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INTRODUCCION

En la actualidad, el cumplimiento de las obligaciones tributarias constituye una
responsabilidad fundamental tanto para las empresas como para las personas naturales, debido a
que los tributos representan una de las principales fuentes de financiamiento del Estado. No
obstante, en el &mbito empresarial se han evidenciado casos de incumplimiento tributario
originados por errores en la aplicacion de la normativa, desconocimiento de disposiciones legales
o deficiencias en los controles internos, lo que conlleva la generacion de sanciones, multas e
incluso contingencias fiscales de mayor impacto.

El presente trabajo de investigacion aborda la auditoria tributaria aplicada a la empresa
Placa Centro Masisa, cuyo proposito es evaluar el cumplimiento de las obligaciones relacionadas
con la determinacion y declaracion del Impuesto a la Renta correspondiente al periodo fiscal 2024,
el tema fue seleccionado debido a la relevancia que tiene la correcta aplicacion en la gestion
tributaria en las organizaciones tomando en cuenta que el manejo inadecuado de la normativa
puede generar contingencias fiscales, sanciones econdmicas y afectacion a la estabilidad
financiera. El interés del estudio radica en verificar si los procesos contables y tributarios
implementados por la empresa se ajustan a los lineamientos establecidos por la legislacion
ecuatoriana vigente.

La investigacion se desarrolld bajo una metodologia de enfoque mixto que combino
técnicas cuantitativas y cualitativas, también se emplearon instrumentos como entrevistas,
encuestas, revision documental, analisis de los registros contables y tributarios, asi como la
evaluacion del control interno mediante el modelo COSO II; esta integracién metodoldgica
permitié obtener evidencia suficiente para identificar falencias, errores en la clasificacion de gastos

deducibles y no deducibles asociados a la determinacion de la base imponible.



La finalidad del estudio fue evaluar el grado de cumplimiento del Impuesto a la Renta e
identificar inconsistencias en los procesos tributarios de la empresa y proponer mejoras orientadas
a fortalecer su gestion fiscal; de esta manera, el trabajo buscé verificar la razonabilidad de la
informacién presentada ante la administracion tributaria y determinar si los procedimientos
aplicados se encuentran alineados con la normativa vigente del afio 2024.

El contenido del documento se estructura en varios capitulos donde el capitulo 1 aborda el
planteamiento del problema, la justificacion y los objetivos de investigacion, en capitulo 2 se
desarrolla el marco tedrico y la base legal relacionada con la auditoria tributaria y el control
interno, por su parte, el capitulo 3 describe la metodologia aplicada en la investigacion, de la misma
manera el capitulo 4 presenta los resultados obtenidos del analisis documental, entrevistas y
encuestas aplicadas para la obtencion de informacion; finalmente el capitulo 5 se expone la
propuesta de la auditoria, las conclusiones y recomendaciones orientadas a mejorar la gestion

tributaria de la empresa.



RESUMEN

El presente trabajo de titulacién tuvo como finalidad la aplicacion de una auditoria
tributaria al impuesto a la Renta de la empresa Placa Centro Masisa Guaranda correspondiente al
periodo fiscal 2024, con el proposito de verificar el cumplimiento de la normativa tributaria y la
correcta determinacion del impuesto.

La investigacion se desarroll6 bajo un enfoque mixto que combind técnicas cuantitativas y
cualitativas mediante la revision documental, analisis de registros contables y tributarios,
aplicando encuestas, entrevistas y evaluacion del control interno.

Los resultados obtenidos evidenciaron inconsistencias en la clasificacion de los gastos
deducibles y no deducibles, deficiencias en la conciliacion tributaria, ausencia de procedimientos
formales y niveles de riesgo elevados en los componentes de control interno, asimismo, se
identifico que la gestion tributaria dependia en gran medida de la experiencia individual del
personal, lo cual gener6 vulnerabilidades en el proceso de determinacion del Impuesto a la Renta.
Las conclusiones establecen que la empresa requiere fortalecer sus procesos de control interno,
mejorar la documentacion tributaria y asegurar la correcta aplicacion de la normativa fiscal, de
esta manera se recomienda implementar manuales de procedimientos tributarios, realizar
auditorias preventivas y promover la capacitacion continua del personal contable para garantizar
un cumplimiento adecuado y reducir riesgos fiscales.

Palabras clave: Auditoria Tributaria, Impuesto a la Renta, Control Interno,

Cumplimiento fiscal, gestion tributaria.



ABSTRACT

This thesis aimed to conduct a tax audit of the income tax return of Placa Centro Masisa
Guaranda for the 2024 fiscal year, in order to verify compliance with tax regulations and the correct
calculation of the tax.

The research was developed using a mixed-methods approach that combined quantitative
and qualitative techniques through document review, analysis of accounting and tax records,
surveys, interviews, and evaluation of internal controls.

The results obtained revealed inconsistencies in the classification of deductible and non-
deductible expenses, deficiencies in tax reconciliation, a lack of formal procedures, and high levels
of risk in the internal control components. It was also identified that tax management depended
heavily on the individual experience of the staff, which created vulnerabilities in the income tax
calculation process. The findings indicate that the company needs to strengthen its internal control
processes, improve its tax documentation, and ensure the correct application of tax regulations.
Therefore, it is recommended that the company implement tax procedure manuals, conduct
preventive audits, and promote ongoing training for accounting staff to guarantee proper
compliance and reduce tax risks.

Keywords: Tax Audit, Income Tax, Internal Control, Tax Compliance, Tax Management.



CAPITULO I.

FORMULACION GENERAL DEL PROYECTO

1.1 Descripcion del Problema

A nivel global, numerosas empresas presentan dificultades en el cumplimiento oportuno
de sus obligaciones tributarias, lo que genera sanciones econdémicas, intereses, recargos y pérdida
de credibilidad ante las entidades de control fiscal, por lo tanto este fenémeno es el resultado de
una mezcla de factores internos y externos que impactan directamente en la administracion fiscal
de las empresas, ademas, la escasez de recursos técnicos y humanos en las oficinas tributarias
limita la efectividad de los procesos de auditoria y la imposicion de sanciones adecuadas.(Vega A
& Ordoriez P, 2025)

En el contexto ecuatoriano, el cumplimiento tributario representa un factor clave para la
estabilidad financiera empresarial y la sostenibilidad del sistema fiscal sin embargo, muchas
organizaciones presentan inconvenientes para cumplir con sus deberes fiscales debido a la
complejidad de las leyes y los cambios frecuentes en la legislacion tributaria, ademas de la
insuficiente actualizacion del personal contable, la falta de controles internos adecuados y
auditorias preventivas incrementan el riesgo en el calculo de impuestos y presentacion de las
declaraciones del Impuesto a la Renta, afectando tanto la liquidez empresarial como la eficiencia
recaudatoria del Estado.

En la provincia Bolivar, especificamente en el cantdn Guaranda, la empresa Placa Centro
Masisa Guaranda ha evidenciado inconsistencias relacionadas con la determinacion y declaracion
del Impuesto a la Renta correspondiente al periodo fiscal 2024, en este sentido se identificaron
diferencias entre la informacion contable registrada y los valores declarados ante el Servicio de

Rentas Internas (SRI), lo que refleja debilidades en el control interno contable y en la gestion



tributaria.

Las inconsistencias detectadas se originan principalmente por errores en la determinacion
de la base imponible, registro inadecuado de gastos deducibles, la falta de conciliaciones tributarias
oportunas y la ausencia de auditoria tributaria preventiva, lo cual genera riesgos fiscales, sanciones
administrativas y afectaciones econdémicas que impactan directamente en la estabilidad financiera

de la empresa.

1.2 Formulacion del Problema
¢Como incide la aplicacion de una auditoria tributaria en el cumplimiento de la
determinacion y declaracion del Impuesto a la Renta correspondiente al periodo fiscal 2024 de la

empresa Placa Centro Masisa Guaranda?

1.3 Preguntas de Investigacion

¢Cudles son las obligaciones tributarias que la empresa debe cumplir durante el periodo
fiscal 2024?

¢La empresa cumple con los plazos y disposiciones establecidos por el Servicio de
Rentas Internas (SRI) para la presentacion de la declaracion del Impuesto a la Renta?

¢Cudles son los riesgos y deficiencias que afectan a la empresa por incumplimiento
tributario y pagos de impuestos?

¢Queé acciones de mejora pueden implementarse para fortalecer la gestion tributaria de la

empresa?



1.4 Justificacion

La auditoria tributaria constituye un mecanismo fundamental para evaluar objetivamente
el cumplimiento de las obligaciones fiscales, verificar la exactitud de las declaraciones de
impuestos y detectar posibles inconsistencias en la informacién presentada ante la administracion
tributaria, lo que permite proponer acciones correctivas orientadas al fortalecimiento del control
interno y a la mejora de la gestion tributaria en las organizaciones.

La presente investigacion se desarrolla ante la necesidad de evaluar el cumplimiento de las
obligaciones tributarias en la empresa Placa Centro Masisa, ubicada en el cantén Guaranda,
provincia Bolivar considerando que una adecuada gestion tributaria es fundamental para garantizar
el cumplimiento de la normativa fiscal y evitar sanciones por parte de la administracion tributaria
de esta manera, la auditoria tributaria se constituye en una herramienta importante para analizar y
verificar los procedimientos contables y fiscales aplicados dentro de la empresa permitiendo
identificar posibles errores, inconsistencias o debilidades en el manejo de las obligaciones
tributarias.

Por esta razon, el estudio tiene como finalidad realizar una auditoria tributaria
correspondiente al periodo fiscal 2024 con el proposito de determinar el grado de cumplimiento
de las disposiciones establecidas por la normativa tributaria ecuatoriana y proponer
recomendaciones que contribuyan al fortalecimiento de los procesos administrativos, contables y
tributarios de la organizacion lo que permitira mejorar los mecanismos de control interno
relacionados con la gestion tributaria y prevenir posibles riesgos fiscales que puedan afectar la
estabilidad financiera de la empresa.

En este sentido, la investigacion beneficia directamente a la empresa Placa Centro Masisa

quienes podran utilizar los resultados obtenidos para mejorar el control y cumplimiento de sus



obligaciones tributarias especialmente en la declaracion del Impuesto a la Renta asi como también
de, de forma indirecta se beneficiaran los profesionales del &rea contable y tributaria, estudiantes,
docentes e investigadores interesados en el estudio de la auditoria tributaria quienes podran utilizar
el trabajo como referencia académica para futuras investigaciones relacionadas con la gestion y
control tributario en las organizaciones tomando en cuenta que la investigacion fortalecera la
cultura tributaria empresarial en el contexto local y proporcionara evidencia Util para la realizacién

de futuras auditorias en empresas similares.

1.5 Obijetivos: General y Especificos
1.5.1. Objetivo General
Evaluar el cumplimiento del Impuesto a la Renta mediante la aplicacion de una auditoria
tributaria a la empresa Placa Centro Masisa Guaranda, correspondiente al periodo fiscal 2024.

1.5.2. Objetivos Especificos.

» Analizar el cumplimiento de la normativa tributaria en la determinacion y declaracion del
Impuesto a la Renta de la empresa correspondiente al periodo fiscal 2024.

» Examinar los registros contables, declaraciones tributarias y documento de respaldo en el
calculo del Impuesto a la Renta.

> ldentificar errores, inconsistencias y omisiones en la determinacion de la base imponible
del Impuesto a la Renta mediante la evaluacién de hallazgos tributarios.

> Elaborar el informe de auditoria tributaria que contenga los hallazgos, conclusiones y
recomendaciones orientadas al fortalecimiento del cumplimiento de las obligaciones

tributarias en la empresa.



1.6 Hipdtesis / Idea a defender

La aplicacion de una auditoria tributaria permite identificar inconsistencias en la
determinacion de la declaracion del Impuesto a la Renta y contribuye al fortalecimiento del control
interno y al cumplimiento tributario de la empresa Placa Centro Masisa Guaranda en el periodo

fiscal 2024.

1.7 Variables (Operacionalizacion)
Variable Independiente

Auditoria Tributaria

Variable Dependiente

Cumplimiento del Impuesto a la Renta



Operacionalizacion de Variables

Tabla 1

Variable Independiente: Auditoria Tributaria

Concepto

Dimensidén

Indicadores

items

Técnicas e
Instrumentos

Es una herramienta
fundamental en la
administracién tributaria
de las empresas, orientada

a garantizar el
cumplimiento de las
obligaciones tributarias
detectando  errores y

omisiones dentro de la
empresa.(Quispe M &
Narvaéz X, 2024)

Planificacién de la
auditoria

Elaboracion de papeles de
trabajo y programa de auditoria

¢La empresa cuenta con
planificacion y papeles de
trabajo para la auditoria?

Técnica: Entrevistas
y analisis
documental.

Instrumento: Guia de
entrevista.

Procedimientos de
auditoria

Aplicacion de técnicas de
revision y verificacion de las
declaraciones tributarias

¢Se revisan y verifican los
registros  contables vy
tributarios?

Técnica: Encuesta y
revision documental.

Instrumento:
Cuestionario.

Evaluacién de
hallazgos

Identificaciéon de errores,
inconsistencias o debilidades

iSe identificaron
inconsistencias en la
determinacion del
impuesto?

Técnica: Andlisis
documental.

Instrumento: Matriz
de hallazgos y
papeles de trabajo.

Nota: (Elaborado por los autores 2025)
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Tabla 2

Variable Dependiente: Cumplimiento del Impuesto a la Renta

Concepto

Dimensidén

Indicadores

items

Técnicas e
Instrumentos

El cumplimiento de Ila
obligacion  tributaria  se
refiere a la medida en que los
contribuyentes, tanto
personas naturales como
juridicas,  atienden  sus
obligaciones  fiscales de
acuerdo con la normativa
vigente, lo que implica la
correcta presentacion de las
declaraciones y el pago de
los tributos en el plazo
establecido.(Quisilema L &
Zapzta P, 2025)

Declaracion del
Impuesto a la
Renta

Exactitud en la declaracion
presentada

¢La declaracion refleja
fielmente la informacion
financiera?

Técnicas: Entrevista y
encuestas.

Aplicacion de la
normativa

Correcta aplicacion de la base
imponible, deducciones y
normativa tributaria vigente

¢Se aplicaron
correctamente las
deducciones permitidas
por la Ley?

Técnica: Revision
documental y
encuesta.

Instrumento: Lista de
verificacion

Cumplimiento
tributario

Presentacion oportuna de la
declaracion

¢La empresa presenta la
declaracion del Impuesto
a la Renta dentro de los
plazos establecidos por
la Ley?

Instrumento: Guia de
entrevista y
cuestionario

Nota: (Elaborado por los autores 2025)
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CAPITULO II. MARCO TEORICO

2.1 Antecedentes (académicos y articulos de investigacion)

En cuanto a Cabrera (2023), menciona que, “Auditoria tributaria a la empresa Ferrocentro
“Unimax” de la ciudad de Loja, periodo 2021” cuyo objetivo fue evaluar el cumplimiento de las
obligaciones tributarias en la empresa bajo una metodologia descriptiva con un enfoque
documental y de campo, mediante la revision de registros contables, declaraciones tributarias y la
aplicacion de encuestas y entrevistas al personal responsable de area contable. Como resultado, se
identificaron debilidades en el control interno y en la aplicacion de la normativa tributaria, lo que
evidencia riesgos de inconsistencias en las declaraciones fiscales. En consecuencia, se concluyo
que la aplicacion de una auditoria tributaria permite detectar oportunamente errores en la
determinacion de los impuestos y fortalecer los mecanismos de control interno, contribuyendo a
mejorar el cumplimiento de las obligaciones tributarias en las empresas.

De igual forma Garcia (2023), en su trabajo de titulacion “Auditoria Tributaria en la
Empresa ADECAMOR Cia. Ltda., periodo 2021, tuvo como finalidad verificar el cumplimiento
de las disposiciones tributarias mediante la aplicacion de procedimientos de auditoria orientados
al analisis de la gestion contable y fiscal de la empresa por ello se utiliz6 una metodologia de
enfoque mixto con caracter descriptivo apoyada en técnicas documentales y de campo, a través de
la revision de documentos contables y declaraciones tributarias presentadas ante el Servicio de
Rentas Internas (SRI), como resultado de la auditoria se identificaron debilidades en los controles
internos y en la aplicacion de la normativa tributaria situacion que generaba riesgos de errores en
la determinacion de impuestos, de esta manera la investigacion concluye que es necesario
fortalecer los controles internos y mejorar los procesos contables con el fin de garantizar un

adecuado cumplimiento de las obligaciones fiscales.

13



Por otra parte Quispe & Narvéez (2024), en su revista publicada “Auditoria tributaria para
la deteccidn de riesgos y oportunidades en el sector comercial” menciona la importancia al centrar
su mirada en los sectores comerciales que tienen un gran valor econémico local donde los riesgos
tributarios no solo puede incluir sanciones sino que afecta la competitividad de las empresas
comerciales permitiendo dar a conocer los resultados de la investigacion por su parte la mayoria
son sanciones percibidas por la falta de conocimiento de las normativas tributarias y falta de
conocimiento en los anlisis de datos.

Segun Chabarro (2023), en su articulo cientifico titulado “Auditoria tributaria en el sector
textil del cantdn Pelileo” menciona que la auditoria tributaria aporta al cumplimiento de las
obligaciones fiscales de las microempresas, fortaleciendo la cultura y promoviendo la aplicacion
de las normas y regulaciones con el fin de mejorar la gestion fiscal y prevenir sanciones. Dentro
de esta investigacion los hallazgos mostraron que muchos contribuyentes tienen una idea general
de lo que implica una revision fiscal y cumplen con sus deberes, aunque se sugiere mas formacion

y mejores mecanismos de control interno para prevenir equivocaciones y multas por parte del SRI.

2.2 Cientifico (bases teoricas en la que fundamenta la investigacion

Concepto de Auditoria.

Para el autor Manrrique (2019), la auditoria consiste en un procedimiento organizado para
recolectar y analizar pruebas de forma imparcial y se utiliza en diversas acciones de la entidad
social: compafiias del sector privado y del sector publico, organismos de otros ambitos, ademas de
areas fiscales, operativas, ambientales, forenses, informaticas, entre otras.

Por otro lado, los autores Arias et al. (2023), sefiala que la auditoria es un examen especial
realizado con varios propositos, uno de ellos es realizar una inspeccion o verificacion de los valores

presentados en los estados financieros de las empresas, es decir, se comprueba la veracidad de las
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cuentas, demostrando los valores correspondientes al ejercicio de la empresa, el periodo
determinado que se esté realizando la auditoria.

Asi como también Cedefio et al. (2016), definen como un proceso sistematico de obtener y
evaluar los registros patrimoniales de un individuo o empresa a fin de verificar su estado financiero
tomando como objeto determinar la razonabilidad, integridad y autenticidad de los estados
financieros, expedientes y demas documentos administrativos contables presentados por la
direccidn, asi como expresar las mejoras o sugerencias de la organizacion.

De acuerdo a los autores citados, la auditoria es un proceso técnico sistematico por lo cual
se analiza y evalua la situacion tanto financiera como administrativa de una empresa con el fin de
verificar su exactitud, razonabilidad y cumplimiento de las normas establecidas, por lo tanto, este
procedimiento permite asegurar la transparencia de los recursos, asi como también detectar
posibles errores e irregularidades.

Desde esta perspectiva, la auditoria no se limita Unicamente a detectar errores o
irregularidades, sino que también busca evaluar la eficacia y eficiencia en la gestion de los
recursos, proponiendo acciones de mejora que fortalezcan el control interno y la toma de
decisiones dentro de la organizacion. Ademas, se resalta que la auditoria actia como una
herramienta de apoyo estratégico, ya que brinda informacion oportuna y confiable que contribuye
al cumplimiento de los objetivos institucionales y al aseguramiento de la calidad de la informacion
financiera y fiscal.

Auditoria tributaria

Segun Hernando (2017), es un examen critico e independiente que efectla un auditor de
impuestos de los controles internos y procedimientos existentes en el area de impuestos de una

empresa 0 entidad con el fin de realizar recomendaciones para evitar sanciones y mayores
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impuestos en una visita de las autoridades fiscales.

De acuerdo con Moreira et al. (2025), la auditoria tributaria desempefia un papel esencial
en el fortalecimiento de la gestion y recaudacion fiscal del Ecuador de esta manera se concibe
como una herramienta preventiva, correctiva y estratégica que permite identificar errores,
omisiones y practicas inadecuadas en el cumplimiento de las obligaciones tributarias, ademas de
brindar a los contribuyentes la posibilidad de detectar sus debilidades y optimizar su carga fiscal.

Por lo tanto, la auditoria tributaria no solo contribuye a garantizar la equidad fiscal, sino
que también fortalece el control interno de las empresas y previene el fraude fiscal convirtiéndose
en un mecanismo clave para fomentar la transparencia y la sostenibilidad econdémica, dado que la
aplicacion adecuada permite reducir riesgos fiscales mejorando el cumplimiento voluntario de las
obligaciones tributarias y fortaleciendo la confianza en la administracion publica y privada
tomando en cuenta que mas alla de ser un procedimiento de control actia como una estrategia
fundamental para alcanzar una recaudacion eficiente y justa al promover una cultura tributaria
responsable y un sistema fiscal mas transparente, esta herramienta se consolida como un pilar del
desarrollo econémico del pais, favoreciendo tanto la competitividad empresarial como la
estabilidad financiera del Estado.

Importancia de la Auditoria Tributaria

La importancia de la auditoria tributaria se manifiesta de manera decisiva al evaluar el
cumplimiento tributario en las organizaciones; esta habilidad posibilita la deteccidn y correccion
de posibles errores que podrian impactar los resultados financieros de la organizacidn; ademas
desempefia una labor esencial en la gestidn de riesgos al abordar de manera oportuna omisiones y
errores tributarios, la auditoria contribuye a evitar posibles sanciones por parte de la

Administracion Tributaria. (Jaramillo & Torres, 2024)
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Objetivos de la auditoria tributaria
De acuerdo con Jaramillo & Torres (2024), los objetivos de la auditoria tributaria se centran
en garantizar el cumplimiento de las obligaciones fiscales y fortalecer la transparencia y eficiencia
en la gestion financiera de las organizaciones. Entre sus propoésitos principales se destacan los
siguientes:
v Verificar la informacién financiera y contable.
v' Evaluar el cumplimiento normativo.
v" Identificar y prevenir riesgos fiscales.
v’ Fortalecer los controles internos.
v Optimizar los recursos organizacionales.
Segun Arqui (2020), nos muestra la siguiente tabla de tipos de auditoria.

Tabla 3

Tipos de Auditoria Tributaria

TIPOS DE AUDITORIA TRIBUTARIA
La auditoria fiscal tiene como fin determinar el
FISCAL cumplimiento de las obligaciones tributarias que tiene un
contribuyente con la administracion tributaria

La auditoria preventiva es realizada por auditores internos o
PREVENTIVA a su vez auditores externos que tiene como fin planificar los
impuestos

La auditoria voluntaria es aquella que se ejecuta con el fin
VOLUNTARIA de verificar el buen manejo de los impuestos en la entidad

Es aquella auditoria que es ejecutada por los entes
OBLIGATORIA fiscalizadores que buscan verificar el correcto uso de la
Normativa legal vigente.

Es aquella auditoria que se analiza en un cierto periodo a
PARCIAL Q|ferentes areas de la entidad sobre el cumplimiento de sus
impuestos.

Fuente: Informacion obtenida de.(Arqui, 2020)
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Fases de la Auditoria Tributaria.

El Dr. Polit (2015), en el Manual de Auditoria Financiera Gubernamental emitido por la
Contraloria General del Estado presenta la siguiente informacion:

Planificacion

La planificacion de la auditoria comprende el desarrollo de una estrategia global para su
administracion, al igual que el establecimiento de un enfoque apropiado sobre la naturaleza,
oportunidad y alcance de los procedimientos de auditoria que deben aplicarse. El planeamiento
también permitira que el equipo de auditoria pueda hacer uso apropiado del potencial humano
disponible.

El proceso de la planificacion permite al auditor identificar las areas mas importantes y los
problemas potenciales del examen, evaluar el nivel de riesgo y programar la obtencién de la
evidencia necesaria para examinar los distintos componentes de la entidad auditada. El auditor
planifica para determinar de manera efectiva y eficiente la forma de obtener los datos necesarios e
informar acerca de la gestion de la entidad, la naturaleza y alcance de la planificacion pueden variar
segun el tamafio de la entidad, el volumen de sus operaciones, la experiencia del auditor y el nivel
organizacional (Pdlit, 2015).

FASE I: Planificacién preliminar

La planificacion preliminar tiene el propdsito de obtener o actualizar la informacion
general sobre la entidad y las principales actividades sustantivas y adjetivas, a fin de identificar
globalmente las condiciones existentes para ejecutar la auditoria, cumpliendo los estandares
definidos para el efecto.

La planificacion preliminar es un proceso que se inicia con la emision de la orden de

trabajo, se elabora una guia para la visita previa para obtener informacion sobre la entidad a ser
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examinada, continda con la aplicacion de un programa general de auditoria y culmina con la
emision de un reporte para conocimiento de la Direccion o Jefatura de la unidad de auditoria, en
el que se validan los estandares definidos en la orden de trabajo y se determinan los componentes
a ser evaluados en la siguiente fase de auditoria (Pdlit, 2015).

FASE II: Planificacion Especifica

En esta fase se define la estrategia a seguir en el trabajo de campo. Tiene incidencia en la
eficiente utilizacion de los recursos y en el logro de las metas y objetivos definidos para la
auditoria. Se fundamenta en la informacién obtenida inicialmente durante la planificacion
preliminar.

La planificacion especifica tiene como proposito principal evaluar el control interno, para
obtener informacion adicional, evaluar y calificar los riesgos de la auditoria y seleccionar los
procedimientos de auditoria a ser aplicados a cada componente en la fase de ejecucion, mediante
los programas respectivos (Polit, 2015).

FASE I11: Ejecucién

La fase de ejecucion del trabajo se concreta con la aplicacion de los programas elaborados
en la planificacion especifica y el cumplimiento de los estandares definidos en el plan de la
auditoria.

Esta fase de la auditoria preve la utilizacion de profesionales especializados en las materias
objeto de la auditoria, casos en los cuales el trabajo incluira la preparacion de los programas que
seran sometidos a la revisidn del jefe de equipo y supervisor (P4lit, 2015).

Técnicas para la Evaluacién del Control Interno

Narrativas

Son registros preparados por el auditor que permiten reconocer los puntos fuertes y las
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deficiencias del control interno, conforme se describen los procedimientos revisados durante la
auditoria tributaria. Gracias a ello, el auditor puede formular criterios respecto al nivel de
supervision y al grado de cumplimiento de las normas y politicas internas relacionadas con la
determinacion y el pago de las obligaciones fiscales (Guamanzara, 2023).

Flujogramas

Los flujogramas son representaciones graficas que muestran de forma ordenada la
secuencia de los procedimientos fiscales internos; estos diagramas permiten visualizar el recorrido
de la informacion desde su punto de origen pasando por las distintas fases de procesamiento hasta
obtener el resultado final. Asimismo, contribuyen a reconocer las responsabilidades,
autorizaciones, aprobaciones y controles internos que se ejecutan dentro del sistema (Guamanzara
, 2023).

Papeles de trabajo

Los papeles de trabajo son el conjunto de cédulas y documentos que se elaboran u obtienen
en el desarrollo de las diversas fases de la auditoria mediante técnicas y procedimientos de
aplicacion, asi como su extension y oportunidad, el resultado de los registros de contabilidad, las
confirmaciones de fuentes internas y externas y sus conclusiones. Con la finalidad de: fundamentar
su opinion, servir de fuente de informacidn posterior, y probar que realizo el trabajo con calidad
profesional (Herrera, 2021).

Hallazgos de auditoria

El término hallazgo se refiere a debilidades en el control interno detectadas por el auditor.
Por lo tanto, abarca los hechos y otras informaciones obtenidas que merecen ser comunicados a
los funcionarios de la entidad auditada y a otras personas interesadas.

Los hallazgos en la auditoria, se definen como asuntos que llaman la atencion del auditor
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y que en su opinion, deben comunicarse a la entidad, ya que representan deficiencias importantes
que podrian afectar en forma negativa, su capacidad para registrar, procesar, resumir y reportar
informacion confiable y consistente, en relacién con las aseveraciones efectuadas por la
administracion (Polit, 2015).

A continuacion, se presentan los elementos de la hoja de hallazgo:

Tabla 4

Elementos de la hoja de hallazgo

Titulo Conjunto de palabras que encabeza el documento y resumen de manera

concisa su contenido principal.

Condicion Se refiere a las condiciones actuales de la empresa, es decir, la situacion que

el auditor observa y documenta durante su evaluacion.

Criterio Son principios, normativas, leyes o regulaciones que deben ser observadas
para asegurar una situacion Optima en la empresa 0 area que se esta

evaluando.

Causa Son circunstancias, motivos por los cuales, el criterio establecido no fue

cumplido en el area o0 empresa auditada.

Efecto Hace referencia a la situacion perjudicial o resultado negativo derivado de
las condiciones identificadas durante la ejecucion de la auditoria tributaria en

la entidad.

Conclusion Es la sintesis de los resultados obtenidos a partir del anélisis y datos y la

interpretacion de los hechos encontrados durante la auditoria.

Recomendacioén | Es una propuesta de accion o cambio que se deriva de los hallazgos

identificados en una auditoria.

Fuente: Informacion obtenida de (P4lit, 2015)
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Riesgos de Auditoria
Segun Cubero (2021), en su “Manual de Auditoria de Gestion” menciona que el riesgo de auditoria
se refiere a la posibilidad de que al finalizar el analisis se detecten errores significativos o
irregularidades que no han sido identificadas dentro de la empresa en el &rea 0 componente
evaluado. Desde el punto de vista del auditor, este peligro es el que acepta, por asi decirlo, los
factores que forman el riesgo de auditoria son los siguientes:
v Riesgo inherente
Se refiere a la probabilidad de que haya fallos o desviaciones en la administracién y las finanzas,
antes de comprobar la efectividad del sistema de control interno creado y llevado a cabo por la
empresa que serd objeto de auditoria.
v Riesgo de control
Se refiere a la oportunidad de que los mecanismos de control interno implementados por
la compaiiia, incluyendo la division de auditoria interna no sean capaces de evitar o identificar los
errores importantes de forma adecuada y a tiempo.
v Riesgo de deteccién
Peligro de pasar algo por alto: Se refiere a la posibilidad de que el auditor, al implementar
sus estrategias de revision, no identifique fallos o anomalias significativas. Esto esta directamente
relacionado con la habilidad, el criterio y el bagaje profesional del auditor.
Marcas de auditoria
Son signos o simbolos convencionales que utiliza el auditor para identificar el tipo de
procedimiento, tarea o pruebas realizadas en la ejecucion de un examen.
Normalmente el auditor trabaja sobre los documentos recibidos de la entidad, de terceros

ajenos a la entidad y los confeccionados por él, por lo que no puede dejar constancia descriptiva
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de la tarea realizada, ya que implicaria una repeticion innecesaria, utilizacién de mayor tiempo,
incremento de papeles de trabajo y se dificultaria cualquier revision posterior. ( Cubero T, 2021)

FASE V: Comunicacion de resultados

En el transcurso de una auditoria, los auditores mantendran constante comunicacién con
los servidores de la entidad u organismo bajo examen, dandoles la oportunidad para presentar
pruebas documentadas, asi como informacion verbal pertinente respecto de los asuntos sometidos
a examen; la comunicacion de los resultados se considera como la ultima fase de la auditoria, sin
embargo, debe ser ejecutada durante todo el proceso (Pélit, 2015).

Informe de Auditoria Tributaria.

Pélit (2015), menciona que el resultado final de la labor del auditor se plasma en el informe
de auditoria. Este documento incluye: la opinion experta del auditor y la comunicacion sobre el
control de la gestion tributaria, asi como observaciones sobre los descubrimientos, las conclusiones
y las sugerencias, todo ello en referencia a los puntos analizados, los criterios de valoracion
empleados con la auditoria y cualquier otro detalle considerado importante para su correcta
interpretacion. Por lo tanto, el informe debe contener los elementos esenciales siguientes:

v Titulo
v’ Destinatario
v'ldentificacion de los estados auditados
v" Opinidn
v Lugar y fecha de emision
v Firma del profesional.
COoso 1l

El Modelo COSO II, también conocido como ERM (Gestidn de riesgos empresariales), en
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auditoria tributaria es una herramienta moderna que permite identificar, evaluar y supervisar los
riesgos que afectan el cumplimiento de sus objetivos fiscales, por lo tanto, en la auditoria se utiliza
para evaluar el control interno garantizando la existencia de procedimientos adecuados para
mitigar los riesgos existentes en las declaraciones o incumplimiento de la normativa.

Segun Gomez, et al., (2021), este modelo busca integrar la gestion del riesgo dentro de los
procesos operativos y de control interno, fomentando la toma de decisiones informadas y el
mejoramiento continuo. De esta manera, contribuye a fortalecer la estructura organizacional,
garantizar el cumplimiento de los objetivos institucionales y optimizar el desempefio empresarial.

Componentes del COSO Il 0 ERM.

v" Ambiente de control

Abarca los principios y la mentalidad de la empresa, moldeando como los empleados

perciben los peligros y sus labores de supervision.
v Establecimiento de objetivos

A nivel estratégico, operativo, informativo y de observancia normativa.

v"Identificacion de eventos
Aquellos que podrian repercutir en el cumplimiento de las metas.
v Evaluacion de riesgo

Detectar y estudiar los peligros importantes para alcanzar las metas propuestas.
v" Respuesta al riesgo

Decidir qué medidas tomar frente a las posibles amenazas.
v Actividades de control

Normas y procesos que garantizan la ejecucion de medidas contra los riesgos.

v"Informacién y comunicacion
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Debe ser Gtil y oportuna, para que los empleados puedan cumplir con sus tareas.
v" Monitoreo

En este punto se realiza un control de las actividades.

Cumplimiento de la obligacion tributaria

En el contexto ecuatoriano se refiere al acatamiento de las normas fiscales establecidas por
el Servicio de Rentas Internas (SRI) y otras entidades competentes asumido por los contribuyentes,
lo cual implica la correcta determinacién, declaracion y pago de impuestos dentro de los plazos
establecidos por la ley.

Obligacion tributaria

Concepto

La obligacion tributaria es el vinculo juridico personal, existente entre el estado o las
entidades acreedoras y los contribuyentes o responsables de aquellos “en virtud del cual debe
satisfacerse el hecho generador previsto por la ley” (Codigo Tributario, 2023).

Por lo tanto, es un deber que posee los ciudadanos ya sean personas naturales o juridicas
que ejercen una actividad econdmica, por lo cual se obligan a cumplir con diferentes impuestos
derivado de su actividad ante la Administracion Tributaria y que el Estado se encarga de
distribuirlos para el beneficio de los ecuatorianos.

Impuesto a la Renta

Dentro de la Ley de Régimen Tributario Interno [LRTI] (2023), establece el impuesto a la
renta global que obtengan las personas naturales, las sucesiones indivisas y las sociedades
nacionales o extranjeras.

Periodo y fecha de pago del Impuesto a la renta

El periodo comienza el 1 de enero y finaliza el 31 de diciembre. Cabe resaltar que durante
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este tiempo deben considerarse todos los pagos de impuestos correspondientes y realizarse la
presentacion de la declaracion respectiva. Los plazos para ejecutar las declaraciones impuesto a la
renta estan determinados por el tltimo digito del nimero de RUC.

Agente de retencion

De acuerdo al Codigo Tributario (2023), los agentes de retencidn son las personas naturales
0 juridicas que, debido a su actividad, funcion o empleo, tienen la capacidad de retener tributos y
que, por mandato legal, disposicion reglamentaria o resolucion administrativa, estan obligadas a
hacerlo.

La responsabilidad de los agentes de retencion o de percepcion es directa en relacion al
sujeto activo y por consiguiente son los Unicos obligados ante éste en la medida en que se haya
verificado la retencion o percepcion de los tributos; y es solidaria con el contribuyente frente al
mismo sujeto activo, cuando no se haya efectuado total o parcialmente la retencion o percepcion.

Del Impuesto a la Renta son agentes de retencion los siguientes contribuyentes:

v Quienes hayan sido calificados como contribuyentes especiales por el SRI, en todas sus
adquisiciones.

v Quienes han sido designados como agentes de retencion por la Administracion Tributaria,
en todas sus adquisiciones.

Los contribuyentes acogidos al Régimen Impositivo Simplificado para Emprendedores y
Negocios Populares (RIMPE) se clasifican en dos categorias, con diferentes implicaciones
tributarias:

v' Emprendedores: Estan sujetos a una retencion en la fuente del Impuesto a la Renta del 1,0%
sobre las actividades empresariales reguladas por este régimen.

v Negocios Populares: No se aplica retencion en la fuente del Impuesto a la Renta (0 %).
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¢ Quién debe pagar?

El Servicio de Rentas Internas (2025), menciona que la declaracion de Impuesto a la Renta
es obligatoria para todas las personas naturales, las sucesiones indivisas y las sociedades,
nacionales o extranjeras, domiciliadas o no en el pais, conforme los resultados de su actividad
econdmica; aun cuando la totalidad de sus rentas estén constituidas por ingresos exentos, a
excepcion de:

v" Los contribuyentes domiciliados en el exterior, que no tengan representante en el pais y
que exclusivamente tengan ingresos sujetos a retencion en la fuente.

v' Las personas naturales cuyos ingresos brutos durante el ejercicio fiscal no excedieren de la
fraccion basica no gravada.

v La normativa tributaria define a estos contribuyentes como "sujetos pasivos".

De la contabilidad

Estan obligados a llevar contabilidad todas las sucursales y establecimientos permanentes
de compafiias extranjeras y las sociedades, igualmente estan obligadas a llevar contabilidad las
personas naturales y las sucesiones, incluyendo los profesionales, comisionistas, artesanos,
agentes, representantes, otros trabajadores autbnomos, (Servicio de Rentas Internas, 2025)

¢ Sobre qué se debe pagar?

Para calcular el Impuesto a la Renta que debe pagar un contribuyente se debe considerar lo
siguiente: de la totalidad de los ingresos gravados se restara las devoluciones, descuentos, costos,
gastos y deducciones, imputables a tales ingresos. A este resultado lo llamamos "base imponible".

Para lo cual se deben tomar en consideracidn las siguientes definiciones:

Ingresos gravados. - Son aquellos ingresos que seran considerados para el pago del

Impuesto a la Renta.
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Ingresos exentos y exoneraciones. - Son aquellos ingresos y actividades que no estan
sujetas al pago de este impuesto.

Deducciones. - En general, con el propdsito de determinar la base imponible sujeta a este
impuesto se deduciran los gastos que se efectlien con el propdésito de obtener, mantener y mejorar
los ingresos de fuente ecuatoriana que no estén exentos. (Servicio de Rentas Internas, 2025)

Gastos no deducibles. - No podran deducirse de los ingresos brutos los siguientes gastos:

v’ Las cantidades destinadas a sufragar gastos personales del contribuyente y su familia, que
sobrepasen los limites establecidos en la Ley de Régimen Tributario Interno y el presente
Reglamento.

v’ Las depreciaciones, amortizaciones, provisiones y reservas de cualquier naturaleza que
excedan de los limites permitidos por la Ley de Régimen Tributario Interno, este
reglamento o los autorizados por el Servicio de Rentas Intentas.

v’ Las pérdidas o destruccion de bienes no utilizados para la generacion de rentas gravadas.

v La pérdida o destruccion de joyas, colecciones artisticas y otros bienes de uso personal del
contribuyente

v’ Las donaciones, subvenciones y otras asignaciones en dinero, en especie o en servicio que
constituyan empleo de la renta, cuya deduccion no esta permitida por la Ley de Régimen
Tributario Interno.

v Las multas por infracciones, recargos e intereses por mora tributaria o por obligaciones con
los institutos de seguridad social y las multas impuestas por autoridad publica.

v' Los costos y gastos no sustentados en los comprobantes de venta autorizados por el
Reglamento de Comprobantes de Venta y de Retencion.

v’ Los costos y gastos por los que no se hayan efectuado las correspondientes retenciones en
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la fuente, en los casos en los que la ley obliga a tal retencion. Los costos y gastos que no

se hayan cargado a las provisiones respectivas a pesar de habérselas constituido.

Impuesto a la Renta para Personas Naturales

Para liquidar el impuesto a la renta de las personas naturales y de las sucesiones indivisas,
se aplicarén a la base imponible las tarifas contenidas en las tablas de ingresos, correspondientes

a cada ejercicio fiscal. (Servicio de Rentas Internas, 2025)

2.3 Conceptual

Para el siguiente marco conceptual se dan a conocer algunos conceptos adecuados de
acuerdo al tema de investigacion, por lo tanto, se tomo como referencia el glosario del Instituto
Aduanero y Tributario SUNAT (2023), el cual nos da a conocer los conceptos sefialados a
continuacion.

Auditoria: Examen de los libros de contabilidad, comprobantes y demas registros de un
organismo publico o privado, institucion, empresa o de alguna persona o personas situadas en
destino de confianza, con el objeto de averiguar la correccion o incorreccion de los registros y de
expresar opinién sobre los documentos suministrados, cominmente en forma de certificacion.

Contabilidad: Una ciencia que produce sistematicamente y estructuralmente informacion
cuantitativa en unidades monetarias de las transacciones que realiza una empresa y de ciertos
eventos economicos que la afectan, con el objeto de facilitar a los diversos interesados el tomar
decisiones de caréacter financiero en relacion con dicha empresa.

Contribuyente: Dar o pagar la cuota que corresponde por un impuesto. Aportar
voluntariamente una cantidad para un fin determinado. Ayudar o cooperar al logro de un objetivo
0 proposito

Control: Es el proceso de evaluacion y correccion de las actividades de los subordinados

29



para asegurarse que lo que se realiza se ajuste a los planes.

Deducciones: Son los montos que se deducen o disminuyen del impuesto bruto para
obtener el impuesto neto a pagar. Son otorgados mediante ley y tienen un valor determinado,
muchas veces son porcentajes de valores y no montos fijos, concordante con el principio de
uniformidad.

Defraudacion Tributaria: Delito tributario cometido cuando el que, en provecho propio
o de un tercero, valiéndose de cualquier artificio, engafio, astucia, ardid u otra forma fraudulenta,
deja de pagar en todo o en parte los tributos que establecen las leyes.

Deuda Tributaria: Suma adeudada al acreedor tributario por concepto de tributos. multas,
intereses moratorios y de ser el caso, los intereses que se generan por el acogimiento al beneficio
de Fraccionamiento o Aplazamiento previsto en el Cédigo Tributario.

Empresa: La expresion ‘empresa’ alude a una actividad econdémica organizada para los
fines de la produccién o el cambio de bienes y servicios y entre sus elementos constitutivos se
considera a la organizacion y la direccion, a los cuales se suman los bienes, el capital y el trabajo.

Error: Una incorreccion no intencionada contenida en los estados financieros, incluyendo
la omision de una cantidad o de una informacion a revelar.

Evidencia de Auditoria: Informacion utilizada por el auditor para alcanzar las
conclusiones en las que basa su opinion. La evidencia de auditoria incluye tanto la informacion
contenida en los registros contables de los que se obtienen los estados financieros, como otra
informacion.

Impuesto a la Renta: El Impuesto a la Renta grava las rentas que provengan del capital,
del trabajo y de la aplicacién conjunta de ambos factores, entendiéndose como tales aquellas que

provengan de una fuente durable y susceptible de generar ingresos periddicos.
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Incumplimiento: Acciones u omisiones de la entidad, intencionadas o no, que son
contrarias a las disposiciones legales y reglamentarias vigentes. Comprenden tanto las
transacciones realizadas por la entidad, o en su nombre, como las realizadas por cuenta de la
entidad, por los responsables de su gobierno, la direccion o los empleados.

Ley: Regla, norma, precepto de la autoridad publica que manda, prohibe o permite algo.
La expresion positiva del derecho, regla de conducta obligatoria dictada por el Poder Legislativo
0 por el ejecutivo cuando lo sustituye o se arroga sus atribuciones.

Obligaciones Tributarias: La obligacion tributaria, que es de derecho publico, es el
vinculo entre el acreedor y el deudor tributario, establecido por ley, que tiene por objeto el
cumplimiento de la prestacion tributaria, siendo exigible coactivamente

Papeles de Trabajo: Conjunto de documentos preparados por el auditor mientras realiza
su examen, en donde registra toda la informacion importante y los resultados obtenidos en la
auditoria. Sirven al auditor como referencia y base para la ejecucion de su informe.

Plazo: Tiempo o lapso fijado para una accion, cuota o parte de una obligacion pagadera en
dos 0 mas veces, es decir el espacio de tiempo concedido a las partes para comparecer, responder,
probar, alegar, consentir 0 negar en juicio.

Registro contable: Es el acto que consiste en anotar los datos de una transaccion en las
cuentas correspondientes del plan contable gubernamental utilizando medios manuales,
mecanicos, electrénicos o cualquier otro medio autorizado y de acuerdo a lo establecido en la
documentacion que sustenta la transaccion.

Sancion Tributaria: Manifestacion del ejercicio de la potestad sancionadora de la
administracion en materia tributaria como consecuencia de la realizacion de una infraccion

tipificada prevista en la ley, que puede ser pecuniaria y no pecuniaria.
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Tasa: Es el tributo cuya obligacion tiene como hecho generador la prestacion efectiva por
el Estado de un servicio publico individualizado en el contribuyente

Tributacion: Se refiere al conjunto de obligaciones que deben realizar los ciudadanos
sobre sus rentas, sus propiedades, mercancias, o servicios que prestan, en beneficio del Estado,
para su sostenimiento y el suministro de servicios, tales como defensa, transportes,
comunicaciones, educacion, sanidad, vivienda, etc.

2.4 Legal

La base legal de este estudio se establecid en base a normativas, reglamentos y
modificaciones legales ecuatorianas, que fueron esenciales para la elaboracion de este trabajo. El
objetivo fue respaldar, a través de sus articulos, directrices y pautas, el tema central de la
investigacion donde se consideran leyes y normativas como la Constitucion de la Republica del
Ecuador. Codigo Tributario, Ley de Régimen Tributario Interno, Reglamento a la Ley del Régimen
Tributario Interno, Codigo Integral Penal y las Normas Internacional de Auditoria (NIA)

Constitucién de la Republica del Ecuador.

Segun el art 212 de la Constitucion de la Republica del Ecuador (2008), seran funciones
de la Contraloria General del Estado, ademas de las que determine la ley:

1. Dirigir el sistema de control administrativo que se compone de auditoria interna, auditoria
externa y del control interno de las entidades del sector pablico y de las entidades privadas
que dispongan de recursos publicos.

2. Determinar responsabilidades administrativas y civiles culposas e indicios de
responsabilidad penal, relacionadas con los aspectos sujetos a su control, sin perjuicio de
las funciones que en esta materia sean propias de la fiscalia general del Estado.

3. Expedir la normativa para el cumplimiento de sus funciones.
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4. Asesorar a los 6rganos y entidades del Estado cuando se le solicite (Constitucion de la

Republica del Ecuador, 2008).

De igual manera el art 300 menciona que el régimen tributario se regira por los principios
de generalidad, progresividad, eficiencia, simplicidad administrativa, irretroactividad, equidad,
transparencia y suficiencia recaudatoria. Se priorizaran los impuestos directos y progresivos.

La politica tributaria promovera la redistribucion y estimulara el empleo, la produccion de
bienes y servicios, y conductas ecoldgicas, sociales y economicas responsables.

Los articulos constitucionales del Ecuador determinan los principios que rigen en la
administracion tributaria y el control de los recursos fiscales de tal manera que la auditoria
tributaria se convierte en una herramienta fundamental para las entidades publicas y privadas que
estan sujetas al control de sus actividades garantizando la correcta aplicacion de las normativas y
leyes, asi como también promueve la recaudacion justa de impuestos de los contribuyentes para el
estado garantizando la equidad promoviendo el desarrollo responsable con el bienestar social,
economico y ambiental del pais. (Constitucion de la Republica del Ecuador, 2008).

Cadigo Integral Penal.

Segun el Codigo Organico Integral [COIP] (2021), establece las leyes fiscales al definir las
consecuencias legales para quienes evaden impuestos, cometen fraude o alteran los datos
contables, en el marco de la revision fiscal de la empresa estos preceptos facilitan la deteccion de
probables delitos y fomentan la imposicion de castigos que consoliden la transparencia y el apego
a la ley tributaria por ello se sefiala los siguientes articulos acorde la investigacion.

De tal manera que el Art. 1 tiene como finalidad normar el poder punitivo del Estado,
tipificar las infracciones penales, establecer el procedimiento para el juzgamiento de las personas

con estricta observancia del debido proceso, promover la rehabilitacion social de las personas
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sentenciadas y la reparacion integral de las victimas. (Codigo Orgéanico Integral [COIP], 2021)

Asi como también el Art. 298 indica la Defraudacion tributaria aquellas personas que
simule, oculte, omita, falsee o engafie a la Administracion Tributaria para dejar de cumplir con sus
obligaciones o para dejar de pagar en todo o en parte los tributos realmente debidos, en provecho
propio o de un tercero, serd sancionada cuando: (Codigo Organico Integral [COIP], 2021)

1. Utilice identidad o identificacion supuesta o falsa en la solicitud de inscripcion,
actualizacion o cancelacién de los registros que llevan las administraciones tributarias.

2. Utilice datos, informacién o documentacion falsa o adulterada en la solicitud de
inscripcion, actualizacion o cancelacion de los registros que llevan las administraciones tributarias.

3. Realice actividades en un establecimiento a sabiendas de que se encuentre clausurado.

4. Imprima o haga uso de comprobantes de venta o de retencion o de documentos
complementarios que no sean autorizados por la Administracion Tributaria.

5. Proporcione a la administracion tributaria informes, reportes con mercancias, datos,
cifras, circunstancias o antecedentes falsos, incompletos, desfigurados o adulterados.

6. Haga constar en las declaraciones tributarias datos falsos, incompletos, desfigurados o
adulterados, siempre que el contribuyente no haya ejercido, dentro del afio siguiente a la
declaracidn, el derecho a presentar la declaracion sustitutiva en la forma prevista en la ley.

7. Falsifique o altere permisos, guias, facturas, actas, marcas, etiquetas o cualquier otro tipo
de control de fabricacion, consumo, transporte, importacion y exportacion de bienes gravados.

8. Altere libros o registros informéaticos de contabilidad, anotaciones, asientos u
operaciones relativas a la actividad econdmica, asi como el registro contable de cuentas, nombres,
cantidades o datos falsos.

9. Lleve doble contabilidad con distintos asientos en libros o registros informaticos, para
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el mismo negocio o actividad econémica.

10. Destruya total o parcialmente, los libros o registros informaticos de contabilidad u otros
exigidos por las normas tributarias o los documentos que los respalden, para evadir el pago o
disminuir el valor de obligaciones tributarias.

11. Venda para consumo aguardiente sin rectificar o alcohol sin embotellar y declare
falsamente volumen o grado alcohélico del producto sujeto al tributo, fuera del limite de tolerancia
establecido por el INEN, asi como la venta fuera del cupo establecido por el Servicio de Rentas
Internas, del alcohol etilico que se destine a la fabricacion de bebidas alcohdlicas, productos
farmacéuticos y aguas de tocador.

12. Emita, acepte o presente a la administracion tributaria comprobantes de venta, de
retencion o documentos complementarios por operaciones inexistentes 0 cuyo monto no coincida
con el correspondiente a la operacion real.

13. Emita comprobantes de venta por operaciones realizadas con empresas fantasmas,
inexistentes o0 supuestas.

14. Presente a la administracion tributaria comprobantes de venta por operaciones
realizadas con empresas fantasmas, inexistentes o supuestas.

15. Omita ingresos, incluya costos, gastos, deducciones, exoneraciones, rebajas o
retenciones falsas o inexistentes o superiores a las que procedan legalmente, para evitar el pago de
los tributos debidos.

16. Extienda a terceros el beneficio de un derecho a subsidios, rebajas, exenciones,
estimulos fiscales o se beneficie de los mismos sin derecho.

17. Simule uno o mas actos, contratos para obtener o dar un beneficio de subsidio, rebaja,

exencién o estimulo fiscal.
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18. Exista falta de entrega deliberada, total o parcial, por parte de los agentes de retencion
0 percepcion de los impuestos retenidos o percibidos, después de diez dias de vencido el plazo
establecido en la norma para hacerlo.

19. Exista obtencion indebida de una devolucion de tributos, intereses o multas.

20. Utilizar personas naturales interpuestas, o personas juridicas fantasmas o supuestas,
residentes en el Ecuador o en cualquier otra jurisdiccion, con el fin de evadir el cumplimiento de
las obligaciones tributarias.

Las penas aplicables al delito de defraudacion son:

En los casos de los numerales del 1 al 11, sera sancionada con pena privativa de libertad
de uno a tres afios.

En los casos de los numerales del 12 al 14, serd sancionada con pena privativa de libertad
de tres a cinco afios. Cuando el monto de los comprobantes de venta supere los cien salarios basicos
unificados del trabajador en general, sera sancionada con el maximo de la pena privativa de libertad
prevista para estos delitos.

En los casos de los numerales del 15 al 17, serd sancionada con pena privativa de libertad
de cinco a siete afios. Cuando los impuestos defraudados superen los cien salarios basicos
unificados del trabajador en general, sera sancionada con el maximo de la pena privativa de libertad
prevista para estos delitos.

En el caso de los numerales 18, 19 y 20 sera sancionada con pena privativa de libertad de
cinco a siete afios. Cuando los impuestos retenidos o percibidos que no hayan sido declarados o
pagados, asi como en los casos de impuestos que hayan sido devueltos dolosamente, superen los
cien salarios basicos unificados del trabajador en general, sera sancionada con pena privativa de

libertad de siete a diez afios. (Codigo Organico Integral [COIP], 2021)
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Cadigo Tributario

En Cddigo Tributario (2023), regula las interacciones entre el gobierno y los contribuyentes
quienes pagan sus impuestos de esta manera para el sustento de la investigacion se ha tomado en
cuenta algunos articulos:

Dentro del Art. 1 sefiala el &ambito de aplicacién donde los preceptos de este Cédigo regulan
las relaciones juridicas provenientes de los tributos, entre los sujetos activos y los contribuyentes
o responsables de aquellos. Se aplicaran a todos los tributos: nacionales, provinciales, municipales
o locales o de otros entes acreedores de los mismos, asi como a las situaciones que se deriven o se
relacionen con ellos (Cddigo Tributario, 2023).

Asi como el Art. 5 sefiala los principios tributarios de, generalidad, progresividad,
eficiencia, confianza legitima, simplicidad administrativa, irretroactividad, equidad, transparencia
y suficiencia recaudatoria. Se priorizaran los impuestos directos y progresivos (Codigo Tributario
,2023).

Por otra parte, el Art. 6 da mencién sobre los fines de los tributos, ademas de ser medios
para recaudar ingresos publicos, serviran como instrumento de politica econdmica general,
estimulando la inversién, la reinversion, el ahorro y su destino hacia los fines productivos y de
desarrollo nacional; atenderan a las exigencias de estabilidad y progreso sociales y procuraran una
mejor distribucién de la renta nacional (Codigo Tributario, 2023).

De acuerdo al Art. 9 la gestion tributaria corresponde al organismo que la ley establezca y
comprende las funciones de determinacién y recaudacion de los tributos, asi como la resolucion
de las reclamaciones y absolucion de las consultas tributarias (Codigo Tributario, 2023).

Segun el Art. 11 establece la vigencia de las leyes tributarias, sus reglamentos y las

circulares de caracter general, regiran a partir de su publicacién en el Registro Oficial, salvo que
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se establezcan fechas de vigencia posteriores a la misma (Codigo Tributario, 2023).

Sin embargo, las normas que se refieran a tributos cuya determinacion o liquidacién deban
realizarse por periodos anuales, como acto meramente declarativo, se aplicaran desde el primer dia
del siguiente afio calendario, y, desde el primer dia del mes siguiente, cuando se trate de periodos
menores Cddigo Tributario (2023).

Por lo tanto, el Art.11.1 menciona que las resoluciones, circulares y demas normas de
caracter administrativo, en ningun caso, podran alterar o cambiar el sentido de la ley ni ampliar o
restringir su alcance Codigo Tributario (2023).

De la misma forma el Art. 96 dictamina los deberes formales de los contribuyentes o
responsables:

1. Cuando lo exijan las leyes, ordenanzas, reglamentos o las disposiciones de la respectiva
autoridad de la administracion tributaria:

a) Inscribirse en los registros pertinentes, proporcionando los datos necesarios relativos a
su actividad; y, comunicar oportunamente los cambios que se operen;

b) Solicitar los permisos previos que fueren del caso;

c) Llevar los libros y registros contables relacionados con la correspondiente actividad
econdmica, en idioma castellano; anotar, en moneda de curso legal, sus operaciones o
transacciones y conservar tales libros y registros, mientras la obligacion tributaria no esté prescrita;

d) Presentar las declaraciones que correspondan; vy,

e) Cumplir con los deberes especificos que la respectiva ley tributaria establezca

2. Facilitar a los funcionarios autorizados las inspecciones o verificaciones, tendientes al
control o a la determinacion del tributo.

3. Exhibir a los funcionarios respectivos, las declaraciones, informes, libros y documentos
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relacionados con los hechos generadores de obligaciones tributarias y formular las aclaraciones
que les fueren solicitadas.

4. Concurrir a las oficinas de la administracion tributaria, cuando su presencia sea requerida
por autoridad competente (Cddigo Tributario, 2023).

Ley de régimen Tributario Interno (LRTI)

Segun la Ley de Régimen Tributario Interno [LRTI] (2023), regula los principales
impuestos que se cobran en el territorio ecuatoriano, como el Impuesto a la Renta, el Impuesto al
Valor Agregado (IVA) y el Impuesto a los Consumos Especiales (ICE) por tanto esta Ley se
establecen las bases gravables, los sujetos pasivos, las deducciones, asi como también las normas
y procedimientos de declaracion y pago de los tributos con el fin de garantizar una recaudacion
justa y eficiente que contribuya a financiar el gasto publico del Estado.

Por ende, dentro de la investigacion se menciona algunos articulos importantes como:

El Art. 1 establece el objeto del impuesto a la renta global que obtengan las personas
naturales, las sucesiones indivisas y las sociedades nacionales o extranjeras, de acuerdo con las
disposiciones de la presente Ley (Ley de Régimen Tributario Interno [LRTI], 2023)

Por otra parte, el Art. 40 menciona que plazos para la declaracion del impuesto a la renta
seran presentadas anualmente, por los sujetos pasivos en los lugares y fechas determinados por el
reglamento (Ley de Régimen Tributario Interno [LRTI], 2023)

Asi como también el Art. 42 establece quiénes no estan obligados a presentar la
declaracién del impuesto a la renta las siguientes personas naturales:

1. Los contribuyentes domiciliados en el exterior, que no tengan representante en el pais y
gue exclusivamente tengan ingresos sujetos a retencion en la fuente.

2. Las personas naturales cuyos ingresos brutos durante el ejercicio fiscal no excedieren de
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la fraccidn bésica no gravada.

Todas las demés personas estan obligadas a presentar declaracién aun cuando la totalidad
de sus rentas estén constituidas por ingresos exentos (Ley de Régimen Tributario Interno [LRTI],
2023)

Reglamento Para La Aplicacion De La Ley De Régimen Tributario Interno.

De acuerdo al Reglamneto para la Aplicacién de la Ley del Régimen Tributario Interno
(2023), en Art. 1 menciona la Cuantificacion de los ingresos para efectos de la aplicacion de la
ley, los ingresos obtenidos a titulo gratuito o a titulo oneroso, tanto de fuente ecuatoriana como los
obtenidos en el exterior por personas naturales residentes en el pais o por sociedades, se registraran
por el precio del bien transferido o del servicio prestado o por el valor bruto de los ingresos
generados por rendimientos financieros o inversiones en sociedades. En el caso de ingresos en
especie 0 servicios, su valor se determinara sobre la base del valor de mercado del bien o del
servicio recibido. (Reglamento para la Aplicacion de la Ley del Regimen Tributario Interno, 2023).

El Art. 2 indica que son sujetos pasivos del impuesto a la renta los contribuyentes personas
naturales, las sucesiones indivisas, las sociedades definidas como tales por la Ley de Régimen
Tributario Interno y sucursales o establecimientos permanentes de sociedades extranjeras, que
obtengan ingresos gravados (Reglamento para la Aplicacion de la Ley del Régimen Tributario
Interno, 2023).

Asi como el Art. 37 menciona que los contribuyentes obligados a llevar contabilidad son
todas las sucursales y establecimientos permanentes de compafiias extranjeras y las sociedades
definidas como tales en la Ley de Régimen Tributario Interno, estan obligadas a llevar
contabilidad.

Igualmente, estan obligadas a llevar contabilidad las personas naturales y las sucesiones
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indivisas que obtengan rentas objeto de este impuesto incluidas las actividades agricolas,
pecuarias, forestales o similares, asi como los profesionales, comisionistas, artesanos, agentes,
representantes, otros trabajadores autbnomos, y demas personas que obtengan rentas de capital
distintas de las mencionadas en el siguiente inciso, y que operen con un capital propio que al inicio
de sus actividades econdmicas o al 10. de enero de cada ejercicio impositivo hayan sido superiores
a ciento ochenta mil (USD 180.000) dolares de los Estados Unidos de América 0 cuyos ingresos
anuales del ejercicio fiscal inmediato anterior, hayan sido superiores a trescientos mil (USD
300.000) dolares de los Estados Unidos de América o cuyos costos y gastos anuales, imputables a
la actividad econdmica, del ejercicio fiscal inmediato anterior hayan sido superiores a doscientos
cuarenta mil (USD 240.000) dolares de los Estados Unidos de América. Se entiende como capital
propio, la totalidad de los activos menos pasivos que posea el contribuyente, relacionados con la
generacion de la renta (Reglamento para la Aplicacion de la Ley del Régimen Tributario Interno,
2023).

De acuerdo al Art. 46 menciona la conciliacion tributaria para establecer la base imponible
sobre la que se aplicara la tarifa del impuesto a la renta, las sociedades y las personas naturales
obligadas a llevar contabilidad, procederan a realizar los ajustes pertinentes dentro de la
conciliacién tributaria y que fundamentalmente consistiran en que la utilidad o pérdida liquida del
ejercicio sera modificada con las siguientes operaciones (Reglamento para la Aplicacion de la Ley
del Régimen Tributario Interno, 2023).

1. Se restara la participacion laboral en las utilidades de las empresas, que corresponda a
los trabajadores de conformidad con lo previsto en el Codigo del Trabajo.

2. Se restard el valor total de ingresos exentos o no gravados;

3. Se sumaran los gastos no deducibles de conformidad con la Ley de Régimen Tributario
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Interno y este Reglamento, tanto aquellos efectuados en el pais como en el exterior.

4. Se sumaré el ajuste a los gastos incurridos para la generacion de ingresos exentos, en la
proporcidn prevista en este Reglamento.

5. Se sumard también el porcentaje de participacion laboral en las utilidades de las
empresas atribuibles a los ingresos exentos; esto es, el 15% de tales ingresos.

6. Se restara la amortizacion de las pérdidas establecidas con la conciliacion tributaria de
afios anteriores, de conformidad con lo previsto en la Ley de Régimen Tributario Interno y este
Reglamento.

7. Se restara cualquier otra deduccion establecida por ley a la que tenga derecho el
contribuyente.

8. Se sumara, de haber lugar, el valor del ajuste practicado por la aplicacion del principio
de plena competencia conforme a la metodologia de precios de transferencia, establecida en el

presente Reglamento.

9. (Reformado y derogado)

10. (Sustituido) Se restara el pago a trabajadores empleados contratados con discapacidad
0 sus sustitutos, multiplicando por el 150% el valor de las remuneraciones y beneficios sociales
pagados a éstos y sobre los cuales se aporte al Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social, cuando
corresponda.

Para el caso de trabajadores con discapacidad existente o nueva, este beneficio sera
aplicable durante el tiempo que dure la relacion laboral, y siempre que no hayan sido contratados
para cubrir el porcentaje legal minimo de personal con discapacidad.

13. (Agregado por el Art. 9 del D.E. 732, R.O. 434, 26-1VV-2011).- Se restara el 100%

adicional de la depreciacién y amortizacion que correspondan a la adquisicion de maquinarias,
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equipos y tecnologias, y otros gastos, destinados a la implementacién de mecanismos de
produccion mas limpia, a mecanismos de generacion de energia de fuente renovable (solar, eblica
o similares) o a la reduccién del impacto ambiental de la actividad productiva, y a la reduccion de
emisiones de gases de efecto invernadero, siempre que tales adquisiciones no sean necesarias para
cumplir con lo dispuesto por la autoridad ambiental competente para reducir el impacto de una
obra 0 como requisito o condicion para la expedicion de la licencia ambiental, ficha o permiso
correspondiente. En cualquier caso, deberé existir una autorizacion por parte de la dicha autoridad.
(Reglamento para la Aplicacion de la Ley del Régimen Tributario Interno, 2023).

En total, este gasto adicional no podré superar el limite establecido en la Ley de Régimen
Tributario Interno, equivalente al 5% de los ingresos totales.

Este incentivo no constituye depreciacion acelerada.

Para efectos de la aplicacion de este numeral, se entendera por "produccion limpia " a la
produccién y uso de bienes y servicios que responden a las necesidades basicas y conducen a una
calidad de vida mejor, a la vez que se minimiza el uso de recursos naturales, materiales toxicos,
emisiones y residuos contaminantes durante el ciclo de vida sin poner en riesgo las necesidades de
las generaciones futuras.

14. Los empleadores restaran el 100% adicional de los gastos incurridos directamente por
ellos en el pago de seguros médicos privados y/o medicina prepagada contratados a favor de la
totalidad de la ndmina de trabajadores, con entidades residentes fiscales en el pais, siempre que el
valor mensual individual de la prima no exceda los limites establecidos a través de resolucion
emitida por el Servicio de Rentas Internas. En caso de superarlos, se excluira del beneficio de la
deduccién adicional al excedente (Reglamento para la Aplicacion de la Ley del Régimen

Tributario Interno, 2023).
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Se entendera que los gastos de seguros médicos privados y/o medicina prepagada incluyen
la prima y los gastos directamente relacionados con dichos servicios.

Cuando no sea posible una determinacion directa, el Servicio de Rentas Internas mediante
resolucion de caracter general, establecera la forma de célculo a efectos de la determinacion de la
participacion laboral en las utilidades, en relacion al impuesto a la renta.

15. Se deduciran con el cincuenta por ciento (50%) adicional el valor devengado de la
prima de seguros de crédito contratados para la exportacion. El exportador tendra derecho a esta
deduccion adicional cuando:

a) La contratacion del seguro y reaseguro no se efectle con partes relacionadas del
exportador;

b) La exportacion no se realice a partes relacionadas con el exportador;

c) La exportacion efectivamente se realice;

d) No se emplee como gasto deducible la provision a cuentas por cobrar que se hubiere
efectuado respecto de la cuenta del exterior sobre la cual se haya contratado el seguro de crédito;

) El plazo del crédito por la exportacion no exceda los 365 dias.

El Art. 47 establece la base imponible como norma general, la base imponible esta
constituida por la totalidad de los ingresos ordinarios y extraordinarios gravados con impuesto a
la renta, menos las devoluciones, descuentos, costos, gastos y deducciones imputables a dichos
ingresos. No seran deducibles los gastos y costos directamente relacionados con la generacion de
ingresos exentos (Reglamento para la Aplicacion de la Ley del Régimen Tributario Interno, 2023).

Cuando el contribuyente no haya diferenciado en su contabilidad los costos y gastos
directamente atribuibles a la generacion de ingresos exentos, considerara como tales, un porcentaje

del total de costos y gastos igual a la proporcion correspondiente entre los ingresos exentos y el
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total de ingresos.

Para efectos de la determinacion de la base imponible es deducible la participacion laboral
en las utilidades de la empresa reconocida a sus trabajadores, de acuerdo con lo previsto en el
Cadigo del Trabajo.

Serén considerados para el célculo de la base imponible los ajustes que se produzcan por
efecto de la aplicacion de los principios del sistema de precios de transferencia establecido en la
ley, este Reglamento y en las resoluciones que se dicten para el efecto (Reglamento para la
Aplicacion de la Ley del Régimen Tributario Interno, 2023).

El Art. 70 menciona que la presentacion de la declaracion del Impuesto a la Renta debera
efectuarse en la forma y contenido que, mediante resolucion de caracter general, defina el Director
General del Servicio de Rentas Internas (Reglamento para la Aplicacion de la Ley del Régimen
Tributario Interno, 2023).

Por lo tanto, el Art. 72 presenta los plazos para declarar y pagar los valores
correspondientes del impuesto a la renta, como se representa a continuacion:

1. Para las sociedades, el plazo se inicia el 1 de febrero del afio siguiente al que corresponda
la declaracion y vence en las siguientes fechas, segun el noveno digito del nimero del

Registro Unico de Contribuyentes (RUC) de la sociedad.

Tabla s

Fecha de vencimiento sociedades.

Si el noveno digito es  Fecha de vencimiento (hasta el dia)
10 de abril
12 de abril
14 de abril
16 de abril
18 de abril
20 de abril
22 de abril
24 de abril

O~NOOOTE, WN P
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9 26 de abril
0 28 de abril
Nota: elaborado de acuerdo al Reglamneto para la Aplicacion de la Ley del Régimen
Tributario Interno, 2023

2. Para las personas naturales y sucesiones indivisas, el plazo para la declaracién se inicia el
1 de febrero del afio inmediato siguiente al que corresponde la declaracion y vence en las
siguientes fechas, segun el noveno digito del nimero del Registro Unico de Contribuyentes
(RUC) del declarante, cédula de identidad o pasaporte, segun el caso:

Tabla 6

Fecha de vencimiento personas naturales

Si el noveno digito es  Fecha de vencimiento (hasta el dia)
10 de marzo

12 de marzo

14 de marzo

16 de marzo

18 de marzo

20 de marzo

22 de marzo

24 de marzo

26 de marzo

28 de marzo

Nota: elaborado de acuerdo al Reglamneto para la Aplicacion de la Ley del Régimen

Tributario Interno, 2023

QOWoo~NoO ok, WN P

Cuando una fecha de vencimiento coincida con dias de descanso obligatorio o feriados
nacionales o locales, aquella se trasladara al siguiente dia habil, a menos que por efectos del
traslado, la fecha de vencimiento corresponda al siguiente mes, en cuyo caso no aplicara esta regla,
y la fecha de vencimiento debera adelantarse al Gltimo dia habil del mes de vencimiento.

Si el sujeto pasivo presentare su declaracion luego de haber vencido el plazo mencionado
anteriormente, a mas del impuesto respectivo, debera pagar los correspondientes intereses y multas
que seran liquidados en la misma declaracion, de conformidad con lo que disponen el Cddigo

Tributario y la Ley de Régimen Tributario Interno.
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Las mismas sanciones y recargos se aplicaran en los casos de declaracion y pago tardio de
las retenciones en la fuente, sin perjuicio de otras sanciones previstas en el Codigo Tributario y en
la Ley de Régimen Tributario Interno.

Cuando el sujeto pasivo presente una declaracion en su totalidad con valores en cero y
posteriormente la sustituya registrando valores que demuestren efectivamente el hecho generador,
la base imponible y la cuantia del tributo, deberd, en esta Gltima, calcular la multa correspondiente
de conformidad con la Ley de Régimen Tributario Interno, sin perjuicio de las demas sanciones a
que hubiere lugar. Su declaracion sin valores se considerara como no presentada (Reglamento para
la Aplicacion de la Ley del Régimen Tributario Interno, 2023).

De acuerdo al Art. 73 menciona sobre las declaraciones sustitutivas que, en el caso de
errores en las declaraciones, estas podran ser sustituidas por una nueva declaracion que contenga
toda la informacion pertinente. Debera identificarse, en la nueva declaracion, el nimero de
formulario a aquella que se sustituye, sefialandose también los valores que fueron efectivamente
cancelados con la anterior declaracion.

Cuando la declaracién cause impuestos y contenga errores que hayan ocasionado el pago
de un tributo mayor que el legalmente debido, el contribuyente podra presentar la declaracion
sustitutiva dentro del afio siguiente a la presentacion de la declaracion.

El contribuyente, en el caso de errores en las declaraciones cuya solucion no modifique el
impuesto a pagar o la pérdida o el crédito tributario sean mayores a las declaradas, y siempre que
con anterioridad no se hubiere establecido y notificado el error por la Administracion Tributaria,
podrd enmendar los errores, presentando una declaracion sustitutiva, dentro del afio siguiente a la
presentacion de la declaracion en las mismas condiciones sefialadas en el primer inciso de este

articulo.
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Cuando tales correcciones impliquen un mayor valor de impuesto o retenciones a pagar, se
disminuya la pérdida tributaria o el credito tributario y otros casos establecidos por el Servicio de
Rentas Internas mediante resolucion, se admitiran correcciones antes de que se hubiese iniciado la
determinacion por el sujeto activo: en este caso, sobre el mayor valor se causaran los intereses
previstos en el Codigo Tributario (Reglamento para la Aplicacién de la Ley del Régimen Tributario
Interno, 2023).

Conforme el Art. 92 los agentes de retencion del Impuesto a la Renta son los sujetos
pasivos designados como tales por el Servicio de Rentas Internas, por todos los pagos que realicen
0 acrediten en cuenta valores que constituyan ingresos gravados para quienes lo reciban,
incluyendo los sujetos pasivos calificados como contribuyentes especiales (Reglamento para la
Aplicacion de la Ley del Régimen Tributario Interno, 2023).

Norma Internacional de Auditoria (NIA’s)

Segun las Normas Internacionales de Auditoria (2014), son un conjunto de principios y
directrices emitidos por la Federacion Internacional de Contadores (IFAC) a través del Consejo de
Normas Internacionales de Auditoria y Aseguramiento (IAASB). Se trata de un modelo que
pretende unificar y mejorar la calidad de los trabajos de auditoria en todo el mundo, asi como
garantizar que los auditores sigan procedimientos semejantes y puedan ser fiables. Las NIAS
contemplan cuestiones relacionadas con la planificacion, realizacion, documentacion de
auditorias, valoracion de riesgos Yy ejercicio del juicio profesional del auditor.

Por lo tanto, las siguientes normas establecidas permiten dar a conocer algunas normativas
importantes para la realizacion de una auditoria (Normas Internacionales de Auditoria, 2014).

Dentro de la NIA 200 establece Objetivos Generales del Auditor Independiente y

Conduccién de Una Auditoria.
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Esta norma de auditoria expone las responsabilidades del auditor independiente al
momento de llevar a cabo una auditoria de estados financieros basandose en las normas
internacionales. Expone los objetivos generales del auditor independiente y explica la naturaleza
y el alcance de la auditoria disefiada para cumplir dichos objetivos. Asi mismo se presentan los
requisitos estableciendo las responsabilidades generales del auditor independiente para cumplir
con la norma (Normas Internacionales de Auditoria, 2014).

Asi como también el objetivo del auditor es expresar su opinion sobre los estados
financieros; como base para la opinién del auditor, las normas requieren que el auditor obtenga
una seguridad razonable, con un alto nivel de seguridad y suficiente evidencia para reducir el riesgo
de auditoria, sobre si los estados financieros, como un todo, estan libres de representaciones
erroneas debido a fraude o error. Sin embargo, no hay un nivel absoluto de seguridad, debido a
que la evidencia en la que se basa el auditor puede ser mas persuasiva que conclusiva (Normas
Internacionales de Auditoria, 2014).

Por otro lado, la NIA 300 plantea la Planeacion de una Auditoria de Estados Financieros
mostrando la responsabilidad del auditor de planear una auditoria de estados financieros. Por ello,
la planeacion involucra establecer la estrategia general y desarrollar el plan de trabajo para la
auditoria, lo que le permite al auditor organizar y administrar de manera apropiada el trabajo de
auditoria garantizando un trabajo eficiente y efectivo de esta manera el auditor debe tener en cuenta
la entidad y su entorno. Esta planeacion le permite obtener un entendimiento del marco de
referencia legal y determinar procedimientos de evaluacién del riesgo, aspectos importantes para
el desarrollo de la auditoria, teniendo en cuenta que la planeacién es un proceso continuo e
interactivo (Normas Internacionales de Auditoria, 2014).

Por altimo, la NIA 500 menciona la Evidencia de Auditoria y presenta la responsabilidad
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del auditor de disefiar y realizar procedimientos de auditoria para obtener la suficiente y apropiada
evidencia de auditoria, explicando lo que constituye la evidencia de auditoria de estados
financieros. Esta norma trata de toda la evidencia de la auditoria, a diferencia de las normas 200,
230, 315, 520, y 570 que presentan aspectos especificos relacionados con la evidencia de auditoria.
Por lo tanto, el objetivo debe disefiar y realizar los procedimientos de auditoria necesarios
para obtener la suficiente y apropiada evidencia, que le permitan obtener conclusiones razonables

que soportan su opinidn sobre los estados financieros (Normas Internacionales de Auditoria,
2014).

2.5 Georeferencial

Direccidn: se encuentra ubicado en la via Ambato — Guaranda, provincia Bolivar parroquia
Guanujo

Figura 1

Ubicacion Geografica

j3450E Iniciar sesion

" “ B "‘C

e

o
=1

o n
=)
-
b
®
=
o
o
[
-
)

S
&
5

3

ro Guaranda

Nota: Tomado por Google Maps

50



CAPITULO IIl. METODOLOGIA

El concepto de Metodologia esté ligado también estrechamente al de técnica, puesto que
las dos actividades se dirigen a un mismo objetivo: resolver problemas de manera racional. Pero
la Metodologia se refiere al como, es decir, a la definicion, o descripcion, de los pasos formales y
medios para lograrlo, mientras que el propdsito de la Técnica es encontrar o crear la solucién
real, objetiva, concreta y 6ptima.(Morales, 2002)

En este sentido el desarrollo de este proyecto de investigacién es fundamental aplicar una
metodologia adecuada que permita cumplir con los objetivos planteados por lo tanto se pretende
analizar los procesos de auditoria tributaria y el cumplimiento de las obligaciones fiscales en la
empresa Placa Centro Masisa, mediante una metodologia que combina diversos tipos, métodos y
enfoques de investigacion que proporcionaran una base solida para el andlisis, recoleccion y

verificacion de la informacion.

3.1 Tipo de Investigacion
v Investigacién de campo:
Se aplica este tipo de investigacion porque permitird obtener informacion directamente de
la empresa mediante la observacion y el contacto con los responsables del area contable y
administrativa. A través de entrevistas, encuestas y visitas, se recopilaran datos reales sobre el
cumplimiento de las obligaciones tributarias y los procedimientos internos relacionados con la
auditoria fiscal.
v Investigacién documental:
Se empleara este tipo de investigacion para el analisis de la documentacion contable y
tributaria de la empresa, tales como declaraciones del Impuesto a la Renta, anexos transaccionales

Simplificado (ATS), retenciones en la fuente y registros contables, con el fin de comprobar la
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veracidad y exactitud de la informacion reportada al Servicio de Rentas Internas (SRI).
v Investigacion bibliogréafica:

Este tipo de investigacion servira para fundamentar tedricamente el estudio mediante la
consulta de libros, tesis, articulos y documentos académicos sobre auditoria tributaria,
obligaciones fiscales, control interno y normativa ecuatoriana vigente, basdndose en autores y
otros que sustentan la importancia del cumplimiento tributario.

v" Investigacion descriptiva:

Permitira describir la situacion actual de la empresa con respecto a su comportamiento
tributario, sus procedimientos internos y el nivel de cumplimiento de sus obligaciones fiscales.
Ademas, contribuira a identificar posibles deficiencias o incumplimientos en los procesos
contables y administrativos.

v Investigacién analitica:

Este tipo de investigacion posibilita examinar y comparar los valores declarados frente a
los documentos de respaldo, determinando si existe coherencia y cumplimiento normativo.
Asimismo, facilitara la evaluacion de los riesgos fiscales y el andlisis de los hallazgos obtenidos

en la auditoria.

3.2 Enfoque de la Investigacion

La investigacion adopta un enfoque mixto ya que combina elementos cuantitativos y
cualitativos para analizar correctamente el cumplimiento tributario de la empresa, de esta manera
el enfoque cuantitativo permitié examinar datos numéricos provenientes de registros contables,
conciliaciones y valores declarados del Impuesto a la Renta y por otra parte el enfoque cualitativo
facilito la interpretacion de los procesos internos mediante entrevistas y revision documental de

esta manera la integracion de ambos enfoques fortalecidé la validez del estudio al contrastar
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evidencia numérica con anélisis interpretativo.

3.3 Métodos de Investigacion
v" Método deductivo:

Este método permitira partir de teorias generales sobre auditoria tributaria y cumplimiento
fiscal para llegar a conclusiones especificas sobre la situacion de la empresa analizando las
declaraciones y comprobantes tributarios, contrastandolos con los registros contables, con el fin
de determinar la razonabilidad de los valores declarados y detectar posibles errores o
incumplimientos.

v' Método no experimental:

El presente estudio no manipulara variables, sino que se limitara a observar y analizar los
hechos tal como se presentan en la realidad evaluando el comportamiento de la empresa respecto
a sus obligaciones tributarias sin alterar los procesos naturales de la organizacién, garantizando

objetividad y fiabilidad en los resultados.

3.4 Técnicas e Instrumentos de Recopilacion de Datos

Para la obtencion de informacion confiable y pertinente, se aplicaran diversas técnicas e
instrumentos de investigacion que permitan cumplir con los objetivos planteados utilizando, la
encuesta, entrevista y la revision documental, las cuales proporcionaran informacién tanto
cualitativa como cuantitativa sobre los procesos tributarios.

La encuesta sera aplicada al personal que opera dentro de la empresa con el propésito de
identificar el nivel de conocimiento y cumplimiento de las obligaciones fiscales permitiendo
obtener datos directos sobre la gestion tributaria interna y la percepcion de los trabajadores frente
a las précticas de control implementadas por la empresa.

La entrevista estructurada se realizara al contador general y al gerente administrativo con
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el fin de obtener informacién detallada sobre las politicas, estrategias y procedimientos que la
empresa aplica para garantizar el cumplimiento tributario.

Por otra parte, la revision documental permitird analizar los registros contables,
declaraciones de impuestos y demas soportes que evidencien la situacion fiscal de la empresa.

3.5 Universo, Poblacion y Muestra

Universo.

El universo de este estudio estd conformado por todos los empleados que tengan
participacion directa o indirectamente en las transacciones econémicas, contables y tributarias que
se desarrollan dentro de la empresa.

Poblacion.

La poblacion esta constituida por los directivos y colaboradores que intervienen de forma
permanente en los procesos administrativos, contables y tributarios de la empresa tomando en
cuenta que la poblacion de estudio se encuentra integrada por ocho personas quienes forman parte
de las actividades formales en el periodo fiscal 2024.

Muestra.

En la presente investigacion no se aplica la muestra debido a que la poblacion de estudio
estd conformada por un niumero reducido de participantes, por tal motivo se decidid trabajar con
la totalidad de la poblacién, es decir los ocho colaboradores que forman parte de la empresa, ya
gue esto permite obtener informacion directa de los involucrados en los procesos administrativos

durante el periodo de estudio.

3.6 Procesamiento de Informacion
Para la obtencion y procesamiento de datos se empleard la herramienta digital Google

Formas, la cual permitira recopilar y organizar la informacién de manera agil, segura y en tiempo
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real lo cual facilita la recoleccion automatica de respuestas reduciendo los errores de transcripcion.

Por lo tanto, una vez obtenidos los resultados la informacién sera procesada mediante el
uso de las herramientas de Microsoft Excel, programa que permitira codificar, tabular y representar
graficamente los datos a través de tablas de frecuencia y graficos de barras (porcentajes, promedios
y distribuciones) que posibiliten analizar los patrones de cumplimiento tributario identificados en
la empresa.

Ademas, el uso conjunto de estas dos herramientas garantiza la precision, sistematizacion
y trazabilidad de la informacion optimizando tiempo en el procesamiento de datos, y permitiendo
una interpretacion objetiva y verificable de los resultados. Por ende, este procedimiento fortalecera
la validez del analisis al proporcionar evidencia confiable sobre la gestion tributaria de la empresa

Placa Centro.
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CAPITULO IV. RESULTADOS Y DISCUSION

4.1 Analisis, Interpretacion y Discusion de Resultados

En el presente capitulo se expone y analizan los resultados obtenidos a partir de la
aplicacion de las técnicas e instrumentos de investigacion utilizados durante el proceso de la

auditoria tributaria en la empresa Placa Centro Masisa, correspondiente al periodo fiscal 2024.

4.2. Resultados de la entrevista al Gerente General.

1. ¢La empresa cuenta con un equipo o responsable que supervise los procesos

contables y tributarios? Si/No y por qué.

Si, la empresa cuenta con un responsable directo en area contable, porque es necesario
asegurar el cumplimiento de las obligaciones tributarias, asi como la correcta emision y registro
de documentos.

2. ¢Considera usted importante realizar auditorias tributarias periodicas en la
empresa? Si/No y por qué.

Si, porque las auditorias permiten detectar a tiempo lo errores, omisiones 0 riesgos
tributarios que podrian derivar en sanciones, ademas ayuda a mejorar los procesos internos y
garantizar que la informacion presentada al SRI sea veraz y oportuna.

3. ¢Que areas de la empresa son responsables de generar o entregar la informacion
contable y tributaria necesaria para las declaraciones al SR1? Explique.

Los encargados son principalmente el personal de compras y el area de ventas
proporcionando toda la documentacion necesaria como facturas de compras, comprobantes de
gastos, roles de pagos y demas documentos que se requieren para las declaraciones.

4. ¢ Quiénes son los responsables de realizar las ventas en la empresa y cdmo se entrega

la informacion de cada venta al area contable? Explique.
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Las ventas son realizadas por los encargados del area comercial de ventas y posteriormente
los comprobantes son enviados al area contable garantizando la continuidad del registro de ventas.

5. ¢ Qué area o persona se encarga de emitir las facturas y entregar los comprobantes
al departamento contable por las ventas realizadas? Explique

El personal de ventas es quien emite las facturas electronicas desde el sistema autorizado
para posteriormente dichos comprobantes ser enviados automaticamente al &rea contable y en caso
de facturas fisicas se entregan en carpeta cada cierre de jornada.

6. ¢Existe un departamento o persona encargada de revisar las facturas y
comprobantes de compras antes de ser registradas contablemente? Si/No por que.

Si, existe una revision previa realizadas por el contador o auxiliar contable, porque es
importante comprobar la validez de los documentos para evitar en las declaraciones y procesos
tributarios.

7. ¢ Qué inconvenientes o dificultades se presentan al momento de entregar o registrar
los documentos contables y tributarios? Explique cuales son.

A veces se presentan pequerfios retrasos en la entrega de documentos por parte de algunos
proveedores que envian facturas fuera del tiempo establecido, especialmente de compras o0 gastos
operativos generando inconvenientes en el registro contable para su declaracion.

8. ¢Los documentos (facturas, ordenes de compras, comprobantes) se entregan de
manera oportuna al departamento contable para su registro? Si/No y por qué.

En la mayoria de las veces si, aungue en ciertos momentos existen retrasos por la carga
operativa o la falta de organizacion por parte de algunos responsables. Por ello, no siempre se
cumple en el tiempo establecido.

9. ¢Tiene usted conocimiento de las principales obligaciones tributarias que la
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empresa debe cumplir ante el SRI? Especifique cuales son.

En su mayoria, entre las principales obligaciones que debe cumplir al SRI tales como:
declaracion del IVA, declaracion a la Renta, retenciones, presentacion del ATS, entre otras.

10. ¢Conoce usted las sanciones o multas que impone el SRI por incumplimiento o
errores dentro de las declaraciones tributarias? Si/No y por qué.

Si, el SRI emite las sanciones y multas por las declaraciones tardias, inconsistencias,
omision de informacion. Por lo tanto, se procura evitar incumplimientos en la presentacion de las
declaraciones.

11. ;Conoce usted las sanciones por defraudacion tributaria establecidas en el Codigo
Organico Integral Penal? Si/No por qué

Si, el gerente admite conocer las sanciones que emiten el COIP cuanto existe intencion de
evadir tributos, falsificacion de documentos, ocultamiento de ventas o ingresos, asi como también
las declaraciones fraudulentas. Por ello se considera importante actuar de acuerdo al marco legal.

12. Desde su perspectiva, ¢qué acciones podria implementar la empresa para mejorar
el cumplimiento de las obligaciones con el SRI? Explique.

Fortalecer los controles internos contables, capacitar al personal, implementar sistemas
contables automatizados, exigir a proveedores la entrega inmediata de comprobantes y realizar

revisiones permanentes internas para mejorar la gestion tributaria.

4.2.1. Resultado de la Entrevista al Contador General

1. ¢La empresa cuenta con un equipo o0 responsable que supervise los procesos
contables y tributarios? Si/No y por que.

Si, el contador afirma que actualmente existe un responsable directo quien controla cada

registro contable y tributaria. Ademas, esto permite mantener un orden y trazabilidad en la
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documentacion ya que la vigilancia constante es esencial para evitar errores dentro de esta funcion.

2. ¢Considera usted importante realizar auditorias tributarias periddicas en la
empresa? Si/No y por qué.

Si, porque las auditorias permiten detectar inconsistencias técnicas y errores que no
siempre son visibles en el trabajo diario, asi como también permite evaluar el cumplimiento
normativo y ayudan a mejorar los procesos y evitar sanciones futuras.

3. ¢Qué areas de la empresa son responsables de generar o entregar la informacion
contable y tributaria necesaria para las declaraciones al SR1? Explique.

Las areas de ventas y compras entregan la documentacion base para las declaraciones, de
esta manera cada area proporciona comprobantes, facturas y reportes internos necesarios para los
registros contables y posteriormente realizar las declaraciones pertinentes.

4. ¢ Quienes son los responsables de realizar las ventas en la empresa y como se entrega
la informacion de cada venta al area contable? Explique.

Las ventas son realizadas por el equipo de ventas, quien registra cada operacion en el
sistema correspondiente para posteriormente ser enviados al area contable para su verificacion y
registro garantizando que los ingresos se reflejen correctamente en los estados financieros.

5. ¢ Qué area o persona se encarga de emitir las facturas y entregar los comprobantes
al departamento contable por las ventas realizadas? Explique

El personal encargado del area de ventas emite las facturas electronicas desde el sistema
autorizado dichos comprobantes se remiten automaticamente al departamento contable.

6. ¢Existe un departamento o persona encargada de revisar las facturas y
comprobantes de compras antes de ser registradas contablemente? Si/No por que.

Si, la revision la realiza el contador conjuntamente con el auxiliar contable, ya que es
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necesario verificar que los documentos cumplan con requisitos legales y tributarios evitando
errores posteriores en las declaraciones.

7. ¢Qué inconvenientes o dificultades se presentan al momento de entregar o registrar
los documentos contables y tributarios? Explique cuales son.

A veces los documentos llegan con retrasos o presentan inconsistencias que requieren
correcciones, también ocurre cuando ciertos proveedores no envian los comprobantes de inmediato
lo que genera acumulacion de tareas y dificulta presentar las obligaciones fiscales a tiempo.

8. ¢Los documentos (facturas, ordenes de compras, comprobantes) se entregan de
manera oportuna al departamento contable para su registro? Si/No y por qué.

Generalmente si, aunque existen retardos cuando el personal prioriza otras actividades y
no mantienen un orden adecuado en su documentacién afectando el flujo de los registros contables
oportunos dentro de los plazos establecidos.

9. ¢Tiene usted conocimiento de las principales obligaciones tributarias que la
empresa debe cumplir ante el SRI? Especifique cuales son.

Dentro de las obligaciones que debe cumplir la empresa se encuentran las siguientes:
declaraciones del IVA, Renta, retenciones en fuente y anexos transaccionales entre otros.

10. ¢Conoce usted las sanciones o multas que impone el SRI por incumplimiento o
errores dentro de las declaraciones tributarias? Si/No y por qué.

Si, se conoce que existen multas por declaraciones tardias, inconsistencias o falta de
informacion, asi como sanciones que afectan directamente la estabilidad financiera de la empresa
por lo cual se realiza una revision cuidadosa antes de cada presentacion.

11. ; Conoce usted las sanciones por defraudacion tributaria establecidas en el Codigo

Organico Integral Penal? Si/No por qué
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Si, por que es importante conocer las disposiciones del COIP sobre las defraudaciones
tributarias que incluyen sanciones econémicas y penalizaciones por ocultamiento de informacion
o falsificacion, por esta razdn se actda con estricta transparencia.

12. Desde su perspectiva, ¢qué acciones podria implementar la empresa para mejorar
el cumplimiento de las obligaciones con el SR1? Explique.

Se considera necesario establecer un manual de procedimientos contables y tributarios,
ademas de capacitar al personal de manera continua para reducir riesgos en la preparacion de
documentos contables y las declaraciones.

Discusion de los Resultados de la Entrevista.

Luego de realizar la entrevista al gerente y al contador de la empresa Placa Centro Masisa
Guaranda, se obtuvo informacion relevante que permitio identificar el nivel de conocimiento y las
practicas actuales relacionadas con el cumplimiento tributario. Los resultados evidencian que la
empresa cuenta con un responsable directo para supervisar los procesos contables y tributarios, lo
cual refleja la importancia que se otorga al control y organizacion de la documentacion financiera.

Asimismo, los entrevistados consideran necesario realizar auditorias tributarias periodicas
con el fin de detectar posibles errores de manera oportuna y mejorar los procedimientos internos
de la empresa. De igual forma se evidencio que las areas de compras y ventas son las principales
responsables de generar y entregar la informacion que posteriormente es revisada por el
departamento contable para la elaboracion de las respectivas declaraciones ante el Servicio de
Rentas Internas (SRI).

Por otra parte, se identifico que el personal del area de ventas es quién emite las facturas y
remite los comprobantes al area contable ya sea mediante el sistema automatizado o de forma fisica

al cierre de la jornada laboral. De igual manera, tanto el gerente como el contador manifestaron

61



que se realiza una revision previa de los documentos y comprobantes antes de ser registrados, lo
que permite prevenir inconsistencias en la informacion contable y contribuir al adecuado
cumplimiento de las obligaciones tributarias.

Sin embargo, se mencionaron ciertas dificultades relacionadas con retrasos en la entrega
de documentos por parte de algunos proveedores ocasionando demoras en el registro oportuno de
la informacidn contable y afectar la eficiencia de los procesos administrativos y tributarios de la
empresa.

Finalmente, los entrevistados manifestaron tener conocimiento sobre las principales
obligaciones tributarias que la empresa debe cumplir ante el Servicio de Rentas Internas, asi como
las sanciones que pueden generarse por declaraciones tardias o inconsistencias en la informacion
presentada. No obstante, se identificO que existe un conocimiento parcial respecto a las
implicaciones legales establecidas en el Codigo Organico Integral Penal (COIP), especialmente en
lo referente a la defraudacion tributaria.

En este sentido, la empresa Placa Centro Masisa Guaranda busca fortalecer su
cumplimiento fiscal mediante el mejoramiento de los controles internos, la estandarizacion de
procedimientos y la implementacidn de revisiones periddicas lo que permitira optimizar la gestion

tributaria y reducir los riesgos fiscales asociados al cumplimiento de sus obligaciones.
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4.3. Andlisis e Interpretacion de Datos de la encuesta
Pregunta 1: ;Conoce usted las obligaciones tributarias que la empresa debe cumplir ante
el SRI y otras entidades regulatorias?

Tabla 7

Conocimiento de las obligaciones tributarias.

ALTERNATIVA FRECUENCIA PORCENTAJE
Si 6 75%

No 0 0%
Parcialmente 2 25%
Total 8 100%

Nota: (Elaborado por los autores 2025)

Figura 2

Conocimiento de las obligaciones tributarias.

mSi
= No

Parcialmente

Nota: (Elaborado por los autores 2025)

Analisis.

Los resultados obtenidos muestran que el 75% del personal encuestado manifiesta conocer
las obligaciones tributarias que la empresa debe cumplir ante el SRI y otras entidades de control,

mientras que el 25 % indica tener un conocimiento parcial sobre dichas obligaciones.
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Interpretacion.

El personal posee claridad sobre las obligaciones fiscales de la empresa lo que contribuye
a reducir errores derivados del desconocimiento de la normativa tributaria, sin embargo, un
porcentaje de trabajadores con conocimiento parcial refleja la necesidad de fortalecer los procesos
de capacitacion para garantizar un manejo adecuado de los procedimientos tributario.

Pregunta 2: ;La empresa presenta las declaraciones de impuesto (IVA, Renta y
retenciones) dentro de los tiempos establecidos por el SRI?

Tabla 8

Presentacion de declaraciones

ALTERNATIVA FRECUENCIA PORCENTAJE
Si 8 100%

No 0 0%

A veces 0 0%

Total 8 100%

Nota: (Elaborado por los autores 2025)
Figura 3

Presentacion de declaraciones

0%
0% Si
No

W A veces

100%

Nota: (Elaborado por los autores 2025)
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Andlisis.

El 100% de los encuestados afirma que la empresa presenta las declaraciones tributarias
dentro de los plazos establecidos, lo que evidencia una practica uniforme respecto al cumplimiento
de las fechas de presentacion.

Interpretacion.

En sintesis, este resultado demuestra que la empresa mantiene un adecuado control en el
cumplimiento de los plazos tributarios establecidos por el del SRI reflejando una correcta
planificacion y organizacion en la gestion fiscal reduciendo el riesgo de multas o sanciones por
presentacion tardia de declaraciones.

Pregunta 3: ¢Se realiza una revision interna de los registros contables antes de presentar
las declaraciones tributarias?

Tabla 9

Revision de los registros contables

ALTERNATIVA FRECUENCIA PORCENTAJE
Si 8 100%

No 0 0%

A veces 0 0%

Total 8 100%

Nota: (Elaborado por los autores 2025)

Figura 4

Revision de los registros contables
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Si
No

W A veces

Nota: (Elaborado por los autores 2025)

Analisis.

El 100% de los encuestados sefialan que se realizan revisiones internas de los registros
contables antes de la presentacion de las declaraciones tributarias evidenciando la aplicacion de
controles previos dentro del area contable.

Interpretacion.

El porcentaje adquirido establece que la empresa aplica adecuadamente un control previo
para minimizar errores multas y sanciones ante el SRI, no obstante, es importante verificar que
este proceso esté formalmente establecido dentro de los procedimientos de la empresa.

Pregunta 4: (Existe un manual o politica interna que regule los procesos de registro
contable y control tributario?

Tabla 10

Existencia de un manual interno

ALTERNATIVA FRECUENCIA PORCENTAJE
Si 0 0%
No 6 75%
En proceso 2 25%
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Total 8 100%

Nota: (Elaborado por los autores 2025)

Figura 5

Existencia de un manual interno

mSi
® No

M En proceso

Nota: (Elaborado por los autores 2025)

Analisis.

De acuerdo a la encuesta realizada el 75% de los encuestados indica que la empresa no
cuenta con un manual de procedimiento, mientras que el 25% sefiala que este documento se
encuentra en proceso de implementacion.

Interpretacion.

La falta de un manual de procedimientos representa una debilidad en el sistema de control
interno ya que puede generar inconsistencias en la ejecucién de los procesos contables y tributarios
por ello, es necesario implemente politicas y lineamientos formales que peritan estandarizar las
actividades y fortalecer la gestion administrativa.

Pregunta 5: ¢La empresa cuenta con una persona responsable para la gestion tributaria?

Tabla 11

Responsables de la gestion tributaria.
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ALTERNATIVA FRECUENCIA PORCENTAJE
Si 8 100,0%

No 0 0,0%
Parcialmente 0 0,0%
Total 8 100,0%

Nota: (Elaborado por los autores 2025)

Figura 6

Responsables de la gestion tributaria.
0%
0%

Si
No

M Parcialmente

Nota: (Elaborado por los autores 2025)

Analisis.

Segun la encuesta realizada el 100% afirma que existe una persona encargada de la gestion

tributaria dentro de la empresa lo que evidencia la asignacion de responsabilidades especificas en

esta area.

Interpretacion.

Contar con un responsable directo de la gestion tributaria contribuye a mejorar el control y
seguimiento de las obligaciones fiscales, esto facilita una adecuada organizacién de los procesos

contables y tributarios permitiendo reducir el riesgo de incumplimiento ante las entidades de

control.
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Pregunta 6: ¢Las facturas de compra y venta se registran de forma oportuna dentro de los
plazos establecidos por la normativa vigente?

Tabla 12

Registro oportuno de compra y venta

ALTERNATIVA FRECUENCIA PORCENTAJE
Si 7 87%

No 0 0,0%

A veces 1 13%
Total 8 100,0%

Nota: (Elaborado por los autores 2025)

Figura7

Registro oportuno de compra y venta

Si

No

W A veces

Nota: (Elaborado por los autores 2025)

Anélisis.

El 87% de los encuestados manifiestan que los registros contables se realizan de manera
oportuna dentro de los plazos establecidos por la normativa, mientras que el 13% sefiala retrasos

ocasionales en el registro de las transacciones.
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Interpretacion.

Aunqgue la mayoria del personal considera que los registros se realizar oportunamente la
existencia de retrasos de retrasos ocasionales pueden afectar la exactitud de las declaraciones
tributarias de esta manera, de debe fortalecer los controles en los registros de las operaciones para
garantizar la confiabilidad de la informacion contable.

Pregunta 7: ;La empresa ha realizado capacitaciones al personal sobre las actualizaciones
de las normativas tributarias vigentes?

Tabla 13

Capacitaciones de las normativas vigentes

ALTERNATIVA FRECUENCIA PORCENTAJE
Si 5 63%

No 0 0%

A veces 3 37%
Total 8 100%

Nota: (Elaborado por los autores 2025)

Figura 8

Capacitaciones de las normativas vigentes

Si

® No

W A veces

Nota: (Elaborado por los autores 2025)

70



Andlisis.

Segun la encuesta realizada el 63% afirma que la empresa realiza capacitaciones sobre las
normativas tributarias vigentes, mientras que el 37% indica que se realizan solo de forma
ocasional.

Interpretacion.

Los resultados obtenidos reflejan que la capacitacion al personal no se realiza de manera
constante lo que puede generar diferencias en el nivel de conocimiento sobre las actualizaciones
de la normativa tributaria, por esta razon es recomendable implementar programas de capacitacién
periddicas que permitan mantener al personal actualizado.

Pregunta 8: ;La empresa ha recibido sanciones o multas por errores o incumplimientos en
los Gltimos tres afios?

Tabla 14

Sanciones y multas por incumplimiento

ALTERNATIVA FRECUENCIA PORCENTAJE
Si 0 0%

No 7 87%

No recuerda 1 13%
Total 8 100,0%

Nota: (Elaborado por los autores 2025)

Figura 9

Sanciones y multas por incumplimiento
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HSj
® No

B No recuerda

Nota: (Elaborado por los autores 2025)

Analisis.

Segun la encuesta realizada el 87% de los encuestados afirma que la empresa no ha recibido
sanciones ni multas mientras que el 13% indica no tener conocimiento o no recordar si se han
presentado estas situaciones.

Interpretacion.

Los resultados evidencian que la empresa ha mantenido un adecuado cumplimiento de sus
obligaciones tributarias en los ultimos afios, sin embargo, el desconocimiento de un determinado
namero de personal indica debilidades en la comunicacion interna o en el registro de este tipo de
eventos.

Pregunta 9: ;Considera usted que las multas y sanciones del SRI afectan directamente la
estabilidad financiera de la empresa?

Tabla 15

Afectacion de la estabilidad financiera

ALTERNATIVA FRECUENCIA PORCENTAJE
Si 8 100%
No 0 0%
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A veces 0 0%

Total 8 100%

Nota: (Elaborado por los autores 2025)

Figura 10

Afectacion de la estabilidad financiera

0%
0% Si
No

W A veces

Nota: (Elaborado por los autores 2025)

Anélisis.

El 100% de los encuestados considera que las multas y sanciones del SRI afectan
directamente la estabilidad financiera de la empresa.

Interpretacion.

Los resultados demuestran que el personal es consiente del impacto econdémico que puede
generar las sanciones tributarias tomando en cuenta que las multas pueden afectar la liquidez y los
recursos financieros de la empresa por lo que resulta fundamental mantener un adecuado control
del cumplimiento de las obligaciones fiscales.

Pregunta 10: ;Se revisan los anexos transaccionales y reportes tributarios antes de su
envio al SRI?

Tabla 16

Revision del reporte tributarios
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ALTERNATIVA FRECUENCIA PORCENTAJE

Si 6 75%
No 0 0%
A veces 2 25%
Total 8 100%

Nota: (Elaborado por los autores 2025)

Figura 11

Revision del reporte tributarios

Si

B No

W A veces

Nota: (Elaborado por los autores 2025)

Andlisis.

Segun la encuesta realizada el 75% demuestra que los anexos son revisados antes de su
envio mientras que el 25% sefiala que estas revisiones se realizan Gnicamente en algunas ocasiones.

Interpretacion.

Los resultados indican que la falta de uniformidad en la revision de los anexos puede
generar riesgos de inconsistencias en la informacién reportada al SRI, de esta manera se
recomienda establecer procedimientos formales de revision que garantice la exactitud de los datos

enviados.
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Pregunta 11: ;La empresa utiliza programas o sistemas contables para garantizar la
exactitud de la informacion tributaria?

Tabla 17

Uso de sistemas contables

ALTERNATIVA FRECUENCIA PORCENTAJE
Si 8 100%

No 0 0%

A veces 0 0%

Total 8 100%

Nota: (Elaborado por los autores 2025)

Figura 12

Uso de sistemas contables

0%
0% Si
No

W A veces

100%

Nota: (Elaborado por los autores 2025)

Anélisis.

El 100% de los encuestados afirma que la empresa utiliza un sistema contable para
gestionar la informacion tributaria.

Interpretacion.

De acuerdo a los resultados obtenidos el uso del sistema contable facilita el registro, control
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y procesamiento de la informacion financiera y tributaria reduciendo errores manuales y
mejorando la confiabilidad de los datos, sin embargo, la efectividad depende del correcto uso y
actualizacion del sistema.

Pregunta 12: ;La empresa conserva los documentos y facturas de respaldo conforme a los
plazos establecidos por la ley?

Tabla 18

Conservacion de los documentos conforme a la ley

ALTERNATIVA FRECUENCIA PORCENTAJE
Si 8 100%

No 0 0%

A veces 0 0%

Total 8 100%

Nota: (Elaborado por los autores 2025)

Figura 13

Conservacion de los documentos conforme a la ley

0%
0% Si
No

W A veces

100%

Nota: (Elaborado por los autores 2025)
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Andlisis.

El 100% de los encuestados sefialan que la empresa conserva los documentos y facturas de
respaldo de acuerdo con los plazos establecidos por la normativa reduciendo riesgos frente a
fiscalizaciones.

Interpretacion.

De acuerdo a los resultados la adecuada conservacion de la documentacion contable y
tributaria permite garantizar el respaldo de las operaciones financieras de la empresa y facilita los
procesos de fiscalizacién por parte de las entidades de control.

Pregunta 13: ¢Cree usted que realizar auditorias internas o externas contribuyen a mejorar
la transparencia y confiabilidad del cumplimiento tributario?

Tabla 19

Contribucion de la auditoria para mejorar el cumplimiento tributario

ALTERNATIVA FRECUENCIA PORCENTAJE
Si 6 75%

No 0 0%

A veces 2 25%
Total 8 100%

Nota: (Elaborado por los autores 2025)

Figura 14

Contribucion de la auditoria para mejorar el cumplimiento tributario
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Si

® No

W A veces

Nota: (Elaborado por los autores 2025)

Analisis.

De acuerdo a la encuesta realizada el 75% de los encuestados considera que las auditorias
contribuyen significativamente a mejorar la transparencia y confiabilidad del cumplimiento
tributario, mientras que el 25% cree que su aporte se presenta solo en determinados casos.

Interpretacion.

Los resultados reflejan que la mayoria del personal reconoce la importancia de las
auditorias como herramienta de control y mejora en los procesos tributarios, no obstante, la
diferencia en las percepciones sugiere la necesidad de fortalecer la cultura de control interno dentro

de la empresa.

4.4. Discusion de resultados

Los resultados de la encuesta aplicada al personal de la empresa Placa Centro Masisa
Guaranda evidencia que la organizacion mantiene un nivel aceptable de conocimiento respecto a
sus obligaciones tributarias considerando que la totalidad de los encuestados manifestd tener
conocimiento sobre los procesos y declaraciones que deben presentar ante el Servicio de Rentas
Internas (SRI), lo que refleja que el personal involucrado en las actividades administrativas posee

nociones basicas sobre el cumplimiento de las disposiciones fiscales. No obstante, esta fortaleza
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se ve limitada por la ausencia de un manual de procedimientos contables y tributarios, lo cual
ocasiona que algunas actividades dependan en mayor medida de la experiencia del personal que
de lineamientos técnicos formalmente establecidos.

De igual manera, los resultados muestran a que la empresa presenta sus declaraciones
tributarias dentro de los plazos establecidos por la normativa vigente y que se realiza revisiones
internas de los registros contables antes de su envio al SRI, lo que demuestra un compromiso con
el cumplimiento formal de las obligaciones tributarias. Sin embargo, considerando que la empresa
no ha registrado sanciones recientes un grupo de empleados manifiestan no recordar con claridad
esta informacion, lo que evidencia ciertas debilidades en el seguimiento y socializacion interna del
historial tributario de la organizacion.

Por otro lado, el personal reconoce que las multas y sanciones tributarias pueden afectar
directamente la estabilidad financiera de la empresa lo cual demuestra que existe conciencia sobre
los riesgos economicos derivados del incumplimiento de las obligaciones fiscales tomando en
consideracion que la aplicacion de auditorias internas y externas podrian contribuir
significativamente a mejorar la transparencia y fortalecer el control de la gestion tributaria, sin
embargo se reconoce que estas practicas no se realizan de manera sistematica dentro de la empresa.

En sintesis, los resultados obtenidos evidencian que la empresa presenta fortalezas
importantes tales como el uso de sistemas contables para la gestion de la informacion financiera,
la adecuada conservacion de la documentacion tributaria y la existencia de un responsable
encargado de la gestion fiscal. No obstante, para optimizar el cumplimiento tributario y fortalecer
el sistema de control interno resulta necesario implementar manuales de procedimientos contables
y tributarios, promover procesos de capacitacion continua en materia fiscal y establecer controles

mas rigurosos en los registros y verificacion de la informacion.
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CAPITULO V. PROPUESTA

Titulo de la propuesta

Auditoria tributaria para la evaluacién de cumplimiento del Impuesto a la Renta en la
empresa Placa Centro Masisa del cantén Guaranda provincia Bolivar, periodo fiscal 2024.

Objetivo de la propuesta

Realizar una auditoria tributaria que permita evaluar el cumplimiento de las obligaciones
relacionadas con el Impuesto a la Renta correspondiente al periodo fiscal 2024 en la empresa

Placa Centro Masisa Guaranda.
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AUDITORES

INDEPENDIENTES

AUDITORIA TRIBUTARIA A LA EMPRESA PLACA CENTRO MASISA CANTON

GUARANDA, PROVINCIA BOLIVAR, PERIODO FISCAL 2024,

Entidad Empresa Placa Centro Masisa
Direccién Av. Leodnidas Proafo s/n y Juan José Flores, Barrio Jesus del Gran
Poder, Panamericana Norte

Naturaleza Auditoria Tributaria

Auditores Wilmer Gustavo Rea Matavaca & Jhostin Angelo Arias Cevallos
Periodo Ao 2024
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A&G DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE 2024 11

AUDITORES
INDEPENDIENTES

ORDEN DE TRABAJO N.°001
Guaranda, 6 de octubre del 2025
Sres.
Jhostin Angelo Arias Cevallos y Wilmer Gustavo Rea Matavaca.
ESTUDIANTES DE OCTAVO SEMESTRE DE LA CARREAR DE CONTABILIDAD
Y AUDITORIA

Presente. —

De acuerdo con lo dispuesto en el manual de procedimientos de la Unidad de Integracion
Curricular de la Universidad Estatal de Bolivar, se determina la obligacion de llevar a cabo la

respectiva Auditoria Tributaria, considerando el siguiente tema:

v AUDITORIA TRIBUTARIA A LA EMPRESA PLACA CENTRO MASISA
CANTON GUARANDA, PROVINCIA BOLIVAR, PERIODO FISCAL 2024.

La duracidn prevista para llevar a cabo la Auditoria es de 60 dias habiles, el equipo auditor
estara compuesto por: Ing. Maura Gavilanez, Ing. Anabel Monar, Ing. Flor Poveda. Los Sres.
Jhostin Angelo Arias Cevallos y Wilmer Gustavo Rea Matavaca, actuaran como responsables
de la auditoria.

Al concluir, se presentara el informe final que detallara los hallazgos obtenidos durante la

auditoria.
Elaborado por: WIR & JHA Fecha: 28/10/2025
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AUDITORES
INDEPENDIENTES

NOTIFICACION DE INICIO DE LA AUDITORIA TRIBUTARIA
Guaranda, 15 de octubre del 2025
Oficio 001
Sr.
GERENTE GENERAL DE LA EMPRESA PLACA CENTRO.

Presente. —

De nuestra consideracion:

Por medio de la presente, nos dirigimos a usted para comunicarle el inicio del proceso de
Auditoria Tributaria a la empresa Placa Centro, ubicada en el canton Guaranda, provincia de
Bolivar, correspondiente al afio fiscal 2024. El proposito de esta auditoria es evaluar el grado de
cumplimiento de las obligaciones fiscales del Impuesto a la Renta, verificando la correcta
aplicacion de las normativas tributarias vigentes.

En este contexto, solicitamos de manera respetuosa y formal la colaboracion del personal
correspondiente, a fin de facilitar el desarrollo del trabajo de investigacion, realizado en calidad
de estudiantes del octavo ciclo de la carrera de Contabilidad y Auditoria. Este estudio forma
parte de nuestro proyecto de titulacion, el cual busca aportar una base técnica y metodoldgica

atil para futuras auditorias que puedan ser efectuadas por el SRI u otros entes de control.

Atentamente.

Jhostin Arias Cevallos Wilmer Rea Matavaca
AUDITOR. AUDITOR.
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MARCAS
SIGNIFICADO MARCAS

AUDITORIA TRIBUTARIA

Verificado v

Sumatoria Total Y

Hallazgos @

Incumplimiento de Normativa A

Observado *

Diferencia Encontrada ©

Informacidn de las declaraciones mensuales b

Declaracion Puntual P

Declaracion Impuntual I

No hay sustitutiva S
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ﬁ EMPRESA PLACA CENTRO MASISA
S AUDITORIA TRIBUTARIA P/PP
A&G DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE 2024

AUDITORES
INDEPENDIENTES

1/1

FASE I: Planificacion Preliminar

Objetivo general

» Adquirir informacion de la empresa Placa Centro Masisa Guaranda implementando las

técnicas de investigacion para el desarrollo de la planeacion preliminar.

Objetivos Especificos

» Obtener datos importantes que muestren las actividades desarrolladas dentro de la

empresa.

» Elaborar un informe preliminar de auditoria basado en la informacion recopilada con el

fin conocer la estructura y funcionamiento de la empresa.

N° | PROCEDIMIENTO REF/PT | ELABORADO FECHA
POR:

1 Realizar el oficio para solicitar

la informacion de la empresa. Sl WIR & JHA 28/10/2025
2 Realizar la cedula narrativa de

visita a la institucion. VP WIR & JHA 29/10/2025
3 Realizar el memorando de la

planificacion especifica MPP WIR & JHA 31/10/2025
4
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AUDITORES
INDEPENDIENTES

Guaranda 28 de octubre del 2025
SOLICITUD DE INFORMACION

Sr: Cristian Chasiquiza

GERENTE ADMINISTRATIVO

Presente. -

De mis consideraciones

Por medio de la presente, me permito saludarle cordialmente y desearle éxito en el desempefio
de sus responsabilidades diarias. A la vez, solicitarle su amable colaboracion para facilitar la
informacion requerida, la cual es esencial para cumplir con los propositos establecidos.

N° SOLICITUD
Antecedentes historicos
Mision y Vision
Obijetivo y Valores
Politicas y Bases legales
Organigrama estructural
FODA

OO WN B

Con el objetivo de llevar a cabo la Auditoria Tributaria en la empresa Placa Centro Masisa

Guaranda. Agradezco de ante mano la atencion brindada y la colaboracion para atender esta

solicitud.
Jhostin Arias Cevallos Wilmer Rea Matavaca
AUDITOR. AUDITOR.
Elaborado por: WIR & JHA Fecha: 28/10/2025
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AUDITORES
INDEPENDIENTES

Guaranda 29 de octubre del 2025

VISITA A LA INSTITUCION
Sr: Chasiquiza Fuertes Victor Hugo.
Gerente General.
EMPRESA PLACA CENTRO MASISA GUARANDA

El dia 29 de octubre de 2025 se efectud la visita preliminar al establecimiento de la empresa
Placa Centro Masisa Guaranda ubicado en la provincia de Bolivar, canton Guaranda, parroquia
Guanujo, especificamente en el barrio Jesus del Gran Poder, en un galpon especifico para sus
actividades econdmicas.

Durante el recorrido inicial se observaron aspectos importantes para el desarrollo de la auditoria
tributaria, el establecimiento mantiene un espacio organizado para la atencion al cliente donde
se expone parte de los productos relacionados con la venta de madera en MDF, melanina,
enchapado, MDP-RH y ecoplac, etc., por otra parte, en la zona administrativa se identifico una
pequefia oficina destinado a la gestion de documentos, atencién de proveedores y coordinacion
de actividades operativas.

En la parte posterior del establecimiento se identificd la existencia de un area destinada para el
almacenamiento temporal de la madera procesada y accesorios para la venta, asi como también
existen maquinas industriales para los cortes solicitados por los clientes que realizan

ensamblajes en talleres ubicados en sectores cercanos.
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AUDITORES
INDEPENDIENTES

EMPRESA PLACA CENTRO MASISA
AUDITORIA TRIBUTARIA

VP
217

El horario de atencion del establecimiento es de lunes a viernes de 08h00 a 18h00, y los sabados

de 08h00 a 13h00 también se confirmé como medio de comunicacion el numero celular

0998210124 y el correo placacentroguaranda@hotmail.com durante la visita se coordinaron las

actividades con el encargado del establecimiento quien proporciono la informacion bésica

requerida para el inicio del proceso de auditoria, por lo tanto, expresamos nuestro mas sincero

agradecimiento por la apertura brindada y la colaboracion para el desarrollo de esta actividad

preliminar.

e

Jhostin Arias Cevallos
AUDITOR.

Wilmer Rea Matavaca
AUDITOR.
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AUDITORES
INDEPENDIENTES

Resefia Historica.

Placa Centro Masisa inici6 sus actividades econdmicas el 01 de marzo de 1999 en Ecuador,
dedicandose inicialmente al comercio de madera procesada no trabajada, desde sus primeros
afios la empresa se orientd a la provision de materiales y soluciones en madera para clientes
particulares, talleres y pequefias empresas de la region, lo que permitié ganar reconocimiento
por la atencion personalizada y el cumplimiento de los pedidos.

Con el crecimiento de la demanda y la necesidad de fortalecer su presencia comercial, en julio
del 2019 se registro formalmente el establecimiento Placa Centro Masisa Guaranda en la
provincia Bolivar, canton Guaranda parroquia Guanujo a lo largo de su trayectoria la empresa
ha mantenido una evolucidn constante consolidando su posicion dentro del mercado local de
carpinteria y venta de madera, con la capacidad de adaptarse a las necesidades de los clientes
junto con la diversificacion de los servicios ha sido determinante para sostener su permanencia
y competitividad en un entorno econdémico variable. En los Gltimos afios el establecimiento ha
enfrentado desafios derivados de cambios en la economia nacional y la demanda del sector, no
obstante, ha demostrado flexibilidad y compromiso para mantener la calidad de sus productos y
fortalecer sus procesos administrativos y tributarios, esta actitud ha permitido mantenerse como
un referente en la zona proyectandose como una empresa con potencial de crecimiento y con un

firme compromiso hacia sus clientes.
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£ EMPRESA PLACA CENTRO MASISA

AUDITORIA TRIBUTARIA VP
A . DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE 2024 alt
INf)éTJ;L{\:IE)[I%lI\:\T‘ES
Base legal.

> Constitucion de la Republica del Ecuador
Cddigo de trabajo

Cddigo Organico Integral Penal

Cddigo tributario

Ley de Régimen Tributario Interno

YV V. V V V

Reglamento a la Ley del Régimen Tributario Interno

» Ley de Seguridad Social
Misién
Brindar soluciones confiables en la comercializacion y elaboracion de productos de madera,
ofreciendo calidad, atencion responsable y eficiencia en cada proceso, con el proposito de
satisfacer las necesidades de los clientes y aportar al desarrollo productivo de la comunidad.
Vision
Consolidarse como el establecimiento referente en la provincia en la venta y fabricacion de
productos de madera, destacando por la innovacion, la calidad y el servicio, promoviendo un
crecimiento sostenible basado en la confianza y la mejora continua.
Valores Institucionales

» Responsabilidad: Cumplimos con el trabajo ofrecido, cuidando tiempos, medidas y

detalles en cada pedido.
» Honestidad: Actuamos con transparencia, sin abusar del cliente y manteniendo

claridad en precios y servicios.
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£ EMPRESA PLACA CENTRO MASISA
S AUDITORIA TRIBUTARIA VP
A DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE 2024 5/

AUDITORES
INDEPENDIENTES

» Respeto: Valoramos a todas las personas, tanto a quienes forman parte del equipo como
a quienes acuden a solicitar nuestros servicios.

» Calidad: Nos esforzamos en entregar piezas bien trabajadas, con cortes limpios y
acabados adecuados.

» Trabajo en equipo: El area administrativa, contable, de ventas y de produccion
colaboran para que el cliente reciba lo que necesita sin complicaciones.

» Seguridad: Promovemos el uso responsable de las maquinas, cuidando la integridad de
quienes trabajan en los procesos de corte y dimensionado.

Objetivos de la empresa

» Consolidar como el principal proveedor de madera fortaleciendo su presencia en
Guaranda y cantones cercanos, de modo que los clientes identifiquen a Placa Centro
Masisa como su primera opcion para adquirir madera, tableros y servicios relacionados.

» Ampliar la variedad de productos incorporando nuevas lineas de madera, tableros y
materiales derivados, con el fin de atender un mercado mas amplio y responder a las
necesidades de carpinteros, constructores y clientes particulares.

» Establecer alianzas estables con proveedores que garanticen el abastecimiento continuo

de madera de calidad y asegurando la disponibilidad de los productos.
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EMPRESA PLACA CENTRO MASISA
AUDITORIA TRIBUTARIA
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE 2024

VP
6/7

Estructura Organizacional

—

SR. VICTOR CHASIQUIZA

GERENTE

—

ING. MARIA ING. CRISTIAN LICDA. PIEDAD
CHASIQUIZA CHASIQUIZA CARPIO
JEFA DE VENTAS ADMINISTRATIVO CONTADORA
SR. JEFFERSON SR. OSWALDO SR. MATEO
GUAMAN TUALOMBO CARCELEN SALAZAR

PRODUCCION

SR. SEGUNDO ‘

PRODUCCION

PRODUCCION

PRODUCCION
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ﬁ EMPRESA PLACA CENTRO MASISA
S AUDITORIA TRIBUTARIA VP

>
Aﬁlq DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE 2024 1
INDEPENDIENTES
FODA
FORTALEZAS DEBILIDADES
» Laempresa Cuenta con RUC activo y La empresa depende de proveedores,

funcionamiento legal acorde a por lo que las variaciones de precios o
actividad comercial. escasez de materiales pueden

» Posee conocimiento técnico en afectarla.
materiales y productos del sector. La falta de control documental

» Ofrece variedad de productos y oportuno puede generar
materiales que facilitan la compra en inconvenientes dentro de la empresa.
un solo lugar. El espacio de bodega o trabajo es

» Mantiene atencion personalizada que limitado ante un mayor volumen de
fortalece la fidelizacion de los productos.
clientes. La empresa es reconocida a nivel

local pero no tiene suficiente alcance
fuera de la zona.
OPORTUNIDADES AMANAZAS

» El crecimiento de la construccion y Los costos dependen de los factores
remodelacion aumenta la demanda de externos  como  transporte Yy
materiales. disponibilidad de materiales.

» La incorporacién de los nuevos Nuevos competidores con precios
productos y accesorios pueden mas bajos que puedan afectar las
ampliar el mercado. ventas.

» Laimplementacion de nuevos equipos Los cambios en las normativas SRI

modernos  puede
produccidn y servicio.

mejorar  la

pueden  generar
incumplimiento.
Riesgos operativos en el uso de
maquinaria  pueden afectar Ila
comunidad del trabajo.

sanciones  por
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AUDITORES
INDEPENDIENTES

MOMERANDUM DE PLANIFICACION

Empresa: Placa Centro Masisa Guaranda
Naturaleza de Trabajo: Auditoria Tributaria
Periodo: 2024

Antecedentes

La empresa Placa Centro Masisa Guaranda realiza actividades vinculadas a la comercializacion
de madera procesada en MDF, melanina, enchapado, MDP-RH y ecoplac, etc., a lo largo de su
trayectoria ha ampliado su oferta incorporando servicios complementarios como atencion
personalizadas para proyectos a medida. Su funcionamiento se basa en la seleccion adecuada de
materiales y coordinacion con talleres especializados en la elaboracion e instalacion de puertas,
muebles y mobiliario en general, lo que garantiza productos con acabados de calidad.

Con el paso del tiempo la empresa ha logrado posicionarse en la comunidad gracias a su
responsabilidad, cumplimiento y orientacion al cliente fortaleciendo sus procesos
administrativos y operativos para responder a las demandas del mercado local lo que contribuye
a la continuidad de sus actividades con compromiso y eficiencia constante que permite
consolidarse como un referente en el rubro maderero dentro del canton Guaranda.

Motivo de la Auditoria

El motivo de la auditoria es evaluar el cumplimiento de la obligacidn tributaria de la declaracién

del Impuesto a la renta en la empresa Placa Centro Masisa canton Guaranda, provincia Bolivar.

Elaborado por: WIR & JHA Fecha: 30/10/2025
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AUDITORES
INDEPENDIENTES

Objetivo
» Verificar el cumplimiento tributario mediante una auditoria a la declaracién del impuesto
a la renta de la empresa Placa Centro Masisa ubicado en el canton Guaranda, provincia
Bolivar, correspondiente al periodo fiscal 2024.
Alcance
» La auditoria tributaria se realizara al periodo establecido entre el 01 de enero al 31 de
diciembre del 2024
Duracion de la Auditoria
La auditoria tributaria a la empresa Placa Centro Guaranda se llevard a cabo en un plazo de
sesenta dias habiles a partir de la fecha de aceptacion entre las partes, el 15 de octubre se notifica
el inicio de la auditoria correspondiente.
Metodologia
La investigacion se desarrolla aplicando principios, procedimientos y normativa tributaria
vigente, con el proposito de analizar el cumplimiento de la declaracion del Impuesto a la Renta
correspondiente al periodo fiscal 2024, de esta manera se revisan los documentos contables y
fiscales proporcionados por la empresa también se emplean entrevistas y observacion directa
para obtener informacién complementaria sobre de manejo interno de los datos. Finalmente, se
elabora papeles de trabajo con la evidencia recopilada que permiten sustentar las conclusiones

del proceso de la auditoria tributaria.
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AUDITORES
INDEPENDIENTES

Disposiciones Legales
> Constitucion de la Republica del Ecuador
Cddigo de trabajo
Cddigo Organico Integral Penal
Cddigo tributario
Ley de Régimen Tributario Interno

Reglamento a la Ley del Régimen Tributario Interno

vV V VvV VvV V V

Ley de Seguridad Social

Colaboracion del Personal

El personal designado como apoyo para la entrega de la informacidn requerida en el proceso
de auditoria tributaria al establecimiento lo conforman los responsables de las areas

administrativas y contable.

NOMBRE CARGO

Sr. Victor Chasiquiza  Gerente

Ing. Piedad Carpio Contadora
Elaborado por: WIR & JHA Fecha: 30/10/2025
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A&G DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE 2024

AUDITORES
INDEPENDIENTES

MPP
414

Equipo de Trabajo

NOMBRES CARGO SIGLAS

Ing. Maura Susana Gavilanez Vega Jefa de Auditoria MAG
Ing. Flor Ximena Poveda Valverde Supervisora FLP
Ing. Anabel Monar Verdezoto Supervisora ANM
Sr. Wilmer Gustavo Rea Matavaca Auditor WIR
Sr. Jhostin Angelo Arias Cevallos Auditor HJA

Aspectos Generales

La investigacion contempla una visita preliminar al establecimiento destinada a obtener

informacion inicial lo que sirve de base para el desarrollo de la auditoria tributaria del ejercicio

fiscal 2024.
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: AUDITORIA TRIBUTARIA
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[[[[[[[[[
INDEPENDIENTES

P/PE
1/1

Placacentro
MASISA
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AUDITORIA TRIBUTARIA
A&G DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE 2024

P/PE
1/1

FASE II: Planificacion Especifica

EVALUACION DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO

indice

Interno

Programa de auditoria: Evaluacion del Control

P/ECI

Cuestionario de Control Interno

CClI

Informe del Control Interno

ICI

Equipo de Trabajo

NOMBRES

CARGO SIGLAS

Ing. Maura Susana Gavilanez Vega

Jefa de Auditoria | MAG

Ing. Flor Ximena Poveda Valverde Supervisora FLP
Ing. Anabel Monar Verdezoto Supervisora ANM
Sr. Wilmer Gustavo Rea Matavaca Auditor WIR
Sr. Jhostin Angelo Arias Cevallos Auditor HJA
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AUDITORES
INDEPENDIENTES

EVALUACION DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO
Objetivo General:

> Realizar una evaluacion del sistema de control interno de la empresa Placa Centro
Masisa Guaranda mediante el modelo del COSO 11 con el fin de diagnosticar el manejo
adecuado de la informacidn tributaria y fortalecer el cumplimiento de los objetivos.

Objetivos Especificos.

» Disefiar el cuestionario de control interno aplicando los componentes del modelo COSO
.

» Calcular el nivel de confianza y el nivel de riesgo de la empresa de acuerdo a los
resultados del cuestionario aplicado.

> Elaborar el informe técnico de la evaluacion del control interno para determinar las

debilidades encontradas en la empresa.

N° Procedimiento Ref/pt Elaborado por: Fecha
1 Realizar el cuestionario de: | CCI/AM | WIR & JHA 15/11/2025
Ambiente de control
2 Realizar el cuestionario de: | CCI/EO | WIR & JHA 15/11/2025
Establecimiento de Objetivos
3 Realizar el cuestionario de :|CCI/ER |WIR & JHA 15/11/2025
Evaluacion de Riesgos
4 Realizar el cuestionario de: | CCI/AC | WIR & JHA 15/11/2025
Actividades de control
5 Realizar el cuestionario de: | CCl/IC WIR & JHA 16/11/2025
Informacién y Comunicacion
6 Elaborar el informe de control | ICI WIR & JHA 25/11/2025
interno
Elaborado por: WIR & JHA Fecha: 15/11/2025
Revisado por: MAG/FLP/ANM Fecha: 20/11/2025
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INDEPENDIENTES

A
AG

AUDITORES

EMPRESA PLACA CENTRO MASISA
AUDITORIA TRIBUTARIA
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE 2024

CClI
1/5

AMBIENTE DE CONTROL

N° | PREGUNTA SI | NO | N/A | OBSERVACIONES

1 ¢La empresa cuenta con un codigo de 0 No se evidencié la
ética establecido? existencia de un codigo

de ética.

2 ¢El personal conoce y aplica los valores | 1
éticos establecidos por la organizacion
en sus labores diarios?

3 ¢El personal posee la capacitacion 0 El personal realiza sus
necesarias para cumplir las funciones funciones sin
tributarias? capacitaciones formales

4 ¢La empresa cuenta con una estructura | 1
organizativa de acuerdo a sus
actividades?

5 ¢La gerencia supervisa de forma |1
continua las actividades contables y
fiscales?

6 ¢Existe alguna normativa o politicas que 0 No se identificaron
fomenten la prevencién de errores politicas internas para
tributarios? prevenir errores

ESTABLECIMIENTO DE OBJETIVOS

7 ¢La  empresa  tiene  establecido | 1
claramente los objetivos estratégicos?

8 ¢La empresa define los objetivos que | 1
estén alineados con su misién y vision
institucional?

9 ¢La gerencia comunica los objetivos 0 Los objetivos tributarios
establecidos  relacionados con el no se  comunican
cumplimiento tributario? formalmente al personal

10 | ¢El personal tiene conocimiento de los 0 El personal desconoce
objetivos que debe cumplir la empresa? los objetivos

institucionales

11 | ¢La empresa analiza las consecuencias | 1
de no cumplir con los objetivos
establecidos?

12 | ¢Se realiza una evaluacion periddica del 0 No se realiza

cumplimiento
objetivos?

y vigencia de los

evaluaciones periddicas
de los objetivos

Elaborado por: WIR & JHA

Fecha: 15/11/2025

Revisado por: MAG/FLP/ANM

Fecha: 20/11/2025
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£ EMPRESA PLACA CENTRO MASISA
p AUDITORIA TRIBUTARIA CClI

A&G DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE 2024 2/5

AUDITORES
INDEPENDIENTES

EVALUACION DE RIESGOS

13 |¢La empresa identifica los riesgos
internos y externos que puedan afectar el
cumplimiento de los objetivos?

14 | ¢(Existe algn plan de mitigacion para
reducir los riesgos encontrados?

No se evidencia un plan
de mitigacion de riesgos

15 | ¢El personal esta informado sobre los
riesgos asociados por cambios que se
generan en la normativa tributaria?

16 | ¢Se identifican a tiempo los riegos por
perdida o falta de documentos contables?

No existe un control
adecuado para detectar
documentos perdidos

17 | ¢Se establece controles para los riesgos
identificados dentro la gestion tributaria?

No existe controles para
gestionar los riesgos

18 | ¢Se revisan peridédicamente los riesgos
que podrian afectar la razonabilidad de la
informacion fiscal?

No se realizan
revisiones periodicas de
riesgos tributario

ACTIVIDADES DE CONTROL

19 | ¢El contador realiza revisiones previas
de los documentos antes de ser
registradas en el sistema contable ?

20 |¢La empresa aplica controles para
verificar la correcta emision de facturas
electrénicas?

21 | ¢Se revisan los registros contables antes
de realizar y enviar las declaraciones al
SRI?

22 | ¢La empresa cuenta con un sistema
contable que permita controlar los
ingresos por las ventas realizadas ?

23 | ¢Se aplica controles para garantizar que
las transacciones se registren de forma
oportuna y confiable?

No se evidencia
controles para el registro
oportuno de las
transacciones

24 | ¢La gerencia verifica que las actividades
establecidas se estén cumpliendo
correctamente?

Elaborado por: WIR & JHA

Fecha: 15/11/2025

Revisado por: MAG/FLP/ANM

Fecha: 20/11/2025
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£ EMPRESA PLACA CENTRO MASISA
p AUDITORIA TRIBUTARIA CClI

A&G DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE 2024 3/5

AUDITORES
INDEPENDIENTES

INFORMACION Y COMUNICACION

25 | ¢La empresa cuenta con un sistema de 0 La comunicacién
comunicacion eficiente 'y oportuna interna se realiza de
internamente? manera informal

26 | ¢(La empresa comunica de manera clara 0 La informacion contable
y oportuna la informacion relacionada y tributaria no siempre
con los procesos contables y tributarios? se comunica claramente

27 | ¢Se comunica al personal sobre los 0 No se comunica los
riesgos encontrados en los registros riesgos detectados en los
contables y tributarios? registros contables

28 | ¢(La empresa cuenta con herramientas | 1
tecnoldgicas que faciliten el intercambio
de informacion entre las distintas areas?

29 | ¢El personal autorizado puede acceder | 1
facilmente a la informacion contable que
se necesita?

30 | ¢La gerencia es comunicada a tiempo | 1
sobre los problemas que puedan afectar
el cumplimiento tributario dentro de la
empresa?

TOTAL 16 |14

Célculo del nivel de Riesgo y Confianza
Calificaciones

NC: Nivel de Confianza

NR: Nivel de Riesgo

CP: Calificacion Positiva

CT: Calificaciéon Total

Elaborado por: WIR & JHA

Fecha: 16/11/2025

Revisado por: MAG/FLP/ANM

Fecha: 20/11/2025

106




£ EMPRESA PLACA CENTRO MASISA
S AUDITORIA TRIBUTARIA CCl
A&G DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE 2024 4/5

AUDITORES
INDEPENDIENTES

Calificacion positiva 16
Calificacion total 30

Calculo del Nivel de Confianza

NC i 100

= — %

CcT

NC 16 100
= — %
30

NC =53.33%

Calculo del Nivel de Riesgo

NR =100% — NC

NR =100% — 53.33%

NR = 46.67%
Nivel de Confianza Rango Nivel de Riesgo
Bajo 15% - 50% _
Medio 51% - 75% Medio
Alto 76% - 95% Bajo
Elaborado por: WIR & JHA Fecha: 17/111/2025
Revisado por: MAG/FLP/ANM Fecha: 20/11/2025
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ﬁ EMPRESA PLACA CENTRO MASISA
S AUDITORIA TRIBUTARIA CClI
A&G DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE 2024 5/5

AUDITORES
INDEPENDIENTES

= Nivel de Confianza

m Nivel de Riesgo

Interpretacion.

El resultado obtenido en la evaluacion de control interno refleja un nivel de confianza del
53.33%, lo que corresponde a un nivel de confianza medio de acuerdo a la tabla de
interpretacion, mostrando que la empresa cuenta con ciertos controles dentro de la gestion
contable y tributaria; sin embargo, aun existen debilidades relacionadas con la falta de politicas
internas, ausencia de mecanismos formales de gestion de riesgos y limitaciones en los procesos
de comunicacion interna.

En consecuencia, el nivel de riesgo es del 46.67% considerando un riesgo moderado bajo lo
cual implica que durante la auditoria serd necesario aplicar procedimientos de revision mas
detallado con el fin de obtener evidencia suficiente y adecuada sobre el cumplimiento de las

obligaciones tributarias.

Elaborado por: WIR & JHA Fecha: 17/11/2025

Revisado por: MAG/FLP/ANM Fecha: 20/11/2025
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£ EMPRESA PLACA CENTRO MASISA
S AUDITORIA TRIBUTARIA ICI
A&G DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE 2024 1/5

AUDITORES
INDEPENDIENTES

INFORME DE EVALUACION DE CONTROL INTERNO

Guaranda, 25 de noviembre del 2025
Sefior
Gerente General
Empresa Placa Centro Masisa
Presente. —
De mi consideracion:
Reciba un cordial y respetuoso saludo de Jhostin Arias y Gustavo Rea, auditores independientes.
Por medio del presente, ponemos en su conocimiento que se efectud la evaluacion del control
interno dentro de la Auditoria Tributaria aplicada a la empresa Placa Centro Masisa,
correspondiente al periodo fiscal 2024, la cual se desarrollé conforme a los lineamientos y
procedimientos definidos en nuestra politica interna de auditoria. El objetivo principal de esta
revision fue verificar que los procesos y controles implementados se encuentren debidamente
orientados al cumplimiento normativo, a la eficiencia operativa y a la confiabilidad de la
informacion tributaria, de acuerdo con los principios establecidos en el modelo COSO. En
funcion de los resultados obtenidos, se exponen a continuacion las debilidades y

recomendaciones determinadas.

Elaborado por: WIR & JHA Fecha: 25/11/2025

Revisado por: MAG/FLP/ANM Fecha: 05/12/2025

109




£ EMPRESA PLACA CENTRO MASISA
S AUDITORIA TRIBUTARIA ICI
A&G DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE 2024 2/5

AUDITORES
INDEPENDIENTES

D1. La empresa no cuenta con un codigo de ética formal que oriente el comportamiento del
personal.

R1. Se recomienda elaborar e implementar un cédigo de ética institucional mediante el cual se
pueda definir principios, valores y lineamientos de conducta, ya que su aplicacion fortalecera el
control interno y la responsabilidad tributaria.

D2. El personal no posee capacitacion suficiente en materia tributaria ocasionando situaciones
riesgo de errores en el cumplimiento de obligaciones fiscales.

R2. Se sugiere implementar programas de capacitacion periddica en normativa tributaria ya que
la formacion continua permitira mejorar el desempefio del personal, ademas contribuira a reducir
contingencias ante el SRI.

D3. Laempresa no dispone de politicas internas orientadas a la prevencion de errores tributarios.
R3. Se recomienda establecer politicas tributarias internas claras que orienten los
procedimientos contables y fiscales para prevenir errores y sanciones tributarias.

D4. La gerencia no comunica de forma adecuada los objetivos relacionados con el cumplimiento
tributario.

R4. Se sugiere fortalecer la comunicacion interna de la empresa sobre los objetivos tributarios
de manera formal permitiendo mayor compromiso dentro del cumplimiento tributario.

D5. El personal desconoce los objetivos que debe cumplir la empresa en materia tributaria.

Elaborado por: WIR & JHA Fecha: 25/11/2025

Revisado por: MAG/FLP/ANM Fecha: 05/12/2025
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£ EMPRESA PLACA CENTRO MASISA
S AUDITORIA TRIBUTARIA ICI
A&G DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE 2024 3/5

AUDITORES
INDEPENDIENTES

R5. Se recomienda informar al personal sobre los objetivos tributarios de la empresa, esto
pueden realizarse mediante reuniones o comunicados internos, asegurando el cumplimiento
coordinado de las obligaciones fiscales.

D6. No se realiza una evaluacion periddica del cumplimiento y vigencia de los objetivos
establecidos.

R6. Se sugiere implementar evaluaciones periddicas de los objetivos tributarios de manera que
permitan medir resultados y aplicar acciones correctivas, ademas, esto fortalecera el control
interno institucional.

D7. La empresa no cuenta con un plan de mitigacion para reducir los riesgos tributarios
identificados.

R7. Se recomienda elaborar un plan de mitigacion de riesgos tributarios donde se debe
identificar, evaluar y priorizar los riesgos, ya que su aplicacion reducira la probabilidad de
sanciones.

D8. No se identifican oportunamente los riesgos por pérdida o falta de documentos contables.
R8. Se sugiere implementar controles documentales adecuados que garantice la custodia y
conservacion de la informacion contable permitiendo fortalecer la confiabilidad de los registros
tributarios.

D9. No se establecen controles especificos para los riesgos identificados en la gestion tributaria.

Elaborado por: WIR & JHA Fecha: 25/11/2025

Revisado por: MAG/FLP/ANM Fecha:05/12/2025
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£ EMPRESA PLACA CENTRO MASISA
S AUDITORIA TRIBUTARIA ICI
A&G DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE 2024 415

AUDITORES
INDEPENDIENTES

R9. Se recomienda implementar controles preventivos y correctivos para los riesgos tributarios
de manera que se integren a los procesos contables.

D10. La empresa no revisa periddicamente los riesgos que afectan la razonabilidad de la
informacién fiscal.

R10. Se sugiere realizar revisiones periddicas de los riesgos fiscales con evaluaciones que
permitan identificar debilidades de manera oportuna de esta manera contribuirdn a la
confiabilidad de la informacion tributaria.

D11. No se aplican controles suficientes para garantizar el registro oportuno y confiable de las
transacciones.

R11. Se recomienda fortalecer los controles sobre el registro de transacciones de forma que
puedan asegurar exactitud y oportunidad en la informacién contable evitando errores en las
declaraciones tributarias.

D12. La empresa no cuenta con un sistema de comunicacion interna eficiente.

R12. Se sugiere implementar canales formales de comunicacion interna que facilite el
intercambio oportuno de informacién ya que de esta manera se fortalecera el control interno
tributario.

D13. La informacién contable y tributaria no se comunica de forma clara y oportuna en

consecuencia se ve afectada la correcta ejecucion de los procesos fiscales.

Elaborado por: WIR & JHA Fecha: 25/11/2025

Revisado por: MAG/FLP/ANM Fecha:05/12/2025
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A

A&G DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE 2024

AUDITORES
INDEPENDIENTES

EMPRESA PLACA CENTRO MASISA

AUDITORIA TRIBUTARIA |C/3|
5/5

R13. Se recomienda establecer procedimientos claros de comunicacion interna y la informacion

debe ser difundida de manera oportuna permitiendo mejorar el cumplimiento tributario.

D14. No se comunica al personal sobre los riesgos detectados en los registros contables y

tributarios.

R14. Se sugiere informar oportunamente al personal sobre los riesgos identificados, con ello se

fortalecera la cultura de prevencion de riesgos fiscales y, ademas contribuira a reducir

contingencias tributarias.

Jhostin Arias Cevallos
AUDITOR.

Wilmer Rea Matavaca
AUDITOR.

Elaborado por: WIR & JHA

Fecha: 25/11/2025

Revisado por: MAG/FLP/ANM

Fecha:05/12/2025
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A

EMPRESA PLACA CENTRO MASISA
AUDITORIA TRIBUTARIA

EA

ﬁﬁﬁs DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE 2024
INDEPENDIENTES
Placacentro
MASISA
FASE 111
I AN
EJECUCION
DE
| 4
AUDITORIA
Elaborado por: WIR & JHA Fecha: 07/12/2025
Revisado por: MAG/FLP/ANM Fecha:15/12/2025
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£ EMPRESA PLACA CENTRO MASISA

AUDITORIA TRIBUTARIA

A&G DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE 2024

AUDITORES
INDEPENDIENTES

P/EA
1/2

FASE I11: Ejecucion de Auditoria

indice.

Programa de Auditoria: Analisis de la declaracion del P/ADIM
Impuesto a la Renta
Verificacion del plazo de presentacion de la declaracion VPD
Verificacion de los Ingresos Gravados VIG
Revision de los Costos y Gastos Deducibles y no RCG
Deducibles
Conciliacion Tributaria CT
Determinacion del Impuesto a la Renta DIR
Hojas de Hallazgos HH
Equipo de Trabajo
NOMBRES CARGO SIGLAS
Ing. Maura Susana Gavilanez Vega | Jefa de Auditoria | MAG
Ing. Flor Ximena Poveda Valverde | Supervisora FLP
Ing. Anabel Monar Verdezoto Supervisora ANM
Sr. Wilmer Gustavo Rea Matavaca | Auditor WIR
Sr. Jhostin Angelo Arias Cevallos Auditor HJA

Elaborado por: WIR & JHA

Fecha: 07/12/2025

Revisado por: MAG/FLP/ANM

Fecha: 15/12/2025
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£ EMPRESA PLACA CENTRO MASISA
S AUDITORIA TRIBUTARIA P/EA
A&G DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE 2024 212

AUDITORES
INDEPENDIENTES

Programa de Auditoria: Ejecucion de Auditoria
Objetivo

> Analizar el cumplimiento de la declaracion del impuesto a la renta correspondiente al
periodo fiscal 2024 en la empresa Placa Centro Masisa Guaranda, mediante la aplicacion
de procedimientos de auditoria tributaria orientados a la razonabilidad de la base
imponible, la correcta determinacién del impuesto y el cumplimiento de la normativa
vigente

Objetivos Especificos

» Verificar que los datos de la declaracion del Impuesto a la Renta hayan sido presentados
dentro del plazo establecido por el SRI

» Verificar la correcta determinacion de los ingresos gravados, costos y gastos deducibles
y no deducibles del periodo fiscal 2024

» Determinar la base imponible correcta mediante la conciliacion tributaria

» Verificar la correcta determinacion del Impuesto a la Renta conforme a la tabla
progresiva vigente

» ldentificar los hallazgos derivados del incumplimiento tributario y formular

recomendaciones técnicas

Componentes Subcomponentes
Declaracion del impuesto a la Verificacion del plazo de presentacion
Renta

Ingresos gravados

Costos y Gastos Deducibles y no
Deducibles

Conciliacion Tributaria

Determinacion del Impuesto a la Renta

Resultados de la auditoria Hoja de Hallazgos
Elaborado por: WIR & JHA Fecha: 07/12/2025
Revisado por: MAG/FLP/ANM Fecha: 15/12/2025
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ﬁ EMPRESA PLACA CENTRO MASISA
S AUDITORIA TRIBUTARIA VPD
A&G DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE 2024 172

AUDITORES
INDEPENDIENTES

CEDULA ANAITICA N°001
TABLA DE VENCIMIENTO DEL IMPUESTO A LA RENTA
Componente: Declaracion de Impuestos
Subcomponente: Declaracion del Impuesto a la Renta
Formulario: 10
Periodo Fiscal: 2024

RUC: 1000934149001

Tabla de vencimiento segun el noveno digito del RUC

Si el noveno digito del RUC es:  Fecha de vencimiento (hasta el dia) Marca

10 de Marzo del 2025
12 de Marzo del 2025
14 de Marzo del 2025
16 de Marzo del 2025 N
18 de Marzo del 2025
20 de Marzo del 2025
22 de Marzo del 2025
24 de Marzo del 2025
26 de Marzo del 2025
28 de Marzo del 2025

OO |N|IOOTA|IWIN| -

Marca aplicada

\ Verificado

Comentario: De acuerdo al calendario tributario emitido por el SRI, se verifico que el noveno
digito del RUC es 4, por lo cual la fecha méaxima de presentacion de la Declaracion del Impuesto

a la Renta fue hasta el 16 de marzo del 2025.

Elaborado por: WIR & JHA Fecha: 08/12/2025

Revisado por: MAG/FLP/ANM Fecha: 15/12/2025
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ﬁ EMPRESA PLACA CENTRO MASISA
S AUDITORIA TRIBUTARIA VPD
A&G DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE 2024 212

AUDITORES
INDEPENDIENTES

CEDULA ANALITICA N°002
VERIFICACION DEL PLAZO DE PRESENTACION DE LA DECLARACION
Componente: Declaracion de Impuestos
Subcomponente: Declaracion del Impuesto a la Renta
Formulario: 101

Periodo Fiscal: 2024

DETALLES DE LA DECLARACION

Concepto Periodo Fecha de Fecha de Marca Observacion
fiscal vencimiento  presentacion
(SRI) (SRI)
Declaracion Cumplimiento dentro
del Impuesto | 2024 16/03/2025 15/03/2025 VPS q P
a la Renta el plazo

Marcas aplicadas

\ Verificado

P Declaracion presentada dentro del plazo

S No existe declaracion sustitutiva

Comentario: No se identificaron hallazgos en la presentacion de la declaracion del Impuesto a la
Renta en el periodo fiscal 2024. Por el contrario, se verificd que fue debidamente presentada el 15
de marzo de 2025 cuya fecha maxima de vencimiento es el 16 del mismo mes conforme al noveno
digito del RUC. Asimismo, se constatd que no existieron declaraciones sustitutivas, evidenciando

el cumplimiento oportuno de la obligacion tributaria formal.

Elaborado por: WIR & JHA Fecha: 08/12/2025

Revisado por: MAG/FLP/ANM Fecha:15/12/2025
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INDEPENDIENTES

A

ARG

AUDITORES

EMPRESA PLACA CENTRO MASISA

AUDITORIA TRIBUTARIA

VIG

DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE 172
2024

CEDULA ANALITICA N°003

VERIFICACION DE INGRESOS GRAVADOS

Componente: Declaracion de Impuestos

Subcomponente: Ingresos Gravados

Formulario

Periodo Fiscal: 2024

1101

INGRESOS GRAVADOS DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL

2024

EMPRESA: Placa Centro Masisa Guaranda

UBICACION: Cantén Guaranda

Mes

Ingresos
registrados

Ingresos
declarados

ELABORADO POR:

Jhostin Arias y Gustavo Rea

Diferencia

Marca

Observacion

Enero $30.142,25 | $30.142,25 $- Conforme
Febrero $28.412,50 | $28.412,50 $- VD | Conforme
Marzo $31.200,01 | $31.200,00 $0,01 © Diferencia
encontrada
Abril $29.801,00 | $29.801,00 $- VD | Conforme
Mayo $32.122,00 | $32.122,00 $- VD | Conforme
Junio $30.400,15 | $30.400,15 $- VD | Conforme
Julio $33.012,05 | $33.012,05 $- VD | Conforme
Agosto $31.596,73 | $31.596,73 $- VD | Conforme
Septiembre $32.245,53 | $32.245,53 $- VP | Conforme
Octubre $30.903,11 | $30.903,11 $- VD | Conforme
Noviembre $31.700,10 | $31.700,00 $0,10 © Diferencia
encontrada
Diciembre $28.525,50 | $28.525,50 $- VD | Conforme
TOTAL AL ARO $370.060,93 | $370.060,82 $0,11 s | Con
diferencias

Elaborado por: WIR & JHA Fecha: 08/12/2025

Revisado por: MAG/FLP/ANM Fecha: 15/12/2025
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ﬁ EMPRESA PLACA CENTRO MASISA
S AUDITORIA TRIBUTARIA VIG
A&G DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE 2024 212

AUDITORES
INDEPENDIENTES

Marcas aplicadas

\ Verificado

b Informacion de las Declaraciones mensuales

Y. Sumatoria total

Comentario: Del andlisis realizado de determind que los ingresos registrados mensualmente en
la contabilidad coinciden en su mayoria con los ingresos declarados ante el SRI, asimismo la
sumatoria anual de los ingresos ascienden a $370.060,93 dolares valor que concuerda tanto en
contabilidad con en la declaracién tributaria con una pequefia diferencia de $0,11 centavos, por lo

cual se concluye que la empresa declaré de manera correcta sus ingresos gravados.

Elaborado por: WIR & JHA Fecha: 09/12/2025

Revisado por: MAG/FLP/ANM Fecha: 15/12/2025
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ﬁ EMPRESA PLACA CENTRO MASISA
S AUDITORIA TRIBUTARIA RCG
A&G DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE 2024 172

AUDITORES
INDEPENDIENTES

CEDULA ANALITICA N°004 RCG
REVISION DE COSTOS Y GASTOS DEDUCIBLES Y NO DEDUCIBLES
Componente: Declaracion de Impuestos
Subcomponente: Costos y Gastos, Deducibles y no Deducibles
Formulario: 101

Periodo Fiscal: 2024

COSTOS Y GASTOS DEDUCIBLES Y NO DEDUCIBLES

EMPRESA: Placa Centro Masisa Guaranda ELABORADO POR: Jhostin Arias
UBICACION: Canton Guaranda y Gustavo Rea
Seccion  Cuenta Valor USD Clasificacion é?]cgfzste? Marca
Costos Compras de madera | $198.000,00 Deducible No \
Costos | Transporte y fletes $ 22.500,00 Deducible No \
Costos Carga y descarga $ 6.800,00 Deducible No \
Gastos Sueldos $ 65.160,00 Deducible No \
Gastos | Aportes IESS $ 6.690,00 Deducible No \
Gastos Servicios basicos $ 4.800,00 Deducible No \
Gastos Depreciacion $ 4.000,00 Deducible No \
Gastos Combustible $ 8.400,00 No deducible | Si A@O
Gastos Multas SRI $ 900,00 No deducible | Si A@O
Gastos Sr?;?estfﬁgsona'es $1.800,00 No deducible | Si A@O©
RESUMEN VALORES Marca
Total Costos $ 227.300,00
Total Gastos Contables $91.750,00 \
Ajuste Tributario (no deducibles) $11.100,00 A@O
Elaborado por: WIR & JHA Fecha: 09/12/2025
Revisado por: MAG/FLP/ANM Fecha: 15/12/2025
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AUDITORES
INDEPENDIENTES

Marcas aplicadas

A Incumplimiento de la Normativa

@ Hallazgos

© Diferencia encontrada

Comentario: Durante la revision de los costos y gastos registrados en la contabilidad de la
empresa correspondiente al periodo fiscal 2024, se identificaron algunos gastos que no cumplen
con los criterios de deducibilidad establecidos en la Ley del Régimen Tributario Interno y su
Reglamento. Especificamente, se reviso la inclusion de los gastos no deducibles por un valor de
$ 11.100,00 los cuales fueron registrados contablemente como gastos del ejercicio. Esta
situacion constituye un hallazgo de auditoria, debido a que dichos valores generan una diferencia

tributaria que incide directamente en la determinacion de la base imponible del Impuesto a la

Renta.
Elaborado por: WIR & JHA Fecha: 09/12/2025
Revisado por: MAG/FLP/ANM Fecha: 15/12/2025
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INDEPENDIENTES

CEDULA ANALITICA N°005 CT
CONCILIACION TRIBUTARIA
Componente: Declaracion de Impuestos
Subcomponente: Conciliacién Tributaria
Formulario: 101

Periodo Fiscal: 2024

CONCILIACION TRIBUTARIA
EMPRESA: Placa Centro Masisa Guaranda

| ELABORADO POR: Jhostin Arias
UBICACION: Cantén Guaranda | y Gustavo Rea

A. Determinacion de la utilidad contable
Concepto Referencia  Valor USD | Marca | Observacion

. P/ACE-01 Conciliado con registros y

Ingresos gravados del periodo TOTAL 370.060,93 \ declaracion

(-) Costos de ventas P/ACE-02 227.300,00 N Soportado por facturas y

(Costos) guias
. . P/ACE-02 Incluye deducibles y no

(-) Gastos operativos deducibles (Gastos) $91.750,00 \ deducibles

UTILIDAD CONTABLE DEL Resultado previo a
EJERCICIO Sl sLlloier x ajustes tributarios

B. Ajustes tributarios (gastos no deducibles)

Concepto Referencia Valor USD | Marca | Observacion
Combustible no relacionado con la P/ACE-02 $8.400.00 A Sin relacion directa con la
actividad detalle T actividad (sin entregas)
P/ACE-02 Sanciones tributarias no

Multas del SRI detalle $900,00 A deducibles

L P/ACE-02 No guarda causalidad con
Gastos personales del propietario detalle $1.800,00 A la generacion de ingresos
TOTAL AJUSTES Ajuste total identificado
TRIBUTARIOS (+) S ST 00 % | en auditoria

Elaborado por: WIR & JHA

Fecha: 10/12/2025

Revisado por: MAG/FLP/ANM

Fecha: 15/12/2025
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AUDITORES
INDEPENDIENTES

C. Determinacion de la base imponible del Impuesto a la Renta

Concepto Referencia " Valor USD
Utilidad contable del ejercicio Utilidad contable del ejercicio $51.010,93 |+
(+) Ajustes tributarios Total ajustes tributarios $11.100,00 | A@

BASE IMPONIBLE DEL

IMPUESTO A LA RENTA Resultado $62.110.93 | X

Agregar 15% trabajadores para sacar la base imponible del IR.

Marcas aplicadas

\ Verificado

A Incumplimiento de la Normativa

@ Hallazgo

Y. Sumatoria

Comentario: La base imponible declarada no considero la totalidad de los ajustes tributarios
derivados de gastos no deducibles, lo que generd una subestimacion del Impuesto a la Renta
causado. Por lo tanto, de la conciliacion efectuada al periodo fiscal 2024, se verifico que la
utilidad contable del ejercicio asciende a $ 51.010,93. No obstante, se evidenciaron ajustes
tributarios por $11.100,00 correspondiente a los gastos no deducibles previamente determinados
los cuales no fueron considerados en la declaracion del Impuesto a la Renta y como resultado se
determind una base imponible auditada de $62.110,93 generando una diferencia que afecta la

correcta determinacién del impuesto causado.

Elaborado por: WIR & JHA Fecha: 10/12/2025

Revisado por: MAG/FLP/ANM Fecha: 15/12/2025
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AUDITORES
INDEPENDIENTES

CEDULA ANALITICA N°006
DETERMINACION DEL IMPUESTO A LA RENTA
Componente: Declaracion de Impuestos
Subcomponente: Determinacion del Impuesto a la Renta
Formulario: 101

Periodo Fiscal: 2024

CALCULO DEL IMPUESTO A LA RENTA
EMPRESA: Placa Centro Masisa Guaranda " ELABORADO POR:

UBICACION: CantonGuarandla  Jhostin Arias y
Gustavo Rea

Concepto Declarado

Ingresos gravados $370.060,93 $370.060,93

(-) Costos y Gastos deducibles $319.050,00 $307.950,00

(=) Utilidad antes de participacion $51.010,93 b 62.110,93 VI
(-) 15% Participacion trabajadores $7.651,64 $9.316,64

(=) Base Imponible para IR $43.359,29 $52.794,29
Fraccion Basica $34.255,00 $45.407,00
Impuesto fraccion Basica $2.611,00 $4.841,00

% Excedente 20% 25%
Excedente $9.104,29 $7.387,29
Impuesto sobre Excedente $1.820,86 $1.846,82
Impuesto Total $4.431,86 15 $6.687,82 v

Diferencia de Impuesto

(Auditado-Declarado) $2.255,96
Marca @ AO

Elaborado por: WIR & JHA Fecha: 10/12/2025

Revisado por: MAG/FLP/ANM Fecha: 15/12/2025

125




ﬁ EMPRESA PLACA CENTRO MASISA
S AUDITORIA TRIBUTARIA DIR
A&G DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE 2024 212

AUDITORES
INDEPENDIENTES

. Tiempo Tasa Diferencia ,
Felleeh meseps sensual del IR Interes ($)
17 — 31 Marzo 2025 0,5 0,869% $2.25596 | $ 9,80
Abril — Junio 2025 3 0,712% $2.25596 | $ 48,19
Julio — Septiembre 2025 3 0,705% | $2.255,96 | $ 47,71
Octubre — Diciembre 2025 3 0,667% $2.255,96 | $ 4514
TOTAL INTERES $ 150,84
TOTAL DEL IR + INTERES CAUSADO $2.406,80

Marcas aplicadas
v Verificado

@ Hallazgo

A Incumplimiento de la Normativa

© Diferencia encontrada

B Informacion contrastada con la declaracion

> Sumatoria

Comentario: Con base en la conciliacion tributaria efectuada y la aplicacion de la tabla progresiva
correspondiente al periodo fiscal 2024, se determind una diferencia entre el valor auditado de $52.794,29
superior a la declarada de $43.359,29 lo que gener6 un impuesto causado de $6.687,82 frente a $4.431,86
declarados determinandose una diferencia de $2.255,96 méas el interés causado de $150,85 a favor de la

administracion tributaria.

Elaborado por: WIR & JHA Fecha: 10/12/2025

Revisado por: MAG/FLP/ANM Fecha: 15/12/2025
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INDEPENDIENTES
HOJAS DE HALLAZGOS
HOJA DE HALLAZGO 001

Componente: Declaracion del Impuesto a la Renta

Subcomponente: Costos y Gastos Deducibles y no Deducible

Titulo: Inclusion de gastos no deducibles en la determinacion de la base imponible del

Impuesto a la renta.

Condicion: Durante la revision de los costos y gastos registrados en la contabilidad de la
empresa correspondientes al periodo fiscal 2024, se identificd la inclusion de gastos no
deducibles por un valor total de $11.100,00 correspondientes a combustible no relacionado
con la actividad econdmica, multas impuestas por el SRI y gastos personales del propietario,

los cuales fueron considerados contablemente como gastos del ejercicio.

Criterio: De conformidad con el art. 10 de la Ley del Régimen Tributario Interno,
Unicamente son deducibles los costos y gastos necesarios para producir la renta gravada,
mantener su fuente y que guarden relacion directa con la actividad econdmica del
contribuyente.

Asimismo, el Art. 28 del Reglamento para la Aplicacion de la Ley del Régimen Tributario
Interno establece que no seran deducibles los gastos que no cumplan con los principios de

causalidad, necesidad y proporcionalidad.

Elaborado por: WIR & JHA Fecha: 11/12/2025

Revisado por: MAG/FLP/ANM Fecha: 15/12/2025
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AUDITORES
INDEPENDIENTES

Causa: La situacion se origind por la falta de controles tributarios adecuados en la revision
de los gastos antes de la determinacion de Impuesto a la Renta, asi como por el
desconocimiento parcial de los criterios de deducibilidad establecidos en la normativa

tributaria vigente.

Efecto: Como consecuencia de la inclusion de los gastos no deducibles, se produjo una
subestimacion de la base imponible del Impuesto a la Renta por $11.100,00 afectando la

correcta determinacion del impuesto causado correspondiente al periodo fiscal 2024.

Conclusion: La incorrecta clasificacion de determinados gastos como deducibles incidio
negativamente en la determinacion de las base imponible del IR, comprometiendo la

razonabilidad de la informacion tributaria declarada por la empresa.

Recomendacién: Implementar procedimientos de control y revision tributaria Periddica
sobre los costos y gastos registrados, asegurando que Unicamente se consideren como
deducibles aquellos que cumplan con los requisitos establecidos en la Ley del Régimen

Tributario Interno y su Reglamento

Elaborado por: WIR & JHA Fecha: 11/12/2025

Revisado por: MAG/FLP/ANM Fecha: 15/12/2025
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AUDITORES
INDEPENDIENTES

HOJA DE HALLAZGO 002
Componente: Declaracion del Impuesto a la Renta

Subcomponente: Determinacion del Impuesto a la Renta

Titulo: Diferencia en la determinacién del Impuesto a la Renta del periodo fiscal 2024

Condicion: Como resultado de la conciliacion efectuada, se determind que el Impuesto a la
Renta declarado por la empresa ascendié a $4.431,86, mientras que el Impuesto a la Renta

determinado por la auditoria fue de $6.687,82 evidenciando una diferencia de $2.255,96.

Criterio: El Art. 96 del Cddigo Tributario establece que el deber del contribuyente es
presentar declaraciones exactas y conforme a la normativa vigente, por otra parte Art. 37 de
la Ley del Regimen Tributario Interno establece que el impuesto a la renta debe determinarse
sobre la base de ingresos grabados menos los costos y gastos deducibles debidamente
sustentados. Ademas, se incumple el Art. 41 de la LRTI el cual menciona una conciliacion

tributaria adecuada y la aplicacion correcta de la base imponible.

Causa: La diferencia en el impuesto causado se origind por la incorrecta determinacion de la
base imponible, al no considerar los ajuste tributarios derivados de los gastos no deducibles

identificados durante la auditoria.

Efecto: Esta situacion origina un valor faltante por pagar causado por $2.255,96 ademas
causando un interés por el valor de $150,84 exponiendo a la empresa a posibles sanciones y

afectando la estabilidad financiera de la empresa.

Elaborado por: WIR & JHA Fecha: 11/12/2025

Revisado por: MAG/FLP/ANM Fecha: 15/12/2025

129




A

A&G DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE 2024

AUDITORES
INDEPENDIENTES

EMPRESA PLACA CENTRO MASISA
AUDITORIA TRIBUTARIA

HH
414

fiscal 2024.

Conclusion: La determinacién incorrecta del Impuesto a la Renta Refleja debilidades en los

controles aplicados durante el proceso del calculo del tributo correspondiente al ejercicio

futuras.

Recomendacion: Se recomienda fortalecer los procedimientos de revision y validacion de la
base imponible antes de la presentacion de la declaracion del Impuesto a la Renta asegurando

la correcta aplicacion de la normativa tributaria vigente y evitando contingencias fiscales

Elaborado por: WIR & JHA

Fecha: 11/12/2025

Revisado por: MAG/FLP/ANM

Fecha: 15/12/2025
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[[[[[[[[[
INDEPENDIENTES

CR

Placacentro
MASISA

Elaborado por: WIR & JHA Fecha: 11/12/2025

Revisado por: MAG/FLP/ANM Fecha: 15/12/2025
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EMPRESA PLACA CENTRO MASISA
AUDITORIA TRIBUTARIA
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE 2024

P/CRE
1/2

indice

FASE IV: Comunicacién de Resultados

Programa de Auditoria: Comunicacion | P/CRE
de Resultados

Informe de Auditoria Tributaria IAT

Equipo de Trabajo

NOMBRES CARGO SIGLAS

Ing. Maura Susana Gavilanez Vega | Jefa de Auditoria | MAG

Ing. Flor Ximena Poveda Valverde | Supervisora FLP

Ing. Anabel Monar Verdezoto Supervisora ANM
Sr. Wilmer Gustavo Rea Matavaca | Auditor WIR
Sr. Jhostin Angelo Arias Cevallos Auditor HJA

Objetivo

» Comunicar de manera clara y ordenada los resultados finales de la auditoria tributaria

mediante la emision del informe final, conforme a los procedimientos establecidos, con

el propdsito de fortalecer el cumplimiento de las obligaciones fiscales de la empresa

auditada.
>

N.° |PROCEDIMIENTO ReF./Pt Elaborado por |Fecha
Elaboracion y presentacion del

y  |Informe Final de Auditoria IAT WIR & JHA |12/12/2025
Tributaria a la empresa Placa
Centro Masisa.

Elaborado por: WIR & JHA Fecha: 12/12/2025

Revisado por: MAG/FLP/ANM Fecha: 15/12/2025
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AUDITORES
INDEPENDIENTES

A&G

AUDITORES
INDEPENDIENTES
EMPRESA PLACA CENTRO MASISA

INFORME DE AUDITORIA TRIBUTARIA

AUDITORIA TRIBUTARIA A LA EMPRESA PLACA CENTRO MASISA,
CANTON GUARANDA PROVINCIA BOLIVAR

PERIODO 2024

Elaborado por: WIR & JHA Fecha: 12/112/2025

Revisado por: MAG/FLP/ANM Fecha: 15/12/2025
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AUDITORES
INDEPENDIENTES

CARTA DE PRESENTACION
Guaranda, 12 de diciembre del 2025

Sr. Victor Chasiquiza Fuertes

GERENTE GENERAL DE LA EMPRESA PLACA CENTRO MASISA

Presente:

De nuestra consideracion:

Nos es grato dirigirnos a usted para presentar el Informe Final de la Auditoria Tributaria
practicada a la empresa Placa Centro Masisa, ubicada en el canton Guaranda, provincia de
Bolivar, correspondiente al periodo fiscal 2024.

El proceso de auditoria fue ejecutado de conformidad con los principios, normas y
procedimientos técnicos aplicables a la auditoria tributaria, lo que permitio desarrollar un trabajo
profesional, objetivo y sistematico. En el presente informe se exponen los resultados obtenidos
durante la auditoria, junto con las conclusiones y recomendaciones orientadas a fortalecer el
control interno tributario, corregir las debilidades identificadas y contribuir a la adecuada gestion
y cumplimiento de las disposiciones establecidas por el Servicio de Rentas Internas.

Sin otro particular, reiteramos nuestro agradecimiento por la apertura y colaboracion brindada

durante el desarrollo del presente trabajo.

Atentamente,
Jhostin Arias Cevallos Wilmer Rea Matavaca
AUDITOR. AUDITOR.
Elaborado por: WIR & JHA Fecha: 12/12/2025
Revisado por: MAG/FLP/ANM Fecha: 15/12/2025
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AUDITORES
INDEPENDIENTES

CAPITULO I: Enfoque de la Auditoria

Motivo de la Auditoria

La presente auditoria tributaria se desarrolla con la finalidad de evaluar el nivel de cumplimiento
de las obligaciones fiscales de la empresa Placa Centro Masisa, ubicada en el canton Guaranda,
provincia de Bolivar, verificando la correcta aplicacion de la normativa tributaria vigente.
Objetivo

Ejecutar una auditoria tributaria que permita diagnosticar la razonabilidad y el adecuado
cumplimiento de las obligaciones tributarias de la empresa Placa Centro Masisa,
correspondientes al periodo fiscal 2024.

Alcance

La auditoria tributaria comprendera el analisis de las operaciones realizadas por la empresa
durante el periodo comprendido entre el 1 de enero y el 31 de diciembre del afio 2024,
considerando la informacion contable y tributaria relacionada con dicho ejercicio fiscal.
Opinién del auditor

Con base en los procedimientos aplicados durante la auditoria realizada a la empresa Placa
Centro Masisa correspondiente al periodo fiscal comprendido entre el 01 de enero y 31 de
diciembre del 2024, se determina que la entidad cumple con las disposiciones establecidas en la

normativa tributaria vigente emitida por el Servicio de Rentas Internas (SRI).

Elaborado por: WIR & JHA Fecha: 12/12/2025

Revisado por: MAG/FLP/ANM Fecha: 15/12/2025
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AUDITORES
INDEPENDIENTES

CAPITULO I: Enfoque de la Auditoria
No obstante, durante el desarrollo del examen se identificaron ciernas inconsistencias y
debilidades relacionadas con el registro, control y verificacion de algunas obligaciones
tributarias las cuales generaron diferencias que podrian ocasionar contingencias fiscales si no se
corrige oportunamente.
En consecuencia, excepto por los efectos derivados de las situaciones descritas en los hallazgos
de auditoria lo informacion tributaria presentada por la empresa refleja razonablemente las
operaciones realizadas durante el periodo auditado, por lo que se recomienda fortalecer los
mecanismos de control interno y los procedimientos de revision de las obligaciones tributarias
con la finalidad de mejorar el cumplimiento de la normativa vigente.
Componentes Auditados

» Ambiente de control

Evaluacion de riesgos
Establecimiento de objetivos

Actividades de control

YV V VYV V¥V

Informacién y comunicacién

Mision

Brindar soluciones confiables en la comercializacion y elaboracion de productos de madera,
ofreciendo calidad, atencion responsable y eficiencia en cada proceso, con el propdsito de

satisfacer las necesidades de los clientes y aportar al desarrollo productivo de la comunidad.

Elaborado por: WIR & JHA Fecha: 22/12/2025

Revisado por: MAG/FLP/ANM Fecha: 15/12/2025
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AUDITORES
INDEPENDIENTES

CAPITULO II: Informacion de la entidad

Vision

Consolidarse como el establecimiento referente en la provincia en la venta y fabricacion de

productos de madera, destacando por la innovacion, la calidad y el servicio, promoviendo un

crecimiento sostenible basado en la confianza y la mejora continua.

Base legal

» Constitucion de la Republica del Ecuador

Caodigo de trabajo

Caodigo tributario

vV VvV VYV VvV V V

Ley de Seguridad Social

Caodigo Organico Integral Penal

Ley de Régimen Tributario Interno

Reglamento a la Ley del Régimen Tributario Interno

Elaborado por: WIR & JHA

Fecha: 12/12/2025

Revisado por: MAG/FLP/ANM

Fecha: 15/12/2025
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A

FODA (Fortalezas, Oportunidades, Debilidades y Amenazas.)

FORTALEZAS
La empresa Cuenta con RUC activo y
funcionamiento  legal acorde a
actividad comercial.
Posee conocimiento técnico en
materiales y productos del sector.
Ofrece variedad de productos vy
materiales que facilitan la compra en
un solo lugar.
Mantiene atencion personalizada que

fortalece la fidelizacién de los clientes.

DEBILIDADES

La empresa depende de proveedores,
por lo que las variaciones de precios 0
escasez de materiales pueden afectarla.
La falta de control documental
oportuno puede generar
inconvenientes dentro de la empresa.
El espacio de bodega o trabajo es
limitado ante un mayor volumen de
productos.

La empresa es reconocida a nivel local
pero no tiene suficiente alcance fuera

de la zona.

OPORTUNIDADES

El crecimiento de la construccion y
remodelacion aumenta la demanda de
materiales.

La incorporacion de los nuevos
productos y accesorios pueden ampliar
el mercado.

La implementacion de nuevos equipos
modernos puede mejorar la produccion

y servicio.

AMANAZAS
Los costos dependen de los factores
externos ~ como  transporte y
disponibilidad de materiales.
Nuevos competidores con precios mas
bajos que puedan afectar las ventas.
Los cambios en las normativas SRI
pueden generar sanciones  por
incumplimiento.
Riesgos operativos en el uso de
maquinaria  pueden  afectar la

comunidad del trabajo.

Elaborado por: WIR & JHA

Fecha: 12/12/2025

Revisado por: MAG/FLP/ANM

Fecha: 15/12/2025
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Estructura organica

SR. VICTOR CHASIQUIZA

GERENTE \

ING. MARIA ING. CRISTIAN LICDA. PIEDAD
CHASIQUIZA CHASIQUIZA CARPIO
JEFA DE VENTAS ADMINISTRATIVO CONTADORA

‘ SR. SEGUNDO ‘ SR. 0SWALDO ‘ ‘ SR. MATEQ ‘

SR. JEFFERSON
GUAMAN
PRODUCCION

TUALOMBO CARCELEN SALAZAR
PRODUCCION PRODUCCION PRODUCCION

Objetivos Institucionales

» Consolidarse como el principal proveedor de madera fortaleciendo su presencia en
Guaranda y cantones cercanos, de modo que los clientes identifiquen a Placa centro
Masisa como su primera opcién para adquirir madera, tableros y servicios
relacionados.

» Ampliar la variedad de productos incorporando nuevas lineas de madera, tableros y
materiales derivados, con el fin de atender un mercado méas amplio y responder a las
necesidades de carpinteros, constructores y clientes particulares

» A largo plazo se busca tener alianzas estables que aseguren madera de buena calidad y

disponibilidad constante, evitando desabastecimientos que afecten la continuidad del

negocio.
Elaborado por: WIR & JHA Fecha: 13/12/2025
Revisado por: MAG/FLP/ANM Fecha: 15/12/2025
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CAPITULDO III. - Resultados de la Auditoria

Hallazgo 1: Inclusion de gastos no deducibles en la determinacion de la base imponible del
Impuesto a la Renta

Como resultado de la auditoria tributaria realizada a la empresa Placa Centro Masisa,
correspondiente al ejercicio fiscal 2024, se identificé que dentro de los registros contables se
incluyeron gastos que no cumplen con los criterios de deducibilidad establecidos por la
normativa tributaria vigente por un valor total de $11.100,00 que corresponden principalmente
a consumos de combustible sin relacion directa con la actividad econémica, multas emitidas
por el Servicio de Rentas Internas y gastos personales del propietario los cuales fueron
considerados como gastos del periodo.

Esta situacion se originé por la inexistencia de procedimientos formales de control tributario en
la revision de los gastos, asi como por el conocimiento limitado de los requisitos legales que
regulan la deducibilidad de los costos y gastos.

Conclusion

La inclusion de gastos no deducibles dentro de la determinacién de la base imponible del
Impuesto a la Renta generd una subestimacion del tributo correspondiente al periodo fiscal
2024, esta deficiencia afecta la razonabilidad de la informacidn tributaria presentada y evidencia

debilidades en los controles aplicados durante el proceso de determinacion del impuesto.

Elaborado por: WIR & JHA Fecha: 13/12/2025

Revisado por: MAG/FLP/ANM Fecha: 15/12/2025
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Recomendaciones

Gerente

Disponer la implementacion de controles internos que permitan verificar los documentos previos
a la declaracién del Impuesto a la Renta y que los costos y gastos registrados cumplan con los
criterios de deducibilidad establecidos en la normativa tributaria.

Contador

Ejecutar revisiones periddicas de los gastos registrados contablemente asegurando que
Unicamente se consideren como deducibles aquellos que mantengan relacion directa con la
actividad economica y cumplan con los principios de causalidad, necesidad y proporcionalidad
definidos en la legislacidn tributaria vigente.

Hallazgo 2: Diferencia en la determinacion del Impuesto a la Renta del periodo fiscal 2024
Como resultado de la conciliacion realizada durante la auditoria tributaria, se identificé que el
Impuesto a la Renta declarado por la empresa Placa Centro Masisa para el periodo fiscal 2024
ascendio a $4.431,86, mientras que el Impuesto a la Renta determinado por la auditoria fue de
$6.687,82, evidenciando una diferencia de $2.255,96 mas un interés por el valor de $150,84.
La diferencia en el impuesto causado se origind debido a la incorrecta determinacion de la base
imponible, ya que no se consideraron los ajustes tributarios derivados de los gastos no
deducibles identificados durante la auditoria.

Conclusion

La incorrecta determinacién del Impuesto a la Renta refleja debilidades en los controles internos

Elaborado por: WIR & JHA Fecha: 13/12/2025

Revisado por: MAG/FLP/ANM Fecha: 15/12/2025
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aplicados durante el proceso de célculo tributario, especialmente en la identificacion y
tratamiento de los gastos no deducibles correspondientes al ejercicio fiscal 2024, afectando
directamente el célculo de la base imponible y en consecuencia en el valor del impuesto
declarado, esto refleja la falta de una revisién técnica previa a la presentacion de la declaracion
tributaria.

Recomendaciones

Gerente

Se recomienda fortalecer los procedimientos de revision y control en la determinacion del
Impuesto a la Renta, para ello es necesario establecer lineamientos claros que garantice la
correcta aplicacion de la normativa vigente ademas promover una adecuada coordinacion entre
las areas administrativas y contables ya que de esta manera permitird minimizar riesgos fiscales
mejorando la confiabilidad de la informacion presentada.

Contador

Se recomienda mejorar los procedimientos de conciliacién tributaria mediante la aplicacion de
controles internos que incluyan la verificacion detallada de los ajustes por gastos no deducibles,
de esta manera, es importante implementar herramientas que permitan validar la correcta
determinacion de la base imponible, también se sugiere mantener una actualizacion constante
de la normativa tributaria ya que contribuiran a prevenir errores y asegurar el cumplimiento

adecuado de las obligaciones fiscales.

Elaborado por: WIR & JHA Fecha: 13/12/2025

Revisado por: MAG/FLP/ANM Fecha: 15/12/2025
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CONCLUSIONES

En conclusion, los resultados obtenidos evidencian que, aunque la empresa cumple
formalmente con la presentacion de sus obligaciones tributarias dentro de los plazos
establecidos; sin embargo, existen debilidades en la correcta aplicacion de la normativa al
momento de determinar el Impuesto a la Renta dando a conocer que el cumplimiento no es
totalmente integral ya que existes errores que implica un riesgo de inconsistencias en la
base imponible y posibles contingencias fiscales.

Por otra parte, el examen de los registros contables, declaraciones tributarias y
documentacion de respaldo evidencio que la empresa cuenta con informacion suficiente
sin embargo se identificaron debilidades en los procesos de organizacion y verificacion de
dicha informacion, estas falencias dificultan la validacion adecuada de la determinacion
del Impuesto a la Renta generando inconsistencias en los datos analizados, esto demuestra
gue su gestion no es completamente eficiente.

De esta manera la auditoria tributaria permitio identificar errores e inconsistencias en la
determinacion del Impuesto a la Renta, principalmente relacionados con la incorrecta
clasificacion de los gastos deducibles y no deducibles generando una diferencia entre el
impuesto declarado por la empresa y el valor determinado en la auditoria, de esta se
evidencia debilidades en los controles internos y en la aplicacion de criterios tributarios
reflejando la ausencia de una revision técnica previa a la presentacion de las declaraciones.
Por lo tanto, la elaboracion del informe de auditoria tributaria permitié conocer de una
manera estructurada a los hallazgos identificados durante el proceso de evaluacion
reflejando las debilidades existentes en el cumplimiento tributario de la empresa y las

diferencias detectadas en la determinacion del Impuesto a la Renta en este sentido el
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informe se convierte en un instrumento fundamental para fortalecer la gestion tributaria y
el control interno.

RECOMENDACIONES

Se recomienda fortalecer la aplicacion de la normativa tributaria mediante la
implementacion de controles internos enfocados en la correcta determinacion del Impuesto
a la Renta ya que es necesario revisar de forma previa la clasificacion de ingresos, costos
y gastos conforme a la normativa vigente por otra parte se sugiere mantener una
actualizacion constante en materia tributaria para prevenir posibles sanciones que afecten
la estabilidad financiera de la empresa.

Implementar procedimientos formales para la organizacion, archivo y control de los
registros contables y tributarios es decir revisiones periddicas y conciliaciones que
permitan validar la informacion registrada antes de su uso, también se sugiere asignar
responsables dentro del area contable ya que estas acciones contribuiran a garantizar la
integridad y confiabilidad de la informacion facilitando la correcta determinacion del
Impuesto a la Renta.

También se recomienda realizar una revision previa antes de la presentacion de las
declaraciones tributarias que incluya la verificacion técnica de la correcta clasificacion de
los gastos deducibles y conciliaciones conforme a la normativa vigente que permitan
identificar posibles errores u omisiones de manera oportuna dentro de la empresa, ademas
es importante implementar capacitaciones periddicas al personal contable en temas
tributarios que permitan minimizar riesgos de contingencias a futuro.

De esta manera, es recomendable utilizar el informe de auditoria tributaria como base para

la implementacion de acciones correctivas dentro de la empresa, dando seguimiento a los
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v hallazgos identificados y recomendaciones propuestas, también se sugiere establecer
planes de accion que permitan mejorar los procesos contables y tributarios con el fin de

reducir los riesgos fiscales y fortalecer el control interno de manera continua.
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ANEXOS

Cronograma (Gantt)

CRONOGRAMA (GANT)
ACTIVIDADES Agosto | Septiembre [ Octubre | Octubre [ Noviembre | Diciembre
(S4) (S1-S4) | (S1-S2) | (S3-S4) | (S1-S4) (S1-S2)
Denuncia del tema
Analisis de la denuncia del tema
Revision de la denuncia del tema
Entrega del anteproyecto
Desarrollo del proyecto
Capitulo 1. Formulacion general
del Proyecto
Capitulo Il. Marco teorico
Capitulo 111. Metodologia
Capitulo IV. Resultados y
discusion
Capitulo V. Propuesta
Conclusiones y recomendaciones
Revisiones finales
Presupuesto Ejecutado
PRESUPUESTO
Recursos Cantidad Precio Unitario Precio Total
Laptops 2 $300,00 $600,00
Impresiones de ejemplares 5 $10,00 $50,00
Copias 20 $0,10 $2,00
Anillado 2 $8,00 $16,00
Esferos 2 $0,50 $1,00
Carpeta 2 $0,50 $1,00
Paquete de hojas 4 $3,00 $12,00
Pasajes 10 $0,50 $5,00
TOTAL $687,00
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Carta de aceptacion de la organizacién donde se aplico el trabajo de integracion

curricular.

Placacentro

Guaranda 24 de Junio del 2025
Sefiores:

Wilmer Gustavo Rea Matavaca.
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ESTUDIANTES DE LA UNIVERSIDAD ESTATAL DE BOLIVAR
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De mi consideracion

Por medio de la presente yo, Cristian Chasiquiza, en calidad de Administrador de la
empresa Placa Centro Masisa Guaranda, para informarle que existe la debida aceptacion
para que pueda realizar su tema de investigacion en nuestra empresa conforme a los

lineamientos éticos y politicas de la empresa.

Atentamente.

r. Cristian Chasiquiza
Administrador

Teléfonos: 032206653-0987908692
Email: placacentroguarandaa hotmail.com

RUC: 1000934149001
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Instrumentos de recopilacion de datos (cuestionario, guion entrevista, ficha de
observacion, entre otros)

UNIVERSIDAD ESTATAL DE BOLIVAR
Facultad de Ciencias Administrativas, Gestion - 3}
Empresarial e Informatica

Carrera de Contabilidad y Auditoria

Placacentro
MASISA

Encuesta

Objetivo.

Recolectar informacién relevante del personal administrativo y contable de la empresa
sobre el nivel de cumplimiento y control de las obligaciones fiscales, con el propdésito de sustentar
la necesidad de realizar una auditoria tributaria.

Instrucciones.

Escoja la opcion correcta de acuerdo a su criterio y conocimiento sobre cada pregunta.

Preguntas.
1. ¢ Conoce usted las obligaciones tributarias que la empresa debe cumplir ante
el SR1y otras entidades regulatorias?
O Si
0 No
O Parcialmente
2. ¢La empresa presenta las declaraciones de impuesto (IVA, Renta y
retenciones) dentro de los tiempos establecidos por el SRI?
O Si
L1 No
L A veces
3. ¢ Se realiza una revision interna de los registros contables antes de presentar
las declaraciones tributarias?
O Si
L1 No
L1 A veces
4. ¢Existe un manual o politica interna que regule los procesos de registro
contable y control tributario?
O sSi
L1 No
[0 En proceso de implementacion
5. ¢La empresa cuenta con una persona responsable para la gestion tributaria?
O Si
L1 No
O Parcialmente
6. ¢Las facturas de compra y venta se registran de forma oportuna dentro de los

plazos establecidos por la normativa vigente?
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O Si
I No
LI A veces

7. ¢La empresa ha realizado capacitaciones al personal sobre las actualizaciones
de las normativas tributarias vigentes?

O Si
O No
O A veces

8. ¢La empresa ha recibido sanciones o0 multas por errores o incumplimientos en
los ultimos tres afios?

O Si
O No
O No recuerda

9. ¢ Considera usted que las multas y sanciones del SRI afectan directamente la
estabilidad financiera de la empresa?

O Si
O No
O A veces

10. ¢ Se revisan los anexos transaccionales y reportes tributarios antes de su envio
al SRI?

O Si
O No
O A veces

11. ¢La empresa utiliza programas o sistemas contables para garantizar la
exactitud de la informacion tributaria?

O Si

L1 No

L A veces
12. ¢La empresa conserva los documentos y facturas de respaldo conforme a los
plazos establecidos por la ley?

O Si

L1 No

O Parcialmente

13. ¢, Cree usted que realizar auditorias internas o externas contribuyen a mejorar
la transparencia y confiabilidad del cumplimiento tributario?

O Si
0 No
O Parcialmente

Nota: Las respuestas seleccionadas seran tomadas de manera confidencial y utilizadas
previamente con fines académicos.
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UNIVERSIDAD ESTATAL DE BOLIVAR

Facultad de Ciencias Administrativas, Gestion 3}
Empresarial e Informatica Placacentro
Carrera de Contabilidad y Auditoria MASISA

Entrevista dirigida al gerente general y contador.

Objetivo.

Obtener informacion que permita identificar las debilidades existentes en el cumplimiento
de las obligaciones tributarias de la empresa, con el fin de proponer estrategias de mejora a través
de la auditoria tributaria.

Preguntas.

1.

10.

11.

12.

¢La empresa cuenta con un equipo o responsable que supervise los procesos contables
y tributarios? Si/No y por qué.

¢Considera usted importante realizar auditorias tributarias periddicas en la empresa?
Si/No y por qué.

¢Que areas de la empresa son responsables de generar o entregar la informacion contable
y tributaria necesaria para las declaraciones al SRI? Explique.

¢Quienes son los responsables de realizar las ventas en la empresa y como se entrega la
informacion de cada venta al area contable? Explique.

¢Que area o persona se encarga de emitir las facturas y entregar los comprobantes al
departamento contable por las ventas realizadas? Explique

¢EXxiste un departamento o persona encargada de revisar las facturas y comprobantes de
compras antes de ser registradas contablemente? Si/No por qué.

¢Que inconvenientes o dificultades se presentan al momento de entregar o registrar los
documentos contables y tributarios? Explique cuales son.

¢Los documentos (facturas, ordenes de compras, comprobantes) se entregan de manera
oportuna al departamento contable para su registro? Si/No y por qué.

¢ Tiene usted conocimiento de las principales obligaciones tributarias que la empresa
debe cumplir ante el SRI? Especifique cuales son.

¢Conoce usted las sanciones o multas que impone el SRI por incumplimiento o errores
dentro de las declaraciones tributarias? Si/No y por qué.

¢Conoce usted las sanciones por defraudacién tributaria establecidas en el Codigo
Organico Integral Penal? Si/No por qué

Desde su perspectiva, ¢qué acciones podria implementar la empresa para mejorar el
cumplimiento de las obligaciones con el SRI? Explique.

Nota: Los datos obtenidos mediante la entrevista se utilizaran Ginicamente con fines

investigativos y académicos garantizando la confidencialidad de las respuestas.
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Otros que considere relevantes para sustentar su proyecto

£ EMPRESA PLACA CENTRO MASISA

> AUDITORIA TRIBUTARIA CCI/AM
AG DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE 2024 1

INDEPENDIENTES

AMBIENTE DE CONTROL

NO

PREGUNTA

SI

NO

N/A | OBSERVACIONES

¢La empresa cuenta con un codigo de
ética establecido?

¢El personal conoce y aplica los valores
éticos establecidos por la organizacion

en sus labores diarias?

¢El personal posee la capacitacion
necesaria para cumplir las funciones

tributarias?

¢La empresa cuenta con una estructura
organizativa de acuerdo a sus

actividades?

¢La gerencia supervisa de forma
continua las actividades contables y

fiscales?

¢Existe alguna normativa o politica que
fomenten la prevencidn de errores

tributarios?

TOTAL

Elaborado por: WIR & HIJA

Fecha: 28/10/2025

Revisado por: MAG/FLP/ANM

Fecha:00/00/0000
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INDEPENDIENTES

ﬁ EMPRESA PLACA CENTRO MASISA
: AUDITORIA TRIBUTARIA

CCI/EO

A&G DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE 2024 11

AUDITORES

ESTABLECIMIENTO DE OBJETIVOS

NO

PREGUNTA

SI

NO

N/A

OBSERVACIONES

¢La empresa tiene establecido
claramente los objetivos estratégicos?

¢La empresa define los objetivos que
estén alineados con su mision y vision

institucional?

¢La gerencia comunica los objetivos
establecidos relacionados con el

cumplimiento tributario?

¢El personal tiene conocimiento de los

objetivos que debe cumplir la empresa?

¢La empresa analiza las consecuencias
de no cumplir con los objetivos

establecidos?

¢Se realiza una evaluacion periddica del
cumplimiento y vigencia de los

objetivos?

TOTAL

Elaborado por: WIR & HIJA

Fecha: 28/10/2025

Revisado por: MAG/FLP/ANM

Fecha:00/00/0000
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INDEPENDIENTES

ﬁ EMPRESA PLACA CENTRO MASISA
S AUDITORIA TRIBUTARIA CCI/ER
A&G DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE 2024

AUDITORES

1/1

EVALUACION DE RIESGOS

N° | PREGUNTA SI | NO | N/A | OBSERVACIONES

1 ¢La empresa identifica los riesgos
internos y externos que puedan afectar
el cumplimiento de los objetivos?

2 ¢Existe algin plan de mitigacion para
reducir los riesgos encontrados?

3 ¢El personal esté informado sobre los
riesgos asociados a cambios que se
generan en la normativa tributaria?

4 ¢Se identifican a tiempo los riesgos por
pérdida o falta de documentos
contables?

5 ¢Se establece controles para los riesgos
identificados dentro la gestion
tributaria?

6 ¢Se revisan periodicamente los riesgos
que podrian afectar la razonabilidad de
la informacion fiscal?

TOTAL

Elaborado por: WIR & HIJA

Fecha: 28/10/2025

Revisado por: MAG/FLP/ANM

Fecha:00/00/0000
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INDEPENDIENTES

ﬁ EMPRESA PLACA CENTRO MASISA
: AUDITORIA TRIBUTARIA

CCI/AC

A&G DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE 2024 11

AUDITORES

ACTIVIDADES DE CONTROL

NO

PREGUNTA

SI

NO

N/A

OBSERVACIONES

¢El contador realiza revisiones previas
de los documentos antes de ser

registrados en el sistema contable ?

¢La empresa aplica controles para
verificar la correcta emision de facturas

electronicas?

¢Se revisan los registros contables antes
de realizar y enviar las declaraciones al
SRI?

¢La empresa cuenta con un sistema
contable que permita controlar los

ingresos por las ventas realizadas ?

¢Se aplican controles para garantizar
que las transacciones se registren de

forma oportuna y confiable?

¢La gerencia verifica que las
actividades establecidas se estén

cumpliendo correctamente?

TOTAL

Elaborado por: WIR & HIJA

Fecha: 28/10/2025

Revisado por: MAG/FLP/ANM

Fecha:00/00/0000
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£ EMPRESA PLACA CENTRO MASISA
2 AUDITORIA TRIBUTARIA CCl/IC

A&G DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE 2024 11

AUDITORES
INDEPENDIENTES

INFORMACION Y COMUNICACION

NO

PREGUNTA

SI

NO

N/A

OBSERVACIONES

¢La empresa cuenta con un sistema de
comunicacion eficiente y oportuna

internamente?

¢La empresa comunica de manera clara
y oportuna la informacién relacionada

con los procesos contables y tributarios?

¢Se comunica al personal sobre los
riesgos encontrados en los registros

contables y tributarios?

¢La empresa cuenta con herramientas
tecnoldgicas que faciliten el
intercambio de informacion entre las

distintas areas?

¢El personal autorizado puede acceder
facilmente a la informacion contable

gue se necesita?

¢La gerencia es comunicada a tiempo
sobre los problemas que puedan afectar
el cumplimiento tributario dentro de la

empresa?

TOTAL

Elaborado por: WIR & HIJA

Fecha: 28/10/2025

Revisado por: MAG/FLP/ANM

Fecha:00/00/0000
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VISITAALA INSTITUCION
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REVISIONES DEL PROYECTO
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Certificado Antiplagio

L/

UB UNIDAD DE INTEGRACION CURRICULAR s
ORIA GESTION EMPRESARIAL

e CONTABILIDAD Y AUDIT! o

EETATAL O BOLIVAR

ING. MAURA SUSANA GAVILANEZ VEGA EN CALIDAD DE
DIRECTOR(A) DEL TRABAJO DE INTEGRACION CURRICULAR,

CERTIFICA

Que ¢l trabajo de integracion cumricular denominado “Auditoria Tributaria a la Empresa
Placa Centro Masisa Cantén Guaranda, Provincia Bolivar, Periodo Fiscal 20247,
presentado por Wilmer Gustavo Rea Matavaca y Jhostin Angelo Arias Cevallos estudiantes
de la carrea de Contabilidad y Auditoria paso el andlisis de coincidencia no accidental en la
herramienta COMPILATIO., reflejando un porcentaje de similitud del 8%. como se puede

evidenciar en el documento adjunto.

Guaranda, 18 de Marzo del 2026

Atentamente,

A

Ing. Maura Susana/Gavilinez Vega
Director(a)

Nota 1: Se debe adjuntar ¢l informe de la herramienta Compilatio.
Nota 2: Documento que serd remitido por la coordinacion de la Unidad de Integracion
Curricular con el encabezado y pie de pagina correspondiente.

Direcclon: Av. Emesto Che Guevara y Gabriel Secaira
Guaranda-Ecuador

Teléfono: (593) 3220 6059

www.ueb edu ec
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UE FACULTAD DE CIENCIAS
B ADMINISTRATIVAS,
OESATION EMPRESADIAL

UNIVERSIDAD € INFORMATICA
LLTATAL T s IVAR

CERTIFICADO DE VALIDACION

Ing. Gavilinez Vegn Maura Susann, Ing, Anabel Monar Verdezato, Mg e Ing Flor Ximena
Poveda Valverde, en su orden Director y Pares Académicos del Trabajo de Integracion € urncular
“AUDITORIA TRIBUTARIA A LA EMPRESA PLACA CENTRO MASISA, CANTON
GUARANDA PROVINCIA BOLIVAR, PERIODO FISCAL 2024 desarrollado por fos sehores

Wilmer Gustavo Rea Matavaca v Jhostin Angelo Arias Cevallos

CERTIFICAN

Que, luego de revisado ¢l Trabajo de Imegracidon Curricular en su totalidad, cumple con las
exigencias académicas de la carrera CONTABILIDAD Y AUDITORIA, por lo tanto, han

acogido las sugerencias y recomendaciones dadas en ef acto de defensa

Guarinda, 17 de Abril del 2026

/"‘:‘d-fu;,,H,

Ing. Gavilanez Mdga Mavra Susana

Dircctora
> ..~\‘
/ = ‘\‘ “ (|
(’ ."E, A -‘-; t-'[ ' '..
— N — F“LAA' ‘:..'.“ .
ng Anabel Monaf Verdezoto, Mg in PT:: \“nm‘i‘hm:d: ‘v‘nhcrdc
AR TS .
Par Academico i
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Link del repositorio digital de biblioteca donde fue subido el proyecto
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