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1.  Titulo

“Trabajo doméstico y economia del cuidado: invisibilizacién y reproduccion de los roles de

género en la parroquia rural de Cosanga, primer semestre 2026.”
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1.1 Resumen — Abstract

La presente investigacion titulada “Trabajo doméstico y economia del cuidado:
invisibilizacion y reproduccion de los roles de género en la parroquia rural de Cosanga,
primer semestre de 2026 tuvo como objetivo analizar el trabajo doméstico y la economia
del cuidado en relacion con la invisibilizacion y la reproduccion de los roles de género en
dicha parroquia. El estudio surge ante la persistencia de desigualdades de género que
contintan asignando a las mujeres la mayor parte de las responsabilidades domesticas y de
cuidado, actividades fundamentales para el sostenimiento de la vida, pero que histéricamente
han sido poco reconocidas y valoradas socialmente. El estudio se realizé desde un enfoque
cualitativo, usando historias de vida como método de investigacion, donde se entrevistd a
diez mujeres de la parroquia rural de Cosanga, con quienes se conversO sobre sus
experiencias personales, su manera de ver el trabajo en el hogar y los roles que han

desempefiado a lo largo de su vida por el hecho de ser mujeres.

Los resultados evidenciaron que la division del trabajo entre hombres y mujeres sigue muy
presente en las familias y comunidades de esta zona, siendo ellas quienes cargan con la mayor
parte de las tareas del hogar y el cuidado de los demas. A eso hay que afiadir que criar a los
hijos, cuidar a los adultos mayores y atender a familiares que necesitan ayuda es algo que
recae principalmente sobre las mujeres, como una responsabilidad socialmente atribuida, y
se transmite de generacidn en generacion a través de la socializacion familiar. Ademas, todo
este trabajo diario no recibe pago ni mayor reconocimiento, a pesar de ser fundamental para
el sostenimiento de los hogares, vivir en el campo hace que esta situacion sea ain mas dificil,
ya que las mujeres tienen menos acceso a educacion, espacios de participacion y

oportunidades para desarrollar plenamente sus capacidades o alcanzar su desarrollo personal.

Se concluye que el trabajo doméstico y la economia del cuidado constituyen pilares
fundamentales para la reproduccion y sostenibilidad de los hogares; sin embargo, contintan
siendo asumidos principalmente por las mujeres sin reconocimiento econémico ni social
suficiente. Esta situacién favorece la reproduccion de los roles tradicionales de género y
mantiene formas de desigualdad que afectan la autonomia, el bienestar y las oportunidades

de desarrollo de las mujeres de la parroquia rural de Cosanga.



16

"
UNIVERSIDAD  £acuLTAD DE JURISPRUDENCIA,
DEBOLIVAR CIENCIAS SOCIALES Y POLITICAS

Palabras clave: trabajo domestico, economia del cuidado, roles de género, invisibilizacion,

mujeres rurales.



||J<N I::i|EE|SiDAD FACULTAD DE JURISPRUDENCIA,

DEBOLIVAR CIENCIAS SOCIALES Y POLITICAS

UEB

Abstract

This research, entitled “Domestic Work and the Care Economy: Invisibility and
Reproduction of Gender Roles in the Rural Parish of Cosanga, First Half of 2026,” aimed to
analyze domestic work and the care economy in relation to the invisibility and reproduction
of gender roles in this parish. The study arises from the persistence of gender inequalities that
continue to assign women the majority of domestic and care responsibilities activities
fundamental to sustaining life, but which have historically been under-recognized and
undervalued socially. The study was conducted using a qualitative approach, employing life
histories as a research method. Ten women from the rural parish of Cosanga were interviewed
about their personal experiences, their perspectives on housework, and the roles they have

played throughout their lives as women.

The results revealed that the division of labor between men and women remains deeply
ingrained in the families and communities of this region, with women bearing the brunt of
household chores and caregiving. Furthermore, raising children, caring for the elderly, and
attending to family members in need almost always falls to women, as if it were normal and
expected, learned from a young age by observing their mothers and grandmothers do the
same. To make matters worse, all this daily effort goes unpaid and largely unrecognized,
even though families simply could not function without it. Living in rural areas exacerbates
this situation, as women have less access to education, opportunities for participation, and

opportunities for personal development.

The study concludes that domestic work and the care economy are fundamental pillars for
the reproduction and sustainability of households; however, they continue to be primarily
undertaken by women without sufficient economic or social recognition. This situation
reinforces traditional gender roles and perpetuates inequalities that affect the autonomy, well-

being, and development opportunities of women in the rural parish of Cosanga.

Keywords: domestic work, care economy, gender roles, invisibility, rural women.
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1.2 Introduccion

Hablar de trabajo doméstico y cuidado familiar implica comprender algo que ocurre todos
los dias en cada hogar, pero que pocas veces se nombra como trabajo real, ya que cocinar,
limpiar, criar a los hijos y cuidar a los adultos mayores son actividades que sostienen la vida
de las familias y, sin embargo, no aparecen en las estadisticas econdmicas ni reciben salario
alguno, por lo que quienes las realizan, en su gran mayoria mujeres, tampoco obtienen
reconocimiento por ese esfuerzo diario. Todo esto no es casualidad, sino el resultado de raices
historicas y culturales muy profundas que llevan a asumir como algo natural que las mujeres
se encargan del hogar y de los demés, mientras los hombres se dedican a actividades que si
se valoran econémicamente, lo que consolida una division del trabajo que se transmite de
generacion en generacion sin cuestionarse y que sigue reproduciéndose con fuerza en

distintos contextos sociales y territoriales.

A nivel internacional, organizaciones como la OIT llevan afios alertando sobre esta
desigualdad, evidenciando que las mujeres dedican mucho mas tiempo que los hombres al
trabajo no remunerado, lo que disminuye sus oportunidades en educacion, empleo y
desarrollo personal, mientras que la situacion en América Latina es particularmente
significativa, pues la CEPAL ha demostrado que las mujeres dedican de dos a tres veces mas
horas que los hombres a las tareas del hogar y al cuidado de nifios, personas mayores y otros
familiares que requieren atencion, lo que afecta su bienestar fisico y emocional, asi como sus
oportunidades de desarrollo. En Ecuador, los datos del INEC confirman esta misma
tendencia, con un énfasis aun mayor en las zonas rurales dada la falta de servicios de apoyo,
las largas distancias y una cultura donde los roles tradicionales son mucho mas fuertes, lo
que profundiza las brechas de desigualdad y limita las oportunidades de las mujeres de

participar en otras &reas de la vida social.

De este contexto surge este estudio, que tiene como objetivo comprender cémo las
mujeres de la parroquia de Cosanga viven y sienten esta realidad, a través de sus relatos y
vivencias, analizando las tareas domésticas, la economia del cuidado y los roles de género en
el primer semestre de 2026, para lo cual se utiliza un enfoque cualitativo, teniendo en cuenta

gue estas dinamicas no pueden explicarse, sino que requieren una comprension de las
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relaciones sociales y culturales, con el objetivo de visibilizar algo que permanece ignorado,

y proporcionar elementos que promuevan una division mas equitativa de responsabilidades

en el hogar.

La presente investigacion se encuentra organizada en cinco capitulos, donde el
Capitulo I presenta el planteamiento del problema, los objetivos y la justificacion del estudio,
el Capitulo 1l desarrolla el marco tedrico con los conceptos y antecedentes mas relevantes
vinculados al tema, el Capitulo I11 explica el disefio metodoldgico detallando el enfoque, la
poblacién, la muestra y las técnicas de recoleccion de informaciéon que se utilizan v,
finalmente, el Capitulo 1V expone los resultados obtenidos junto con su analisis e
interpretacion, construidos desde las experiencias concretas de las mujeres de Cosanga y por
ultimo el Capitulo V presenta las conclusiones y recomendaciones derivadas de los hallazgos

de la investigacion.
1.3 Planteamiento del Problema

El trabajo doméstico y la economia del cuidado constituyen un eje fundamental dentro del
andlisis de las desigualdades sociales contemporaneas, en tanto permiten evidenciar la
persistencia de una distribucién inequitativa de las responsabilidades del hogar basada en
construcciones sociales de género que se han consolidado histéricamente, de modo que, a
nivel internacional, diversos organismos como la Organizacion Internacional del Trabajo han
seflalado que las mujeres realizan aproximadamente el 76% del trabajo de cuidado no
remunerado (Addati et al., 2019). Lo cual no solo refleja una brecha significativa en el uso
del tiempo, sino también la naturalizacion de roles que asignan a lo femenino la esfera
reproductiva y a lo masculino la esfera productiva, generando asi una estructura social que
condiciona el acceso diferenciado a oportunidades educativas, laborales y de desarrollo

personal.

En este sentido, a nivel global, los cuidados no remunerados se han vuelto esenciales
para el funcionamiento de la vida y la economia, aunque esta contribucion ha pasado
desapercibida en los sistemas econémicos formales, especialmente cuando se realizan en el
hogar, de tal manera que, segin Addati et al. (2019), las mujeres dedican una media de mas

de cuatro horas diarias a estas tareas, mientras que los hombres apenas dedican mas de una
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hora, revelando una profunda desigualdad en el uso del tiempo que dificulta acceder a un

trabajo de calidad, continuar estudios o mejorar profesionalmente, creando asi una barrera
que se retroalimenta con el tiempo. Esta situacion es ahora ain mas grave en los paises en
desarrollo, ya que las condiciones econémicas y la falta de servicios de cuidado hacen que la
carga sobre las mujeres sea alin mayor, hasta que estimaciones internacionales indican que
alrededor de 708 millones de mujeres estan fuera del mercado laboral directamente debido a
sus responsabilidades familiares, mientras que en regiones como Asia y Africa, la diferencia
en el tiempo que pasan en casa no es muy clara, ya que es puramente cultural. falta de
politicas publicas que protejan la autonomia econdémica de las mujeres y amplien sus
oportunidades de insercion al mundo laboral. Para América Latina y el Caribe, CEPAL
(2020) ha indicado que las mujeres dedican de dos a tres veces mas tiempo que los hombres
al trabajo doméstico y de cuidados no remunerado, lo que crea una llamada doble jornada
para quienes también trabajan fuera del hogar, afectando tanto su salud fisica y emocional
como su capacidad de generar sus propios ingresos de tal manera que incluso en condiciones
tan avanzadas el problema del crecimiento econdmico no es probable que desaparezca, sino

mucho maés profundo. estructuras sociales.

Frente a ello, organismos como ONU Mujeres (2021) y el PNUD (2020) han
advertido que esta distribucion desigual del cuidado reduce el tiempo que las mujeres tienen
para formarse, descansar y participar en la vida social, generando un ciclo de exclusién que
tiende a repetirse de generacion en generacion, en la medida en que los roles de género se
asumen como algo normal y se van institucionalizando, de alli que resulte muy dificil
cuestionar la division tradicional del trabajo, perpetuando una economia que depende en gran
parte del esfuerzo no remunerado de las mujeres, sin que ese esfuerzo sea reconocido dentro

de los sistemas productivos formales.

En el caso del Ecuador, esta realidad se mantiene de manera evidente, puesto que el
Instituto Nacional de Estadisticay Censos (INEC, 2021) reporta que el 76,8% del trabajo no
remunerado es realizado por mujeres, quienes dedican en promedio entre 30 y 31 horas
semanales a estas actividades, frente a las 11 horas que destinan los hombres, lo cual no solo
evidencia una desigualdad en la distribucion del tiempo, sino que también refuerza

estereotipos de género que asocian a la mujer con el &ambito doméstico, limitando su acceso
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al empleo digno, a la capacitacion tecnica y a la participacion en sectores productivos de

mayor relevancia econdmica, situacion que ademas se agrava en contextos rurales donde la

oferta de servicios de cuidado es limitada o inexistente.

Asimismo, el trabajo doméstico no remunerado representa aproximadamente el 20%
del Producto Interno Bruto del pais (INEC,2021), lo cual demuestra su enorme contribucion
a la economia nacional, aunque este aporte continde sin reconocimiento monetario ni social,
generando asi una contradiccion estructural dentro del sistema econdémico vigente, mientras
que en zonas rurales las mujeres no solo realizan labores domésticas, sino también
actividades agricolas, de crianza y de gestion comunitaria, lo que configura jornadas
multiples que no cuentan con proteccidn social adecuada ni con politicas pablicas suficientes

que reduzcan dicha carga.

Visto de esta forma, la parroquia de Cosanga, ubicada en la provincia de Napo, refleja
con mayor intensidad estas mismas desigualdades, pues tanto las condiciones
socioecondmicas del territorio como la permanencia de costumbres que siguen asignando a
las mujeres las tareas del hogar y el cuidado familiar hacen que esta carga sea especialmente
pesada para ellas, afectando directamente sus posibilidades de estudiar, trabajar y tomar parte
en otros espacios de la vida comunitaria, y aunque hasta el momento no se cuenta con
estudios especificos sobre la parroquia, los datos nacionales permiten suponer que estas
brechas se reproducen también a nivel local, de alli que, sin acciones concretas orientadas a
redistribuir el trabajo de cuidado, lo mas probable es que las desigualdades de género se
acentuen, la autonomia femenina siga restringida y las estructuras que limitan el desarrollo

integral de las familias y la comunidad continten reproduciéndose sin ser cuestionadas.
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1.4 Formulacién del problema

¢De qué manera el trabajo doméstico y la economia del cuidado inciden en la
invisibilizacién y en la reproduccion de los roles de género en la parroquia rural de

Cosanga durante el primer semestre 2026?
1.5 Supuesto

El trabajo doméstico y de cuidado no remunerado, al estar socialmente asignado
principalmente a las mujeres, contribuye a la invisibilizacion de estas labores y a la

reproduccion de los roles de género en la parroquia rural de Cosanga.
1.6 Variables

1.6.1 Variable Independiente

Trabajo doméstico y economia del cuidado.

1.6.2 Variable Dependiente

Invisibilizacion y reproduccion de roles de género.

1.7. Objetivos

1.7.1 Objetivo General

Comprender como las practicas del trabajo doméstico y la economia del cuidado contribuyen
a la invisibilizacién y reproduccion de los roles de género en la parroquia rural de Cosanga

durante el primer semestre de 2026.
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1.7.2 Objetivos Especificos

o Identificar las préacticas de trabajo doméstico y de cuidado realizadas por las mujeres en
la parroquia rural de Cosanga.

e Describir las asimetrias de género en la asignacion del trabajo de hogar y de cuidado, a
partir de los relatos y trayectorias de vida de las mujeres de la comunidad.

e Analizar como estas practicas y las percepciones de las mujeres sobre el valor del trabajo

doméstico contribuyen a la reproduccion de los roles de género en la comunidad.
1.8 Justificacion

Desde una perspectiva mas amplia, la presente investigacion se justifica tanto en el &mbito
tedrico como en el practico, debido a que aborda el trabajo doméstico y la economia del
cuidado como actividades fundamentales para el sostenimiento de la vida social, familiar y
comunitaria, considerando que, a pesar de la importancia que poseen dentro de la
organizacion cotidiana de la sociedad, estas labores han sido histéricamente invisibilizadas y
poco reconocidas, especialmente en los contextos rurales, donde las desigualdades de género
contintan reproduciéndose de manera constante y naturalizada. En este sentido, el estudio
busca analizar la relacion existente entre el trabajo doméstico no remunerado y la
reproduccion de los roles de género en la parroquia de Cosanga, tomando en cuenta que
dichas dinamicas se encuentran influenciadas por factores culturales, sociales e historicos
que han consolidado una division desigual de responsabilidades entre hombres y mujeres, de
modo que, desde el enfoque tedrico, la investigacién permitird comprender como se originan,
se mantienen y se reproducen estas desigualdades dentro de los espacios familiares y

comunitarios.

En relacién con este tema, resulta importante sefialar que los roles de género
constituyen construcciones sociales e histéricas que asignan funciones, comportamientos y
responsabilidades diferenciadas a hombres y mujeres, por lo tanto, tradicionalmente se ha
relacionado a las mujeres con el &mbito doméstico, el cuidado de los hijos, la atencion del
hogar y las labores reproductivas, mientras que a los hombres se los ha vinculado con el

trabajo productivo y la provisién econdmica, en consecuencia, esta division desigual no solo
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fortalece relaciones estructurales de poder, sino que ademas contribuye a la invisibilizacion

del trabajo domestico y de cuidado realizado principalmente por las mujeres, limitando asi
sus oportunidades educativas, laborales, econdmicas y sociales. De hecho, esta situacién ha
provocado que el trabajo no remunerado sea percibido como una obligacion natural femenina
y no como una actividad indispensable para el funcionamiento de la sociedad, razén por la

cual resulta necesario analizar esta problematica desde una perspectiva critica y social.

En concordancia con lo anterior, la investigacion adquiere relevancia debido a que
permitira visibilizar la carga de trabajo doméstico y de cuidado que recae principalmente
sobre las mujeres de la parroquia de Cosanga, asi como también las consecuencias sociales,
econdmicas y personales que esta situacién genera en sus condiciones de vida, por
consiguiente, los resultados obtenidos podran servir como base para el disefio de propuestas
orientadas hacia una distribucion mas equitativa de las responsabilidades domésticas y del

cuidado dentro del hogar.

Al mismo tiempo, los hallazgos de este estudio podran ser de utilidad para fortalecer politicas
publicas, programas sociales y acciones comunitarias que apunten hacia la igualdad de
género y el reconocimiento del trabajo doméstico no remunerado, el cual, a pesar de ser
fundamental para el sostenimiento de la vida familiar y comunitaria, ha quedado

histéricamente fuera de los espacios donde se le otorga valor econémico y social.

Dentro de este orden de ideas, la investigacion se plantea también como una propuesta
factible de mejora social, puesto que no solo busca analizar y comprender la problematica
existente, sino también generar informacién que permita plantear alternativas orientadas a
transformar la realidad observada, para ello, se propone la aplicacion de técnicas cualitativas
como entrevistas dirigidas a mujeres de la parroquia de Cosanga, con el propésito de
comprender las experiencias y significados relacionados con el trabajo doméstico y la
economia del cuidado. A partir de los hallazgos obtenidos, se podran desarrollar estrategias
de sensibilizacién y concientizacion que promuevan la corresponsabilidad en el hogar y
contribuyan a disminuir la reproduccion de roles de género tradicionales que contindan
afectando principalmente a las mujeres, especialmente dentro de los sectores rurales donde

estas practicas suelen mantenerse con mayor fuerza.
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Siendo las cosas asi, esta investigacion tiene un valor tanto académico como social,
ya que busca poner en evidencia una realidad que afecta directamente la vida de las mujeres
y el desarrollo de las comunidades rurales, a la vez que abre la puerta a nuevos conocimientos
que puedan servir de base para futuros estudios sobre género, trabajo doméstico y economia
del cuidado, sobre todo dentro del contexto ecuatoriano. En ese mismo orden de ideas, el
estudio apunta a contribuir a la construccion de una sociedad mas justa y consciente del valor
real que tiene el trabajo de cuidado, en la que estas labores sean reconocidas y repartidas de
forma equitativa entre hombres y mujeres, promoviendo relaciones mas igualitarias y una

mayor responsabilidad compartida tanto dentro del hogar como en la comunidad.
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2.1 Marco Histérico

Capitulo Il — Marco Teorico

2.1.1 Origen histdrico de la divisidn social y sexual del trabajo

Para comprender la invisibilizacion del trabajo doméstico femenino en contextos rurales
como la parroquia de Cosanga, resulta imprescindible rastrear sus raices en las formas de
organizacion de las primeras sociedades humanas, puesto que las estructuras que subordinan
el trabajo reproductivo al trabajo productivo no emergieron de manera espontanea ni natural,
sino que fueron construidas histéricamente a lo largo de milenios de transformaciones

econOmicas, sociales y culturales.

En las sociedades paleoliticas, cuyas economias se basaban en la caza, la pescay la
recoleccion hasta aproximadamente el afio 10.000 a. C., la forma en que hombres y mujeres
dividian las actividades respondia principalmente a criterios de movilidad y capacidad fisica,
sin evocar una logica de dominancia entre ellos, de tal manera que tanto la caza como la
recoleccion se consideraban igualmente necesarias para el funcionamiento del grupo. En la
misma linea de pensamiento, Friedrich Engels, en su obra El origen de la familia, la propiedad
privada y el Estado (1884), sugirié que existia una relativa igualdad de sexos en estas
sociedades porque ninguna actividad era considerada mas importante que la otra, lo cual es
la clave para entender que la jerarquizacion del trabajo por género no es algo especifico de la

naturaleza social humana, sino mas bien de la naturaleza econémica humana.

El cambio hacia el Neolitico comenzé aproximadamente en el afio 10.000 a.C, en el
area conocida como el Creciente Fértil y se fue propagando gradualmente a diversas partes
del planeta, este momento represento un quiebre importante en como se organizaba el trabajo
en la sociedad, en la transformacion de comunidades ndmadas a comunidades que se
asentaron trajo consigo el desarrollo de la agricultura y la cria de animales como las
actividades econdmicas principales, lo cual transformo de manera significativa la conexion
entre el trabajo, la tierra y roles de género. Engels argumentd que fue precisamente en este
contexto donde comenzd a gestarse la subordinacion femenina, en tanto que la propiedad de

la tierra, el ganado y los excedentes agricolas empezd a concentrarse en manos masculinas,
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generando las condiciones materiales para la apropiacion del trabajo y la reproduccion de las

mujeres.

Engels sostuvo que la familia monogdmica no emergio del afecto sino de la
necesidad econdmica de transmitir la propiedad privada a los hijos varones:
la mujer quedd asi sometida a la monogamia para garantizar la paternidad, y
su cuerpo y su trabajo reproductivo pasaron a ser apropiados como recursos
del grupo familiar (Engels, 1884/2017, p. 72).

De esto se puede entender que la familia patriarcal no surgié como una institucion natural
nacida del apego, sino como una respuesta a las necesidades de reproduccién y transferencia
de propiedad privada, por lo que el trabajo doméstico y reproductivo de las mujeres quedo
desde un principio fuera de los sistemas de intercambio y valoracién econdémica, al no
constituir bienes acumulados o transferibles dentro de esta I6gica. Las comunidades rurales
andinas no han sido una excepcion a este problema, pues estas estructuras han persistido en
el tiempo, haciendo que confiar las tareas del hogar a las mujeres sea algo normal y esperado,

sin que nadie lo cuestione.

La historiadora Gerda Lerner, en su libro La creacion del patriarcado (1986), amplia
y enriquece el estudio de Engels al indicar que la opresion de las mujeres no solo se origind
en cambios econdmicos, sino también en transformaciones culturales y simbodlicas que
hicieron que los hombres controlaran el cuerpo femenino, Lerner sostiene que las primera
formas de esclavitud documentadas en la historia fueron las de las mujeres que fueron
capturadas en guerras entre tribus, cuya capacidad de reproducirse fue considerada un recurso
mas que el grupo ganador podia explotar, lo que sentd precedente histérico en el que el cuerpo
de la mujer y en consecuencia su labor se percibia como propiedad de otros.

Lerner ubica entre el 3100 y el 600 a.C. el periodo en que Mesopotamia y el
Mediterraneo antiguo fueron construyendo, ladrillo a ladrillo, las bases legales, religiosas e
institucionales que terminaron relegando a las mujeres a un lugar secundario dentro de la
sociedad. Lo que ella [lama la "creacion del patriarcado™ no nacié de un golpe ni de una ley

especifica, sino que se fue sedimentando con el tiempo: generacion tras generacion, las



28

UNIVERSIDAD  pacuLTAD DE JURISPRUDENCIA,

DEBOLIVAR CIENCIAS SOCIALES Y POLITICAS

UEB

mujeres perdieron terreno en los espacios donde se tomaban decisiones, se heredaban bienes

y se producia saber.

Para Lerner (1986/1990), la subordinacion femenina no es un dato eterno: fue
construida a lo largo de milenios mediante mecanismos legales, religiosos y
econdmicos que operaron en conjunto para presentar como natural lo que era,
en realidad, una relacion de dominacién histéricamente producida y que, por

eso mismo, puede ser histéricamente transformada (p.318).

La formacion inicial de la division sexual del trabajo, por lo tanto, no puede desvincularse
del surgimiento de la propiedad privada, del Estado y de las estructuras patriarcales que
regularon el acceso de las mujeres a los recursos materiales y simbdlicos. En comunidades
rurales como las de la Amazonia ecuatoriana, estos legados histéricos tienden a persistir bajo
formas renovadas, expresandose potencialmente en la concentracion desproporcionada de las
labores domésticas, el cuidado y la atencidn a adultos mayores sobre las mujeres, mientras el
trabajo agropecuario masculino conserva mayor reconocimiento econémico y social
(CEPAL, 2022).

2.1.2 Consolidacion histdrica de la subordinacion femenina en la Antigliedad y la Edad
Media

Si el surgimiento de la propiedad privada y el patriarcado sento las bases de la subordinacién
femenina, fue en las grandes civilizaciones de la Antigliedad clasica donde estas estructuras
se codificaron juridicamente y adquirieron legitimidad filosofica, religiosa y cultural.
Comprender este proceso resulta esencial para entender de qué manera la asociacion entre
feminidad, hogar y cuidado lleg6 a naturalizarse en las sociedades occidentales y, por

extensién, en las latinoamericanas.

En la Grecia del siglo V a. C., la vida social se dividia en dos partes claramente
definidas: el agora, donde los hombres debatian, filosofaba y tomaban decisiones politicas, y
el Oikos, el hogar, que era practicamente el inico mundo al que se permitia a las mujeres.
Lerner sugiere que las mujeres de familias propietarias en Atenas pasaban sus vidas

confinadas a la parte que les correspondia del hogar, sin educacion ni participacion politica,
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y que su lugar en la sociedad no estaba determinado por lo que creian o decidian, sino por su

capacidad para reproducirse y administrar el hogar, esta limitacion no fue solo funcional,
sino que también tuvo un fuerte escenario ideoldgico, dado que recibid el respaldo de los

intelectuales mas destacados de este tiempo.

Aristoteles respalda en su obra Politica que las mujeres son seres que carecen de
perfeccion racional, y que su naturaleza las lleva a ser més obedientes y cuidadosas que
reflexivas y gobernantes, esto formulo una base filoséfica que no solo validaba su exclusion
del poder y que aun asi lo hacia parecer algo razonable y esencial. Esta idea no quedd
encerrada en los textos griegos, sino que viajé a travées del pensamiento occidental durante
siglos, siendo retomada y reelaborada por tedlogos, juristas y politicos que encontraron en
Aristételes la autoridad para mantener la subyugacion de las mujeres mucho mas alla de la

antigliedad cléasica.

Lerner (1986/1990) documenta que el sistema patriarcal ateniense articulo
restricciones legales, filosoficas y religiosas que establecian la inferioridad
natural de las mujeres; lo particularmente revelador es que esta subordinacion
no era vivida como opresion sino como el orden evidente de las cosas, pues
los propios mecanismos de socializacidén garantizaban su interiorizacion y

reproduccion (p.204).

En Roma, la figura de la Patria Potestas daba al parter familias un control total sobre todos
los que vivian en su casa, abarcando a la esposa, 10s hijos y los esclavos, este poder le permitia
tomar decisiones legales sobre sus vidas, sus propiedades y sus matrimonios, este marco legal
establecia la sumision de las mujeres, manteniéndolas en una dependencia legal constante,
ya que las mujeres romanas iban de estar bajo la custodia de su padre a estar bajo la del
esposo, si alcanzar nunca una plena capacidad juridica.

A pesar de que las mujeres de la alta sociedad romana gozaron de mayor libertad que
las mujeres griegas, especialmente a partir del periodo imperial, sus derechos civiles y
politicos estaban muy restringidos en comparacion con los hombres de su mismo nivel social,
esto muestra que esta aparente apertura no significaba un cambio real en el poder, sino

solamente una flexibilidad en las manifestaciones méas evidentes. Con la caida del Imperio
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Romano Occidental y la expansion del cristianismo como la fe principal en Europa, la

situacion de las mujeres en la Edad Media se definid por la doctrina de la iglesia, esta doctrina
interpreto la historia de Adan y Eva como prueba de la debilidad moral femenina y vinculo
la feminidad con el pecado y la seduccion, lo que afecto profundamente la vida diaria, las
leyes y el pensamiento de la época. La Iglesia, desde posiciones de autoridad hegemonica,
construyé un discurso teolégico que funcionod en dos direcciones simultaneas: por un lado,
elevo la imagen de Maria como modelo de maternidad y sumisién, presentandolas como las
mas altas virtudes a las que una mujer puede aspirar, y por otro, cerrg sistematicamente la
puerta al conocimiento, a la vida de iglesia, y no cal6 en todas las mujeres que no pertenecen

a todas las mujeres. vida.

Lerner registra que en estos tiempos las mujeres que trabajan en el campo y que
formaban la gran mayoria de la poblacion europea llevaban a la vez dos roles, el de
produccion de alimentos en la familia, donde colaboran activamente con los hombres y el del
hogar, que era su responsabilidad Unica y abarcaba cuidar a los nifios, a los enfermos y a los
ancianos, todo sin recibir ningun tipo de reconocimiento, ni financiero ni simbolico. Las
mujeres de la nobleza, por su parte, gestionaban los dominios sefioriales cuando sus maridos
estaban ausentes y supervisaban el trabajo domestico del servicio, pero incluso esa labor de
administracion y organizacion era tratada no como trabajo real, sino como una prolongacion
natural de sus deberes como esposas, invisibilizando asi una contribucidn que, en la préactica,

sostenia el funcionamiento de los sefiorios.

Lo que resulta especialmente significativo para el analisis de contextos rurales
contemporaneos es que las estructuras medievales de confinamiento femenino al hogar y de
naturalizacion del trabajo doméstico como obligacion inherente a la feminidad no
desaparecieron con la llegada de la modernidad, sino que fueron resignificadas y
reproducidas bajo nuevas formas institucionales, legales y culturales, perpetuando asi una
jerarquia de género que continta estructurando la distribucion desigual de las

responsabilidades domésticas en el siglo XXI (ONU Mujeres, 2020).
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2.1.3 Transformaciones del trabajo femenino durante la modernidad y la

industrializacion

La Revolucion Industrial, que comenzd en Gran Bretafia a mediados del siglo XVIII y se
extendio al resto de Europa 'y América a lo largo del siglo X1X, cambi0 significativamente la
organizacion del trabajo y, con ello, el lugar de las mujeres en la economia, aunque no
exactamente en el sentido liberador de que la industrializacion, lejos de aliviar la carga de la
vida doméstica, la reorganiz6 de muchas y mas visibles maneras. incluir a las mujeres como

asalariadas en condiciones de profunda explotacion.

Silvia Federici, en Caliban y la bruja: Mujeres, Cuerpo y Acumulacion Primitiva
(2010), sostiene que la transicion al capitalismo industrial no puede entenderse
completamente si se omite el proceso paralelo en el que los cuerpos y el trabajo de las mujeres
fueron apropiados y disciplinados para servir a la nueva ldgica productiva, una dimension
que la historiografia tradicional, pero segln Federici, considera que tal sistema de capital
debe ignorar. Argumenta que la acumulacion inicial de capital no solo llevo al cierre de las
tierras comunales y a la conversion de los agricultores varones en proletarios, incluso resulto
en la exclusion de las mujeres de los mercados laborales de la época medieval donde habian
estado involucrados como artesana, vendedoras y curanderas, esto las confino al &mbito del
hogar, ocupandose como trabajadoras sin salario para ayudar en la reproduccion de la fuerza

laboral masculina.

Federici (2010) argumenta que la domesticacion de las mujeres su
confinamiento al trabajo reproductivo no remunerado no fue accidental sino
una condicion necesaria para el capitalismo: sin ese trabajo, la acumulacion
seria imposible; de ahi que el sistema haya necesitado naturalizar el trabajo

domeéstico como expresion de amor femenino y no como trabajo (p. 145).

La vision de Federici facilita la comprensién de que la falta de reconocimiento del trabajo
doméstico no surge de manera fortuita por culpa del capitalismo, a su vez es una condicién
fundamental en su operativa, es decir las tareas de alimentacion, cuidado, educacion y apoyo
emocional que son esenciales para la vida de los trabajadores con salario recaen en las

mujeres, sin que ello genere costos para el sistema productivo. En el contexto de la economia
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rural campesina como indica la OIT 2021, esta dindmica se manifiesta como especial fuerza,

ya que las mujeres son responsables a diario de la reproduccion familiar, mientras que su
implicacion en las actividades agricolas vinculadas al mercado sigue siendo subestimada y

mal registrada, como si tal aportacion no tuviera relevancia.

Durante el siglo X1X en las fabricas las mujeres de las clases obreras comenzaron a
entrar en gran numero al mercado laboral, trabajando en sectores como el textil, la
manufactura y el &mbito doméstico, estas trabajadoras enfrentaban condiciones extremas de
explotacion, cumpliendo jornadas que alternaban entre doce y dieciseis horas diarias,
recibiendo remuneraciones que representaban entre un 33% y la mitad de lo que ganaban los
hombres por realizar las mismas laborales y careciendo de cualquier tipo de proteccién en
situaciones de embarazo, enfermedad o accidentes en el trabajo. Esta incorporacion al trabajo
asalariado, sin embargo, no las eximio de las responsabilidades domésticas, generando lo que
hoy se denomina la doble jornada: al regresar de la fabrica, las mujeres debian continuar con
la cocina, la limpieza, el lavado y el cuidado de los hijos, sin que ninguna de estas tareas

fuera reconocida como trabajo ni remunerada.

Paralelamente a la incorporacion precaria de las mujeres pobres al trabajo fabril, el
siglo X1X consolid6 para las mujeres de las clases medias y altas el ideal de la mujer como
angel del hogar, una construccién ideologica que presentaba la dedicacion exclusiva al
cuidado del hogar y la familia como la expresion mas elevada de la feminidad y la virtud
moral. Este concepto que ha propagado extensamente a través de libros, periddicos y guias
de comportamiento, tuvo el propdsito ideoldgico de justificar la exclusion de las mujeres de
los ambitos puablicos y laborales, se mostraba su permanencia en el hogar no como una
obligacion sino como una decision tomada voluntariamente, basandose en su presunta

naturaleza.

La afirmacion de la familia nuclear burguesa como patron referencial en el siglo XIX,
fundamentada en el rol del hombre como proveedor y de la mujer como cuidadora, creo una
division estricta entre el ambito publico de la produccion comercial y en el privado de la
reproduccion doméstica. Segun Federici esta estructura resulto Gtil para la dinamica de la

acumulacién capitalista, ya que aseguraba la existencia de un contingente de mujeres
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dedicadas a la reproduccion sin recibir compensacion economica. Esta division, que en las

comunidades rurales latinoamericanas se superpone con las estructuras de género heredadas
de la colonizacidn, contribuye a explicar la persistencia de la sobrecarga doméstica femenina

hasta el presente (Federici, 2010).
2.1.4 Reconocimiento internacional del trabajo doméstico y los derechos de las mujeres

La lucha por el reconocimiento de los derechos de las mujeres y por la visibilizacion del
trabajo doméstico como trabajo ha recorrido un largo camino historico que puede organizarse
en torno a las Illamadas olas del feminismo, cada una de las cuales plante6 demandas
especificas en funcién del contexto politico y social de su época, avanzando progresivamente
hacia un reconocimiento mas integral de la condicion de las mujeres como sujetos de

derechos.

La primera ola del feminismo, que tuvo lugar principalmente entre mediados del siglo
XIX 'y principios del XX se enfoco en la conquista de derechos civiles y politicos
fundamental, las demandas més destacadas incluian el sufragio, el acceso a una educacion
formal, la capacidad legal para gestionar contratos y administrar propiedad, asi como el
reconocimiento de la plena ciudadania. Durante esta época, aunque se denunciaron las
condiciones de opresion que sufrian las mujeres en el &mbito doméstico, la cuestion del
trabajo no remunerado en el hogar aun no habia sido objeto de un analisis exhaustivo, el
énfasis principal estaba en lograr que las mujeres participaran en la vida publica con igualdad
respecto a los hombres.

La segunda ola de feminismo, que se consolido durante los afios 1960 y se extendio
a lo largo de las décadas de los setenta y ochenta, trajo consigo un cambio conceptual
fundamental, situando lo privado y de lo domestico en el ndcleo de analisis politico con el
lema de que lo personal es politico, Esto represento un cuestionamiento a la nocién de que
las relaciones que emergen detras de estructuras de poder jerarquicas eran externas a la
politica, en este marco el trabajo del hogar empezd a ser considerado teéricamente como una
forma particular de explotacion de las mujeres. Autores como Silvia Federici junto con el
movimiento Salarios por el trabajo doméstico abogaron claramente por el reconocimiento del

trabajo reproductivo no renumerado como tal, se suponia en la medida de lo posible que
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este tipo de trabajo deberia ser renumerado o al menos valorado como una contribucién

econdmica genuina en lugar de ser visto Unicamente como una obligacion natural que se

deriva de ser mujer.

En el ambito del derecho internacional, un acontecimiento clave de esta época fue la
firmeza manifestada 1979 al aprobar la Convencion sobre la Eliminacion de Todas las
Formas de Discriminacién contra la Mujer, conocida como CEDAW, este acuerdo
proporciono un marco legal obligatorio para los Estados que lo afirmaron con el fin de
asegurar la equidad en los derechos entre hombres y mujeres en los sectores politicos, civiles,
laborales, educativos y familiares, convirtiéndose asi en el documento internacional méas
exhaustivo sobre los derechos a trabajar en condiciones de igualdad y subraya la importancia
de erradicas la discriminacion en el &mbito laboral, aunque no se aborda de manera explicita
el reconocimiento del trabajo doméstico no renumerado como una forma valida y

cuantificable de trabajo doméstico.

La cuarta Conferencia Mundial sobre la Mujer, llevaba a cabo en Beijing en 1995 con
el respaldo de la Organizacion de las Naciones Unidas, marco un progreso significativo en
este ambito, al incluir en su Plataforma de Accion la exigencia de que los gobiernos
establecieran sistemas para evaluar y valorar el trabajo no renumerado, abarcando de manera
especifica las labores domésticas y de cuidado. La Plataforma de Beijing inst6 a los paises a
implementar encuestas de uso del tiempo como herramienta estadistica para cuantificar la
contribucion econémica del trabajo reproductivo no remunerado, sentando las bases
metodolégicas para lo que posteriormente se desarrollaria como cuentas satélites del trabajo

doméstico.

Los gobiernos deberian medir el trabajo no remunerado que no esta incluido
en las cuentas nacionales, por ejemplo, el cuidado de las personas a cargo y la
preparacion de alimentos, y esforzarse por reflejar su valor en cuentas o
informes complementarios que puedan publicarse por separado de las cuentas
nacionales principales, pero en consonancia con ellas. (ONU, Plataforma de
Accion de Beijing, 1995, p. 206).
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En el ambito laboral especifico del trabajo domestico remunerado, el Convenio 189 de la

Organizacion Internacional del Trabajo, adoptado en 2011 y ratificado por Ecuador en 2013,
establecio estandares minimos de proteccion para las trabajadoras domésticas asalariadas,
incluyendo el derecho a un salario minimo, jornadas laborales reguladas, seguridad social y
proteccion frente al acoso. Sin embargo, la CEDAW, la Plataforma de Beijing y el Convenio
189 han tenido que lidiar con el reto de la discrepancia en su aplicacion, lo que se refiere a la
diferencia entre los compromisos legales que los paises han adoptado y los cambios reales
en la calidad de vida de las mujeres, especialmente aquellas que residen en &reas rurales en

los grupos mas desfavorecidos.

Este estudio evidencia que aunque los avances normativos internaciones son
fundamentales para establecer bases de referencia y otorgar legitimidad por si solos no son
suficiente para cambiar las estructuras culturales, econémicas y simbdlicas que contribuyen
a la falta de visibilidad del trabajo domestico, en las areas rurales de América Latina donde
las mujeres llevan a cabo labores agropecuarias no renumeradas junto con las responsabilidad
diarias del hogar, la CEPAL 2022 sefiala que existe una considerable discrepancia entre los
compromisos legales de los gobiernos y las condiciones reales de vida de las mujeres, esto
resalta la urgencia de implementar politicas publicas especificas y desarrollar estrategias de

sensibilizacion que se ajustan a las realidades locales.

2.1.5 Evoluciodn historica de los roles de género y del trabajo doméstico en América

Latina y Ecuador

Para poder entender la realidad actual de las mujeres en la parroquia de Cosanga, es crucial
seguir el curso historico particular de América Latina y Ecuador, los roles de género y las
maneras de organizar el trabajo en el hogar en estas localidades no son meras reproducciones
de los procesos que ocurrieron en Europa, incluso son el producto de una combinacion de
estructuras precolombinas, el efecto de la colonizacién y los cambios caracteristicos del siglo
XIX'y XX.

En las antiguas civilizaciones andinas, especialmente dentro del &mbito quechua que
constituye la base cultural de gran parte de las regiones montafiosas y amazonicas de

Ecuador, la organizacion del trabajo se fundamentd en el principio Chacha-Warmi que se
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traduce como hombre-mujer en quechua, este concepto promovié la idea de

complementariedad y dualidad entre géneros, en lugar de establecer una jerarquia rigida.
Segun esta perspectiva, las labores agricolas, rituales y domésticas desempefiadas tanto por
hombres como por mujeres eran vistas como componentes esenciales de un tejido social
que dependia de la colaboracion mutua, aunque as mujeres obtenian un reconocimiento
limitado siempre se les asignaban funciones especificas que frecuentemente generaban

tensiones internas.

La conquista espafiola en el siglo XVI introdujo un sistema de género radicalmente
diferente basado en el patriarcado legal romano, la doctrina cristiana de la inferioridad moral
y racional de las mujeres y estructuras coloniales de explotacién racial que superpusieron el
dominio de género al dominio étnico, formando una red de opresion que se reforzaba
mutuamente. Segun la CEPAL, la colonizacion no s6lo destruy6 las economias y los sistemas
politicos precolombinos, sino que también impuso un orden de género que coloco a las
mujeres indigenas y mestizas en un triple sometimiento: por su estatus, origen étnico y clase
social, que las dejé al margen. En el Ecuador republicano de los siglos XIX'y XX, la posicion
de las mujeres rurales estuvo marcada por la hacienda como la institucion econémica y social
dominante que organizaba el trabajo campesino en condiciones de servidumbre y donde las
mujeres desempefiaban funciones productivas en los campos junto con los hombres, mientras
asumian unicamente el trabajo doméstico y reproductivo como trabajo doméstico diario, no
reconocido como trabajo doméstico, no reconocido como derecho. los esfuerzos para
mantener a una familia no contaban mientras no hubiera un empleador ni un salario. La
constitucion ecuatoriana de 2008 marcé un antes y un después en este largo silencio, cuando
su articulo 333 establece claramente que el trabajo no remunerado de autosuficiencia y
cuidado humano realizado en el hogar es trabajo en el pleno sentido juridico y econémico,
reconociendo el derecho de quienes lo realizan a acceder al sistema de seguridad social y
convirtiendo a Ecuador en uno de los primeros paises del mundo en expresar directamente el

texto de esta constitucion.
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Se reconoce el trabajo no remunerado de auto sustentd y cuidado humano que

se realiza en los hogares. EI Estado promovera un régimen laboral que
funcione en armonia con las necesidades del cuidado humano, que facilite
servicios, infraestructura y horarios de trabajo adecuados; de manera especial,
proveera servicios de cuidado infantil, de atencion a las personas con
discapacidad y otros necesarios para que las personas trabajadoras puedan
desempefiar sus actividades laborales; e impulsara la corresponsabilidad y
reciprocidad de hombres y mujeres en el trabajo doméstico y en las
obligaciones familiares. (Constitucion de la Republica del Ecuador, 2008, art.
333)

Sin embargo, las encuestas de uso del tiempo realizadas por el Instituto Nacional de
Estadistica y Censos del Ecuador (INEC) revelan que, a pesar del reconocimiento
constitucional, las brechas de género en la distribucién del trabajo doméstico y de cuidados
siguen siendo profundas. Segln los datos de la Encuesta Nacional de Uso del Tiempo del
INEC(2021), las mujeres ecuatorianas dedicaban aproximadamente 30 horas semanales al
trabajo doméstico y de cuidados no remunerado, mientras que los hombres destinan una
menor cantidad de tiempo a estas actividades, evidenciando la persistencia de brecha de
género en la distribucion del trabajo no remunerado, amplia de manera significativa en las
zonas rurales, donde las mujeres combinan el trabajo doméstico con la participacion en

actividades agropecuarias de subsistencia que tampoco son reconocidas ni remuneradas.

En comunidades rurales como Cosanga, la situacion de las mujeres se inscribe en esta
historia de doble invisibilizacién: su trabajo doméstico no es reconocido como trabajo en el
sentido econdémico convencional, y su participacion en las actividades agropecuarias
tampoco es plenamente registrada en las estadisticas laborales por desarrollarse en el marco
de la economia familiar no rentabilizar. Esta brecha entre el reconocimiento legal consagrado
en la Constitucion de 2008 y la realidad cotidiana de las mujeres rurales ecuatorianas

constituye uno de los nudos problematicos centrales que motiva la presente investigacion.
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2.2 Marco Tebrico

2.2.1 Género como construccién social
2.2.1.1 Concepto de género

El concepto de género constituye la categoria analitica central para comprender la
distribucion desigual del trabajo doméstico y la reproduccion de los roles asignados a
hombres y mujeres, por lo que resulta necesario examinar con detenimiento los principales
aportes tedricos que han contribuido a su definicion y desarrollo, asi como analizar de qué

manera la construccidn social del género opera en la asignacion de las tareas del hogar.

En su articulo titulado Género: una categoria Util para el andlisis historico, publicado
en 1986, Joan Scott planteo una idea que género muchas inquietudes en su época, afirmo que
el concepto de género no esta relacionado como la biologia, se refiere a las construcciones
sociales que cada cultura establece en relacién con las diferencias entre hombres y mujeres,
para Scott el género actia como mecanismo para la distribucion de recursos, la asignacion
de roles y la delimitacién de acceso al poder. Todo esto se presenta envuelto en una aparente
naturalidad que complica la tarea de cuestionarlo y que estos significados han estado
profundamente integrados en la vida social durante tanto tiempo que parece que nadie

recuerda el origen de su invencion.

El género es un elemento constitutivo de las relaciones sociales basadas en las
diferencias que distinguen los sexos, y el género es una forma primaria de
relaciones significantes de poder. Los cambios en la organizacion de las
relaciones sociales corresponden siempre a cambios en las representaciones
del poder, pero la direccion del cambio no es necesariamente en un solo
sentido. (Scott, 1986/2008, p. 65)

El aporte de Scott al andlisis del trabajo doméstico en contextos rurales es fundamental, pues
al concebir el género como una categoria de analisis historico y como una relacion de poder
antes que como una caracteristica natural de los individuos, permite visibilizar que la

asignacion del trabajo domeéstico a las mujeres no es el resultado de una inclinacion natural
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femenina hacia el cuidado, sino la expresion de un sistema de poder que atribuye diferentes

valores y posiciones sociales a hombres y mujeres en funcion de las diferencias bioldgicas

percibidas.

Lamas amplio la perspectiva Scott al incorporar el psicoanalisis y la antropologia
simbdlica en el debate, afirmando que la estructura del sexo-género no solo se manifiesta en
las instituciones y las normas sociales que se pueden ver, a su en un ambito mucho més
profundo: el del inconsciente, en este nivel las identidades se forman y se internalizan,
frecuentemente sin que sean conscientes de los mandatos que impone la sociedad en funcion
de sexo con el que venimos al mundo. En su obra Cuerpo: diferencia sexual y género 2002
argumenta que la diferencia sexual constituye la base a partir de la cual cada cultura crea sus
propios sistemas de significados para estructura la vida social, sin embargo, sefiala que estos
sistemas no son ni universales ni permanentes, a su vez estan ligados a contextos historicos

y culturales especificos que por ende son susceptibles de transformacion.

Scott subraya la importancia historica e institucional de género como una categoria
clave para el analisis en las investigaciones sociales e historicas, por su parte el se centra en
como los individuos pasan por procesos de subjetivacion, en los cuales asimilan los mandatos
de género, integrandolos en su propia identidad personal, esto lleva a que las estructuras de
dominacién se sienten mas como un deseo interno que como una imposicion externa. Este
punto es muy significativo para comprender por qué las mujeres que asumen ya que lo viven

como una manifestacion de su identidad y de su responsabilidad innata.

Las dos autoras estan de acuerdo en que la forma en que la sociedad construye el
género genera sistemas jerarquicos y de diferenciacion que funcionan de manera
normalizada, lo que hace que se reproduzcan sin ser cuestionados en la vida diaria, esta
normalizacion es el mecanismo crucial que explica la falta de visibilidad del trabajo
doméstico realizado por las mujeres: al ser considerado una actividad que ellas llevan a cabo
por su naturaleza o por amor y no como una labor en un sentido econémico y social, se ve
excluido de los sistemas de valoracion, reconocimiento y compensacion que aplican al

trabajo productivo.
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2.2.1.2 Roles de género

Los roles de género son los comportamientos, actitudes y responsabilidades que la sociedad
asigna a hombres y mujeres en funcion de su sexo bioldgico, y actdan como el mecanismo
central por el cual el sistema de género se reproduce cotidianamente, tanto en la organizacion
de la familia como en la distribucién del trabajo doméstico. Lejos de ser neutrales o
eficientes, estos roles reflejan relaciones de poder histéricamente construidas que determinan
quién cocina, quién se preocupa, quién va a trabajar y quién toma decisiones dentro y fuera
del hogar, una division rara vez cuestionada precisamente porque se presenta como obvia y
natural. El estudio que se realiza es fundamental para entender la manera en que se
distribuyen y se mantiene las tareas del hogar en diversos entornos sociales, esto resulta
especialmente significativo en las areas rurales donde la separacion de labores segun el
género suele ser mas estricta y donde el trabajo de cuidado realizado por las mujeres
generalmente no se reconoce ni en las cifras oficiales ni en las politicas pablicas que en teoria

intenta cambiar esta situacion.

Butler, en su obra El género en disputa: El feminismo y la subversion de la identidad
1990 propone una ruptura radical con las perspectivas esencialistas al sostener que el género
no es una caracteristica que las personas poseen o manifiestan de forma natural, sino una
practica que se realiza, esta actuacion se genera y se mantiene a través de la repeticion de
conductas, gestos, atuendos y manera de interactuar que la sociedad ha marcado como
propias de lo masculino o lo femenino, desde esta Optica la feminidad y masculinidad no son
cualidad preexistentes a la accion social, sino el resultado de practicas que se repiten y
regulan las cuales con el trascurso del tiempo llegan a parecer naturales precisamente porque

nunca cesan.

El género no es un sustantivo, ni tampoco es un conjunto de atributos vagos, porque
el género es performativo: produce retroactivamente la ilusion de que existe una
identidad de género interior. Los roles de genero no expresan una identidad previa,

sino que la constituyen a través de su repeticion. (Butler, 1990/2007, p. 84)

El aporte de Butler permite comprender que cuando una nifia en un contexto rural aprende

desde pequefia a ayudar a su madre en la cocina, a cuidar a sus hermanos menores o a
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mantener limpio el hogar, no esta simplemente expresando su naturaleza femenina, sino que

esta siendo producida como sujeto femenino a través de la repeticion de actos de cuidado que
la sociedad define como propios de su sexo, y que ella misma llegara a experimentar como
parte natural de quién es. La socializacion de género en el ambito doméstico opera, asi como
un mecanismo de reproduccién cultural que garantiza la continuidad de la distribucion

desigual del trabajo.

Simone de Beauvoir en El segundo sexo (1949) ya habia anticipado esta perspectiva
con su famosa afirmacién de que “no se nace mujer, se llega a serlo”, con la que sostiene que
la feminidad no es el resultado de una naturaleza bioldgica predeterminada, sino el resultado
de un largo proceso de socializacion que moldea el cuerpo, deseos, actitudes y las
expectativas de vida de una sociedad patriarcal. Lo que més le interesaba era mostrar el
mecanismo por el cual el rol de ama de casa y cuidadora era presentado a las mujeres como
su destino natural y como fuente legitima de su realizacion personal, cuando en realidad era
una forma de alienacion que las privaba de la autonomia y la trascendencia que hacen posible

una vida humana plena.

Desde la perspectiva de Butler y de Beauvoir, los roles de género que asignan a las
mujeres rurales la responsabilidad casi exclusiva del trabajo doméstico y de cuidados son el
resultado de un proceso historico de socializacion que opera a través de la familia, la escuela,
la iglesia, los medios de comunicacion y las relaciones comunitarias, y que se reproduce en
la medida en que sus efectos son naturalizados y experimentados como expresiones de
identidad antes que como imposiciones sociales. Transformar esta distribucién desigual
requiere, por tanto, no solo cambios normativos o econémicos, sino intervenciones en los

procesos de socializacion que cuestionan la asignacion naturalizada de roles.

2.2.1.3 Division sexual del trabajo

La division sexual del trabajo es el concepto que permite nombrar y analizar la separacion
sistematica entre trabajo productivo, es decir, el trabajo orientado a la produccion de bienes
y servicios para el mercado, y trabajo reproductivo, el trabajo de cuidado, mantenimiento del
hogar y reproduccion social que sostiene la vida cotidiana, en funcion de la cual los primeros

han sido asignados histéricamente a los hombres y los segundos a las mujeres. Este principio
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es fundamental para entender la realidad de las mujeres en entornos rurales, como se aborda

en este estudio.

Daniéle Kergoat, socidloga francesa y una de las figuras mas incluyentes en el estudio
de la division sexual del trabajo argumenta que esta no se limita a una simple asignacién de
tareas, sino que representa una dinamica de poder social, por lo tanto cualquier esfuerzo por
cambiar esta situacion implica algo més que solo repartir de manera diferente las labores del
hogar, en su obra recopilada en “Divididos y dominados: ensayos sobre la teoria de las
relaciones sociales 2016, expone que esta division se basa en dos principios que se sustenta
entre si: la separacion, que estipula que siempre existen trabajos destinados a hombres y otros
para mujeres, y que la jerarquia que determina que la labor masculina es considerada méas
valiosa que la femenina sin tener en cuenta lo que la I6gica podria sugerir en la practica segin

el género del individuo que realiza dicha labor.

La division sexual del trabajo es la forma de divisién del trabajo social
derivada de las relaciones sociales entre los sexos; esta forma es modulada
historica y socialmente. Tiene por caracteristicas la asignacion prioritaria de
los hombres a la esfera productiva y de las mujeres a la esfera reproductiva y,
simultaneamente, la captacion por los hombres de las funciones con fuerte
valor social afiadido. (Kergoat, 2003, p. 94, citada en Hirata & Kergoat, 2007,
p. 599)

Helena Hirata, soci6loga brasilefia cuya obra ha sido decisiva para el andlisis de la division
sexual del trabajo en América Latina, desarrollé en colaboracidon con Kergoat el concepto de
consubstancialidad, que propone que las relaciones de clase, género y raza no son
dimensiones analiticas separadas que se adicionan entre si, sino que son consubstanciales, es
decir, que se coproducen mutuamente y no pueden comprenderse de manera aislada. Este
método es especialmente relevante para examinar las realidades rurales en América Latina,
en las que la segregacion del trabajo por género se entrelaza con las desigualdades de clase
caracteristicas de las economias agricolas y con las huellas histéricamente de la

discriminacion por étnica.
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Kergoat centra su atencién en el peso estructural que tiene la division sexual del

trabajo, sin embargo, Hirata afiade un enfoque que transforma significativamente el
escenario: una perspectiva comparativa que revela como esa desigualdad no se experimenta
de la misma manera en todos los lugares, ya que se configura segun el pais, la clase social y
la etnia de cada mujer. Lo que ambas permiten concluir es que cuando una mujer rural carga
sola con el hogar, los hijos y el campo, eso no es una costumbre local ni una decision
personal, sino el resultado visible de una desigualdad que opera a escala global pero que se
instala en lo méas cotidiano de cada comunidad, tomando formas distintas segun la historia y
las condiciones de cada lugar.

En contextos rurales como el estudiado en esta investigacion, la division sexual del
trabajo puede expresarse de manera especialmente aguda cuando las mujeres no solo asumen
la totalidad del trabajo doméstico y de cuidados no remunerado, sino que también participan
en las actividades agropecuarias familiares sin que esta participacion sea reconocida
estadistica ni econdmicamente como trabajo, dado que se desarrolla en el marco de la unidad
domestica antes que en el mercado laboral formal. Esta doble invisibilizacion del trabajo
femenino, tanto en el ambito reproductivo como en el productivo rural, constituye una
expresion paradigmatica de los principios de separacion y jerarquia que Kergoat identifica

como constitutivos de la division sexual del trabajo.
2.2.2 Trabajo doméstico no remunerado
2.2.2.1 Conceptualizacion del trabajo doméstico

Definir el trabajo doméstico como trabajo constituye en si misma una operacion politica e
intelectual de profundo calado, pues implica desafiar la naturalizacion de una actividad que
el capitalismo patriarcal ha despojado sistematicamente de su reconocimiento como tal. Esta
definicion es de particular importancia para las mujeres que provienen de entornos rurales ya
que sus jornadas se organizan en funcion de labores como la cocina, la limpieza, la crianza 'y
el cuidado de los integrantes del hogar. El hecho de que estas tareas sean consideradas o no
como trabajo impacta de manera directa su acceso a derechos, recursos y reconocimiento

social.
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Silvia Federici caracteriza el trabajo doméstico como el conjunto de tareas que

aseguran la reproduccion diaria y generacional de la mano de obra y de la vida en sus
totalidades, esto abarca la elaboracion de comidas, el aseo y mantenimiento de la vivencia,
el cuidado de menores, persona enfermas y ancianas, la administracion de las relaciones
familiares y el ofrecimiento del apoyo emocional que posibilita que los otros integrantes del
hogar operen como trabajadores en el &mbito laboral. Federici insiste en que estas actividades
constituyen trabajo en el sentido méas pleno del término, pues producen valor de uso
indispensable para el funcionamiento de la economia, aunque este valor no sea capturado por

el mercado ni reconocido en las estadisticas econémicas convencionales.

Para Federici (2013), el trabajo doméstico produce y reproduce la fuerza de
trabajo, que es la fuente de toda riqueza capitalista; es central, no marginal, al
sistema econdémico y es precisamente por eso que el capital necesita que no

sea reconocido como trabajo (p.35).

Beneria amplia la vision de Federici al destacar que la exclusién del trabajo doméstico en las
cuentas nacionales no es simplemente un error técnico sumado a ello una eleccién politica
que refleja y perpetua la jerarquia de género, esta omision tiene un impacto tangible en la
manera en que los estados evallan la riqueza, desarrollan politicas y distribuyen recursos. En
su obra Gender 2003 sostiene que este trabajo realiza una funcion triple que el sistema
econdmico explota sin reconocerse ni compensarse: general bienes y servicios para el
sostenimiento el hogar, reproduce la fuerza laboral actual y futura, y ofrece el apoyo
emocional y relacional necesario para que las personas participen en la vida social y

econdmica, a pesar de que esta contribucion que de oculta en las métricas oficiales.

Reconocer todo eso como trabajo en el sentido pleno del término tiene consecuencias
directas para entender la situacion de las mujeres rurales, porque si las horas que dedican
cada dia a cocinar, limpiar, criar, cuidar y sostener emocionalmente a su familia cuentan
como trabajo, entonces su contribucion a la economia local, regional y nacional es sustancial
y perfectamente cuantificable, algo que desmonta de raiz el discurso sobre la dependencia o
improductividad de las mujeres rurales que durante tanto tiempo sirvio para justificar su

exclusion de programas productivos, créditos agricolas y politicas de desarrollo, y que abre
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en cambio la puerta a demandas legitimas de reconocimiento, redistribucion y compensacion

por una labor que ha sostenido comunidades enteras sin recibir nada a cambio.
2.2.2.2 Invisibilizacion del trabajo doméstico

La invisibilizacion del trabajo doméstico no es simplemente la consecuencia de su carécter
no monetario ni de la falta de estadisticas adecuadas, sino el resultado de mecanismos
culturales, ideoldgicos y economicos profundamente arraigados que operan de manera
articulada para mantener este trabajo fuera de los sistemas de reconocimiento social y
econdémico. Comprender estos mecanismos resulta fundamental para analizar las condiciones

en que viven las mujeres en contextos rurales.

Cristina Carrasco, economista feminista de Espafia, sefiala tres maneras en que el
trabajo domeéstico ha sido erradicado de la esfera publica, lo que ayuda a comprender porque
una tarea tan crucial para el funcionamiento de la sociedad sigue siendo desestimada, la
primera manera es la falta de reconocimiento en las estadisticas: las evaluaciones
tradicionales del PIB y los datos laborales no consideran lo que sucede en el &mbito del hogar,
ya que su concepto de trabajo se restringe a lo que se produce para el mercado, excluyendo
todo los demés de tratando actividades como cocinar, limpiar y cuidar como si fueran

acciones espontaneas que no requieren tiempo ni esfuerzo.

La segunda es la invisibilidad econémica, que se traduce en algo muy concreto: una
jornada entera sosteniendo una familia no genera ningun ingreso ni aparece en ningun sistema
de precios, como si el valor de ese trabajo simplemente no existiera porque nadie lo paga. La
tercera, y quizas la mas dificil de revertir, es la invisibilidad social, que implica que las
mujeres que realizan ese trabajo ni siquiera son reconocidas como trabajadoras, ni por las
instituciones ni por su entorno, perpetuando la idea de que lo que hacen no es trabajo sino

algo que les corresponde por el simple hecho de ser mujeres.

La falta de visibilidad del trabajo doméstico no se debe a un error en la forma
de recopilar datos que se pueda remediar con estadisticas mas precisas, se trata
de una invisibilidad con raices politicas, disefiada socialmente para preservar

el sistema patriarcal y capitalista que se basa en la explotacion del trabajo no
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renumerado realizado por mujeres, exponer la economia del mercado depende

de una economia del cuidado que ha sido sistematicamente ignorada
(Carrasco, 2001, p. 43).

Silvia Federici afiade a este analisis la dimension historica de la invisibilizacion, sefialando
que el proceso mediante el cual el trabajo doméstico se convirtid en trabajo invisible fue una
construccion deliberada que acompafio el surgimiento del capitalismo y que requiri6 siglos
de condicionamiento cultural para naturalizarse. En la medida en que el trabajo doméstico
fue presentado como expresion del amor materno y conyugal de las mujeres, antes que como
trabajo en sentido econdmico, se construyd la idea de que las mujeres que realizan estas tareas
no trabajan, sino que simplemente ejercen su naturaleza, lo que hacia innecesario e incluso

absurdo plantearse su remuneracién o reconocimiento.

El mecanismo de naturalizacion es particularmente eficaz porque opera en el nivel de
las creencias y valores méas profundos de los individuos y las comunidades, haciendo que
tanto las mujeres como los hombres perciban la distribucion desigual del trabajo doméstico
como algo evidente, justo y acorde con el orden natural de las cosas. En comunidades rurales,
este mecanismo tiende a reforzarse a través de la socializacion familiar, las tradiciones
culturales y los discursos religiosos que presentan el cuidado del hogar y la familia como la
vocacion natural y la fuente de sentido de la vida de las mujeres, dificultando el

cuestionamiento de estas estructuras (ONU Mujeres, 2020).

Las consecuencias de todo esto no son abstractas ni menores: la falta de
reconocimiento del trabajo doméstico se traduce, en términos muy concretos, en quedar
excluida de los sistemas de proteccion social, en no poder construir una trayectoria laboral
formal, en depender econémicamente de la pareja o la familia y en carecer de la autonomia
necesaria para tomar decisiones sobre la propia vida (Carrasco, 2001; CEPAL, 2022). A ello
se suma una dimensién menos visible pero igualmente significativa: la percepcién
internalizada de no estar aportando nada productivo a la sociedad, que no surge de manera
espontanea, sino que es el resultado acumulado de décadas de invisibilizacion institucional y
cultural que les ha dicho a las mujeres, de multiples formas, que lo que hacen no cuenta. En

contextos rurales, nombrar y reconocer como trabajo las horas dedicadas al hogar no es un
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gesto simbolico, sino un paso politico y conceptual indispensable para que las mujeres

puedan ejercer sus derechos y para que su contribucion deje, de una vez, de ser tratada como

si no existiera.
2.2.2.3 Valor econémico y social del trabajo domestico

Reconocer que el trabajo domestico es trabajo significa también aceptar que tiene un valor
econdémico real y mensurable, aunque no sea una tarea sencilla desde un punto de vista
metodologico. El desarrollo de la economia del cuidado como disciplina ha proporcionado
las herramientas analiticas para hacer visible este valor en los sistemas de contabilidad
nacionales, lo cual no es s6lo una cuestion técnica, sino profundamente politica, ya que lo
gue se mide es importante, pero lo que no se mide tiende a estar ausente de los responsables
de las politicas. Carrasco ha sido uno de los principales defensores del concepto de economia
del cuidado como un marco analitico que amplia el concepto convencional de economia para
incluir todo lo que se produce en el hogar para el mantenimiento de la vida y no para la
acumulacién de capital. Su principal argumento es gque esta economia no es un sector
marginal o un complemento comprensivo de la economia de mercado, sino la base material
sobre la que descansa, ya que, sin el trabajo diario de reproduccion y cuidado, realizado en
su mayoria por mujeres, ningun asalariado seria capaz de funcionar y, sin embargo, este
apoyo sigue siendo invisible en las cuentas nacionales, los debates sobre el presupuesto

nacional y la mayoria de los intentos de hablar sobre desarrollo econémico.

La economia del cuidado es el conjunto de actividades y practicas necesarias
para la supervivencia cotidiana de las personas y para la reproduccién de la
fuerza de trabajo y de la poblacion en general. Esta economia del cuidado ha
sido histéricamente sostenida de manera gratuita por las mujeres y es
precisamente su gratuidad lo que permite la acumulacion capitalista, pues
representa una transferencia masiva de valor no reconocido ni compensado.
(Carrasco, 2011, p. 208)

Lourdes Beneria ha contribuido decisivamente al desarrollo de las metodologias de medicion
del valor econdmico del trabajo doméstico, distinguiendo entre el método del costo de

reemplazo, que estima el valor del trabajo domeéstico calculando cuénto costaria contratar a
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trabajadores asalariados para realizar las mismas tareas, y el método del costo de oportunidad,

que lo estima en funcién del salario que la persona que realiza el trabajo doméstico podria
obtener en el mercado laboral si dedicara ese tiempo al trabajo remunerado. Ambos métodos
producen estimaciones que muestran que el trabajo doméstico no remunerado representa
entre el 15% y el 25% del PIB de los paises en los que ha sido medido, lo que subraya su

importancia econdémica real (Beneria, 2003; OIT, 2021).

Las encuestas sobre uso del tiempo son la principal herramienta estadistica para medir
el trabajo doméstico no remunerado y crear las llamadas cuentas satélite del trabajo
domeéstico que complementan las cuentas nacionales al incluir una evaluacién econémica del
trabajo que de otro modo simplemente no aparece en ningun registro oficial. En Ecuador, los
estudios desarrollados por el INEC muestran consistentemente que las mujeres realizan mas
del doble de trabajo doméstico no remunerado que los hombres, y que esta brecha es ain mas
pronunciada en las areas rurales, lo que hace que estos datos sean evidencia empirica
convincente de una contribuciéon econémica que ha sido invisible durante décadas y de la

profunda inequidad de la actual division del trabajo de cuidado.

Lo que Federici, Beneria y Carrasco permiten concluir, cada una desde su propio
angulo, es que el trabajo doméstico no es una actividad marginal ni un complemento menor
de la economia de mercado, sino la condicion que hace posible que esa economia funcione,
y que su invisibilizacion no es un error metodoldgico sino una construccion historica y
politica que sirve a intereses econdmicos muy concretos. Reconocer su valor no es entonces
un gesto académico ni una correccidn técnica de las estadisticas, sino un acto de justicia que
resulta indispensable para entender la situacion real de las mujeres en cualquier contexto vy,
en particular, en los entornos rurales donde esa doble invisibilizacion, productiva y

reproductiva a la vez, se expresa con especial claridad.
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2.2.3 Distribucion de las responsabilidades domésticas

2.2.3.1 Organizacion de las tareas domesticas en el hogar

La forma en que organizan las labores del hogar no se trata simplemente de una distribucion
objetiva y eficiente de las responsabilidades, que constituyen un ambito de negociacion,
conflicto y reproduccion de dinamicas de poder, este proceso influyen factores estructurales
como la clase social, el grado de educacién, la situacion laboral y el entorno cultural, ademés
de factores relacionales como las expectativas relacionadas con el genero los modos de

comunicacion y los recursos de negociacion que cada integrante del hogar puede ofrecer.

Hochschild, en su obra La doble jornada 1989 examino una realidad que muchas
mujeres ya experimentaban pero que raramente habia sido documentada con rigurosidad: lo
que sucede en el hogar cuando ambos esposo trabajan a jornada completa fuera de casa, sus
resultados fueron claro y para muchos dificiles de aceptar ya que evidenciaron que incluso
en los hogares con ingresos dobles, las mujeres se encargaban de forma sistematica de una
parte desproporcionadamente mayor de las tareas domésticas, lo que las llevaba a tener que

afrontar una segunda doble jornada al regresar a casa tras su empleo renumerado.

A eso se sumaba lo que ella llamé una economia de la gratitud asimétrica, un patron
en el que los hombres esperaban reconocimiento por cualquier tarea doméstica que
realizaran, por pequefia que fuera, mientras que el trabajo cotidiano de las mujeres era
recibido como algo natural que no merecia ni comentario ni agradecimiento, como si limpiar,

cocinar y cuidar fueran simplemente lo que se supone que deben hacer.

Hochschild (1989/2012) cuantific que las mujeres trabajaban alrededor de
quince horas semanales méas que los hombres al sumar trabajo remunerado y
doméstico equivalente a un mes extra al afio, lo que evidencia que la mayoria

cumplen un primer turno fuera del hogar y un segundo turno dentro de él (p.4).

Daniele Kergoat examina la distribucion de las labores del hogar a través de la lente de las
relaciones sociales de género, ella sostiene que la asignacion de tareas en el ambito doméstico

no puede ser entendida como un simple reflejo de las preferencias personales o de pactos
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negociados entre parejas que se considera iguales, en cambio sostiene que esta distribucion

esta influenciado por estructuras sociales mas amplias que determinan que tipo de trabajo es
adecuado para cada género y que también controlan el acceso tanto de hombres como de

mujeres a los recursos materiales y simbdlicos esenciales para la negacion.

En entornos rurales andino como el que se examina en este estudio, la distribucion de
las actividades del hogar se ve influenciada por costumbres culturales donde la distincion
entre el ambito masculino publico, relacionado con el trabajo agricola, la comunidad y el
comercio y el &mbito femenino privado, conectado con el hogar y la crianza no es meramente
una practica habitual, sino una division que esta firmemente Arriagada y que se perpetua a
través de narrativas tradicionales que definen lo que se considera natural para hombres y
mujeres. Detrds de esa concentracion del trabajo doméstico en las mujeres operan varios
factores que se refuerzan mutuamente: una socializacién diferenciada que comienza desde la
infancia y que va instalando en las nifias la idea de que el hogar es su responsabilidad,
expectativas culturales sobre la feminidad que asocian el cuidado con la identidad femenina
antes que con una eleccion, la dependencia econdmica respecto al conyuge que limita la
capacidad de negociar una distribucién mas equitativa, y la ausencia de infraestructura y
servicios publicos de cuidado que en otros contextos permiten aliviar esa carga, factores
todos que en conjunto hacen que la desigualdad doméstica en estos territorios sea
especialmente dificil de transformar.

2.2.3.2 Sobrecarga y doble jornada femenina

La doble jornada femenina, concepto acufiado por Arlie Hochschild para describir la
situacion de las mujeres que combinan trabajo remunerado con trabajo domeéstico no
remunerado, no se limita a las mujeres que participan en el mercado laboral formal, sino que
se extiende de manera particularmente intensa a las mujeres rurales que combinan la
realizacion de trabajo productivo en el ambito de la economia familiar campesina con la

asuncion exclusiva o casi exclusiva de todas las responsabilidades domésticas y de cuidado.

Hochschild distingue en su analisis entre la sobrecarga fisica, que resulta de la
acumulacién objetiva de horas de trabajo y que tiene consecuencias directas sobre la salud

corporal de las mujeres, y la carga emocional, conocida como trabajo emocional se refiere al
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esfuerzo constante de manejo tanto las propias emociones como la de los demas integrantes

del hogar para asegurar un ambiente familiar equilibrado, este trabajo emocional que abarca
la prevision de las necesidades ajenas, la resolucion de disputas, el ofrecimiento de consuelo
y el apoyo afectivo, a menudo resulta ser invisible y subestimado, sin embargo constituye un

real que consume los recursos psicoldgicos y emocionales de quienes lo llevan a cabo.

Hochschild (1983/2012) describe el trabajo emocional doméstico como el
mas invisible de todos: no deja rastro material ni puede medirse en horas, pero
consume energia y capacidad emocional de forma continua al anticipar
necesidades ajenas, suavizar conflictos y mantener la cohesiéon familiar una

carga que recae casi exclusivamente sobre las mujeres (p.167).

Federici contextualiza la doble jornada dentro de la explotacion del trabajo femenino en un
marco capitalista mas amplia, ella sostiene que la funcién de las mujeres como trabajadoras
que realizan tareas de reproduccion sin recibir pago en el hogar, asi como su papel como
empleadas precarias en el &mbito laboral, constituye una doble via de plusvalia para el
sistema capitalista, en el primer caso, el valor generado no es compensado de ninguna
manera, en el segundo se paga una cuantia inferior a su verdadero valor como resultado de la

discriminacion por género en el ambito laboral.

Los efectos de esta carga excesiva son evidentes en diversas areas sobre todo en
entornos rurales, en el aspecto de la salud, la acumulacion de largas horas de trabajo fisico
arduo, combinada con la falta de tiempo para descansar y cuidarse a si mismas, provoca
repercusiones negativas tanto en los fisico como en lo mental, en los que respecta al
crecimiento personal, la escasez de tiempo libre impide la participacién en actividades
educativas, culturales y recreativas, limitando asi las habilidades y opciones de vida
disponibles para las mujeres, en el espacio de la autonomia, la dependencia econémica que
resulta de concentrarse mayormente en labores no renumeradas restringe su capacidad para

tomar decisiones sobre sus propias vidas.
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2.2.3.3 Corresponsabilidad familiar

Frente al diagndstico de la distribucion desigual del trabajo doméstico y sus consecuencias
para las mujeres, el concepto de corresponsabilidad familiar surge como un principio
normativo y politico que propone una redistribucion equitativa de las responsabilidades
domeésticas y de cuidado entre todos los miembros del hogar, independientemente de su sexo,

asi como entre los hogares y el Estado, los empleadores y la comunidad.

La CEPAL, por su parte, ha desarrollado el concepto de corresponsabilidad como uno
de los ejes centrales de su agenda de igualdad de género en América Latina. En relacion con
esto, sostiene que la distribucion desigual del trabajo de cuidado no es Unicamente un
problema de justicia en el ambito privado, sino un obstaculo estructural para el desarrollo
econdémico y la igualdad en la region. Ahora bien, en su informe ¢Qué Estado para qué
igualdad? (2010), sefiala que mientras los hombres no asuman su parte de las
responsabilidades domésticas, y mientras el Estado no garantice servicios publicos de
cuidado de calidad, las mujeres no podran participar en igualdad de condiciones ni en el

mercado laboral, ni en la vida politica, ni en su desarrollo personal.

La corresponsabilidad social y familiar en el cuidado y el trabajo doméstico
es una condicién indispensable para avanzar hacia la igualdad de género. Esto
implica redistribuir el trabajo de cuidado entre hombres y mujeres en el
interior de los hogares, pero también entre los hogares y el Estado, el mercado
y la comunidad. Sin esta redistribucion, cualquier politica de igualdad resulta
insuficiente. (CEPAL, 2010, p. 101)

ONU Muijeres, por su parte, ha desarrollado programas especificos orientados a promover la
corresponsabilidad familiar en contextos rurales de América Latinay el Caribe, reconociendo
que en estas comunidades los obstaculos para la redistribucion del trabajo doméstico son
particularmente fuertes debido a la combinacidn de patrones culturales arraigados, ausencia
de infraestructura de cuidado y condiciones de pobreza que limitan las opciones disponibles
para los hogares. Los beneficios documentados de la corresponsabilidad incluyen mejoras en

la salud y el bienestar de las mujeres, mayor participacién femenina en el mercado laboral y
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la vida comunitaria, mejores resultados en el desarrollo infantil y relaciones familiares mas

igualitarias y satisfactorias para todos los miembros del hogar (ONU Mujeres, 2020).

En contextos rurales como el que motiva esta investigacion, avanzar hacia la
corresponsabilidad familiar requiere, ante todo, intervenciones simultaneas en multiples
niveles. A nivel cultural es fundamental implementar procesos de sensibilizacion y educacién
que desafien los mandatos de género que asignan el cuidado Unicamente a las mujeres, en el
sector institucional es indispensable crear servicios publicos de atencién a la infancia y los
ancianos que alivie la presion sobre los hogares, por otro lado en el plano econémico, se debe
asegurar que existan condiciones laborales que faciliten a los hombres equilibrar el trabajo
remunerado con las obligaciones del hogar y el cuidado, que conlleve repercusiones

econdmicas negativas. .

Dentro de este orden de ideas, los aportes de Hochschild, Kergoat y la CEPAL
permiten comprender que la distribucion de las responsabilidades domésticas no es, en modo
alguno, el resultado de acuerdos libres entre iguales. Se trata, por el contrario, de la expresion
de relaciones de poder estructurales que se reproducen en la vida cotidiana del hogar. Por
consiguiente, la doble jornada femenina, la sobrecarga emocional y la falta de
corresponsabilidad no constituyen problemas privados sino publicos, ya que requieren

respuestas tanto culturales como institucionales para ser transformados.
2.2.4 Percepciones y significados del trabajo domestico
2.2.4.1 Percepcion social del trabajo doméstico

Las percepciones sociales sobre el trabajo doméstico, es decir, el conjunto de creencias,
valoraciones y representaciones culturales mediante las cuales una sociedad concibe, nombra
y jerarquiza este trabajo, constituyen el terreno simbolico en el que se produce y reproduce
su invisibilizacion. Analizar estos mecanismos es indispensable para comprender por qué la
distribucion desigual del trabajo doméstico tiende a perpetuarse incluso cuando existen

normas juridicas que establecen la igualdad.
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Pierre Bourdieu el término de violencia simbolica para describir modalidades de

dominacidén que no se ejerce a través de la fuerza fisica, ademas la imposicion de marcos de
interpretacion, evaluacién y comportamiento que los propios papel dentro de ellas, asi en
lugar de oponerse acaban contribuyendo de manera activa a su propia dominacion sin una
total conciencia de ellos, en este sentido presenta una forma de poder que se manifiesta con
la complicidad involuntaria de aquellos que la sufren, lo que la convierte en algo
especialmente complicado de reconocer y por ende de cuestionar o transformar desde

adentro.

En la dominacién masculina 1998, Bourdieu examina de qué manera el sistema de
genero se manifiesta principalmente mediante este mecanismo levando a las mujeres a
considerar como naturales e inevitables las estructuras que las mantienen en una posicion de
subordinacion, incluyendo la carga exclusiva de las tareas del hogar y del cuidado, sin que
exista una coercion evidente. Dentro de este marco, la eficacia de la dominacion reside
precisamente en su invisibilidad, puesto que no necesita imponerse por la fuerza porque ya
ha sido asumida como sentido comdn, incorporada al cuerpo y a los habitos cotidianos como
si fuera simplemente el orden natural de las cosas, razon por la cual transformar estas
estructuras exige no solo cambios materiales sino también un trabajo profundo de

desnaturalizacion de lo que durante tanto tiempo ha sido dado por sentado.

La violencia simbdlica se instituye a través de la adhesion gue el dominado se
siente obligado a conceder al dominador cuando, para imaginarse a si mismo
0 imaginarlo, no dispone de otro instrumento de conocimiento que aquel que
comparte con el dominador y que, al no ser mas que la forma incorporada de
la relacion de dominacidn, hacen que esa relacidn parezca natural. (Bourdieu,
1998/2000, p. 51)

La aplicacion del concepto de violencia simbdlica al trabajo doméstico permite comprender
que cuando una mujer en un contexto rural siente que es su responsabilidad natural ocuparse
del hogar y la familia, no esta simplemente expresando sus preferencias personales, sino
reproduciendo un esquema de percepcion incorporado a través de la socializacion de género

que hace invisible la arbitrariedad histérica y social de esta asignacion. La naturalizacion del
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trabajo doméstico femenino no requiere coercion explicita precisamente porque opera en el

nivel mas profundo de las categorias de percepcion y valoracion que los individuos utilizan

para comprender el mundo y su lugar en él.

Silvia Federici se suma a esta vision al sefialar que la construccién del trabajo
doméstico como una cultura del no trabajo fue el resultado de un proceso historico deliberado
que hizo de las actividades reproductivas de las mujeres una expresion de amor,
autosacrificio y deber natural, en lugar de trabajo explotado. Esta transformacion simbdlica
del trabajo en amor fue funcional para el capitalismo porque hizo que el pago del trabajo
fuera indispensable para el sistema, al mismo tiempo que daba a las mujeres una identidad
positiva como madres y esposas devotas que podian competir con la identidad que el trabajo

asalariado ofrecia a los hombres.
2.2.4.2 Experiencias de las mujeres frente al trabajo doméstico

Maés alla de los analisis estructurales e institucionales sobre el trabajo doméstico, resulta
fundamental atender a las experiencias subjetivas de las mujeres que lo realizan
cotidianamente, es decir, a los significados que ellas mismas atribuyen a estas actividades,
las emociones que experimentan al realizarlas y la manera en que el trabajo doméstico se
articula con su identidad personal y su proyecto de vida, este aspecto experiencial adquiere
una importancia notable en estudios realizados en comunidades rurales, donde los mandatos

de género se encuentran particularmente arraigados.

Marcela Lagarde una destacada antropdloga y feminista de México, en su libro Los
Cautiverios de las mujeres: madresposas, monjas, putas, presas y locas 1990, introdujo la
nocion de cautiverio, este término se utiliza para describir las diversas condiciones
materiales, simbdlicas y subjetivas que restringen el crecimiento completo de las mujeres las
cuales llegan a ser asumida como elemento de la identidad femeninas, Lagarde analiza cémo
la identidad de la matriarca, una mujer definida solo en relacién a su rol de madre y esposa,
se basa en un mandato de abnegacion y abnegacion que hace del sacrificio personal una virtud

Yy renuncia a sus proyectos como muestra de amor.
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Lagarde (1990/2005) denomina cautiverio al conjunto de condiciones que

definen la condicion genérica de las mujeres: dependencia vital, sometimiento
e inferiorizacion que hacen que su existencia transcurra en el espacio del otro
y orientada a sus necesidades una configuracion que no es natural sino

culturalmente producida y reproducida (p. 37).

El concepto de cautiverio de Lagarde permite comprender que la experiencia de muchas
mujeres en un contexto rural, que pueden vivir las tareas del hogar como parte natural e
indiscutible de su identidad femenina, no sélo constituye una perspectiva cultural legitima,
sino que también puede ser una expresion de una subjetividad formada en condiciones de
subordinacion, que naturaliza los sacrificios y las virtudes como virtudes femeninas. Esta
comprension no significa invalidar las experiencias de las mujeres ni imponerles opiniones
ajenas, sino abrirles el espacio para reflexionar criticamente sobre las condiciones en las que

se forman sus identidades y proyectos de vida.
2.2.4.3 Autonomia y empoderamiento femenino

La division desigual del trabajo doméstico no es sélo un problema de justicia en la
distribucion de tareas, sino también un obstaculo estructural para la autonomia y el
empoderamiento de las mujeres, en la medida en que limita su tiempo disponible, su acceso
a recursos econémicos, su participacion en la esfera publica y la capacidad de tomar
decisiones independientes sobre sus vidas. La investigacion sobre el trabajo doméstico, la
autonomia y las dinamicas de poder es relevante tanto en términos teérico como para la
evaluacion de situaciones especificas en contextos rurales, Lagarde conceptualiza la
autonomia femenina como la habilidad de las mujeres para decidir sobre sus vidas segln sus
propios deseos, necesidades y planes, sin estar condicionada por los mandatos de género o
las expectativas ajenas. De acuerdo con Lagarde ser autonoma implica no solo la ausencia de
coercion externa, sino que es una capacidad activa que necesita condiciones materiales y
simbdlicas particulares: acceso a recursos economicos, tiempo libre para la introspeccion y
el crecimiento personal, intervencion en espacio de socializacion fuera del entorno domestico
y un proceso de desubjetivacion que facilite la identificacion y cuestionamiento del género

internalizado.
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Naila Kabeer una economista feminista originaria de Bangladesh formulo un marco

analitico sobre el empoderamiento de las mujeres que contemplan tres dimensiones
conectadas: recursos materiales, humanos y sociales los cuales son fundamentales para
ejercer la autonomia la libertad de accion que se entiende como la capacidad de establecer
objetivos personales y actuar en consecuencia, incluyendo la habilidad de negociar, influir y
resistir; y resultados que son los logros alcanzados por las mujeres mediante su ejercicio de

agencia.

El empoderamiento implica un proceso de cambio por el que quienes han sido
negados de la capacidad de tomar decisiones estratégicas de vida adquieren
esa capacidad. Se trata de un proceso que debe emanar desde dentro de las
personas, no puede ser impuesto desde afuera, pero que requiere condiciones
sociales, econdmicas y politicas que lo hagan posible. El trabajo doméstico
no remunerado, al consumir el tiempo y los recursos de las mujeres, actla

como un obstaculo sistematico a ese proceso. (Kabeer, 1999, p. 437)

Mientras Lagarde enfatiza la dimension subjetiva e identitaria del empoderamiento, poniendo
el acento en el proceso de deconstruccion de los cautiverios como condicion para la
autonomia, Kabeer aporta un marco analitico mas operacionalizable que permite evaluar las
condiciones bajo las cuales el empoderamiento es 0 no posible en contextos especificos.
Ambas perspectivas son complementarias y resultan igualmente necesarias para el analisis

de la autonomia femenina en escenarios rurales.

La articulacién entre los aportes de Lagarde y Kabeer permite concluir que la
distribucion desigual del trabajo doméstico opera como un mecanismo sistémico de
limitacion de la autonomia y el empoderamiento femenino en multiples niveles simultaneos:
consume el tiempo que podria dedicarse al trabajo remunerado, la educacion o la
participacion comunitaria; genera dependencia econdmica respecto al conyuge al excluir a
las mujeres del mercado laboral o condenarlas a empleos precarios a tiempo parcial; limita
la participacion en espacios de decision publicos y comunitarios; y refuerza una identidad
femenina centrada en la abnegacion y el cuidado de los otros que puede obstaculizar el
reconocimiento de los propios derechos y necesidades (CEPAL, 2022; Kabeer, 1999).
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En entornos rurales como el de Cosanga estas dindmicas podrian traducirse en

obstaculos para que las mujeres participen en estructuras organizativas de la comunidad en
limitaciones para acceder a la educacion tanto secundaria como superior, en situaciones
donde dependen econdémicamente de sus parejas y en una escasa representacion femenina en
los espacios donde se toman decisiones a nivel local, para enfrentar estas circunstancias, seria
necesario implementar acciones simultaneas: la reparticion equitativa del trabajo domeéstico,
el acceso a recursos econdémicos propios, el refuerzo de la organizacion colectiva de las
mujeres y la promocion de procesos de reflexion critica sobre los roles de género que
contribuyen a la invisibilizacion del trabajo reproductivo y la subordinacion de las mujeres.

En conjunto las aportaciones de Bourdieu, Federici, Hochschild, Lagarde y Kabeer
indican que las ideas sobre el trabajo doméstico no deben ser vistas como algo individual o
natural sino como construcciones sociales que estan intimamente ligadas a relaciones de
genero historicas, estas relaciones influyen en las vivencias diarias y en las posibilidades de
autonomia de las mujeres, la violencia simbdlica, la nocion de maternidad y las barreras al
empoderamiento no son rasgos culturales estaticos que funcionan como mecanismo que se
pueden reproducir y puede ser transformado mediante la reflexion critica y una accion

colectiva.

En sintesis, el marco tedrico construido en este capitulo ofrece las herramientas
conceptuales necesarias para analizar, desde una perspectiva feminista critica e
interseccional, la invisibilizacién y la reproduccién de los roles de género asociados al trabajo
domeéstico en la parroquia rural de Cosanga. Los aportes de Engels, Lerner y Federici desde
la perspectiva histérica; de Scott, Lamas, Butler, de Beauvoir, Kergoat e Hirata desde el
analisis del género y la division sexual del trabajo; de Federici, Beneria y Carrasco desde la
economia del cuidado; de Hochschild y Lagarde desde las experiencias subjetivas de las
mujeres; y de Lagarde y Kabeer desde la autonomia y el empoderamiento, conforman un
entramado tedrico coherente y multidimensional que permitird comprender tanto las
estructuras que generan y reproducen la sobrecarga doméstica femenina en esta comunidad,
como las condiciones bajo las cuales podria avanzarse hacia una distribucién mas justa y

equitativa del trabajo de sostener la vida.
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2.3 Marco legal

2.3.1 Instrumentos internacionales para la proteccion de los derechos de las mujeres y

del cuidado

El punto de partida de este entramado normativo internacional es la Convencion sobre la
Eliminacion de Todas las Formas de Discriminacion contra la Mujer (CEDAW, 1979),
ratificada por Ecuador en 1981, que obliga a los Estados parte a modificar los patrones
socioculturales de conducta que sostienen la idea de la inferioridad femenina o la atribucion
de roles estereotipados entre los sexos. La Convencion Interamericana para Prevenir,
Sancionar y Erradicar la Violencia contra la Mujer, conocida como Convencion de Belém do
Para (1994), establece obligaciones estatales para prevenir y erradicar las distintas formas de
violencia contra las mujeres, promoviendo acciones orientadas a garantizar la igualdad y la

proteccién de sus derechos.

En el &mbito laboral, los Convenios 189 y 190 de la Organizacion Internacional del Trabajo
establecen estandares internacionales relacionados con la proteccion del trabajo doméstico y
la eliminacién de la violencia y el acoso en el mundo laboral, constituyendo referentes para
el desarrollo de politicas publicas en materia de derechos laborales. A este conjunto se afiade
la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible, cuyo Objetivo de Desarrollo Sostenible 5 sobre
igualdad de género incorpora entre sus metas el reconocimiento y la valoracion del trabajo
doméstico y de cuidados no remunerados, compromiso que Ecuador asumié como politica

publica nacional.
2.3.2 Marco constitucional sobre igualdad y trabajo doméstico en el Ecuador

La Constitucion de la Republica del Ecuador (2008) sienta las bases del principio de igualdad
en el numeral 2 de su articulo 11, que prohibe toda forma de discriminacién por razones de
sexo, identidad de género o cualquier otra distincion que tenga por objeto menoscabar el
ejercicio de derechos. Sobre esa base de igualdad formal se erige el articulo 333, disposicion
central para esta investigacion, que reconoce como labor productiva el trabajo no remunerado

de autosustento y cuidado humano que se realiza en los hogares, ademas de disponer que el
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Estado promoverd un régimen laboral que funcione en armonia con las necesidades del

cuidado humano. Este articulo introduce igualmente el principio de corresponsabilidad,
entendido como la distribucion equitativa de las tareas del hogar entre sus miembros y no

como una obligacion exclusivamente femenina.

Este reconocimiento constitucional representa un avance concreto: el trabajo domeéstico no
remunerado y el cuidado dejan de entenderse como una obligacion privada y pasan a
reconocerse como actividades con relevancia social y econdémica. Sin embargo, ese
reconocimiento no crea por si mismo mecanismos de exigibilidad inmediata, de modo que

su efectividad depende de la legislacidn secundaria y de la politica publica que lo desarrolle.

2.3.3 Legislacion ecuatoriana sobre derechos de las mujeres y equidad de género

En el nivel de la ley organica, el instrumento mas relevante en materia de derechos de las
mujeres es la Ley Orgénica Integral para Prevenir y Erradicar la Violencia contra las Mujeres,
aprobada por la Asamblea Nacional en enero de 2018 y publicada en el Registro Oficial en
febrero del mismo afio. Su articulo primero define como objeto prevenir y erradicar la
violencia de género contra las mujeres, producida en el ambito publico y privado, durante su
ciclo de vida y en toda su diversidad, en especial cuando se encuentran en situaciones de
vulnerabilidad. Esta normativa permite relacionar la desigualdad econémica y social que
enfrentan muchas mujeres con las condiciones estructurales que limitan su autonomia, entre
ellas la carga desigual del trabajo doméstico y de cuidado. La ley cred ademas el Sistema
Nacional para la Prevencion y Erradicacion de la Violencia de Género, del que forman parte
los gobiernos autdbnomos descentralizados parroquiales, nivel de gobierno directamente

relevante para una parroquia rural como Cosanga.

A esta ley se suma, en el &mbito especificamente econdmico, la Ley Organica para Impulsar
la Economia Violeta (2023), que constituye uno de los primeros esfuerzos normativos
orientados a promover medidas de corresponsabilidad y participacion economica de las
mujeres. Su justificacion parte de un diagndstico cuantitativo pertinente para esta tesis: las
mujeres ecuatorianas realizan en promedio 31 horas semanales de trabajo no remunerado del

hogar, frente a 11.3 horas en el caso de los hombres.
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2.3.4 Ley Organica del Derecho al Cuidado Humano

Publicada en el Registro Oficial el 12 de mayo de 2023, esta ley reconoce el cuidado como
un derecho y establece el principio de corresponsabilidad entre Estado, sociedad, comunidad,
familias y mercado en su ejercicio, buscando superar la idea de que el cuidado constituye una
responsabilidad exclusiva de las mujeres. Entre sus disposiciones crea el Sistema Nacional
Integrado de Cuidados, encargado de definir, ejecutar y evaluar politicas pablicas orientadas
a garantizar el ejercicio de este derecho, y regula licencias remuneradas y no remuneradas

para quienes tienen hijos, hijas u otros familiares directos que requieran cuidado.

Su importancia para esta investigacion radica en que permite observar cémo el trabajo de
cuidado empieza a ser reconocido dentro del marco juridico ecuatoriano como una actividad
socialmente necesaria que requiere proteccion y redistribuciéon entre distintos actores
sociales, y no como una obligacion que recae Unicamente sobre las mujeres dentro del hogar.
Cabe precisar, sin embargo, que su régimen de licencias se aplica en el marco de una relacion
laboral formal, por lo que no cubre de manera directa el cuidado no remunerado que se realiza

fuera de dicha relacion, como ocurre en la mayoria de los hogares de Cosanga.

2.3.5 Normativa laboral y proteccién social vinculada al trabajo domeéstico y de cuidado

En el terreno estrictamente laboral, un desarrollo normativo reciente es la Ley Organica
Reformatoria al Codigo del Trabajo para Dignificar el Trabajo del Hogar, publicada en el
Registro Oficial (Segundo Suplemento) el 1 de agosto de 2025, que sustituye la antigua
denominacion de "servicio doméstico" por la de "trabajo remunerado del hogar" e introduce,
entre otras disposiciones, la afiliacion obligatoria al Instituto Ecuatoriano de Seguridad
Social y nuevos mecanismos de denuncia frente a vulneraciones laborales. Se trata, no
obstante, de una norma orientada al trabajo doméstico remunerado y realizado bajo relacion
de dependencia, lo que deja fuera de su ambito de proteccion directa al cuidado no

remunerado que las mujeres realizan dentro de su propio nucleo familiar.

Para esa modalidad no remunerada, el instrumento de proteccién social disponible es la
afiliacion al IESS bajo la categoria de Trabajo No Remunerado del Hogar, que permite

acceder de forma voluntaria al seguro de pensiones, cubriendo las contingencias de vejez,
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muerte e invalidez permanente total, incluido el auxilio de funerales. EI monto del aporte se
calcula segun el ingreso familiar, con subsidio estatal para los hogares de menores recursos,
aunque se trata de una afiliacion voluntaria cuya apropiacion social sigue siendo baja. Esta
situacion adquiere especial relevancia en territorios rurales como la parroquia de Cosanga,
donde las limitaciones de acceso a servicios, empleo formal y mecanismos institucionales de
apoyo pueden profundizar la dependencia del trabajo doméstico no remunerado realizado por

las mujeres dentro de los hogares.
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3.1 Método de la investigacion

Capitulo 111 — Metodologia

El método de investigacion se comprendié como el procedimiento organizado y sistematico
mediante el cual se orientd el desarrollo del estudio, permitiendo establecer la forma en que
se recopilo, analizé e interpreto la informacion obtenida durante el proceso investigativo. En
este sentido, se considero que el método permitid definir la ruta adecuada para aproximarse
al fendmeno estudiado y responder al problema de investigacion planteado. Segin Hernandez
Sampieri, Fernandez y Baptista (2014), el método dentro de una investigacién permitio
establecer los procedimientos que guiaron la obtencién del conocimiento cientifico, debido
a que cada estudio requirié una planificacion acorde con la naturaleza del fenémeno
analizado. Por ello, se aplico el método cualitativo, debido a que se buscé comprender las
experiencias, percepciones y significados construidos por las mujeres de la parroquia rural

de Cosanga respecto al trabajo domeéstico y la economia del cuidado.

La aplicacion del método cualitativo permitié analizar la realidad social desde la perspectiva
de las participantes, considerando que el fenémeno investigado estuvo relacionado con
experiencias, practicas cotidianas y construcciones sociales que no pudieron ser
comprendidas Unicamente mediante datos numeéricos. En este sentido, se priorizo la
interpretacion de los relatos y experiencias expresadas por las participantes, debido a que el
estudio se enfocd en comprender cémo se desarrollaron las dindmicas relacionadas con el
trabajo domestico, las responsabilidades de cuidado y la reproduccion de los roles de género
dentro de un contexto rural determinado. De acuerdo con Creswell (2014), el enfoque
cualitativo permitié explorar y comprender los significados que las personas otorgaron a una
problematica social, razon por la cual se considero6 pertinente para analizar las experiencias

de vida relacionadas con el objeto de estudio.

Asimismo, se trabajé desde un paradigma constructivista-interpretativo, debido a que se
reconocié que la realidad social se construyo a partir de las experiencias, interacciones y
significados que las personas desarrollaron dentro de su contexto cotidiano. Desde esta

perspectiva, se comprendio que el trabajo doméstico y la economia del cuidado no
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representaron Unicamente actividades practicas dentro del hogar, sino fendmenos sociales

vinculados con relaciones familiares, culturales y comunitarias. En consecuencia, se busco
interpretar la manera en que las participantes comprendieron estas actividades y como dichas
précticas estuvieron relacionadas con la organizacion social del cuidado y la permanencia de

determinados roles de género dentro de la parroquia rural de Cosanga.

Y, por ultimo, se aplic6 un método interpretativo-comprensivo, debido a que se orientd a
comprender los significados atribuidos por las participantes a sus propias experiencias y
trayectorias de vida. Mediante este método se permitié analizar la realidad desde la
perspectiva de quienes vivieron directamente el fendmeno investigado, considerando sus
relatos, percepciones y formas de interpretar las responsabilidades domésticas y de cuidado.
Por consiguiente, la aplicacion de este método permitio obtener una comprension profunda
del problema de investigacion, debido a que se analizaron las experiencias individuales

dentro del contexto social en el que se desarrollaron.
3.2 Tipo de Investigacion

La investigacién se desarroll6 bajo un enfoque descriptivo-interpretativo, debido a que se
buscd, por una parte, describir las caracteristicas del trabajo domestico y la economia del
cuidado dentro de la parroquia rural de Cosanga y, por otra parte, interpretar los significados
que las participantes construyeron alrededor de estas actividades. Segin Hernandez Sampieri
et al. (2014), los estudios descriptivos permitieron especificar las caracteristicas y
propiedades de un fenémeno determinado, proporcionando informacién detallada sobre la
realidad analizada. En este sentido, se describieron las précticas relacionadas con las
responsabilidades domesticas y de cuidado, asi como las condiciones sociales en las que estas

actividades se desarrollaron dentro del contexto familiar y comunitario.

Ademas, se considerd una investigacion interpretativa debido a que se buscé comprender las
experiencias subjetivas de las participantes y la manera en que atribuyeron significado al
trabajo domeéstico y al cuidado dentro de su vida cotidiana. En este sentido, no solo se
pretendié identificar las actividades realizadas, sino comprender cémo fueron percibidas,
valoradas y asumidas dentro de las dindmicas sociales existentes. De acuerdo con Creswell

(2014), la investigacién cualitativa permitio interpretar los significados construidos por los
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participantes a partir de sus experiencias, por lo que resultd adecuada para analizar

fendmenos sociales relacionados con practicas, percepciones y construcciones culturales.

De igual manera, se desarrollé una investigacion de campo, debido a que la informacion se
obtuvo directamente en la parroquia rural de Cosanga, donde se establecio contacto con las
participantes y se recopilaron sus experiencias mediante las técnicas seleccionadas. Esta
modalidad permitié conocer el fendmeno desde el contexto donde se produjo, favoreciendo
una comprension mas cercana de las dinamicas sociales relacionadas con el trabajo
doméstico y la economia del cuidado. Asimismo, se realizd una investigacion documental,
mediante la revision de libros, articulos cientificos, tesis y documentos institucionales como
el Plan de Desarrollo y Ordenamiento Territorial del canton Quijos, con la finalidad de

fortalecer el sustento tedrico y contextual del estudio.
3.3 Técnicas e instrumentos de investigacion

Para la recopilacion de informacion se utilizé como técnica principal la historia de vida,
debido a que permitio reconstruir las experiencias, trayectorias y significados construidos por
las participantes en relacion con el trabajo doméstico y la economia del cuidado. Esta técnica
se considerd pertinente debido a que el estudio buscé comprender el fendmeno desde las
experiencias personales y sociales de las participantes, reconociendo que las préacticas
relacionadas con el cuidado se construyeron a lo largo de sus trayectorias de vida. En este
sentido, mediante las historias de vida se obtuvo informacion relacionada con las
experiencias familiares, la organizacion de las responsabilidades domésticas y las
percepciones sobre los roles de género dentro del contexto rural.

También se utiliz la observacién directa no participante como técnica complementaria,
debido a que permitio registrar aspectos relacionados con el contexto social, familiar y
comunitario donde se desarrollaron las actividades de cuidado y trabajo doméstico. Mediante
esta técnica se recopilé informacion del entorno sin intervenir en las acciones de las
participantes, permitiendo complementar los relatos obtenidos a través de las historias de
vida. Ademas, se aplicd la revision documental como técnica de apoyo, mediante la cual se

analizaron fuentes bibliograficas y documentos oficiales relacionados con el objeto de
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estudio, fortaleciendo la interpretacion de los resultados obtenidos durante el trabajo de

campo.

Para la aplicacion de las técnicas seleccionadas se utilizaron como instrumentos una guia de
historia de vida, una guia de observacion, una ficha de revision documental, notas de campo
y un grabador de audio. La guia de historia de vida permitié orientar las preguntas
relacionadas con las experiencias de las participantes respecto al trabajo doméstico, la
economia del cuidado y la organizacion de responsabilidades dentro del hogar, mientras que
la guia de observacion facilité el registro sistematico de los aspectos identificados durante el
proceso investigativo. Asimismo, mediante la ficha de revisién documental se organizo la
informacion obtenida de las diferentes fuentes consultadas.

Ademas, se emplearon las notas de campo como instrumento para registrar acontecimientos,
observaciones, expresiones y elementos relevantes identificados durante el acercamiento con
las participantes, debido a que estos registros contribuyeron al anélisis e interpretacion
posterior de la informacion. De igual manera, se utilizé un grabador de audio durante el
desarrollo de las historias de vida, previa autorizacion mediante el consentimiento informado,
con la finalidad de conservar la fidelidad de los relatos proporcionados y facilitar
posteriormente su transcripcion y andlisis. De esta manera, los instrumentos aplicados
permitieron recopilar informacién profunda y organizada sobre el fenémeno estudiado,

manteniendo coherencia con el enfoque cualitativo de la investigacion.
3.4 Criterios de inclusién y exclusién

Para la seleccion de las participantes se establecieron criterios de inclusion y exclusion, con
la finalidad de garantizar la relacion entre las caracteristicas de las participantes y el

fenémeno estudiado.
Criterios de inclusion:

e Mujeres residentes permanentes en la parroquia rural de Cosanga, cantén Quijos,
provincia de Napo.

e Mujeres adultas que formen parte de dindmicas familiares, comunitarias o sociales donde
se desarrollen actividades relacionadas con el trabajo doméstico y el cuidado.
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e Participantes con disponibilidad y voluntad para participar en las historias de vida,

aportando sus percepciones y experiencias sobre la organizacion del trabajo doméstico y
las responsabilidades de cuidado.

e Participantes que aceptaron participar voluntariamente mediante la firma del
consentimiento informado.

Criterios de exclusién:

Mujeres que no residian permanentemente en la parroquia rural de Cosanga.

e Participantes que no aceptaron formar parte voluntariamente de la investigacion.

e Casos en los que se produjo el retiro voluntario durante el proceso de recoleccion de
informacion.

e Historias de vida con informacién insuficiente para el analisis del fendbmeno investigado.

3.5 Poblacion y muestra

La poblacién de estudio estuvo conformada por 214 mujeres residentes en la parroquia rural
de Cosanga, perteneciente al canton Quijos, provincia de Napo, de acuerdo con la
informacién establecida en el Plan de Desarrollo y Ordenamiento Territorial (PDOT) del
canton Quijos correspondiente al periodo 2023-2027. Esta poblacion fue considerada como
unidad de andlisis debido a que la investigacion se orienté a comprender las experiencias,
percepciones y significados construidos alrededor del trabajo doméstico y la economia del
cuidado dentro de un contexto rural especifico. En este sentido, se tomé en cuenta que las
dindmicas relacionadas con las responsabilidades domésticas y de cuidado se desarrollaron
dentro de espacios familiares, comunitarios y sociales donde se configuraron practicas
vinculadas con la division sexual del trabajo y la reproduccion de roles de género. Por ello,
la poblacion seleccionada permitid aproximarse a la realidad social del territorio estudiado y

obtener informacidn relacionada con el fendmeno investigado.

La muestra estuvo conformada por 10 mujeres residentes en la parroquia rural de
Cosanga, quienes fueron seleccionadas mediante un muestreo no probabilistico de tipo
intencional, debido a que la investigacion se desarrollé desde un enfoque cualitativo y no
buscé obtener una representacion estadistica de la poblacién, sino comprender de manera

profunda las experiencias de las participantes. Hernandez Sampieri, Fernandez y Baptista
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(2014) senalaron que en los estudios cualitativos la seleccion de la muestra se realiza de

acuerdo con la pertinencia de los participantes para aportar informacion relevante sobre el
fendmeno estudiado, priorizando la profundidad y calidad de los datos obtenidos. En este
sentido, se seleccionaron participantes que cumplieron con los criterios establecidos y que
aportaron relatos significativos mediante la técnica de historias de vida, permitiendo analizar
la manera en que se construyeron las experiencias relacionadas con el trabajo doméstico y

las actividades de cuidado.

La determinacion del tamafio de la muestra respondié al criterio de saturacion tedrica
o suficiencia de la informacion, debido a que en la investigacion cualitativa el nimero de
participantes no se establece mediante formulas estadisticas, sino segun la capacidad de la
informacion recopilada para responder a los objetivos planteados. Creswell (2014) explicd
que las muestras cualitativas se determinan considerando la profundidad de los datos
obtenidos y la posibilidad de comprender adecuadamente el significado que los participantes
atribuyen al fendmeno investigado. En consecuencia, el proceso de recoleccion de
informacion permiti6 identificar patrones comunes, experiencias compartidas y elementos
relevantes relacionados con el trabajo domeéstico, la economia del cuidado y la reproduccion
de los roles de género, por lo que se considero6 que las diez historias de vida proporcionaron

informacidn suficiente para desarrollar el analisis correspondiente.
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3.6 Localizacion geogréfica del estudio

La investigacion se llevd a cabo en la parroquia Cosanga, ubicada en el cantdon Quijos,

provincia de Napo, en la region amazonica del Ecuador.
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4.1. Resultados

Capitulo 1V — Resultados

Para el desarrollo de la presente investigacion titulada “Trabajo doméstico y economia del
cuidado: invisibilizacion y reproduccion de los roles de género en la parroquia rural de
Cosanga durante el primer semestre 2026, se establecieron cuatro categorias principales
de analisis: trabajo domeéstico, economia del cuidado, roles de género e invisibilizacion y
reproduccion de roles. A partir de estas categorias se definieron diversas subcategorias que
permitieron comprender las experiencias, percepciones y significados construidos por las
participantes en torno a las actividades domésticas, las responsabilidades de cuidado y las

relaciones de género presentes en su vida cotidiana dentro del contexto rural estudiado.

Con el objetivo de obtener datos significativos para la investigacion se implemento la
técnica de narrativas de vida con un grupo de diez mujeres de la parroquia de Cosanga
seleccionadas de acuerdo a los criterios definidos en el estudio, mediante sus relatos se logré
reconstruir experiencias que abarcan desde su nifiez hasta el momento actual, identificando
situaciones, aprendizajes y obligaciones que han impactado en su crecimiento personal,
familiar y en la comunidad. Ademas, las participantes pertenecen a distintos grupos de edad
y cumplen diversos roles en sus hogares, muchas veces combinando tareas domésticas y de
cuidado con actividades agricolas, ganaderas, comerciales, iniciativas propias o empleos

remunerados.

En relacién con este tema, las historias de vida permitieron conocer cémo se
distribuyen las tareas domésticas y de cuidado dentro de las familias, asi como los cambios
y permanencias existentes en torno a los roles asignados a hombres y mujeres; de igual forma,
se identificaron las percepciones de las participantes respecto al reconocimiento de su trabajo,
las dificultades que han enfrentado para compatibilizar las responsabilidades familiares con
sus proyectos personales y las oportunidades que han tenido para participar en espacios

educativos, laborales y comunitarios.

De esta manera, el analisis de la informacién se realiz6 desde un enfoque cualitativo,

considerando las experiencias narradas por las entrevistadas como fuente principal de
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conocimiento; por consiguiente, los testimonios fueron interpretados y contrastados con los

aportes tedricos desarrollados en el marco teorico de la investigacion, permitiendo identificar

tanto elementos comunes como diferencias entre las experiencias de las participantes.

Se presentan los perfiles de las mujeres entrevistadas y el anélisis de los resultados

organizados de acuerdo con las categorias y subcategorias establecidas para el estudio, con

el fin de comprender de manera integral las experiencias relacionadas con el trabajo

doméstico, la economia del cuidado y los roles de género en la parroquia Cosanga.

Tabla 1

Informacion de las participantes.

Entrevistada

Datos Generales

Entrevistada (E1)

Madre de familia de 32 afios, residente de la
parroquia Cosanga. Vive en convivencia y es
madre de dos nifios. Su rutina diaria se centra
principalmente en el cuidado de sus hijos y en
atender lo que necesita su hogar. Pasa gran
cantidad de su tiempo en trabajos del hogar,
ayudando al bienestar y al funcionamiento de su

familia.

Una mujer de 56 afios, casada y madre de seis
hijos, tiene educacion primaria y reside en la
parroquia de Cosanga, ha dedicado gran parte
de su existencia a las labores domeésticas,
ocupandose de &reas como la alimentacion, el
cuidado familiar y la organizacion de las

actividades del hogar.
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Entrevistada (E2)

Entrevistada (E3)

Mujer de familia y empresaria que vive en la
parroquia de Cosanga. Se ocupa de cultivar y
vender plantas ornamentales a través de un
vivero, lo que contribuye a los ingresos de su
hogar, su involucramiento en este proyecto le
ha dado la oportunidad de seguir conectada con
actividades productivas tipicas del ambito rural.

Entrevistada (E4)

Mujer de 44 afios, que vive en la parroquia de
Cosanga, su experiencia esta profundamente
ligada a su vida familiar, donde desempefia un
rol fundamental en la administracion cotidiana
del hogar, a lo largo de los afios, ha participado
de forma constante en las tareas domésticas y

en la atencion de su familia.

Con una extensa trayectoria en tareas tanto en
el hogar como en el trabajo, ha ayudado a
mantener su hogar mediante diversas
ocupaciones realizadas a lo largo de su vida.
Aparte de encargarse de las labores del hogar,
ha explorado opciones que beneficien la

situacion econémica de su familia.
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Entrevistada (E5)

Entrevistada (E6)

Mujer adulta que vive en la parroquia de
Cosanga, aunque ha participado en multiples
actividades a lo largo de su vida, su prioridad
radica en el cuidado de su familia y el
mantenimiento de su hogar y su historia
evidencia el continuo esfuerzo necesario para
gestionar distintas responsabilidades
domésticas.

Entrevistada (E7)

Como madre, su dedicacién al aprendizaje vy al
crecimiento personal ha tenido un gran impacto
en su trayectoria, ha buscado armonizar sus
responsabilidades en el hogar con sus anhelos
académicos y profesionales, garantizando asi su

participacion activa en ambas &reas.

Entrevistada (E8)

Actualmente se desempefia como servidora
publica en la cuidad de Baeza, pero es oriunda
de la parroquia de Cosanga, las funciones que
desarrolla  en el &mbito laboral se
complementan con las responsabilidades
familiares y domésticas que forman parte de su
vida cotidiana, reflejando la combinacién entre

trabajo remunerado y trabajo de cuidado.
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Entrevistada (E9)

Mujer de familia, ha estado relacionada
durante la mayor parte de su vida con
actividades de ganaderia, involucrada en
tareas tipicas del campo mientras cumplia
con las funciones del hogar, su bagaje de
experiencia abarca saberes vinculados al
trabajo en el campo y a la organizacion

familiar en el entorno comunitario.

Entrevistada (E10)

En la actualidad, se desempefa
laboralmente para una entidad publica para
el estado lo que le brinda la oportunidad de
involucrarse de manera directa en
actividades vinculadas con la atencion y el
crecimiento de los nifios, aparte de sus
obligaciones profesionales, desempefia un
rol significativo en su hogar, planificando y
supervisando las actividades familiares, su
trayectoria sobresale por la integracion
entre el empleo y las responsabilidades de

cuidado.
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4.2. Resultados de la aplicacion de categorias

4.2.1 Categoria 1: Trabajo doméstico

Division sexual del trabajo

Las participantes coincidieron en que la distribucion de las tareas domésticas durante su
infancia y juventud respondid a una logica de género claramente diferenciada, en la que las
mujeres asumian las labores del hogar mientras los hombres se dedicaban al trabajo fuera de
casa 0 en el campo. Esta division no era algo que se explicara ni se cuestionara abiertamente
dentro de las familias, sino que se vivia como parte del orden natural de las cosas y se
transmitia de generacion en generacion a traves de la observacion cotidiana y de la ensefianza
directa de las madres hacia sus hijas, quienes aprendian estas tareas como preparacion
inevitable para su vida adulta. Una de las participantes compartid lo siguiente: mi madre nos
ensefaba a lavar los platos, cocinar y en tener el cuarto ordenado, siempre me decia: cuando
seas mayor esto te va a servir, debes aprender a cocinar y a lavar porque cuando te cases lo
vas a necesitar (P04, historia de vida, 2026), este relato muestra que la ensefianza en el hogar
no se veia como una opcién personas, sino como un requisito indispensable para poder

satisfacer las expectativas que la sociedad y la familia tenian respecto a cada mujer.

Otra participante también destacd esta misma idea al recordar que desde su infancia,
"en mi hogar siempre fue asi: las mujeres en la cocina y los hombres en el campo, nadie lo
discutia porque era algo que se habia visto siempre, yo creci creyendo que esa era mi funcion
y la de todas las mujeres de la familia™ (P09, historia de vida, 2026). Las historias compartidas
reflejan que esta division no solo determinaba diferentes tareas segun el género, sino que
también creaba una visién del mundo donde esa separacidn parecia inevitable y justa, la falta
de cuestionamiento no surgia de una aceptacion voluntaria, sino de una internalizacion
profunda de un orden que se consideraba natural desde la infancia, y que con el tiempo, las
participantes empezaron a reconocer como una construccion social que las habia restringido

de formas concretas.

Las experiencias comentadas ponen de manifiesto que la distribucion de roles por

género en las familias de Cosanga no consistio Unicamente en un reparto de faenas, también



76

UNIVERSIDAD  pacuLTAD DE JURISPRUDENCIA,

DEBOLIVAR CIENCIAS SOCIALES Y POLITICAS

UEB

funciond como un mecanismo que acoto las posibilidades para las mujeres desde jovenes, al

sentir que su lugar estaba en casa y que sus deberes venian marcados por ser mujeres, las
participantes crecieron sin referentes ni apoyos que les posibilitaran imaginar caminos
alternativos en sus vidas, en este aspecto simbolico del reparto de las tareas domésticas fue
crucial en la definicion de sus recorridos, y sus consecuencias se extendieron mas alla de lo
familiar, afectando de igual modo a sus posibilidades educativas, laborales y a su

involucramiento en la comunidad.
Organizacion social del cuidado

En la totalidad de los relatos, el cuidado de los hijos, personas mayores y familiares
dependientes recay6 de manera predominante sobre las mujeres del hogar. La figura materna
aparece de forma constante en los testimonios como el centro organizador de la vida
domeéstica y afectiva, mientras que los hombres ocupaban un rol secundario o practicamente

ausente en estas responsabilidades.

Una participante lo describié con claridad al sefialar que "la mama. Siempre era la
mama la que estaba pendiente de los hijos y de las personas que necesitaban cuidado. Ella
era la que se encargaba de darles de comer, estar pendiente cuando se enfermaban y de
atender todo lo que necesitaban. Los demas ayudabamos en algunas cosas, pero la mayor
responsabilidad era de ella" (P01, historia de vida, 2026). Esta organizacion del cuidado no
era negociada ni cuestionada dentro de la familia, sino que se asumia como parte del rol
femenino de manera automatica, sin que nadie la nombrara explicitamente como una

distribucion injusta.

Describi6 una situacion similar, sefialando que "mi mama nunca tuvo ayuda de nadie
para cuidarnos, mi papa llegaba del campo, comia y descansaba, y ella seguia atendiendo
todo, yo aprendi de eso: que cuidar a los hijos era cosa de la madre, y cuando tuve los mios
hice lo mismo, porque no conocia otra manera de vivir eso” (P10, historia de vida, 2026).
Este testimonio sirve para ilustrar como la forma de organizar el cuidado se adoptd como
modelo de vida y se repitié de una generacion a otra sin que se reflexionara sobre si su
distribucion era justa, para que el modelo se transmitiera, no hacian falta explicaciones claras;

bastaba con observar como funcionaba la casa para saber qué se esperaba de cada miembro
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de la familia, y de las mujeres se esperaba que se encargaran del cuidado de todos sin

descanso ni excepciones.

Las experiencias que se han mencionado evidencian que el cuidado no se consideraba
una labor pactada en el hogar, sino una parte intrinseca del rol femenino, que se vinculaba
con el amor maternal y la idea de ser una buena esposa y madre, esta mezcla entre la
responsabilidad emocional y las tareas de cuidar hizo que las propias participantes no
pudieran identificar la naturaleza laboral de lo que hacian, ni el verdadero efecto que esto
tenia en su tiempo, salud, bienestar emocional y su desarrollo personal, el cuidado se veia
como una obligacién de amor, en lugar de como un trabajo que deberia ser reconocido o
remunerado, y esa percepcion fue lo que lo hizo invisible durante muchos afios en sus hogares

y comunidades.

Trabajo doméstico no remunerado

Una experiencia compartida de manera transversal por las participantes fue la percepcion de
que su trabajo dentro del hogar no fue reconocido ni valorado econémicamente. A pesar de
dedicar gran parte de su tiempo y energia a cocinar, lavar, limpiar y cuidar a la familia, estas
actividades eran vistas por su entorno como obligaciones propias de ser mujer y no como una
contribucion que mereciera compensacion, una participante lo expresoé asi: "nunca nos han
pagado por ese trabajo y eso es preocupante porque muchas veces dicen que una mujer no
trabaja, cuando en realidad si trabaja, pero no recibe un pago por las actividades que hace en
casa" (P04, historia de vida, 2026), este testimonio muestra claramente no solo que no hay
paga, sino también la conciencia critica que algunas participantes fueron desarrollando con

el tiempo sobre la injusticia estructural que esta situacion supone.

Esta percepcion fue reforzada por otra participante, quien sefialé que "yo he trabajado
toda mi vida dentro de esta casa, levantandome de madrugada, acostandome de noche, y
jamaés nadie me ha dado un centavo por eso. A veces pienso que, si ese trabajo lo hiciera una
persona ajena, habria que pagarle, pero como soy Yo, la esposa, se da por hecho que no vale
nada" (P10, historia de vida, 2026). Las experiencias relatadas demuestran que la
invisibilidad econdmica del trabajo doméstico se hizo mas patente en el matrimonio,

circunstancia en la que la labor reproductiva se unidé a las expectativas emocionales,
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extirpando toda posibilidad de reconocimiento o compensacion, al no considerarse trabajo,

el esfuerzo que estas mujeres ponian en el mantenimiento diario de sus familias quedaba
excluido de cualquier registro social 0 econémico, como si no tuviera valor, lo que aumentaba

su dependencia econdmica y restringia su involucramiento en otros ambitos sociales.
4.2.2 Categoria 2: Economia del cuidado
Feminizacion del cuidado

A lo largo de los relatos se identifico que el cuidado fue concebido como una responsabilidad
inherente a la feminidad. Esta asociacion no respondia a una regla explicita, sino a una
construccién cultural tan profundamente arraigada que las propias participantes la asumian
como parte de su identidad como mujeres. Una de las participantes describid esta situacion
sefialando que "siempre era la mujer, en este caso mi mama. Ella era quien se hacia cargo del
cuidado de los hijos y de las demés personas de la familia. Antes se decia que para eso era la
mujer, para atender al marido, a los hijos y al hogar. Por eso considero que el rol de la mujer
dentro de la familia siempre ha sido bastante sacrificado” (P03, historia de vida, 2026). Esta
expresion resume con precision la logica de la feminizacién del cuidado: la mujer no solo
cuidaba, sino que era definida por ese cuidado, lo que dejaba poco espacio para que tuviera

necesidades o proyectos propios fuera de ese rol.

Este patrén fue también evidenciado por otra participante, quien sefialé que "desde
que era nifia me decian que tenia que aprender a cuidar, porque cuando tuviera hijos iba a
necesitarlo. Nunca me dijeron lo mismo a mis hermanos. Era como si el cuidado fuera una
habilidad solo para nosotras, algo que debiamos llevar en la sangre y no algo que se aprendia
por eleccion” (P07, historia de vida, 2026). Este testimonio muestra como desde la nifiez se
establecio una diferencia marcada en lo que se esperaba de hombres y mujeres en cuanto al
cuidado, presentando esta habilidad como un atributo propio de las mujeres y no como una
tarea que pudiera ser compartida por igual, a los hombres no se les educé para el cuidado, lo
que afianzé la nocidn de que no era su deber, mientras que las mujeres lo experimentaban
como una obligacion ineludible de la que no podian zafarse sin exponerse a criticas o al

rechazo de la sociedad.
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Las narrativas que se cuentan muestran que la inclusion de las mujeres en el ambito

del cuidado tuvo un efecto importante, no solo en cémo se distribuian los deberes en casa,
sumado a ellos en la percepcion que tenian de si mismas, al considerar el cuidado como un
pilar fundamental de su identidad femenina, muchas dejaron en un segundo plano sus propios
deseos, requerimientos y aspiraciones, anteponiendo siempre el bienestar ajeno, esta entrega
constante fue valorada por la sociedad como algo bueno, lo que hizo dificil que ellas mismas
la vieran como una muestra de inequidad que las colocaba en una situacion de desventaja

permanente en sus hogares y en la sociedad a lo largo de sus vidas.
Sostenimiento de la vida

Los relatos de las participantes evidencian que las mujeres de Cosanga desempefiaron un
papel central en el sostenimiento cotidiano de sus familias, combinando tareas domésticas
con actividades productivas como el ordefio, el cuidado de animales, la siembra 'y, en varios
casos, el trabajo remunerado fuera del hogar. Una participante describié su realidad
indicando que "aparte de ser ama de casa, ahora también tenemos que ayudar al marido, ya
que la vida estd mas dura. Tenemos que trabajar hombro a hombro para sacar el hogar
adelante, porque ya no alcanza solo el sueldo del marido para sustentar un hogar, sobre todo
cuando hay hijos" (P06, historia de vida, 2026). Este testimonio refleja que la incorporacion
de las mujeres al trabajo productivo no fue el resultado de una conquista de autonomia, sino
de una necesidad econdmica que las llevo a asumir una doble carga sin que hubiera ninguna

redistribucion de las responsabilidades domésticas que ya soportaban.

Esta realidad fue también descrita por otra participante, quien sefiald que "yo he
sostenido este hogar con mis manos. He cocinado, he lavado, he cuidado a los hijos enfermos
de madrugada, he ido al ordefio y también he salido a trabajar cuando ha sido necesario. Todo
eso junto es lo que mantiene una familia en pie, aunque nadie lo diga asi" (P05, historia de
vida, 2026). Las experiencias relatadas confirman que el aporte de las mujeres al
sostenimiento de la vida familiar fue multiple y permanente, abarcando tanto la dimension
reproductiva como la productiva, pero permanecié invisibilizado al no ser contabilizado ni
reconocido en su verdadera dimension. La incorporacion al trabajo fuera del hogar no implico

ningun alivio en la carga doméstica, sino una superposicion de responsabilidades que
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profundizo la desigualdad dentro del hogar y redujo ain mas el tiempo y el espacio que las

mujeres tenian para si mismas.
Reconocimiento del cuidado

En la mayoria de los relatos, el trabajo de cuidado aparecid6 como una actividad que se
realizaba de manera constante pero que rara vez recibia reconocimiento explicito por parte
de la familia o la comunidad. Asi lo expresd de manera directa una participante al sefialar
gue "nunca valoraron mi trabajo. Hasta ahora mismo lo hago por obligacion y nadie me ha
reconocido por todo lo que hago dentro del hogar” (P02, historia de vida, 2026), demuestra
que la falta de reconocimiento no fue algo pasajero, sino una experiencia continua que afectd
directamente la manera en que la participante se relacionaba con su labor y con su autoestima,
y cumplir con las responsabilidades del hogar era lo esperado; no cumplirlas era objeto de
critica. Pero hacerlo bien, de manera constante y sin descanso, nunca generaba ninguna forma

de gratitud o reconocimiento.

Esta experiencia fue compartida por otra participante, quien relaté que "cuando mis
hijos eran pequefios yo me pasaba el dia entero entre pafiales, cocina y animales, y al final
del dia mi esposo llegaba y ni preguntaba cbmo me habia ido. Era como si todo lo que yo
hacia fuera invisible. Nunca me dijo gracias, hunca reconocid que me esforzaba. Con los afios
uno aprende a vivir con eso, pero no deja de doler” (P10, historia de vida, 2026), los hallazgos
confirman que el reconocimiento del cuidado sigue siendo una deuda pendiente dentro de las
familias y la comunidad, y que su ausencia operé histéricamente como una forma silenciosa

de desvalorizacion con consecuencias reales y duraderas sobre la vida de las participantes.
4.2.3 Categoria 3: Roles de genero
Mandatos culturales de género

A lo largo de los relatos se identificd que las participantes crecieron en un entorno con
expectativas muy claras sobre lo que debia ser y hacer una mujer dentro de la familia y la

comunidad. Estas expectativas no siempre fueron transmitidas de manera explicita, sino que
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se reproducian a través de las dindmicas cotidianas del hogar, funcionando como un marco

implicito que orientaba las decisiones y las trayectorias de vida de las mujeres desde una edad
muy temprana. Al respecto, una participante recordd que "de mi parte y mi experiencia como
mujer, yo tenia conocimiento de que teniamos que servirle al hombre, cocinarle, tenerle
limpia la ropa y todo era para el hombre. Ese era el conocimiento de antes"” (P10, historia de
vida, 2026). Esta expresion da cuenta del nivel de naturalizacion con el que estos mandatos
operaban, al punto de que eran percibidos no como imposiciones externas, sino como parte

del conocimiento transmitido de generacion en generacion.

Los mandatos operaban también con fuerza sobre las expectativas educativas y
vocacionales. Una participante sefial6 que "nos ensefiaban que las mujeres debiamos cocinar,
lavar y realizar todas las tareas domésticas. Nunca nos decian que estudiaramos para llegar a
ser alguien o para tener una profesion. La ensefianza estaba mas enfocada en prepararnos
para atender el hogar cuando formaramos una familia” (P09, historia de vida, 2026). Este
patron fue también reconocido por una participante de mayor edad, quien sefial6 que "en mi
tiempo ni se pensaba en estudiar. Uno terminaba la escuela y ya, a ayudar en la casa y esperar
a casarse. Eso era lo que tocaba. No habia otra opcion, ni siquiera se nos pasaba por la cabeza
que pudiera haber algo distinto para nosotras™ (P03, historia de vida, 2026). Las vivencias
descritas evidencian que los mandatos culturales de género actuaban no solo limitando
opciones concretas, sino también reduciendo el universo de lo imaginable para las mujeres,
de modo que la desigualdad no necesitaba imponerse por la fuerza porque ya estaba instalada

en los deseos y las expectativas de las propias participantes.
Violencia simbdlica

En los relatos de las participantes se identificaron diversas formas de violencia simbdlica que
operaron de manera silenciosa sobre sus vidas, muchas veces sin ser reconocidas como tal en
el momento en que ocurrian. La minimizacion del trabajo doméstico, los juicios permanentes
sobre su desempefio como madres y amas de casa, Yy la naturalizacion de su subordinacion
dentro del hogar son expresiones de una violencia que no deja marcas fisicas visibles pero
que tiene efectos profundos sobre la autoestima y la autonomia de las mujeres, en ese sentido,

una participante relaté que "en realidad, yo le tenia miedo a mi marido porque cuando llegaba
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y algo no estaba hecho se enojaba y me pegaba” (P02, historia de vida, 2026), lo que esto

demuestra como, en ciertos casos, la violencia simbolica y la violencia fisica coexistieron y
se retroalimentaron, de tal forma que el temor a no cumplir con las expectativas hogarefias

marcaba de forma continua el dia a dia de la mujer.

Otra expresion de esta violencia fue identificada por una participante al sefialar que
"si, siempre. Por la minima cosa te juzgan. Si tu bebé se enferma, te juzgan porque le sacaste
al frio. Siempre uno se siente juzgado como madre o como ama de casa porque dicen: ¢por
qué tienes sucia la casa si pasas en la casa? Nadie entiende que tener un hijo pequefio es
bastante complicado. No te entienden, mas bien te juzgan" (P02, historia de vida, 2026). Esta
situacion fue también reconocida por otra participante, quien recordd que "hubo momentos
en que me senti muy sola con todo eso. Mi esposo nunca me decia nada bueno de lo que
hacia, pero si me reclamaba cuando algo faltaba. Si la comida no estaba lista, si la ropa no
estaba lavada, ahi si se daba cuenta. Eso con el tiempo te va apagando por dentro, aunque
uno no lo note de inmediato™ (P01, historia de vida, 2026). Los resultados muestran que la
violencia simbdlica condujo a un agotamiento emocional progresivo, lo que contribuyo6 al
mantenimiento de la desigualdad en el hogar, actuando a través del silencio y la inaccion, asi

como mediante la critica abierta.
Socializacion de género

Los relatos analizados muestran que la transmision de los roles de género ocurri6
principalmente dentro del espacio doméstico y a través de la observacion directa de las
practicas cotidianas de los adultos. Las participantes aprendieron sus roles viendo a sus
madres y abuelas sin necesidad de instrucciones formales, lo que convertia a este proceso en
especialmente eficaz porque no era visible como una ensefianza deliberada, sino como la
simple reproduccion de lo que era normal dentro de la familia. Esta dindmica fue identificada
con claridad por una participante, quien reflexiond que "yo creo que es por parte de nosotros
dentro del hogar. Si el nifio ve que el papa le ayuda a la mama4, va a aprender eso. Pero si ve
que el papa no le ayuda a la mama, igual va a aprender que eso es normal” (P07, historia de

vida, 2026), revelando una comprension precisa del proceso de socializacion: los hijos no
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solo aprenden comportamientos concretos, sino que aprenden cudl es el orden normal de las

cosas.

Sin embargo, también se registraron roturas con este modelo. Un participante afirmé
que "los hijos aprenden principalmente a través del ejemplo. En mi hogar todos cocinan,
todos ayudan y todos colaboran cuando es necesario. Por eso considero importante ensefiarles
desde pequefios que las responsabilidades no dependen de si una persona es hombre o mujer,
sino del compromiso que tenga con su familia” (P06, historia de vida, 2026), lo que
representa una ruptura deliberada con el modelo tradicional de socializacion. De la misma
manera, un integrante mas joven lo agregé "yo quiero que mis hijos crezcan diferente a como
yo creci. Que vean que las tareas son de todos, que no hay trabajo de hombres ni trabajo de
mujeres. Si desde pequefios aprenden eso, de grandes van a ser diferentes. Eso depende de
nosotras como madres, de lo que les ensefiemos en casa™ (P02, historia de vida, 2026), los
datos recopilados confirman que las mujeres que pensaron bien en los roles que les tocaba
por herencia querian menos eso de asumirlos por igual, ademas, esto demuestra que saber
cémo funciona eso de la socializacion es fundamental para poder cambiar la desigualdad de

género en casa.
4.2.4 Categoria 4: Invisibilizacion y reproduccion de roles
Invisibilizacién del trabajo doméstico

Uno de los hallazgos més consistentes a lo largo de las entrevistas es que el trabajo doméstico
fue invisibilizado de manera sistemaética, tanto por los integrantes del hogar como por la
comunidad en general. Las participantes describieron que, a pesar de dedicar gran parte de
su tiempo y esfuerzo a las tareas del hogar, estas actividades no eran reconocidas como
trabajo real. Esta realidad fue sefialada por una participante al indicar que "porque muchas
personas lo ven como una obligacion y no como un trabajo. Uno cocina, lava, limpia y cuida
de la familia, pero no recibe un pago ni reconocimiento por hacerlo. Por eso muchas veces
no se valora todo el esfuerzo que hay detras del trabajo dentro del hogar” (P02, historia de
vida, 2026). La falta de remuneracion fue percibida como el principal factor que contribuia
a esta invisibilizacion, ya que en un entorno que tiende a medir el valor del trabajo por su

retribucion econdmica, lo que no se paga tiende a ser percibido como si no existiera.
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Esta problematica fue descrita también por una participante al afirmar que "porque

muchas veces creen que por ser mujeres es nuestra obligacion realizar esas actividades.
También existe la idea de que las mujeres son mas débiles o que su trabajo tiene menos valor.
Sin embargo, considero que las mujeres somos capaces de realizar muchas actividades y salir
adelante igual que cualquier hombre™ (P08, historia de vida, 2026). Finalmente, otra
participante afiadio que "yo creo que la gente no se da cuenta de lo que implica llevar una
casa porgue nunca lo han hecho. Si tuvieran que pararse a las cinco de la mafana, preparar
el desayuno, llevar a los nifios, limpiar, cocinar el almuerzo, lavar ropa y todavia atender los
animales, entonces si entenderian que eso es trabajo. Pero como uno lo hace callado y sin
quejarse, nadie lo ve" (P10, historia de vida, 2026). Las experiencias relatadas confirman que
la invisibilizacion fue facilitada por la ausencia de queja y por la naturalizacién del esfuerzo
cotidiano, dos elementos que en conjunto hicieron que el trabajo doméstico permaneciera
fuera del reconocimiento social, colocando a las mujeres en una posicion sin salida: si
cumplian con sus responsabilidades, su trabajo era invisible; si no las cumplian, eran objeto

de critica.
Reproduccion de roles

Los relatos muestran que los roles de genero se reproducian de generacion en generacion a
través de mecanismos cotidianos que operaban principalmente en el hogar. Los participantes
describieron haber aprendido sus roles observando a sus madres y abuelas, y en muchos casos
admitieron casi automaticamente que habian transmitido los mismos modelos a sus hijos.
Esta sucesion fue descrita por una participante cuando la notd. "he seguido realizando
practicamente las mismas actividades que aprendi desde mi infancia. Continto participando
en el ordefio, en las tareas del hogar y en las actividades del campo. Incluso considero que
ahora tengo mas responsabilidades que cuando era soltera porque debo atender mi hogar y
cumplir con otras obligaciones diarias™ (P05, historia de vida, 2026), lo que ilustra no sélo la
sucesion de roles aprendidos sino también su refuerzo a través del matrimonio y la

construccion del hogar.
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Sin embargo, también se registraron rupturas con este patrén, como lo sefiald una

participante al reflexionar que "yo sé que repito muchas cosas que aprendi de mi mama, y
hay veces que me doy cuenta y me pregunto si estoy haciendo bien. Pero también he intentado
cambiar algunas cosas, especialmente con mis hijos: no quiero que mi hijo crea que las
mujeres son las Unicas que deben cocinar o limpiar. Eso ya no puede seguir siendo asi* (P05,
historia de vida, 2026). La informacién recopilada muestra que la reproduccién de roles no
es un proceso cerrado o inevitable: una conciencia critica de los patrones heredados puede
ser el punto de partida para una transformacion intergeneracional, y esta transformacion,
aunque parcial e incompleta, ya es visible en algunos hogares de la sociedad. Cuando las
mujeres son capaces de identificar automaticamente los roles que han desempefiado y
deciden no reposicionarlos de la misma manera, abren la posibilidad de un cambio que puede

cambiar la dindmica de la desigualdad en el hogar con el tiempo.
Interseccionalidad y ruralidad

La experiencia de las participantes muestra que la desigualdad de género que experimentan
no puede entenderse de forma aislada, ya que han articulado su posiciébn como mujeres
rurales de una sociedad con acceso limitado a servicios, oportunidades educativas y redes de
apoyo institucional. Vivir en la parrogquia de Cosanga generd unas condiciones particulares
que agudizaron la vulnerabilidad de género, dando lugar a un escenario donde las mujeres
asumieron una carga de trabajo desproporcionada, con escasas oportunidades para su
redistribucion, donde esta realidad fue plasmada por una participante al afirmar "considero
que una de las principales dificultades es la preparacion y la educacion, las mujeres tenemos
gue capacitarnos constantemente para poder aspirar a mejores oportunidades y lograr
nuestras metas. Ademas, debemos combinar las responsabilidades familiares con el trabajo
y las actividades comunitarias, lo que requiere mucho esfuerzo y organizacion™ (P03, historia
de vida, 2026), lo que demuestra que superar las limitaciones del ambito rural requiere de
esfuerzos adicionales que recaen en las mujeres que ya soportan una base de

responsabilidades muy exigente.
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Esta dimension fue descrita con detalle por una participante al afirmar que "a veces

quiero salir o hacer otras actividades, pero me cohibe dejar la casa o a los nifios. Cuando los
hijos son pequefios necesitan mucha atencién y no es facil salir a trabajar, participar en
actividades de la comunidad o hacer otras cosas personales. También muchas veces la gente
juzga si una mujer pasa tiempo fuera de la casa, sin pensar en todas las responsabilidades que
tiene™ (P01, historia de vida, 2026), lo que condensa como la interseccidn entre géenero y
ruralidad opero6 simultdneamente desde adentro, a través de la responsabilidad interiorizada
del cuidado, y desde afuera, a través del control social de la comunidad. Finalmente, una
participante méas joven aport6 que "aqui en Cosanga todo es mas dificil para las mujeres que
quieren estudiar o trabajar. No hay con quién dejar a los hijos, no hay transporte facil, y
ademas la gente habla si una mujer se mueve mucho. Yo he querido seguir preparandome,
pero siempre hay algo que me lo impide: o es el dinero, o son los hijos, o es lo que van a
decir. En la ciudad quizas seria diferente, pero aqui toda pesa doble" (P10, historia de vida,
2026). Los hallazgos confirman que la articulacion entre género y ruralidad sigue siendo una
barrera estructural vigente que condiciona tanto las experiencias del pasado como las

posibilidades de desarrollo de las mujeres jovenes de la comunidad en el presente.

4.3. Discusion

Los testimonios de vida de las participantes de la parroquia rural de Cosanga evidenciaron
experiencias relacionadas con las labores del hogar, las responsabilidades de cuidado y las
diferencias de género presentes en la organizacién cotidiana de la vida familiar y comunitaria.
Al analizar estos relatos de manera conjunta, se identificdé que dichas experiencias no
constituyeron situaciones aisladas, sino que reflejaron procesos sociales y culturales
mediante los cuales se han construido y reproducido determinadas formas de asignacion del
trabajo domeéstico y de cuidado. En este sentido, los hallazgos obtenidos se relacionaron con
los aportes tedricos de Scott, Federici, Carrasco, Hochschild, Bourdieu, Lagarde y Kergoat,
quienes permitieron comprender que la distribucién desigual de estas responsabilidades
responde a construcciones histdricas de género, relaciones de poder y mecanismos de
naturalizacion que han contribuido a la invisibilizacion del trabajo realizado principalmente

por las mujeres.
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Los datos revisados apuntan a que la mayoria de las mujeres aprendieron desde

pequefias que cocinar, limpiar y cuidar eran parte de sus futuros roles como esposas y madres,
en Cosanga, este aprendizaje no se daba de forma obligatoria, sino que se veia como algo
natural dentro de la familia, transmitido por sus propias madres y abuelas, ninguna de las
mujeres entrevistadas recuerda haber cuestionado esta asignacion de roles durante su
infancia, ya que la veian como algo que siempre habia sido asi. Estos hallazgos concuerdan
con lo que expone Federici (2013), quien sefiala que, a lo largo de la historia, se ha atribuido
a las mujeres el trabajo reproductivo, normalizandolo como parte de su rol femenino y

disimulando su real valor econémico y productivo.

En el hogar de Cosanga, la organizacién de los cuidados seguia una légica similar.
Seguln la mayoria de los testimonios, la responsabilidad de atender a los hijos, a los ancianos
y a otros familiares dependientes recaia fundamentalmente en las mujeres, y esta distribucion
de tareas no se gestaba a través de acuerdos, Sino gque era una expectativa arraigada desde la
nifiez, las participantes manifestaron que desde nifias aprendieron a cuidar a otros, mientras
que los hombres no recibian la misma ensefianza ni se esperaba que lo hicieran, esta situacion
coincide con lo planteado por Lagarde (1997), quien sostiene que la identidad femenina se
construye en torno a la entrega a los otros, despojando a la mujer de su condicion de sujeto

con proyectos propios.

La falta de apoyo institucional en Cosanga exacerbo esta situacion, la experiencia nos
demuestra que los participantes se hicieron cargo de los cuidados de manera privada y sin
posibilidad de que fueran redistribuidos, ademas, todos estos compromisos se asumieron sin
contar con redes de apoyo externas, la falta de reconocimiento a estos esfuerzos tuvo
consecuencias reales en la vida de las mujeres, quienes manifestaron sentimientos de
frustracion, agotamiento emocional y un malestar persistente. Esta experiencia, tal como la
relata Pérez Orozco (2014), se articula en su sostenimiento de que el cuidado es una labor
fundamental para la vida, la cual suele permanecer infravalorada, tanto econémica como

socialmente, cuando se lleva a cabo fuera de los circuitos comerciales.
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Esta distribucion desigual de las responsabilidades trajo consigo consecuencias

directas en el reconocimiento social y economico del trabajo que llevaban a cabo las mujeres
Cosanga, la experiencia demuestra que varias participantes eran plenamente conscientes de
la falta de reconocimiento econdmico a sus actividades: sefialaron que habian trabajado en
casa toda su vida sin que se les pagara, y también reconocieron que, si alguna persona
realizase el mismo trabajo fuera de casa, tendria que abonar una suma descrita concuerda con
la de Fraser (2000), quien argumenta que la devaluacion del trabajo doméstico genera un

reconocimiento injusto del impacto material que esto tiene en la vida de las mujeres.

La infravaloracidon del trabajo doméstico operd6 tanto en el seno de la familia como en
el de la comunidad de Cosanga, la informacion recopilada revela que las labores de las
participantes se equiparaban a la inactividad simplemente por realizarse en el hogar y sin
remuneracion, esta subordinacion econdmica acentud su dependencia y restringié su
intervencion en otros &mbitos sociales y los relatos de las participantes facilitan una
interpretacion, en sintonia con Fraser (2000), de que la devaluacién del trabajo doméstico no
es una cuestion neutral, sino que perpetla las condiciones de desigualdad que sostienen a las

mujeres en posiciones de menor poder, tanto en la esfera doméstica como en la social.

En Cosanga, la inclusion de las mujeres en actividades productivas no supuso un
reparto de las responsabilidades domésticas, sino mas bien una acumulacion de ellas, las
experiencias narradas muestran que las mujeres combinaron el trabajo del hogar con el
ordefio, la siembra y el trabajo remunerado fuera de casa, sin que ninguna de estas
contribuciones recibiera reconocimiento en su dimensién econémica real. Salieron a trabajar
por necesidad econdémica, no como resultado de una decision autonoma. Las evidencias
encontradas respaldan lo planteado por Pérez Orozco (2014) sobre el sostenimiento de la
vida, y se articulan con lo sefialado por Federici (2013) respecto a que esta asignacion
estructural del trabajo reproductivo profundiza la sobrecarga femenina sin modificar las

relaciones de poder que la originan.
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Los patrones de trabajo y cuidado descritos hasta aqui se sostienen sobre mandatos

culturales de género que las participantes internalizaron desde la infancia. En Cosanga, estos
mandatos limitaron no solo las tareas que las mujeres realizaban, sino también sus proyectos
personales y educativos: varias participantes sefialaron que ni siquiera pensaban en estudiar
0 en tener una carrera, porque la ensefianza que recibieron estaba orientada exclusivamente
a prepararlas para el hogar y el matrimonio lo que esta limitacion en los proyectos de vida
apoya lo que Bourdieu (2000) plantea, al indicar que la violencia simbolica funciona
disminuyendo aquello que las personas creen posible para ellas, por encima de las

limitaciones materiales especificas.

Las historias de las participantes manifiestan diversas maneras de violencia simbdlica
en su dia a dia: la falta de reconocimiento, las criticas constantes sobre el rendimiento en las
tareas del hogar y la maternidad, y la normalizacion de la sumisidn de las mujeres como parte
de la estructura familiar, un aspecto que merece especial atencion es que algunos testimonios
revelaron que esta violencia simbodlica coexistié con formas de violencia fisica dentro del
hogar, expresadas en el miedo al esposo y los golpes ante el incumplimiento de las tareas
domésticas. Los resultados obtenidos son consistentes con lo planteado por Bourdieu (2000),
quien sostiene que la naturalizacion de la subordinacion femenina contribuye a la
reproduccion de relaciones de dominacion que pueden manifestarse también en formas mas
explicitas de violencia, situacion que en Cosanga opero0 sin que fuera nombrada ni sancionada

por el entorno.

La transmision de estos roles se dio fundamentalmente por la observacion directa en
el ambito del hogar, las personas de Cosanga aprendieron mirando a sus madres y abuelas, y
en bastantes casos reconocieron haber replicado los mismos modelos con sus propios hijos,
no obstante, un punto igualmente relevante es que varios participantes manifestaron un
anhelo explicito de aprender de otra forma: no deseaban que sus hijos crecieran pensando
que las labores del hogar eran solo cosa de mujeres y buscaban repartir las responsabilidades
domésticas sin distincion de género y este proceso intergeneracional de cuestionamiento
muestra que la conciencia critica puede actuar como punto de partida para la transformacién

Y que este proceso ya se estd dando en algunos hogares comunitarios.
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Las experiencias de las participantes no pudieron comprenderse plenamente sin

considerar el territorio en el que se desarrollaron sus trayectorias de vida. En la parroquia
rural de Cosanga, las desigualdades de género estuvieron atravesadas por condiciones propias
de la ruralidad, como las limitaciones de transporte, la ausencia de servicios cercanos de
cuidado, la escasa disponibilidad de espacios institucionales de apoyo y las dificultades para
acceder a oportunidades educativas, laborales y de participacién social. Las participantes
sefialaron que estas condiciones incrementaron las responsabilidades domésticas y de
cuidado que asumieron dentro de sus hogares, generando mayores obstaculos para desarrollar
otras actividades fuera del ambito familiar. Desde una perspectiva interseccional, estos
hallazgos permitieron analizar como diferentes dimensiones sociales pueden entrecruzarse y
producir experiencias particulares de desigualdad. En este sentido, el aporte de Crenshaw
(1989) permitid comprender que las experiencias de subordinacion no pueden analizarse
considerando una sola categoria social de manera aislada, sino a partir de las maltiples
condiciones que configuran la vida de las personas. Por ello, en esta investigacion se aplico
este enfoque para interpretar como el género y las condiciones territoriales de una parroquia
rural influyeron en la forma en que las mujeres vivieron y enfrentaron el trabajo doméstico y

las responsabilidades de cuidado.

Los resultados coinciden con los marcos tedricos de Federici, Lagarde, Pérez Orozco,
Fraser, Bourdieu y Crenshaw, estas perspectivas facilitan la interpretacion de las vivencias
de las participantes, no como casos aislados o particularidades de la cultura local, sino como
expresiones de procesos histdricos y estructurales que repercuten de manera sistematica en
la vida de las mujeres. A su vez, esta investigacion aporta pruebas tangibles sobre las
realidades que enfrentan las mujeres en Cosanga, demuestra como las zonas rurales
exacerban las disparidades vinculadas al trabajo del hogar y al cuidado, y cémo otorgan

matices particulares a sus experiencias.

En términos generales, los resultados indican que las desigualdades vinculadas a las
tareas del hogar y los cuidados ain se manifiestan en el dia a dia de las mujeres en Cosanga,
pese a ello, también se observaron procesos de reflexion y de cuestionamiento de los roles
tradicionales, los cuales podrian propiciar relaciones mas equitativas para las proximas

generaciones, estos aportes ponen de manifiesto la urgencia de visibilizar y valorar el trabajo
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domeéstico y de cuidado como un aporte esencial para el sustento de la vida familiar y

comunitaria, sobre todo en entornos rurales donde las desigualdades de género persisten en

reproducirse cotidianamente.

Tabla 2

Percepciones, experiencias y procesos de reflexion de las participantes por categorias de

analisis

Subcategorias

Divisién sexual del
trabajo

Experiencias y percepciones de
las participantes

Procesos de reflexion y cambio

Categoria 1: Trabajo doméstico

La mayoria de las participantes
sefialaron  que desde  nifias
aprendieron que cocinar, lavar y
limpiar era su responsabilidad.
Segun los testimonios recogidos, la
distribucion de tareas por género no
se cuestionaba porque se vivia como
el orden natural de la familia,
transmitido de madres a hijas
mediante la observacion cotidiana.
Las mujeres preparaban el hogar y
los hombres se dedicaban al trabajo
del campo.

Varias participantes de mayor edad

manifestaron haber naturalizado esta
distribucion sin cuestionarla durante
su infancia. En contraste, algunas
participantes mas jévenes sefialaron
haber identificado esta desigualdad
con el tiempo y expresaron el deseo
de no repetir ese patrén con sus hijos,
ensefiando las tareas del hogar sin
distincion de género.

Organizacion
social del cuidado

En la mayoria de los relatos, el
cuidado de hijos, personas mayores
y familiares dependientes recay6 de
manera predominante sobre las
mujeres  del  hogar. Varias
participantes manifestaron que la
figura materna era el centro
organizador de la vida doméstica y
afectiva, mientras que los hombres
ocupaban un rol secundario o
periférico en estas
responsabilidades. Esta
organizacion no era negociada sino
asumida como parte del rol
femenino.

Algunas participantes identificaron
que la ausencia de servicios
institucionales en Cosanga
guarderias, centros de atencion para
adultos mayores profundiz6 esta
carga al no existir alternativas de
redistribucion. Las participantes de
generaciones mas jovenes mostraron

mayor  conciencia  sobre  esta
limitaciébn y expresaron que el
cuidado deberia ser una

responsabilidad compartida dentro
del hogar.

Trabajo doméstico
no remunerado

Varias participantes manifestaron
haber trabajado durante afios dentro
del hogar sin recibir remuneracion
econdmica. En las experiencias
relatadas, este trabajo  fue
equiparado con inactividad por el

Con el tiempo, algunas participantes
desarrollaron una conciencia critica
sobre esta situacion. Las mujeres de
mayor edad tendieron a asumir esta
realidad como algo inevitable,
mientras que las participantes mas
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Subcategorias

Experiencias y percepciones de
las participantes

Procesos de reflexion y cambio

Feminizacién  del

cuidado

entorno familiar y comunitario,
generando sentimientos de
frustracion y desvalorizacion. Una
participante sefial6 directamente
gue si ese mismo trabajo lo realizara
una persona ajena habria que
pagarle, pero como era ella la
esposa se daba por hecho que no
valia nada.

Segun los testimonios recogidos, el
cuidado fue concebido como una
responsabilidad inherente a la
feminidad. Varias participantes
manifestaron que no lo vivian como
una tarea asignada, sino como una
disposicién que definia lo que
significaba ser mujer. En las
experiencias relatadas, a los
hombres no se les ensefi6 a cuidar de
la misma forma: mientras las nifias
aprendian a atender a otros como
preparacion para su vida adulta, los
nifios crecian sin esa exigencia.

jovenes la cuestionaron con mayor
claridad y reconocieron que el trabajo
domeéstico tiene un valor econémico
real que deberia ser reconocido.

Categoria 2: Economia del cuidado

Las participantes de mayor edad
tendieron a aceptar este rol sin
cuestionarlo. En cambio, varias
participantes mas jovenes
identificaron esta diferencia en la
socializacién temprana como una
desigualdad y expresaron voluntad de
que sus hijos tanto hombres como
mujeres aprendieran a cuidar desde
pequefios, sin distincion.

Sostenimiento de la
vida

Varios participantes describieron
combinar las tareas domésticas con
actividades  productivas  como
ordefar, plantar y, en algunos casos,
trabajo remunerado fuera del hogar.
En las experiencias reportadas, esta
inclusion en el trabajo productivo
no estuvo relacionada con la
redistribucién de tareas del hogar,
sino con la acumulacion de
responsabilidades. Los
participantes indicaron que fueron a
trabajar como resultado de una
necesidad financiera, no como
resultado de una  decision
independiente.

La mayoria de los participantes no
describieron esta situacion como una
conquista de autonomia. Seglin su
testimonio, se suponia que la doble
carga se vivia como algo inevitable.
Sin embargo, algunos participantes
mas jovenes indicaron que esta
situacion los agotaba y que sentian
que los hombres en casa deberian
asumir una responsabilidad similar.
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Subcategorias

Experiencias y percepciones de
las participantes

Procesos de reflexion y cambio

Reconocimiento
del cuidado

Mandatos
culturales
género

de

En la mayoria de los relatos, el
trabajo de cuidado se realiz6 de
manera constante  sin  recibir
reconocimiento explicito de la
familia ni de la comunidad. Las
participantes manifestaron
sentimientos de frustracion, soledad
y desgaste emocional asociados a
esta falta de wvaloracion. Varias
sefialaron que su esposo notaba
cuando algo faltaba, pero nunca
reconocia el esfuerzo diario que
implicaba mantener el hogar en
funcionamiento.

La mayoria de las participantes
indicaron que crecieron en un
ambiente con expectativas muy
claras sobre el papel de la mujer:
cocinar, lavar, cuidar a su marido y
a sus hijos. Segun los testimonios
recabados, estos poderes limitaron
sus  proyectos educativos y
personales; Varios indicaron que ni
siquiera pensaron en estudios o una
carrera porque la educacion que
recibieron tenia como objetivo
prepararlos para el hogar y el
matrimonio.

Las participantes de mayor edad
manifestaron haber aprendido a vivir
con esa invisibilidad, aunque
reconocieron gue no dejaba de doler.
Las participantes mas jOvenes
mostraron mayor disposicion a
nombrar esta situacion como injusta'y
a sefialar que el reconocimiento del
cuidado deberia ser parte de una
relacion familiar més equitativa.

Categoria 3: Roles de género

Los miembros mas
afirmaron que aceptaban estos
mandatos como parte del orden
natural de su época. En contraste,
algunos participantes mas jovenes
expresaron que identificaban estas
limitaciones como inequidad e
indicaron que esperaban que sus hijas
tuvieran mas oportunidades y que la
educacion no se centrara Unicamente
en prepararlas para el hogar.

antiguos

Violencia
simbdlica

En las experiencias relatadas se
identificaron diversas formas de
violencia simbdlica: juicios
permanentes sobre el desempefio
doméstico y maternal, ausencia de
reconocimiento y naturalizacion de
la subordinacién femenina dentro
del hogar. Varias participantes
manifestaron  sentimientos  de
miedo, soledad 'y  desgaste
emocional progresivo. En algunos
casos, seguin los testimonios, esta
violencia simbdlica coexistié con
formas de violencia fisica.

Varias participantes identificaron
posteriormente que ciertas practicas
naturalizadas constituian formas de
violencia simbdlica. Las mujeres de
mayor edad tendieron a describir
estas situaciones como algo propio de
su época, mientras que las
participantes mas jovenes mostraron
una  mayor  capacidad  para
etiquetarlos como  injustos vy
reconocer su impacto en su bienestar
emocional.
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Subcategorias

Experiencias y percepciones de
las participantes

Procesos de reflexion y cambio

Socializacion de

género

Segun la evidencia recopilada, la
transmision de roles de género se
produjo  principalmente en el
espacio domeéstico a través de la
observacion directa. Varios
participantes indicaron que
aprendieron sus roles observando a
sus madres y abuelas sin instruccion
formal, lo que hizo que este proceso
fuera  particularmente  efectivo
porque no se consideraba un
aprendizaje deliberado, sino una
interpretacion de lo que era habitual
en la familia.

Las participantes mayores admitieron
reproducir los mismos patrones
aprendidos. Por otro lado, varios
participantes mas jovenes expresaron
un deseo activo de ensefiar de manera
diferente, indicando que las tareas del
hogar deben ser realizadas por todos
los miembros de la familia,
independientemente del género, y
estos cambios dependen de lo que se
ensefia en casa desde edades
tempranas.

Categoria 4: Invisibilizacion y reproduccion de roles

Invisibilizacion del
trabajo doméstico

La mayoria de las participantes
describieron que sus tareas
domésticas se equiparaban
sistematicamente con la inactividad
de la familia y el entorno local. En
la experiencia relatada, a pesar de

dedicar horas al dia a tareas
domésticas, no eran consideradas
empleadas porque no recibian

remuneracion. Varios indicaron que
la invisibilidad también era posible
porque ellos mismos hacian el
trabajo silenciosamente 'y sin
pretensiones, lo que contribuia a que
guedaran fuera del reconocimiento
publico.

Con el tiempo, varias participantes
desarrollaron una vision critica de
esta situacién. Segun sus testimonios,
la invisibilidad del trabajo doméstico
esta relacionada con la dependencia
econdmica que genera para las
mujeres y las limitaciones de su
participacion en otros espacios
sociales. Los participantes mas
jovenes prefirieron describir esta
situacion como desigualdad
estructural.

Reproduccién  de

roles

Varias participantes indicaron que
habian recreado los roles de género
que habian aprendido en la infancia,
no como resultado de una decision
consciente, sino como  una
repeticion de lo que experimentaban
como normal. En las experiencias
relatadas, el matrimonio aument6
esta  responsabilidad:  algunos
afirmaron que tenian  més

Algunas participantes demostraron
procesos de cuestionamiento de los
roles reproducidos. Varios
informaron que se dieron cuenta de
que estaban repitiendo los patrones
que habian aprendido y decidieron
cambiar algunas cosas con sus hijos.
Los participantes mas jovenes
mostraron una mayor comprension de
este proceso y expresaron que la




UEB

UNIVERSIDAD

DEBOLIVAR

FACULTAD DE JURISPRUDENCIA,
CIENCIAS SOCIALES Y POLITICAS

95

Subcategorias

Experiencias y percepciones de
las participantes

Procesos de reflexion y cambio

responsabilidades después de estar
casados que cuando eran solteros,
pero esto no signific6 una
redistribucién de responsabilidades
en el hogar.

transformacion intergeneracional es
posible si  se interviene la
socializacién doméstica desde edades
tempranas.

Interseccionalidad
y ruralidad

Segun los testimonios recogidos,
vivir en la parrogquia de Cosanga
implico condiciones especificas que
profundizaron las desigualdades de
género. Varias participantes
manifestaron dificultades
relacionadas con el acceso limitado
a educacion y empleo remunerado,
la ausencia de transporte regular, la
falta de servicios de cuidado
institucional y la presion social
comunitaria que juzgaba a las
mujeres gque se movilizaban fuera
del hogar. Estas condiciones
estaban vinculadas a los roles de
género, generando una sobrecarga
gue aumentaba las dificultades para
estudiar, trabajar o participar en
otros espacios sociales. Varias
participantes también indicaron que
la dependencia econémica de sus
maridos era una consecuencia
directa de su imposibilidad de
acceder a sus puestos de trabajo
debido a la acumulacion de estas
barreras.

Las participantes de mayor edad
tendieron a  describir  estas
condiciones como parte inevitable de
la vida rural, sin identificarlas como
barreras estructurales. En contraste,
las participantes mas  jovenes
reconocieron explicitamente que las
limitaciones propias de Cosanga
distancias geograficas, ausencia de
guarderias, control social siguen
vigentes y  condicionan  sus
posibilidades de desarrollo. Varias
sefialaron que en un contexto urbano
su situacion podria haber sido
diferente, lo que evidencia una mayor
conciencia sobre la articulacion entre
género y ruralidad como dimensiones
gue se profundizan mutuamente.
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Capitulo V — Conclusiones y Recomendaciones

5.1. Conclusiones

Se describié que las practicas de trabajo doméstico y de cuidado realizadas por las
mujeres de la parroquia rural de Cosanga abarcan actividades relacionadas con la
preparacion de alimentos, limpieza del hogar, lavado de ropa, atencién de nifios, personas
mayores y familiares dependientes. A ello se suma su participacion en actividades
productivas propias del contexto rural, como la agricultura, la ganaderia y otras labores
destinadas al sustento familiar. A partir de las historias de vida recopiladas, se evidencio
que estas responsabilidades ocupan una parte significativa de la jornada diaria de las
mujeres, configurandose como un aporte indispensable para el bienestar de los hogares.
Pese a ello, dichas actividades contintdan siendo concebidas como una obligacion
inherente a la condicion femenina, lo que dificulta su valoracion como una forma de
trabajo con relevancia econdmica y social.

Las historias y vivencias de las mujeres en la sociedad demuestran que la labor doméstica
y los cuidados se adectan al orden de género, el cual normaliza esta obligacién como
exclusiva de las mujeres, la vuelve invisible como trabajo y la perpetta de una generacién
a otra, las mujeres se hacen cargo de la mayoria o la totalidad de las responsabilidades
del hogar, la crianza de los hijos y el cuidado de familiares, sin importar su incursion en
el mercado laboral, generando asi una carga desproporcionada que merma su tiempo,
autonomia y bienestar y esta asimetria no es fortuita ni individual: es producto de
mandatos de género profundamente arraigados que, al ser nombrados desde las propias
experiencias de las mujeres, se manifiestan como una forma estructural de desigualdad
que requiere ser visibilizada y modificada.

A la luz de los resultados conseguidos, se concluye que el trabajo doméstico y de
cuidados, asi como las ideas que se han formado en torno a ellos, ayudan a que se repitan
los roles de género en la parroquia rural de Cosanga, esto sucede porque estas actividades
se han asumido como tareas propias de las mujeres, lo que hace que su contribucién no
se vea y se limite su valoracion dentro de la familia y la comunidad, por lo que es
importante mencionar que algunas de las mujeres participantes se mostraron criticas con

estas pautas y comentaron que les gustaria fomentar relaciones mas justas en las
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generaciones futuras; no obstante, las normas y lo que se espera culturalmente siguen

marcando de forma importante como se organiza el dia a dia, por consiguiente, la

persistencia de estas practicas y creencias sigue reforzando la reproduccion de

desigualdades de género en el contexto estudiado.

5.2. Recomendaciones

Se recomienda que futuras investigaciones profundicen en el andlisis de las
experiencias relacionadas con el trabajo doméstico y de cuidado desde una
perspectiva intergeneracional, incorporando la participacién de mujeres de distintas
edades y trayectorias de vida. Esta linea de investigacion permitiria comprender como
se transmiten los conocimientos, valores y précticas vinculadas a los roles de género
dentro de las familias, asi como identificar posibles transformaciones en las nuevas
generaciones respecto a la distribucion de las responsabilidades del hogar y de
cuidado. Asimismo, serviria para crear evidencia sobre los procesos de continuidad y
transformacion que tienen lugar en entornos rurales ante las dinamicas sociales
actuales.

Se propone ampliar el estudio de la economia del cuidado a través de investigaciones
que abarquen la perspectiva de los hombres, los jovenes y otros miembros de la
comunidad, con el objetivo de lograr una comprension mas completa de las dinamicas
de género que se manifiestan en el entorno familiar y comunitario. Incluir estas voces
facilitaria un analisis méas exhaustivo de las percepciones sobre como se reparte el
trabajo doméstico y de cuidado, y ayudaria a detectar los elementos que promueven
o dificultan la corresponsabilidad en el hogar, de igual forma, esta perspectiva
aportaria un mayor conocimiento sobre los cambios que afectan a las relaciones
familiares en los entornos rurales.

Se sugiere llevar a cabo estudios comparativos en distintas comunidades rurales del
pais para poder analizar las caracteristicas particulares y las semejanzas que existen
en relacion con el trabajo domestico, la economia del cuidado y la perpetuacion de
los roles de género, dado que el entorno rural tiene un impacto notable en las
vivencias de las mujeres, este tipo de investigaciones apoyaria la comprension de la

forma en que los aspectos geogréaficos, culturales, econémicos y sociales afectan la
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organizacion del cuidado y la forma en que se valora el trabajo domestico y de igual
manera, la produccion de informacion en diferentes ambitos ayudara a consolidar el
saber cientifico sobre las diferencias de género y los elementos que contribuyen a que

estas se mantengan dentro de las comunidades rurales.
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7. ANexos

Anexo 1. Formato de la entrevista

UNIVERSIDAD ESTATAL DE BOLIVAR

Facultad de Jurisprudencia, Ciencias Sociales y Politicas Carrera de Sociologia
ENTREVISTAS HISTORIA DE VIDA

Tema de investigacion:

Trabajo doméstico y economia del cuidado: invisibilizacion y reproduccion de los roles de
género en la parroquia rural de Cosanga, primer semestre de 2026.

Estudiante de Titulacion: Katherin Zamara Sarango Bosmediano

Tutor: Soc. Gabriela Fernanda Ocampo Valle Msc.

Presentacion

Reciba un cordial saludo.

La entrevista que se presenta aqui es parte de un estudio que se lleva a cabo antes de
conseguir el titulo de Licenciatura en Sociologia en la Universidad Estatal de Bolivar. Su
finalidad es entender las experiencias, puntos de vista y vivencias de las mujeres vinculadas
al trabajo del hogar, las tareas de cuidado y los roles de género en la parroquia rural de
Cosanga.

La informacidén que usted proporcione se empleara exclusivamente para fines académicos y
de investigacion, su participacion es completamente voluntaria, se asegurara su anonimato
y se mantendré la confidencialidad y los datos recopilados se gestionaran con suma
discrecion y no se destinaran a ningun otro fin que no sea el planteado en este estudio.

No existen respuestas acertadas o erréneas; lo que se pretende es conocer su vivenciay su
punto de vista personal respecto a los temas abordados.

Datos generales

Caodigo de participante:

Edad: _

Estado civil: _
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Nivel de instruccion:

Ocupacion principal: _

Comunidad o sector de residencia: _

Pregunta generadora

Me gustaria que comparta libremente su experiencia de vida relacionada con las

responsabilidades domésticas, el cuidado de la familia y el papel que las mujeres

desempefian dentro del hogar y la comunidad.

PREGUNTA Respuesta
Trabajo doméstico
Division sexual del | La division de tareas segln el género se refiere a cdmo se reparten de manera
trabajo desigual las actividades y obligaciones entre hombres y mujeres, donde
generalmente a las mujeres se les asignan labores del hogar y de cuidado, y los
hombres se encargan de trabajos que producen ingresos o remuneracion.

e  ;Como eraladistribucion de las tareas domésticas en su hogar durante
su infancia y juventud?

e  ;Quédiferencias observaba entre las responsabilidades de los hombres
y las mujeres dentro de la familia?

Organizacion social

. La estructura social del cuidado se relaciona con cémo se reparte las tareas de
del cuidado P

atencion entre los integrantes de la familia y otros grupos en la sociedad,
estableciendo quién se encarga de estas funciones y bajo qué circunstancias.

e  (Quién asumia principalmente el cuidado de los hijos, personas
mayores o familiares dependientes en su hogar?

Trabajo doméstico

no remunerado Las tareas del hogar que no son pagadas incluyen las acciones llevadas a cabo

en casa para asegurar el bienestar de la familia sin obtener un pago, a pesar de
su relevancia en la vida diaria.

e  ;Alguna vez sintié que su trabajo dentro del hogar no era reconocido
0 era considerado una obligacién? Explique su experiencia.

Economia del cuidado

Feminizacion del

cuidado La feminizacion del cuidado se refiere a la conexidn cultural e historica que otorga
a las mujeres la tarea principal de ocuparse del cuidado en el hogar y en la
comunidad.

e (Qué responsabilidades domésticas y de cuidado ha asumido a lo largo
de su vida?
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Sostenimiento de la
vida

El mantenimiento de la vida incluye las acciones que ayudan a cumplir con las
necesidades tanto materiales como emocionales de las personas, garantizando el
bienestar y la continuidad diaria de la vida en familia.
e ;CoOmo han influido las responsabilidades domésticas y de cuidado en
sus oportunidades de estudio, trabajo o desarrollo personal?

Reconocimiento del

La valoracion del cuidado esté ligada a cdmo se aprecian socialmente, en familia

cuidado y econémicamente las labores de cuidado, al igual que se reconoce su relevancia
para el bienestar de la comunidad.
e  ;Como era valorado por su familia el trabajo doméstico y de cuidado
que realizaban las mujeres?
Roles de género

Mandatos i . . .
culturales de Las normas culturales de género son reglas, convicciones y expectativas sociales
género que determinan las acciones que se ven como apropiadas para hombres y mujeres

en una cultura especifica.

e ;Qué ensefianzas recibi6 sobre el papel que debia cumplir una mujer
dentro de la familia y la comunidad?

Socializacion de
género

La socializacion de género se refiere al proceso en el que las personas absorben 'y
adoptan los roles, conductas y expectativas que corresponden a hombres y
mujeres.

e  ;Cdmo cree que los hijos e hijas aprenden los roles que deben cumplir
hombres y mujeres dentro de la familia?

Violencia simboélica

Reproduccion de
roles

La violencia simbdlica se expresa a través de acciones, palabras y imagenes que

hacen que las relaciones desiguales y de sometimiento parezcan normales sin
necesidad de recurrir a la agresion fisica.

e (Alguna vez sintid presion, criticas o expectativas por parte de su

familia o comunidad para cumplir con las tareas que tradicionalmente

se consideran responsabilidad de las mujeres? Cuénteme su experiencia.

La reproduccién de roles se relaciona con cémo se transmiten y mantienen las
conductas y responsabilidades de género a lo largo de diferentes generaciones.
e (Considera que actualmente en la parroquia de Cosanga siguen
existiendo diferencias entre hombres y mujeres respecto al trabajo
domeéstico y de cuidado? Explique su respuesta.

Invisibilizacién y reproduccion de roles

Interseccionalidad
y ruralidad

La interseccionalidad y el entorno rural ayudan a entender de qué manera las
desigualdades de género se vinculan con las caracteristicas del contexto rural,
creando experiencias Unicas para las mujeres.
e ;Qué responsabilidades han tenido las mujeres en la parroquia de
Cosanga ademas de las tareas domésticas y de cuidado?
e  ;Qué dificultades ha enfrentado como mujer en una comunidad rural
para cumplir con sus responsabilidades familiares, laborales o
comunitarias?
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Invisibilizacion del | La invisibilidad del trabajo en el hogar sucede cuando las labores hechas dentro
trabajo doméstico | de la casa son vistas como deberes naturales y no como tareas que tienen valor
social, econémico o productivo.

e ;Por qué cree que muchas veces el trabajo doméstico y de cuidado que
realizan las mujeres no se considera un trabajo como los demas?

Anexo 2. Formato de consentimiento informado

Universidad Estatal de Bolivar

Facultad / Carrera
Trabajo de Titulacion / Tesis de Grado

FORMULARIO DE CONSENTIMIENTO INFORMADO
Participacién voluntaria en investigacion académica

Presentacion de la investigadora

Mi nombre es Katherin Zamara Sarango Bosmediano, soy estudiante de la carrera de
Sociologia, y me encuentro realizando mi trabajo de tesis previo a la obtencion del titulo
de Trabajo doméstico y economia del cuidado: invisibilizacion y reproduccion de los
roles de género en la parroquia rural de Cosanga, primer semestre 2026. Esta
investigacion cuenta con la direccién del/la docente tutor/a Soc. Gabriela Fernanda
Ocampo Valle Msc.

Sobre la investigacion

El titulo de esta investigacion es: "Trabajo doméstico y economia del cuidado:
invisibilizacion y reproduccion de los roles de género en la parroquia de Cosanga,

primer semestre 2026".

El proposito de esta investigacion es analizar como se distribuyen y valorizan las tareas
domeésticas y de cuidado en los hogares de Cosanga, asi como también determinar de qué
forma estos roles estan relacionados con la perpetuacion de desigualdades de género en
la comunidad. Los hallazgos de este estudio seran utilizados Unicamente con fines
académicos y pueden ayudar a resaltar la contribucién de las mujeres en la economia

familiar y de la comunidad.
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¢ Qué implica su participacion?

Si decide participar, se le conducira a una entrevista que durara entre 30 y 60 minutos, en
la cual se discutiran asuntos sobre sus actividades diarias en el hogar, como organiza las

tareas de cuidado y su opinidn sobre la importancia de estas labores.

Con su autorizacion, la entrevista podra ser grabada en formato de audio solo para
facilitar el andlisis de la informacion. La grabacion serd eliminada una vez que se termine

la investigacion.
Confidencialidad y tratamiento de la informacion

Toda la informacion que nos facilite se tratard con la méas estricta confidencialidad. Su
nombre no figurara en ningn documento referente a la investigacion; en su lugar, se
utilizardn nombres ficticios o codigos para referirse a usted y Unicamente la investigadora

principal y su director o directora de tesis podran acceder a los datos originales.
Participacion voluntaria y derecho a retirarse

La decision de participar es completamente suya. Tiene la libertad de no responder
cualquier pregunta que considere incomoda, asi como también de abandonar la

investigacion en cualquier momento, sin que esto le traiga consecuencias.
Beneficios y posibles riesgos

No hay riesgos fisicos, econémicos ni legales relacionados con su participacion, no
obtendra ninguna remuneracion econémica por participar, no obstante, su testimonio sera
importante para destacar la labor de las mujeres y podria impactar futuras politicas o
programas en beneficio de la comunidad.

Contacto
Si tiene alguna duda sobre esta investigacion, puede comunicarse con la investigadora al

correo electrénico: zamkth.2004@gmail.com o al nimero: 0986229534
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DECLARACION DE CONSENTIMIENTO
He leido la informacidn que antecede (o me ha sido leida), he tenido la oportunidad de
formular preguntas y estas han sido respondidas de forma satisfactoria y comprendo que mi
participacion es voluntaria y que puedo retirarme cuando lo desee y acepto participar de
forma voluntaria en esta investigacion.
Nombre de la participante:

Firma: Fecha:

Autorizacion para grabacion de audio:
[ Si autorizo la grabacion [0 No autorizo la grabacion

Nombre de la investigadora:

Firma: Fecha: Lugar:
Parroquia de Cosanga,
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Pérez Orozco
Propone valorar el trabajo de cuidado como una

Nro. Categoria Subcategoria Base teorica Cadigo
1 Trabajo Division sexual del trabajo | Teoria de la division sexual del trabajo — Federici TD-1
domestico Explica como la sociedad asigna funciones diferenciadas
a hombres y mujeres, ubicando a estas ultimas
principalmente en las actividades domeésticas y de
cuidado.
Organizacion social del Teoria de la organizacion social del cuidado — TD-2
cuidado Batthyany
Analiza la distribucion de las responsabilidades de
cuidado entre la familia, el Estado, el mercado y la
comunidad.
Trabajo doméstico no Teoria del trabajo reproductivo — Federici TD-3
remunerado Plantea que el trabajo doméstico sostiene la
reproduccion de la vida y de la fuerza laboral, aunque no
sea reconocido economicamente.
2 Economia del | Feminizacion del cuidado Teoria de la feminizacion del cuidado — Lagarde EC-1
cuidado Explica como las tareas de cuidado han sido
historicamente atribuidas a las mujeres como una
obligacion social y cultural.
Sostenimiento de la vida Teoria de la economia del cuidado — Pérez Orozco EC-2
Destaca que las actividades de cuidado son
fundamentales para garantizar el bienestar y la
reproduccion de la vida cotidiana.
Reconocimiento del cuidado | Teoria del cuidado como eje social y econémico — EC-3
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actividad esencial para el funcionamiento de la
sociedad vy la economia.
3 Roles de Mandatos culturales de Teoria de los roles de género — Bourdieu RG-1
genero genero Explica como la sociedad construye expectativas y
comportamientos distintos para hombres y mujeres.
Violencia simbolica Teoria de la violencia simbdlica — Bourdieu RG-2
Analiza como las desigualdades de género se legitiman
y reproducen mediante practicas y creencias socialmente
aceptadas.
Socializacion de género Teoria de la reproduccion social — Bourdieu RG-3
Explica como los individuos aprenden y reproducen
normas vy roles de geénero desde temprana edad.
4 Invisibilizacion | Invisibilizacion del trabajo | Teoria del reconocimiento social — Fraser IRR-1
y reproduccion | domestico Analiza la falta de valoracion social y economica del
de roles trabajo domestico y de cuidado realizado principalmente
por las mujeres.
Reproduccion de roles Teoria de la reproduccion de roles de genero — IRR-2
Bourdieu
Explica como las practicas cotidianas contribuyen a
mantener y transmitir los roles tradicionales de género.
Interseccionalidad y Teoria de la interseccionalidad — Crenshaw IRR-3

ruralidad

Analiza como el género se relaciona con otras
condiciones sociales, como la ruralidad, generando
distintas formas de desigualdad.
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Participante

Categoria 1
Trabajo
domeéstico

Categoria 2
Economia del cuidado

Categoria 3
Roles de género

Categoria 4
Invisibilizacion y
reproduccion de roles

Entrevistada
1

Subcategoria 1.1 Divisién sexual del trabajo
¢Como era la distribucion de las tareas
domeésticas en su hogar durante su infancia y
juventud?

Bueno, recuerdo que nosotros siempre, luego de
salir de la escuela, le ayuddbamos a mi mama a
arreglar la casa, lavar la ropa y todo eso. Si,
ayudabamos todos en el hogar.

¢Qué diferencias observaba entre las
responsabilidades de los hombres y las
mujeres

dentro de la familia?

Antes, como siempre, la mujer estaba en la casa
arreglando la casa, cocinando y el hombre salia
a trabajar.

Subcategoria 2.1
Feminizacion del cuidado
¢Qué responsabilidades
domeésticas y de cuidado ha
asumido a lo largo de su vida?
En el cuidado de mis hijos y el
hogar, cuando me dedico al
cuidado de mis hijos no tengo
tiempo para mi, tengo el
tiempo justo para ellos y solo
para ellos. Entonces he
descuidado, por ejemplo, mi
forma de vestir y un poco mi
aspecto fisico porque no hay
tiempo mas que para los hijos,
sobre todo porque yo paso
sola.

Subcategoria 3.1 Mandatos
culturales de género

¢Qué ensefianzas recibi6
sobre el papel que debia
cumplir una mujer dentro de
la familia y la comunidad?
Bueno, de mi parte y mi
experiencia como mujer, yo
tenia conocimiento de que
teniamos que servirle al
hombre, cocinarle, tenerle
limpia la ropa y todo era para
el hombre. Ese era el
conocimiento de antes. Pero
también pienso que si se puede
salir de ese tabd. Antes era asi,
pero ahora ya no existe tanto
ese machismo. Antes se
pensaba que las mujeres
teniamos que servirle al
hombre y que todo era para el
hombre. Claro que el hombre
sustentaba econémicamente el
hogar, pero la mujer también
aportaba porque si  no
estuviera una mujer en el
hogar, ¢quién sustenta la
comida?, ;quién se encarga
del arreglo del hogar? Ahora
es un poco mas compartido,
pero antes si era mas dificil.

Subcategoria 4.1
Reproduccion de roles
¢Considera que actualmente
en la parroquia de Cosanga
siguen existiendo diferencias
entre hombres y mujeres
respecto al trabajo doméstico y
de cuidado? Explique su
respuesta.

Si, un poco, pero ya no es tanto
como antes. Ahora se ve que
algunos hombres ayudan mas
en lacasay en el cuidado de los
hijos. Sin embargo, todavia hay
familias donde la mayor parte
de las tareas del hogar siguen
siendo responsabilidad de la
mujer. Poco a poco eso ha ido
cambiando, pero todavia
existen diferencias.

Subcategoria 1.2 Organizacién social del
cuidado

Subcategoria 2.2
Sostenimiento de la vida

Subcategoria 3.2
Socializacion de género

Subcategoria 4.2
Interseccionalidad y




UNIVERSIDAD
ESTATAL
DEBOLIVAR

UEB

FACULTAD DE JURISPRUDENCIA
CIENCIA SOCIALES Y POLITICAS

¢Quién asumia principalmente el cuidado de
los hijos, personas mayores o familiares
dependientes en su hogar?

Mi mama, siempre era ella la que estaba
pendiente de nosotros los hijos y de las personas
que necesitaban cuidado. Ella era la que se
encargaba de darles de comer, estar pendiente
cuando se enfermaban y de atender todo lo que
necesitaban. Los demas ayudabamos en algunas
cosas, pero la mayor responsabilidad era de ella.

¢Como han influido las
responsabilidades domésticas
y de cuidado en sus
oportunidades

de estudio, trabajo o
desarrollo personal?

Bastante complicado, porque
los hijos son bastante lindos y
el amor a los hijos es lo que te
levanta todos los dias, pero si
influye bastante por el tiempo.
Muchas veces si me he
cohibido de seguir estudiando
porque cuando uno estd solo
cuenta con su dinero y puede
estudiar o hacer otras cosas.
Pero cuando tienes hijos,
prefieres darles a ellos y que
ellos tengan lo necesario,
olvidandose un poco de uno
mismo. Obviamente no es
imposible, pero si es mas
dificil y uno se cohibe de
muchas cosas porque prefiere a
los hijos antes que a uno
mismo.
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¢Como cree que los hijos e
hijas aprenden los roles que
deben cumplir hombres vy
mujeres dentro de la familia?
Yo creo que es por parte de
nosotros dentro del hogar. Si el
nifio ve que el papa le ayuda a
la mam4, va a aprender eso.
Pero si ve que el papa no le
ayuda a la mama, igual va a
aprender que eso es normal.

ruralidad

¢Qué responsabilidades han
tenido las mujeres en la
parroquia de Cosanga ademas
de las tareas domésticas y de
cuidado?

Trabajar, porque aparte de ser
ama de casa, ahora también
tenemos que ayudar al marido,
ya que la vida esta mas dura.
Tenemos que trabajar hombro a
hombro para sacar el hogar
adelante, porque ya no alcanza
solo el sueldo del marido para
sustentar un hogar, sobre todo
cuando hay hijos. Ademas de
las tareas del hogar y el cuidado
de los hijos, muchas mujeres
también trabajan para ayudar
econdmicamente a la familia.

¢ Qué dificultades ha
enfrentado como mujer en
una comunidad rural para
cumplir con sus
responsabilidades familiares,
laborales o comunitarias?

Yo creo que una de las mayores
dificultades ha sido el tiempo.
A veces quiero salir o hacer
otras actividades, pero me
cohibe dejar la casa o0 a los
nifios. Cuando los hijos son
pequefios  necesitan mucha
atencion y no es facil salir a
trabajar, participar en
actividades de la comunidad o
hacer otras cosas personales.
Siempre tienen que estar al
lado de uno porque uno es
responsable de ellos. También
muchas veces la gente juzga si
una mujer pasa tiempo fuera de
la casa, sin pensar en todas las
responsabilidades que tiene.
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Subcategoria 1.3 Trabajo doméstico no
remunerado

¢Alguna vez sintié que su trabajo dentro del
hogar no era reconocido o era considerado
una obligacién? Explique su experiencia.

Si. Bueno, como dicen, hasta ahora existe eso,
por ejemplo, te dicen: “No, es que tl pasas en tu
casa y no haces nada”. Y en realidad el trabajo
del hogar es més duro que cualquier otro
trabajo, porque a veces, como mujeres,
preferimos tener un trabajo fijo, con sueldo fijo,
que trabajar aqui en el hogar, porque es mucho

maés duro que ir a trabajar por un sueldo.

Subcategoria 2.3
Reconocimiento del cuidado
¢Cémo era valorado por su
familia el trabajo doméstico y
de cuidado que realizaban las

mujeres?
No valoraban el trabajo de la
mujer.  Nunca ha sido

valorado. Bueno, ahora un
poco mas, pero la mayoria de
las veces el trabajo del hogar
no es valorado por las personas
del hogar, méas que todo por el
marido, porque siempre dicen:
“No haces nada en la casa,
pasas en la casa y no haces
nada”.

Subcategoria 3.3 Violencia
simbdlica

¢Alguna vez sintid presion,
criticas o expectativas por
parte de su familia o
comunidad para cumplir con
las tareas que
tradicionalmente se
consideran responsabilidad
de las mujeres? Cuénteme su
experiencia.

Si, siempre. Por la minima
cosa te juzgan. Si tu bebé se
enferma, te juzgan porque le
sacaste al frio; te juzgan por
cualquier cosa. Siempre uno
se siente juzgado como madre
0 como ama de casa porque
dicen: “;Por qué tienes sucia
la casa si pasas en la casa?”.
Nadie entiende que tener un
hijo pequefio es bastante
complicado. No te entienden,
mas bien te juzgan.

Subcategoria 4.3
Invisibilizacion del trabajo
domeéstico

¢Por qué cree que muchas
veces el trabajo doméstico y

de cuidado que realizan las
mujeres no se considera un
trabajo como los demas?

Tal vez porque uno pasa en la
casa. Ese es el pensamiento de
muchas personas, que dicen:
“Ella pasa en la casa y no
trabaja”. Por eso vuelvo y
repito que el trabajo del hogar
es el mas duro de cualquier

trabajo que puede haber,
porque si uno pudiera salir
dejando  a los hijos 'y

olvidandose del resto también
podria trabajar. Pero para
nosotras COmo mujeres es mas
dificil porque tenemos a
nuestros  hijos 'y muchas
responsabilidades dentro del
hogar.

Sintesis general

Destaca que desde pequefia asumid responsabilidades domésticas y de cuidado dentro de su hogar. Considera que las mujeres han tenido una mayor
carga de trabajo familiar y que estas actividades muchas veces no son reconocidas, a pesar de su importancia para el bienestar del hogar.

Participante

Categoria 1
Trabajo doméstico

Categoria 2
Economia del cuidado

Categoria 3
Roles de género

Categoria 4
Invisibilizaciény
reproduccion de roles

Entrevistada
2

Subcategoria 1.1 Division sexual del
trabajo

¢Como era la distribucion de las tareas
domésticas en su hogar durante su infancia
y juventud?

Ayudaba a mi mami a arreglar la casa y
también sabiamos irle a ayudar en el ordefio.
¢Qué diferencias observaba entre las
responsabilidades de los hombres y las
mujeres

Subcategoria

21
Feminizacion del cuidado

¢Qué responsabilidades
domésticas y de cuidado ha
asumido a lo largo de su vida?
Yo arreglaba la casa, cocinaba
y me encargaba de mis hijos.
También tenia que cumplir con
todas las tareas del hogar. En
realidad, yo le tenia miedo a mi

Subcategoria 3.1 Mandatos
culturales de género

¢ Qué ensefianzas recibié sobre
el papel que debia cumplir una
mujer dentro de la familia y la
comunidad?

Mis papas nunca me dijeron
directamente que tenia que
atender a mi marido. Eso fue
algo que asumi después, cuando

Subcategoria 4.1
Reproduccion de roles
¢Considera que actualmente
en la parroquia de Cosanga
siguen existiendo diferencias
entre  hombres y mujeres
respecto al trabajo doméstico y
de cuidado? Explique su

respuesta.
Si. Todavia existen diferencias
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dentro de la familia?

Mi mami cocinaba y nosotros nos ibamos a
trabajar con mi papi ordefiando. Luego
bajabamos a la escuela y cuando
regresabamos mi  mami nos daba el
almuerzo. Después nos ibamos amarrar los
terneros. Tanto hombres como mujeres
ayudabamos en las actividades de la casa y
del campo.

marido porque cuando llegaba
y algo no estaba hecho se
enojaba y me pegaba.
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tuve mis hijos y adquiri mis
responsabilidades. Sin
embargo, si veia que dentro del
hogar existian  situaciones
donde la mujer debia atender al
€sposo.

y muchas personas siguen
pensando que las mujeres deben
encargarse principalmente del
hogar, de los hijos y de atender
a la familia.

Subcategoria 1.2 Organizacion social del
cuidado

¢Quién asumia principalmente el cuidado
de los hijos, personas mayores o familiares
dependientes en su hogar?

Mi mami, ella era quien se encargaba
principalmente del cuidado de la familia y
estaba pendiente de todo lo que
necesitabamos.

Subcategoria 2.2
Sostenimiento de la vida

¢Cémo han influido las
responsabilidades domésticas
y de cuidado en sus

oportunidades

de estudio, trabajo o desarrollo
personal?

Cuando tuve a mis hijos ya no
salia para nada. Si me afectd
porque muchas veces no pude
hacer otras cosas o pensar en mi
misma, ya que tenia que
dedicarme a mi casa y a mis
hijos.

Subcategoria 3.2
Socializacion de género
¢Como cree que los hijos e
hijas aprenden los roles que
deben cumplir hombres y
mujeres dentro de la familia?
Pienso que aprenden viendo lo
que ocurre dentro del hogar y
observando el comportamiento
de los padres.

Subcategoria 4.2
Interseccionalidad y
ruralidad

¢Qué responsabilidades han
tenido las mujeres en la
parroquia de Cosanga ademas
de las tareas domésticas y de
cuidado?

Ademas de las tareas de la casa,
también realizamos trabajos del
campo. Por ejemplo, yo voy al
ordefio, ayudo con los chanchos
y colaboro en otras actividades
que realizan mis papas.

¢Qué dificultades ha
enfrentado como mujer en una
comunidad rural para cumplir
con sus responsabilidades
familiares, laborales 0
comunitarias?

A veces resulta dificil cumplir
con todas las responsabilidades
porque se debe atender el hogar,

los hijos y también las
actividades del campo. Es
mucho trabajo y requiere

tiempo y esfuerzo.

Subcategoria 1.3 Trabajo doméstico no
remunerado

¢Alguna vez sintié que su trabajo dentro del
hogar no era reconocido o era considerado
una obligacion? Explique su experiencia.
Si. Yo lo sentia como una obligacién, como

Subcategoria 2.3
Reconocimiento del cuidado
¢Coémo era valorado por su
familia el trabajo doméstico y
de cuidado que realizaban las
mujeres?

Subcategoria 3.3 Violencia
simbolica

¢Alguna vez sintié presion,
criticas o expectativas por
parte de su familia o
comunidad para cumplir con

Subcategoria 4.3
Invisibilizacion del trabajo
doméstico

¢Por qué cree que muchas
veces el trabajo doméstico y de
cuidado que realizan las
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algo que tenia que hacer.

Nunca valoraron mi trabajo,
hasta ahora mismo lo hago por
obligacion y nadie me ha
reconocido por todo lo que
hago dentro del hogar.

las tareas que
tradicionalmente se
consideran responsabilidad de
las mujeres? Cuénteme su

experiencia.
No, nunca senti criticas por salir
0 por no atender mis

responsabilidades. Nunca tuve
ese problema.

mujeres no se considera un
trabajo como los demas?
Porque muchas personas lo ven
como una obligacién y no como
un trabajo. Uno cocina, lava,
limpia y cuida de la familia,
pero no recibe un pago ni
reconocimiento por hacerlo. Por
€so0 muchas veces no se valora
todo el esfuerzo que hay detras
del trabajo dentro del hogar.

Sintesis general

Sefiala que las mujeres han combinado las tareas del hogar con actividades productivas para contribuir al sustento familiar. Reconoce que las
responsabilidades de cuidado han influido en sus oportunidades personales y que aln existe poca valoracion del trabajo doméstico.

Participante

Categoria 1

Categoria 2

Categoria 3

Categoria 4

Entrevistada
3

Trabajo Economia del cuidado Roles de género Invisibilizacion y
domestico reproduccion de roles
Subcategoria 1.1 Division sexual del Subcategoria 2.1 Subcategoria 3.1 Mandatos Subcategoria 41

trabajo
¢Coémo era la distribucion de las tareas
domeésticas en su hogar durante su infancia

juventud?

Mi madre nos ensefiaba a lavar los platos, a
cocinar y a mantener limpio el cuarto,
especialmente la cama cuando nos
levantabamos. Mi mama siempre me decia:
“Cuando seas grande te va a hacer falta eso.
Aprende a cocinar, aprende a lavar, porque
cuando te cases te va a servir”. En verdad si
me ha servido y ahora me siento bien porque
todo ha marchado bien.

¢Qué diferencias observaba entre las
responsabilidades de los hombres y las
mujeres

dentro de la familia?

Habia mucha responsabilidad para la esposa
0 para la mujer. La mujer trabajaba en sus
labores domésticas y también en las labores
agricolas. La mujer campesina se dedica a

Feminizacion del cuidado
¢Qué responsabilidades
domésticas y de cuidado ha
asumido a lo largo de su vida?
Desde nifia aprendi a realizar
las actividades de la casa, como
cocinar, lavar los platos y lavar
la ropa. Siempre he participado
en las tareas domésticas. Sin
embargo, nunca hemos tenido
un sueldo por ese trabajo y eso
es preocupante porque muchas
veces dicen que una mujer no
trabaja, cuando en realidad si
trabaja, pero no recibe una
remuneracion por las
actividades que realiza dentro
del hogar.

culturales de género

¢ Qué ensefianzas recibid sobre
el papel que debia cumplir una
mujer dentro de la familia 'y la
comunidad?

Mi madre nos decia que
teniamos que hacer las cosas
para ayudar a que el marido
salga adelante, porque él era
quien traia el dinero al hogar.
Sin embargo, yo nunca me he
rendido y también he buscado
trabajos remunerados después
de cumplir con mis actividades
domésticas. Actualmente me
considero una mujer
emprendedora y me dedico al
trabajo en un jardin botanico.

Reproduccion de roles
¢Considera que actualmente
en la parroquia de Cosanga
siguen existiendo diferencias
entre hombres y mujeres
respecto al trabajo doméstico y
de cuidado? Explique su
respuesta.

Si, todavia existen diferencias.
Hay mujeres que ain se dejan
mandar por los maridos y
todavia se piensa que las
mujeres  son  las  Unicas
responsables de la cocina y del
hogar. Sin embargo, considero
que el machismo ha disminuido
bastante en comparacion con
afios anteriores. Actualmente
las mujeres estamos cambiando
esa forma de pensar y buscamos
hacernos valer por nosotras
mismas para salir adelante.
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muchas cosas. Es complicado porque la
mujer viene trabajando del campo y ademas
tiene que atender a los nifios, cocinar y cuidar
los animales domésticos. En cambio, el
hombre llega de trabajar y muchas veces se
pone a descansar.

Subcategoria 1.2 Organizacién social del
cuidado

¢Quién asumia principalmente el cuidado
de los hijos, personas mayores o familiares
dependientes en su hogar?

Siempre era la mujer, en este caso mi mama.
Ella era quien se hacia cargo del cuidado de
los hijos y de las demés personas de la
familia. Antes se decia que para eso era la
mujer, para atender al marido, a los hijosy al
hogar. Por eso considero que el rol de la
mujer dentro de la familia siempre ha sido
bastante sacrificado.

Subcategoria 2.2
Sostenimiento de la vida

¢Cémo han influido las
responsabilidades domeésticas
y de cuidado en sus

oportunidades

de estudio, trabajo o desarrollo
personal?

De mi parte siempre he tratado
de organizarme. Si tengo que
salir a algun curso o realizar
algun trabajo, me levanto a las
cuatro de la mafiana para dejar
preparado el almuerzo para los
nifios o para mi esposo.
Después de cumplir con mis
responsabilidades del hogar
realizo mis otras actividades.
Aunque  demanda  mucho
esfuerzo, siempre he buscado la

manera de seguir adelante.

Subcategoria 3.2
Socializacion de género
¢Como cree que los hijos e
hijas aprenden los roles que
deben cumplir hombres y
mujeres dentro de la familia?

Depende mucho de la
educacion que reciban en casa,
especialmente de la mama. A
los hijos hay que ensefiarles que
también deben ayudar en las
tareas del hogar porque la mujer
se cansay el trabajo de la casa es
bastante pesado. Por eso mis
hijos si colaboran y entienden

que las
responsabilidades deben
compartirse.

Subcategoria 4.2
Interseccionalidad y

ruralidad

¢Qué responsabilidades han
tenido las mujeres en la
parroquia de Cosanga ademas
de las tareas domésticas y de
cuidado?

He visto que muchas mujeres en
Cosanga son emprendedoras.
Participan en ferias provinciales
e incluso en ferias fuera de la
provincia. También hay mujeres
que se han involucrado en la
politica 'y en actividades
comunitarias. Esto demuestra
que la mujer no solamente debe
ser ama de casa, sino que
también puede desarrollarse en
otros espacios.

¢Qué dificultades ha
enfrentado como mujer en una
comunidad rural para cumplir
con sus responsabilidades
familiares, laborales 0]
comunitarias?

Considero que wuna de las
principales dificultades es la
preparacion y la educacion. Las
mujeres tenemos que
capacitarnos  constantemente
para poder aspirar a mejores
oportunidades y lograr nuestras
metas.  Ademés, debemos
combinar las responsabilidades
familiares con el trabajo y las
actividades comunitarias, lo que
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requiere mucho esfuerzo y
organizacion.

Subcategoria 1.3 Trabajo doméstico no
remunerado

¢Alguna vez sintid que su trabajo dentro del
hogar no era reconocido o era considerado
una obligacion? Explique su experiencia.
Si. Muchas veces era visto como una
obligacion. Se decia que yo tenia que lavar
los platos y ayudar en la casa porque era la
hija mujer. Nunca fue algo que se
reconociera 0 agradeciera, sino que
simplemente se esperaba que lo hiciera
porque era mi responsabilidad.

Subcategoria 2.3
Reconocimiento del cuidado
¢Coémo era valorado por su
familia el trabajo doméstico y
de cuidado que realizaban las
mujeres?

Era muy poco valorado.
Muchas veces se decia que para
eso era la mujer, para atender la
casa y la cocina. Por esa razon
muchas mujeres se sienten
limitadas para realizar otras
actividades, especialmente
porque no reciben un ingreso
econémico por todo el trabajo
que realizan diariamente.

Subcategoria 3.3 Violencia
simbdlica

¢Alguna vez sintié presion,
criticas 0 expectativas por
parte de su familia o
comunidad para cumplir con
las tareas que
tradicionalmente se
consideran responsabilidad de
las mujeres? Cuénteme su
experiencia.

Yo creo que en ese aspecto no
me dejo criticar. Me gusta hacer
las cosas por mi propia
voluntad y las actividades que
realizo las hago con amor.
Siempre he tratado de seguir
adelante sin dejarme
influenciar por las criticas de
otras personas.

Subcategoria 4.3
Invisibilizacion del trabajo
domeéstico

¢Por qué cree que muchas
veces el trabajo doméstico y de
cuidado que realizan las
mujeres no se considera un
trabajo como los demas?
Porque muchas personas dicen
que las mujeres no trabajan,
cuando en realidad el trabajo del
hogar es bastante sacrificado.
Cocinar, limpiar, cuidar a los
hijos y atender las necesidades
de la familia requiere tiempo y
esfuerzo todos los dias. Sin
embargo, como no existe una
remuneracion econémica,
muchas veces no se reconoce
como un trabajo, a pesar de la
importancia que tiene para el
bienestar del hogar.

Sintesis general

Considera que las mujeres cumplen un papel importante tanto en el hogar como en las actividades econémicas de la familia. Destaca
la necesidad de reconocer el aporte que realizan en diferentes espacios y la importancia de avanzar hacia una distribucién méas

equitativa de las responsabilidades.

Participante

Categoria 1
Trabajo doméstico

Categoria 2
Economia del cuidado

Categoria 3
Roles de género

Categoria 4
Invisibilizaciony
reproduccion de roles

Subcategoria 1.1 Division sexual del
trabajo

¢Cémo era la distribuciéon de las tareas
domeésticas en su hogar durante su infancia

juventud?

Nosotros ayudabamos al ordefio desde

Subcategoria 21
Feminizacion del cuidado

¢Qué responsabilidades
domésticas y de cuidado ha
asumido a lo largo de su vida?
He seguido realizando
practicamente  las  mismas

Subcategoria 3.1 Mandatos
culturales de género

¢(Qué ensefianzas  recibi6
sobre el papel que debia
cumplir una mujer dentro de
la familia y la comunidad?
Nos ensefiaban que las mujeres

Subcategoria 4.1
Reproduccion de roles
¢Considera que actualmente
en la parroquia de Cosanga
siguen existiendo diferencias
entre hombres y mujeres
respecto al trabajo doméstico y
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pequefiitos. También ayudaba a mi mami en
la cocina, a lavar, a cocinar y a cuidar los
terneros después de la escuela. En las
mafianas y en las tardes también ayudabamos
a repartir la comida. Desde pequefios nos
ensefiaron a colaborar en las actividades de la
casa y del campo.

¢{Qué diferencias observaba entre las
responsabilidades de los hombres y las
mujeres

dentro de la familia?

Si habia diferencias, porque ellos iban a
trabajar y a nosotras nos tocaba quedarnos
cocinando y lavando la ropa. Cuando
regresaban del trabajo ya teniamos que tener
lista la comida y la ropa. Las mujeres
asumiamos mas responsabilidades dentro del
hogar, mientras los hombres se dedicaban
principalmente al trabajo fuera de casa.

actividades que aprendi desde
mi infancia. Continto
participando en el ordefio, en
las tareas del hogar y en las
actividades del campo. Incluso
considero que ahora tengo mas
responsabilidades que cuando
era soltera porque debo atender
mi hogar y cumplir con otras
obligaciones diarias.
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debiamos cocinar, lavar y
realizar todas las tareas
domeésticas. Nunca nos decian
que estudiaramos para llegar a
ser alguien o para tener una
profesion. La ensefianza estaba
més enfocada en prepararnos
para atender el hogar cuando
formaramos una familia.

de cuidado?
respuesta.

Si, creo que todavia existen
diferencias. Aln se mantiene la
idea de que el hombre trabaja
fuera del hogar y la mujer se
encarga  de las  tareas
domésticas. Aunque algunas
cosas han cambiado, todavia se
observan esas diferencias en
muchas familias.

Explique su

Subcategoria 1.2 Organizacion social del
cuidado

¢Quién asumia principalmente el cuidado
de los hijos, personas mayores o familiares
dependientes en su hogar?

Mi mami y mi papa nos cuidaban, pero
principalmente era mi mami quien estaba
pendiente de nosotros. Ella era quien se
encargaba de las necesidades diarias, de la
alimentaciéon y de que todo estuviera bien
dentro del hogar.

Subcategoria 2.2
Sostenimiento de la vida

¢Cémo han influido las
responsabilidades domésticas
y de cuidado en sus

oportunidades
de estudio, trabajo o desarrollo

personal?

Si han influido bastante.
Muchas veces las tareas
domeésticas, como  cocinar,
lavar 'y  realizar  otras
actividades del hogar, han

limitado el tiempo para estudiar
0 dedicarme a otras cosas.
Considero que las
responsabilidades de la casa si
han sido una dificultad para
continuar desarrollandome
personalmente.

Subcategoria 3.2
Socializacion de género
¢Como cree que los hijos e
hijas aprenden los roles que
deben cumplir hombres vy
mujeres dentro de la familia?
Yo creo que eso se aprende
mucho dentro del hogar. En mi
caso, a mis hijos les he
ensefiado a cocinar, lavar y
hacer las tareas de la casa, sin
importar si son hombres o
mujeres. Considero que todos
deben  aprender a  ser
independientes y a valerse por
si mismos.

Subcategoria

4.2  Interseccionalidad vy
ruralidad

¢Qué responsabilidades han
tenido las mujeres en la
parroquia de Cosanga ademas
de las tareas domésticas y de
cuidado?

Ademas de las tareas del hogar,
muchas mujeres se dedican a la
ganaderia, al emprendimiento y
a diferentes actividades
econdmicas para aportar al
sustento de sus familias.
También participan en ventas y
en otras actividades que les
permiten generar ingresos para
ellas y para sus hogares.

¢ Qué dificultades ha
enfrentado como mujer en una
comunidad rural para cumplir
con sus responsabilidades
familiares, laborales 0]
comunitarias?
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Personalmente no considero
haber tenido grandes
dificultades, pero si pienso que
las mujeres de las comunidades
rurales deben esforzarse mucho
para cumplir con todas sus
responsabilidades. Muchas
veces tienen que dividir su
tiempo entre la familia, el
trabajo y las actividades de la
comunidad.

Subcategoria 1.3 Trabajo doméstico no
remunerado

¢Alguna vez sinti6 que su trabajo dentro del
hogar no era reconocido o era considerado
una obligacion? Explique su experiencia.
Si, hasta ahora muchas veces se ve como una
obligacion. Nunca he sentido que exista un
reconocimiento por las actividades que
realizo dentro de la casa. Mas bien siempre
se ha considerado que son responsabilidades
que una mujer debe cumplir.

Subcategoria 2.3
Reconocimiento del cuidado
¢Como era valorado por su
familia el trabajo doméstico y
de cuidado que realizaban las
mujeres?

Mas que ser valorado, era visto
como una obligacion. Por el
hecho de ser mujeres se
esperaba que cocindramos,
lavéaramos, trabajaramos en las
labores  del campo Yy
realizaramos todas las tareas
que correspondian al hogar.

Subcategoria 3.3 Violencia
simbdlica

¢Alguna vez sintié presion,
criticas 0 expectativas por
parte de su familia o
comunidad para cumplir con
las tareas que
tradicionalmente se
consideran responsabilidad de
las mujeres? Cuénteme su
experiencia.

Creo gue antes eso era mas
comudn. Actualmente muchas
mujeres ya estudian, trabajan y
tienen mas oportunidades. Sin
embargo, todavia  existen
personas que piensan que las
mujeres  deben  encargarse
principalmente del hogar y de
la familia.

Subcategoria 4.3
Invisibilizacion del trabajo
doméstico

¢Por qué cree que muchas
veces el trabajo doméstico y de
cuidado que realizan las
mujeres no se considera un
trabajo como los demas?
Porque muchas veces creen que
por ser mujeres es nuestra
obligacion realizar esas
actividades. También existe la
idea de que las mujeres son mas
débiles o que su trabajo tiene
menos valor. Sin embargo,
considero que las mujeres
somos capaces de realizar
muchas actividades y salir
adelante igual que cualquier
hombre. El trabajo doméstico
requiere esfuerzo, tiempo y
dedicacion, aunque muchas
veces no sea reconocido.

Sintesis general

Resalta la importancia del trabajo doméstico para el funcionamiento del hogar y reconoce que las mujeres contribuyen significativamente al
bienestar familiar, aunque su esfuerzo muchas veces no recibe la valoracién que merece.
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Categoria 3
Roles de género

Categoria 4
Invisibilizacién y
reproduccion de roles

Entrevistada
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Subcategoria 1.1 Division sexual del
trabajo

¢Cémo era la distribuciéon de las tareas
domeésticas en su hogar durante su infancia

y

juventud?

Desde pequefia asistia a la escuela y, cuando
regresaba, ayudaba en las actividades de la
casa. Como mi mam4 salia a trabajar,
nosotros mismos cocindbamos y
realizdbamos algunas tareas del hogar.
Desde jovenes aprendimos a colaborar y a
hacernos responsables de las actividades
diarias.

¢Qué diferencias observaba entre las
responsabilidades de los hombres y las

mujeres
dentro de la familia?
En realidad, no vefa mucha diferencia

porque, debido a la situaciéon econémica de
nuestra familia, todos teniamos que trabajar
y colaborar. Tanto hombres como mujeres
ayudabamos dentro del hogar y también
realizdbamos actividades para apoyar a la
familia.

Subcategoria 2.1
Feminizacion del cuidado
¢Qué responsabilidades
domésticas y de cuidado ha
asumido a lo largo de su vida?
He trabajado como empleada
doméstica 'y también he
realizado diferentes actividades
relacionadas con el cuidado del
hogar. A lo largo de mi vida he
aprendido a responsabilizarme
de las tareas domésticas y a
cumplir con las actividades
necesarias para mantener el
bienestar de mi familia.

Subcategoria 3.1 Mandatos
culturales de género

¢(Qué ensefianzas  recibi6
sobre el papel que debia
cumplir una mujer dentro de
la familia y la comunidad?
Mis padres siempre nos
enseflaron a trabajar y a ser
responsables. Desde jovenes
aprendimos a cumplir con
nuestras obligaciones y a
esforzarnos para salir adelante
mediante el trabajo.

Subcategoria 4.1
Reproduccion de roles
¢Considera que actualmente
en la parroquia de Cosanga
siguen existiendo diferencias
entre hombres y mujeres
respecto al trabajo doméstico y
de cuidado? Explique su

respuesta.

Si, considero que todavia
existen diferencias, porque
muchas  personas  siguen

pensando que las mujeres deben
encargarse principalmente de
las tareas del hogar y del
cuidado de la familia.

Subcategoria 1.2 Organizacion social del
cuidado

¢Quién asumia principalmente el cuidado
de los hijos, personas mayores o familiares
dependientes en su hogar?

Principalmente mi mam4 era quien estaba
pendiente de nosotros. Ella se encargaba del
cuidado diario y de las necesidades que
teniamos mientras mi papa y ella trabajaban
para sacar adelante a la familia.

Subcategoria 2.2
Sostenimiento de la vida

¢Cémo han influido las
responsabilidades domésticas
y de cuidado en sus

oportunidades
de estudio, trabajo o desarrollo

personal?
Después de terminar la escuela
continué  trabajando. Mas

adelante me converti en madre
soltera y tuve que seguir
esforzandome para mantener a
mis hijos. En algunas ocasiones
las responsabilidades familiares

Subcategoria 3.2
Socializacion de género
¢Como cree que los hijos e
hijas aprenden los roles que
deben cumplir hombres y
mujeres dentro de la familia?
Considero que los hijos
aprenden principalmente en el
hogar. Por eso a mis hijos les he
ensefiado a realizar sus propias
actividades, como cocinar,
lavar la ropay colaborar en las
tareas de la casa. Pienso que
tanto hombres como mujeres
deben  aprender a  ser

Subcategoria 4.2
Interseccionalidad y
ruralidad

¢Qué responsabilidades han
tenido las mujeres en la
parroquia de Cosanga ademas
de las tareas domesticas y de
cuidado?

Ademés de las actividades
domésticas, muchas mujeres
trabajan fuera del hogar. En mi
caso, he trabajado en un salon y
también me dedico a sembrar
algunos productos. Las mujeres
participan en diferentes
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estudiando o dedicar tiempo a
otras metas personales.
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independientes.

actividades para  contribuir
econémicamente a sus familias.
¢ Qué dificultades ha
enfrentado como mujer en una
comunidad rural para cumplir
con sus responsabilidades
familiares, laborales 0
comunitarias?

Personalmente no considero
haber tenido grandes
dificultades. Sin embargo, como
mujer siempre ha sido necesario
esforzarse para cumplir con las
responsabilidades familiares y
laborales al mismo tiempo.

Subcategoria 1.3 Trabajo doméstico ho
remunerado

¢Alguna vez sintié que su trabajo dentro del
hogar no era reconocido o era considerado
una obligacion? Explique su experiencia.
No era algo que se reconociera de manera
especial, pero tampoco lo veia como una
obligacion. Lo hacia porque era una forma de
colaborar con mis padres y ayudar en el
hogar mientras ellos trabajaban.

Subcategoria 2.3
Reconocimiento del cuidado
¢Coémo era valorado por su
familia el trabajo doméstico y
de cuidado que realizaban las
mujeres?

Mis padres nos ensefiaron a
trabajar y a hacer las cosas del
hogar, pero realmente ese
trabajo no era valorado ni
reconocido. Simplemente se
esperaba que cumpliéramos con
nuestras responsabilidades
diarias.

Subcategoria 3.3 Violencia
simbdlica

¢Alguna vez sintié presion,
criticas o expectativas por
parte de su familia o
comunidad para cumplir con
las tareas que
tradicionalmente se
consideran responsabilidad de
las mujeres? Cuénteme su
experiencia.

No, personalmente nunca
senti presién ni criticas por
parte de mi familia o de la
comunidad respecto a las
actividades que realizaba
dentro del hogar.

Subcategoria 4.3
Invisibilizacion del trabajo
doméstico

¢Por qué cree que muchas
veces el trabajo doméstico y de
cuidado que realizan las
mujeres no se considera un
trabajo como los demés?
Porque muchas veces el trabajo
que realiza la mujer dentro de la
casa no es visible para los
demas. Generalmente se valora
més el trabajo que realiza el
hombre fuera del hogar,
mientras que las actividades
domesticas pasan
desapercibidas. Por eso muchas
veces el esfuerzo de las mujeres
no es reconocido ni valorado
como deberia ser.

Sintesis general

Valora la colaboracién familiar en las tareas cotidianas y considera fundamental compartir las responsabilidades del hogar de forma equitativa,
reconociendo que las tareas de cuidado demandan tiempo y compromiso real por parte de quienes las realizan.
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Categoria 3
Roles de género

Categoria 4
Invisibilizacién y
reproduccion de roles

Entrevistada
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Subcategoria 1.1 Division sexual del
trabajo

¢Cémo era la distribucion de las tareas
domeésticas en su hogar durante su infancia

y

juventud?

Eramos cinco hermanos. Desde pequefios
todos ayudabamos en las actividades de la
casa, aunque a mi no me gustaba mucho
cocinar y preferia salir a trabajar. Siempre
querian que me quedara en la cocina, pero a
mi me gustaba mas realizar otras actividades.
Sin embargo, dentro del hogar existia una
distribucion de tareas y todos colaborabamos
de alguna manera.

¢Qué diferencias observaba entre las
responsabilidades de los hombres y las
mujeres

dentro de la familia?

No habia muchas diferencias, como decia mi
abuelo, todos teniamos que trabajar. Tanto
hombres como mujeres realizdbamos las
mismas actividades y compartiamos las
responsabilidades. Si habia que trabajar en el
campo, trabajdbamos todos; si habia que
ayudar en la casa, también lo haciamos.

Subcategoria 2.1
Feminizacion del cuidado
¢Qué responsabilidades
domésticas y de cuidado ha
asumido a lo largo de su vida?
Siempre me ha gustado hacer de
todo. Actualmente me encargo
de las tareas del hogar
préacticamente sola, porque mi
esposo trabaja lejos y pasa fuera
de casa. Ademas de las
actividades domésticas, muchas
veces también realizo trabajos
que tradicionalmente  se
consideran para los hombres,
porque es necesario sacar
adelante el hogar cuando uno se
encuentra sola.

Subcategoria 3.1 Mandatos
culturales de género

¢ Qué ensefianzas recibid sobre
el papel que debia cumplir una
mujer dentro de la familiay la
comunidad?

Tuve la oportunidad de estudiar
y de prepararme, pero muchas
veces prioricé el bienestar de
los demés antes que el mio. En
mi  familia nunca me
prohibieron crecer o aprender,
sino que fueron decisiones que
tomé pensando en apoyar a
quienes me rodeaban.

Subcategoria 4.1
Reproduccién de roles
¢Considera que actualmente
en la parroquia de Cosanga
siguen existiendo diferencias
entre  hombres y mujeres
respecto al trabajo doméstico y
de cuidado? Expliqgue su
respuesta.

En mi familia no lo veo de esa
manera porque todos colaboran.
Sin embargo, considero que
todavia pueden existir hogares
donde las responsabilidades no
se distribuyen de forma
equitativa y donde las mujeres

continlan  asumiendo  una
mayor carga de trabajo
domeéstico.

Subcategoria 1.2 Organizacion social del
cuidado

¢Quién asumia principalmente el cuidado
de los hijos, personas mayores o familiares
dependientes en su hogar?

El cuidado era compartido entre mi mamay
mi papa. Ambos participaban en la crianza 'y
estaban pendientes de las necesidades de la
familia. Siempre senti que los dos tenian
responsabilidad en el cuidado del hogar.

Subcategoria 2.2
Sostenimiento de lavida
¢Cémo han influido las
responsabilidades domésticas
y de cuidado en sus
oportunidades

de estudio, trabajo o desarrollo
personal?

Si han influido, muchas veces
me preocupé mas por el
bienestar de mis hermanos, de
mis hijos y de mi familia que
por mis propios proyectos. Con
el tiempo me di cuenta de que

Subcategoria 3.2
Socializacion de género
¢Como cree que los hijos e
hijas aprenden los roles que
deben cumplir hombres vy
mujeres dentro de la familia?
Los hijos aprenden
principalmente a través del
ejemplo. En mi hogar todos
cocinan, todos ayudan y todos
colaboran cuando es necesario.
Por eso considero importante
ensefiarles desde pequefios que
las  responsabilidades no

Subcategoria 4.2
Interseccionalidad y

ruralidad

¢Qué responsabilidades han
tenido las mujeres en la
parroquia de Cosanga ademas
de las tareas domésticas y de
cuidado?

Muchas mujeres no solo se
dedican al hogar, sino que
también trabajan fuera de casa
para contribuir
econdmicamente a sus familias.
Existen mujeres que realizan
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también debia pensar en mi'y en
mi crecimiento personal. En
varias ocasiones dejé de lado
mis propios intereses para
apoyar a quienes estaban a mi
alrededor.
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dependen de si una persona es
hombre o mujer, sino del
compromiso que tenga con su
familia.

actividades productivas,
emprendimientos y  otros
trabajos que les permiten

generar ingresos y apoyar al
desarrollo de sus hogares.

;Qué dificultades ha
enfrentado como mujer en una
comunidad rural para cumplir
con sus responsabilidades
familiares, laborales 0
comunitarias?

Una de las principales
dificultades ha sido el tiempo.
Cuando se tienen muchas
responsabilidades es
complicado organizar todas las
actividades y cumplir con cada
una de ellas. En ocasiones el
trabajo ocupa gran parte del dia
y algunas tareas del hogar deben
esperar hasta encontrar un
espacio disponible.

Subcategoria 1.3 Trabajo doméstico no
remunerado

¢Alguna vez sinti6 que su trabajo dentro del
hogar no era reconocido o era considerado
una obligacion? Explique su experiencia.
No, en mi caso si existia reconocimiento.
Cuando realizdbamos alguna actividad o
ayudabamos en el trabajo, nuestros padres
nos incentivaban y valoraban nuestro
esfuerzo. Eso hacia que nos sintiéramos
motivados a colaborar y aprender desde
pequefos.

Subcategoria 2.3
Reconocimiento del cuidado
¢Como era valorado por su
familia el trabajo doméstico y
de cuidado que realizaban las
mujeres?

Tanto antes como ahora ha
existido valoracién dentro de
mi familia. Mis hijos reconocen
el esfuerzo que realizo y entre
todos tratamos de valorar el
trabajo que aporta cada
miembro del hogar. Considero
que el respeto y el
reconocimiento  mutuo  son
importantes para mantener una
buena convivencia.

Subcategoria 3.3 Violencia
simbdlica

¢Alguna vez sintié presion,
criticas o0 expectativas por
parte de su familia o

comunidad para cumplir con
las tareas que
tradicionalmente se

consideran responsabilidad de
las mujeres? Cuénteme su
experiencia.

Las criticas que he recibido no
han sido por no cumplir con las
tareas del hogar, sino por
trabajar demasiado. Muchas
personas me dicen que deberia
descansar mas, pero siempre he
sido una persona activa y
acostumbrada al trabajo desde
muy joven.

Subcategoria 4.3
Invisibilizacion del trabajo
doméstico

¢(Por qué cree que muchas
veces el trabajo doméstico y de
cuidado que realizan las
mujeres no se considera un
trabajo como los demas?
Porque es un trabajo que
generalmente no recibe una
remuneracion econdmica.
Muchas personas valoran mas
aquello que genera ingresos
directos y no consideran el
esfuerzo que implica mantener
un hogar, cuidar a la familia y
realizar todas las actividades
domésticas. Por eso algunas
mujeres sienten que su trabajo
no es reconocido de la misma

manera que otros empleos.
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Sefiala que creci6 en un entorno donde los roles de hombres y mujeres estaban claramente diferenciados, aunque considera que hoy las mujeres
cuentan con mayores oportunidades de participacion, lo cual representa un avance frente a su propia experiencia de vida.

Participante

Categoria 1
Trabajo domeéstico

Categoria 2
Economia del cuidado

Categoria 3
Roles de género

Categoria 4
Invisibilizacién y
reproduccion de roles

Entrevistada
7

Subcategoria 1.1 Division sexual del
trabajo

¢Como era la distribuciéon de las tareas
domésticas en su hogar durante su infancia

juventud?

En mi infancia mi abuelita era quien
realizaba la mayor parte de las actividades
del hogar. Nosotras, como nifias, también le
ayudabamos en algunas tareas domésticas,
mientras mis hermanos y mi abuelito se
dedicaban principalmente al trabajo en la
finca. Més adelante, cuando crecimos un
poco, también comenzamos a participar en
las actividades agricolas junto a mi abuelito,
por lo que ya no solo colabordbamos en la
casa sino también en el trabajo del campo.
¢Qué diferencias observaba entre las
responsabilidades de los hombres y las
mujeres

dentro de la familia?

Existian diferencias marcadas. Las mujeres
generalmente permaneciamos en la casa
realizando actividades como cocinar, lavar y
mantener el hogar, mientras los hombres se
encargaban de los trabajos considerados mas
pesados. Ademas, pocas veces los hombres
participaban en las tareas domésticas, por lo
que las  responsabilidades estaban
claramente divididas.

Subcategoria 2.1
Feminizacion del cuidado
¢Qué responsabilidades
domésticas y de cuidado ha
asumido a lo largo de su vida?
Las actividades que mas he
realizado han sido cocinar,
lavar y colaborar con las tareas
propias del hogar. Son
responsabilidades que han
estado presentes en diferentes
etapas de mi vida y que forman
parte de las actividades
cotidianas que aprendi desde
joven.

Subcategoria 3.1 Mandatos
culturales de género

¢ Qué ensefianzas recibi6 sobre
el papel que debia cumplir una
mujer dentro de la familia y la
comunidad?

Considero que anteriormente
existia ~ una  visibn  mas
tradicional sobre el papel de la
mujer dentro del hogar. Sin
embargo, con el paso del tiempo
esas ideas han ido cambiando y
actualmente las mujeres
participan mas en la toma de
decisiones, tienen  mayores
oportunidades y cuentan con
mas espacios para desarrollarse
tanto personal como
profesionalmente.

Subcategoria 4.1
Reproduccion de roles
¢Considera que actualmente
en la parroguia de Cosanga
siguen existiendo diferencias
entre  hombres y mujeres
respecto al trabajo doméstico y
de cuidado? Explique su
respuesta.

Pienso que actualmente existe
un mayor equilibrio. Es comdn
observar parejas que comparten
actividades y se apoyan
mutuamente tanto en el hogar
como en otras
responsabilidades. Aunque
todavia pueden existir algunos
casos aislados, considero que
las diferencias son menores que
en generaciones anteriores.

Subcategoria 1.2 Organizacion social del
cuidado

¢Quién asumia principalmente el cuidado
de los hijos, personas mayores o familiares
dependientes en su hogar?

Subcategoria 2.2
Sostenimiento de la vida

¢Como han influido las
responsabilidades domésticas
y de cuidado en sus

Subcategoria 3.2
Socializacion de género
¢Como cree que los hijos e
hijas aprenden los roles que
deben cumplir hombres vy

Subcategoria 4.2
Interseccionalidad y
ruralidad

¢Qué responsabilidades han
tenido las mujeres en la
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Mi abuelita era quien se hacia cargo
principalmente del cuidado de los nifios y de
las personas que necesitaban atencién dentro
del hogar. Ella estaba pendiente de las
necesidades de todos y era quien asumia la
mayor parte de esa responsabilidad
diariamente.

oportunidades

de estudio, trabajo o desarrollo
personal?

En mi caso ha sido un poco
diferente, porque he procurado

enfocarme  mas en mi
formacion  profesional.  He
tratado de equilibrar las

responsabilidades del hogar
con mis metas personales y
académicas. Por eso considero
que he podido dedicar mas
tiempo a prepararme y a
construir mi futuro profesional.
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mujeres dentro de la familia?

Pienso que la educaciéon que
reciben en casa es fundamental.
Cuando desde pequefios se les
ensefia que hombres y mujeres
tienen el mismo valor y pueden
realizar las mismas actividades,
crecen con una visibn mas
equitativa. El ejemplo que
observan en su familia influye
mucho en la forma en que
entienden los roles de género.

parroquia de Cosanga ademas
de las tareas domésticas y de
cuidado?

Las mujeres han asumido cada
vez mas responsabilidades fuera
del hogar. Actualmente
participan en espacios publicos,
ocupan cargos de
representacion, desarrollan
emprendimientos 'y  buscan
nuevas  oportunidades  de
crecimiento. Muchas  han
logrado destacarse
profesionalmente y contribuir
activamente al desarrollo de la
comunidad.

¢Qué dificultades ha
enfrentado como mujer en una
comunidad rural para cumplir
con sus responsabilidades
familiares, laborales 0
comunitarias?

Personalmente no considero
haber  enfrentado  grandes
dificultades. Pienso que una
buena organizacion del tiempo
y la definicion de prioridades
permiten cumplir
adecuadamente con las distintas
responsabilidades que  se
presentan tanto en la familia
como en el &mbito laboral o
comunitario.

Subcategoria 1.3 Trabajo doméstico no
remunerado

¢Alguna vez sinti6 que su trabajo dentro del
hogar no era reconocido o era considerado
una obligacion? Explique su experiencia.
Si, considero que muchas veces el trabajo
dentro del hogar era visto mas como una
obligacion que como una actividad que
merecia reconocimiento. Tanto antes como
ahora, muchas tareas domésticas se realizan
porque se consideran parte de las

Subcategoria 2.3
Reconocimiento del cuidado
¢Como era valorado por su
familia el trabajo doméstico y
de cuidado que realizaban las

mujeres?
Pienso que era valorado porque
quienes  realizaban estas

actividades sabian el esfuerzo
que implicaban. Sin embargo,
también era un trabajo exigente

Subcategoria 3.3 Violencia
simbodlica

¢Alguna vez sintié presion,
criticas o expectativas por
parte de su familia o
comunidad para cumplir con
las tareas que
tradicionalmente se
consideran responsabilidad de
las mujeres? Cuénteme su
experiencia.

Subcategoria 4.3
Invisibilizacion del trabajo
doméstico

¢Por qué cree que muchas
veces el trabajo doméstico y de
cuidado que realizan las
mujeres no se considera un
trabajo como los deméas?
Porque muchas personas no
conocen realmente todo el
esfuerzo que implica mantener
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responsabilidades de la mujer y no siempre
reciben una valoracién adecuada.

y muchas veces demandaba
bastante tiempo y dedicacion
para mantener el bienestar de la
familia.

Personalmente no he vivido esa
situacion. Sin  embargo, si
observé que en afios anteriores
existian  expectativas  mas
marcadas hacia las mujeres,
especialmente en actividades
relacionadas con la cocina o el
cuidado del hogar. Actualmente
considero que esas ideas han
disminuido considerablemente.

un hogar. Quienes no realizan
estas actividades suelen pensar
que son tareas sencillas, cuando
en realidad requieren tiempo,
dedicacion y responsabilidad
constante. Cuidar a los hijos,
preparar los alimentos, limpiary
organizar la casa demanda
trabajo diario, aunque muchas
veces no sea visible para los
demas.

Sintesis general

Reconoce que las mujeres han asumido histéricamente las principales responsabilidades domésticas y de cuidado y, aunque observa cambios en las

nuevas generaciones, advierte que todavia persisten desigualdades de género que no han logrado revertirse del todo.

Participante

Categoria 1
Trabajo doméstico

Categoria 2
Economia del cuidado

Categoria 3
Roles de género

Categoria 4
Invisibilizacién y
reproduccion de roles

Entrevistada 8

Subcategoria 1.1 Division sexual del
trabajo

¢Cémo era la distribucién de las tareas
domésticas en su hogar durante su infancia
y

juventud?

Durante mi infancia las tareas estaban
divididas de forma tradicional. Las mujeres
realizdbamos principalmente las actividades
del hogar, mientras que los varones se
encargaban de los trabajos del campo.
Cuando fui creciendo y llegué a la juventud,
también comencé a participar en las labores
agricolas, por lo que asumi
responsabilidades tanto dentro de la casa
como fuera de ella.

¢Qué diferencias observaba entre las
responsabilidades de los hombres y las
mujeres

dentro de la familia?

Las mujeres nos encargdbamos de las
actividades domésticas, como cocinar,
limpiar y mantener el hogar ordenado. En
cambio, los hombres realizaban los trabajos
considerados méas pesados o0 que requerian
mayor esfuerzo fisico. Esa division de

Subcategoria 2.1
Feminizacion del cuidado
¢Qué responsabilidades
domésticas y de cuidado ha
asumido a lo largo de su vida?
Cuando era nifia realizaba
tareas sencillas como barrer o
lavar los platos. Conforme fui
creciendo asumi
responsabilidades més grandes,
como cocinar, organizar el
hogar y colaborar en diferentes
actividades familiares. Con el
tiempo estas responsabilidades
aumentaron y se volvieron
parte importante de mi vida
cotidiana.

Subcategoria 3.1 Mandatos
culturales de género

¢ Qué ensefianzas recibié sobre
el papel que debia cumplir una
mujer dentro de la familia y la
comunidad?

Aprendi que una mujer debia
actuar con responsabilidad,
respeto y compromiso tanto
dentro de su hogar como en la
comunidad. También recibi la
ensefianza de apoyar a la familia
y colaborar con las actividades
necesarias para el bienestar de
todos.

Subcategoria 4.1
Reproduccidn de roles
¢Considera que actualmente
en la parroquia de Cosanga
siguen existiendo diferencias
entre  hombres y mujeres
respecto al trabajo domeéstico y
de cuidado? Explique su

respuesta.

Pienso que todavia existen
algunas diferencias,
especialmente entre las
generaciones mayores  que
crecieron con ideas mas
tradicionales sobre los roles de
hombres 'y mujeres.  Sin
embargo, las nuevas
generaciones  participan  en
actividades mas diversas y

tienen unavisién mas equitativa
respecto a las responsabilidades
familiares.
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responsabilidades era algo comun dentro de
la familia y de la comunidad.
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Subcategoria 1.2 Organizacion social del
cuidado

¢Quién asumia principalmente el cuidado
de los hijos, personas mayores o familiares
dependientes en su hogar?

Principalmente era mi mama quien asumia
esa responsabilidad. Ella estaba pendiente de
los hijos, de las personas mayores y de todas
las necesidades que surgian dentro del hogar.
Su papel era fundamental para el bienestar de
toda la familia.

Subcategoria 2.2
Sostenimiento de la vida
¢Como han influido las
responsabilidades domésticas
y de cuidado en sus
oportunidades

de estudio, trabajo o desarrollo
personal?

Considero que si han influido.
Cuando una mujer asume
responsabilidades relacionadas
con el cuidado de los hijos y del
hogar, muchas veces dispone de
menos tiempo para continuar
estudiando o para participar en
otras actividades laborales y

comunitarias.  En  ciertos
momentos estas
responsabilidades pueden

limitar las oportunidades de
desarrollo personal y
profesional.

Subcategoria 3.2

Socializacion de género
¢Como cree que los hijos e
hijas aprenden los roles que
deben cumplir hombres y
mujeres dentro de la familia?
Pienso que los hijos aprenden
principalmente a través de la
educacion que reciben en casa.
Es importante ensefiarles que
tanto hombres como mujeres
tienen  responsabilidades vy
derechos. Por ejemplo, los nifios
también deben aprender a
colaborar en las tareas
domésticas, mientras que al
mismo tiempo deben
desarrollarse con autonomia y

responsabilidad.

Subcategoria 4.2
Interseccionalidad y
ruralidad

¢Qué responsabilidades han
tenido las mujeres en la
parroquia de Cosanga ademas
de las tareas domésticas y de
cuidado?

Actualmente las mujeres
participan en diferentes
espacios de la comunidad.
Muchas se han involucrado
en actividades politicas,
administrativas y
organizativas, ocupando
cargos y responsabilidades
que anteriormente  eran
desempefiados
principalmente por hombres.
Esto demuestra que las
mujeres tienen una
participacién cada vez mas
activa en el desarrollo de la
parroquia.

¢Qué dificultades ha
enfrentado como mujer en una
comunidad rural para cumplir
con sus responsabilidades
familiares, laborales 0
comunitarias?

Una de las  principales
dificultades es la falta de apoyo
para algunos proyectos o
iniciativas  impulsadas  por
mujeres. En ocasiones resulta
complicado obtener respaldo
para  emprendimientos 0
actividades  destinadas  al
desarrollo de la comunidad, lo
que puede limitar algunas
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oportunidades de crecimiento.

Subcategoria 1.3 Trabajo doméstico no
remunerado

¢Alguna vez sintié que su trabajo dentro del
hogar no era reconocido o era considerado
una obligacién? Explique su experiencia.
Si. En muchas ocasiones las tareas del hogar
eran vistas como una obligacion que
debiamos cumplir por ser mujeres. Era algo
que se esperaba de nosotras y no siempre se
reconocia el tiempo, el esfuerzo y la
dedicacion que requerian esas actividades.

Subcategoria 2.3
Reconocimiento del cuidado
¢Como era valorado por su
familia el trabajo doméstico y
de cuidado que realizaban las
mujeres?

En mi familia el trabajo era
valorado segun los resultados y
el esfuerzo realizado. Cuando
las tareas se cumplian
correctamente recibiamos
felicitaciones o palabras de
agradecimiento. Sin embargo,
cuando algo no salia bien
también existian llamados de
atencion, por lo que se esperaba
mucha responsabilidad en las
actividades asignadas.

Subcategoria 3.3 Violencia
simbdlica

¢Alguna vez sintié presion,
criticas o expectativas por parte
de su familia o comunidad para
cumplir con las tareas que
tradicionalmente se consideran
responsabilidad de las
mujeres? Cuénteme su
experiencia.

Si, considero que siempre existe
cierta presion social respecto al
cumplimiento de las
responsabilidades asignadas a
las mujeres. Muchas veces,
independientemente de que una
actividad se realice bien o mal,
pueden surgir criticas 0
comentarios. Por eso aprendi a
desempefiar mis actividades con
responsabilidad y compromiso.

Subcategoria 4.3
Invisibilizacion del trabajo
doméstico

¢Por qué cree que muchas
veces el trabajo doméstico y de
cuidado que realizan las
mujeres no se considera un
trabajo como los demas?
Porque muchas personas lo
consideran  una  actividad
natural dentro de la vida
familiar y no un trabajo que
requiere esfuerzo y dedicacion.
Al no existir una remuneracion
economica directa, suele verse
simplemente como una
obligacion del hogar. Sin
embargo, estas actividades son
fundamentales para el
funcionamiento de la familia y
representan una contribucion
muy importante que muchas
veces no es suficientemente
reconocida.

Sintesis general

Considera que las mujeres han cumplido un rol protagénico en el hogar y, aunque reconoce avances en el reparto de responsabilidades, sefiala que
el trabajo doméstico continda sin recibir el reconocimiento que merece dentro y fuera de la familia.

Participante

Categoria 1
Trabajo doméstico

Categoria 2
Economia del cuidado

Categoria 3
Roles de género

Categoria 4
Invisibilizacién y
reproduccion de roles

Subcategoria 1.1 Division sexual del
trabajo

¢Cémo era la distribuciéon de las tareas
domeésticas en su hogar durante su infancia

juventud?

En mi casa las tareas se organizaban segun el
tiempo que tenia cada persona. Cuando mis
padres trabajaban, mis hermanos y yo nos

Subcategoria 2.1
Feminizacion del cuidado
Qué responsabilidades
domésticas y de cuidado ha
asumido a lo largo de su vida?
He participado en distintas
actividades relacionadas con la
organizacion familiar y el
bienestar de las personas que

Subcategoria 3.1 Mandatos
culturales de género

¢ Qué ensefianzas recibi6 sobre
el papel que debia cumplir una
mujer dentro de la familiay la

comunidad?
Me ensefiaron valores
relacionados con la

responsabilidad, la solidaridad

Subcategoria 4.1
Reproduccion de roles
¢Considera que actualmente
en la parroquia de Cosanga
siguen existiendo diferencias
entre  hombres y mujeres
respecto al trabajo doméstico y
de cuidado? Explique su
respuesta.
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Entrevistada
9

encargabamos de algunas actividades como
alimentar a los animales, ordenar la casa o
preparar algo de comer.

¢Qué diferencias observaba entre las
responsabilidades de los hombres y las
mujeres

dentro de la familia?

Recuerdo que existian ciertas costumbres
que asignaban algunas actividades a las
mujeres y otras a los hombres. Sin embargo,
cuando habia mucho trabajo todos
termindbamos colaborando sin importar
quién debia hacerlo.

me rodean. Son
responsabilidades que han
formado parte de mi vida

cotidiana durante muchos afos.
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y el compromiso con los demas.
También aprendi que el
esfuerzo personal es importante
para alcanzar objetivos.

Pienso que la situacion ha
cambiado en comparacién con
afios anteriores. Aunque todavia
existen algunas diferencias,
actualmente se observa una
participacion mas activa de los
hombres en varias
responsabilidades familiares.

Subcategoria 1.2 Organizacion social del
cuidado

¢Quién asumia principalmente el cuidado
de los hijos, personas mayores o familiares
dependientes en su hogar?

El cuidado era una responsabilidad que
recaia principalmente en los adultos de la
familia. Siempre habia alguien pendiente de
acompafiar, apoyar o atender a quien lo
necesitara.

Subcategoria 2.2
Sostenimiento de lavida
¢Cémo han influido las
responsabilidades domésticas
y de cuidado en sus
oportunidades

de estudio, trabajo o desarrollo
personal?

En algunos momentos tuve que
reorganizar mis prioridades
para cumplir con diferentes
compromisos. Esto hizo que
ciertos proyectos avanzaran
mas lentamente de lo que habia
planeado.

Subcategoria 3.2
Socializacion de género
¢Como cree que los hijos e
hijas aprenden los roles que
deben cumplir hombres y
mujeres dentro de la familia?
Creo que aprenden observando
las relaciones familiares y la
manera en que las personas
resuelven sus
responsabilidades cotidianas.

Subcategoria 4.2
Interseccionalidad y

ruralidad

¢Qué responsabilidades han
tenido las mujeres en la
parroquia de Cosanga ademas
de las tareas domésticas y de
cuidado?

Las mujeres participan en
diferentes  actividades que
contribuyen al desarrollo de sus
familias y de la comunidad. Su
participacion ha ido
aumentando  en distintos
espacios sociales y econémicos.
¢Qué dificultades ha
enfrentado como mujer en una
comunidad rural para cumplir
con sus responsabilidades
familiares, laborales 0]
comunitarias?

Uno de los mayores desafios ha
sido encontrar equilibrio entre
las distintas actividades que
requieren atencion al mismo
tiempo.

Subcategoria 1.3 Trabajo doméstico no
remunerado

¢Algunavez sinti6 que su trabajo dentro del
hogar no era reconocido o era considerado
una obligacion? Explique su experiencia.
Pienso que muchas veces esas actividades

Subcategoria 2.3
Reconocimiento del cuidado
¢Coémo era valorado por su
familia el trabajo doméstico y
de cuidado que realizaban las
mujeres?

Subcategoria 3.3 Violencia
simbolica

¢Alguna vez sintié presion,
criticas o expectativas por
parte de su familia o
comunidad para cumplir con

Subcategoria 4.3
Invisibilizacion del trabajo
doméstico

¢Por qué cree que muchas
veces el trabajo doméstico y de
cuidado que realizan las
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pasaban desapercibidas porque formaban
parte de la rutina diaria. No era comdn que
alguien hablara de ellas o las reconociera de
manera especial.

Se entendia que era una
contribucién importante para la
familia, aunque no siempre se
expresaba mediante palabras o
reconocimientos directos.

las tareas que
tradicionalmente se
consideran responsabilidad de
las mujeres? Cuénteme su
experiencia.

En ocasiones existian ciertas
expectativas relacionadas con
la forma en que una mujer debia
actuar o asumir determinadas
responsabilidades dentro de la
familia.

mujeres no se considera un
trabajo como los demas?
Porque sus resultados suelen
percibirse como algo cotidiano
y muchas personas no alcanzan
a dimensionar el tiempo y la
dedicacion que implica realizar
estas actividades de manera
permanente.

Sintesis general

Destaca la colaboracion familiar como un valor esencial y reconoce que las mujeres realizan aportes fundamentales que, sin embargo, suelen pasar
desapercibidos. Si bien observa ciertos cambios en la distribucién de responsabilidades, admite que todavia persisten précticas tradicionales

arraigadas.

Participante

Categoria 1
Trabajo doméstico

Categoria 2
Economia del cuidado

Categoria 3
Roles de género

Categoria 4
Invisibilizacién y
reproduccion de roles

Entrevistada
10

Subcategoria 1.1 Division sexual del
trabajo

¢Cémo era la distribucion de las tareas
domésticas en su hogar durante su infancia

juventud?

Desde pequefia ayudaba en la casa. Cada uno
tenia algo que hacer y asi nos organizabamos
para mantener todo en orden.

¢Qué diferencias observaba entre las
responsabilidades de los hombres y las
mujeres

dentro de la familia?

Antes si habia diferencias. Las mujeres
pasaban mas tiempo en la casa y los hombres
se dedicaban a trabajar fuera del hogar.

Subcategoria 2.1
Feminizacion del cuidado
¢Qué responsabilidades
domésticas y de cuidado ha
asumido a lo largo de su vida?
He estado pendiente de las
necesidades de mi familia,
ayudando en las actividades de
la casa y apoyando cuando
alguien ha necesitado cuidado o
atencion.

Subcategoria 3.1 Mandatos
culturales de género

¢ Qué ensefianzas recibid sobre
el papel que debia cumplir una
mujer dentro de la familia 'y la
comunidad?

Me  enseflaron a  ser
responsable, respetar a los
demés y apoyar a mi familia
cuando fuera necesario.

Subcategoria 4.1
Reproduccion de roles
¢Considera que actualmente
en la parroquia de Cosanga
siguen existiendo diferencias
entre hombres y mujeres
respecto al trabajo doméstico y
de cuidado? Expliqgue su
respuesta.

Si, todavia existen algunas
diferencias, aunque ahora se ve
mas participacion de los
hombres en ciertas actividades
del hogar.

Subcategoria 1.2 Organizacion social del
cuidado

¢Quién asumia principalmente el cuidado
de los hijos, personas mayores o familiares
dependientes en su hogar?

La mayor parte del tiempo eran las mujeres
de la familia quienes estaban pendientes de

Subcategoria 2.2
Sostenimiento de lavida
¢Cémo han influido las
responsabilidades domésticas
y de cuidado en sus
oportunidades

de estudio, trabajo o desarrollo

Subcategoria 3.2
Socializacion de género
¢Coémo cree que los hijos e
hijas aprenden los roles que
deben cumplir hombres vy
mujeres dentro de la familia?
Creo que aprenden viendo el

Subcategoria 4.2
Interseccionalidad y

ruralidad

¢Qué responsabilidades han
tenido las mujeres en la
parroquia de Cosanga ademas
de las tareas domésticas y de
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cuidar a las personas que lo necesitaban.

personal?

A veces es dificil porque se
necesita tiempo para cumplir
con todas las responsabilidades
y eso puede limitar otras
actividades que uno quisiera
realizar.

120

ejemplo de sus padres y de las
personas con las que viven.

cuidado?

También participan en trabajos,
emprendimientos y actividades
de la comunidad para ayudar a
sus familias y aportar al
desarrollo de la parroquia.
;Qué dificultades ha
enfrentado como mujer en una
comunidad rural para cumplir
con sus responsabilidades
familiares, laborales 0
comunitarias?

Una de las dificultades ha sido
encontrar tiempo para cumplir
con todas las actividades que se
presentan en el dia.

Subcategoria 1.3 Trabajo doméstico no
remunerado

¢Alguna vez sintié que su trabajo dentro del
hogar no era reconocido o era considerado
una obligacion? Explique su experiencia.
Si. Muchas veces las personas piensan que
las cosas del hogar son féciles o que
simplemente hay que hacerlas, sin darse
cuenta del tiempo que toman.

Subcategoria 2.3
Reconocimiento del cuidado
¢(Coémo era valorado por su
familia el trabajo doméstico y
de cuidado que realizaban las
mujeres?

Pienso que si era importante
para la familia, pero no siempre
se reconocia el esfuerzo que
habia  detrd&s de  esas
actividades.

Subcategoria 3.3 Violencia
simbdlica

¢Alguna vez sintid presion,
criticas o expectativas por
parte de su familia o
comunidad para cumplir con
las tareas que
tradicionalmente se
consideran responsabilidad de
las mujeres? Cuénteme su
experiencia.

Si, porque muchas veces se
espera que una mujer cumpla
con ciertas responsabilidades
solo por ser mujer.

Subcategoria 4.3
Invisibilizacion del trabajo
domeéstico

¢Por qué cree que muchas
veces el trabajo doméstico y de
cuidado que realizan las
mujeres no se considera un
trabajo como los demas?
Porque muchas personas creen
que es algo normal o parte de la
vida diaria, sin darse cuenta del
esfuerzo y la dedicacion que
requiere.

Sintesis general

La participante reconoce que las mujeres han asumido histéricamente el cuidado del hogar y la familia, y aunque observa cambios positivos en la
distribucion de responsabilidades, considera que el trabajo doméstico sigue siendo poco valorado a pesar de su importancia cotidiana.
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Evidencias fotogréaficas de la recoleccion de informacion

Aplicacion de entrevistas en la parroquia rural de
Cosanga
Fuente: Elaboracion propia (2026).

Desarrollo del proceso de recoleccion de
informacion
Fuente: Elaboracion propia (2026).

Levantamiento de informacion mediante historias
de vida
Fuente: Elaboracion propia (2026).

Trabajo de campo realizado con las participantes
de la investigacion
Fuente: Elaboracién propia (2026).
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Interaccion investigadora-participante durante la
entrevista.
Fuente: Elaboracion propia (2026).

Ejecucién de entrevistas como parte del proceso
investigativo.
Fuente: Elaboracion propia (2026).

Evidencia de firmas del consentimiento informado
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