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Capítulo I: Problema 

 

 
Título 

Juventud rural en transformación: trabajo y proyecciones de vida en Casaiche Herapamba, 

en la Provincia de Bolívar. 
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1.1 Resumen 

El presente estudio investiga las circunstancias laborales en el ámbito rural y las 

proyecciones futuras de los jóvenes en la comunidad Casaiche Herapamba, situada en la 

provincia de Bolívar. Se tienen en cuenta antecedentes como las desigualdades que 

prevalecen en las áreas rurales de Ecuador y América Latina, donde predominan trabajos 

informales, ingresos bajos y escasas oportunidades en educación y empleo. Este análisis 

se justifica ya que es crucial entender de qué manera estas situaciones afectan las 

decisiones, aspiraciones y planes de vida de los jóvenes, quienes a menudo se encuentran 

en contextos inciertos y consideran la migración como una opción para mejorar su 

situación. En términos de metodología, la investigación se llevará a cabo mediante un 

enfoque mixto, integrando métodos cuantitativos, como encuestas, y tendrá un carácter 

descriptivo que permitirá examinar tanto las condiciones laborales como las percepciones 

de los jóvenes. Por último, se busca identificar la conexión entre el trabajo rural y las 

expectativas a futuro, mostrando cómo las limitaciones del entorno afectan las 

oportunidades de desarrollo, y brindando información valiosa para la creación de 

estrategias que busquen mejorar la calidad de vida y las oportunidades de avance para la 

juventud en el ámbito rural. 

 

Palabras claves: Empleo rural, Juventud, Expectativas de futuro, Desigualdad social, 

Migración. 
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1.1.01 Abstract: 

This study investigates the working conditions and future projections of young people in 

the rural community of Casaiche Herapamba, located in the province of Bolívar. It 

considers the inequalities prevalent in rural areas of Ecuador and Latin America, where 

informal work, low incomes, and limited educational and employment opportunities 

predominate. This analysis is justified because it is crucial to understand how these 

situations affect the decisions, aspirations, and life plans of young people, who often find 

themselves in uncertain contexts and consider migration as an option to improve their 

situation. Methodologically, the research will be conducted using a mixed-methods 

approach, integrating quantitative methods, such as surveys, and will be descriptive in 

nature, allowing for the examination of both working conditions and the perceptions of 

young people. Finally, it seeks to identify the connection between rural work and future 

5expectations, showing how environmental limitations affect development opportunities 

and providing valuable information for creating strategies aimed at improving the quality 

of life and opportunities for advancement for young people in rural areas. 

 

Keywords: Rural employment, Youth, Future expectations, Social inequality, Migration. 
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1.2 Introducción 

En el presente trabajo de investigación tiene la finalidad de identificar, describir ordenar 

el enfoque de condiciones de empleo rural y expectativas de futuro en jóvenes de 

Casaiches Herapamba, Provincia de Bolívar en el periodo 2025. Entiendo, que busca 

entender cómo viven los jóvenes en esa zona rural en lo que respecta al trabajo, las 

posibilidades de empleo y cómo visualizan su futuro. Cuando se menciona condiciones 

de empleo rural se manifiesta a la realidad laboral que enfrentan los jóvenes en el área 

rural si tienen un empleo estable o temporal, cuánto perciben, qué tipo de labores realizan, 

si disfrutan de derechos laborales, acceso a seguridad social, educación técnica u opciones 

para emprender. 

Del mismo modo, comprender las condiciones de empleo rural permite analizar cómo las 

actividades laborales dinamizan la vida económica y social de los jóvenes dentro de la 

comunidad, influyendo en sus oportunidades de estudio, desarrollo personal, participación 

social y proyección de futuro y así entendiendo que el empleo constituye uno de los 

principales medios de sustento y desarrollo humano aunque es necesario indagar el 

enfoque social de las condiciones laborales y las expectativas de futuro de los jóvenes 

rurales y siendo este un aspecto fundamental para comprender las desigualdades existentes 

y la necesidad de generar mayores oportunidades laborales, educativas y sociales que 

contribuyan al desarrollo sostenible de las comunidades rurales. No obstante, aunque los 

jóvenes participan activamente en actividades agrícolas, ganaderas y otras labores rurales, 

gran parte de ellos enfrentan condiciones de empleo inestables, bajos ingresos y limitadas 

oportunidades de crecimiento profesional, situación que influye directamente en sus 

aspiraciones y proyectos de vida. 

 

En el Capítulo I: Consta de aspectos referentes y relevantes a la problemática que se 

indaga en esta investigación y que acontece en la comunidad de Casaiches Herapamba, 

provincia de Bolívar. Por consiguiente, se analiza el contexto de investigación a nivel 

internacional, nacional y local, permitiendo comprender las condiciones de empleo rural 

y las expectativas de futuro en los jóvenes, posterior a eso se formula la pregunta de 

investigación, la cual constituye el origen para el planteamiento de los objetivos 

investigativos y asimismo, se presenta la justificación, que sustenta la importancia social, 

académica y contextual de la investigación siendo así la base fundamental para el 

adecuado desarrollo del estudio. 
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En el Capítulo II: Se manifiesta el enfoque teórico mediante la revisión de trabajos 

investigativos desarrollados en tesis, artículos científicos, documentos y libros 

relacionados con las condiciones de empleo rural, juventud rural y expectativas de futuro. 

De igual manera, se desarrolla el marco teórico basado en las variables condiciones de 

empleo rural y expectativas de futuro, lo que contribuye a comprender la realidad social, 

económica y laboral de los jóvenes de Casaiches Herapamba e iniciar de manera adecuada 

el proceso investigativo. 

 

En el Capítulo III: Se plantea el marco metodológico que comprende técnicas, métodos, 

instrumentos y localización del proyecto investigativo, siendo elementos específicos y 

necesarios para el desarrollo metodológico del estudio. Asimismo, se establece el nivel y 

diseño de investigación con la finalidad de aplicar de manera eficiente y eficaz los enfoques 

relacionados con las condiciones de empleo rural y las expectativas de futuro de los 

jóvenes del mismo modo, se diseña el instrumento pertinente para aplicar a la muestra 

seleccionada, destacando las técnicas e instrumentos de recolección de datos que 

permitirán obtener información confiable, segura y relevante para la investigación. 

1.3. Planteamiento del Problema 

El estudio de las condiciones de empleo rural y las expectativas de futuro en jóvenes 

constituye un tema de gran relevancia en el contexto actual especialmente en comunidades 

rurales donde las oportunidades laborales son limitadas y muchas veces inseguros el 

empleo rural juvenil ha sido ampliamente estudiado debido a su relación con la 

desigualdad social y las limitadas oportunidades laborales. 

En países como México, investigaciones han demostrado que los jóvenes rurales enfrentan 

condiciones laborales precarias, caracterizadas por bajos ingresos, informalidad y escasa 

estabilidad, lo que influye directamente en sus expectativas de futuro de esta forma, se ha 

evidenciado que muchos jóvenes optan por migrar hacia zonas urbanas o al extranjero en 

busca de mejores oportunidades. Este fenómeno está vinculado a la falta de acceso a 

educación superior y a la limitada transformación económica en las zonas rurales. De igual 

manera, estudios en Perú reflejan una realidad similar, donde la agricultura sigue siendo 

la principal fuente de empleo juvenil, pero con condiciones poco favorables para el 

desarrollo personal y profesional. En esta investigación permiten 
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comprender que las condiciones estructurales del empleo rural influyen 

significativamente en las decisiones de los jóvenes (CEPAL, 2020; OIT, 2018). 

En el caso de Ecuador, la problemática del empleo rural juvenil también es evidente, 

especialmente en provincias como Bolívar, donde influyen actividades agrícolas de 

subsistencia diversos estudios han señalado que los jóvenes rurales enfrentan condiciones 

laborales caracterizadas por la incumplimiento, bajos ingresos y limitada protección 

social. 

También, el acceso a la educación superior sigue siendo exclusivo, lo que dificulta la 

inserción en empleos más calificados en esta explicación, muchos jóvenes consideran la 

migración como una alternativa para mejorar su calidad de vida investigaciones realizadas 

por organismos nacionales e internacionales han destacado que estas condiciones no solo 

afectan la economía de los hogares, sino también las expectativas de futuro de los jóvenes, 

quienes deben tomar decisiones en función de las oportunidades disponibles en su entorno 

esta situación evidencia la necesidad de analizar de manera específica cada comunidad. 

(Entendiendo la juventud rural en el norte de Ecuador , 2022) 

1.3.1. INTERNACIONAL 

A nivel internacional, el empleo rural juvenil presenta importantes desafíos reflejados en 

diversos indicadores estadísticos ya que, según la Organización Internacional del Trabajo, 

aproximadamente el 76% del empleo juvenil en zonas rurales de América Latina se 

desarrolla en condiciones de informalidad esto implica bajos ingresos y ausencia de 

protección social. Aun que, en países como México, más del 50% de los jóvenes rurales 

se encuentran ocupados en actividades agrícolas con baja productividad, mientras que en 

Perú cerca del 60% trabaja en el sector informal, limitando sus oportunidades de 

crecimiento (Trabajo, 2021) 

En Colombia, la tasa de desempleo juvenil rural supera el 14%, evidenciando dificultades 

de inserción laboral, mientras que en Bolivia la mayoría de jóvenes rurales depende de 

actividades tradicionales con escaso acceso a tecnología entonces estos datos reflejan que 

las condiciones laborales en el ámbito rural afectan directamente las expectativas de 

futuro, generando incertidumbre y promoviendo la migración como alternativa 

(Departamento Administrativo Nacional de Estadística [DANE]. , 2024) 

NACIONAL 

En el ámbito nacional los datos estadísticos demuestran una clara desigualdad entre el 

empleo rural y urbano y según el Instituto Nacional de Estadística y Censos, más del 70% 

del empleo rural en Ecuador es de carácter informal, lo que implica inestabilidad laboral 
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y falta de acceso a seguridad social. Aunque, asimismo, el ingreso promedio en zonas 

rurales es considerablemente menor que en áreas urbanas, lo que limita las condiciones 

de vida de los jóvenes. 

En cuanto a educación, un porcentaje significativo de jóvenes rurales no accede a estudios 

superiores debido a factores económicos y geográficos esta situación influye en las 

decisiones de vida porque muchos jóvenes optan por migrar hacia ciudades o al extranjero 

en busca de mejores oportunidades laborales de esta manera, los datos muestran que las 

condiciones estructurales del país impactan directamente en las expectativas de futuro de 

la juventud rural (Agrónomos y Veterinarios Sin Fronteras [AVSF]., 2023) 

LOCAL 

A nivel local, en la comunidad de Casaiche Herapamba, la problemática del empleo rural 

juvenil se manifiesta en condiciones similares a las observadas a nivel nacional, aunque 

con particularidades propias del contexto, pero si bien no existen estadísticas oficiales 

específicas para la comunidad que se puede inferir a partir de datos provinciales que en 

Bolívar más del 65% de la población rural se dedica a actividades agrícolas, muchas de 

ellas de subsistencia (Agrónomos y Veterinarios Sin Fronteras [AVSF]., 2023) 

En este contexto, los jóvenes participan principalmente en trabajos familiares o 

informales, con ingresos bajos y escasas oportunidades de desarrollo pero también la falta 

de acceso a capacitación técnica y tecnología limita la productividad y las posibilidades 

de emprendimiento ya que estas condiciones influyen directamente en las expectativas de 

futuro, ya que muchos jóvenes consideran la migración como una alternativa viable y por 

ello, resulta fundamental analizar esta realidad para comprender cómo las condiciones 

laborales inciden en las decisiones y aspiraciones de los jóvenes en la comunidad 

(Comisión Económica para América Latina y el Caribe. , 2017) 

 

 

1.4 Formulación del problema 

¿Cómo influyen las condiciones de empleo rural en las expectativas de futuro de los 

jóvenes de la comunidad de Casaiche Herapamba, provincia de Bolívar, durante el 

período 2025? 
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1.5. Hipótesis (Supuesto) 

Existe una relación positiva y estadísticamente significativa entre las condiciones de 

empleo rural y las expectativas de futuro de los jóvenes y pobladores comunitarios. En 

este sentido, la mejora en las condiciones laborales tales como la estabilidad en el empleo, 

el acceso a ingresos dignos, la disponibilidad de recursos productivos, la capacitación 

técnica y el apoyo institucional incrementa las expectativas de vida lo que incrementa la 

probabilidad de que los jóvenes se involucren activamente en actividades productivas. 

1.6. Variables 

1.6.1 Variable Independiente 

Expectativa de futuro de los jóvenes. 

 

 

1.6.2 Variable Dependiente 

Condiciones de empleo rural 

 

 

1.7. Objetivos 

1.7.1. Objetivo General 

Analizar las condiciones de empleo rural y las expectativas de futuro de los jóvenes de 

Casaiche Herapamba, provincia de Bolívar, durante el período 2025, a partir del estudio 

de sus aspectos laborales, educativas y personales. 
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1.7.2 Objetivos Específicos 

✓ Identificar las principales actividades laborales que desempeñan los jóvenes en la 

comunidad de Casaiche Herapamba, así como los tipos de empleo disponibles en el 

entorno rural. 

✓ Describir las condiciones del empleo rural en Casaiche Herapamba, considerando 

ingresos, estabilidad laboral, acceso a beneficios sociales y oportunidades de formación. 

✓ Relacionar las condiciones de empleo rural con las proyecciones futuras de los jóvenes, 

determinando su incidencia en las decisiones y perspectivas de crecimiento personal y 

profesional. 

1.8. Justificación 

El estudio actual sobre las condiciones laborales en áreas rurales y las expectativas futuras 

de los jóvenes en la comunidad de Casaiche Herapamba, situada en la provincia de 

Bolívar, para el período 2025, por lo cual se fundamenta en la necesidad de entender una 

situación social que impacta de manera directa en el progreso de la juventud en entornos 

rurales desde un enfoque teórico este asunto permite examinar la conexión entre la 

estructura social y la acción individual, ya que las circunstancias económicas, laborales y 

educativas afectan la formación de aspiraciones y planes de vida de los jóvenes (Giddens A. 

, La constitución de la sociedad: Bases para la teoría de la estructuración, 1984)Aunque, además, 

desde una perspectiva axiológica y el estudio es relevante porque aborda principios como 

la justicia social, el acceso a oportunidades y el derecho a un empleo digno, elementos 

esenciales para el desarrollo humano en comunidades rurales. 

 

En la actualidad, las áreas rurales se enfrentan a variados retos vinculados al empleo, que 

se caracterizan por la informalidad, ingresos muy bajos y una inestabilidad notable en el 

trabajo en localidades como Casaiche Herapamba, estas situaciones se evidencian a través 

del privilegio de labores agrícolas de supervivencia, la escasa variedad en las actividades 

económicas y el limitado acceso a formación y tecnología. 
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Este fenómeno no solo se debe a factores económicos, sino también a causas estructurales 

como la falta de inversión del gobierno, la desigualdad en el territorio y las escasas 

posibilidades educativas, como resultado los jóvenes se ven forzados a tomar decisiones 

que impactan su futuro, incluyendo la migración hacia ciudades o al extranjero en la 

búsqueda de mejores condiciones de vida (Giddens A. , La constitución de la sociedad: 

Bases para la teoría de la estructuración, 1984) 

De continuar esta circunstancia, se prevé que la inseguridad laboral en las áreas rurales se 

mantenga, se aumentará la migración de jóvenes y se seguirá perdiendo poco a poco a la 

población joven en las comunidades, lo que podría tener un impacto negativo en el avance 

local y en la viabilidad de las actividades económicas existe el peligro de repetir ciclos de 

pobreza y desigualdad que restringen las oportunidades para las generaciones más jóvenes 

en este contexto, es crucial crear conocimiento que ayude a entender de qué manera las 

condiciones actuales afectan las expectativas futuras de los jóvenes y qué elementos 

influyen en sus elecciones. 

 

Desde un enfoque práctico y metodológico, este estudio se propone como una alternativa 

posible centrada en la recopilación y el análisis de información directa en la comunidad 

con este fin, se adoptará un enfoque que integrará métodos cuantitativos, como encuestas 

dirigidos a los jóvenes de Casaiche Herapamba este procedimiento permitirá conocer las 

principales actividades laborales las condiciones de empleo y las expectativas de los 

jóvenes, creando vínculos entre estas variables la implementación de estos instrumentos 

ayudará a obtener datos reales que representen la situación de la comunidad, 

contribuyendo a un análisis profundo del problema. 
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Capítulo II – Marco Teórico 

 
2.1 Marco Histórico 

2.1.01 Origen y evolución socioeconómica de Casaiche Herapamba en relación con el 

empleo rural 

 

La comunidad de Casaiche Herapamba, perteneciente a la parroquia rural Gabriel Ignacio 

Veintimilla, cantón Guaranda, provincia de Bolívar, ha construido su historia sobre una 

economía de base agrícola y ganadera que, desde su conformación, determinó las 

condiciones de empleo disponibles para sus habitantes. Este modelo productivo, heredado 

de generación en generación, se sostuvo durante décadas gracias al trabajo familiar no 

remunerado y a la escasa diversificación laboral, un patrón característico de las zonas rurales 

andinas que hasta la actualidad limita el acceso de la población joven a fuentes de empleo 

formal. 

En la actualidad, esta comunidad ancestral cuenta con aproximadamente 137 habitantes, 

desde sus inicios, la población ha mantenido un estrecho vínculo con la tierra, sosteniendo 

su economía principalmente a través de la agricultura familiar centrada en cultivos propios 

de la región andina y la crianza de ganado menor, actividades que durante generaciones han 

sido la base de subsistencia de las familias. 

Pese a esta sólida tradición productiva, la comunidad ha enfrentado limitaciones 

estructurales que han frenado su desarrollo económico: la escasa modernización de las 

técnicas agrícolas, las dificultades para acceder a mercados de comercialización y la limitada 

generación de oportunidades laborales. A estas problemáticas se han sumado, 

históricamente, las carencias en el acceso a servicios básicos, educación y empleo formal. 

No obstante, en años recientes se han registrado avances puntuales en las condiciones de 

vida de la población. Un ejemplo de ello es la mejora de las redes eléctricas y del alumbrado 

público realizada en 2023, obra que benefició a más de 300 habitantes de Casaiche 

Herapamba y representó un aporte concreto a su calidad de vida. 

En este contexto, el rol de los jóvenes dentro de la dinámica productiva de la comunidad ha 

sido históricamente activo: desde temprana edad, han participado en las labores agrícolas 

junto a sus familias, replicando el modelo económico tradicional. Sin embargo, los cambios 

sociales y económicos experimentados en las últimas décadas han generado nuevas 

aspiraciones en esta población juvenil, orientadas hacia el acceso a la educación superior, la 

búsqueda de empleos mejor remunerados y la obtención de mejores condiciones de vida. 
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Como consecuencia de estas nuevas expectativas y de las limitadas oportunidades locales, 

un número creciente de jóvenes ha optado por la migración hacia las ciudades como 

estrategia para alcanzar sus metas personales y profesionales. Así, la comunidad de Casaiche 

Herapamba conserva hasta hoy su esencia rural y su identidad cultural, aunque enfrenta 

importantes desafíos relacionados con el empleo juvenil, el acceso a oportunidades 

educativas y el desarrollo económico local. 

2.2 Marco Teórico 

2.2.01 Juventud rural, empleo y desigualdad social. 

En la investigación de la a juventud rural representa un grupo social que desempeña un papel 

fundamental en el desarrollo económico, productivo y cultural de las comunidades, este 

sector enfrenta importantes provocaciones relacionados con el acceso al empleo, la 

educación y las oportunidades de desarrollo personal en las zonas rurales, los jóvenes suelen 

incorporarse desde edades tempranas a las actividades agrícolas como parte del apoyo a la 

economía familiar aunque estas actividades fortalecen el sentido de pertenencia y la identidad 

comunitaria, con frecuencia se desarrollan en condiciones de incumplimiento, bajos ingresos 

y escasa protección social esta realidad limita las posibilidades de construir proyectos de vida 

estables y genera inseguridad sobre el futuro, principalmente en contextos donde existen 

pocas alternativas laborales fuera del sector agrícola (Espejo, 2017) 

Para (Bourdieu, Sociología y cultura, 1990)estas desigualdades no son producto del esfuerzo 

individual, sino de la distribución desigual de recursos económicos, sociales y culturales que 

poseen las familias en resultado, muchos jóvenes enfrentan limitaciones para continuar sus 

estudios, acceder a empleos de calidad o emprender actividades productivas, reproduciendo 

las mismas condiciones de vulnerabilidad que han experimentado generaciones anteriores la 

desigualdad social constituye otro elemento que influye de manera directa en las 

oportunidades de la juventud rural las diferencias en el acceso a educación, salud, tecnología, 

infraestructura y servicios básicos generan condiciones desiguales que dificultan el 

desarrollo integral de los jóvenes que viven en comunidades rurales. 
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Desde el enfoque de (Bourdieu, Sociología y cultura, 1990)las acciones de las personas se 

desarrollan dentro de estructuras sociales que condicionan sus posibilidades de decisión en 

el caso de la juventud rural, las oportunidades laborales y educativas están estrechamente 

relacionadas con el contexto económico y social donde viven aunque los jóvenes poseen 

aspiraciones de mejorar sus condiciones de vida mediante la educación, el emprendimiento 

o el empleo formal, las limitaciones estructurales reducen sus posibilidades de alcanzar 

dichos objetivos esta situación demuestra que el desarrollo juvenil depende tanto del esfuerzo 

personal como de la existencia de políticas públicas que promuevan la igualdad de 

oportunidades y fortalezcan el desarrollo de las comunidades rurales. 

El empleo constituye uno de los principales factores que determinan la calidad de vida y las 

oportunidades de desarrollo de la juventud rural en este caso disponer de un trabajo digno no 

solo permite satisfacer las necesidades económicas, sino también fortalecer la autonomía, la 

participación social y el bienestar de los jóvenes a pesar que en muchas comunidades rurales 

duran condiciones de empleo caracterizadas por la temporalidad, la informalidad, los bajos 

salarios y la alejamiento de beneficios laborales estas condiciones reducen las posibilidades 

de ahorro. 

La migración como una estrategia para acceder a mejores oportunidades de acuerdo con la 

Comisión Económica para América Latina y el Caribe (CEPAL, 2023), la falta de empleo 

digno en las áreas rurales continúa siendo una de las principales causas de pobreza, exclusión 

social y desplazamiento de la población joven hacia los centros urbanos. 

Según, (Feixa, Territorios baldíos: identidades juveniles indígenas y rurales en América 

Latina, 2006), señala: La juventud no debe entenderse únicamente como una etapa de la vida, 

sino como una construcción social que se encuentra afectar por las condiciones las 

comunidades rurales, los jóvenes desarrollan sus proyectos de vida enfrentando múltiples 

desafíos relacionados con el acceso al empleo, la educación y los recursos necesarios para 

alcanzar una mejor calidad de vida estas limitaciones generan inseguridad sobre su futuro y, 

en muchos casos, los llevan a considerar la migración como una alternativa para mejorar sus 

condiciones de vida. 
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En esta reflexión se evidencia que la juventud rural constituye un sector estratégico para el 

desarrollo de las comunidades, ya que de ella depende, en gran medida, la continuidad de las 

actividades productivas y el fortalecimiento del tejido social las limitadas oportunidades de 

empleo, el acceso desigual a la educación y la escasa inversión en las zonas rurales continúan 

afectando las posibilidades de desarrollo de los jóvenes esta realidad demuestra que las 

expectativas de futuro no dependen únicamente de la motivación o del esfuerzo individual, 

sino también de las condiciones sociales, económicas y políticas que ofrece el entorno en el 

caso de la comunidad Casaiche Herapamba, comprender la relación entre juventud rural, 

empleo y desigualdad social permite analizar de manera más profunda las causas que 

influyen en las decisiones de los jóvenes sobre permanecer en su comunidad o migrar en 

busca de mejores oportunidades y por ello resulta indispensable promover acciones que 

fortalezcan el empleo digno, la educación y el desarrollo rural, garantizando que las nuevas 

generaciones puedan construir proyectos de vida sostenibles dentro de su propio territorio. 

Como cierre en la cual nos permite, alcanzar la relación entre juventud rural, empleo y 

desigualdad social resulta fundamental para analizar las expectativas de futuro de los jóvenes 

de Casaiche Herapamba las condiciones laborales presentes en la comunidad no solo 

influyen en los ingresos económicos de las familias, sino también en las decisiones que los 

jóvenes toman respecto a su educación, permanencia en la comunidad o migración. Por ello, 

el estudio de estas variables permite entender cómo las desigualdades sociales afectan la 

construcción de proyectos de vida y evidencia la necesidad de implementar políticas 

orientadas a generar empleo digno, fortalecer la educación rural y promover un desarrollo 

inclusivo que garantice mejores oportunidades para las nuevas generaciones. 

2.2.2 Juventud y construcción social del trabajo 

 

El estudio de la juventud y del trabajo permite comprender cómo las condiciones sociales 

influyen en las oportunidades laborales de las nuevas generaciones en sectores rurales, 

numerosos jóvenes enfrentan limitaciones económicas, escaso acceso educativo y 

reducidas posibilidades de empleo formal estas problemáticas no dependen únicamente 

de decisiones personales, sino también de estructuras sociales que condicionan acceso a 

recursos y oportunidades la teoría de la estructuración desarrollada por Anthony Giddens 

explica relación existente entre acción individual y estructura social el trabajo juvenil se 

construye dentro de contextos históricos específicos las trayectorias laborales reflejan 

desigualdad económica y territorial persistente en distintos espacios rurales 

latinoamericanos contemporáneos. 
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(Giddens A. , La constitución de la sociedad: Bases para la teoría de la estructuración, 

1995) sostiene que la sociedad se construye mediante interacción constante entre 

individuos y estructuras sociales desde esta perspectiva, las experiencias laborales 

juveniles no pueden comprenderse únicamente desde capacidades personales o decisiones 

individuales los jóvenes rurales desarrollan sus trayectorias dentro de contextos marcados 

por pobreza, desigualdad y limitadas oportunidades educativas el trabajo aparece muchas 

veces como necesidad económica temprana dentro de hogares rurales las estructuras 

sociales condicionan expectativas laborales y proyectos de vida juveniles el empleo refleja 

relaciones económicas y culturales más amplias presentes dentro de la sociedad 

contemporánea y de los territorios rurales actuales. 

Desde otra perspectiva, afirma que “las estructuras sociales son tanto medio como 

resultado de las prácticas que organizan” (p. 61). Esta cita permite comprender que las 

acciones individuales de los jóvenes siempre se desarrollan dentro de contextos 

previamente condicionados por desigualdad y acceso desigual a recursos sociales. 

Muchos jóvenes rurales deben incorporarse tempranamente a actividades agrícolas o 

informales debido a necesidades económicas familiares las oportunidades laborales 

dependen de condiciones históricas y territoriales el trabajo juvenil refleja relación entre 

acción individual y estructura social las desigualdades económicas condicionan 

construcción de proyectos de vida y estabilidad laboral futura dentro de contextos rurales 

latinoamericanos contemporáneos. 
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Las transformaciones económicas y sociales contemporáneas modificaron profundamente 

formas tradicionales de inserción laboral juvenil dentro de sectores rurales. En numerosas 

comunidades existen limitadas oportunidades de empleo estable y reducidos niveles de 

inversión pública esto provoca migración juvenil hacia ciudades o incorporación 

temprana a trabajos informales y precarios la juventud rural enfrenta escenarios de 

incertidumbre respecto al futuro ocupacional y estabilidad económica el empleo ya no 

garantiza movilidad social sostenida ni bienestar duradero las desigualdades territoriales 

afectan acceso a educación y trabajo digno las trayectorias juveniles reflejan cambios 

estructurales del mercado laboral contemporáneo y de las dinámicas económicas actuales 

presentes dentro de América Latina. 

 

Según, (Giddens A. , La constitución de la sociedad: Bases para la teoría de la estructuración, 

1984)señala: 

 

La reproducción de la vida social ocurre mediante prácticas desarrolladas por 

individuos dentro de condiciones históricas y estructurales específicas. Aunque las 

personas poseen capacidad de acción, las oportunidades y limitaciones que 

enfrentan dependen de acceso desigual a recursos económicos, culturales y 

sociales dentro de la sociedad. (p. 68) 

 

Esta reflexión evidencia que las experiencias laborales juveniles no pueden analizarse 

únicamente desde decisiones individuales o capacidades personales las trayectorias de los 

jóvenes rurales se encuentran profundamente condicionadas por desigualdad económica 

y limitadas oportunidades territoriales el trabajo juvenil refleja relaciones estructurales 

más amplias relacionadas con pobreza, educación y acceso desigual a recursos sociales 
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las oportunidades no se distribuyen de manera igualitaria dentro de la sociedad la 

estructura social influye directamente sobre expectativas laborales juveniles el empleo 

constituye espacio donde se expresan desigualdades persistentes dentro de contextos 

rurales y sociedades contemporáneas latinoamericanas actuales. 

Como cierre, en la cual permite comprender que la construcción social del trabajo juvenil 

depende de interacción constante entre acción individual y estructura social. Los jóvenes 

rurales desarrollan sus experiencias laborales dentro de contextos marcados por 

desigualdad económica y escasas oportunidades de movilidad social el trabajo constituye 

parte fundamental de construcción de identidad y participación social las condiciones 

territoriales y económicas continúan condicionando acceso al empleo y bienestar juvenil 

el análisis sociológico permite comprender cómo las estructuras sociales influyen 

directamente sobre oportunidades laborales de las nuevas generaciones rurales 

contemporáneas y sobre sus posibilidades de integración y estabilidad futura. 

 

2.2.3 Desigualdad social y oportunidades laborales juveniles 

 

El análisis de la desigualdad social permite comprender por qué las oportunidades 

educativas y laborales no se distribuyen de manera igualitaria entre distintos sectores 

juveniles. En numerosos contextos rurales, los jóvenes enfrentan pobreza, limitado acceso 

educativo y reducidas posibilidades de inserción laboral estable estas desigualdades 

afectan construcción de proyectos de vida y movilidad social futura la teoría de la 

reproducción social desarrollada por Pierre Bourdieu explica cómo las diferencias 

económicas y culturales se mantienen entre generaciones mediante instituciones sociales 

como familia y escuela. El empleo juvenil refleja desigualdades estructurales persistentes 

las oportunidades sociales dependen profundamente del contexto económico y territorial 

donde viven las personas dentro de sociedades contemporáneas. 

 

Pierre Bourdieu (1997) desarrolló la teoría de la reproducción social para explicar cómo 

las desigualdades económicas y culturales se mantienen entre generaciones mediante 

instituciones como familia y escuela. Según el autor, las personas poseen distintos niveles 

de capital económico, cultural y social que influyen directamente sobre oportunidades 

educativas y laborales los jóvenes rurales suelen enfrentar mayores limitaciones debido a 

pobreza, escaso acceso educativo y reducidas redes sociales de apoyo estas desigualdades 

condicionan trayectorias laborales desde edades tempranas el empleo refleja diferencias 
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estructurales persistentes las oportunidades sociales no son iguales para todos los sectores 

juveniles dentro de contextos rurales contemporáneos latinoamericanos actuales. 

 

Desde otra perspectiva, Bourdieu (1998) afirma que “el capital cultural constituye uno de 

los mecanismos fundamentales de reproducción social” (p. 83). Esta cita permite 

comprender que las oportunidades laborales juveniles no dependen únicamente del 

esfuerzo individual, sino también de recursos culturales y educativos adquiridos dentro 

del entorno familiar y social. Muchos jóvenes rurales poseen limitado acceso a educación 

de calidad y menores posibilidades de formación profesional esto afecta inserción laboral 

futura y movilidad social las desigualdades educativas influyen directamente en acceso al 

empleo el trabajo juvenil reproduce diferencias económicas y sociales presentes dentro de 

la estructura social contemporánea y de las relaciones históricas de desigualdad existentes. 

 

En distintos contextos rurales, numerosos jóvenes deben abandonar estudios para 

incorporarse tempranamente al trabajo agrícola o informal debido a necesidades 

económicas familiares esta situación reduce posibilidades de acceder posteriormente a 

empleos mejor remunerados y estables las desigualdades económicas limitan 

construcción de proyectos profesionales sostenibles y afectan bienestar futuro de las 

nuevas generaciones. 

 

El trabajo aparece como mecanismo de supervivencia más que como espacio de desarrollo 

personal y profesional las oportunidades educativas y laborales dependen profundamente 

del contexto social y territorial la pobreza influye directamente en trayectorias juveniles 

la reproducción social mantiene desigualdades históricas entre distintos grupos sociales y 

generaciones familiares dentro de la sociedad contemporánea. 

 

Bourdieu (1998) nos da a entender que: 

 

Las instituciones sociales contribuyen a reproducir desigualdades al legitimar 

diferencias culturales y educativas entre grupos sociales. Los sectores 

privilegiados poseen mayores oportunidades de acceder a posiciones favorables 

dentro del mercado laboral, mientras sectores populares enfrentan limitaciones 

estructurales persistentes relacionadas con pobreza y exclusión. (p. 91) 
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Esta reflexión evidencia que las oportunidades laborales juveniles se encuentran 

condicionadas por desigualdad estructural y acceso desigual a recursos económicos y 

culturales los jóvenes rurales enfrentan mayores dificultades para alcanzar movilidad 

social debido a limitadas oportunidades educativas y laborales dentro de sus territorios, el 

empleo refleja diferencias históricas entre grupos sociales y condiciones económicas 

familiares las trayectorias juveniles no dependen únicamente del mérito individual la 

pobreza condiciona proyectos de vida y posibilidades futuras la reproducción social 

permite comprender persistencia de desigualdad dentro de sociedades contemporáneas y 

contextos rurales latinoamericanos donde predominan exclusión y precariedad social 

persistente. 

 

2.2.4 Juventud rural y transformación social 

 

El estudio de la juventud rural permite comprender cómo las nuevas generaciones 

participan dentro de procesos de transformación social y cultural presentes en las 

sociedades contemporáneas los cambios económicos, laborales y territoriales modificaron 

profundamente formas tradicionales de vida dentro de comunidades rurales, por tal 

motivo, muchos jóvenes enfrentan migración, precariedad laboral y dificultades para 

acceder a educación superior y empleo estable, no obstante, también desarrollan nuevas 

formas de participación social y construcción de identidad colectiva la teoría de las 

culturas juveniles desarrollada por Carles Feixa permite analizar estas dinámicas sociales 

contemporáneas la juventud rural compone actor social activo dentro de procesos de 

cambio cultural y económico actual. 

 

Carles Feixa explica que la juventud constituye actor social capaz de construir 

identidades, prácticas culturales y formas de participación propias dentro de contextos 

históricos específicos desde esta perspectiva, los jóvenes rurales no representan 

únicamente sectores vulnerables o excluidos, sino también grupos capaces de generar 

respuestas frente a cambios económicos y sociales contemporáneos las transformaciones 

laborales, educativas y territoriales modifican experiencias juveniles dentro de 

comunidades rurales la juventud desarrolla nuevas formas de participación y adaptación 

social las culturas juveniles expresan cambios sociales y económicos presentes dentro de 

la sociedad contemporánea actual y de las dinámicas rurales latinoamericanas recientes. 
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Desde otra perspectiva, Feixa (1998) afirma que “las culturas juveniles expresan formas 

colectivas de construcción de identidad” (p. 37). Esta cita permite comprender que los 

jóvenes construyen maneras propias de interpretar y enfrentar condiciones sociales 

relacionadas con desigualdad, empleo y exclusión territorial. Muchos jóvenes rurales 

desarrollan estrategias de migración, organización comunitaria o incorporación a nuevas 

actividades laborales para enfrentar limitadas oportunidades económicas la juventud 

participa activamente dentro de procesos de transformación social las experiencias 

laborales influyen en construcción de identidad juvenil el territorio condiciona prácticas 

culturales y expectativas respecto al futuro personal y ocupacional dentro de sociedades 

rurales contemporáneas actuales. 

 

Las transformaciones económicas contemporáneas también modificaron formas 

tradicionales de vida dentro de comunidades rurales latinoamericanas muchos jóvenes 

enfrentan necesidad de combinar trabajo, estudio y responsabilidades familiares desde 

edades tempranas debido a limitaciones económicas persistentes otros migran hacia 

ciudades buscando mayores oportunidades educativas y laborales estas dinámicas generan 

cambios dentro de relaciones familiares, identidades juveniles y formas de participación 

social comunitaria el trabajo continúa siendo elemento importante para construcción de 

proyectos de vida las culturas juveniles reflejan adaptación frente a desigualdad y 

precariedad económica la juventud rural experimenta profundas transformaciones 

sociales relacionadas con empleo, educación y movilidad territorial contemporánea dentro 

de distintos contextos latinoamericanos actuales. 

 

En una reflexión más amplia, Feixa (1998) señala: 

 

Las juventudes contemporáneas construyen identidades en contextos marcados por 

desigualdad, transformación económica y cambios culturales permanentes. Las 

prácticas juveniles expresan tanto adaptación como resistencia frente a escenarios 

sociales donde empleo, educación y participación comunitaria se encuentran 

atravesados por incertidumbre y exclusión social. (p. 45) 

 

Esta reflexión evidencia que la juventud rural desarrolla experiencias sociales complejas 

vinculadas con trabajo, desigualdad y transformación cultural los jóvenes no actúan 

únicamente como receptores pasivos de condiciones sociales adversas, sino también como 

actores capaces de generar respuestas y nuevas formas de participación colectiva el empleo 

influye profundamente en construcción de identidad y expectativas juveniles las 
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desigualdades territoriales condicionan oportunidades disponibles para las nuevas 

generaciones las culturas juveniles reflejan cambios estructurales presentes dentro de 

comunidades rurales y sociedades contemporáneas actuales donde persisten desigualdad 

económica y limitadas oportunidades de desarrollo juvenil sostenible. 

 

 

2.2.5 Condiciones laborales y precarización del empleo 

Las transformaciones económicas contemporáneas modificaron profundamente 

condiciones laborales de amplios sectores juveniles dentro de América Latina muchos 

jóvenes rurales enfrentan empleos temporales, informales e inestables caracterizados por 

bajos ingresos y ausencia de protección social estas condiciones afectan estabilidad 

económica y posibilidades de construir proyectos de vida sostenibles la precarización 

laboral constituye una de las principales problemáticas del mercado de trabajo 

contemporáneo y afecta especialmente a sectores vulnerables la teoría de la precarización 

laboral desarrollada por Julio César Neffa permite comprender estas dinámicas 

económicas y sociales el empleo juvenil refleja profundas desigualdades estructurales 

presentes dentro de contextos rurales y sociedades latinoamericanas actuales 

contemporáneas. 

 

(Neffa, 2010a) desarrolló importantes estudios sobre transformaciones del trabajo y 

precarización laboral dentro de sociedades contemporáneas. Según el autor, las nuevas 

dinámicas económicas generaron expansión de empleos temporales, informales e 

inestables que afectan especialmente a jóvenes y sectores vulnerables. Muchos 

trabajadores rurales desempeñan actividades laborales sin estabilidad, protección social o 

garantías adecuadas. La precarización implica inseguridad económica y debilitamiento de 

derechos laborales fundamentales. El empleo juvenil contemporáneo se caracteriza cada 

vez más por incertidumbre y vulnerabilidad social persistente dentro de distintos 

contextos económicos y territoriales actuales y latinoamericanos contemporáneos. 

 

Desde otra perspectiva, Neffa (2010) afirma que “la precarización laboral implica 

inseguridad, inestabilidad y debilitamiento de derechos sociales” (p. 58). Esta cita permite 

comprender que el trabajo precario no se relaciona únicamente con bajos ingresos, sino 

también con ausencia de estabilidad y protección social muchos jóvenes rurales aceptan 

trabajos temporales o informales debido a escasez de oportunidades laborales formales 
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dentro de sus comunidades la precariedad afecta bienestar económico y emocional de los 

trabajadores el empleo deja de garantizar estabilidad futura las transformaciones del 

mercado laboral incrementan vulnerabilidad juvenil y limitan construcción de proyectos 

personales sostenibles y duraderos dentro de contextos rurales latinoamericanos actuales. 

 

Las crisis económicas y las transformaciones productivas contemporáneas profundizaron 

condiciones de precariedad dentro del empleo juvenil rural. Numerosos jóvenes deben 

desempeñar actividades laborales bajo condiciones inestables y con limitada protección 

jurídica debido a falta de oportunidades formales, esto dificulta acceso a seguridad social, 

vivienda y estabilidad familiar el trabajo precario genera incertidumbre respecto al futuro 

y limita movilidad social de las nuevas generaciones rurales las oportunidades laborales 

estables son reducidas dentro de numerosos territorios rurales la desigualdad económica 

condiciona acceso al empleo digno la precarización laboral constituye una de las 

principales problemáticas que afectan actualmente a jóvenes rurales y sectores populares 

latinoamericanos contemporáneos. 

 

En una reflexión más amplia (Neffa, 2010a)señala: 

 

La flexibilización y precarización del trabajo producen debilitamiento de derechos 

laborales y aumento de inseguridad económica para amplios sectores de la 

población. Los jóvenes enfrentan mayores niveles de vulnerabilidad debido a 

inserción laboral inestable y limitada capacidad de negociación dentro del mercado 

de trabajo contemporáneo. (p. 66) 

 

Esta reflexión evidencia que la precarización laboral constituye fenómeno estructural 

relacionado con transformaciones económicas contemporáneas y desigualdad social 

persistente los jóvenes rurales enfrentan mayores dificultades para acceder a empleo digno 

y protegido debido a limitadas oportunidades territoriales y escasez de trabajo formal el 

empleo precario afecta bienestar económico, estabilidad emocional y proyectos de vida 

juveniles las transformaciones del mercado laboral incrementan vulnerabilidad social y 

exclusión económica el trabajo juvenil refleja profundas desigualdades presentes dentro 

de sociedades contemporáneas y contextos rurales latinoamericanos actuales donde 

predominan inestabilidad y limitadas oportunidades laborales sostenibles. 
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2.2.6 Empleo juvenil y dinámicas sociales contemporáneas 

2.2.6.01 Trabajo y movilidad social en contextos rurales 

 

El análisis del trabajo y de la movilidad social permite comprender cómo las 

desigualdades económicas y culturales influyen en oportunidades laborales juveniles 

dentro de contextos rurales. Muchos jóvenes enfrentan limitaciones relacionadas con 

pobreza, acceso desigual a educación y escasas posibilidades de empleo formal estas 

condiciones afectan construcción de trayectorias ocupacionales y expectativas respecto al 

futuro la teoría de la capital cultural desarrollada por Pierre Bourdieu explica cómo las 

diferencias culturales y educativas condicionan acceso a oportunidades sociales y 

laborales el trabajo refleja desigualdades estructurales persistentes las oportunidades de 

movilidad social dependen profundamente del contexto económico y familiar de cada 

persona dentro de sociedades contemporáneas actuales. 

 

Pierre Bourdieu sostiene que las personas poseen diferentes niveles de capital cultural, 

económico y social adquiridos principalmente dentro del entorno familiar y educativo, 

estos recursos influyen directamente en acceso a educación, empleo y posiciones sociales 

favorables los jóvenes rurales suelen enfrentar mayores dificultades debido a limitadas 

oportunidades educativas y escasas redes de apoyo social el trabajo juvenil, por lo cual, 

refleja diferencias estructurales históricas presentes dentro de la sociedad las 

oportunidades laborales no se distribuyen de manera igualitaria el capital cultural 

condiciona expectativas de movilidad social y posibilidades futuras de integración 

ocupacional dentro de distintos contextos rurales latinoamericanos contemporáneos 

actuales. 

 

Desde otra perspectiva, Bourdieu (1998) afirma que “el capital cultural constituye uno de 

los mecanismos fundamentales de reproducción social” (p. 83). Esta cita permite 

comprender que las oportunidades laborales juveniles no dependen únicamente del 

esfuerzo individual, sino también de recursos educativos y culturales disponibles dentro 

del entorno social. Muchos jóvenes rurales poseen menor acceso a instituciones 

educativas de calidad y formación profesional especializada, esto afecta inserción laboral 

futura y posibilidades de movilidad social sostenida las desigualdades educativas influyen 

directamente en acceso al empleo el trabajo juvenil reproduce diferencias económicas y 
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culturales presentes dentro de sociedades contemporáneas y territorios rurales 

latinoamericanos actuales. 

 

Las desigualdades territoriales también condicionan profundamente experiencias 

laborales juveniles dentro de sectores rurales numerosos jóvenes deben incorporarse 

tempranamente a trabajos agrícolas, temporales o informales debido a necesidades 

económicas familiares persistentes esta situación limita continuidad educativa y acceso 

posterior a empleos mejor remunerados el trabajo aparece como estrategia de 

supervivencia más que como espacio de desarrollo profesional y personal. Las 

oportunidades laborales dependen del contexto económico y social donde viven las 

personas la pobreza influye directamente en trayectorias juveniles la movilidad social 

resulta más difícil dentro de escenarios rurales marcados por desigualdad y exclusión 

económica persistente contemporánea. 

 

En una reflexión más amplia, Bourdieu (1998) señala: 

 

Las instituciones educativas y sociales contribuyen a reproducir desigualdades al 

legitimar diferencias culturales entre grupos sociales. Los sectores privilegiados 

poseen mayores oportunidades de acceder a posiciones favorables dentro del 

mercado laboral, mientras sectores populares enfrentan limitaciones estructurales 

vinculadas con pobreza y exclusión. (p. 91) 

 

Esta reflexión evidencia que las oportunidades laborales juveniles se encuentran 

condicionadas por acceso desigual a recursos económicos, educativos y culturales los 

jóvenes rurales enfrentan mayores dificultades para alcanzar movilidad social debido a 

limitadas oportunidades territoriales y escasa disponibilidad de empleo formal el trabajo 

refleja diferencias históricas entre grupos sociales y condiciones familiares desiguales las 

trayectorias juveniles no dependen únicamente del mérito individual la pobreza 

condiciona proyectos de vida y expectativas futuras el capital cultural permite comprender 

persistencia de desigualdad dentro de contextos rurales y sociedades contemporáneas 

latinoamericanas actuales donde predominan exclusión y vulnerabilidad social persistente. 
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Las oportunidades laborales juveniles y la movilidad social dependen profundamente del 

acceso desigual a capital cultural, económico y social los jóvenes rurales enfrentan 

mayores limitaciones debido a pobreza, exclusión educativa y reducidas oportunidades 

laborales el trabajo juvenil refleja desigualdades estructurales presentes dentro de 

sociedades contemporáneas y contextos rurales latinoamericanos las trayectorias 

ocupacionales se construyen dentro de escenarios condicionados por diferencias sociales 

persistentes la movilidad social continúa siendo limitada para amplios sectores juveniles 

rurales el análisis sociológico permite comprender relación entre empleo, desigualdad y 

reproducción social dentro del mercado laboral contemporáneo actual. 

 

2.2.7 Acción social y expectativas de futuro 

 

Las transformaciones económicas y sociales contemporáneas modificaron profundamente 

expectativas juveniles respecto al trabajo, educación y futuro personal. Muchos jóvenes 

rurales enfrentan incertidumbre laboral, precariedad ocupacional y dificultades para 

construir proyectos de vida estables dentro de contextos marcados por desigualdad social 

estas experiencias influyen directamente en formas de tomar decisiones y planificar 

trayectorias personales la teoría de la acción reflexiva desarrollada por Anthony Giddens 

permite comprender cómo las personas construyen sus proyectos de vida dentro de 

sociedades caracterizadas por cambio constante e incertidumbre el empleo influye 

profundamente en expectativas juveniles las decisiones personales se encuentran 

condicionadas por estructuras económicas y sociales contemporáneas actuales. 

 

Anthony Giddens explica que los individuos construyen reflexivamente sus trayectorias 

de vida mediante decisiones permanentes relacionadas con educación, empleo y 

participación social. Sin embargo, estas decisiones siempre se desarrollan dentro de 

contextos sociales marcados por desigualdad económica y acceso desigual a 

oportunidades muchos jóvenes rurales enfrentan escenarios donde el empleo estable 

resulta limitado y las posibilidades educativas son reducidas esto genera incertidumbre 

respecto al futuro ocupacional y personal el trabajo constituye elemento central dentro de 

construcción de identidad juvenil las trayectorias personales reflejan interacción entre 
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acción individual y estructura social contemporánea presente en distintos contextos 

rurales actuales. 

 

Desde otra perspectiva, Giddens (2000) afirma que “la modernidad obliga a los individuos 

a construir reflexivamente sus trayectorias de vida” (p. 94). Esta cita permite comprender 

que las nuevas generaciones deben tomar decisiones constantes frente a escenarios 

sociales y económicos cambiantes. Muchos jóvenes rurales deben combinar estudio, 

trabajo y responsabilidades familiares dentro de contextos de incertidumbre laboral 

persistente la planificación de proyectos futuros se vuelve compleja cuando existen pocas 

oportunidades de estabilidad económica y profesional el empleo influye directamente 

sobre expectativas juveniles y bienestar social las transformaciones contemporáneas 

modifican construcción de identidad y proyectos de vida dentro de sociedades rurales 

latinoamericanas actuales y contemporáneas. 

 

Las dinámicas económicas contemporáneas también provocaron cambios importantes en 

formas tradicionales de integración social y laboral juvenil numerosos jóvenes enfrentan 

migración, informalidad y empleos temporales como parte de sus trayectorias 

ocupacionales estas experiencias afectan estabilidad emocional, expectativas familiares y 

participación comunitaria el trabajo dejó de representar garantía segura de movilidad 

social y bienestar sostenido la incertidumbre forma parte importante de experiencias 

juveniles contemporáneas las desigualdades territoriales limitan acceso a oportunidades 

educativas y laborales las trayectorias juveniles reflejan transformaciones sociales 

presentes dentro de mercados laborales contemporáneos y de las sociedades 

latinoamericanas actuales marcadas por cambio constante e inseguridad social persistente. 

 

En una reflexión más amplia, (Giddens A. , La constitución de la sociedad: Bases para la 

teoría de la estructuración, 1995) señala: 

 

En las sociedades contemporáneas los individuos deben construir continuamente 

sus proyectos de vida frente a escenarios marcados por incertidumbre y 

transformación permanente. Las decisiones personales relacionadas con empleo, 

educación y futuro se desarrollan dentro de contextos sociales donde acceso a 

oportunidades continúa siendo profundamente desigual. (p. 102) 
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Esta reflexión evidencia que las expectativas juveniles se construyen dentro de escenarios 

sociales complejos marcados por desigualdad e incertidumbre económica. Los jóvenes 

rurales enfrentan mayores dificultades para desarrollar proyectos de vida estables debido 

a limitadas oportunidades laborales y educativas el empleo influye directamente en 

construcción de identidad y bienestar futuro las trayectorias juveniles reflejan relación 

entre decisiones personales y condiciones estructurales presentes dentro de la sociedad 

contemporánea la acción reflexiva permite comprender cómo las nuevas generaciones 

enfrentan cambios sociales permanentes el trabajo juvenil constituye espacio donde se 

expresan incertidumbre y desigualdad social persistente dentro de América Latina actual. 

 

Las expectativas juveniles y proyectos de vida se construyen reflexivamente dentro de 

contextos sociales marcados por cambio constante e incertidumbre económica. Los 

jóvenes rurales desarrollan sus trayectorias personales dentro de escenarios donde empleo 

estable y movilidad social resultan limitados el trabajo constituye elemento central para 

construcción de identidad y bienestar futuro las decisiones juveniles siempre se 

encuentran condicionadas por desigualdad estructural y acceso desigual a oportunidades 

el análisis sociológico permite comprender relación entre acción individual, empleo y 

transformaciones sociales contemporáneas presentes dentro de contextos rurales 

latinoamericanos actuales. 

 

2.2.8 Identidad juvenil y proyectos de vida 

 

El estudio de la identidad juvenil permite comprender cómo los jóvenes construyen 

proyectos de vida dentro de contextos sociales marcados por desigualdad, cambio 

económico e incertidumbre laboral en sectores rurales, las nuevas generaciones enfrentan 

dificultades relacionadas con empleo, educación y movilidad social que influyen 

directamente sobre expectativas personales y familiares las trayectorias juveniles ya no 

siguen modelos estables y lineales como en décadas anteriores. Muchos jóvenes deben 

combinar trabajo, estudio y responsabilidades familiares desde edades tempranas la teoría 

de las trayectorias juveniles desarrollada por Carles Feixa permite analizar estas 

experiencias contemporáneas la juventud rural constituye actor social activo dentro de 

procesos de transformación cultural y económica actual. 
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(Feixa, Territorios baldíos: identidades juveniles indígenas y rurales en América Latina, 

2006) sostiene que la juventud construye identidades y trayectorias sociales dentro de 

contextos históricos específicos marcados por cambios culturales y económicos 

permanentes las experiencias juveniles se encuentran influenciadas por territorio, 

desigualdad social y acceso a oportunidades laborales y educativas. Muchos jóvenes 

rurales desarrollan proyectos de vida condicionados por pobreza y limitadas posibilidades 

de movilidad social el trabajo constituye elemento importante dentro de construcción de 

identidad y participación social juvenil las trayectorias juveniles reflejan procesos de 

adaptación frente a escenarios económicos cambiantes las nuevas generaciones enfrentan 

incertidumbre respecto al futuro ocupacional y personal dentro de sociedades 

contemporáneas actuales. 

 

Desde otra perspectiva, Feixa (1998) afirma que “las culturas juveniles expresan formas 

colectivas de construcción de identidad” (p. 37). Esta cita permite comprender que los 

jóvenes construyen maneras propias de interpretar y enfrentar condiciones sociales 

relacionadas con empleo, desigualdad y exclusión territorial. Muchos jóvenes rurales 

desarrollan estrategias de migración, organización comunitaria o incorporación a 

actividades laborales temporales para enfrentar limitadas oportunidades económicas las 

trayectorias juveniles no son homogéneas ni estables el trabajo influye profundamente en 

construcción de proyectos personales y expectativas futuras la identidad juvenil se 

construye dentro de contextos sociales marcados por transformación económica y 

desigualdad persistente contemporánea. 

 

Las transformaciones económicas y sociales contemporáneas modificaron profundamente 

formas tradicionales de transición hacia vida adulta dentro de contextos rurales numerosos 

jóvenes enfrentan necesidad de incorporarse tempranamente al trabajo debido a 

responsabilidades económicas familiares. Otros migran hacia ciudades buscando empleo o 

acceso educativo estas experiencias afectan relaciones familiares, identidad personal y 

participación social comunitaria el empleo dejó de representar garantía segura de 

estabilidad y movilidad social la incertidumbre forma parte importante de experiencias 

juveniles actuales las desigualdades territoriales condicionan construcción de proyectos 

de vida las trayectorias juveniles reflejan cambios estructurales presentes dentro de 

sociedades latinoamericanas contemporáneas actuales marcadas por desigualdad y 

precariedad laboral persistente. 
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En una reflexión más amplia (Feixa, Territorios baldíos: identidades juveniles indígenas y 

rurales en América Latina, 2006),: 

 

Las juventudes contemporáneas construyen identidades en contextos atravesados 

por desigualdad social, incertidumbre laboral y transformación cultural 

permanente. Las trayectorias juveniles expresan tanto adaptación como resistencia 

frente a escenarios donde empleo, educación y participación social se encuentran 

marcados por exclusión y precariedad. (p. 45) 

 

Esta reflexión evidencia que las trayectorias juveniles rurales se desarrollan dentro de 

escenarios complejos relacionados con desigualdad, empleo e incertidumbre económica 

los jóvenes no son únicamente receptores pasivos de condiciones sociales adversas, sino 

actores capaces de construir respuestas y nuevas formas de participación social el trabajo 

influye directamente en construcción de identidad y expectativas futuras las 

oportunidades laborales continúan siendo desiguales entre distintos territorios y grupos 

sociales las trayectorias juveniles reflejan transformaciones económicas y culturales 

presentes dentro de sociedades contemporáneas latinoamericanas actuales donde 

predominan precariedad y exclusión social persistente. 

 

Como cierre, Carles Feixa permite comprender que la identidad juvenil y los proyectos 

de vida se construyen dentro de contextos sociales marcados por desigualdad, 

transformación cultural e incertidumbre laboral los jóvenes rurales desarrollan 

trayectorias condicionadas por pobreza, limitadas oportunidades educativas y precariedad 

ocupacional el trabajo constituye elemento central dentro de construcción de identidad y 

participación social las experiencias juveniles reflejan cambios estructurales presentes 

dentro de sociedades contemporáneas y contextos rurales latinoamericanos actuales el 

análisis sociológico permite comprender relación entre juventud, empleo y 

transformación social dentro de escenarios económicos cambiantes y desiguales. 

 

2.2.9 Empleo informal y vulnerabilidad social 

 

El empleo informal representa una de las principales problemáticas laborales que afectan 

actualmente a jóvenes rurales y sectores populares dentro de América Latina muchos 

trabajadores desempeñan actividades económicas sin estabilidad, seguridad social ni 

condiciones adecuadas de protección laboral estas dinámicas generan vulnerabilidad 

económica, incertidumbre y limitadas posibilidades de movilidad social las 

transformaciones productivas y crisis económicas contemporáneas incrementaron 
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expansión de trabajos temporales e informales dentro de distintos territorios rurales la 

teoría de las condiciones y medio ambiente de trabajo desarrollada por Julio César Neffa 

permite comprender efectos sociales y laborales de estas transformaciones el empleo 

juvenil refleja profundas desigualdades estructurales presentes dentro del mercado laboral 

contemporáneo latinoamericano actual. 

 

Julio César Neffa desarrolló importantes estudios relacionados con condiciones laborales 

y precarización del trabajo dentro de sociedades contemporáneas. Según el autor, 

numerosos trabajadores enfrentan empleos caracterizados por inestabilidad, bajos 

ingresos y una ausencia de protección social adecuada los jóvenes rurales constituyen uno 

de los grupos más afectados debido a limitadas oportunidades de inserción laboral formal 

y el empleo informal ya que genera inseguridad económica y debilitamiento de derechos 

laborales fundamentales las condiciones de trabajo influyen directamente sobre bienestar 

físico y emocional de las personas la precarización laboral refleja desigualdades 

estructurales presentes dentro de sociedades contemporáneas y mercados laborales 

actuales. 

 

Desde otra perspectiva, Neffa (2010) afirma que “la precarización laboral implica 

inseguridad, inestabilidad y debilitamiento de derechos sociales” (p. 58). Esta cita permite 

comprender que el trabajo informal no se relaciona únicamente con bajos ingresos, sino 

también con ausencia de estabilidad y garantías laborales. Muchos jóvenes rurales aceptan 

trabajos temporales o agrícolas debido a escasez de empleo formal dentro de sus 

comunidades la precariedad afecta bienestar económico y proyectos de vida futuros el 

empleo deja de garantizar movilidad social y estabilidad familiar las transformaciones del 

mercado laboral incrementan vulnerabilidad juvenil y exclusión social persistente dentro 

de distintos territorios rurales latinoamericanos contemporáneos actuales. 

 

Las crisis económicas y transformaciones productivas contemporáneas profundizaron 

expansión del empleo informal dentro de sectores juveniles rurales por ello numerosos 

jóvenes trabajan bajo condiciones inestables y con limitada protección jurídica debido a 

falta de oportunidades laborales formales entonces esto dificulta acceso a seguridad 

social, vivienda y estabilidad económica sostenida. El trabajo precario genera 

incertidumbre respecto al futuro y limita construcción de proyectos personales duradero 

por ello las oportunidades laborales estables continúan siendo reducidas dentro de 
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numerosos contextos rurales latinoamericanos y la desigualdad económica condicionan 

acceso al empleo digno ya que la vulnerabilidad laboral constituye una de las principales 

problemáticas que afectan actualmente a juventudes rurales y sectores populares 

contemporáneos actuales. 

 

En una reflexión más amplia, Neffa (2010) señala: 

 

La flexibilización y precarización del trabajo producen debilitamiento de derechos 

laborales y aumento de inseguridad económica para amplios sectores de la 

población. Los jóvenes enfrentan mayores niveles de vulnerabilidad debido a 

inserción laboral inestable y limitada capacidad de negociación dentro del mercado 

laboral contemporáneo. (p. 66) 

 

Esta reflexión evidencia que la vulnerabilidad laboral juvenil constituye fenómeno 

estructural relacionado con transformaciones económicas contemporáneas y desigualdad 

social persistente los jóvenes rurales enfrentan mayores dificultades para acceder a 

empleo digno y protegido debido a limitadas oportunidades territoriales y expansión del 

trabajo informal el empleo precario afecta bienestar económico, estabilidad emocional y 

proyectos de vida juveniles las transformaciones del mercado laboral incrementan 

exclusión y desigualdad social el trabajo juvenil refleja profundas problemáticas 

estructurales presentes dentro de sociedades contemporáneas y contextos rurales 

latinoamericanos actuales donde predominan inseguridad e informalidad laboral 

persistente. 

 

Como cierre, Julio César Neffa permite comprender que el empleo informal y la 

precarización laboral afectan profundamente bienestar y estabilidad de los jóvenes rurales. 

Las transformaciones económicas contemporáneas incrementaron expansión de trabajos 

inestables y vulnerables dentro de distintos territorios latinoamericano entonces el trabajo 

dejó de representar garantía segura de protección social y movilidad económica y las 

condiciones laborales influyen directamente sobre calidad de vida y expectativas futuras 

de las nuevas generaciones por ello el análisis sociológico permite comprender relación 

entre empleo informal, desigualdad y vulnerabilidad social dentro de mercados laborales 

contemporáneos caracterizados por precariedad e incertidumbre persistente. 



44 
FACULTAD DE JURISPRUDENCIA, CIENCIAS 

SOCIALES Y POLÍTICAS 

 

2.2.10 Procesos de inserción laboral juvenil 

2.2.10.01 Inserción laboral y capital social 

 

El análisis de la inserción laboral juvenil permite comprender cómo las relaciones sociales 

y el acceso a recursos comunitarios influyen en oportunidades de empleo disponibles para 

las nuevas generaciones ahí muchos jóvenes rurales enfrentan limitaciones económicas y 

educativas que dificultan incorporación al mercado laboral formal, las redes familiares, 

comunitarias y sociales adquieren gran importancia dentro de procesos de búsqueda de 

trabajo y movilidad ocupacional ya que el capital social constituye recursos 

fundamentales para acceder a información, recomendaciones y oportunidades laborales 

las trayectorias juveniles dependen profundamente del entorno social y económico donde 

viven las personas el empleo refleja relaciones de desigualdad presentes dentro de 

contextos rurales contemporáneos y sociedades latinoamericanas actuales. 

 

Pierre Bourdieu explica que el capital social se relaciona con redes de relaciones y 

vínculos sociales que permiten acceder a determinados recursos y oportunidades dentro de 

la sociedad. Según el autor, las personas no poseen las mismas posibilidades de 

integración laboral porque existen diferencias económicas, culturales y sociales entre 

distintos grupos sociales los jóvenes rurales suelen contar con limitadas redes de contacto 

relacionadas con empleo formal y educación superior esto afecta directamente sus 

trayectorias laborales y expectativas de movilidad social el trabajo juvenil refleja 

desigualdad estructural persistente en las oportunidades laborales dependen 

profundamente del capital social disponible dentro del entorno familiar y comunitario 

contemporáneo. 

 

Desde otra perspectiva, (Bourdieu, The forms of capital. En J. G. Richardson (Ed.), 

Handbook of theory and research for the sociology of education , 1986)afirma que “el 

capital social es el conjunto de recursos vinculados a una red durable de relaciones” (p. 

148). Esta cita permite comprender que las relaciones sociales poseen gran importancia 

dentro de procesos de inserción laboral juvenil en muchos jóvenes rurales acceden a 

empleos mediante recomendaciones familiares o contactos comunitarios debido a 

ausencia de mecanismos formales de contratación laboral las redes sociales influyen 

directamente en acceso a oportunidades económicas y educativas el empleo juvenil 

depende también de vínculos sociales disponibles dentro del territorio las desigualdades 

sociales condicionan 



45 
FACULTAD DE JURISPRUDENCIA, CIENCIAS 

SOCIALES Y POLÍTICAS 

 

posibilidades de movilidad ocupacional y estabilidad laboral futura dentro de sociedades 

rurales latinoamericanas contemporáneas actuales. 

 

Las desigualdades territoriales también afectan construcción de redes sociales y 

oportunidades laborales juveniles dentro de sectores rurales. Numerosos jóvenes poseen 

acceso limitado a instituciones educativas, espacios de capacitación y conexiones 

profesionales que faciliten incorporación al mercado laboral formal. Esta situación 

incrementa dependencia de actividades informales o trabajos temporales caracterizados 

por bajos ingresos e inestabilidad económica. El trabajo aparece como estrategia de 

supervivencia más que como espacio de desarrollo profesional. Las redes sociales 

influyen profundamente sobre trayectorias laborales juveniles. El capital social constituye 

recurso importante dentro de contextos marcados por desigualdad y exclusión económica 

persistente en América Latina contemporánea y dentro de territorios rurales actuales. 

 

En una reflexión más amplia (Bourdieu, Sociología y cultura, 1990) señala: 

 

Las relaciones sociales constituyen formas de capital que permiten acceder a 

recursos económicos, culturales y simbólicos dentro de la sociedad. Sin embargo, 

el acceso a estas redes no se distribuye de manera igualitaria, ya que determinados 

grupos sociales poseen mayores oportunidades de construir vínculos favorables 

para su integración laboral y movilidad social. (p. 151) 

 

Esta reflexión evidencia que las oportunidades laborales juveniles no dependen 

únicamente de capacidades individuales o formación académica, sino también del acceso 

desigual a redes sociales y recursos comunitarios los jóvenes rurales enfrentan mayores 

dificultades debido a limitadas conexiones institucionales y escasas oportunidades 

territoriales el capital social influye directamente sobre posibilidades de inserción laboral 

y estabilidad ocupacional entonces las desigualdades económicas condicionan acceso a 

oportunidades sociales y laborales el empleo juvenil refleja profundas diferencias 

estructurales presentes dentro de sociedades contemporáneas y contextos rurales 

latinoamericanos actuales donde persisten exclusión y desigualdad social permanente. 
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El capital social influye profundamente en procesos de inserción laboral juvenil y 

movilidad social. Las redes familiares y comunitarias constituyen recursos importantes 

para acceder a empleo y oportunidades económicas dentro de contextos rurales. Sin 

embargo, las desigualdades sociales limitan acceso equitativo a estos recursos y 

profundizan diferencias entre distintos grupos juveniles. El trabajo juvenil refleja 

desigualdades estructurales relacionadas con territorio, educación y relaciones sociales. 

Las trayectorias laborales dependen del contexto social donde viven las personas. El 

análisis sociológico permite comprender relación entre capital social, empleo y 

desigualdad dentro de sociedades contemporáneas actuales. 

 

2.2.8 Transformaciones del empleo contemporáneo 

 

Las transformaciones económicas contemporáneas modificaron profundamente formas 

tradicionales de trabajo e inserción laboral juvenil dentro de América Latina la expansión 

de empleos temporales, informales e inestables generó escenarios de incertidumbre para 

amplios sectores juveniles rurales y urbanos. Muchos jóvenes enfrentan dificultades para 

acceder a empleo estable y protegido debido a cambios productivos, crisis económicas y 

flexibilización laboral estas dinámicas afectan construcción de proyectos de vida y 

expectativas respecto al futuro ocupacional la sociología contemporánea permite analizar 

cómo las nuevas condiciones laborales modifican experiencias juveniles y relaciones 

sociales el trabajo dejó de representar garantía segura de estabilidad económica y 

movilidad social dentro de sociedades contemporáneas actuales y latinoamericanas. 

 

Anthony Giddens sostiene que las sociedades contemporáneas experimentan cambios 

permanentes relacionados con globalización, transformación económica y flexibilización 

del trabajo estas dinámicas modifican profundamente formas tradicionales de empleo y 

estabilidad laboral existentes en décadas anteriores. Muchos jóvenes enfrentan 

trayectorias ocupacionales marcadas por incertidumbre, informalidad y ausencia de 

seguridad económica sostenida el trabajo contemporáneo se caracteriza cada vez más por 

temporalidad e inestabilidad las transformaciones económicas influyen directamente 

sobre construcción de identidad y proyectos juveniles las nuevas generaciones deben 

adaptarse constantemente a escenarios laborales cambiantes y desiguales dentro de 

contextos rurales y urbanos contemporáneos actuales. 
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Desde otra perspectiva, Giddens (2000) afirma que “la modernidad genera condiciones 

permanentes de incertidumbre y transformación” (p. 58). Esta cita permite comprender 

que las trayectorias laborales juveniles se desarrollan actualmente dentro de escenarios 

económicos y sociales caracterizados por cambio constante. Muchos jóvenes rurales 

enfrentan dificultades para acceder a empleos estables debido a limitadas oportunidades 

territoriales y crecimiento de trabajos informales la estabilidad laboral dejó de representar 

característica común dentro del mercado de trabajo contemporáneo el empleo influye 

directamente sobre bienestar y expectativas juveniles las transformaciones económicas 

generan inseguridad y vulnerabilidad ocupacional persistente dentro de sociedades 

latinoamericanas contemporáneas actuales y de numerosos territorios rurales presentes. 

 

Las dinámicas laborales contemporáneas también modificaron formas tradicionales de 

integración social y participación económica juvenil numerosos jóvenes deben combinar 

actividades temporales, informales y precarias para obtener ingresos suficientes dentro de 

contextos marcados por desigualdad económica persistente esta situación afecta acceso a 

vivienda, educación y estabilidad familiar futura el trabajo contemporáneo ya no garantiza 

movilidad social sostenida ni bienestar económico prolongado la incertidumbre forma 

parte importante de experiencias juveniles actuales las desigualdades territoriales limitan 

acceso a empleo digno y oportunidades educativas las trayectorias laborales reflejan 

cambios estructurales presentes dentro de sociedades latinoamericanas contemporáneas y 

mercados laborales caracterizados por flexibilidad e inseguridad permanente. 

 

En una reflexión más amplia, Giddens (2000) señala: 

 

Las transformaciones económicas contemporáneas producen cambios 

permanentes en formas de empleo y organización social. Los individuos deben 

construir sus trayectorias laborales dentro de escenarios marcados por 

incertidumbre, desigualdad y constante adaptación frente a nuevas condiciones 

económicas y tecnológicas. (p. 63) 

 

Esta reflexión evidencia que el empleo contemporáneo se caracteriza por escenarios de 

cambio constante, incertidumbre y precarización laboral creciente los jóvenes rurales 

enfrentan mayores dificultades debido a limitadas oportunidades de inserción laboral 

formal y expansión del trabajo temporal e informal las trayectorias ocupacionales 
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juveniles reflejan transformaciones económicas estructurales presentes dentro de 

sociedades contemporáneas el trabajo influye profundamente sobre bienestar social y 

proyectos de vida futuros las desigualdades económicas condicionan acceso a estabilidad 

laboral el análisis sociológico permite comprender relación entre transformaciones 

económicas, empleo e incertidumbre social dentro de América Latina actual. 

 

Como cierre, Anthony Giddens permite comprender que las transformaciones del empleo 

contemporáneo modificaron profundamente experiencias laborales juveniles y formas de 

integración social los jóvenes rurales desarrollan trayectorias ocupacionales dentro de 

escenarios caracterizados por precariedad, incertidumbre y desigualdad económica 

persistente el trabajo dejó de garantizar estabilidad y movilidad social sostenida como en 

décadas anteriores las dinámicas económicas contemporáneas generan vulnerabilidad 

laboral y dificultades para construir proyectos de vida duraderos el análisis sociológico 

permite comprender relación entre transformaciones económicas, empleo juvenil y 

desigualdad social dentro de sociedades latinoamericanas actuales. 

 

2.2.11 Juventud rural y transición hacia la vida adulta 

 

La transición hacia la vida adulta constituye proceso social influenciado por empleo, 

educación, familia y condiciones económicas presentes dentro de cada sociedad en 

contextos rurales, numerosos jóvenes enfrentan dificultades para alcanzar estabilidad 

laboral y autonomía económica debido a limitadas oportunidades territoriales las 

trayectorias juveniles contemporáneas ya no siguen modelos lineales y estables como en 

décadas anteriores muchos jóvenes deben combinar estudio, trabajo y responsabilidades 

familiares desde edades tempranas estas experiencias modifican construcción de identidad 

y expectativas respecto al futuro la sociología de la juventud permite comprender cómo 

las transformaciones económicas influyen sobre procesos de transición juvenil dentro de 

sociedades rurales latinoamericanas contemporáneas actuales marcadas por desigualdad y 

precariedad persistente. 
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Carles Feixa sostiene que las juventudes contemporáneas construyen sus trayectorias 

dentro de contextos sociales marcados por incertidumbre económica y transformación 

cultural permanente los jóvenes rurales enfrentan procesos complejos de transición hacia 

vida adulta debido a limitadas oportunidades educativas y laborales presentes dentro de 

sus territorios. El trabajo constituye elemento importante dentro de construcción de 

identidad y autonomía personal juvenil, sin embargo, la precariedad laboral dificulta 

consolidación de proyectos de vida estables las trayectorias juveniles reflejan desigualdad 

social persistente las nuevas generaciones desarrollan estrategias de adaptación frente a 

escenarios económicos y sociales cambiantes dentro de América Latina contemporánea 

actual. 

 

Desde otra perspectiva, Feixa (1998) afirma que “las culturas juveniles expresan formas 

colectivas de construcción de identidad” (p. 37). Esta cita permite comprender que la 

transición juvenil hacia vida adulta se desarrolla mediante experiencias sociales 

relacionadas con trabajo, educación y participación comunitaria muchos jóvenes rurales 

deben incorporarse tempranamente al empleo agrícola o informal debido a necesidades 

económicas familiares persistentes otros migran hacia ciudades buscando mayores 

oportunidades laborales y educativas estas dinámicas afectan construcción de proyectos 

personales y familiares futuros el trabajo influye directamente sobre expectativas 

juveniles y bienestar social las trayectorias juveniles reflejan cambios estructurales 

presentes dentro de sociedades rurales contemporáneas y latinoamericanas actuales. 

 

Las transformaciones económicas contemporáneas también modificaron tiempos y 

condiciones tradicionales de transición hacia vida adulta dentro de sectores rurales. 

Numerosos jóvenes enfrentan dificultades para acceder a empleo estable, vivienda y 

autonomía económica debido a expansión del trabajo precario e informal esta situación 

prolonga dependencia familiar y genera incertidumbre respecto al futuro personal y 

ocupacional el empleo dejó de garantizar integración social sostenida y movilidad 

económica duradera las desigualdades territoriales limitan oportunidades disponibles para 

juventudes rurales la transición juvenil se vuelve proceso más complejo e inestable las 

trayectorias juveniles reflejan profundas transformaciones sociales presentes dentro de 

sociedades latinoamericanas contemporáneas actuales caracterizadas por desigualdad 

persistente y vulnerabilidad laboral creciente. 
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En una reflexión más amplia, Feixa (1998) señala: 

 

Las trayectorias juveniles contemporáneas se desarrollan dentro de contextos 

atravesados por incertidumbre económica, desigualdad social y transformación 

cultural permanente. Los jóvenes deben construir sus proyectos de vida 

enfrentando escenarios donde empleo, educación y participación social se 

encuentran marcados por precariedad y exclusión. (p. 45) 

 

Esta reflexión evidencia que la transición hacia vida adulta constituye proceso 

profundamente condicionado por desigualdad social y oportunidades laborales 

disponibles dentro de cada territorio los jóvenes rurales enfrentan mayores dificultades 

para alcanzar estabilidad económica y autonomía personal debido a limitadas 

oportunidades educativas y laborales el trabajo influye directamente sobre construcción 

de identidad y proyectos juveniles futuros las trayectorias juveniles reflejan 

transformaciones estructurales presentes dentro de sociedades contemporáneas la 

incertidumbre forma parte importante de experiencias juveniles actuales el análisis 

sociológico permite comprender relación entre juventud, empleo y transición social 

dentro de contextos rurales latinoamericanos contemporáneos presentes. 

 

Como cierre, Carles Feixa permite comprender que la transición juvenil hacia vida adulta 

se construye dentro de contextos sociales marcados por desigualdad, precariedad laboral 

y transformación económica permanente los jóvenes rurales enfrentan mayores 

dificultades para alcanzar estabilidad y autonomía debido a limitadas oportunidades 

territoriales el trabajo constituye elemento central dentro de construcción de identidad y 

proyectos personales futuros las trayectorias juveniles reflejan cambios estructurales 

presentes dentro de sociedades contemporáneas y contextos rurales latinoamericanos 

actuales el análisis sociológico permite comprender relación entre juventud, empleo y 

procesos de transformación social dentro de escenarios económicos cambiantes y 

desiguales. 
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2.2.12 Precariedad laboral y calidad de vida juvenil 

 

La precariedad laboral representa una de las principales problemáticas que afectan 

actualmente a juventudes rurales y sectores populares dentro de América Latina. Muchos 

jóvenes desempeñan actividades laborales caracterizadas por bajos ingresos, ausencia de 

seguridad social e inestabilidad ocupacional permanente. Estas condiciones afectan 

calidad de vida, bienestar emocional y posibilidades de construir proyectos personales 

sostenibles las transformaciones económicas contemporáneas incrementaron expansión 

del empleo informal y temporal dentro de distintos territorios rurales y urbanos la 

sociología del trabajo permite analizar consecuencias sociales de estas dinámicas 

laborales contemporáneas el empleo juvenil refleja profundas desigualdades estructurales 

presentes dentro de mercados laborales latinoamericanos actuales marcados por 

precariedad e incertidumbre social persistente. 

 

Julio César Neffa desarrolló importantes estudios relacionados con precarización laboral 

y condiciones de trabajo dentro de sociedades contemporáneas lo cual según el autor, 

numerosos trabajadores enfrentan empleos caracterizados por inseguridad, temporalidad 

y debilitamiento de derechos laborales fundamentales los jóvenes rurales constituyen uno 

de los grupos más afectados debido a escasez de empleo formal y limitadas oportunidades 

económicas la precariedad laboral influye directamente sobre bienestar físico, emocional 

y social de las personas el trabajo juvenil contemporáneo se caracteriza cada vez más por 

incertidumbre y vulnerabilidad las condiciones laborales reflejan desigualdades 

estructurales presentes dentro de sociedades latinoamericanas actuales y contemporáneas. 

 

Desde otra perspectiva, Neffa (2010) afirma que “la precarización laboral implica 

inseguridad, inestabilidad y debilitamiento de derechos sociales” (p. 58). Esta cita permite 

comprender que la precariedad afecta dimensiones más amplias que únicamente el ingreso 

económico mensual muchos jóvenes rurales desempeñan trabajos temporales o 

informales sin protección social ni estabilidad laboral sostenida esta situación dificulta 

planificación de proyectos personales relacionados con vivienda, educación y estabilidad 

familiar futura el empleo deja de representar garantía segura de bienestar y movilidad 

social las transformaciones económicas incrementan vulnerabilidad juvenil y exclusión 
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social persistente el trabajo precario influye profundamente sobre calidad de vida de las 

nuevas generaciones rurales latinoamericanas actuales y contemporáneas. 

 

Las crisis económicas y transformaciones productivas contemporáneas profundizaron 

expansión del trabajo informal dentro de sectores juveniles rurales. Numerosos jóvenes 

deben aceptar empleos bajo condiciones inestables debido a ausencia de alternativas 

laborales formales dentro de sus territorios esto limita acceso a seguridad social, 

estabilidad económica y bienestar sostenido el empleo precario genera incertidumbre 

respecto al futuro y afecta construcción de proyectos personales duraderos las 

oportunidades laborales dignas continúan siendo limitadas dentro de numerosos contextos 

rurales latinoamericanos la desigualdad económica condiciona acceso a calidad de vida 

adecuada la precarización laboral constituye una de las principales problemáticas sociales 

presentes dentro de sociedades contemporáneas actuales y rurales latinoamericanas 

persistentes. 

 

En una reflexión más amplia, Neffa (2010) señala: 

 

La flexibilización y precarización del trabajo producen debilitamiento de derechos 

laborales y aumento de inseguridad económica para amplios sectores de la 

población. Los jóvenes enfrentan mayores niveles de vulnerabilidad debido a 

inserción laboral inestable y limitada capacidad de negociación dentro del mercado 

de trabajo contemporáneo. (p. 66) 

 

 

 

 

 

Esta reflexión evidencia que la precariedad laboral juvenil constituye fenómeno 

estructural relacionado con desigualdad económica y transformaciones productivas 

contemporáneas los jóvenes rurales enfrentan mayores dificultades para acceder a empleo 

digno y protegido debido a limitadas oportunidades territoriales y expansión del trabajo 

informal el empleo precario afecta bienestar emocional, estabilidad familiar y calidad de 

vida general de las nuevas generaciones las transformaciones del mercado laboral 

incrementan vulnerabilidad y exclusión social el trabajo juvenil refleja profundas 

problemáticas estructurales presentes dentro de sociedades contemporáneas y contextos 

rurales latinoamericanos actuales donde predominan inseguridad laboral y desigualdad 

económica persistente. 
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Como cierre, Julio César Neffa permite comprender que la precarización laboral afecta 

profundamente calidad de vida y bienestar de las juventudes rurales contemporáneas. Las 

transformaciones económicas incrementaron expansión del trabajo informal e inestable 

dentro de distintos territorios latinoamericanos el empleo dejó de representar garantía 

segura de estabilidad económica y protección social las condiciones laborales influyen 

directamente sobre proyectos de vida y expectativas futuras juveniles el análisis 

sociológico permite comprender relación entre empleo precario, vulnerabilidad social y 

desigualdad económica dentro de mercados laborales contemporáneos caracterizados por 

incertidumbre y exclusión persistente. 

 

2.2.13 Expectativas de futuro y proyectos juveniles 

 

2.2.13.01 Aspiraciones sociales y movilidad juvenil 

El análisis de las aspiraciones sociales juveniles permite comprender cómo las 

desigualdades económicas y culturales influyen en expectativas respecto al futuro y 

movilidad social muchos jóvenes rurales enfrentan limitaciones relacionadas con pobreza, 

acceso desigual a educación y reducidas oportunidades laborales dentro de sus territorios 

estas condiciones afectan construcción de proyectos de vida y posibilidades de alcanzar 

estabilidad económica sostenida la teoría de la reproducción cultural desarrollada por 

Pierre Bourdieu explica cómo las diferencias culturales y educativas se mantienen entre 

generaciones mediante instituciones sociales como familia y escuela las oportunidades 

sociales no se distribuyen de manera igualitaria el trabajo juvenil refleja desigualdad 

estructural presente dentro de sociedades contemporáneas actuales. 

 

Pierre Bourdieu sostiene que las personas poseen distintos niveles de capital cultural y 

social adquiridos principalmente dentro del entorno familiar y educativo estos recursos 

influyen directamente en acceso a educación, empleo y movilidad social los jóvenes 

rurales suelen enfrentar mayores limitaciones debido a pobreza y reducidas oportunidades 

de formación profesional las aspiraciones juveniles se construyen dentro de contextos 

marcados por desigualdad económica persistente el trabajo constituye elemento 

importante dentro de construcción de expectativas futuras las trayectorias juveniles 

reflejan  diferencias  estructurales  presentes  dentro  de  sociedades 
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contemporáneas y territorios rurales latinoamericanos actuales caracterizados por 

exclusión y desigualdad social persistente. 

 

Desde otra perspectiva, Bourdieu (1998) afirma que “el capital cultural constituye uno de 

los mecanismos fundamentales de reproducción social” (p. 83). Esta cita permite 

comprender que las aspiraciones juveniles no dependen únicamente del esfuerzo 

individual, sino también del acceso desigual a recursos educativos y culturales disponibles 

dentro del entorno social lo cual muchos jóvenes rurales poseen menores posibilidades de 

acceder a educación superior y empleos estables debido a limitaciones económicas 

familiares esto afecta expectativas de movilidad social y proyectos de vida futuros las 

desigualdades educativas influyen directamente sobre oportunidades laborales el trabajo 

juvenil refleja diferencias sociales persistentes dentro de contextos rurales 

latinoamericanos contemporáneos y de sociedades actuales caracterizadas por exclusión 

económica estructural. 

 

Las desigualdades territoriales también condicionan profundamente construcción de 

aspiraciones juveniles dentro de sectores rurales numerosos jóvenes deben incorporarse 

tempranamente al trabajo agrícola o informal debido a necesidades económicas familiares 

persistentes esta situación limita continuidad educativa y reduce posibilidades de 

movilidad social futura el empleo aparece como mecanismo de supervivencia más que 

como espacio de desarrollo profesional sostenido las oportunidades sociales dependen del 

contexto económico y cultural donde viven las personas la pobreza influye directamente 

sobre proyectos juveniles y expectativas futuras las trayectorias laborales reflejan 

desigualdades históricas presentes dentro de sociedades latinoamericanas contemporáneas 

actuales y de numerosos territorios rurales caracterizados por exclusión social persistente. 

 

En una reflexión más amplia, Bourdieu (1998) señala: 

 

Las instituciones educativas y sociales contribuyen a reproducir desigualdades al 

legitimar diferencias culturales entre grupos sociales. Los sectores privilegiados 

poseen mayores oportunidades de acceder a posiciones favorables dentro del 

mercado laboral, mientras sectores populares enfrentan limitaciones estructurales 

relacionadas con pobreza y exclusión. (p. 91) 
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Esta reflexión evidencia que las expectativas juveniles y posibilidades de movilidad social 

se encuentran profundamente condicionadas por desigualdad estructural y acceso desigual 

a recursos económicos y culturales los jóvenes rurales enfrentan mayores dificultades para 

alcanzar estabilidad económica y desarrollo profesional debido a limitadas oportunidades 

territoriales. El trabajo influye directamente sobre construcción de proyectos de vida y 

bienestar futuro las trayectorias juveniles no dependen únicamente del mérito individual 

la reproducción cultural permite comprender persistencia de desigualdad dentro de 

sociedades contemporáneas y contextos rurales latinoamericanos actuales donde 

predominan exclusión y vulnerabilidad social persistente. 

 

Como cierre, Pierre Bourdieu permite comprender que las aspiraciones sociales juveniles 

y la movilidad social dependen profundamente del acceso desigual a capital cultural, 

económico y social los jóvenes rurales enfrentan mayores limitaciones debido a pobreza, 

exclusión educativa y escasas oportunidades laborales. El trabajo juvenil refleja 

desigualdades estructurales presentes dentro de sociedades contemporáneas y contextos 

rurales latinoamericanos las expectativas de futuro se construyen dentro de escenarios 

condicionados por diferencias sociales persistentes la movilidad social continúa siendo 

limitada para amplios sectores juveniles rurales el análisis sociológico permite 

comprender relación entre aspiraciones, empleo y reproducción cultural dentro de 

América Latina actual. 

2.2.14 Riesgo e incertidumbre en las nuevas generaciones 

 

Las transformaciones económicas y sociales contemporáneas generaron escenarios 

marcados por incertidumbre laboral, cambio constante y debilitamiento de formas 

tradicionales de estabilidad social estas dinámicas afectan especialmente a juventudes 

rurales y sectores populares que enfrentan dificultades para construir proyectos de vida 

sostenibles. Muchos jóvenes desarrollan sus trayectorias dentro de contextos 

caracterizados por desempleo, informalidad y precariedad económica persistente la teoría 

de la modernidad reflexiva desarrollada por Anthony Giddens permite comprender cómo 

las personas enfrentan riesgos y transformaciones permanentes dentro de sociedades 

contemporáneas el empleo influye profundamente sobre expectativas juveniles y bienestar 

futuro las nuevas generaciones viven procesos de incertidumbre social y económica cada 

vez más intensos actualmente. 
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Anthony Giddens sostiene que las sociedades contemporáneas se caracterizan por 

transformación constante e incertidumbre respecto al futuro las nuevas generaciones 

deben construir reflexivamente sus proyectos personales dentro de contextos donde 

estabilidad laboral y seguridad económica resultan cada vez más limitadas. Muchos 

jóvenes rurales enfrentan escenarios marcados por desempleo, migración e informalidad 

laboral persistente el trabajo dejó de representar garantía segura de integración social y 

bienestar económico las trayectorias juveniles reflejan cambios estructurales presentes 

dentro de mercados laborales contemporáneos la incertidumbre forma parte importante de 

experiencias juveniles actuales dentro de sociedades latinoamericanas contemporáneas 

marcadas por desigualdad y vulnerabilidad social persistente. 

 

Desde otra perspectiva, Giddens (2000) afirma que “la modernidad obliga a los individuos 

a construir reflexivamente sus trayectorias de vida” (p. 94). Esta cita permite comprender 

que los jóvenes deben tomar decisiones permanentes respecto a empleo, educación y 

proyectos personales dentro de escenarios sociales cambiantes e inestables. Muchos 

jóvenes rurales combinan trabajo, estudio y responsabilidades familiares debido a 

limitadas oportunidades económicas presentes dentro de sus territorios la planificación 

del futuro se vuelve compleja cuando predominan incertidumbre y precariedad laboral el 

empleo influye directamente sobre bienestar y estabilidad emocional juvenil las 

transformaciones contemporáneas modifican construcción de identidad y expectativas 

futuras dentro de sociedades rurales latinoamericanas actuales y contemporáneas. 

 

Las dinámicas económicas contemporáneas también transformaron formas tradicionales 

de integración social y participación laboral juvenil numerosos jóvenes enfrentan 

trayectorias ocupacionales inestables caracterizadas por temporalidad, informalidad y 

bajos ingresos económicos estas experiencias afectan posibilidades de acceder a vivienda, 

autonomía económica y estabilidad familiar sostenida el trabajo contemporáneo ya no 

garantiza movilidad social ni bienestar prolongado la incertidumbre se convierte en 

característica permanente dentro de experiencias juveniles actuales las desigualdades 

territoriales limitan acceso a oportunidades educativas y laborales las trayectorias 

juveniles reflejan transformaciones sociales presentes dentro de mercados laborales 

contemporáneos caracterizados por cambio constante y vulnerabilidad social persistente 

en América Latina actual. 
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En una reflexión más amplia, Giddens (2000) señala: 

 

En las sociedades contemporáneas los individuos deben construir continuamente 

sus proyectos de vida frente a escenarios marcados por incertidumbre y 

transformación permanente. Las decisiones relacionadas con empleo, educación y 

futuro se desarrollan dentro de contextos sociales donde acceso a oportunidades 

continúa siendo profundamente desigual. (p. 102) 

 

Esta reflexión evidencia que las nuevas generaciones construyen sus expectativas futuras 

dentro de contextos sociales complejos caracterizados por incertidumbre económica y 

desigualdad persistente los jóvenes rurales enfrentan mayores dificultades para alcanzar 

estabilidad laboral y bienestar sostenido debido a limitadas oportunidades territoriales y 

expansión del empleo precario el trabajo influye directamente sobre identidad y proyectos 

juveniles futuros las trayectorias personales reflejan relación entre decisiones individuales 

y estructuras sociales contemporáneas la modernidad reflexiva permite comprender cómo 

las juventudes enfrentan riesgos e inseguridad permanente dentro de sociedades 

latinoamericanas actuales donde predominan desigualdad y vulnerabilidad laboral 

persistente. 

 

Como cierre, Anthony Giddens permite comprender que las nuevas generaciones 

desarrollan sus proyectos de vida dentro de escenarios caracterizados por incertidumbre, 

transformación permanente y desigualdad social persistente los jóvenes rurales enfrentan 

mayores dificultades para construir estabilidad económica y laboral debido a limitadas 

oportunidades territoriales el trabajo constituye elemento central dentro de construcción 

de identidad y expectativas futuras juveniles las decisiones personales siempre se 

encuentran condicionadas por estructuras económicas y sociales contemporáneas el 

análisis sociológico permite comprender relación entre riesgo, empleo e incertidumbre 

social dentro de sociedades latinoamericanas actuales caracterizadas por cambio constante 

y precarización laboral creciente. 
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2.2.15 Culturas juveniles y percepción del futuro 

 

El estudio de las culturas juveniles permite comprender cómo las nuevas generaciones 

interpretan el futuro y construyen identidades dentro de contextos sociales marcados por 

desigualdad y transformación económica permanente los jóvenes rurales enfrentan 

escenarios donde acceso a empleo, educación y movilidad social resulta limitado debido 

a condiciones estructurales persistentes estas experiencias influyen directamente sobre 

expectativas personales y formas de participación social comunitaria la teoría de las 

identidades juveniles desarrollada por Carles Feixa permite analizar cómo las juventudes 

construyen sentidos colectivos frente a incertidumbre y exclusión social el trabajo 

constituye elemento importante dentro de construcción de identidad juvenil y proyectos 

futuros dentro de sociedades contemporáneas actuales y latinoamericanas presentes. 

 

Carles Feixa sostiene que las juventudes contemporáneas construyen identidades dentro 

de contextos históricos caracterizados por cambios culturales, desigualdad y 

transformación económica constante los jóvenes rurales enfrentan procesos complejos 

relacionados con empleo, educación y construcción de proyectos personales sostenibles. 

El trabajo influye profundamente sobre percepción del futuro y expectativas juveniles 

respecto a movilidad social y bienestar económico las culturas juveniles reflejan tanto 

adaptación como resistencia frente a escenarios marcados por precariedad e incertidumbre 

laboral las trayectorias juveniles expresan cambios estructurales presentes dentro de 

sociedades contemporáneas y territorios rurales latinoamericanos actuales caracterizados 

por desigualdad social persistente y vulnerabilidad económica creciente. 

 

Desde otra perspectiva, Feixa (1998) afirma que “las culturas juveniles expresan formas 

colectivas de construcción de identidad” (p. 37). Esta cita permite comprender que los 

jóvenes desarrollan maneras propias de interpretar condiciones sociales relacionadas con 

trabajo, desigualdad y futuro personal muchos jóvenes rurales construyen expectativas 

limitadas respecto al empleo debido a escasez de oportunidades laborales formales dentro 

de sus comunidades en cambio otros migran hacia ciudades buscando mejores 

condiciones educativas y económicas las trayectorias juveniles no son homogéneas ni 

estables el trabajo influye profundamente en construcción de proyectos personales y 

familiares futuros las identidades juveniles reflejan cambios sociales 
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presentes dentro de sociedades rurales contemporáneas latinoamericanas actuales y 

persistentes. 

 

Las transformaciones económicas contemporáneas también modificaron percepciones 

juveniles respecto al futuro y a posibilidades de movilidad social sostenida. Numerosos 

jóvenes enfrentan necesidad de incorporarse tempranamente al empleo informal o 

temporal debido a responsabilidades económicas familiares persistentes. Esta situación 

afecta estabilidad emocional, participación comunitaria y expectativas respecto al 

bienestar futuro el trabajo dejó de representar garantía segura de integración social 

prolongada las desigualdades territoriales limitan acceso a oportunidades educativas y 

laborales las culturas juveniles reflejan adaptación frente a escenarios económicos 

cambiantes y desiguales las trayectorias juveniles muestran profundas transformaciones 

sociales presentes dentro de contextos rurales latinoamericanos contemporáneos 

caracterizados por incertidumbre y precariedad laboral persistente actual. 

 

En una reflexión más amplia, Feixa (1998) señala: 

 

Las juventudes contemporáneas construyen identidades en contextos marcados por 

desigualdad social, transformación económica e incertidumbre permanente. Las 

trayectorias juveniles expresan tanto adaptación como resistencia frente a 

escenarios donde empleo, educación y participación social se encuentran 

atravesados por precariedad y exclusión. (p. 45) 

 

Esta reflexión evidencia que la percepción juvenil del futuro se encuentra profundamente 

condicionada por desigualdad social y oportunidades laborales disponibles dentro de cada 

territorio los jóvenes rurales enfrentan mayores dificultades para construir proyectos de 

vida sostenibles debido a limitadas posibilidades de empleo y educación el trabajo influye 

directamente sobre identidad y expectativas futuras juveniles las trayectorias juveniles 

reflejan transformaciones estructurales presentes dentro de sociedades contemporáneas la 

incertidumbre forma parte importante de experiencias juveniles actuales el análisis 

sociológico permite comprender relación entre culturas juveniles, empleo y construcción 

del futuro dentro de contextos rurales latinoamericanos contemporáneos presentes. 
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Como cierre, Carles Feixa permite comprender que las culturas juveniles y percepción del 

futuro se construyen dentro de escenarios sociales marcados por desigualdad, precariedad 

laboral y transformación cultural permanente los jóvenes rurales desarrollan sus 

trayectorias dentro de contextos donde empleo estable y movilidad social resultan 

limitados el trabajo constituye elemento central dentro de construcción de identidad y 

proyectos juveniles futuros las experiencias juveniles reflejan cambios estructurales 

presentes dentro de sociedades contemporáneas y territorios rurales latinoamericanos 

actuales el análisis sociológico permite comprender relación entre juventud, empleo y 

expectativas de futuro dentro de escenarios económicos cambiantes y desiguales. 

 

La precarización laboral constituye una de las principales problemáticas que afectan 

actualmente a juventudes rurales y sectores populares dentro de América Latina varios 

jóvenes desempeñan actividades laborales caracterizadas por bajos ingresos, ausencia de 

estabilidad y limitada protección social estas condiciones afectan bienestar económico, 

calidad de vida y posibilidades de construir proyectos personales sostenibles las 

transformaciones económicas contemporáneas incrementaron expansión del empleo 

informal y temporal dentro de distintos territorios rurales y urbanos la teoría de la 

precarización estructural desarrollada por Julio César Neffa permite comprender 

consecuencias sociales y laborales de estas dinámicas económicas actuales el empleo 

juvenil refleja profundas desigualdades estructurales presentes dentro de sociedades 

latinoamericanas contemporáneas actuales caracterizadas por vulnerabilidad persistente. 

 

Julio César Neffa desarrolló importantes estudios relacionados con precarización laboral 

y condiciones de trabajo dentro de sociedades contemporáneas. Entonces según el autor, 

numerosos trabajadores enfrentan empleos caracterizados por inseguridad, temporalidad 

y debilitamiento de derechos laborales fundamentales los jóvenes rurales constituyen uno 

de los grupos más afectados debido a escasez de empleo formal y reducidas oportunidades 

económicas la precariedad laboral influye directamente sobre bienestar físico, emocional 

y social de las personas. 
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El trabajo juvenil contemporáneo se caracteriza cada vez más por incertidumbre y 

vulnerabilidad las condiciones laborales reflejan profundas desigualdades estructurales 

presentes dentro de mercados laborales latinoamericanos actuales y contemporáneos 

persistentes. 

 

Desde otra perspectiva, Neffa (2010) afirma que “la precarización laboral implica 

inseguridad, inestabilidad y debilitamiento de derechos sociales” (p. 58). Esta cita permite 

comprender que la precariedad afecta dimensiones más amplias que únicamente el ingreso 

económico mensual. Diferentes jóvenes rurales desempeñan trabajos temporales o 

informales sin protección social ni estabilidad laboral sostenida esta situación dificulta 

construcción de proyectos relacionados con vivienda, educación y bienestar familiar 

futuro el empleo deja de representar garantía segura de movilidad social y estabilidad 

económica las transformaciones productivas incrementan vulnerabilidad juvenil y 

exclusión social persistente el trabajo precario influye profundamente sobre calidad de 

vida de las nuevas generaciones rurales latinoamericanas contemporáneas actuales y 

presentes. 

 

Las crisis económicas y transformaciones del mercado laboral profundizaron expansión 

del empleo precario dentro de sectores juveniles rurales. Numerosos jóvenes deben 

aceptar actividades laborales bajo condiciones inestables debido a ausencia de alternativas 

formales dentro de sus territorios esto limita acceso a seguridad social, estabilidad 

económica y bienestar sostenido el empleo precario genera incertidumbre respecto al 

futuro y afecta construcción de proyectos personales duraderos las oportunidades 

laborales dignas continúan siendo limitadas dentro de numerosos contextos rurales 

latinoamericanos la desigualdad económica condiciona acceso a calidad de vida adecuada 

la precarización laboral constituye una de las principales problemáticas sociales presentes 

dentro de sociedades contemporáneas actuales caracterizadas por vulnerabilidad y 

exclusión persistente. 
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En una reflexión más amplia, Neffa (2010) señala: 

 

La flexibilización y precarización del trabajo producen debilitamiento de derechos 

laborales y aumento de inseguridad económica para amplios sectores de la 

población. Los jóvenes enfrentan mayores niveles de vulnerabilidad debido a 

inserción laboral inestable y limitada capacidad de negociación dentro del mercado 

laboral contemporáneo. (p. 66) 

 

Esta reflexión evidencia que la precariedad laboral juvenil constituye fenómeno 

estructural relacionado con desigualdad económica y transformaciones productivas 

contemporáneas. Los jóvenes rurales enfrentan mayores dificultades para acceder a 

empleo digno y protegido debido a limitadas oportunidades territoriales y expansión del 

trabajo informal. El empleo precario afecta bienestar emocional, estabilidad familiar y 

calidad de vida general de las nuevas generaciones. Las transformaciones del mercado 

laboral incrementan vulnerabilidad y exclusión social. El trabajo juvenil refleja profundas 

problemáticas estructurales presentes dentro de sociedades contemporáneas y contextos 

rurales latinoamericanos actuales donde predominan inseguridad laboral y desigualdad 

económica persistente. 

 

Como cierre, Julio César Neffa permite comprender que la precarización laboral afecta 

profundamente calidad de vida y posibilidades de desarrollo juvenil dentro de contextos 

rurales latinoamericanos. Las transformaciones económicas contemporáneas 

incrementaron expansión del trabajo informal e inestable dentro de distintos territorios. 

El empleo dejó de representar garantía segura de protección social y movilidad económica 

sostenida. Las condiciones laborales influyen directamente sobre bienestar, estabilidad y 

proyectos futuros juveniles. El análisis sociológico permite comprender relación entre 

precariedad laboral, desigualdad y vulnerabilidad social dentro de sociedades 

contemporáneas caracterizadas por incertidumbre y exclusión persistente. 
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2.2.16 Contexto social y laboral en jóvenes rurales de Bolívar 

2.2.16.01 Condiciones sociales de la juventud rural 

El análisis de las condiciones sociales de la juventud rural permite comprender cómo 

desigualdad económica, educación y territorio influyen en oportunidades disponibles para 

las nuevas generaciones en la provincia de Bolívar, numerosos jóvenes enfrentan 

limitaciones relacionadas con pobreza, empleo informal y acceso desigual a servicios 

educativos y socialista condiciones afectan construcción de proyectos de vida y 

posibilidades de movilidad social sostenida la teoría del espacio social desarrollada por 

Pierre Bourdieu explica cómo las posiciones sociales de las personas dependen del acceso 

desigual a recursos económicos, culturales y sociales las oportunidades juveniles no se 

distribuyen de manera equitativa el trabajo juvenil refleja profundas desigualdades 

estructurales presentes dentro de contextos rurales contemporáneos actuales. 

 

Pierre Bourdieu sostiene que la sociedad se organiza mediante diferentes posiciones 

dentro de un espacio social determinado por distribución desigual de capital económico, 

cultural y social los jóvenes rurales suelen ocupar posiciones marcadas por limitaciones 

económicas y reducidas oportunidades educativas y laborales estas condiciones influyen 

directamente sobre trayectorias juveniles y expectativas respecto al futuro el trabajo 

constituye elemento importante dentro de construcción de identidad y participación social 

juvenil las desigualdades territoriales afectan acceso a oportunidades de movilidad social 

las trayectorias laborales reflejan diferencias estructurales presentes dentro de sociedades 

contemporáneas y contextos rurales latinoamericanos actuales caracterizados por 

exclusión económica persistente. 

 

Desde otra perspectiva, Bourdieu (2001) afirma que “el espacio social tiende a reproducir 

las diferencias y desigualdades existentes entre los grupos sociales” (p. 27). Esta cita 

permite comprender que las oportunidades juveniles dependen profundamente de 

condiciones económicas y sociales heredadas dentro del entorno familiar y territorial. 

Muchos jóvenes rurales de Bolívar enfrentan dificultades para acceder a educación 

superior y empleo estable debido a pobreza y limitadas oportunidades territoriales esto 

afecta construcción de proyectos personales y expectativas de movilidad social futura las 

desigualdades sociales influyen directamente sobre acceso al empleo digno el trabajo 
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juvenil refleja diferencias estructurales persistentes dentro de contextos rurales 

latinoamericanos contemporáneos actuales y de sociedades caracterizadas por exclusión 

social permanente. 

Las condiciones territoriales también condicionan profundamente experiencias juveniles 

dentro de sectores rurales de Bolívar. Numerosos jóvenes deben incorporarse 

tempranamente al trabajo agrícola o informal debido a necesidades económicas familiares 

persistentes esta situación limita continuidad educativa y reduce posibilidades de acceder 

posteriormente a empleos formales y mejor remunerados. El empleo aparece como 

estrategia de supervivencia más que como espacio de desarrollo profesional sostenido las 

oportunidades sociales dependen del contexto económico donde viven las personas la 

pobreza influye directamente sobre expectativas juveniles y calidad de vida futura las 

trayectorias laborales reflejan desigualdades históricas presentes dentro de sociedades 

rurales latinoamericanas contemporáneas actuales y persistentes. 

 

En una reflexión más amplia, Bourdieu (2001) señala: 

 

Las posiciones ocupadas por los individuos dentro del espacio social dependen de 

la distribución desigual de capital económico, cultural y social. Estas diferencias 

condicionan acceso a oportunidades educativas, laborales y simbólicas, 

reproduciendo desigualdades entre grupos sociales y territorios históricamente 

marginados. (p. 31) 

 

Esta reflexión evidencia que las condiciones sociales juveniles se encuentran 

profundamente influenciadas por desigualdad estructural y acceso desigual a recursos 

económicos y culturales los jóvenes rurales de Bolívar enfrentan mayores dificultades 

para alcanzar estabilidad económica y movilidad social debido a limitadas oportunidades 

territoriales y educativas el trabajo influye directamente sobre construcción de identidad 

y bienestar futuro las trayectorias juveniles no dependen únicamente del esfuerzo 

individual el espacio social permite comprender persistencia de desigualdad dentro de 

contextos rurales contemporáneos y territorios latinoamericanos actuales caracterizados 

por exclusión económica y vulnerabilidad social persistente. 
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Como cierre, Pierre Bourdieu permite comprender que las condiciones sociales de la 

juventud rural dependen profundamente del lugar que ocupan las personas dentro del 

espacio social los jóvenes rurales de Bolívar enfrentan mayores limitaciones debido a 

pobreza, exclusión educativa y escasas oportunidades laborales el trabajo juvenil refleja 

desigualdades estructurales presentes dentro de contextos rurales latinoamericanos 

contemporáneos las trayectorias juveniles se construyen dentro de escenarios 

condicionados por diferencias económicas y sociales persistentes la movilidad social 

continúa siendo limitada para amplios sectores juveniles rurales el análisis sociológico 

permite comprender relación entre territorio, desigualdad y empleo juvenil dentro de 

sociedades contemporáneas actuales. 

2.2.17 Transformaciones sociales y empleo juvenil 

 

Las transformaciones económicas y sociales contemporáneas modificaron profundamente 

formas tradicionales de trabajo y participación social juvenil dentro de contextos rurales 

latinoamericanos en la provincia de Bolívar, numerosos jóvenes enfrentan escenarios 

marcados por migración, desempleo e informalidad laboral persistente. Estas dinámicas 

influyen directamente sobre construcción de proyectos de vida y expectativas respecto al 

futuro ocupacional la teoría de la globalización y modernidad desarrollada por Anthony 

Giddens permite comprender cómo los cambios económicos contemporáneos afectan 

experiencias laborales y sociales juveniles el empleo influye profundamente sobre 

bienestar económico y estabilidad personal las nuevas generaciones desarrollan sus 

trayectorias dentro de escenarios caracterizados por incertidumbre y transformación 

permanente actualmente presentes. 

 

Anthony Giddens sostiene que las sociedades contemporáneas atraviesan procesos 

constantes de cambio relacionados con globalización, transformación económica y 

modernización social estas dinámicas modifican profundamente formas tradicionales de 

empleo y estabilidad laboral muchos jóvenes rurales enfrentan dificultades para acceder a 

trabajo estable debido a limitadas oportunidades económicas presentes dentro de sus 

territorios el empleo contemporáneo se caracteriza cada vez más por temporalidad e 

informalidad laboral persistente las trayectorias juveniles reflejan cambios estructurales 

presentes dentro de mercados laborales contemporáneos las transformaciones sociales 

influyen directamente sobre construcción de identidad y expectativas juveniles futuras dentro 

de sociedades latinoamericanas actuales y contemporáneas persistentes. 
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Desde otra perspectiva, Giddens (2000) afirma que “la modernidad genera condiciones 

permanentes de incertidumbre y transformación” (p. 58). Esta cita permite comprender 

que las trayectorias laborales juveniles se desarrollan actualmente dentro de escenarios 

económicos y sociales caracterizados por cambio constante numerosos jóvenes rurales de 

Bolívar enfrentan dificultades para acceder a empleo estable debido a limitadas 

oportunidades territoriales y crecimiento de trabajos informales la estabilidad laboral dejó 

de representar característica común dentro del mercado de trabajo contemporáneo el 

empleo influye directamente sobre bienestar y expectativas juveniles futuras las 

transformaciones económicas generan inseguridad y vulnerabilidad ocupacional 

persistente dentro de sociedades rurales latinoamericanas actuales y contemporáneas 

marcadas por desigualdad económica creciente. 

 

Las dinámicas económicas contemporáneas también modificaron formas tradicionales de 

integración social y participación laboral juvenil dentro de sectores rurales numerosos 

jóvenes migran hacia ciudades buscando mejores oportunidades educativas y laborales 

debido a escasez de empleo formal en sus comunidades estas experiencias afectan 

estabilidad familiar, identidad personal y participación comunitaria sostenida el trabajo 

contemporáneo ya no garantiza movilidad social ni bienestar económico prolongado la 

incertidumbre forma parte importante de experiencias juveniles actuales las desigualdades 

territoriales limitan acceso a oportunidades laborales dignas las trayectorias laborales 

reflejan cambios estructurales presentes dentro de sociedades latinoamericanas 

contemporáneas caracterizadas por flexibilidad laboral e inseguridad económica 

persistente actual. 

 

En una reflexión más amplia, Giddens (2000) señala: 

 

Las transformaciones económicas contemporáneas producen cambios 

permanentes en formas de empleo y organización social. Los individuos deben 

construir sus trayectorias laborales dentro de escenarios marcados por 

incertidumbre, desigualdad y constante adaptación frente a nuevas condiciones 

económicas y sociales. (p. 63) 
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Esta reflexión evidencia que las transformaciones sociales contemporáneas afectan 

profundamente experiencias laborales juveniles y formas de integración social dentro de 

contextos rurales los jóvenes de Bolívar enfrentan mayores dificultades debido a limitadas 

oportunidades económicas y expansión del trabajo informal e inestable las trayectorias 

ocupacionales reflejan cambios estructurales presentes dentro de sociedades 

contemporáneas el trabajo influye directamente sobre bienestar social y proyectos de vida 

futuros las desigualdades económicas condicionan acceso a estabilidad laboral el análisis 

sociológico permite comprender relación entre globalización, empleo juvenil y 

desigualdad social dentro de América Latina actual caracterizada por incertidumbre y 

vulnerabilidad económica persistente. 

 

Como cierre, Anthony Giddens permite comprender que las transformaciones sociales 

contemporáneas modificaron profundamente experiencias laborales juveniles y formas de 

participación social dentro de contextos rurales los jóvenes de Bolívar desarrollan sus 

trayectorias ocupacionales dentro de escenarios caracterizados por precariedad, 

incertidumbre y desigualdad económica persistente el trabajo dejó de garantizar 

estabilidad y movilidad social sostenida las dinámicas económicas contemporáneas 

generan vulnerabilidad laboral y dificultades para construir proyectos de vida duraderos el 

análisis sociológico permite comprender relación entre globalización, empleo juvenil y 

transformación social dentro de sociedades latinoamericanas actuales caracterizadas por 

cambio constante e inseguridad laboral creciente. 

 

2.2.18 Juventud rural y cambios culturales 

 

El estudio de la juventud rural permite comprender cómo las nuevas generaciones 

construyen identidades y proyectos de vida dentro de contextos marcados por 

transformación cultural y desigualdad económica persistente en la provincia de Bolívar, 

numerosos jóvenes enfrentan cambios relacionados con empleo, educación y 

participación social debido a transformaciones económicas contemporáneas estas 

dinámicas modifican formas tradicionales de integración comunitaria y construcción de 

expectativas futuras la teoría de las generaciones juveniles desarrollada por Carles Feixa 

permite analizar cómo las juventudes interpretan cambios sociales y culturales dentro de 

distintos territorios el trabajo constituye elemento importante dentro de construcción de 



68 
FACULTAD DE JURISPRUDENCIA, CIENCIAS 

SOCIALES Y POLÍTICAS 

 

identidad juvenil y participación social dentro de contextos rurales contemporáneos 

actuales y latinoamericanos presentes. 

 

Para Carles Feixa nos dice que el sostiene que las juventudes contemporáneas construyen 

identidades dentro de contextos históricos marcados por cambios culturales y económicos 

permanentes los jóvenes rurales enfrentan procesos complejos relacionados con empleo, 

educación y construcción de proyectos personales sostenibles el trabajo influye 

profundamente sobre percepción del futuro y expectativas juveniles respecto a movilidad 

social y bienestar económico las generaciones juveniles reflejan tanto adaptación como 

resistencia frente a escenarios marcados por precariedad e incertidumbre laboral las 

trayectorias juveniles expresan cambios estructurales presentes dentro de sociedades 

contemporáneas y territorios rurales latinoamericanos actuales caracterizados por 

desigualdad y exclusión económica persistente. 

 

Desde otra perspectiva, Feixa (2006) afirma que “las generaciones juveniles construyen 

formas propias de interpretar la realidad social” (p. 52). Esta cita permite comprender que 

los jóvenes rurales desarrollan maneras particulares de enfrentar condiciones relacionadas 

con trabajo, pobreza y futuro personal muchos jóvenes de Bolívar construyen expectativas 

limitadas respecto al empleo debido a escasez de oportunidades laborales formales dentro 

de sus comunidades otros migran hacia ciudades buscando mejores condiciones 

educativas y económicas las trayectorias juveniles no son homogéneas ni estables el 

trabajo influye profundamente sobre construcción de proyectos personales y familiares 

futuros las identidades juveniles reflejan cambios culturales presentes dentro de 

sociedades rurales contemporáneas latinoamericanas actuales y persistentes. 

 

Las transformaciones económicas contemporáneas también modificaron percepciones 

juveniles respecto al futuro y posibilidades de movilidad social sostenida dentro de 

sectores rurales numerosos jóvenes enfrentan necesidad de incorporarse tempranamente 

al empleo agrícola o informal debido a responsabilidades económicas familiares 

persistentes esta situación afecta estabilidad emocional, participación comunitaria y 

expectativas respecto al bienestar futuro el trabajo dejó de representar garantía segura de 

integración social prolongada las desigualdades territoriales limitan acceso a 

oportunidades educativas y laborales las generaciones juveniles reflejan 
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adaptación frente a escenarios económicos cambiantes y desiguales las trayectorias 

juveniles muestran profundas transformaciones sociales presentes dentro de contextos 

rurales latinoamericanos contemporáneos caracterizados por incertidumbre y precariedad 

laboral persistente actual. 

 

En una reflexión más amplia, Feixa (2006) señala: 

 

Las juventudes contemporáneas construyen identidades en contextos marcados por 

desigualdad social, transformación económica e incertidumbre permanente. Las 

trayectorias juveniles expresan tanto adaptación como resistencia frente a 

escenarios donde empleo, educación y participación social se encuentran 

atravesados por precariedad y exclusión. (p. 61) 

 

Esta reflexión evidencia que las experiencias juveniles rurales se encuentran 

profundamente condicionadas por desigualdad social y oportunidades laborales 

disponibles dentro de cada territorio los jóvenes de Bolívar enfrentan mayores dificultades 

para construir proyectos de vida sostenibles debido a limitadas posibilidades de empleo y 

educación el trabajo influye directamente sobre identidad y expectativas futuras juveniles 

las trayectorias juveniles reflejan transformaciones estructurales presentes dentro de 

sociedades contemporáneas la incertidumbre forma parte importante de experiencias 

juveniles actuales el análisis sociológico permite comprender relación entre generaciones 

juveniles, empleo y cambio cultural dentro de contextos rurales latinoamericanos 

contemporáneos presentes. 

 

Como cierre, Carles Feixa permite comprender que las juventudes rurales construyen sus 

identidades y proyectos de vida dentro de escenarios sociales marcados por desigualdad, 

precariedad laboral y transformación cultural permanente los jóvenes de Bolívar 

desarrollan sus trayectorias dentro de contextos donde empleo estable y movilidad social 

resultan limitados el trabajo constituye elemento central dentro de construcción de 

identidad y expectativas futuras juveniles las experiencias juveniles reflejan cambios 

estructurales presentes dentro de sociedades contemporáneas y territorios rurales 

latinoamericanos actuales el análisis sociológico permite comprender relación entre 

juventud rural, empleo y transformaciones culturales dentro de escenarios económicos 

cambiantes y desiguales. 
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2.2.19 Condiciones de empleo y vulnerabilidad económica 

 

Las condiciones de empleo juvenil representan una de las principales problemáticas 

sociales presentes dentro de contextos rurales latinoamericanos contemporáneos. Muchos 

jóvenes de la provincia de Bolívar desempeñan actividades laborales caracterizadas por 

bajos ingresos, inestabilidad y limitada protección social estas dinámicas generan 

vulnerabilidad económica y reducen posibilidades de construir proyectos personales 

sostenibles las transformaciones económicas contemporáneas incrementaron expansión 

del empleo informal y temporal dentro de distintos territorios rurales la teoría crítica del 

trabajo y empleo desarrollada por Julio César Neffa permite comprender consecuencias 

sociales de la precarización laboral contemporánea el empleo juvenil refleja profundas 

desigualdades estructurales presentes dentro de sociedades latinoamericanas actuales 

caracterizadas por incertidumbre económica y exclusión social persistente. 

 

Julio César Neffa desarrolló importantes estudios relacionados con condiciones laborales 

y precarización del trabajo dentro de sociedades contemporáneas. Entonces según el autor, 

numerosos trabajadores enfrentan empleos caracterizados por inseguridad, temporalidad y 

debilitamiento de derechos laborales fundamentales los jóvenes rurales constituyen uno 

de los grupos más afectados debido a escasez de empleo formal y limitadas oportunidades 

económicas la precariedad laboral influye directamente sobre bienestar físico, emocional 

y social de las personas el trabajo juvenil contemporáneo se caracteriza cada vez más por 

incertidumbre y vulnerabilidad ya que las condiciones laborales reflejan profundas 

desigualdades estructurales presentes dentro de mercados laborales latinoamericanos 

actuales y contemporáneos persistentes. 

 

Desde otra perspectiva, Neffa (2010) afirma que “la precarización laboral implica 

inseguridad, inestabilidad y debilitamiento de derechos sociales” (p. 58). Esta cita permite 

comprender que la precariedad afecta dimensiones más amplias que únicamente el ingreso 

económico mensual. Diversos jóvenes rurales de Bolívar desempeñan trabajos agrícolas 

o temporales sin protección social ni estabilidad laboral sostenida esta situación dificulta 

construcción de proyectos relacionados con vivienda, educación y bienestar familiar 

futuro el empleo deja de representar garantía segura de movilidad social y estabilidad 

económica las transformaciones productivas incrementan vulnerabilidad juvenil y 

exclusión social persistente el trabajo precario influye profundamente sobre 
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calidad de vida de las nuevas generaciones rurales latinoamericanas contemporáneas 

actuales y presentes. 

 

Las crisis económicas y transformaciones del mercado laboral profundizaron expansión 

del empleo precario dentro de sectores juveniles rurales. Numerosos jóvenes deben 

aceptar actividades laborales bajo condiciones inestables debido a ausencia de alternativas 

formales dentro de sus territorios esto limita acceso a seguridad social, estabilidad 

económica y bienestar sostenido el empleo precario genera incertidumbre respecto al 

futuro y afecta construcción de proyectos personales duraderos las oportunidades 

laborales dignas continúan siendo limitadas dentro de numerosos contextos rurales 

latinoamericanos la desigualdad económica condiciona acceso a calidad de vida adecuada 

la precarización laboral constituye una de las principales problemáticas sociales presentes 

dentro de sociedades contemporáneas actuales caracterizadas por vulnerabilidad y 

exclusión persistente. 

 

En una reflexión más amplia, Neffa (2010) señala: 

 

La flexibilización y precarización del trabajo producen debilitamiento de derechos 

laborales y aumento de inseguridad económica para amplios sectores de la 

población. Los jóvenes enfrentan mayores niveles de vulnerabilidad debido a 

inserción laboral inestable y limitada capacidad de negociación dentro del mercado 

laboral contemporáneo. (p. 66) 

 

Esta reflexión evidencia que la precariedad laboral juvenil constituye fenómeno 

estructural relacionado con desigualdad económica y transformaciones productivas 

contemporáneas los jóvenes rurales de Bolívar enfrentan mayores dificultades para 

acceder a empleo digno y protegido debido a limitadas oportunidades territoriales y 

expansión del trabajo informal el empleo precario afecta bienestar emocional, estabilidad 

familiar y calidad de vida general de las nuevas generaciones las transformaciones del 

mercado laboral incrementan vulnerabilidad y exclusión social el trabajo juvenil refleja 

profundas problemáticas estructurales presentes dentro de sociedades contemporáneas y 

contextos rurales latinoamericanos actuales donde predominan inseguridad laboral y 

desigualdad económica persistente. 
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Como cierre, Julio César Neffa permite comprender que las condiciones de empleo y 

vulnerabilidad económica afectan profundamente bienestar y calidad de vida de las juventudes 

rurales contemporáneas las transformaciones económicas incrementaron expansión del trabajo 

informal e inestable dentro de distintos territorios latinoamericanos. El empleo dejó de 

representar garantía segura de protección social y movilidad económica sostenida las 

condiciones laborales influyen directamente sobre proyectos de vida y expectativas futuras 

juveniles el análisis sociológico permite comprender relación entre precariedad laboral, 

desigualdad y vulnerabilidad social dentro de sociedades contemporáneas caracterizadas por 

incertidumbre y exclusión persistente. 

2.2 Marco legal 

 Constitución de la República del Ecuador — Art. 33 (Derecho al trabajo). El trabajo 

es un derecho y un deber social, y un derecho económico, fuente de realización personal 

y base de la economía. El Estado garantizará a las personas trabajadoras el pleno respeto 

a su dignidad, una vida decorosa, remuneraciones y retribuciones justas y el desempeño 

de un trabajo saludable y libremente escogido o aceptado. (Asamblea Nacional, 2008) 

 Constitución de la República del Ecuador — Art. 39 (Derechos de las y los jóvenes). 

El Estado garantizará los derechos de las jóvenes y los jóvenes, y promoverá su efectivo 

ejercicio a través de políticas y programas, instituciones y recursos que aseguren y 

mantengan de modo permanente su participación e inclusión en todos los ámbitos, en 

particular en los espacios del poder público. (Asamblea Nacional, 2008) 

 Ley Orgánica de Tierras Rurales y Territorios Ancestrales — Art. 7, literal f) e i). 

Trabajo rural. Se impulsa la generación de empleo rural, de trabajo digno de la 

agricultura familiar campesina, y el respeto a los derechos laborales y la redistribución 

equitativa de la riqueza [...] (Asamblea Nacional del Ecuador , 2016) 

 Ley Orgánica de las Juventudes — Contrato de trabajo juvenil (reforma al art. 

34.1 del Código del Trabajo). Trabajo Juvenil. - El contrato de trabajo juvenil es el 

convenio por el cual se vincula laboralmente a una persona joven comprendida entre los 

dieciocho (18) y veintinueve (29) años de edad, con la finalidad de impulsar el empleo 

juvenil en relación de dependencia, en condiciones justas y dignas, a fin de garantizar el 

acceso al primer empleo y la promoción de sus habilidades y conocimientos. ( 
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Asamblea Nacional del Ecuador , 2022) 

 

 

CAPÍTULO III. 

METODOLOGÍA 

 

 
3.1 Método de la investigación 

 

El presente estudio se desarrolla bajo una metodología cuantitativa - cualitativa, ya que parte de 

teorías generales sobre empleo rural, juventud y desigualdad social para aplicarlas al contexto 

específico de la comunidad de Casaiche Herapamba. Esta metodología permite analizar la relación 

entre las condiciones laborales y las expectativas de futuro de los jóvenes de la zona, combinando 

la medición objetiva de variables con la comprensión de los significados que los propios actores 

atribuyen a su realidad. 

 

Se emplea la metodología cuantitativa con el fin de caracterizar las condiciones de empleo (tipo 

de trabajo, nivel de ingresos, estabilidad laboral), a través de datos que pueden cuantificarse y 

compararse, lo que permite identificar patrones generales y establecer relaciones estadísticas entre 

las variables estudiadas. 

Se emplea la metodología cualitativa con el fin de comprender de manera más profunda las 

percepciones, motivaciones y expectativas que los jóvenes tienen respecto a su futuro laboral, 

aspectos que no pueden capturarse únicamente a través de datos numéricos esta metodología 

permite acceder al sentido que los propios sujetos otorgan a sus condiciones de trabajo, sin alterar 

el entorno natural en el que se desenvuelven. 

La combinación de ambas metodologías permite obtener una comprensión más completa de la 

realidad social estudiada, aprovechando las fortalezas de cada una: la capacidad de generalización 

y precisión de la metodología cuantitativa, y la profundidad interpretativa de la metodología 

cualitativa. 
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3.2 Tipo de Investigación (metodología) 

 
La presente investigación se enmarco dentro del tipo descriptivo analítico. 

 

Es descriptiva porque busca especificar las propiedades, características y perfiles importantes de las 

condiciones de empleo rural y las expectativas de futuro de los jóvenes de la comunidad de Casaiche 

Herapamba, provincia de Bolívar, en el periodo 2025; asimismo, es analítica porque tiene como 

propósito examinar las relaciones existentes entre estas dos variables, con el fin de comprender de 

qué manera las condiciones laborales inciden en las expectativas de futuro de este grupo poblacional 

en un contexto específico. (Zea, 2013) 

3.3 Técnicas e instrumentos de investigación 

Encuesta: La principal técnica de recolección de datos es la encuesta, que se aplicará a una 

muestra representativa de los jóvenes de la comunidad de Casaiche Herapamba, provincia 

de Bolívar; las preguntas se diseñarán para obtener datos cuantitativos sobre diferentes 

aspectos de las condiciones de empleo rural y las expectativas de futuro de los jóvenes, 

siendo su instrumento el cuestionario estructurado, mismo que contará con preguntas 

cerradas y escalas de Likert para medir la percepción de los jóvenes sobre sus condiciones 

laborales y sus expectativas respecto al futuro; esto facilitará la cuantificación y el análisis 

estadístico de las respuestas. 

 

 

3.4 Criterio de inclusión y criterio de exclusión 

 

3.4.1 Criterios de inclusión: 

 

 

Los criterios de inclusión que se tomara en cuenta son los siguientes: 

 

• Jóvenes entre 15 y 29 años. 

• Residentes de la comunidad de Casaiche Herapamba. 

• Personas que participen o hayan participado en actividades laborales rurales. 
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3.4.1 Criterios de exclusión: 

 

Los criterios de exclusión que se tomara en cuenta son los siguientes: 

 

• Personas fuera del rango de edad establecido. 

• Habitantes que no residan de forma permanente en la comunidad. 

• Jóvenes que no deseen participar en el estudio. 

 

 

3.5 Población y muestra 

 

La población objeto de este estudio comprende la totalidad de jóvenes que forman parte de 

la comunidad de Casaiche Herapamba, provincia de Bolívar, un total de 137 personas que, 

en principio, podían formar parte del análisis. No obstante, con el fin de optimizar el uso de 

los recursos disponibles y el tiempo de ejecución de la investigación, se optó por trabajar 

con una muestra representativa extraída de dicha población. 

Tras aplicar esta encuesta se determinó que el tamaño de la muestra seria de 100 personas, 

que son consideradas para el estudio. Esta cantidad de encuestados garantiza que la 

información recopilada sea fiel reflejo de la población completa y permita generalizar los 

resultados obtenidos. 

3.6 Localización geográfica del estudio 

 

El presente trabajo se afectará en la Comunidad de Casaiche Herapamba Ubicada en el 

Cantón Guaranda por la vía gallo rumi en la Provincia de Bolívar, con una distancia 

mínima de 12 kilómetros de la ciudad de Guaranda. 
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Figura 1: Ubicación de la Comunidad de Casaiche Herapamba 
 

 

Nota: Mapa tomado de Google Masp. (14 de abril 2026) 
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Capítulo IV – Resultados y discusión 

 

 
4.1 Resultados 

El presente capítulo expone los hallazgos obtenidos a partir del trabajo de campo 

desarrollado en la comunidad de Casaiche Herapamba, provincia de Bolívar. Dicho proceso 

investigativo se llevó a cabo mediante la aplicación de un instrumento de encuesta dirigido 

a la población joven —tanto hombres como mujeres— residente en el sector, con el propósito 

de examinar las condiciones de empleo rural y las expectativas de futuro que manejan estos 

jóvenes. 

Para efectos del estudio, se consideró una población total de 137 jóvenes pertenecientes a la 

comunidad, de la cual se determinó estadísticamente una muestra de 101 personas. A este 

grupo se le aplicó un cuestionario compuesto por 17 preguntas, elaborado específicamente 

para responder a los objetivos planteados en la presente investigación. 

El análisis realizado tuvo como finalidad conocer a profundidad las condiciones bajo las 

cuales los jóvenes de la comunidad acceden al empleo, ya sea dentro o fuera de su localidad, 

además de identificar las principales problemáticas laborales que enfrentan. De igual manera, 

se buscó examinar posibles diferencias en las condiciones y oportunidades laborales entre 

hombres y mujeres, con el objetivo de plantear, a partir de los resultados obtenidos, 

estrategias orientadas a promover mayor equidad en el ámbito del empleo rural. 

4.1.1 Resultados de Encuesta 

Pregunta 1: Edad 

Tabla 1.- 

 

Edad 

 

Frecuencia 
 

Porcentaje 

Porcentaje 

válido 

Porcentaje 

acumulado 

Válido 15-17 2 4,5 4,5 4,5 

 18-21 11 25,0 25,0 29,5 

 21-24 12 27,3 27,3 56,8 

 25-29 19 43,2 43,2 100,0 

 Total 44 100,0 100,0  

Elaborado por: Maritza Chimbo 

Fuente: Encuesta aplicada a los usuarios 
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Figura. -1 Edad 
 

 

Elaborado por: Maritza Chimbo 

Fuente: Encuesta aplicada a los usuarios 

 

Análisis e interpretación 

Análisis: De los 44 jóvenes encuestados, el grupo etario predominante es el de 25 a 29 años, 

con 19 casos (43,2%), seguido por el de 21 a 24 años, con 12 casos (27,3%), y el de 18 a 20 

años, con 11 casos (25%). El grupo de 15 a 17 años presenta la menor participación, con 

apenas 2 casos (4,5%). 

Interpretación: La concentración de la muestra en los rangos de edad más altos indica que 

la población estudiada está compuesta mayoritariamente por adultos jóvenes que ya se 

encuentran insertos en el ámbito laboral y en proceso de consolidar sus proyectos de vida, lo 

cual resulta pertinente para el objetivo del estudio, centrado en las condiciones de empleo y 

las expectativas de futuro. 
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Tabla 2.- Genero 

 
 

Genero: 

 
Frecuencia Porcentaje 

 
Porcentaje 

válido 

 
Porcentaje 

acumulado 

 
 

 
Elaborado por: Maritza Chimbo 

Fuente: Encuesta aplicada a los usuarios 

 

 

 

Figura 2.- Genero 
 

 

 

Análisis e interpretación 

Válido Femenino 25 56,8 56,8 56,8 

 Masculino 19 43,2 43,2 100,0 

 Total 44 100,0 100,0  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Elaborado por: Maritza Chimbo 

Fuente: Encuesta aplicada a los usuarios 
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Análisis: Los resultados muestran una mayor participación del género femenino, con un 

56,8%, mientras que el género masculino representa el 43,2% de la muestra. 

Interpretación: La distribución evidencia una presencia relativamente equilibrada entre 

ambos sexos, con un leve predominio femenino. Esta composición permite recoger las 

perspectivas de hombres y mujeres respecto a las condiciones de empleo rural, lo que resulta 

valioso para identificar posteriormente posibles diferencias de género en las oportunidades 

laborales. 

 

Tabla3.- Estado civil 

 
 Estado Civil  

 

 
Frecuencia 

 
Porcentaje 

Porcentaje 

válido 

Porcentaje 

acumulado 

Válido Casada/o 9 20,5 20,5 20,5 

 Otro 1 2,3 2,3 22,7 

 Soltera/o 34 77,3 77,3 100,0 

 
 

Total 44 100,0 100,0  

Elaborado por: Maritza Chimbo 

Fuente: Encuesta aplicada a los usuarios 

 

 

 

Figura 3.- Estado civil 
 

 

 
Elaborado por: Maritza Chimbo 

Fuente: Encuesta aplicada a los usuarios 



83 
FACULTAD DE JURISPRUDENCIA, CIENCIAS 

SOCIALES Y POLÍTICAS 

 

 

Análisis e interpretación 

 

Análisis: El 77,3% de los jóvenes encuestados se declara soltero. El resto de la muestra se 

distribuye entre quienes están casados y un porcentaje mínimo que indicó otro estado civil. 

Interpretación: La alta proporción de jóvenes solteros sugiere que la mayoría aún no ha 

conformado un hogar propio, lo que puede incidir en sus decisiones respecto al empleo, la 

educación y sus expectativas de desarrollo personal y profesional, al no tener 

responsabilidades familiares directas que condicionen dichas decisiones. 

 

 

Tabla4.- Nivel de educación 
 

 

Nivel de educación 

 
 

Frecuencia 
 

Porcentaje 

Porcentaje 

válido 

Porcentaje 

acumulado 

Válido Bachillerato 13 29,5 29,5 29,5 

 Educación superior 26 59,1 59,1 88,6 

 Primaria 1 2,3 2,3 90,9 

 Secundaria 4 9,1 9,1 100,0 

 Total 44 100,0 100,0  

 

Elaborado por: Maritza Chimbo 

Fuente: Encuesta aplicada a los usuarios 
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Figura 4.- Nivel de educación 
 

 

Elaborado por: Maritza Chimbo 

Fuente: Encuesta aplicada a los usuarios 

 

Análisis e interpretación 

 

Análisis: La mayoría de los jóvenes encuestados cuenta con educación superior, seguidos 

por quienes poseen únicamente el título de bachiller. Una proporción considerablemente 

menor corresponde a quienes solo alcanzaron educación básica o primaria. 

Interpretación: Este resultado refleja la importancia que ha adquirido el acceso a la 

educación superior entre los jóvenes de la comunidad, factor que puede contribuir al 

desarrollo de competencias y mejorar sus posibilidades de inserción laboral, tanto dentro 

como fuera del entorno rural. 

Tabla 5.- ¿El trabajo agrícola que realiza le ayuda a cubrir sus 

necesidades económicas  

 
Frecuencia 

 
Porcentaje 

Porcentaje 

válido 

Porcentaje 

acumulado 

Válido 1 2,3 2,3 2,3 

Muy poco 10 22,7 22,7 25,0 

No 2 4,5 4,5 29,5 

Parcialmente 14 31,8 31,8 61,4 

Sí, totalmente 17 38,6 38,6 100,0 

Total 44 100,0 100,0  

 
Elaborado por: Maritza Chimbo 

Fuente: Encuesta aplicada a los usuarios 
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Figura 5.- 

 

Elaborado por: Maritza Chimbo 

Fuente: Encuesta aplicada a los usuarios 

 

Análisis e interpretación 

 

 

Análisis: El 38,6% de los encuestados considera que el trabajo agrícola cubre totalmente sus 

necesidades económicas, mientras que el 31,8% señala que lo hace solo parcialmente. El 

resto de la muestra indica que la contribución financiera de esta actividad es reducida o 

insuficiente. 

Interpretación: Aunque la actividad agrícola continúa siendo una fuente importante de 

ingresos para los jóvenes de la comunidad, los resultados evidencian que no siempre 

garantiza la estabilidad económica necesaria para cubrir la totalidad de sus necesidades, lo 

que revela cierta vulnerabilidad económica asociada al empleo rural. 
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Tabla 6.- ¿Con qué frecuencia consigue trabajo temporal en su 

comunidad? 

 

 
Frecuencia 

 
Porcentaje 

Porcentaje 

válido 

Porcentaje 

acumulado 

Válido 1 2,3 2,3 2,3 

A veces 18 40,9 40,9 43,2 

Nunca 2 4,5 4,5 47,7 

Rara vez 12 27,3 27,3 75,0 

Siempre 11 25,0 25,0 100,0 

Total 44 100,0 100,0  

 
Elaborado por: Maritza Chimbo 

Fuente: Encuesta aplicada a los usuarios 

 

 

 

 

 

Figura 6.- 

 

Elaborado por: Maritza Chimbo 

Fuente: Encuesta aplicada a los usuarios 
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Análisis e interpretación 

 

Análisis: El 40,9% de los jóvenes señaló que solo ocasionalmente consigue trabajo temporal 

en su comunidad, el 27,3% indicó que rara vez encuentra este tipo de oportunidades, el 25,0% 

afirmó que siempre logra acceder a ellas, y únicamente el 4,5% manifestó que nunca las 

consigue. 

Interpretación: La disponibilidad de empleo temporal en la comunidad resulta inestable 

para la mayoría de los jóvenes, quienes no cuentan con oportunidades laborales permanentes, 

situación que puede afectar directamente sus ingresos y sus expectativas de crecimiento 

personal y profesional. 

 

 
Tabla 7.- ¿Cuenta con algún seguro o contrato laboral en su trabajo 

actual? 

 

 
 

Frecuencia 

 
 
Porcentaje 

Porcentaje 

válido 

Porcentaje 

acumulado 

Válido 1 2,3 2,3 2,3 

No 25 56,8 56,8 59,1 

Si 13 29,5 29,5 88,6 

Solo a veces 5 11,4 11,4 100,0 

Total 44 100,0 100,0  

 
Elaborado por: Maritza Chimbo 

Fuente: Encuesta aplicada a los usuarios 
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Figura 7.- 

 

Elaborado por: Maritza Chimbo 

Fuente: Encuesta aplicada a los usuarios 

 

 

Análisis e interpretación 

 

Análisis: El 56,8% de los jóvenes encuestados indicó no contar con seguro ni contrato de 

trabajo en su empleo actual, mientras que el 29,5% señaló contar con estos beneficios y el 

11,4% indicó recibirlos solo en algunas ocasiones. 

Interpretación: Estos resultados reflejan una fuerte presencia del empleo informal entre los 

jóvenes de la comunidad, lo que limita su estabilidad laboral y su acceso a derechos y 

beneficios sociales fundamentales para mejorar su calidad de vida. 

 
Tabla 8.- ¿Tiene metas claras para su futuro profesional o personal? 

 

 
Frecuencia 

 
Porcentaje 

Porcentaje 

válido 

Porcentaje 

acumulado 

Válido 1 2,3 2,3 2,3 

Mas o Menos 16 36,4 36,4 38,6 

No 1 2,3 2,3 40,9 

Si 26 59,1 59,1 100,0 

Total 44 100,0 100,0  

 
Elaborado por: Maritza Chimbo 

Fuente: Encuesta aplicada a los usuarios 
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Figura 8.- 

 

Elaborado por: Maritza Chimbo 

Fuente: Encuesta aplicada a los usuarios 

 

 

Análisis e interpretación 

 

 

Análisis: El 59,1% de los encuestados afirmó tener metas claras para su futuro profesional 

o personal, el 36,4% señaló tenerlas parcialmente definidas y solo el 2,3% indicó no contar 

con metas establecidas. 

Interpretación: La mayoría de los jóvenes manifiesta tener aspiraciones y proyectos de vida 

orientados a mejorar sus condiciones personales y laborales, lo cual constituye un elemento 

favorable para su desarrollo futuro, a pesar de las limitaciones que enfrentan en su entorno 

actual. 
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Tabla 9.- ¿Le gustaría continuar sus estudios o recibir 

capacitación adicional?  

 
Frecuencia 

 
Porcentaje 

Porcentaje 

válido 

Porcentaje 

acumulado 

Válido 1 2,3 2,3 2,3 

No 4 9,1 9,1 11,4 

Si 28 63,6 63,6 75,0 

Tal vez 11 25,0 25,0 100,0 

Total 44 100,0 100,0  

Elaborado por: Maritza Chimbo 

Fuente: Encuesta aplicada a los usuarios 

 

 

 

 

Figura 9.- 
 

 

Elaborado por: Maritza Chimbo 

Fuente: Encuesta aplicada a los usuarios 
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Análisis e interpretación 

 

 

Análisis: El 63,6% de los encuestados manifestó interés en continuar sus estudios o recibir 

capacitación adicional, el 25,0% respondió que posiblemente lo haría, y el 9,1% indicó no 

tener interés en seguir formándose. 

Interpretación: Existe una alta motivación entre los jóvenes por adquirir nuevos 

conocimientos y competencias, lo que evidencia que reconocen la educación como una 

herramienta clave para acceder a mejores oportunidades laborales y mejorar su calidad de 

vida. 

 
Tabla 10 ¿Ha considerado salir de su comunidad para buscar 

mejores oportunidades laborales o educativas?  

 
Frecuencia 

 
Porcentaje 

Porcentaje 

válido 

Porcentaje 

acumulado 

Válido No 5 11,4 11,4 11,4 

 Si 27 61,4 61,4 72,7 

 Tal vez 12 27,3 27,3 100,0 

 
 

Total 44 100,0 100,0  

Elaborado por: Maritza Chimbo 

Fuente: Encuesta aplicada a los usuarios 
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Figura 10.- 
 

 

Elaborado por: Maritza Chimbo 

Fuente: Encuesta aplicada a los usuarios 

 

 

 

 

Análisis e interpretación 

 

 

Análisis: El 61,4% de los jóvenes ha considerado abandonar su comunidad para buscar 

mejores oportunidades de trabajo o estudio, el 27,3% señaló que posiblemente lo haría, y el 

11,4% manifestó no tener intención de migrar. 

Interpretación: Una proporción considerable de la juventud percibe limitaciones en su 

entorno actual y ve en la migración una alternativa viable para alcanzar mejores condiciones 

de vida y desarrollo profesional, lo que evidencia una posible fuga de talento joven desde la 

comunidad. 
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Tabla 11. ¿Considera que en su comunidad existen suficientes 

 oportunidades de trabajo para los jóvenes?  
 

 
Frecuencia 

 
Porcentaje 

Porcentaje 

válido 

Porcentaje 

acumulado 

Válido Muy pocas 22 50,0 50,0 50,0 

 No 9 20,5 20,5 70,5 

 Si 13 29,5 29,5 100,0 

 Total 44 100,0 100,0  

 
Elaborado por: Maritza Chimbo 

Fuente: Encuesta aplicada a los usuarios 

 

 

 

 

 

Figura 11.- 

 

Elaborado por: Maritza Chimbo 

Fuente: Encuesta aplicada a los usuarios 
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Análisis e interpretación 

 

 

Análisis: El 50,0% de los encuestados considera que existen pocas oportunidades laborales 

para los jóvenes en la comunidad, el 20,5% sostiene que no existen suficientes, y solo el 

29,5% considera que sí las hay. 

Interpretación: Predomina una percepción negativa respecto a la disponibilidad de empleo 

local, situación que puede influir directamente en las expectativas futuras de los jóvenes y 

motivarlos a buscar oportunidades fuera de su comunidad. 

 

 
Tabla 12. ¿Cree que la experiencia laboral previa facilita la 

obtención de empleo?  

 
Frecuencia 

 
Porcentaje 

Porcentaje 

válido 

Porcentaje 

acumulado 

Válido No 6 13,6 13,6 13,6 

 Si 19 43,2 43,2 56,8 

 Tal vas 19 43,2 43,2 100,0 

 
 

Total 44 100,0 100,0  

 

 
Elaborado por: Maritza Chimbo 

Fuente: Encuesta aplicada a los usuarios 
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Figura 12.- 
 

 

 

Elaborado por: Maritza Chimbo 

Fuente: Encuesta aplicada a los usuarios 

 

 

 

 

Análisis e interpretación 

 

 

Análisis: El 43,2% de los jóvenes considera que contar con experiencia laboral previa facilita 

el acceso al empleo, un porcentaje similar cree que podría tener cierto efecto, mientras que 

el 13,6% indicó que la experiencia laboral no es determinante para conseguir trabajo. 

Interpretación: La mayoría de los encuestados valora la experiencia previa como un factor 

relevante para aumentar sus posibilidades de inserción en el mercado laboral, lo que sugiere 

que la falta de oportunidades para adquirir dicha experiencia podría constituir una barrera 

adicional para los jóvenes de la comunidad. 
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Tabla 13. Según su criterio, ¿Cuál es la principal dificultad para conseguir empleo 

en su comunidad?  

 
Frecuencia 

 
Porcentaje 

Porcentaje 

válido 

Porcentaje 

acumulado 

Válido Bajos salarios 4 9,1 9,1 9,1 

 Escasas oportunidades 

laborales 

21 47,7 47,7 56,8 

 Falta de educación formal 5 11,4 11,4 68,2 

 Falta de experiencia 14 31,8 31,8 100,0 

 Total 44 100,0 100,0  

 
Elaborado por: Maritza Chimbo 

Fuente: Encuesta aplicada a los usuarios 

 

 

 

 

 

Figura 13.- 
 

 

 

Elaborado por: Maritza Chimbo 

Fuente: Encuesta aplicada a los usuarios 
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Análisis e interpretación 

 

 

Análisis: El 47,7% de los jóvenes señaló la limitada disponibilidad de trabajos como la 

principal dificultad para acceder al empleo, el 31,8% mencionó la falta de experiencia, el 

11,4% atribuyó el problema a la carencia de educación formal, y el 9,1% lo relacionó con 

los bajos salarios. 

Interpretación: La escasa oferta laboral se posiciona como el principal obstáculo para el 

desarrollo económico y profesional de los jóvenes rurales, seguido por la falta de experiencia, 

lo que confirma la existencia de barreras estructurales en el acceso al empleo dentro de la 

comunidad. 

 

 

 
Tabla 14. ¿Tiene fácil acceso a instituciones educativas cercanas, como 

escuelas, institutos o centros de capacitación?  

 
Frecuencia 

 
Porcentaje 

Porcentaje 

válido 

Porcentaje 

acumulado 

Válido No 6 13,6 13,6 13,6 

 Parcialmente 22 50,0 50,0 63,6 

 Si 16 36,4 36,4 100,0 

 Total 44 100,0 100,0  

 
Elaborado por: Maritza Chimbo 

Fuente: Encuesta aplicada a los usuarios 
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Figura 14.- 
 

 

 

 

 

Análisis e interpretación 

 

 

Análisis: El 50,0% de los participantes manifestó tener acceso limitado a escuelas o 

universidades cercanas, el 36,4% señaló contar con un acceso adecuado, y el 13,6% indicó 

no tener facilidad para acceder a estas instituciones. 

Interpretación: A pesar de existir alternativas educativas dentro del área, persisten 

dificultades vinculadas a la distancia, el transporte y la disponibilidad de centros de 

formación, factores que pueden limitar la continuidad educativa de los jóvenes de la 

comunidad. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Elaborado por: Maritza Chimbo 

Fuente: Encuesta aplicada a los usuarios 
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Tabla 15. ¿Le gustaría estudiar en la universidad o en un instituto técnico o 

tecnológico? 

 

Frecuencia 
 

Porcentaje 

Porcentaje 

válido 

Porcentaje 

acumulado 

Válido No 3 6,8 6,8 6,8 

 Si 28 63,6 63,6 70,5 

 Tal vez 13 29,5 29,5 100,0 

 
 

Total 44 100,0 100,0  

 
Elaborado por: Maritza Chimbo 

Fuente: Encuesta aplicada a los usuarios 

 

 

 

 

 

 

Figura 15.- 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Elaborado por: Maritza Chimbo 

Fuente: Encuesta aplicada a los usuarios 
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Análisis e interpretación 

Análisis: El 63,6% de los jóvenes aspira a cursar estudios en una universidad o instituto 

técnico, el 29,5% señaló que podría considerarlo, y solo el 6,8% expresó no tener interés. 

Interpretación: Existe una percepción favorable hacia la educación superior como medio 

para ampliar las oportunidades laborales, el desarrollo profesional y la calidad de vida de los 

jóvenes de la comunidad. 

 
Tabla 16. ¿Considera importante recibir capacitaciones o talleres para 

mejorar sus posibilidades de empleo?  

 
Frecuencia 

 
Porcentaje 

Porcentaje 

válido 

Porcentaje 

acumulado 

Válido Algo importante 14 31,8 31,8 31,8 

 Muy importante 27 61,4 61,4 93,2 

 No importante 3 6,8 6,8 100,0 

 Total 44 100,0 100,0  

 
Elaborado por: Maritza Chimbo 

Fuente: Encuesta aplicada a los usuarios 

 

 

Figura 16.- 
 

 

 

Elaborado por: Maritza Chimbo 

Fuente: Encuesta aplicada a los usuarios 
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Análisis e interpretación 

Análisis: El 61,4% de los jóvenes considera fundamental participar en capacitaciones o 

talleres para aumentar sus oportunidades laborales, el 31,8% los considera relevantes, y solo 

el 6,8% cree que no tienen importancia. 

Interpretación: La mayoría de los encuestados reconoce la capacitación como un recurso 

esencial para mejorar sus destrezas, aumentar su empleabilidad y responder de manera más 

efectiva a las exigencias del mercado laboral actual. 

 

 

 
Tabla 17. ¿Cree que podrá alcanzar sus metas profesionales 

 dentro de su comunidad actual?  
 

 
Frecuencia 

 
Porcentaje 

Porcentaje 

válido 

Porcentaje 

acumulado 

Válido No 8 18,2 18,2 18,2 

 Si 24 54,5 54,5 72,7 

 Tal vez 12 27,3 27,3 100,0 

 
 

Total 44 100,0 100,0  

 
Elaborado por: Maritza Chimbo 

Fuente: Encuesta aplicada a los usuarios 

 

Figura 17.- 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Elaborado por: Maritza Chimbo 

Fuente: Encuesta aplicada a los usuarios 
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Análisis e interpretación 

 

Análisis: El 54,5% de los encuestados considera que tiene la posibilidad de cumplir sus 

objetivos profesionales dentro de su comunidad actual, el 27,3% no está completamente 

seguro, y el 18,2% considera que no podrá lograrlo. 

Interpretación: Si bien predomina una visión moderadamente optimista sobre las 

oportunidades de desarrollo local, persiste un nivel de incertidumbre entre los jóvenes que 

podría influir en su decisión de permanecer en la comunidad o migrar hacia otros lugares en 

busca de mejores condiciones. 
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4.2 Discusión 

Los resultados de la investigación sobre las condiciones laborales en el área rural de 

Casaiche Herapamba revelan una clara conexión con lo expuesto en el marco teórico 

acerca de la inestabilidad laboral entre los jóvenes los descubrimientos muestran que la 

mayoría de ellos se dedica a actividades agrícolas de subsistencia, lo que refuerza la 

noción de que las trayectorias laborales no se determinan solo por elecciones personales, 

sino por un entramado estructural que perpetúa desigualdades históricas en esta línea, la 

inestabilidad laboral no solo impacta la seguridad económica, sino también la creación de 

proyectos de vida y las expectativas futuras de los jóvenes, quienes consideran la 

migración como una opción viable para mejorar sus circunstancias (CEPAL, 2020; OIT, 

2018). 

Como indica (Giddens A. , 1995)las estructuras sociales influyen en las posibilidades de 

acción de las personas, y en este contexto, los jóvenes del campo enfrentan restricciones 

debido a la falta de inversión gubernamental y a una limitada diversificación de la 

economía al contrastar los hallazgos locales con investigaciones a nivel internacional, se 

nota una similitud con las realidades de países como México y Perú, donde la informalidad 

y los ingresos bajos son comunes en el empleo juvenil rural. En Casaiche Herapamba, los 

jóvenes se encuentran en condiciones laborales que muestran las mismas limitaciones 

estructurales señaladas por la cual indica que el problema no es exclusivo, sino que forma 

parte de un patrón más amplio en la región. 

 

A pesar de ello, una diferencia notable es la fuerte identidad comunitaria entre los jóvenes 

de Bolívar, quienes, a pesar de las adversidades, sostienen lazos sociales y culturales que 

refuerzan la unidad comunitaria este punto coincide con la perspectiva de Bourdieu 

(1990), quien sostiene que el capital social y cultural puede, en parte, reducir las 

desigualdades económicas, aunque no logra erradicarlas por completo los resultados 

también invitan a pensar sobre cómo las condiciones laborales afectan las aspiraciones de 

los jóvenes la mayoría de los jóvenes entrevistados manifestaron inseguridad sobre su 

futuro, lo que se vincula con el concepto de riesgo generacional que plantea Beck (1992), 

quien sostiene que las nuevas generaciones están expuestas a situaciones de inestabilidad 

laboral y social que influyen en sus elecciones. 
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En Casaiche Herapamba, esta inseguridad se manifiesta en proyectos de vida centrados 

en la migración, en iniciativas informales o en la búsqueda de educación superior fuera 

de su comunidad estos hallazgos demuestran que las aspiraciones de los jóvenes están 

directamente relacionadas con las limitaciones estructurales de su entorno, respaldando la 

hipótesis de que hay una conexión significativa entre las condiciones laborales en el 

ámbito rural y las proyecciones de futuro. 

 

Capitulo V 

Conclusiones y Recomendaciones 

5.1 Conclusiones 

✓ La investigación permitió determinar que la mayoría de los jóvenes de Casaiche 

Herapamba se dedica a labores agrícolas de pequeña escala, actividad caracterizada 

por bajos ingresos, ausencia de beneficios sociales y escasa estabilidad laboral esta 

situación evidencia que las oportunidades de desarrollo no dependen únicamente del 

esfuerzo individual, sino también de las condiciones estructurales del entorno rural. 

✓ Se identificó que el acceso limitado a la educación superior constituye una de las 

principales barreras para que los jóvenes mejoren sus condiciones laborales y 

económicas la escasa oferta educativa cercana, sumada a la baja inversión pública en 

la zona, restringe sus posibilidades de calificarse para empleos mejor remunerados, 

perpetuando el ciclo de empleo precario entre generaciones. 

✓ Se determinó que existe una relación directa entre las condiciones de empleo rural y 

las expectativas de futuro de los jóvenes, aunque manifiestan un fuerte arraigo a su 

comunidad y aprecio por la vida en el campo, la falta de oportunidades laborales y 

educativas los lleva a considerar la migración como principal alternativa para 

alcanzar estabilidad económica y cumplir sus proyectos de vida. 
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5.2 Recomendaciones 

 

 

✓ Según los datos logrados, se aconseja mejorar el acceso de los jóvenes que viven 

en áreas rurales a la formación superior, técnica y profesional, ya que una mejor 

educación puede aumentar sus posibilidades laborales y elevar su calidad de vida 

para alcanzar este objetivo, es fundamental que las instituciones educativas y los 

organismos gubernamentales promuevan iniciativas de becas, formación y apoyo 

dirigidas a la juventud en el campo, se necesita alentar proyectos de inversión que 

dinamicen nuevas actividades económicas en las comunidades rurales establecer 

emprendimientos, grupos productivos y programas de asistencia financiera podría 

crear opciones de empleo distintas. 

 

✓ Es recomendable incentivar una mayor implicación de los jóvenes en los espacios 

comunitarios y en los procesos de toma de decisiones considerar sus ideas, 

necesidades e iniciativas en los planes de desarrollo local puede fortalecer su 

compromiso con la comunidad y dar lugar a propuestas que aborden de forma más 

adecuada la realidad que enfrentan la agricultura convencional, favoreciendo el 

crecimiento económico local y disminuyendo la migración en busca de 

oportunidades. 
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✓ Últimamente, se propone que investigaciones futuras se enfoquen en temas 

vinculados al empleo juvenil en áreas rurales, especialmente en cuestiones como 

la migración, las disparidades de género, el acceso a la tecnología y la 

participación social. Estos estudios ayudarán a obtener una perspectiva más 

completa sobre la problemática y facilitarán la elaboración de estrategias y 

políticas destinadas a mejorar las condiciones de vida de los jóvenes rurales en la 

provincia de Bolívar. 
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Anexos 

 
Anexo 1 encuesta 

 

 

Encuesta: Condiciones de empleo rural y expectativas de futuro en jóvenes de Casaiche, 

Herapamba, Provincia de Bolívar, 2025 

Objetivo: Recopilar información sobre las condiciones de empleo rural y las expectativas 

de futuro de los jóvenes de la comunidad de Casaiche, Herapamba. 

Instrucciones: Lea cuidadosamente cada pregunta y responda de manera sincera. La 

información será utilizada exclusivamente con fines académicos. Todas las respuestas 

serán confidenciales. 

Preguntas: 

 

1. Edad: 

 

15-17 

 

18-21 

 

21-24 

 

25-29 

 

2. Genero: 

 

• ( ) Masculino 

• ( ) Femenino 

• ( ) Otro 

 

3. Estado civil: 

 

• ( ) Soltero/a 

• ( ) Casado/a 

• ( ) Unión libre 

• ( ) Otro 

 

4. Nivel de educación: 

 

• ( ) Primaria 

• ( ) Secundaria 

• ( ) Bachillerato 

• ( ) Educación superior 
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5. ¿El trabajo agrícola que realiza le ayuda a cubrir sus necesidades económicas? 

• ( ) Sí, totalmente 

• ( ) Parcialmente 

• ( ) Muy poco 

• ( ) No 

6. ¿Con qué frecuencia consigue trabajo temporal en su comunidad? 

• ( ) Siempre 

• ( ) A veces 

• ( ) Rara vez 

• ( ) Nunca 

7. ¿Cuenta con algún seguro o contrato laboral en su trabajo actual? 

• () Sí 

• ( ) No 

• () Solo a veces 

8. ¿Tiene metas claras para su futuro profesional o personal? 

• ( ) Sí 

• ( ) Más o menos 

• ( ) No 

9. ¿Le gustaría continuar sus estudios o recibir capacitation adicional? 

• ( ) Sí 

• ( ) Tal vez 

• ( ) No 

10. ¿Ha considerado salir de su comunidad para buscar mejores oportunidades laborales 

o educativas? 

• ( ) Sí 

• ( ) Tal vez 

• ( ) No 

11. ¿Considera que en su comunidad existen suficientes oportunidades de trabajo para 

los jóvenes? 

• ( ) Sí 

• ( ) Muy pocas 

• ( ) No existen 

12. ¿Cree que la experiencia laboral previa facilita la obtención de empleo? 

• ( ) Sí 

• ( ) Tal vez 

• ( ) No 

13. Según su criterio, ¿Cuál es la principal dificultad para conseguir empleo en su 

comunidad? 

• ( ) Falta de experiencia 

• ( ) Falta de educación formal 

• ( ) Escasas oportunidades laborales 

• ( ) Bajos salarios 
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14. ¿Tiene fácil acceso a instituciones educativas cercanas, como escuelas, institutos o 

centros de capacitación? 

• ( ) Sí 

• ( ) Parcialmente 

• ( ) No 

15. ¿Le gustaría estudiar en la universidad o en un instituto técnico o tecnológico? 

• ( ) Sí 

• ( ) Tal vez 

• ( ) No 

16. ¿Considera importante recibir capacitaciones o talleres para mejorar sus 

posibilidades de empleo? 

• ( ) Muy importante 

• ( ) Algo importante 

• ( ) No importante 

17. ¿Cree que podrá alcanzar sus metas profesionales dentro de su comunidad actual? 

• ( ) Sí 

• ( ) Tal vez 

• ( ) No 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

“Gracias” 
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Anexo 2. Fotografías 
 

 

 

Imagen 1: Encuesta realizada a un habitante de la comunidad casaiche herapamba 
 

Imagen 2: Encuesta realizada a un habitante de la comunidad de casaiche herapamba 
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Imagen 3: Encuesta realizada a un habitante de la comunidad casaiche herapamba 
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Anexo 3. Matriz de Categorías y Códigos 
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