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8. RESUMEN EJECUTIVO ESPANOL

La Educacién en Valores en el aprendizaje sighificaes un contenido de mucha
importancia en los actuales momentos, ya que & mnreersal existe una crisis valoral
en todos los niveles educativos; es por ello quenpedio del analisis FODA, se ha
diagnosticado que en la Escuela Fiscal Mixta Imkebe la Parroquia San Andrés; por
tanto siendo un tema de trascendencia es una iga&sh que servira como referente

para impulsar la educacion en valores dentro yafdet aula.

La educacion en valores es educar con el ejemptioralmente porque los valores
ensefian al individuo a comportarse como nifio, joyesomo hombre, a establecer
jerarquias entre las cosas, a través de ellomllada conviccién de que algo importa o
no importa, tiene por objetivo lograr nuevas forrdasentender la vida, de construir la
historia personal y colectiva, también se promueleespeto a todos los valores y

opciones.

Educar en valores es también educar al estudiap@@oque se oriente y sepa el valor
real de las cosas; las personas implicadas creelaguda tiene un sentido, reconocen y

respetan la dignidad de todos los seres y el resplet naturaleza.

Los valores pueden ser realizados, descubiertnscgporados por el ser humano, por
ello reside su importancia pedagogica, esta incaguan, realizacion, descubrimiento
son tres pilares basicos de toda tarea educateaesitan la participacion de toda la

comunidad educativa en forma coherente y efectiva.

Vil



Es un trabajo sistematico a través del cual y nmégliactuaciones y practicas en nuestro
plantel se pueden desarrollar aquellos valores @si&n explicitos en nuestra

Constitucion como base para cualquier tipo de eddican valores.

Una vez que los estudiantes interioricen los eslogstas se convierten en guias y
pautas de conducta, son asimilados libremente ypaositen definir los objetivos de
vida que tenemos, nos ayuda a aceptarnos y estimmaomo somos, la escuela debe
ayudar a construir criterios para tomar decisiaoggectas y orientar nuestra vida, estas
tomas de decisiones se da cuando nos enfrentamosanflicto de valores, otro de los
objetivos de esta educacion es ayudar al estudemtel proceso de desarrollo y
adquisicion de las capacidades psaatir, pensar y actuar como vemos tan solo no es
una educacion que busque integrarse en la comusidadque va mas alla busca la

autonomia, la capacidad critica para tomar deasiem un conflicto ético.

En el capitulo uno tratamos el marco tedrico cieaticomo la base legal, conceptual y
contextual; esto nos da la idea completa del furddoncientifico, y comprender las
bases tedricas del trabajo investigativo, éstoseomios permitirdn conocer el tema

investigado.

En el segundo capitulo trata sobre las estrategtaduldgicas, es decir la aplicacion de
varios métodos, técnicas y procedimientos parabegceformacion del lugar donde
existe la problemética, establecimiento educativ® aptendremos datos de importancia
dentro del proceso investigativo.

Se aplicé la matriz FODA a los profesores parardetar el problema objeto de la

investigacion, se aplico los métodos inductivo-aéigto, analitico, sintético, cientifico,



Comparativo, estadistico, dialéctico, etc. en dliais de las diferentes categorias,
Conceptos, indicadores y cuestionamientos partiesiipa especificos en referencia a las
interpretaciones y acciones sobre la EDUCACION EANL®RES en el aprendizaje
significativo en la Escuela Fiscal Imbabura de Sadrés.

En el capitulo tres presentamos el analisis e prg&cion de los resultados de las
encuestas aplicadas a los profesores, estudigatties de familia de la Escuela Fiscal
Mixta Imbabura.

En el capitulo cuatro presentamos las conclusiopesecomendaciones de la
investigacion socioeducativa. Y finalmente el aapitinco presentamos una propuesta
metodoldgica de la ensefianza de la educacion eresatn el nivel basico del plantel

educativo.



9. SPANISH EXECUTIVE SUMMARY

Values Education in meaningful learning is a venportant content at the present time,
since the universal level there is a value-relatesis at all levels of education, which is
why through the SWOT analysis, has been diagnosédbabura Mixed Fiscal School
of St. Andrew Parish, therefore remains an issumntern is research that will serve as
reference for promoting education in values witlial outside the classroom.

Values education is to teach by example and teamialnaalues because the individual
to act as child, youth and man, to establish hohias among things through them
become convinced that something important or ngiomant, aims to achieve new
ways of understanding life, to build personal awtlective history, it also promotes
respect for all securities and options.

Teaching values is also educating students to emted and know the real value of
things, the people involved believe that life hasaming, recognize and respect the
dignity of all human beings and respect for nature.

The values can be made, discovered and built by, foanthat is its pedagogical
importance, this integration, implementation, disy are three basic pillars of any
educational work, they need the participation & é&mtire educational community in a
coherent and effective.

Is systematic work through which and through adiand practices on our campus can
develop those values that are explicit in our Gartgin as the basis for any kind of

values education.



Once the students internalize the values, theyrbeaguides and behavior patterns are
treated freely and allow us to define the goalsfefwe have, helps us to accept and
cherishing as we are, the school must help buitéra make the right decisions and
guide our lives, these decision-making occurs whieriace a conflict of values, another
objective of this education is to help studentthmprocess of developing and acquiring
the skills to feel, think and act , as we see mdy an education that seeks to integrate
into the community but goes beyond seeking autondhg critical capacity to make
decisions in an ethical conflict.

In chapter one we deal with the scientific frameweass the legal, conceptual and
contextual, that gives us the complete picture loé scientific and theoretical
understanding of investigative work, they allow @ to know a topic.

In the second chapter discusses the methodologficgaegy, namely the application of
various methods, techniques and procedures foeatoly information about where the
problem exists, educational institution that widltglata of importance in the research
process.

SWOT matrix was applied to teachers to determieeptioblem under investigation, we
applied inductive and deductive methods, analithetic, scientific, comparative,
statistical, dialectical, etc..in the analysisloéd tifferent categories, concepts, indicators
are specific questions regarding the interpretatiand actions on values education in
meaningful learning in the School of San Andrés&ismbabura.

In chapter three we present the analysis and i&on of the results of surveys of

teachers, students, parents, Mixed Fiscal Schoohlmra.



In chapter four we present the conclusions and mewvendations of the socio-
educational research. And finally chapter five wespnt a methodology for the

teaching of values education at the basic levebafpus.



1. INTRODUCCION

La presente investigacion socioeducativa realizadala Escuela Fiscal Mixta
Imbabura, sobre la educacion en valores en el djzae significativo, participaron los
estudiantes del sexto y séptimo afio de educacginhdprofesores y padres de familia;
demostrando una actividad educativa en conjunto, etopropdsito de determinar el
grado de compromiso que tenemos todos los elematgbsquehacer educativo,
entendido que estos elementos debemos ir coordinasdactividades académicas y de
conducta, como también la heuristica, misma qumigiek el desarrollo de la ciencia.

En un primer momento realizamos un diagnosticasitinal en materia valorar en los
estudiantes, profesores y padres de familia deéinsémfio de educacion basica, de esta
manera determinar el problema de la educacién doreg en el aprendizaje
significativo, de la misma forma se determind asdsade la aplicacion del FODA,
aplicado a los docentes del plantel.

El capitulo uno aborda un marco tedrico cientifieferente al objeto de investigacion,
un referente legal educativo, ciertas teorias quoedes y una referencia contextual
interesante para el trabajo de investigacion cewi@s citas de sus autores.

El capitulo dos orienta sobre las estrategias mo#igitas, entre sus componentes
tenemos: Las estrategias por el propésito, el naétéligar, técnicas e instrumentos para
la obtencién de datos, universo y muestra, métogdgcnicas utilizados en la
investigacion educativa.

Capitulo tres destaca el analisis e interpretad@nesultados. Capitulo cuatro describe
las conclusiones y recomendaciones y el capituhzocise tipifican la propuesta

metodoldgica de la educacion en valores en la Es&iscal Mixta Imbabura.



La investigacion socioeducativa demuestra caratieas de originalidad, actualidad,
novedad, practica y participacion ciudadana eneekro educativo, de esta manera
estamos demostrando que la educacion debe seaamoitdinacion de los docentes,

padres de familia y estudiantes, de esta manetadebulo de la educacion estaria

vigente en el siglo XXI.



TEMA:

“LA EDUCACION EN VALORES EN EL APRENDIZAJE SIGNIFICATIVO DE
LOS ESTUDIANTES DEL SEXTO Y SEPTIMO ANO DE EDUCACIRN BASICA
DE LA ESCUELA FISCAL MIXTA “IMBABURA” PARROQUIA SAN ANDRES,

CANTON GUANO. 2011.



2. ANTECEDENTES.

En el Ecuador, la provincia y a nivel local, existarias versiones desde el siglo XX,
como criterios cientificos de estudiosos y sociofogobre sus marcos conceptuales
como teorias donde se evidencian que nos encorgramana crisis de valores a todo
nivel ; es decir en una sociedad donde se ha peldidentidad, creatividad, el respeto,
aquello preocupa a los centros educativos, de éompolsar valores dentro de la nifiez
y juventud, para ver a una sociedad con mejoratides y comportamientos, donde
exista la verdadera libertad, la solidaridad emi®s valores dignos de los seres

humanos racionales.

El ser humano tiene una naturaleza indeterminaas.personas no estan programadas
sino que se ven obligadas a decidir continuamestteescomo y hacia donde quieren

dirigir su vida.

El origen de lo ético y moral esta en la necesidadlecidir como se quiere vivir, a

pesar de presiones sociales y los condicionamidmbt®gicos y culturales.

En esta perspectiva nuestro grupo de trabajo heebido la necesidad de indagar,
analizar y presentar una investigacion cualitayivdescriptiva sobre los valores en la
educacion basica. El tema escogido ha sido y sepalgitante actualidad, pues parte de
la crisis de valores en los centros educativos;igsenente por la falta de una préactica
de valores, cuyas caracteristicas de universalidaamogeneidad persistente, redunden

en una mejora en nuestra calidad de vida.



La escuela, en ese sentido, juega un rol fundainpués como agente reproductor y
socializador de los valores presentes en la satiegaconvierte en el espacio donde se
puede empezar el cambio que tantas veces se hanpdEgpero que aun permanece
como una utopia, es decir donde se produzca ditivdtie una sociedad autocratica,
intolerante y dogmatica a una sociedad democrétderante, critica y con identidad

nacional.

Desde este punto de vista la vision y mision dmdlacacion en valores deberia consistir
en la superacion de la socializacion de los mispawa fijarse objetivos proximos a la
capacidad critica, solidaria, de respeto, con aunda y racionalidad de la nifiez y

juventud en el proceso de aprendizaje dentro yafdel aula.



3. PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

¢, De gué manera influye la educacién en valoreslaprendizaje significativo de los
estudiantesiel sexto y séptimo afio de Educacion Basica erstaidia Fiscal Mixta

“Imbabura” Parroquia San Andrés, Canton Guano?



4. JUSTIFICACION

Desde varios enfoques y disciplinas cientifico,iGsbetimanisticas y técnicas que
estudian el comportamiento de las personas, lassiigaciones que explican las
estrategias y/o mecanismos cognitivos que posibilias relaciones entre los seres
humanos y los aprendizajes educativos dentro dealyafuera de ella, se consensua en
definir a la educacion basica como un especio mtante para que la integracion
socioeducativa de los y las nifias sea adecuadan@imas, costumbres y valores ético-
morales que dichas sociedades postulan como validosoritarios para su propio
progreso académico y cultural.

Partiendo de estos presupuestos, entendemos laddluen Valores como el proceso
que ayuda a las personas a construir racional namtamente sus valores. O sea,
capacitar en etapas iniciales al ser humano dellagueecanismos cognitivos y
afectivos, que, en completa armonia, nos ayuderoraviir con la equidad y
comprension necesarias para integrarnos como ¢hdisi sociales y como personas
anicas, en el mundo que nos rodea.

Se trata de trabajar las dimensiones morales deefaona para asi potenciar el
desarrollo y fomento de su autonomia, racionaliglado del didlogo como mecanismo
habilitador en la construccion de principios y nasn tanto cognitivos como
actitudinales como comportamentales. Dichas dimeers, a su vez, posibilitaran la
equidad y empatia necesarias en dicho procesotedygaara que las formas de pensar

y actuar se nos presenten parejas, en una relati@trica frente a la resolucion de



conflicto de valores, tales como la creatividadspomsabilidad, criticidad que son
fundamentales en la educacion basica de la edurcaci@toriana.

La Educacidon en Valores en varios planteles edwstino refleja cambios
significativos en el proceso ensefianza aprendiaajeivel particular ni general.
Presupone que los valores econdmicos priman y @a@vdbs valores psicoldgicos y
afectivos que nos ayudan a ser personas con asitdd auto reflexion hacia nosotros
mismos y el mundo que nos rodea, a ser capacesdde pomprender al otro como si
de nosotros mismos se tratase; puede ser que, déaturo quizas no muy lejano,
viviremos en una sociedad despersonalizada y egoéstos fenOmenos queremos
desterrar en los planteles educativos y sociedadagicular en la Escuela Imbabura de
San Andrés.

Se justifica la relevancia social ya que los vaosen propios de las personas y se
evidencian en las actividades diarias del ser homesdecir, todas nuestras acciones y
pensamientos estan llenos de valores. Este esalo lygie ha pasado, pasa y pasara
siempre. Pero como profesionales de la educaciotejaonos de sorprendernos de la
importancia del VALOR dentro del ambito educatiPor esta razon nos preguntamos:
¢, Qué ha pasado en situacion de valores en la edndssica? ¢ Por qué esta necesidad
de educar en valores?, etc.

Por tanto se justifica cientificamente y socialmeeld investigacion socioeducativa
porque nos permitira conocer y reflexionar sobremarco teérico pertinente en los
ambitos de identidad, creatividad, criticidad, datidad, respeto, responsabilidad
académica en los estudiantes del séptimo afio dme&du basica para potenciarlos, de

la misma forma al sector docente, padres de famdiglantel educativo incurso en la



investigacion, por tanto existe un escenario féetiara la ejecucion del proceso de la
investigacion, siendo beneficiarios los elementes ltecho educativo en el centro

educativo de San Andrés.

5. OBJETIVOS:

5.1. GENERAL

« Mejorar la educacion en valores en el aprendizgnificativo de los
estudiantes del sexto y séptimo afio de educacisicebéle la Escuela Fiscal

Mixta “Imbabura” Parroquia san Andrés, Canton Guaedl.

5.2. ESPECIFICOS:

» Diagnosticar el estado situacional de la educaedrnvalores en la Escuela
Imbabura.

» Seleccionar los contenidos de los valores pargtendizaje significativo.

» Capacitar a profesores, estudiantes y padres ddiagdasobre educacién en
valores a través de talleres participativos

» Disefar una guia metodoldgica de los valores apreindizaje significativo.

* Rotular y construir una cartelera para socializarinformacion sobre la

educacion en valores en la Escuela Imbabura déSdms.



6. HIPOTESIS

LA EDUCACION EN VALORES COMO MECANISMO DE SOPORTE E EL
APRENDIZAJE SIGNIFICATIVO DE LOS ESTUDIANTES DEL SEXTO Y
SEPTIMO ANO DE EDUCACION BASICA DE LA ESCUELA FISCA MIXTA

“IMBABURA” PARROQUIA SAN ANDRES, CANTON GUANO. 2011

7. VARIABLES:

7.1. VARIABLE INDEPENDIENTE (VI):
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CAPITULO |

1. MARCO TEORICO

1.1. TEORIA CIENTIFICA

EDUCACION EN VALORES

La educacion en valores es aquella que, principgkmee centra en la transmision
y promocion de aquellos valores que facilitan lavieencia entre las personas y
gue se sustentan en el respeto a los derechos bsnisuna cuestion de prioridad

a nivel global.

Como resulta l6gico, el ambito académico no percara margen de este asunto
pues, por ser una tarea de todos, se parte decihaigar de que si se crean las
condiciones para incidir en la formacion de ciud@$amas responsables consigo
mismos y con todo lo que configura el entornodkai de habitar un mundo mejor
donde la convivencia sea armoénica entre los indosdy las naciones, con base en
el reconocimiento y el respeto de las diferenciegrd de ser una utopia y se

transformard en una realidad.

Por ello es importante que desde los primeros a&®u®lares, nifios y nifias
desarrollen una actitud reflexiva sobre lo que gi@ny sienten acerca de si mismos
y de los otros; también es fundamental que conoguarderechos, clarifiquen sus
valores, identifiguen cuales son sus prejuiciogptn las diferencias y logren

asumir actitudes de mediacion en la solucion délictos.
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Un recurso didactico muy utilizado para la clagti®n de valores son los dilemas
que, en lineas generales, plantean situacioneslepréticas que permiten al
estudiante ubicar su escala de valores y confiantan la de los demas. Aqui no
existen respuestas acertadas o erroneas, puésriaidm esta en lo que el estudiante
pone en practica: revisar paradigmas personalea pamar una posicion,
verbalizarla y transmitirla, sustentarla con argotoge ante otros, desarrollar
habilidades de dialogo y negociacion con el finlldgar a consensos. Para hacer
uso de este recurso en el aula, existen algunadisgfiados, aunque el docente
puede escribir los propios haciendo uso de susergfs cercanos. A continuacion

compartimos un ejemplo:

El docente trabajara el tema de la discriminaciara ello se propone un extracto
de una noticia publicada en internet, titulada Iér e piel la discriminacion en

México”. Para empezar el maestro debe explicarigdaque trabajaran el tema de
valores en relacion con la discriminacion es imgoe no emitir juicios al respecto,
y a continuacion preguntar al grupo: ¢Qué es laridi;macion?, ¢qué tipos de
discriminacion conocemos?, ¢cuando discriminamdsgripo debe responder y

participar.

Posteriormente el docente comenzara la lecturaoslefragmentos elegidos: La
poblacién latinoamericana es presa de la intolémahz que lleva a la sociedad a

asumir actitudes discriminatorias hacia personasermias de VIH/SIDA,
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seropositivos, homosexuales o de ideas politidasedites, segun los resultados de

una encuesta realizada por el Instituto Federait@ial >(IFE).

La encuesta, aplicada a jovenes y adultos eviddosipuntos mas sensibles de la
discriminacion en México: siete de cada diez paasoencuestadas se negarian a
vivir con una persona homosexual; seis de cadardevivirian con una persona
seropositiva, pero cinco de cada diez vivirian @guien de ideas politicas

diferentes.

El docente interrumpira la lectura y pedira a lestudiantes que, de forma
individual, respondan en su libreta: ¢ Estaria disfmua vivir con alguien enfermo
de sida?, ¢Estaria dispuesto a compartir mi hoger alguien que fuera
homosexual? Es necesario que cada respuesta seeatgu El docente debe dar

aproximadamente diez minutos y, después, contiadactura.

La investigacion arrojé6 también que en México 48 pento de las personas
encuestadas considera que un hombre esta mas tadpagara llegar a la
presidencia, frente a 38 por ciento que opinGd que mujer. En tanto catorce por

ciento dijo que cualquiera de los dos tendria leshentos necesarios para gobernar.

En plenaria el docente pedird a los estudiantesegpeesen como asumirian el
hecho de ser gobernados por una mujer. El docapteaa las dos reglas basicas:

la primera consiste en atacar argumentos sin agoeucer elogios, la segunda en

2UNESCO. 20009.
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respetar los turnos para hablar. Se designara wenador mientras el docente

observa al grupo.

Tras concluir esta fase de la actividad, el docerpdicara a los estudiantes que, sin
ser conscientes de ello, nuestra estructura deregaldesempeiia un papel
fundamental en las decisiones que tomamos diaiegty dolicitara a un voluntario

gue lea el siguiente dilema:

Maria vive en un pueblo cercano a Guadalajara:stéa® dias tarda mas de media
hora caminando para llegar a la escuela, asi deensay temprano para estar a
tiempo. A su papa no le gusta que “pierda tantmg®, cree que es mejor que
estudien sus dos hermanos mayores; Maria logrglamselas con las tareas y los
guehaceres de la casa, hasta que un dia su mareafea®a y su papa decide que
se salga de la escuela “pues alguien tiene quedimeuidar a los animales y

atender a los varones de la casa”. Ademas, digasa que “ella no piensa” y que

su “loca idea de ir a la escuela sélo acarrea gasta familia”’. La tia de Maria, que

es maestra de secundaria, le ofrece ir a viviralan El docente pide al grupo que
se divida en equipos para que discutan entre actlzaacion de cada uno de los
personajes y la decision que deberia tomar Madaqu€ hicieron consenso sobre

los puntos de la discusién, se llegara a conclesi@ue el equipo expondra ante el

grupo.

Para terminar, siempre es util recordar que esdimedtal sostener una actitud de

respetoante las opiniones de los otros, aunque no seacidentes con las propias.
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Comparta con nosotros sus experiencias y la formgue aborda en la escuela los

contenidos relacionados con valdres

1.3. QUE SON LOS VALORES

Los valores humanos son aquellos bienes universplespertenecen a nuestra
naturaleza como personas y que, en cierto semtaohumanizan, porque mejoran
nuestra condicion de personas y perfeccionan raueaturaleza humana.

La libertad nos capacita para ennoblecer nueststeexia, pero también nos pone
en peligro de empobrecerla. Las demas creaturazceden a esta disyuntiva. Un

gato siempre se comportara como un felino y nosdpado o alabado por ello.

Nosotros, en cambio, si prestamos oidos a nueststiatos e inclinaciones mas
bajas, podemos actuar como bestias, y de este rdedbumanizarnos. Boecio, el
filésofo y cortesano del siglo V, escribio: El hombsobresale del resto de la
creacion en la medida en que él mismo reconocecapigpnaturaleza, y cuando lo
olvida, se hunde mas abajo que las bestias. Pams#res vivientes, ignorar lo que

son es natural; para el hombre es un defecto.

Si no descubrimos lo que somos, tampoco desculwgenquée valores nos
convienen. Cuanto mejor percibamos nuestra nahazal@anto mas faciimente

percibiremos los valores que le pertenecen.

Hay una diferencia entre los valores humanos errgeg nuestros propios valores

personales. El concepto de valores humanos abades tquellas cosas que son

3Esther Lépez-Portillo. Educacién en valores. 2010.
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buenas para nosotros como seres humanos y que gjosamcomo tales. Los
valores personales son aquellos que hemos asimdadauestra vida y que nos

motivan en nuestras decisiones cotididnas

Podriamos comparar la diferencia entre los valooesanos en general y los valores
personales con la diferencia que hay entre cieasidas y su respectivo valor
nutricional para el cuerpo humano. La nutriciérpasa el cuerpo lo que los valores

son para la persona humana.

El cuerpo humano tiene sus requerimientos: algafiogentos son muy nutritivos;

otros complementan la alimentacion; otros son ahasetolerables en pequefas
cantidades. Todos necesitamos una alimentaciomdssda en vitaminas, fibra,
minerales y proteinas para mantener una buena. sy parecido sucede con los
valores humanos: nos nutren, nos benefician comes seumanos en diversa
medida. Asi tenemos toda una gama de valores ald$jrintelectuales y estéticos

que promueven nuestro desarrollo humano y enrigquegestra personalidad.

Cuando se habla de la nutricibn corporal hay eepaera las preferencias
personales. Entre comer coliflor, chicharos o gidierdes, cada uno puede escoger
a su gusto; el numero de calorias apenas varisstfduagrganismo asimilara estos
alimentos y se nutrira mas o menos igual. Se msimeas bien, en que la dieta sea
balanceada. El organismo cubre tus necesidades maséiene en forma en la

medida en que el alimento es sano y la dieta égada.

“Esther Lépez-Portillo. Educacién en valores. 2010.
°Esther Lépez-Portillo. Educacién en valores. 2010.
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En la esfera de los valores humanos se requiereiéanun equilibrio y que cada

uno de los valores, tomado individualmente, seadséle. Asi como ciertos

alimentos son esenciales y otros sélo sirven pdwenar algun platillo, asi también
los valores tienen una jerarquia, segun favorezasa enmenos nuestro desarrollo
humano. Una porcion discreta de pastel de zanahoniahelado de vainilla es un
excelente postre para una comida familiar, pereeaos ocurriria comer pastel y
helado tres veces al dia y terminar con una desgwetcion de carne con papas.
Nuestro organismo no lo soportaria (nuestra liaegbco). Los valores humanos
también pueden ordenarse y clasificarse de acussdolos beneficios que nos

proporcionan. Algunos son esenciales; otros sonpaaiericos.

JERARQUIA DE VALORES

Entre los valores objetivos existe una jerarquies escala. No todos son iguales.
Algunos son mas importantes que otros porque santragcendentes, porque nos
elevan mas como personas y corresponden a nudsiteades superiores.

Podemos clasificar los valores humanos en cuategodas:

1) Valores religiosos

2) Valores morales

3) Valores humanos infra morales

4) Valores bioldgicos
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Los valores biolégicos o sensitivos no son espmuifente humanos, pues los
compartimos con otros seres vivos. Entre ellosnesi&galud, el placer, la belleza
fisica y las cualidades atléticas. Desafortunadéenemuchos ponen demasiado
énfasis en este nivel. No es raro escuchar fraz®® @sta: Mientras tenga salud,
todo lo demas no importa. Segun esto, uno lo pasajor siendo un saludable jefe
de la mafia que un enfermizo hombre de bien. Ne erés persona porque seas

sano o bien parecido. Eso no aumenta tu %alor

Los valores humanos infra morales son especificeeriammanos. Tienen que ver
con el desarrollo de nuestra naturaleza, de nesalentos y cualidades. Pero
todavia no son tan importantes como los valoresal@®r Entre éstos estan los
intereses intelectuales, musicales, artisticosakescy estéticos. Estos valores nos

ennoblecen y desarrollan nuestro potencial humano.

Los valores morales o0 éticos son superiores adosigncionados. Esto se debe a
que tienen que ver con el uso de nuestra libegtaldon inapreciable y sublime que
nos permite ser constructores de nuestro propitindesEstos son los valores
humanos por excelencia, pues determinan nuestos gamo personas. Incluyen,
entre otros, la honestidad, la bondad, la justie@autenticidad, la solidaridad, la
sinceridad y la misericordia. Cada valor apoyastisoe a los demas; juntos forman

esa solida estructura que constituye la persomhtidaun hombre maduro.

Hay todavia un cuarto nivel de valores, el masagley que corona y completa los

valores del tercer nivel, y que nos permite incliisnas alla de nuestra naturaleza.

6Thomas Williams. Los valores. 2008.
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Son los valores religiosos. Estos tienen que varragestra relacion personal con

Dios’.

El mundo de hoy pasa por alto un hecho muy senddlgpersona humana es
religiosa. Aunque seguramente sera dificil encordsta afirmacion en un texto de
sociologia, no ha habido en la historia una sotéesad que no haya sido religiosa.
Preguntar por la existencia de Dios es algo gueirgsmamente unido al por qué de
la existencia humana. Buscamos de forma natutedg¢aendencia, porque es lo que
da sentido y significado a nuestra vida sobre dardi Si el hombre cultiva los

valores religiosos con tanta tenacidad, es portiog @rresponden a la verdad mas

profunda de su ser.

Ciertas cosas son buenas para nosotros porqueymdanaa alcanzar nuestro fin u
objetivo. Si acertamos a descubrir a donde vamosdoombres, cual es nuestro

objetivo, podremos entonces saber qué es buenmpso&ros en ese sentido.

Aun cuando el tema de los valores es considerddtveemente reciente en filosofia,
los valores estan presentes desde los inicios deud@anidad. Para el ser humano
siempre han existido cosas valiosas: el bien, ldack la belleza, la felicidad, la virtud.
Sin embargo, el criterio para darles valor ha haria través de los tiempos. Se puede
valorar de acuerdo con criterios estéticos, esgsesnaiales, costumbres, principios

éticos o, en otros términos, por el costo, ladadi, el bienestar, el placer, el prestigio.

7Thomas Williams. Los valores. 2008.
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Los valores son producto de cambios y transforrmasioa lo largo de la historia.
Surgen con un especial significado y cambian ogisaen en las distintas eépocas. Por
ejemplo, la virtud y la felicidad son valores; p& podriamos ensefar a las personas
del mundo actual a ser virtuosas segun la conceppi@ tuvieron los griegos de la
antigiiedad. Es precisamente el significado sociel s¢ atribuye a los valores uno de
los factores que influye para diferenciar los vedatradicionales, aquellos que guiaron a
la sociedad en el pasado, generalmente refericdmstambres culturales o principios
religiosos, y los valores modernos, los que comepatas personas de la sociedad

actuaf.

QUE SE ENTIENDE POR VALOR

Este concepto abarca contenidos y significadogeatifes y ha sido abordado desde
diversas perspectivas y teorias. En sentido hutaasis entiende por valor lo que hace
que un hombre sea tal, sin lo cual perderia la hidad o parte de ella. El valor se
refiere a una excelencia o a una perfeccion. Ron@p, se considera un valor decir la
verdad y ser honestpser sincero en vez de ser falso; es mas valiabajar que robar.
La préactica del valor desarrolla la humanidad deelsona, mientras que el contravalor
lo despoja de esa cualidaf/asquez L, 1999, p. 3). Desde un punto de vistios
educativo, los valores son considerados refereptagas o abstracciones que orientan

el comportamiento humano hacia la transformaci@mty la realizacion de la persona.

8Thomas Williams. Los valores. 2008.
vasquez, L. El valor. 1999, p. 3.
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Son guias que dan determinada orientacion a laucteng a la vida de cada individuo y

de cada grupo social.

"Todo valor supone la existencia de una cosa mpargque |lo posee y de un sujeto que
lo aprecia o descubre, pero no es ni lo uno nitdo. c.os valores no tienen existencia

real sino adheridos a los objetos que lo sostiehetes son meras posibilidad®s

PERSPECTIVAS QUE SE APRECIAN LOS VALORES

La visidén subjetivista considera que los valoressan reales, no valen en si mismos,
sino que son las personas quienes les otorgantemueado valor, dependiendo del
agrado o desagrado que producen. Desde esta pgerapbas valores son subjetivos,
dependen de la impresidon personal del ser humamestuela neokantiana afirma que
el valor es, ante todo, una idea. Se diferencigue es valioso de lo que no lo es
dependiendo de las ideas o conceptos generalesoguygarten las personas. Algunos
autores indican que "los valores no son el proddetta razén"; no tienen su origen y
su fundamento en lo que nos muestran los senpadodp tanto, N0 son concretos, No se
encuentran en el mundo sensible y objetivo. Ed @erssamiento y en la mente donde
los valores se aprehenden, cobran forma y sigdifica

La escuela fenomenoldgica, desde una perspeckadisth, considera que los valores
son ideales y objetivos; valen independientemeatasl cosas y de las estimaciones de
las personas. Asi, aunque todos seamos injustggstiaia sigue teniendo valor. En

cambio, los realistas afirman que los valores sales; valores y bienes son una misma

YPrieto Figueroa.Valores. 1984, p. 186)
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cosa. Todos los seres tienen su propio valor. eSS, las diversas posturas conducen
a inferir dos teorias basicas acerca de los valdeggendiendo de la postura del

objetivismo o del subjetivismo axioldgico.

CARACTERISTICAS DE LOS VALORES

La humanidad ha adoptado criterios a partir deci@des se establece la categoria o la
jerarquia de los valores. Algunos de esos critesios

a) Durabilidad: Los valores se reflejan en el curso de la viday talores que son mas
permanentes en el tiempo que otros. Por ejempl@let del placer es mas fugaz que el
de la verdad.

b) Integralidad: Cada valor es una abstraccion integra en si mismes divisible.

c) Flexibilidad: Los valores cambian con las necesidades y exp@a® de las
personas.

d) Satisfaccion Los valores generan satisfaccién en las persqumagos practical.

e) Polaridad: Todo valor se presenta en sentido positivo y negatibdo valor conlleva
un contravalor.

f) Jerarquia: Hay valores que son considerados superiores (tigniibertad) y otros
como inferiores (los relacionados con las necesslddsicas o vitales). Las jerarquias
de valores no son rigidas ni predeterminadas; semastruyendo progresivamente a lo

largo de la vida de cada persona.

llThomas Williams. Los valores. 2008.

12Thomas Williams. Los valores. 2008.
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g) Trascendencia:Los valores trascienden el plano concreto; daticseg significado

a la vida humanay a la sociedad.

h) Dinamismo: Los valores se transforman con las épocas.

i) Aplicabilidad: Los valores se aplican en las diversas situacideda vida; entrafian
acciones practicas que reflejan los principios nedieos de la persona.

j) Complejidad: Los valores obedecen a causas diversas, requiengolicados juicios

y decisiones.

En unaescuela de ensefianza primarjauna maestra se dio cuenta de la vanidad que
habia en las actitudes de sus alumnos. Valiéndos@al situacion fantastica, sugirio al
grupo lo divertido que seria crear una ciudad imaga. Cada alumno podria
desempeniar el trabajo que quisiera. Llevando cumtias elecciones hechas por los
chicos, el grupo descubrié que tenian varios destabogados e ingenieros. Hubo un
individualista que aspiraba a ser vago.

A continuacion, pregunté al grupo si una ciudadopasiria sobrevivir. Entonces se puso
de manifiesto la necesidad de agricultores, fabtésade herramientas, de personas
dedicadas a la limpieza de las calles, etcéterda Hiscusion que siguid, los chicos se
dieron cuenta, por primera vez, no solo de la itgpaia que tiene toda ocupacion en
nuestra sociedad, sino también de las medidas sfaba® usando para determinar el

valor de una ocupacion o de una persona.
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Los distintos valores de nuestra sociedad que dgporiancia a la recompensa
monetaria, a la categoria, al servicio social, teteé¢ emergieron del inconsciente al

interés consciente de todos los miembros del gfupo

¢, COMO VALORA EL SER HUMANO?

El proceso de valoracion del ser humano incluye ecorapleja serie de condiciones
intelectuales y afectivas que suponen: la toma e@sines, la estimacion y la
actuacion. Las personas valoran al preferir, anest al elegir unas cosas en lugar de
otras, al formular metas y propositos personalas.valoraciones se expresan mediante
creencias, intereses, sentimientos, conviccior&guades, juicios de valor y acciones.
Desde el punto de vista ético, la importancia det@so de valoracion deriva de su

fuerza orientadora en aras de una moral autonohsedbBumano.

1.4. CLASIFICAN LOS VALORES

TIPOS DE VALORES
No existe una ordenacion deseable o clasificaciioalde los valores; las jerarquias
valorativas son cambiantes, flucttan de acuerdasa variaciones del contexto.

Multiples han sido las tablas de valores propuestas

DEFINICION.

¥Lifton, 1972, pp. 263-264)
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El valor es tanto un bien que responde a necesdagiemanas como un criterio que

permite evaluar la bondad de nuestras acciones.

Cuando hablamos de valor, generalmente nos referimoas cosas materiales,
espirituales, instituciones, profesiones, deredhases, etc., que permiten al hombre
realizarse de alguna manera. El valor es, entoncespropiedad de las cosas o de las
personas. Todo lo que es, por el simple hecho d&irexale. Un mismo objeto
(persona o cosa) puede poseer varios tipos deegalpor ejemplo, un coche puede ser

util ademas de bello.

El valor es pues captado como un bien, ya que sdefdifica con lo bueno, con lo
perfecto o con lo valioso. El mal es, entonces;deencia o la ausencia de bien. Se
llama mal al vacio, es decir, a lo que no existe.dfemplo, el agujero en el pantaldn,

es la falta o ausencia de tela.
Existen dos tipos de bienes; los utiles y los rlesit

Un bien util se busca porgue proporciona otro bésrel medio para llegar a un fin. Por
ejemplo, si voy a comprar un coche para podertitadljo (utilidad) busco un coche de
buena marca, de buen precio, que me sirva paranii &l trabajo. Un bien no til, por

el contrario, es el que se busca por si mismoefonplo, las personas son bienes no
Gtiles, porque valen por si mismas, por el hechexigtir como seres humanos, tienen

dignidad y no pueden ser usadas por los demas.

Los valores valen por si mismos, se les conozoa. ¥an mas alla de las personas, es

decir, trascienden, por lo que son y no por logpiepine de ellos.
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Todos los valores se refieren a las necesidadepicaeiones humanas. Las personas
buscamos satisfacer dichascesidades. Los valores fisicos, como el afectosalad,
asi como los valores econdémicos, el poseer ung&eagia con un minimo de confort,

satisfacen en gran medida estas necesidades Bésicas

IMPORTANCIA .

Pensamos que debemos partir de nuestra propidagalina de las conclusiones del
Informe General de la Comision Nacional de Segdridaidadana (Ver Anexo: Unidad
de Defensa Nacional PLAN DE CAPACITACION), enungiasefiala de manera
terminante la parte de responsabilidad que le sporaderia al sistema educativo del
pais, respecto del estado de violencia y el clireairdeguridad que afecta a la

ciudadania nacional. Se expresa textualmente:

"Fracaso de la politica de prevencion y difusionvd®res en la escuela publica. El
riesgo mas proximo para las grandes ciudades establecimiento de una cultura

juvenil violenta".

Una de las manifestaciones preocupantes en el gtempento de la juventud y otros
segmentos de la poblacion, se configura en el maaigi colectivo como una aguda
crisis de valores. Corrupciéon desenfrenada enltas esferas politicas (con esto se hace
especial alusiéon a lo ocurrido en la uUltima décaeh siglo XX), ascenso de la

criminalidad, violencia juvenil, las barras bravagrrorismo, narcotrafico y

“%Lifton, 1972, pp. 263-264)
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drogadiccién, protestas violentas con atropelldodederechos ciudadanos, proclividad

a la anarquia, impunidad, etc.

La crisis de valores es un fendmeno cuyas causasmdirectamente imputables sélo
al sistema educativo del pais, por muy deteriotpaose le encuentre a la calidad de la
educacién que imparte, particularmente en lastimsdnes publicds. Las causas del
fendmeno en mencion tienen una raigambre social owmpleja. Para hablar con
propiedad sobre este asunto seria conveniente gsaéa realizar una investigacion

rigurosa en un segmento representativo de la piobfac

Definitivamente la sociedad en los ultimos tiempuos experimentado cambios
vertiginosos, la "globalizacion”, la revolucion medogica (Internet, cable, celular, etc.)
la libre competencia, hace que nuestra calidaddi®esea comoda y podamos elegir lo

gue nos conviene de acuerdo a nuestros intereses.

Pero cabria reflexionar, sera de manera uniforrma foalas las personas, ¢ Es acertada
la politica democratica — neoliberal en nuestrashaly ¢Qué hay de la situacion
"moral"? Por ejemplo, frente a la ausencia de wmené calidad de vida, hace que
muchas personas, intenten valerse de cualquieronpaata cubrir su necesidad o fin
trazado, interfiriendo en la vida de las personmamnetiendo delitos, ¢Quién es
responsable? ¢ Es tarea de la escuela o de laadziBlds parece que ambas convergen

y se nutren reciprocamente una de la otra.

'3(Lifton, 1972, pp. 263-264)

'8(Lifton, 1972, pp. 263-264)
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Porque el desarrollo de la personalidad en el iddo; el proceso de socializacion,
aparece obviamente desde los primeros afios de/ddacasa, pero esto se consolidara
en el dia en que ingrese a la escuela donde redpraprendera o modificara lo

aprendido.

El asunto en realidad es complejo, en nuestrossnyfjovenes parte de su aprendizaje
se da través de la imitacion, durante los ultimez @fios hemos sido testigos de la
corrupcion en las mas altas esferas gubernamenvabdscion de derechos humanos,
inestabilidad laboral, pobreza extrema, insensdifdide la poblacion, violencia a través
de la prensa escrita y hablada. Parece que autropess no tiene la brujula, que nos
oriente a buscar nuestros objetivos para alcarizdesarrollo nacional, en todos sus

aspectos.

Es por ello que la importancia de los valores @dn la construccion de una cultura de
paz, el fortalecimiento de la identidad nacional, formacion de una ciudadania
competente, capaz de ser el protagonista prindida construccion de una sociedad
genuinamente democratica, todo esto y mucho masesg®nsabilidad cardinal del

sistema educativo.

Es obvio que no vamos a insertar los valores comousso més, dentro del curriculo

institucional porgque estos se practican, como reatamos anteriormente es un trabajo
conjunto de la comunidad educativa, de su orgaidinagstratégica, de sus actividades:
las actividades extracurriculares, charlas prevasti(drogas, embarazo precoz,

violencia familiar), talleres de habilidad socegxualidad, hdbitos de estudios, etc.
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CLASES

Se entiende paoralor moral todo aquello que lleve al hombre a defender y crecesu
dignidad de persona. El valor moral conduce al Inemal. Recordemos que bien es

aquello que mejora, perfecciona, completa.

El valor moral perfecciona al hombre en cuanto rahsenbre, en su voluntad, en su
libertad, en su razén. Se puede tener buena o saald, mas o menos cultura, por
ejemplo, pero esto no afecta directamente al serbhe Sin embargo vivir en la

mentira, el hacer uso de la violencia o el comaterfraude, degradan a la persona,
empeoran al ser humano, lo deshumanizan. Por #bhcionlas acciones buenas, vivir la
verdad, actuar con honestidad, el buscar la jastiei perfeccionan. El valor moral te

lleva a construirte como hombre, a hacerte méas harha

Depende exclusivamente de la eleccion libre, eteujecide alcanzar dichos valores y
esto sblo serd posible basandose en esfuerzo gvpesiacia. EI hombre actta como
sujeto activo y no pasivo ante los valores morafasgue se obtienen basandose en
mérito.

Estos valores perfeccionan al hombre de tal mageealo hacen mas humano, por

ejemplo, la justicia hace al hombre mas noble, dgamcalidad como persona.

Para lograr comprender plenamente los valores a®i@dbemos analizar la relacion
gue éstos guardan con otro tipo de valores. Siehder humano el punto de referencia

para los valores, cabe ordenarlos de acuerdo corapacidad para perfeccionar al

Y(Lifton, 1972, pp. 263-264)
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hombre. Un valor cobrara mayor importancia en cubogre perfeccionar al hombre en

un aspecto mas intimamente humano:

1. Valores infrahumanos- Son aquellos que si perfeccionan al hombre, paro

3.

4.

aspectos mas inferiores, en aspectos que compamteotcos seres, con los
animales, por ejemplo. Aqui se encuentran valooesocel placer, la fuerza, la
agilidad, la salud.

Valores humanos infra morales- Son aquellos valores que son exclusivos del
hombre, ya no los alcanzan los animales, Unicamehtdhombre. Aqui
encontramos valores como los econdémicos, la riquezito, por ejemplo. La
inteligencia y el conocimiento, el arte, el buestguY socialmente hablando, la
prosperidad, el prestigio, la autoridad, etc.

Valores Instrumentales- Son comportamientos alternativos mediante los
cuales conseguimos los fines deseados.

Valores Terminales- Son estados finales o metas en la vida quedalituo le

gustaria conseguir a lo largo de su vida.

CARACTERISTICAS

Cuando hemos referido lineas arriba cuando hablasheosalor, generalmente nos

referimos a las cosas materiales, espirituales, pgumiten al hombre realizarse de

alguna manera.

Se dice también, que la finalidad del hombre emwhdo es alcanzar la felicidad. Para

ello una de las cosas que debe hacer la persotayat®racion de su vida y establecer

jerarquias de importancia. Asi se dara cuenta lgue@s valores seran sacrificados por
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otros de mayor grado. Entonces se convertira era@a de presentacion "moral” del

individuo.

Por otro lado, se refiere también a las necesidéskssfaccion de las mismas) o

aspiraciones humanas y su clasificacion se da sigug&nte forma:

a. Necesidades primarias Son las necesidades fisiologicas que todo seraha
tiene que satisfacer, por ejemplo: el alimentojestido, la vivienda, la educacion,
etc.

b. Valores econdmicos El hombre siempre busca su comodidad, a traeeand
estabilidad laboral por ejemplo, precisamente pabair sus necesidades basicas.

c. Necesidades deseguridad Se refiere al temor de pasar desapercibido, adleg
por los demas, todos nosotros en el fondo buscaoemacion del grupo social.

d. Necesidades socialesEs cuando un nucleo familiar no es suficientea pal
desarrollo de la persona, por lo que tendemos mafornuevos grupos de
pertenencia (proceso de socializacion a travéscdigio, de la universidad,
instituto, trabajo, etc.)

e. Necesidades de autorrealizacion Se refiere de encontrar un sentido a la vida,
luchar por ideal. Estas pueden satisfacerse porontd cultivo de la ciencia, el

arte, la moral y la religion.

Dentro de las caracteristicas principales que podes valores, encontramos las

siguientes:

a. Independientes e inmutables Son lo que son (originales) y no cambian.

Ejemplo: la justicia, la belleza, el amor, entnest
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b. Absolutos- Son aquellos que no estan condicionados a nirggomo social,
historico, biolégico o individual. Por ejemplo:vardad o la bondad.

c. Inagotables- No existe ninguna persona que no agote la naplezbondad, el
amor, la sinceridad.

d. Objetivos.- Los valores se les da tanto a las cosas comasapérsonas,
independientemente de que se las conozca o no.léxateombres es necesario
descubrirlos para que vaya formando su personalphe la sobrevivencia de su
propia vida.

e. Subjetivos- Tiene importancia para la persona en espectfieacuerdo a sus

intereses.

TEORIA EN VALORES VARIOS AUTORES

BARRENO, PATRICIO. EDUCACION EN LA PRACTICA DE VALO RES.
QUITO - ECUADOR, 2002.

Este proceso de la educacion en valores se loguargddo se cumplan las fases que se
plantean en este proyecto de educacion en valores.

Captamos todo lo que nos rodea, adaptacion valardanmformacion, proyeccion y
Organizacion, comportamientos y Actitudes oriendag@r los valores que hemos
elegido. Estas cuatro fases de educacion en losregal deberan ser aplicadas

necesariamente en la metodologia que desarrollparagal ensefianza.
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ESTHER LOPEZ PORTILLO

La educacion en valores es aquella que, principgknee centra en la transmision y
promociéon de aquellos valores que facilitan la ¢ggncia entre las personas y que se
sustentan en el respeto a los derechos humanaméaEsuestion de prioridad a nivel
global.

Por ello es importante que desde los primeros acslares, nifios y nifias desarrollen
una actitud reflexiva sobre lo que piensan y siemaiErca de si mismos y de los otros;
también es fundamental que conozcan sus deredhoBguaen sus valores, identifiquen
cuales son sus prejuicios, acepten las difereydiagren asumir actitudes de mediacion
en la solucion de conflictos.

UNIVERSIDAD ANDINA SIMON BOLIVAR

El pensamiento pedagogico de los ultimos afios dabrnalidades de la educacion
ha considerado la urgente necesidad de incorparaelecurriculo escolar la

formacion para el ejercicio de valores. Tal propidsi se ha argumentado en la
imperiosa contribucion que las instituciones eduaatdeben dar a la problematica
social, en la cual los derechos y practicas deigentia, fundadas en el respeto y la

equidad, se yerguen Uunicamente como buenos proposit

CONCEPTO GOOGLE

Nos preguntamos muchas veces por qué es impoxtargeesario que eduquemos a
nuestros hijos a través de los valores. Educareatras hijos para que aprendan a
dar valor a algunas conductas y comportamientoayadara a convivir de mejor

manera y a sentirse bien en el ambiente en quecsemren.
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MIFSUD, T.

La Reforma Educativa en nuestro pais o que se hesti@&ndo, entiende la accion

educativa en un sentido amplio, incluyendo comoparée esencial la dimension ética.
Se considera que la educacion tiene entre susds@wiales, junto a la integracion de
los jévenes en la cultura de un grupo social, lanézion ético-civica en aquellos

valores que debemos defender y/o seria razonapile@asn nuestro mundo actual y
futuro.

Por eso la accion educativa se configura no sdldgsoaspectos conceptuales y por un
conjunto de habilidades o procedimientos, sino tdmipor unas actitudes, valores y
normas morales o sociales vigentes y/o deseables.

De hecho la escuela transmite, aln sin proponéesgiticitamente, estos contenidos
valorativos y actitudinales, por lo que mas valkengdarselos critica y reflexivamente,
que dejarlos al arbitrio de cada uno, renunciaredonces- la escuela a su funcion

propiamente educativa.

SOCRATES (470 -399 AC.)

Al igual que Sécrates, esta convencido que el domento es la virtud mas grande que
puede poseer y practicar el ser humano. Para efipope un ambicioso programa
educativo cuyo camino es posible para unos "podesegiados” pues el conocimiento

moral involucra un estado de abstraccion alto.

PLATON (428-347 AC.)
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Es el desarrollo del caracter la virtud mas graada que puede aspirar el hombre:
Enfasis educativo en la voluntad y creacion detbépi través de un entrenamiento
practico prolongado donde el papel de un buen mmaestesencial. Podemos concluir
que el conocimiento requerido para alcanzar laidirhoral esta al alcance de todos y

que el bien del hombre se alcanza en relacion ttos bombres.

ARISTOTELES (384 -322 AC.)

En su obraEl Leviatan (1651), asevera que el hombre no puede vivir ljpreer

gobernado al mismo tiempo: Renuncia a su "liben@ttiral” para acatar un "contrato
social", mas -como todos los hombres- al lucharsuopropio interés, dicho contrato
debe ser apoyado por las leyes y//o por la fugimtonces, la libertad, para el hombre,
se acerca a un estado natural sin ley, siendodeedsml una estructura ajena a su

naturaleza.
EMILIO.

En 1762, asocia la idea de virtud a su idea de homioral: este debe ser educado en la

autodeterminacion, el desprejuicio y la razon.

JEAN-JACQUES ROUSSEAU (1712-1778)

La fuente principal de nuestro conocimiento esXpeéencia captada por nuestros
sentidos: hablar de Dios o de la Libertad no tiemetido, pues no es verificable. Por

ello la moralidad es materia del sentimiento, esgda en una inclinacion a la
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benevolencia (lo entiende como un interés genepmsoel bienestar general de la

sociedad).

DAVID HUME (1711-1776)

Establece elbsoluto moral, por el que la moralidad es, ante todo, obedieatia
concepto de "ley moral", que sefala lo correctdodacorrecto. Para ser absolutas las

leyes morales deben ser "universales" y "necesarisss juicios, “puros “.

IMMANUEL KANT (1724-1804)

Respecto a la educacién moral nos asevera queidrgscprincipios universales que
son comunes a todas las personas y que dicha @dlucaoral se logra a través de la

practica de tres ideas centrales: Disciplina, ine@miento y autonomia.

CONCLUSION

Diremos que la educacion en valores es un procesotados los seres humanos
poseemos y que se logra atreves de la practidadsapor nuestros sentidos. La
educacion en valores es aquella que, principalmesgtecentra en la transmision y
promocion de aquellos valores que facilitan la oggnwia entre las personas vy el
convivir diario con nuestras actitudes mas posstigae negativas y de esta manera

aportar a un buen aprendizaje significativo.

TEORIA DEL APRENDIZAJE SIGNIFICATIVO.
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LA PERSPECTIVA DE AUSUBEL *8

En la década de los 70, las propuestas de Brurme sel Aprendizaje por

Descubrimiento estaban tomando fuerza. En ese ntomks escuelas buscaban
qgue los nifios construyeran su conocimiento a tradels descubrimiento de

contenidos. Ausubel considera que el aprendizajedpscubrimiento no debe ser
presentado como opuesto al aprendizaje por expasicecepcion), ya que éste
puede ser igual de eficaz, si se cumplen unas tesistcas. Asi, el aprendizaje
escolar puede darse por recepcidbn o por desculntimiccomo estrategia de

ensefianza, y puede lograr un aprendizaje significatmemoristico y repetitivo.

De acuerdo al aprendizaje significativo, los nuesmsocimientos se incorporan en
forma sustantiva en la estructura cognitiva demalo. Esto se logra cuando el
estudiante relaciona los nuevos conocimientos osnahteriormente adquiridos;
pero también es necesario que el alumno se intpasaprender lo que se le esta

mostrando.

VENTAJAS DEL APRENDIZAJE SIGNIFICATIVO:

Produce una retencion mas duradera de la informacio
Facilita el adquirir nuevos conocimientos relactwgcon los anteriormente adquiridos
de forma significativa, ya que al estar claros @restructura cognitiva se facilita la

retencion del nuevo contenido.

Bausubel, D.; Novak, J.; Hanesian, H. (1990). Psiogiia Educativa.
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La nueva informacion al ser relacionada con larartees guardada en la memoria a
largo plazo.

Es activo, pues depende de la asimilacion de lagdades de aprendizaje por parte del
alumno.

Es personal, ya que la significacion de aprendidajgende los recursos cognitivos del

estudiante.

2.1.1. REQUISITOS PARA LOGRAR EL APRENDIZAJE SIGNIFICATIVO *°

1. Significatividad légica del material: el materialey presenta el maestro al
estudiante debe estar organizado, para que se de canstruccion de
conocimientos.

2. Significatividad psicolégica del material: que durano conecte el nuevo
conocimiento con los previos y que los comprendganién debe poseer una
memoria de largo plazo, porque de lo contrarioes®lVidara todo en poco
tiempo.

3. Actitud favorable del alumno: ya que el aprendizajgpuede darse si el alumno
no quiere. Este es un componente de disposicianesienales y actitudinales,

en donde el maestro solo puede influir a travda deotivacion.

19 |BIDEM
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2.1.2. TIPOS DE APRENDIZAJE SIGNIFICATIVO °

Aprendizaje de representacionesks cuando el nifio adquiere el vocabulario. Primero
aprende palabras que representan objetos realesiemem significado para él. Sin
embargo no los identifica como categorias.

Aprendizaje de conceptos: El nifio, a partir de gepeias concretas, comprende que la
palabra "mama" puede usarse también por otras nEysefiriéndose a sus madres.
También se presenta cuando los nifios en edad plaese someten a contextos de
aprendizaje por recepcion o por descubrimiento mprenden conceptos abstractos
como "gobierno”, "pais"”, "mamifero"

Aprendizaje de proposiciones:Cuando conoce el significado de los conceptosigue
formar frases que contengan dos o mas conceptderate afirme o niegue algo. Asi,
un concepto nuevo es asimilado al integrarlo enestnuctura cognitiva con los
conocimientos previos. Esta asimilacién se da ssilguientes pasos:

Por diferenciacion progresiva: Cuando el concepto nuevo se subordina a conceptos
mas inclusores que el alumno ya conocia.

Por reconciliacion integradora: Cuando el concepto nuevo es de mayor grado de
inclusion que los conceptos que el alumno ya canoci

Por combinacién: Cuando el concepto nuevo tiene la misma jerarquia los

conocidos.

Ausubel concibe los conocimientos previos del aloren términos de esquemas de

20 |BIDEM

40



conocimiento, los cuales consisten en la repres@ntajue posee una persona en un
momento determinado de su historia sobre una padmla realidad. Estos esquemas
incluyen varios tipos de conocimiento sobre laideal, como son: los hechos, sucesos,

experiencias, anécdotas personales, actitudesaspatc.

2.1.3. APLICACIONES PEDAGOGICAS %!

El maestro debe conocer los conocimientos prevalsatbmno, es decir, se debe
asegurar que el contenido a presentar pueda netas®con las ideas previas, ya que al
conocer lo que sabe el alumno ayuda a la horaaaheat.

Organizar los materiales en el aula de maneraddgiprarquica, teniendo en cuenta
que no solo importa el contenido sino la forma @@ sg presenta a los alumnos.
Considerar la motivacién como un factor fundameptab que el alumno se interese
por aprender, ya que el hecho de que el alumn@stasontento en su clase, con una
actitud favorable y una buena relacion con el magkara que se motive para aprender.
El maestro debe utilizar ejemplos, por medio deijddy diagramas o fotografias, para

ensefar los conceptos.

2.1.4. APORTES DE LA TEORIA DE AUSUBEL EN EL CONSTRUCTIVIS MO

El principal aporte es su modelo de ensefianza ymwseion, para promover el
aprendizaje significativo en lugar del aprendizigememoria. Este modelo consiste
en explicar o exponer hechos o ideas. Este enfegude los mas apropiados para

ensefar relaciones entre varios conceptos, pees b# alumnos deben tener algun

21 |BIDEM
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conocimiento de dichos conceptos. Otro aspectosenreodelo es la edad de los
estudiantes, ya que ellos deben manipular ideasain@nte, aunque sean simples.
Por esto, este modelo es mas adecuado para ldesnim@s altos de primaria en

adelante.

Otro aporte al constructivismo son los organizasl@neticipados, los cuales sirven
de apoyo al alumno frente a la nueva informacidng¢ibna como un puente entre el
nuevo material y el conocimiento actual del alumiBstos organizadores pueden
tener tres propdsitos: dirigir su atencion a lo gaémportante del material; resaltar
las relaciones entre las ideas que seran presentadacordarle la informacién

relevante que ya posee.

Los organizadores anticipados se dividen en degodhs:

« Comparativos: Activan los esquemas ya existentes, es deciecigerdan lo
que ya sabe pero no se da cuenta de su importdieerdién puede sefalar
diferencias y semejanzas de los conceptos.

+ Explicativos: Proporcionan conocimiento nuevo que los estudsaméeesitaran
para entender la informacién que subsiguiente. T@mhayudan al alumno a
aprender, especialmente cuando el tema es muy efmngésconocido o dificil;

pero estos deben ser entendidos por los estudppartagjue sea efectivo.

2.1.5. RELACIONES Y DIFERENCIAS DE AUSUBEL CON RESPECTO A

PIAGET, VIGOTSKY, BRUNER Y NOVAC.
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PIAGET. Coincide en la necesidad de conocer los esquemdssdalumnos.
Ausubel no comparte con él, la importancia de tavidad y la autonomia. Ni los
estadio piagetianos ligados al desarrollo comotdintes del aprendizaje, por lo
tanto, él considera que lo que condiciona es léidahy calidad de los conceptos

relevantes y las estructuras proposicionales dehrb.

VIGOTSKY. Comparte con él la importancia que le da a la coosibn de su

historia de acuerdo a su realidad.

BRUNER. Considera el aprendizaje por descubrimiento es mdoaz para el

aprendizaje de la ciencia.

NOVAK. Lo importante para ambos es conocer las ideasgwele los alumnos.
Proponen la técnica de los mapas conceptuales v@éstrde dos procesos:

diferenciacion progresiva y reconciliacion integred

En sintesis podemos decir que: David Paul Ausubelrepsicologo que ha dado
grandes aportes al constructivismo, como es siateet Aprendizaje Significativo

y los organizadores anticipados, los cuales ayudbralumno a que vaya
construyendo sus propios esquemas de conocimigpdoayuna mejor comprension

de los conceptos.

Para conseguir este aprendizaje se debe tenedanaamlo material, las estructuras
cognitivas del alumno, y sobre todo la motivaciBara él, existen tres tipos de
aprendizaje significativo: aprendizaje de repremgones, aprendizaje de conceptos

y aprendizaje de proposiciones.
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VARIAS DEFINICIONES.

Por aprendizaje significativo se entiende el geedilugar cuando el docente liga la
informacion nueva con la que ya posee, reajustandeconstruyendo ambas
informaciones en este proceso. Dicho de otro mddo,estructura de los

conocimientos previos condiciona los nuevos conigeitos y experiencias, y éstos,

a su vez, modifican y reestructuran aquellos.

El aprendizaje significativo es aquel aprendizajeek que los docentes crean un
entorno de instruccién en el que los alumnos edéirio que estan aprendiendo. El
aprendizaje significativo es el que conduce adadferencia. Este aprendizaje sirve
para utilizar lo aprendido en nuevas situacionesjrecontexto diferente, por lo que

mas que memorizar hay que comprender.

Aprendizaje significativo se opone de este modopreralizaje mecanicista. Se
entiende por la labor que un docente hace paraakuanos. El aprendizaje

significativo ocurre cuando una nueva informacie tonecta" con un concepto
relevante ("subsunsor”) pre existente en la estracognitiva, esto implica que, las
nuevas ideas, conceptos y proposiciones puedeapsendidos significativamente
en la medida en que otras ideas, conceptos 0 poopwess relevantes estén
adecuadamente claras y disponibles en la estructgmaitiva del individuo y que

funcionen como un punto de "anclaje" a las primeras
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2.1.6.

IDEAS BASICAS DEL APRENDIZAJE SIGNIFICATIVO %

Los conocimientos previos han de estar relacionadnsquellos que se quieren
adquirir de manera que funcionen como base 0 pdetoapoyo para la
adquisicién de conocimientos nuevos.

Es necesario desarrollar un amplio conocimientaamegnitivo para integrar y
organizar los nuevos conocimientos.

Es necesario que la nueva informacion se incorpdaeestructura mental y pase
a formar parte de la memoria comprensiva.

Aprendizaje significativo y aprendizaje mecanicistason dos tipos opuestos de
aprendizaje, sino que se complementan durant@eépo de ensefianza. Pueden
ocurrir simultaneamente en la misma tarea de ajza&ed Por ejemplo, la
memorizacién de las tablas de multiplicar es net@saformaria parte del
aprendizaje mecanicista, sin embargo su uso erdalucion de problemas
corresponderia al aprendizaje significativo.

Requiere una participacion activa del discente ddadatencion se centra en el
coémo se adquieren los aprendizajes.

Se pretende potenciar que el discente construyaprepio aprendizaje,
llevdndolo hacia la autonomia a través de un pmodesandamiaje. La intencion
tltima de este aprendizaje es conseguir que etmtis@dquiera la competencia

de aprender a aprender.
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7. El aprendizaje significativo puede producirse mettiala exposicion de los

contenidos por parte del docente o por descubrimigsl discente.

El aprendizaje significativo trata de la asimilaciacomodacion de los conceptos.
Se trata de un proceso de articulacion e integnag#significados. En virtud de la
propagacion de la activacion a otros conceptosadestructura jerarquica o red
conceptual, esta puede modificarse en algun grgeleeralmente en sentido de
expansion, reajuste o reestructuracion cognitisastituyendo un enriquecimiento

de la estructura de conocimiento del aprendiZaje

Las diferentes relaciones que se establecen emeonconocimiento y los ya
existentes en la estructura cognitiva del apreqgizntrafian la emergencia del

significado y la comprension.

En resumen, aprendizaje significativo es aquel que:

« Es permanente: El aprendizaje que adquirimos aga plazo.
« Produce un cambio cognitivo, se pasa de una sitaa@ no saber a saber.

- Esta basado sobre la experiencia, depende denosintentos previos.

Esta teoria, fue postulada en la década de lositasspor el psicdlogo cognitivo
David Ausubel, y propone cuatro procesos mediapdeclales puede ocurrir el

Aprendizaje Significativo:

ZBIDEM
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Subsuncion derivada Esto describe la situacion en la cual la nuevarnmacion
que aprendo es un caso o un ejemplo de un congaptbe aprendido ya. Asi pues,
supongamos que he adquirido un concepto basiconad “arbol”. Sé que un arbol
tiene un tronco, ramas, hojas verdes, y puede tapdn clase de fruta, y que,
cuando han crecido pueden llegar a medir por loomehmetros de alto. Ahora
aprendo sobre una clase de arbol que nunca habda digamos un arbol de limon,
que se ajusta a mi comprension anterior del aMbhuevo conocimiento de los
arboles de limén se ata a mi concepto de arbolakarar substancialmente ese
concepto. Asi pues, un Ausubeliano diria que sapnandido sobre los arboles de

limén mediante el proceso del subsuncién deritfada

Subsuncion correlativa Ahora, supongamos que encuentro una nueva ckase d
arbol que tenga hojas rojas, en lugar de verdema Raomodar esta nueva
informacion, tengo que alterar o ampliar mi concege arbol para incluir la
posibilidad de hojas rojas. He aprendido sobre patva clase de arbol con el
proceso del subsuncidén correlativa. En cierto mogk,puede decir que este
aprendizaje es mas “valioso” que el del subsundenivado, puesto que enriquece

el concepto de conocimiento superior.

Aprendizaje de super ordinal Imaginemos que estoy familiarizado con los arbole
de maple, robles, manzanos, etc., pero no saldtg bee me ensefiaron, que éstos

son todos ejemplos de arboles caducifolio. En eat®, conocia ya a muchos
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ejemplos del concepto, pero no sabia el concegmmhasta que me fue ensefado.

Este es aprendizaje del super ordinal.

Aprendizaje combinatorio. Los primeros tres procesos de aprendizaje implica
gue nueva informacién se “afiade” a una jerarquiarenivel debajo o sobre de el
previamente adquirido. El aprendizaje combinatog® diferente; describe un
proceso por el cual la nueva idea sea derivaddrded®a que no sea ni mas alta ni
mas baja en la jerarquia, pero en el mismo niveluf@a “rama” diferente, pero
relacionada). Usted podria pensar en esto commdipralo por analogia. Por
ejemplo, para ensefiar alguien sobre la polinizaerplantas, usted puede ser que
se relacione la con el conocimiento previamentaiigidg de como se fertilizan los

huevos de peces.

Aprendizaje significativo®. Se da cuando la persona que aprende, cambiansa fo
de pensar al conocer los medios de conocimiento. ligse posible que las nuevas
tendencias educativas a distancia, puedan daréb Hh concepto de ensefiar a los
alumnos el manejo de su potencial, individual basad sus conocimientos

adquiridos a lo largo de su experiencia.

2.1.7. PASOS PARA PROMOVER EL APRENDIZAJE SIGNIFICATIVO

* Proporcionar retroalimentacion productiva, paraagal aprendiz e infundirle
una motivacion intrinseca.

* Proporcionar familiaridad.

% |BIDEM
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Explicar mediante ejemplos.

Guiar el proceso cognitivo.

Fomentar estrategias de aprendizaje.

Crear un aprendizaje situado cognitivo.

La Teoria del Aprendizaje Significativo se ha deskdo y consolidado a merced
de diferentes investigaciones y elaboracionesdasren el ambito del paradigma
cognitivo, mostrando coherencia y efectividad. Goanas se premie al educando
en el proceso ensefanza aprendizaje mayor resuitasivara al fin del afio escolar

pero esto serd dificil sin la ayuda de los padeegrd del procest.

¢, Qué es la Educacion sino una apuesta por la pbitidad de los seres humanos?
¢, Qué es la Educacion sino un esfuerzo por sacauekgro interior aquello que nos

identifica plenamente como humanos? ¢Acaso podedwrsar "sin valores"?

Razones generales las hay sobradas. Tras la caldaMdro" y de las "Torres
Gemelas", comprobamos una vez mas que se caem kisrdpre: cuanto mas pobres,

mas sufrimiento cae sobre ellos, ¢ Hay lugar pagaparanza?

Sin embargo existen también razones particularesxttaordinario peso: aquellas que
impiden que seamos plenamente humanos. Y de ed#s hay dos que nos sobrepasan
y que van mas alla de la posmodernidad: ¢(Coémo silpoque el 20% de los

habitantes, de este cada vez mas deterioradorgtplaonsuman el 80% de los recursos
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de los que disponemos? y la otra ¢Como entenderequese 20% de habitantes

escolarizados se pueda dibujar un perfil antropotdgatologizado e infeliz?

Sabemos que la solucién de nuestros males soeafetividuales pasa por el cambio
de las estructuras economicas y politicas, sin ggob@ingin cambio es posible sin la
Educacion. Si desde nuestro interior no material@sen lo cotidiano y en lo concreto
valores de desarrollo humano, cualquier cambio aqaier revolucion acabaran en
dictadura o contrarrevolucion. Y, porque datos kayla Europa satisfecha y en la
Ameérica del imperio de que viejos males sociales areiamos olvidados aparecen con

mMAas vigor si cabe.

Educar es una tarea de responsabilidad social,tarea que nos iguala, que nos
hermana y que nos identifica como seres humanaesple pensar, de aprender, de
crear, de ingeniar soluciones nuevas y sobre tedsodar. ¢ Qué seria de nosotros si no

pudiésemos sofar?

Y he aqui el que nos gustaria mantener un suefia dwpia, por el camino de la
esperanza con la herramienta de lo concreto, pdduear en Valores no es otra cosa

que:

Vivir la experiencia del encuentro con "el otro'eque ensefia y del que aprendo.

Ver la luz de la vida y la esperanza en los ojosiealumnos y de mis compafieros.

Regalar una sonrisa y entender que el humor ena@l. a

50



Comprender desde dentro al que no me quiere escwhdistraido o al que pasa de

largo.

Entender que mi misidbn como profesor es dejar démefesor’ y que la mision del

alumno es dejar de ser "alumno"

Hacer del didlogo nuestra herramienta permanemi® la comunicacién nuestro taller

cotidiano.

Identificar aquello que me esclaviza y que nosmery combatirlo donde quiera que

esté.

Apostar sin reservas por un barrio mejor, un lastitnejor... y una sociedad mejor.

Descubrir que no puedo tener derechos sin queclast tenga también.

Aprender que la letra mata el espiritu y que el enantlel examen mata el valor.

Integrar en todos nuestros tejidos el valor desfeeanza y la fuerza de la accion.

Asumir riesgos y responder a los retos cotidianos.

Y en definitiva descubrir que en la medida en apeemos, ensefiamos, que en la
medida en que damos, recibimos y de que en la meeldque transformamos y
cambiamos el medio, la realidad social, nos transimos y cambiamos nuestro medio

interior.

3. LA EDUCACION.
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La educacion es el conjunto de conocimientos, @slgnmétodos por medio de los
cuales se ayuda al individuo en el desarrollo yomaefle las facultades intelectuales,
morales y fisicas. La educacion no crea facultatesl educando, sino que coopera en

su desenvolvimiento y precisi@r{Ausubel y colbs., 1990).

Es el proceso por el cual el hombre se forma yndefomo persona. La palabra educar
viene de educere, que significa sacar afuera. Apdet su concepto universal, la
educaciéon reviste caracteristicas especiales segan los rasgos peculiares del
individuo y de la sociedad. En la situacion actdal,una mayor libertad y soledad del
hombre y de una acumulacion de posibilidades goeen la sociedad, se deriva que la
Educacion debe ser exigente, desde el punto dequs el sujeto debe poner mas de su

parte para aprender y desarrollar todo su potencial

4. LA ENSENANZA.

Es el proceso mediante el cual se comunican onhiggrs conocimientos especiales o
generales sobre una materia. Este concepto esestangido que el de educacion, ya
que ésta tiene por objeto la formacion integraladpersona humana, mientras que la
ensefianza se limita a transmitir, por medios dogrdeterminados conocimientos. En

este sentido la educacion comprende la ensefaog@mente dicha.

Los métodos de ensefianza descansan sobre las werfgoceso de aprendizaje y una
de las grandes tareas de la pedagogia moderna essigtliar de manera experimental la

eficacia de dichos métodos, al mismo tiempo quentatsu formulacion tedrica. En este

“’Ausubel y colbs., 1990
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campo sobresale la teoria psicologica: la base afuedtal de todo proceso de
ensefanza-aprendizaje se halla representada pefiejo condicionado, es decir, por la
relacion asociada que existe entre la respuestaestienulo que la provoca. El sujeto
que ensefia es el encargado de provocar dicho éstican el fin de obtener la
respuesta en el individuo que aprende. Esta tetaidugar a la formulacion del
principio de la motivacion, principio basico de aopkroceso de ensefianza que consiste
en estimular a un sujeto para que éste ponga midadt sus facultades, el estudio de la
motivacion comprende el de los factores organietda conducta, asi corno el de las
condiciones que lo determinan. De aqui la imporéagoie en la enseianza tiene el
incentivo, no tangible, sino de accion, destinagwaalucir, mediante un estimulo en el
sujeto que aprené&e(Arredondo, 1989). También, es necesario conasecdndiciones
en las que se encuentra el individuo que aprerslégeir, su nivel de captacion, de

madurez y de cultura, entre otros.

El hombre es un ser eminentemente sociable, ne aistado, sino bajo el influjo de los
demas y esta en constante reaccion a esa infludrciBnsefianza resulta asi, no solo
un deber, sino un efecto de la condicidon humangugaes el medio con que la sociedad
perpetda su existencia. Por tanto, como existel®trdde la ensefianza, también, existe
el derecho de que se faciliten los medios paraiadgupara facilitar estos medios se
encuentran como principales protagonistas el Estpgmes quien facilita los medios, y
los individuos, que son quienes ponen de su parte gdquirir todos los conocimientos

necesarios en pos de su logro personal y el engeanigginto de la sociedad.

Zarredondo M. La ensefianza. 1989.
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La tendencia actual de la ensefianza se dirige hacthsminucién de la teoria, o

complementarla con la practica. En este campojesxigarios métodos, uno es los
medios audiovisuales que normalmente son mas ateesie obtener econdmicamente
y con los que se pretende suprimir las clasicas s clase, todo con el fin de lograr
un beneficio en la autonomia del aprendizaje d#ividuo. Otra forma, un tanto mas

moderno, es la utilizacion de los multimedios, pewe econdémicamente por su
infraestructura, no es tan facil de adquirir enstreemedio, pero que brinda grandes

ventajas para los actuales procesos de ensefamranedizaje.

5. EL APRENDIZAJE.

Este concepto es parte de la estructura de la educapor tanto, la educaciéon
comprende el sistema de aprendizaje. Es la ac@dnstruirse y el tiempo que dicha
accion demora. También, es el proceso por el cualpersona es entrenada para dar
una solucién a situaciones; tal mecanismo va desdalquisicion de datos hasta la

forma més compleja de recopilar y organizar larimfacion.

El aprendizaje tiene una importancia fundamented pahombre, ya que, cuando nace,
se halla desprovisto de medios de adaptacion attelles y motores. En consecuencia,
durante los primeros afios de vida, el aprendizajeneproceso automatico con poca
participacion de la voluntad, después el componemientario adquiere mayor

importancia (aprender a leer, aprender conceptds,), edandose un reflejo

condicionado, es decir, una relacion asociativeeer@spuesta y estimulo. A veces, el
aprendizaje es la consecuencia de pruebas y erfuasta el logro de una solucion

valida. De acuerdo con Pérez Gomez (1992) el apa@edse produce también, por
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intuicion, o sea, a través del repentino descuknioi de la manera de resolver

problema¥’.

Existe un factor determinante a la hora que urviddo aprende y es el hecho de que
hay algunos alumnos que aprenden ciertos temasnésnfacilidad que otros, para
entender esto, se debe trasladar el analisis dedniseno de aprendizaje a los factores
gue influyen, los cuales se pueden dividir en dopas : los que dependen del sujeto
que aprende ( la inteligencia, la motivacion, latipgacion activa, la edad y las
experiencia previas ) y los inherentes a las mdddés de presentacion de los
estimulos, es decir, se tienen modalidades favesapara el aprendizaje cuando la
respuesta al estimulo va seguida de un premio tigea® cuando el individuo tiene
conocimiento del resultado de su actividad y satsiguiado y controlado por una

mano experta.

En conclusion los paradigmas de ensefianza apr@ndiaa sufrido transformaciones
significativas en las ultimas décadas, lo que hmpielo evolucionar, por una parte, de
modelos educativos centrados en la enseflanza dasatiegidos al aprendizaje, y por
otra, al cambio en los perfiles de maestros y absnen éste sentido, los nuevos
modelos educativos demandan que los docentesdraresi su rol de expositores del
conocimiento al de monitores del aprendizaje, ydstidiantes, de espectadores del
proceso de ensefianza, al de integrantes parti@patpropositivos y criticos en la
construccion de su propio conocimiento. Asimismo estudio y generacion de

innovaciones en el &mbito de las estrategias defianga — aprendizaje, se constituyen

*Pérez Gomez El aprendizaje. 1992.
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como lineas prioritarias de investigacion paradi@mnar el acervo de conocimiento de

las Ciencias de la Educaci8n

6. DEFINICION Y TEORIAS DEL APRENDIZAJE

Aprender es una actividad que puede resultar may f@ra algunos y un poco
compleja para otros; el grado de dificultad tambésté limitado a lo que debemos
aprender; por ejemplo, se ha comprobado a travélsvdesos estudios que a un nifio le
es mas problemético realizar una ecuaciéon matemgtie diferenciar el sujeto y el
predicado de una oracion. Esto se debe a que, aungos nacemos con la misma
capacidad de inteligencia, no todos saben cOmardéada; es asi como se derriba el

mito de que existen individuos “mas inteligentes qtro” o “mejores que otros”.

Al momento de nacer, absolutamente la totalidad la®e seres humanos
(exceptuando los que puedan padecer alguna difttigenética o discapacidad)
cuenta con el mismo intelecto, dependera de caaa den nosotros como lo

formamos.

El concepto de aprendizaje es fundamental pargpgdamos desarrollar el intelecto y
adquiramos informacién que nos sera muy util pasedvolvernos en nuestro entorno;
pero antes introducirnos aun mas en el tema debdarasma definicion de aprendizaje.
Entendemos por éste como la conducta de “aprendsriecir, adquirir, procesar,
comprender y aplicar luego una informacion que hassido “ensefiada’; cuando

aprendemos nos adaptamos a las exigencias quentextos nos piden.

Opgrez Gomez El aprendizaje. 1992.
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El aprendizaje implica adquirir una nueva condyct mismo tiempo dejar de lado la
que teniamos previamente y no era adecuada; reftejaambio permanente en el
comportamiento el cual absorbe conocimientos olidabies a través de la experiencia.

Para aprender necesitamos de tres factores fundi@eserobservar, estudiar y practicar.

7. CARACTERISTICAS DEL PROCESO DE APRENDIZAJE

La definicién de aprendizaje dice entonces que @stgorende las actividades que
realizan los seres humanos para conseguir el logrolos objetivos que se
pretenden; es una actividad individual que se daaren un contexto social y
cultural y se lleva a cabo mediante un procesontkriorizacion en donde cada

estudiante concilia nuevos conocimientos.

Para que el aprendizaje sea eficiente se necediarires factores basicos:
inteligencia y conocimientos previos, experienciengtivacion; aunque todas son
importantes debemos sefalar que sin motivacionquigath sea la accion que
realicemos, no sera el 100% satisfactoria. La tédim de aprendizaje asegura que
la motivacion es el “querer aprender”, es fundamleque el estudiante dirija
energia a las neuronas; la misma se puede conseguilante la practica de
metodologias especiales que se vera limitadapersmnalidad y fuerza de voluntad

de cada persona.

La experiencia es el “saber aprender’, ya que loeralizajes anteriores se
consiguieron utilizando determinadas técnicas hasimles como: técnicas de

comprension (vocabulario), conceptuales (organigeleccionar, etc.), repetitivas
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(recitar, copiar, etc.) y exploratorias (experinaenin). Por ultimo, nos queda la
inteligencia y los conocimientos previos, que asmo tiempo se relacionan con la
experiencia; con respecto al primero, decimos @ua poder aprender, el individuo
debe estar encondiciones de hacerlo, es decie, ¢jea disponer de las capacidades

cognitivas para construir los nuevos conocimietitos
8. OPERACIONES DE LOS PROCESO DE APRENDIZAJE.

La definicion de aprendizaje asegura que existeriod procesos que se llevan a
cabo cuando una persona se dispone a aprendestiofiantes, en sus actividades
realizan multiples operaciones cognitivas que lograe sus mentes se desarrollen
facilmente. Dichas operaciones son, entre otraepte/as, la persona observa,
percibe, lee e identifica; una vez hecho esto akzeeuna proceso de retencion en
donde se memoriza o recuerda y por ultimo, sexiefi@, es decir, se analiza, se
compara, ordena, interpreta y critica lo que ha&ipeto. También pueden hablarse
de las operaciones creativas, expresivas simbdjiaagresivas del tipo practicas;
en las primeras se explora, transfiere y predigaocge crea o imagina; en las
segundas se representa 0 comunica mediante ekuse enguajes. Y en la dltima
se aplica lo aprendido utilizando las herramientsesarias. Es asi como se resume

el aprendizaje de un individuo de nivel medio.

No existe una definicion del aprendizaje aceptadeeusalmente. Sin embargo, muchos
aspectos esenciales del concepto de aprendizajervrecogidos en la siguiente frase:

el aprendizaje es un cambio duradero en los meunasisle- conducta, resultado de la

$ipgrez Gomez El aprendizaje. 1992.
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experiencia con los acontecimientos ambientales. i®portantes varios aspectos de
esta definicion. Primero, se dice que el aprendieajun cambio en los mecanismos de
la conducta, no un cambio en la conducta mismar g&® definimos el aprendizaje
como un cambio en los mecanismos de la conductafaz@n principal es que la
conducta esta determinada por muchos factores adeehd@aprendizaje. Piénsese, por
ejemplo, en el acto de comer. Uno come algo sefjhiarebre que tenga, el esfuerzo
que haya que realizar para conseguir la comidguidole guste la comida, y si sabe o0 no
donde esta. De todos estos factores soélo el ultimplica necesariamente aprendizaje.
Este ejemplo ilustra la importancia de la distinoghitre el aprendizaje y la actuacion.
Por actuacion nos referimos a las acciones de gem@®mo en un momento concreto.
Que un organismo haga una cosa u otra (su actjadepende de muchas cosas.
Incluso la realizacion de una respuesta simple,ocempujar un carrito de la compra
por un pasillo, esta determinada por multitud atoizs.

Que uno dé o no esta respuesta depende de queuhagarrito disponible, de la
motivacion que uno tenga para usar un carritoadebilidad para sujetar el carrito, de
la capacidad fisica para empujarlo, de la capagdaa ver lo que hay delante del carro,
y del conocimiento aprendido sobre cémo funcionas darritos de la compra. La
actuacion esta determinada por la oportunidad, tdivacion y las capacidades
sensoriales y motoras, ademas de por el aprendRajetanto, no puede considerarse
automaticamente que un cambio en la actuaciérjeeffgendizaj&.

La definicion enunciada arriba identifica el apieage como un cambio en los

mecanismos de conducta para hacer hincapié enstmailbn entre aprendizaje y

%Rafael Angel Pérez. Proceso aprendizaje. 20010.
%2 Margarita Méndez Gonzalez. Aprendizaje.1008.
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actuacion. Sin embargo, los investigadores no pueateservar directamente estos
mecanismos. Lo que ocurre es que a partir de camdola conducta se infiere un
cambio en los mecanismos de conducta. Asi puesprducta de un organismo (su
actuacion) se usa para proporcionar pruebas deexjae aprendizaje. Sin embargo,
debido a que la actuacion esta determinada por asuelttores aparte del aprendizaje,
se debe tener mucho cuidado al decidir si un asmectcreto de la actuacion refleja o
no refleja aprendizaje. A veces no se pueden fanebas de que ha habido aprendizaje
hasta que se establecen procedimientos con testialgs. Por ejemplo, los nifios
aprenden mucho sobre la conduccién de un cochdesitepte viendo a otros conducir,
pero este aprendizaje no se hace evidente hastedes permite ponerse al volante. En
otros casos (véase mas abajo) se observa en seguaenbio en la conducta pero no
puede atribuirse al aprendizaje, bien porque na tlursuficiente, bien porque no es

producto de la experiencia con los acontecimieatolientales

Aprendizaje es el proceso de adquirir conocimientwabilidades, actitudes o

valores, a través del estudio, la experienciaemiefanza.

Se denomina aprendizaje al proceso de adquisic@rathocimientos, habilidades,
valores y actitudes, posibilitado mediante el astud ensefianza o la experiencia.
Proceso por medio del cual la persona se apropiaaecimiento, en sus distintas
dimensiones: conceptos, procedimientos, actitudes

Adquisicion de los conocimientos necesarios pagecej una funcién, en especial un

arte o un oficio.
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Proceso por medio del cual la persona se apropiaa®cimiento, en sus distintas
dimensiones: conceptos, procedimientos, actitudedoyes’. (Rafael Angel Pérez).

Es todo aquel conocimiento que se va adquiriertdavas de las experiencias de la vida
cotidiana, en la cual el alumno se apropia de ts®cimientos que cree convenientes
para su aprendizafe (Margarita Méndez Gonzalez.

Proceso a través del cual se adquieren habilidatis$tezas, conocimientos... como
resultado de la experiencia, la instruccién o lsepbacion (Isabel Garcia)

Proceso el cual es proporcionado por la experiadaiandividuo y mediante ella se van
adquiriendo habilidades, destrezas y conocimiemjos son de utilidad en todo
desarrollo de la persona (Diana Gabriela Zaldivardiés).

Las experiencias, modifican a las personas. La&sdaimbios con el medio, modifican
las conductas. Por lo tanto, las conductas se dardnncion de las experiencias del
individuo con el medio. Dichos aprendizajes, peermdambios en la forma de pensar, de
sentir, de percibir las cosas.

Por tanto los aprendizajes nos permitiran adapsaahentorno, responder a los cambios

y responder a las acciones que dichos cambios gead(Patricia Duque).

% Rafael Angel Pérez. Proceso aprendizaje. 20010.
% Margarita Méndez Gonzalez. Aprendizaje.1008.
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1.2. MARCO TEORICO LEGAL.

La Constitucion del Ecuador en varios articulogedeere a la educacion en valores,
tales como la identidad y varias expresiones alktsrque se debe considerar en la
educacion ecuatoriana, como también en la nuevadeegducacion Intercultural del

Ecuador, por tanto es necesario puntualizar ldsudos que se refieren a la cultura y

ciencia, como también a la educacién en general.

1.2.1. CULTURA Y CIENCIA®

Art. 21.- Las personas tienen derecho a construir y mantsemepropia identidad
cultural, a decidir sobre su pertenencia a una riavacomunidades culturales y a
expresar dichas elecciones; a la libertad estéicanocer la memoria histérica de sus
culturas y a acceder a su patrimonio cultural; fndiir sus propias expresiones
culturales y tener acceso a expresiones cultudilersas. No se podra invocar la
cultura cuando se atente contra los derechos rewsoen la Constitucion.

Art. 22.- Las personas tienen derecho a desarrollar su caghcreativa, al ejercicio
digno y sostenido de las actividades culturalesrtistecas, y a beneficiarse de la
proteccion de los derechos morales y patrimonigles les correspondan por las
producciones cientificas, literarias o artisticasd autoria.

Art. 23.- Las personas tienen derecho a acceder y partidgdagspacio publico como
ambito de deliberacion, intercambio cultural, cabmssocial y promociéon de la

igualdad en la diversidad. El derecho a difundir etnespacio publico las propias

%Constitucion del Ecuador 2008.
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expresiones culturales se ejercera sin mas liroit@si que las que establezca la ley, con
sujecion a los principios constitucionales.

Art. 24.- Las personas tienen derecho a la recreacion ypar@miento, a la practica
del deporte y al tiempo libre.

Art. 25.- Las personas tienen derecho a gozar de los beeficiaplicaciones del

progreso cientifico y de los saberes ancestrales.

1.2.2. EDUCACION?®

Art. 26.- La educacion es un derecho de las personas aglo di# su vida y un deber
ineludible e inexcusable del Estado. Constituyénaa prioritaria de la politica publica
y de la inversion estatal, garantia de la igualéadhclusion social y condicion
indispensable para el buen vivir. Las personas,fdaslias y la sociedad tienen el
derecho y la responsabilidad de participar enatgso educativo.

Art. 27.- La educacidn se centrard en el ser humano y gaasdtisu desarrollo
holistico, en el marco del respeto a los derechasanos, al medio ambiente
sustentable y a la democracia; sera participatibhgatoria, intercultural, democratica,
incluyente y diversa, de calidad y calidez; imprda equidad de género, la justicia, la
solidaridad y la paz; estimulara el sentido critigloarte y la cultura fisica, la iniciativa
individual y comunitaria, y el desarrollo de congretias y capacidad es para crear y

trabajar.

38Constitucion del Ecuador 2008.

63



La educacion es indispensable para el conocimiehtejercicio de los derechos y la
construccion de un pais soberano, y constituye jeiregtratégico para el desarrollo
nacional.

Art. 28.- La educacion respondera al interés publico y nar&stl servicio de intereses
individuales y corporativos. Se garantizara el sgamiversal, permanencia, movilidad
y egreso sin discriminacion alguna y la obligawaig en el nivel inicial, basico y
bachillerato o su equivalente.

Es derecho de toda persona y comunidad interaenteg culturas y participar en una
sociedad que aprende. El Estado promovera el didlagrcultural en sus mdaltiples
dimensiones.

El aprendizaje se desarrollara de forma escolaizado escolarizada. La educacion
publica sera universal y laica en todos sus niyslegratuita hasta el tercer nivel de
educacién superior inclusive.

Art. 29.- El Estado garantizara la libertad de ensefianzhhdaad de catedra en la
educacion superior, y el derecho de las personaapdeder en su propia lengua y
ambito cultural.

Las madres y padres o sus representantes tendrbartad de escoger para sus hijas e

hijos una educacién acorde con sus principiosnciae y opciones pedagégitas

1.2.3 LEY ORGANICA DE EDUCACION INTERCULTURAL DEL

ECUADOR

$’Constitucion del Ecuador 2008.

64



Dentro de la nueva Ley Organica de Educacion latenal 2011, en el capitulo
primero, articulo 2 literal i) propone la EDUCACIOEN VALORES, por tanto se

justifica legalmente esta investigacion en el @hetlucativo de San Andreés.
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1.3 MARCO TEORICO CONCEPTUAL.

Aprender:"Proceso mediante el cual el individuo adquiereoconientos, conductas,

habilidades y destrezas”

Aprender es conocer una cosa por medio del estudela experiencia. Es fijar algo en

la memoria. Proviene del latin a-prehendere.apercib

Aprender a aprender:"Adquirir una serie de habilidades y estrategias posibiliten

futuros aprendizajes de una manera auténoma”.

Aprendizaje: Todo aprendizaje supone la interiorizacion y remfabion individual de
una serie de significados culturales socialmentapeotidos. La interaccion con las
personas y los objetos que subyace en todo praeeaprendizaje, pasa necesariamente
por el filtro de la cultura comun y estd mediadagor la utilizacién de un determinado

lenguaje.

Aprendizaje mecanico'Aprendizaje en el que aquello que se aprende,rgenente
de forma memoristica y repetitiva, no es posiblke sga utilizado de forma distinta o0 en
situaciones diferentes a aquellos en las que sepnandido. Generalmente son
aprendizajes poco sdlidos, sin arraigo en la dsiraiccognitiva del sujeto y

condenados, por lo general, al rapido olvido."

Aprendizaje por descubrimiento'Aprendizaje en el que el alumno construye sus
conocimientos de forma autonoma, sin la ayuda pegnta del ensefiante. Esta forma
de entender el aprendizaje requiere un método dgquieda activa por parte del que

aprende, bien siguiendo un método inductivo, bipotitico-deductivo.
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Aprendizaje significativo:"Construccion de aprendizajes por parte del aluman,la
ayuda de la intervencion del profesor, que relacida forma no arbitraria la nueva

informacion con lo que el alumno sabe.".

Auto aprendizaje: También es conocido por ensayos Yy errores. En tgstede
aprendizaje falta la direccion del docente. Tampexiste ningun tipo de estimulos
afectivos como pueden ser los premios y los castigo Unico que actla en este

aprendizaje es la autosatisfaccion personal.

Autoevaluacion: La autoevaluacion es la evaluacion que realizauwh@o sobre su

propia actuacion con el fin de conocer y mejorgpraceso educativo.

Ayuda pedagdgicalntervencion del docente para guiar y orientaalamno a fin de

que éste pueda avanzar en su aprendizaje.”

Conocimientos previos:Conocimientos que tiene el alumno o alumna y gee e
necesario activar por estar relacionados con lesasicontenidos de aprendizaje que se

quiere ensefar"

Educacion: La educaciéon consiste en un conjunto de practicsividades ordenadas
a través de las cuales un grupo social ayuda angmbros a asimilar la experiencia
colectiva culturalmente organizada y a preparamservencion activa en el proceso

social.

Ensefar:"Acto por el cual el docente pone al alcance dekealte el objeto de

conocimiento para que este lo comprenda.”.

67



Tutoria: La tutoria y orientacion de los alumnos y alumram parte de la funciéon
docente. Corresponde a los centros educativosoigrgmacion de estas actividades,

dentro de lo establecido.

Unidad didactica: Unidad de trabajo relativa a un proceso completcedseianza-
aprendizaje, que no tiene duracion temporal fijanya cual se precisan el conjunto de
objetivos didacticos, bloques elementales de catgnactividades de aprendizaje y de

evaluacion.

1.4 . MARCO TEORICO REFERENCIAL O CONTEXTUAL

1.4.1. RESENA HISTORICA DELA PARROQUIA SAN ANDRES

La vida de un pueblo se asemeja a la vida de uwidlue nace, crece trabaja, lucha,
desarrolla su propia personalidad.

Con esta premisa se pretende hacer una sintesigidasde nuestro pueblo que
comenzo a existir como un embrion o el conjuntacéelas al formarse los ayllus de
los aborigenes, organizarse religiosa y politicameanformando la doctrina durante la
colonia y desde el comienzo del presente siglasbpaso en busca de su progreso.
Situacion y Limites.- San Andrés es la poblaciors ewdtigua en el vaso territorio de los
Puruhaes.

Esta ubicado al oeste de Guano y a escasos 8 éilosnde Riobamba, ciudad a la que

esta unida indisolublemente por la carretera parieama.
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Extiende sus limites por el norte hasta la lingediia de las provincias de Tungurahua
y Chimborazo en la jurisdiccion del canton Mocher, @l sur hasta la llanura de Tapi,

escenario de la batalla de la Independencia deaRibh, por el este Guano y San Isidro
por el oeste Calpi y Lican.

En la actualidad la parroquia de San Andrés cuenta Educacion, salud, junta

parroquial, junta de agua, tenencia politica, bibka.

1.4.2 RESENA HISTORICA DE LA ESCUELA FISCAL IMBABU RA

Muy grave fue el descuido de la autoridades civdesla Colonia en cuanto a la
educacion de los indios siempre los espafoles deradan al indio incapaz de
superarse intelectualmente el mismo criterio perdasta muchos afos después de la
Independencia, sin embargo la iglesia no partidpb criterio que predominé en la
colonia.

Segun los decretos del concilio Provincial de lignatacando ciertas disposiciones
eclesiasticas, los curas doctrineros de San Arestadblecieron desde el principio una
pequefia escuela parroquial, para jovenes y nifidgyenas de esta jurisdiccion,
comenzaron a interesarse de la educacion de sassdamo también nifios y jovenes
inteligentes de cada comunidad a fin de preparpdes lideres y catequistas auxiliares.
No solamente les ensefaban a leer y escribir sambién ensefiaban algunos oficios
como albafileria, carpinteria, a tejer en los pgaa cultivar las tierras con nuevos

meétodos de modo que fuesen elementos Utiles yésctte progreso de su pueblo.
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La escuela siempre a funcionado en la cabeceraquaat en el convento de los

religiosos dominicos ubicado a tres cuadras depl@enestaba dirigida por los padres
dominicos. Fray Dasilio Gonzales y Fray José Moagcalps mismos que vinieron a

trabajar como auxiliares del parroco.

Esta parroquia soporto el terremoto de 1797 qui &sda sefiorial Riobamba los

sobrevivientes pasaron a radicarse en los pueblagayes vecinos.

Las escuelas fiscales en la provincia de Chimbosegmun datos de archivos datan
desde el 27 de marzo de 1873 en estos el suprenmergo han tenido a bien nombrar
Inspector General de las escuelas de esta proypacsaestablecer como fiscales a don
Francisco Moscoso cuyos meéritos le han hecho aoreeeste nombramiento.

El sefior inspector General llego la parroquia ale Sndrés el mismo que fue recibido
con las debidas consideraciones después de hahecido las necesidades y los
intereses de este lugar estimo conveniente queedasielas ya existentes sigan
funcionando pero como establecimientos fiscalesed@nandose 2 escuelas, de nifios
y otra de nifias a partir de afio 1873.

De aquel entonces, estas escuelas dejaron degeetadas por religiosos y pasaron a
manos de profesores fiscales. No sabemos cualemflas primeros maestros pero si
podemos dar a conocer las ultimas autoridadesstiblecimiento educativo que hacian
de directoras sefioras: Sara Merino Lola CantosieHsia Guevara, Lola Noriega,

Dorila Guevara, Rosa Montufar, Hilda Costales, Faida Garzén y Rosa Salazar,

actualmente esta en funciones.

1.4.3 NOMBRE DE LA ESCUELA
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Esta Institucion de mucho prestigio lleva el nomldes Imbabura: En honor a la
provincia de los grandes y hermosos lagos de rmuestrania en la actualidad la
Escuela Imbabura cuenta con 130 nifias 7 maestiglamta.

Esta Institucion ha conquistado triunfos muy meio® en el campo, cientifico,
educativo, deportivo. Cuenta con una planta Fiagmoglia y funcional de acuerdo con

todos los requisitos de la educacién y la pedagogidernd®.

3SENDERO. REVISTA DE LA PARROQUIA SAN ANDRES.2009.
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CAPITULO Il

ESTRATEGIAS METODOLOGICAS

2.1. POR EL PROPOSITO.

2.1.1. APLICADA.

La investigacion socioeducativa tiene el propobdsico el determinar los valores que
deben evidenciarse en los estudiantes y sus imamlas para un mejor aprendizaje
significativo, como una alternativa académica paramejoramiento cualitativo y

cuantitativo en los procesos actitudinales como pmtamentales dentro y fuera del
aula de los estudiantes, profesores y padres dédaBs una investigacion aplicativa

en funcion de resolver acciones practicas concesthge la educacion en valores en el
aprendizaje significativo de los involucrados dekts y séptimo afio de educacion

basica.

2.2. POR EL NIVEL

Exploratoria. Porque se investiga los fendmenos un tanto deswmsycpor tanto

requerimos de importante informacion clave y primar

Descriptiva. Porque se relaciona con una serie de cuestionesatadhs y valorales en

forma independiente que se pueden describir dedmada investigacion descriptiva.

Correlacional. Porque se busco el grado de relacion entre lagblas planteadas en la
investigacién sobre la educacion en valores enpetndizaje significativo de los

estudiantes del sexto y séptimo afio de educacginabdel plantel educativo.
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2.3. POR EL LUGAR

3. CAMPO. Se realiz6 un estudio sistemético de los hechda &scuela Imbabura
referente a la educacion en valores en el aprgedggnificativo, donde nos
relacionaremos en forma directa con los estudiapeatres de familia y profesores
para obtener informacion de acuerdo a los objetiasteados en el proyecto.

4. DOCUMENTAL.

La investigacion socioeducativa se ejecutdé en lau@a Fiscal Imbabura de la
Parroquia San Andrés, donde nos proporcionaron ndectos, fuentes de consulta,
listado de estudiantes, profesores y padres delidaael sexto y séptimo afio de

educacion basicas.
5. BIBLIOGRAFICA.

Se utilizaron varias referencias bibliograficasapalr proceso de la investigacion de la

educacion en valores en el aprendizaje signifioativ

2.4TECNICAS E INSTRUMENTOS PARA LA OBTENCION DE DATOS

+ OBSERVACION. Técnica que permiti6 obtener informacion a travéslal
observacion directa e indirecta del fenédmeno dedlacacion en valores en la
Escuela Fiscal Imbabura de San Andrés, Cantén Gu&movincia de

Chimborazo.
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« ENTREVISTA. Las entrevistas se utilizan para recabar infornmaeid forma
verbal, a través de preguntas que propone el igeestr.

« ENCUESTA.- Técnica que permitié obtener informacién y consesteentregar
un cuestionamiento que debera ser llenado a lodiastes, profesores y padres
de la Escuela Fiscal Imbabura de San Andrés.

e CUESTIONARIO.- Se aplico cuestionarios a los estudiantes, pragesgr
padres de familia de docentes, estudiantes y sspess de la Escuela Fiscal
Imbabura de San Andrés.

2.4 TECNICAS DE PROCESAMIENTO E INTERPRETACION DE D ATOS

El procesamiento e interpretacion de datos lozealos mediante la utilizacion de la
hoja electrénica EXCELL posterior de la tabulacgimterpretacion de resultados de la
investigacion de campo.

2.5 DISENO POR LA DIMENSION TEMPORAL

* TRANSVERSAL.

La aplicacion del disefio por la dimensién tempegatransversal, ya que se utilizaron
las encuestas, se seleccionara por grupos, tarsext y séptimo afio de educaciéon
basica en un momento dado, es decir se considarn eorte puntual en el presente afio

lectivo.

2.6 UNIVERSO Y MUESTRA

El universo es considerado como la totalidad demtédgades de analisis a investigar, en
la Escuela Fiscal Imbabura de San Andrés, se igoestdos sus componentes, es decir

a los segmentos del universo considerado.
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POBLACION /SEGMENTOS MUESTRA

« ESTUDIANTES SEXTO ANO 23
« ESTUDIANTES SEPTIMO ANO 30
« PROFESORES 11
« PADRES DE FAMILIA SEXTO ANO 23
« PADRES DE FAMILIA SEPTIMO ANO 30
« AUTORIDADES 2

TOTAL 119

FUENTE: ESCUELA IMBABURA
AUTORES: MARIA F NUNEZ Y MARIA LEMA

2.7 METODOS.

Toda investigacionrequiere de la aplicacibn de varios métodos, tésniy
procedimientos para recabar informacion del lugardé existe la problematica o el
establecimiento educativo donde obtendremos da&asplortancia dentro del proceso
investigativo.

Se aplicé el método inductivo-deductivo duranteoted proceso de la investigacion,

permitié deducir las acciones mas concretas pagolgeneralizar la problemética de la
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educacién en valores en el plantel educativo, y ocaniluye en el aprendizaje
significativo, es un aporte dentro del proceso a@eehsefianza aprendizaje de los

estudiantes objeto de la investigacion.

El método analitico y sintético se utilizd en esgleen la aplicacion y tabulacion de la
informacion recogida de los actores de la invesitga nos permitio realizar un analisis
de la realidad de la problematica valorar y resuimiverdadera importancia de la

educacién en valores a nivel de educacion basachilerato y universitaria.

Se utilizé método sintéticocomo un proceso mediante el cual se relacionaosech
aparentemente aislados y se formula una teoriauqifea los diversos elementos.
Consiste en la reunion racional de varios elemedig®ersos en una nueva totalidad,
este se presenta mas en el planteamiento de lte$igRoEl investigador sintetiza las
superaciones en la imaginacion para estableceexpigacion tentativa que sometera a

prueba.

Con la aplicacion dainétodo analiticose distinguen los elementos de un fenémeno y
se procede a revisar ordenadamente cada uno afe ml separado. La fisica, la
quimica y la biologia utilizan este método; a paté la experimentacion y el analisis de
gran numero de casos se establecen leyes univger€alasiste en la extraccion de las
partes de un todo, con el objeto de estudiarlaxamaarlas por separado, para

determinar las relaciones entre las mismas.
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El método cientifico fue un aporte principal carobservacion, es un método universal
permitié partir del problema objeto de la investiga, hasta llegar dentro de sus pasos

a las conclusiones y recomendaciones.

El método cientifico es un proceso destinado a explicar fendmenoshlesta
relaciones entre los hechos y enunciar leyes gpkgeen los fendmenos fisicos del

mundo y permitan obtener, con estos conocimieafgg;aciones Utiles al hombre.

Los cientificos emplean el método cientifico conma dorma planificada de trabajar.
Sus logros son acumulativos y han llevado a la Imiwshad al momento cultural actual,

esto ha implicado su aplicacion en la presentestigyacion.

Fue muy util eimétodo historicoya que estéa vinculado al conocimiento de lasrdasti
etapas de los objetos en su sucesiéon cronologaca,gonocer la evolucion y desarrollo
del objeto o fendmeno de investigacion se hacmsaio revelar su historia, las etapas
principales de su desenvolvimiento y las conexiohéstoricas fundamentales.
Mediante el método historico se analiza la traygt@oncreta de la teoria, su
condicionamiento a los diferentes periodos dedtoha. Los métodos logicos se basan
en el estudio histérico poniendo de manifiestodgida interna de desarrollo, de su
teoria y halla el conocimiento mas profundo de,ef#asu esencia. La estructura légica

del objeto implica su modelacion.

Finalmente lo historico es la trayectoria de lomlo®s que experimenta el objeto de la

realidad, en las etapas de su aparicion y desarroll
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Viene a ser el objeto del pensamiento sobre laamilit en valores y el reflejo de lo
historico que viene pasando en el campo de la etucan todos los niveles educativos
referente al aprendizaje significativo, corrierfensformadora en los tiempos actuales,

de manera especial en la Escuela Fiscal Imbabuganléndrés.
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CAPITULO Il

DIAGNOSTICO SITUACIONAL

3.1. ANALISIS DE LAS ENTREVISTAS APLICADAS A LAS A UTORIDADES

EDUCATIVAS DE LA ZONA DE SAN ANDRES

Los resultados de las entrevistas efectuadas autasidades educativas referents
elementos que intervienen en el proceso de la educaontestan que los elementos de
la educacién son los estudiantes, docente o prafgspadres de familia y comunidad,
sin embargo un entrevistado afiade Yy tipifica atexin, siendo ésta valida, es decir la
mayoria conocen a los elementos que interviené @oeeso de la educacion.

Dentro de la pregunta dos referente a que es leaedfun en valores opinan que es
aprender a convivir entre las personas, lo quevisiergcia la mejor manera de llevarse
entre los seres humanos.

De las cuatro entrevistas realizadas a las auttegladucativas referente a la pregunta
tres referente al aprendizaje significativo, lakbadades (3) contestan que es unir los
conocimientos que tiene el estudiante con los guende en clase., y uno contesta que
es combinar la informacion nueva con lo que salesteldiante.

Referente a la pregunta cuatro sobre cdmo mejaradlicacion en valores, todos los
entrevistados contestan que es necesario diseaayuia metodoldgica de educacion en
valores para la educacién basica, y si es posdsealel bachillerato, aquello permitira

el conocimiento tedrico y practico de la educa@drvalores.
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De las entrevistas realizadas a las autoridadesagdas referente a la pregunta cinco
sobre que valores debemos incluir en la guia no&igita de la educacion en valores
en la Escuela Imbabura de San Andrés, los entaglistcontestan que es necesario
incluir en la guia los valores como: identidad, atikedad, criticidad, respeto,
responsabilidad, honestidad, solidaridad, afedidy amor, libertad e

intelectualidad.
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3.2. TABULACION DE LAS ENCUESTAS APLICADAS A LOS PROFESORES
DE LA ESCUELA IMBABURA DE SAN ANDRES
PREGUNTA UNO

¢ CONOCE USTED QUE ES LA EDUCACION?

OPCION | Muestra | Porcentaje
MUCHO 10 91%
POCO 1 9%
NADA 0 0%
TOTAL 11 100%

GRAFICO UNO

B MUCHO
mPOCO
= NADA

FUENTE: ESCUELA IMBABURA
AUTORES: MARIA F NUREZ Y MARIA LEMA

ANALISIS E INTERPRETACION DE LOS DATOS

De las encuestas aplicadas a los profesores decleela Fiscal Mixta Imbabura de la
Parroquia San Andrés, Canton Guano, Provincia denl@@hrazo, se evidencia que

conocen mucho sobre educacion.
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PREGUNTA DOS

¢, CONOCE CUALES SON LOS ELEMENTOS QUE INTERVIENEN EN EL

PROCESO DE LA EDUCACION?

OPCION | Muestra | Porcentaje
MUCHO 11 100%
POCO 0%
NADA 0%
TOTAL 11 100%

GRAFICO DOS

B MUCHO
m POCO
NADA

FUENTE: ESCUELA IMBABURA
AUTORES: MARIA F NUNEZ Y MARIA LEMA

ANALISIS E INTERPRETACION DE LOS DATOS

De las encuestas aplicadas a los profesores dscleela Fiscal Mixta Imbabura de
Parroquia San Andrés, Canton Guano, Provincia denl@irazo, e evidencia qu

conocen mucho los elementos que intervienen eroeépo de la educaci
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PREGUNTA TRES

¢CONOCE USTED QUE ES LA EDUCACION EN VALORES?

OPCION | Muestra | Porcentaje
MUCHO 10 91%
POCO 9%
NADA 0 0%
TOTAL 11 100%

GRAFICO TRES

0, 0%

m MUCHO
m POCO
1 NADA

FUENTE: ESCUELA IMBABURA
AUTORES: MARIA F NUNEZ Y MARIA LEMA

ANALISIS E INTERPRETACION DE LOS DATOS

De las encuestas aplicadas a los profesores decleela Fiscal Mixta Imbabura de la
Parroquia San Andrés, Canton Guano, Provincia denl@hrazo, se evidencia que

conocen mucho sobre la educacién en valores.
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PREGUNTA CUATRO

¢, CONOCE USTED QUE ES EL PROCESO ENSENANZA APRENDIZAJE?

OPCION | Muestra | Porcentaje
MUCHO 10 91%
POCO 9%
NADA 0 0%
TOTAL 11 100%

GRAFICO CUATRO

0, 0%

m MUCHO
mPOCO
= NADA

FUENTE: ESCUELA IMBABURA
AUTORES: MARIA F NUNEZ Y MARIA LEA

ANALISIS E INTERPRETACION DE LOS DATOS

De las encuestas aplicadas a los profesores decleela Fiscal Mixta Imbabura de la
Parroquia San Andrés, Canton Guano, Provincia denl@hrazo, se evidencia que

conocen mucho sobre el proceso ensefianza aprendizaj
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PREGUNTA CINCO

¢CONOCE LOS VALORES QUE DEBEN INTRODUCIR EN LA EDUCA CION

BASICA SEGUN LA UNESCO?

OPCION | Muestra | Porcentaje
MUCHO 5 46%
POCO 5 45%
NADA 1 9%
TOTAL 11 100%

GRAFICO CINCO

B MUCHO
mPOCO
= NADA

FUENTE: ESCUELA IMBABURA
AUTORES: MARIA F NUNEZ Y MARIREMA

ANALISIS E INTERPRETACION DE LOS DATOS

De las encuestas aplicadas a los profesores decleela Fiscal Mixta Imbabura de la
Parroquia San Andrés, Canton Guano, Provincia denl@zgitazo, se evidencia que
conocen mucho de los valores que deben introdueirda Educacion Basica segun la

UNESCO.
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PREGUNTA SEIS

¢ LE GUSTARIA CAPACITARSE PARA TENER CONOCIMIENTOS S OBRE

LA EDUCACION EN VALORES?

OPCION | Muestra | Porcentaje
MUCHO 11 100%
POCO 0 0%
NADA 0 0%
TOTAL 11 100%

GRAFICO SEIS

0, 0%

®m MUCHO
m POCO
= NADA

FUENTE: ESCUELA IMBABURA
AUTORES: MARIA F NUNEZ Y MARIA LEM

ANALISIS E INTERPRETACION DE LOS DATOS
De las encuestas aplicadas a los profesores decleela Fiscal Mixta Imbabura de la
Parroquia San Andrés, Canton Guano, Provincia dmiZitazo, se evidencia que les

gustaria capacitarse mucho para tener conocimitnka educacion en valores.
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PREGUNTA SIETE

¢QUE VALOR ES MAS IMPORTANTE EN LA EDUCACION BASICA?

OPCION Muestra | Porcentaje
RESPETO 5 56%
CREATIVIDAD 2 22%
CRITICIDAD 1 11%
IDENTIDAD 1 11%
TOTAL 11 100%

GRAFICO SIETE

0, 0%

m [DENTIDAD

B CREATIVIDAD
m CRITICIDAD
H SOLIDARIDA
B RESPETO

m HONESTIDA

0, 0%

FUENTE: ESCUELA IMBABURA
AUTORES: MARIA F NUREZ Y MARIA LEMA

ANALISIS E INTERPRETACION DE LOS DATOS

De las encuestas aplicadas a los profesores decleela Fiscal Mixta Imbabura de la
Parroquia San Andrés, Canton Guano, Provincia dei@itazo, se evidencia que el

valor méas importante en la Educacion es el respeto.
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3.3. TABULACION DE LAS ENCUESTAS APLICADAS A LOS E STUDIANTES DEL

SEXTO ANO DE EDUCACION BASICA DE LA ESCUELA IMBABU RA

PREGUNTA UNO

¢, CONOCE USTED QUE ES LA EDUCACION?

OPCION | Muestra | Porcentaje
MUCHO 15 65%
POCO 8 35%
NADA 0 0%
TOTAL 23 100%

GRAFICO UNO

0, 0%

B MUCHO
mPOCO
= NADA

FUENTE: ESCUELA IMBABURA
AUTORES: MARIA F NUNEZ Y MARIA LEMA

ANALISIS E INTERPRETACION DE LOS DATOS

De las encuestas aplicadas a los estudiantegxtel afio Basico de la Escuela Fiscal Mixta
Imbabura de la Parroquia San Andrés, Cantén GiRnowjncia de Chimborazo, se evidencia

gue conocen mucho sobre educacion.
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PREGUNTA DOS

¢, CONOCE CUALES SON LOS ELEMENTOS QUE INTERVIENEN EN EL

PROCESO DE LA EDUCACION?

OPCION | Muestra | Porcentaje
MUCHO 3 13%
POCO 17 74%
NADA 3 13%
TOTAL 23 100%

GRAFICO DOS

® MUCHO
mPOCO
m NADA

FUENTE: ESCUELA IMBABURA
AUTORES: MARIA F NUNEZ Y MARIA LEM

ANALISIS E INTERPRETACION DE LOS DATOS

De las encuestas aplicadas a los estudiantegxtel afio Basico de la Escuela Fiscal Mixta
Imbabura de la Parroquia San Andrés, Cantén GiRnowjncia de Chimborazo, se evidencia

gue conocen poco los elementos que intervienehpoaeso de la educacion.
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PREGUNTA TRES

¢CONOCE USTED QUE ES LA EDUCACION EN VALORES?

OPCION | Muestra | Porcentaje
MUCHO 6 26%
POCO 11 48%
NADA 6 26%
TOTAL 23 100%

GRAFICO TRES

B MUCHO
mPOCO
= NADA

FUENTE: ESCUELA IMBABURA
AUTORES: MARIA F NUNEZ Y MARIA LA

ANALISIS E INTERPRETACION DE LOS DATOS

De las encuestas aplicadas a los estudiantesxtel &io de Educacién Bésica de la Escuela
Fiscal Mixta Imbabura de la Parroquia San Andrésit@h Guano, Provincia de Chimborazo,

se evidencia que conocen poco de la educacionleresa
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PREGUNTA CUATRO

¢ CONOCE USTED QUE ES EL PROCESO ENSENANZA APRENDIZAIE?

OPCION | Muestra | Porcentaje
MUCHO 7 30%
POCO 6 26%
NADA 10 44%
TOTAL 23 100%

GRAFICO CUATRO

B MUCHO
mPOCO
= NADA

FUENTE: ESCUELA IMBABURA
AUTORES: MARIA F NUNEZ Y MARIA LEMA

ANALISIS E INTERPRETACION DE LOS DATOS

De las encuestas aplicadas a los estudiantegxtel &fio de educacion Basica de la Escuela
Fiscal Mixta Imbabura de la Parroquia San Andrésit@h Guano, Provincia de Chimborazo,

se evidencia que no conocen nada del procesoarseaprendizaje.
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PREGUNTA CINCO

¢CONOCE LOS VALORES QUE DEBEN INTRODUCIR EN LA EDUCA CION

BASICA SEGUN LA UNESCO?

OPCION | Muestra | Porcentaje
MUCHO 3 13%
POCO 11 48%
NADA 9 39%
TOTAL 23 100%

GRAFICO CINCO

B MUCHO
mPOCO
= NADA

FUENTE: ESCUELA IMBABURA
AUTORES: MARIA F NUNEZ Y MARIA LEMA

ANALISIS E INTERPRETACION DE LOS DATOS

De las encuestas aplicadas a los estudiantesxtel Afio de Educacién Basica de la Escuela
Fiscal Mixta Imbabura de la Parroquia San André&sit@nh Guano, Provincia de Chimborazo,
se evidencia que conocen poco de los valores duendatroducirse en la Educacion Basica

segun la UNESCO.
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PREGUNTA SEIS

¢ LE GUSTARIA CAPACITARSE PARA TENER CONOCIMIENTOS S OBRE LA

EDUCACION EN VALORES?

OPCION | Muestra | Porcentaje
MUCHO 22 96%
POCO 1 4%
NADA 0 0%
TOTAL 23 100%

GRAFICO SEIS

1, 4%

® MUCHO
H POCO}
1 NADA

FUENTE: ESCUELA IMBABURA
AUTORES: MARIA F NUNEZ Y MARIA LEMA

ANALISIS E INTERPRETACION DE LOS DATOS

De las encuestas aplicadas a los estudiantesxtel &io de Educacién Bésica de la Escuela
Fiscal Mixta Imbabura de la Parroquia San Andrésit@h Guano, Provincia de Chimborazo,
se evidencia que les gustaria mucho capacitaase tgner conocimiento de la Educacion en

valores.
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PREGUNTA SIETE

¢QUE VALOR ES MAS IMPORTANTE EN LA EDUCACION BASICA?

OPCION Muestra | Porcentaje
RESPETO 16 70%
CREATIVIDAD 2 9%
HONESTIDAD 4 17%
SOLIDARIDAD 1 4%
TOTAL 23 100%

GRAFICO SIETE

0, 0%

1,4%
B IDENTIDAD
m CREATIVIDAD
m CRITICIDAD
H SOLIDARIDA
m RESPETO
m HONESTIDA

FUENTE: ESCUELA IMBABURA
AUTORES: MARIA F NUNEZ Y MARIA LEMA

ANALISIS E INTERPRETACION DE LOS DATOS

De las encuestas aplicadas a los estudiantesxtel@io de Educacién Bésica de la Escuela
Fiscal Mixta Imbabura de la Parroquia San AndrésitGnh Guano, Provincia de Chimborazo,

se evidencia que el valor mas importante en la &dao es el respeto.
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3.3. TABULACION DE LAS ENCUESTAS APLICADAS A LOS ESTUDIANTES DEL
SEPTIMO ANO DE EDUCACION BASICA DE LA ESCUELA IMBAB URA

PREGUNTA UNO

¢ LE GUSTARIA EDUCARSE EN VALORES?

OPCION | Muestra | Porcentaje
MUCHO 22 73%
POCO 7 23%
NADA 1 4%
TOTAL 30 100%

GRAFICO UNO

1, 4%

B MUCHO
mPOCO
= NADA

FUENTE: ESCUELA IMBABURA
AUTORES: MARIA F NUNEZ Y MARIAEMA

ANALISIS E INTERPRETACION DE LOS DATOS

De las encuestas aplicadas a los estudiantes pkaineé afio Basico de la Escuela Fiscal
Mixta Imbabura de la Parroquia San Andrés, Cantéan@, Provincia de Chimborazo, se

evidencia que conocen mucho sobre educaciéon eregalo
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PREGUNTA DOS

¢CONOCE LOS ELEMENTOS QUE INTERVIENEN EN EL PEA?

OPCION | Muestra | Porcentaje
MUCHO 2 7%
POCO 11 36%
TOTAL 30 100%

GRAFICO DOS

2,7%

® MUCHO
mPOCO
m NADA

FUENTE: ESCUELA IMBABURA
AUTORES: MARIA F NUNEZ Y MARIA LEM

ANALISIS E INTERPRETACION DE LOS DATOS

De las encuestas aplicadas a los estudiantes piiineé afio Bésico de la Escuela Fiscal
Mixta Imbabura de la Parroquia San Andrés, Cantéan@, Provincia de Chimborazo, se

evidencia que no conocen nada los elementostgreienen en el PEA.
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PREGUNTA TRES

¢USTED POSEE ACTITUD CON VALORES?

OPCION | Muestra | Porcentaje
MUCHO 6 20%
NADA 9 30%
TOTAL 30 100%

GRAFICO TRES

®m MUCHO
mPOCO
= NADA

FUENTE: ESCUELA IMBABURA
AUTORES: MARIA F NUNEZ Y MARIA LEM

ANALISIS E INTERPRETACION DE LOS DATOS

De las encuestas aplicadas a los estudiantes piiineé afio de Educacion Basica de la
Escuela Fiscal Mixta Imbabura de la Parroquia Sadrds, Cantdon Guano, Provincia de

Chimborazo, se evidencia que conocen poco soltaden valores.
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PREGUNTA CUATRO

¢ CONOCE COMO ES EL PROCESO ENSENANZA APRENDIZAJE?

OPCION | Muestra | Porcentaje
MUCHO 8 27%
POCO 12 40%
NADA 10 33%
TOTAL 30 100%

GRAFICO CUATRO

B MUCHO
mPOCO
= NADA

FUENTE: ESCUELA IMBABURA
AUTORES: MARIA F NUNEZ Y MARIA LEMA

ANALISIS E INTERPRETACION DE LOS DATOS

De las encuestas aplicadas a los estudiantes piineé afio de educacion Basica de la
Escuela Fiscal Mixta Imbabura de la Parroquia Sadrds, Canton Guano, Provincia de

Chimborazo, se evidencia que no conocen nad@eépo ensefianza aprendizaje.

102



PREGUNTA CINCO

¢(USTED POSEE VALORES IMPORTANTES EN LA VIDA DIARIA?

OPCION | Muestra | Porcentaje
MUCHO 0 0%
POCO 5 17%
TOTAL 30 100%

GRAFICO CINCO

0, 0%

m MUCHO
mPOCO
= NADA

FUENTE: ESCUELA IMBABURA
AUTORES: MARIA F NUREZ Y MARIA LEK

ANALISIS E INTERPRETACION DE LOS DATOS

De las encuestas aplicadas a los estudiantes plineéAfio de Educacién Béasica de la
Escuela Fiscal Mixta Imbabura de la Parroquia Sadrds, Cantdon Guano, Provincia de

Chimborazo, se evidencia que no conocen nada deloes de la vida diaria.
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PREGUNTA SEIS

¢ LE GUSTARIA CAPACITARSE EN EDUCACION EN VALORES?

OPCION | Muestra | Porcentaje
MUCHO 1 3%
NADA 0 0%
TOTAL 30 100%

GRAFICO SEIS
0,1%%

= MUCHO
mPOCO
1 NADA

FUENTE: ESCUELA IMBABURA
AUTORES: MARIA F NUNEZ Y MARIA LEMA

ANALISIS E INTERPRETACION DE LOS DATOS

De las encuestas aplicadas a los estudiantes piéneéafio de Educaciéon Bésica de la
Escuela Fiscal Mixta Imbabura de la Parroquia Sadrds, Cantdon Guano, Provincia de
Chimborazo, se evidencia que les gustaria pocactdapse para tener conocimiento sobre

educacion en valores.

104



PREGUNTA SIETE

¢QUE VALOR ES MAS IMPORTANTE EN EL AULA?

OPCION Muestra | Porcentaje
CREATIVIDAD 0 0%
HONESTIDAD 2 7%
SOLIDARIDAD 11 36%
TOTAL 30 100%

GRAFICO SIETE

B IDENTIDAD

m CREATIVIDAD
m CRITICIDAD

H SOLIDARIDAD
m RESPETO

m HONETIDAD

FUENTE: ESCUELA IMBABURA
AUTORES: MARIA F NUNEZ Y MARIA LEMA

ANALISIS E INTERPRETACION DE LOS DATOS

De las encuestas aplicadas a los estudiantes pneéAno de Educacion Bésica de la
Escuela Fiscal Mixta Imbabura de la Parroquia Sadrds, Cantdon Guano, Provincia de

Chimborazo, se evidencia que el valor mas impagtantel aula es el respeto.
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3.5. TABULACION DE LAS ENCUESTAS APLICADAS A LOS PADRES DE

FAMILIA DEL SEXTO ANO DE EDUCACION BASICA

PREGUNTA UNO

¢ CONOCE USTED QUE ES LA EDUCACION?

OPCION | Muestra | Porcentaje
MUCHO 2 9%
POCO 19 82%
NADA 2 9%
TOTAL 23 100%

GRAFICO UNO

m MUCHO
mPOCO
NADA

FUENTE: ESCUELA IMBABURA
AUTORES: MARIA F NUNEZ Y MARIA LEMA

ANALISIS E INTERPRETACION DE LOS DATOS

De las encuestas aplicadas a los PP.FF de lalgdeégseal Mixta Imbabura de la Parroquia
San Andrés, Canton Guano, Provincia de Chimbomsz®videncia que conocen poco sobre

la educacion.
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PREGUNTA DOS

¢, CONOCE CUALES SON LOS ELEMENTOS QUE INTERVIENEN EN EL

PROCESO DE LA EDUCACION?

OPCION | Muestra | Porcentaje
MUCHO 5 22%
POCO 15 65%
NADA 3 13%
TOTAL 23 100%

7GRAFICO DOS

m MUCHO
m POCO
= NADA

FUENTE: ESCUELA IMBABURA i
AUTORES: MARIA F NUNEZ Y MARIA LEMA

ANALISIS E INTERPRETACION DE LOS DATOS

De las encuestas aplicadas a los PP.FF de la BsEiselal Mixta Imbabura de la Parroquia
San Andrés, Canton Guano, Provincia de Chimborsggvidencia que poco conocen los

elementos que intervienen en el proceso de la edfuca
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PREGUNTA TRES

¢CONOCE USTED QUE ES LA EDUCACION EN VALORES?

OPCION | Muestra | Porcentaje
MUCHO 1 4%
POCO 20 87%
NADA 2 9%
TOTAL 23 100%

GRAFICO TRES

1, 4%

B MUCHO
mPOCO
= NADA

FUENTE: ESCUELA IMBABURA
AUTORES: MARIA F NUNEZ Y MARIA LEMA

ANALISIS E INTERPRETACION DE LOS DATOS

De las encuestas aplicadas a los PP.FF de lalgdeéseal Mixta Imbabura de la Parroquia
San Andrés, Canton Guano, Provincia de Chimborsz®videncia que conocen poco sobre

la educacion en valores.
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PREGUNTA CUATRO

¢ CONOCE USTED QUE ES EL PROCESO ENSENANZA APRENDIZAIE?

OPCION | Muestra | Porcentaje
MUCHO 3 131%
POCO 15 65%
NADA 5 22%
TOTAL 23 100%

GRAFICO CUATRO

® MUCHO
mPOCO
m NADA

FUENTE: ESCUELA IMBABURA
AUTORES: MARIA F NUNEZ Y MARIAEMA

ANALISIS E INTERPRETACION DE LOS DATOS

De las encuestas aplicadas a los PP.FF de la BsEiselal Mixta Imbabura de la Parroquia
San Andrés, Cantén Guano, Provincia de Chimborseg®@videncia que conocen poco el

proceso ensefianza aprendizaje.

109



PREGUNTA CINCO

¢CONOCE LOS VALORES QUE DEBEN INTRODUCIR EN LA EDUCA CION

BASICA SEGUN LA UNESCO?

OPCION | Muestra | Porcentaje
MUCHO 1 4%
POCO 2 9%
NADA 20 87%
TOTAL 23 100%

GRAFICO CINCO

1,4%

® MUCHO
mPOCO
m NADA

FUENTE: ESCUELA IMBABURA
AUTORES: MARIA F NUNEZ Y MARIA LEM

ANALISIS E INTERPRETACION DE LOS DATOS

De las encuestas aplicadas a los PP.FF de l&ladeiscal Mixta Imbabura de la Parroquia
San Andrés, Canton Guano, Provincia de Chimborsgagvidencia que no conocen nada

sobre los valores que deben introducirse en lz&mon Basica segun la UNESCO.
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PREGUNTA SEIS

¢ LE GUSTARIA CAPACITARSE PARA TENER CONOCIMIENTOS S OBRE LA

EDUCACION EN VALORES?

OPCION | Muestra | Porcentaje
MUCHO 23 100%
POCO 0 0%
NADA 0 0%
TOTAL 23 100%

GRAFICO SEIS

0, 0%

B MUCHO
mPOCO
= NADA

FUENTE: ESCUELA IMBABURA
AUTORES: MARIA F NUNEZ Y MARIA LEMA

ANALISIS E INTERPRETACION DE LOS DATOS

De las encuestas aplicadas a los PP.FF de la Bdeisehl Mixta Imbabura de la Parroquia
San Andrés, Cantébn Guano, Provincia de Chimboraeoevidencia que les gustaria

capacitarse mucho, para tener conocimiento saleducacion en valores.
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PREGUNTA SIETE

¢QUE VALOR ES MAS IMPORTANTE EN LA EDUCACION BASICA?

OPCION Muestra | Porcentaje
RESPETO 20 80%
CRITICIDAD 1 4%
HONESTIDAD 2 8%
SOLIDARIDAD 2 8%
TOTAL 25 100%

GRAFICO SIETE

0, 0,0%,4%
0%

m IDENTIDAD

m CREATIVIDAD
m CRITICIDAD

m SOLIDARIDAD
B RESPETO

m HONESTIDAD

FUENTE: ESCUELA IMBABURA
AUTORES: MARIA F NUNEZ Y MARIA LEK

ANALISIS E INTERPRETACION DE LOS DATOS

De las encuestas aplicadas a los PP.FF de la Bdeisehl Mixta Imbabura de la Parroquia
San Andrés, Canton Guano, Provincia de Chimboraeogevidencia que el valor méas

importante en la educacion es el respeto.
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3.6. TABULACION DE LAS ENCUESTAS APLICADAS A LOS PADRES DE

FAMILIA DEL SEPTIMO ANO DE EDUCACION BASICA

PREGUNTA UNO

¢, CONOCE USTED QUE ES LA EDUCACION?

OPCION | Muestra | Porcentaje
MUCHO 8 27%
POCO 16 53%
NADA 6 20%
TOTAL 30 100%

GRAFICO UNO

= MUCHO
mPOCO
= NADA

FUENTE: ESCUELA IMBABURA )
AUTORES: MARIA F NUNEZ Y MARILEMA

ANALISIS E INTERPRETACION DE LOS DATOS
De las encuestas aplicadas a los PP.FF de lalgdégseal Mixta Imbabura de la Parroquia
San Andrés, Canton Guano, Provincia de Chimborsz®&yvidencia que conocen poco sobre

la educacion.

113



PREGUNTA DOS

¢, CONOCE CUALES SON LOS ELEMENTOS QUE INTERVIENEN EN EL

PROCESO DE LA EDUCACION?

OPCION | Muestra | Porcentaje
MUCHO 12 40%
POCO 17 57%
NADA 1 3%
TOTAL 30 100%

GRAFICO DOS

1,3%

m MUCHO
mPOCO
B NADA

FUENTE: ESCUELA IMBABURA
AUTORES: MARIA F NUNEZ Y MARIA LEMA

ANALISIS E INTERPRETACION DE LOS DATOS

De las encuestas aplicadas a los PP.FF de la Bdeisehl Mixta Imbabura de la Parroquia
San Andrés, Canton Guano, Provincia de Chimborsg@videncia que conocen poco los

elementos que intervienen en el proceso de la edfuca
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PREGUNTA TRES

¢CONOCE USTED QUE ES LA EDUCACION EN VALORES?

OPCION | Muestra | Porcentaje
MUCHO 4 15%
POCO 15 55%
NADA 8 30%
TOTAL 27 100%

GRAFICO TRES

®mMUCHO
mPOCO
= NADA

FUENTE: ESCUELA IMBABURA
AUTORES: MARIA F NUNEZMARIA LEMA

ANALISIS E INTERPRETACION DE LOS DATOS
De las encuestas aplicadas a los PP.FF de laled@igseal Mixta Imbabura de la Parroquia

San Andrés, Canton Guano, Provincia de Chimborsz@videncia que conocen poco de la

educacion en valores.
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PREGUNTA CUATRO

¢ CONOCE USTED QUE ES EL PROCESO ENSENANZA APRENDIZAIE?

OPCION | Muestra | Porcentaje
MUCHO 4 13%
POCO 17 57%
NADA 9 30%
TOTAL 30 100%

GRAFICO CUATRO

m MUCHO
mPOCO
1 NADA

FUENTE: ESCUELA IMBABURA
AUTORES: MARIA F NUNEZ Y MARIA LEMA

ANALISIS E INTERPRETACION DE LOS DATOS

De las encuestas aplicadas a los PP.FF de la BsEiselal Mixta Imbabura de la Parroquia

San Andrés, Canton Guano, Provincia de Chimborsgvidencia que conocen poco el

proceso ensefianza aprendizaje.
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PREGUNTA CINCO

¢CONOCE LOS VALORES QUE DEBEN INTRODUCIR EN LA EDUCA CION

BASICA SEGUN LA UNESCO?

OPCION | Muestra | Porcentaje
MUCHO 3 10%
POCO 9 30%
NADA 18 60%
TOTAL 30 100%

GRAFICO CINCO

B MUCHO

mPOCO

18, 60% NADA

FUENTE: ESCUELA IMBABURA
AUTORES: MARIA F NUNEZ Y MARIA LEK

ANALISIS E INTERPRETACION DE LOS DATOS

De las encuestas aplicadas a los PP.FF de lalgdeégseal Mixta Imbabura de la Parroquia

San Andrés, Cantén Guano, Provincia de Chimborsezeyidencia que no conocen sobre los

valores que deben introducirse en la EducacioncB&sgun la UNESCO.
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PREGUNTA SEIS

¢ LE GUSTARIA CAPACITARSE PARA TENER CONOCIMIENTOS S OBRE LA

EDUCACION EN VALORES?

OPCION | Muestra | Porcentaje

MUCHO 26 87%

POCO 4 13%

NADA 0%

TOTAL 30 100%

GRAFICO SEIS
0, 0%

m MUCHO
m POCO
 NADA

FUENTE: ESCUELA IMBABURA
AUTORES: MARIA F NUNEZ Y MARIA LEMA

ANALISIS E INTERPRETACION DE LOS DATOS

De las encuestas aplicadas a los PP.FF de la BsEiselal Mixta Imbabura de la Parroquia
San Andrés, Canton Guano, Provincia de Chimborse@videncia que les gustaria mucho

capacitarse para tener conocimiento sobre la Educaa Valores.
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PREGUNTA SIETE

¢QUE VALOR ES MAS IMPORTANTE EN LA EDUCACION BASICA?

OPCION Muestra | Porcentaje
RESPETO 24 80%
CRITICIDAD 0 0%
HONESTIDAD 4 13%
SOLIDARIDAD 2 7%
TOTAL 30 100%

GRAFICO SIETE

0, 0%

B IDENTIDAD

m CREATIVIDAD
m CRITICIDAD

m SOLIDARIDAD
W RESPETO

B HONESTIDAD

FUENTE: ESCUELA IMBABURA
AUTORES: MARIA F NUNEZ Y MARIA LEMA

ANALISIS E INTERPRETACION DE LOS DATOS

De las encuestas aplicadas a los PP.FF de la BsEiselal Mixta Imbabura de la Parroquia
San Andrés, Cantén Guano, Provincia de Chimboraeogvidencia que el valor mas

importante en la educacion es el respeto.
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2.1 COMPROBACION DE LA HIPOTESIS

CON LA EDUCACION EN VALORES MEJORA EL APRENDIZAJE S&NIFICATIVO Y
PERENNEMENTE ORIENTAR LA PRACTICA DEL RESPETO ENTREESTUDIANTES,
PROFESORES Y PADRES DE FAMILIA DEL SEXTO Y SEPTIMOANO DE
EDUCACION BASICA DE LA ESCUELA FISCAL MIXTA “IMBABU RA” PARROQUIA

SAN ANDRES, CANTON GUANO.
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CAPITULO IV
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CAPITULO IV

CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

2.2 CONCLUSIONES:

Los profesores desean capacitarse para tener aupatds sobre educacion en valores
(Cuadro 1)

Los profesores conocen los elementos que intenviezre el proceso de ensefianza
aprendizaje (Cuadro 1)

Los profesores opinan que el valor mas importasite eespeto (Cuadro 1)

Los estudiantes conocen los elementos que intewiem el proceso de la educacion.

(Cuadro 2)

Los estudiantes del sexto afio de educacion basisaadan capacitarse para tener
conocimientos sobre educacion en valores. (Cuadro 2

Los estudiantes del sexto y séptimo afio de edutdm§ica opinan que el valor mas

importante en la educacion bésica es el respaiad(o 2 y 3).

Los padres de familia del sexto y séptimo afio deatdn basica les gustaria capacitarse
para tener conocimientos sobre educacion en valGresdro 4 y 5).

Los padres de familia del sexto y séptimo afiosddeacion basica opinan que el valor mas
importante en la educacion basica es el respetadi© 4 y 5).

Para mejorar la educacion en valores es neces@@bial una guia metodoldgica de

educacion en valores para la educacion basica.
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2.3 RECOMENDACIONES:

* Programar cursos o talleres de capacitacion satweaeion en valores para el sexto y
séptimo afio de educacion basica de la Escuelad Msda Imbabura de San Andrés.

* La Direccion de Educacién de Chimborazo, la sup&mi educativa o la direccion del
plantel debe programar cursos o talleres sobreaetiin en valores para los profesores
dela escuela y la zona.

» Los estudiantes del sexto y séptimo afio de edutddésica, como también los profesores
y padres de familia debe mantener el valor mas iitapte en el convivir educativo y
familiar como es el RESPETO.

* Se debe monitorear la practica de la educacionatores en los estudiantes, padres de
familia y profesores.

» Poner en vigencia y practica la metodologia deliecacion en valores en el plantel.

* La guia metodolégica de educacion en valores empetndizaje significativo debe
socializarse en el plantel y en la zona educativ&ah Andrés, para que sirva de base para
mejoras la educacion en valores en la provincigpais.

* Realizar monitoreos para evidenciar el mejoramiaté la educacion en valores en la

Escuela Imbabura de San Andrés.
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CAPITULO V
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CAPITULO V

5.1. PROPUESTA:

3.1TITULO:

APRENDER A CONVIVIR EN PAZ CON LA PRACTICA DE VALO RES

TENDENCILA OE LOS VALORES __,!"

3.2INTRODUCCION

Los valores constituyen componentes esenciales eda de los seres humanos. Como afirma
Adela Cortina en su obra “un mundo de valores’nggossible imaginar una vida humana sin

valores.

Desde mediados del siglo pasado la prédica sobreedasidad de ensefar‘aprender_a
aprender” (concepto propuesto por Bateson en 1942) ha gidoconstante en el consenso
pedagogico, tanto asi que es dificil encontrar dexdaracion de propdésitos docentes que no
contengan el exordio mencionado; sin embargo, snulimos veinticinco afios que las
investigaciones psico-pedagdgicas de orientaciggnitiea del aprendizaje, han aportado
elementos de juicio sustantivo para el esclarecitoiey aplicacion de este concepto.

Una de las miradas resultantes de estos aportescidalo notablemente en la revision de la
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estructuracion de los curriculos educativos, stdule en lo referente a su intencionalidad. En
efecto, el marco conceptual que sustentaba logculos anteriores, partia de enfatizar los
resultados del aprendizaje, cuya descripcion megi®peracionalizada se convirti6 en una

exigencia ineludible para su construccion.

Obviamente, este supuesto se sustentaba de mdtiméegen las demandas y necesidades
educativas surgidas a faz de las caracteristic#s t#e la sociedad industrial como de la
postindustrial. Al aparecer la “sociedad del convento”, como consecuencia de la revolucion
tecno cientifica, invalidé el marco conceptual éotey demandé una revision de los supuestos
de la tecnologia curricular para que ésta respsadidas nuevas demandas sociales, como es
la educacion en valores que mucha falta se presarts centros educativos del Ecuador y del
mundo, por existir una CRISIS VALORAL, diagnéstiomalizado por la UNESCO en afios

anteriores, donde se debe impulsar los valores como

* Laidentidad

* La creatividad

* La criticidad

* Lasolidaridad

« Elrespeto

* Lalibertad

e La afectividad y el amor
* Lahonestidad

* Laresponsabilidad

* Laintelectualidad

* Lajusticia, entre otros.
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3.30BJETIVOS:

3.1. GENERAL.

Socializar la guia metodoldgica de educacion eonrgalpara un aprendizaje significativo

en la Escuela Imbabura de San Andrés.

3.2. ESPECIFICOS

Implementar proclamas-anuncios en las aulas, camesdy oficinas del plantel con textos

informativos con los valores sugeridos por la UNBSC

Instalar una cartelera para colocar escritos deektgdiantes con informacion sobre la

educacion en valores.

Instalar anuncios en madera con orientacionegalak en las aulas del sexto y séptimo

afo de educacioén basica.

3.4EJECUCION Y DESARROLLO
e Compra de materiales
» Preparacion de materiales
* Impresion de los anuncios o letreros
» Colocacion de los letreros 0 anuncios con los ealonas importantes en las aulas de sexto
y séptimo afio de educacion basica
» Colocacion de los anuncios o letreros con los ealen las oficinas
» Colocacion de los anuncios o letreros con los eslen los corredores
* Andlisis y comentaros al respecto de los valores.

* Andlisis de los anti valores que hacen dafio aifossnjovenes y sociedad
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* Resumenes de los estudiantes del trabajo real

5. RECURSOS A IMPLEMENTARSE

« Documentos impresos manuscritos libros y folletos, revistas, periodicos, fascicuy
atlas, mapas, planos, cartas, libros de actasog alocumentos de archivo histérico «

textos de educacién en valo

 Documentos audiovisuales e informat: videos, CD, DVD, recursos electrénic casetes

grabados, slides, transparencias, laminas, fotiag.
* Material Manipulativo tableros interactivos, médulos didacticos.

* Equipos:Proyector multimedia, retroproyector, televisodeograbadora, DV.

3.5DEMOSTRACION DE LA APLICACION DE LA PROPUESTA

VALORES

PROFESIONALISMO
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VIVIR  EN PAZ

APRENDER 4 cON- |
desde la primep, infancia

129



TIPOLOGIA

Profesional
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Educacion y valores |
Pﬂrﬂ |-|-.| convivencia
ENEL SIGLO XXI
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3.6 RESULTADOS DE LA APLICACION

» Satisfaccion de la directora del plantel por laiativa e investigacion realizada en la
Escuela Fiscal Mixta Imbabura.
» Satisfaccion de los padres de familia por el tr@ibaglizado con sus hijos

» Felicitacion de los profesores por mejorar la edidgcaen valores en el centro educativo.

8. CONTENIDO CIENTIFICO

Elizabeth Guibert Vidal en su ponencia “La evaldacde los valores, las actitudes y las
normas”, en el congreso internacional de educaeidnValores, Santillana, Lima 20002,
precisa: “Entendemos por valores los principioa®itleas éticas que permiten a las personas
emitir un juicio sobre las conductas y su sentlBlon valores: la solidaridad, el respeto a los
demas, la responsabilidad, la libertad, etc.

Las actitudes son tendencias o predisposicionasvainente estables de las personas actuar de
cierta manera. Son la forma en que cada persormaetarsu conducta de acuerdo con unos
valores determinados. Asi, son ejemplo de actitudesperar con el grupo, ayudar a los
companeros, respetar el medio ambiente, particgparlas tareas escolares, etc. Pueden
manifestarse actitudes de tipo individual como gtup

Las normas son patrones o reglas de comportamagrgohay que seguir en determinadas
situaciones, obligan a todos los miembros de upaggocial. Constituyen una forma pactada
de concretar valores compartidos por un colectiroejemplo son las normas de convivencia
que se establecen en las Instituciones Educativapiey aluden a valores que pueden

manifestarse mediante actitudes.
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Los valores se expresan a través de las actitUhegalor, ejemplo la solidaridad, se revela en
las actitudes de solidaridad, que incluyen entr& somponentes: comportamientos,

valoraciones e intenciones.
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CUADRO 6

GUIA METODOLOGICA PARA LA EDUCACION EN VALORES

INFORMACI | DESTREZAS CON | ACTIVIDADES ORIENTAQION )
ON BASICA CRITERIOS DE METODOLOGICA EVALUACION
TEMA DEL TEMA DESEMPENO (Cada tema pued (Estrategia
(Cadatema | (Objetivos de cada tener 1,2,3 metodologica; RECURSOS (Para cada actividad)
debe tener su Tema) actividades) VERIFICAR
UNIDA (Temas propuestos) informacion PASOS: aqui se (Para cada ACTITUDES Y
= basica 6 cumple el ciclo de actividad) COMPORTAMIENTOS
DIDACT Contenido aprendizaje por cadg
ICA cientifico)) actividad)
1 IDENTIDAD
2 CREATIVIDAD
3 CRITICIDAD
4 AFECTIVIDAD Y
AMOR
5 RESPETO
6 RESPONSABILIDAD
7 HONESTIDAD
8 SOLIDARIDAD
9 LIBERTAD
10 INTELECTUALIDAD
11 JUSTICIA
12 OTROS..............

* FUENTE: ESCUELA IMBABURA

« AUTORES: MARIA F NUNEZ Y MARIA LEMA
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ANEXO 1

PLANIMETRIA DEL CANTON GUANO

CANTON GUANO

QOBIERNO MUNICIPAL. T omucs
DEL CANTOMN GUAND o)
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ANEXO 2

PLANIMETRIA DELA PARROQUIA SAN ANDRES

Chimborazo

@ area deinfluencia de FOCIFCH
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ANEXO 3

ESCUELA FISCAL MIXTA IMBABURA DE SAN ANDRES
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ANEXO 4

LIC. MARIA GUILCAPI. DIRECTORA ENCARGADA DE LA
ESCUELA FISCAL IMBABURA
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ANEXO 5

ESTUDIANTES DEL SEXTO DE BASICA
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ANEXO 6
UNIVERSIDAD ESTATAL DE BOLIiVAR

ANALISIS FODA DE LA ESCUELA FISCAL MIXTA IMBABURA, PARROQUIA
SAN ANDRES, CANTON GUANO, PROVINCIA DE CHIMBORAZQO”

FORTALEZAS POTENCIALES DE LOS

DEBILIDADES POTENCIALES DE LOS

RECURSOS Y CAPACIDADES | RECURSOS Y DEFICIENCIAS
COMPETITIVAS. COMPETITIVAS.

DOCENTES DOCENTES

F1. D1

F2 D2

ESTUDIANTES ESTUDIANTES

F3 D3

F4 D4

PADRES DE FAMILIA PADRES DE FAMILIA

F5 D5

F6 D6

OPORTUNIDADES POTENCIALES DEL | AMENAZAS EXTERNAS

CENTRO EDUCATIVO

POTENCIALES PARA EL BIENESTAR
DEL CENTRO EDUCATIVO

DOCENTES DOCENTES
O1 Al

02 A2
ESTUDIANTES ESTUDIANTES
03 A3

04 A4

PADRES DE FAMILIA
05

PADRES DE FAMILIA
A5

06

A6

e FUENTE: THOMPSON.2010

+ ELABORADO: MARIA F NUNEZ Ay MARIA LEMA L.
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ANEXO 7

UNIVERSIDAD ESTATAL DE BOLIVAR
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION, SOCIALES Y
HUMANISTICAS

ENTREVISTA ESTRUCTURADA
PARA AUTORIDADES EDUCATIVAS

Tema:LA EDUCACION EN VALORES EN EL APRENDIZAJE SIGNIFICATIVO DE LOS
ESTUDIANTES DEL SEXTO Y SEPTIMO ANO DE EDUCACION BAICA DE LA
ESCUELA FISCAL MIXTA “IMBABURA DE SAN ANDRES, CANTON GUANO”".

Objetivo. Investigar el estado situacional de la educacionadores en el aprendizaje significativo en la
Escuela Imbabura de San Andrés.

Instrucciones: Conteste muy reflexivamente el siguiente cuestionar
CUESTIONARIO:

1. ¢Cuales son los elementos que intervienen en el peso de la educacion?

D S O N[ 174
2. ¢Para usted que es la educacion en valores?

D735 @ N[ 74 X
4. ¢Diga usted, para mejorar la educacion en valores @ecesario:

1. Un texto de educacion en valores ()

2. Un manual de educacion en valores ( )

3. Una guia metodolégica d educacion en valores. (

0 0 T
5. Diga usted que valores debemos incluir en la guia etodologica de la
educacion en valores en la Escuela Imbabura de SAmdrés?

GRACIAS POR SU GENTIL COLABORACION San Andrés, abril del 2011.
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ANEXO 8
UNIVERSIDAD ESTATAL DE BOLIiVAR

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION, SOCIALES Y
HUMANISTICAS

ENCUESTA PARA DOCENTES

Tema:LA EDUCACION EN VALORES EN EL APRENDIZAJE SIGNIFICATIVO
DE LOS ESTUDIANTES DEL SEXTO Y SEPTIMO ANO DE EDUCBION BASICA
DE LA ESCUELA FISCAL MIXTA “IMBABURA DE SAN ANDRES, CANTON

GUANO".
Objetivo. Investigar el estado situacional de la educacionadores en el aprendizaje significativo en la
Escuela Imbabura de San Andrés.

Instrucciones: Sefiale con una x en las preguntas: Con MUCHO R®CO (2),
NADA (0)
CUESTIONARIO:
1. DATOS:PROCEDENCIA:

s ARO
PROVINCIA CANTON PARROQUIA EDUCACION

BASICA H M

N° PREGUNTAS MUCHO POCO NADA

1 ¢Conoce usted que es la educacion?

2 ¢;Conoce cudles son los elementos que
intervienen en el proceso de la educacion?

3 ¢,Conoce usted que es la educacion en valores?

4 ¢Conoce usted que es el proceso enseflanza
aprendizaje?

S ¢ Conoce los valores que deben introducir en la
educacién basica segun la UNESCO?

6 ¢Le gustaria capacitarse para tener conocimientos
sobre la educacion en valores?

7.Seleccio
—_— IDENTIDAD CREATIVIDAD CRITICIDAD SOLIDARIDAD RESPETO | HONESTIDAD

ne una
opciodng, Q
ué valor es
mas
importante
en la
educacion
basica?

OBSERVACIONES . .. .. i e e e
GRACIAS POR SU GENTIL COLABORACION San Andrés, abril del 2011.
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ANEXO 9

UNIVERSIDAD ESTATAL DE BOLIVAR
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION, SOCIALES Y
HUMANISTICAS

ENCUESTA PARA ESTUDIANTES DEL SEXTO ANO

Tema:LA EDUCACION EN VALORES EN EL APRENDIZAJE SIGNIFICATIVO
DE LOS ESTUDIANTES DEL SEXTO Y SEPTIMO ANO DE EDUCBION BASICA
DE LA ESCUELA FISCAL MIXTA “IMBABURA DE SAN ANDRES, CANTON
GUANO".

Objetivo. Investigar el estado situacional de la educacionadores en el aprendizaje significativo en la
Escuela Imbabura de San Andrés.

Instrucciones: Sefiale con una x en las preguntas: Con MUCHO R®CO (2),
NADA (0)

CUESTIONARIO:
1. DATOS:PROCEDENCIA:

PROVINCIA |CANTON  |PARROQUIA ARO

EDUCACION
BASICA H M

N° PREGUNTAS MUCHO POCO NADA

1 ¢ Conoce usted que es la educacion?

2 ¢;Conoce cudles son los elementos que
intervienen en el proceso de la educacion?

3 ¢Conoce usted que es la educacion en valores?

4 ¢Conoce usted que es el proceso enseflanza
aprendizaje?

S ¢ Conoce los valores que deben introducir en la
educacién basica segun la UNESCO?

6 ¢Le gustaria capacitarse para tener conocimigentos
sobre la educacion en valores?

7.Seleccio
—_— IDENTIDAD CREATIVIDAD CRITICIDAD SOLIDARIDAD RESPETO | HONESTIDAD

ne una
opciodng, Q
ué valor es
mas
importante
en la
educacion
basica?

OB S E RV ACIONE S ... .ttt e e e e e et e e e e e e e
GRACIAS POR SU GENTIL COLABORACION San Andrés, abril del 2011.
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ANEXO 10

UNIVERSIDAD ESTATAL DE BOLIVAR
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION, SOCIALES Y
HUMANISTICAS

ENCUESTA PARA ESTUDIANTES DEL SEPTIMO ANO

Tema:LA EDUCACION EN VALORES EN EL APRENDIZAJE SIGNIFICATIVO
DE LOS ESTUDIANTES DEL SEXTO Y SEPTIMO ANO DE EDUCBION BASICA
DE LA ESCUELA FISCAL MIXTA “IMBABURA DE SAN ANDRES, CANTON
GUANO".

Objetivo. Investigar el estado situacional de la educacionadores en el aprendizaje significativo en la
Escuela Imbabura de San Andrés.

Instrucciones: Sefiale con una x en las preguntas: Con MUCHO R®CO (2),
NADA (0)

CUESTIONARIO:
1. DATOS:PROCEDENCIA:

s ARO
PROVINCIA CANTON PARROQUIA EDUCACION
BASICA H M
N° PREGUNTAS MUCHO POCO NADA
1 ¢Le gustaria educarse en valores?
2 ¢ Conoce los elementos del PEA?
3 ¢ Usted posee actitud con valores?
4 ¢,Conoce como es el proceso E-A?
S ¢, Sabe qué valores son importantes en la yida
diaria?
6 ¢Le gustaria capacitarse en educacion en valgres?
7.Seleccio
ne una | DENTIDAD | CREATIVIDAD CRITICIDAD SOLIDARIDAD | RESPETO | HONESTIDAD
opciong, Q
ué valor eg
mas
importante
en la
educacién
béasica?
OBSERVACIONES............ooiiiiiiiiiiiiiiiiiieiinii i s s s s s s s s ses ses s
GRACIAS POR SU GENTIL COLABORACION San Andrés, abril del 2011.
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ANEXO 11

UNIVERSIDAD ESTATAL DE BOLIVAR
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION, SOCIALES Y
HUMANISTICAS

ENCUESTA PARA PADRES DE FAMILIA

Tema:LA EDUCACION EN VALORES EN EL APRENDIZAJE SIGNIFICATIVO
DE LOS ESTUDIANTES DEL SEXTO Y SEPTIMO ANO DE EDUCBION BASICA
DE LA ESCUELA FISCAL MIXTA “IMBABURA DE SAN ANDRES, CANTON
GUANO".

Objetivo. Investigar el estado situacional de la educacionadores en el aprendizaje significativo en la
Escuela Imbabura de San Andrés.

Instrucciones: Sefale con una x en las preguntas: Con MUCHQP@E O (2),
NADA (0)

CUESTIONARIO:
1. DATOS:PROCEDENCIA:

s ARO
PROVINCIA CANTON PARROQUIA EDUCACION

BASICA H M

N° PREGUNTAS MUCHO POCO NADA

1 ¢Conoce usted que es la educacion?

2 ¢Conoce cudles son los elementos que
intervienen en el proceso de la educacion?

3 ¢,Conoce usted que es la educacion en valores?

4 ¢Conoce usted que es el proceso enseflanza
aprendizaje?

S ¢ Conoce los valores que deben introducir en la
educacién basica segun la UNESCO?

6 ¢Le gustaria capacitarse para tener conocimigentos
sobre la educacion en valores?

7.Seleccio
—_— IDENTIDAD CREATIVIDAD CRITICIDAD SOLIDARIDAD RESPETO | HONESTIDAD

ne una
opciodng, Q
ué valor es
mas
importante
en la
educacion
basica?

OBSERVACIONES . ... ..o e e
GRACIAS POR SU GENTIL COLABORACION San Andrés, abril del 2011.
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ANEXO 12. CUADRO N°1

TABULACION DE LAS ENCUESTAS APLICADAS A LOS PROFESO RES DE LA ESCUELA IMBABURA DE SAN ANDRES

PREGUNTAS 1 2 3 4 5 6 7 TOTAL
M I|PINIM|P M|P M |P P P C|S

1.. ¢,Conoce usted que es la educacién? 10( 1 11
2. ¢Conoce cuales son los elementos que intervemeh 1110 11
proceso de la educacién?
3.-¢,Conoce usted que es la educacion en vaores 10| 1 11
4.-¢;,Conoce usted que es el proceso ensefianzaiapjehd 10| 1 11
5.-¢,Conoce los valores que deben introducir eddaaeion 5 11
béasica segln la UNESCO?
6.-¢Le gustaria capacitarse para tener conocimiergasobre 11
la educacién en valores?
7 Seleccione una opci¢ ¢Qué valor es mas importante en fla 110 11
educacion basica?

VOALEE 10|{1|0|11|0 10(1 10|11 5 1|0 77

FUENTE: ESCUELA IMBABURA
AUTORES: MARIA F NUNEZ Y MARIA LEMA
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ANEXO 13. CUADRO N° 2

TABULACION DE LAS ENCUESTAS APLICADAS A LOS ESTUDIA NTES DEL SEXTO ANO DE EDUCACION BASICA

PREGUNTAS 1 2 3 4 5 6 7 TOTAL
M |P M P P PN P M P C|SIR
1.- Conoce usted que es la educacion? 15/ 8 23
2-¢Conoce cudles son los elementos que intervemeh 17 23
proceso de la educacién?
3.-¢,Conoce usted que es la educacion en vAlores 11 23
4.-¢Conoce usted que es el proceso ensefianza 6110 23
aprendizaje?
5.-¢,Conoce los valores que deben introducir en la 11 23
educacion basica segun la UNESCO?
6.-¢Le gustaria capacitarse para tener conocimiergo 2211 23
sobre la educacion en valores?
7 Seleccione una opci¢ ¢Qué valor es méas important 0/1/16 23
en la educacion béasica?
VOALEE 15| 8 3|17 11 6(10 0/1|16 161

e FUENTE: ESCUELA IMBABURA

« AUTORES: MARIA F NUNEZ Y MARIA LEMA
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ANEXO 14. CUADRO N° 3

TABULACION DE LAS ENCUESTAS APLICADAS A LOS ESTUDIA NTES DEL SEPTIMO ANO DE EDUCACION BASICA

PREGUNTAS 1 2 3 4 5 6 7 TOTAL
MIP [N (M |P P P|IN|MP |N P C|S
1.- .¢Le gustaria educarse en valores? 2 111117 30
2-;Conoce los elementos del PEA? 22|7 30
3.-¢Ud posee una actitud con valdfes 15 30
4.-¢Conoce como es el proceso ensefianza aprefdizaj 12 10 30
5.-¢Usted posee valores importantes en la vida@ia 5 . 30
6.-¢Le gustaria capacitarse en educacién en valofeg 29 30
R B foue velres més moorae o1t %0
Lerles 2|11|17|22|7 15 12/10( 5|25/ 0 0|11 210

FUENTE: ESCUELA IMBABURA
AUTORES: MARIA F NUNEZ Y MARIA LEMA
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ANEXO 15. CUADRO N° 4

TABULACION DE LAS ENCUESTAS APLICADAS A LOS PADRES DE FAMILIA DEL SEXTO ANO DE EDUCACION
BASICA

PREGUNTAS 1 2 3 4 5 6 7 TOTAL

M|P IN[M|P |[NN(M|P [N\M|P IN|M|PIN [M|P|N|I |C|C|S|R |H

1- ¢ Conoce usted que es la educacion? 2 1192 23

2-.- ¢, Conoce cudles son los elementos que 5 (15| 3 23
intervienen en el proceso de la educacién?

3.- ¢Conoce usted que es la educacion en valofes 1(20|2 23

4.- ;Conoce usted que es el proceso ensefianza 3 |15/5 23
aprendizaje?

5.- ¢Conoce los valores que deben introducir en
educacion basica segun la UNESCO?

a 1|2/20 23

6.- ¢ Le gustaria capacitarse para tener 23
conocimientos sobre la educacion en valores?
7 Seleccione una opci¢ ¢Qué valor es mas 0/l0(112120|2 23
importante en la educacion béasica?

VeTHlEs 2119/2(5(15/3|1(20{2(3|15/5|1 0/{0{1/2|20]|2 141

FUENTE: ESCUELA IMBABURA
e AUTORES: MARIA F NUNEZ Y MARIA LEMA
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ANEXO 16. CUADRO N° 5

TABULACION DE LAS ENCUESTAS APLICADAS A LOS PADRES DE FAMILIA DEL SEPTIMO ANO DE EDUCACION

BASICA
PREGUNTAS 1 2 3 4 TOTAL
M|P |[NM|P M| P P R
1.-¢,Conoce cudles son los elementos que interviemeh 12 30
proceso de la educaciéon?
2. ¢Conoce usted que es la educacion? 16 30
3.- ¢Conoce usted que es la educacion en valores 4 (18 30
4.- ¢ Conoce usted que es el proceso ensefianzdiapjeh 17 30
5.- ¢Conoce los valores que deben introducir edd&acion 30
béasica segln la UNESCO?
6.-¢Le gustaria capacitarse para tener conocimiergo 30
sobre la educacion en valores?
7 Seleccione una opci¢ ¢Qué valor es mas importante ep 24 30
la educacion béasica?
VOALEE 1217 8116 4118 17 24 210
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