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VI. RESUMEN EJECUTIVO EN ESPANOL

El proceso educativo se desarrolla en concordancia con aspectos
individuales y colectivos; asociados a factores internos y externos que influyen en
su desarrollo, asimismo, es innegable que la participacion es conjunta, articulada e
importante de todos quienes lo conforman (padres de familia/representantes;
estudiantes, docentes y mds miembros de la comunidad educativa) De todos los
factores que inciden en el proceso de ensefianza — aprendizaje, el presente estudio
de investigacion se enfoca en los valores éticos, es asi que se plantea como objetivo
general: investigar la practica de valores éticos en los procesos de ensefianza —
aprendizaje de los estudiantes de Sexto Afio de Educacién Bésica, en la Unidad
Educativa del Milenio Santiago de Pillaro; para cumplir con éste propdsito se
realiza una investigacion sistematica, con metodologia basada en lo cualitativo y
cuantitativo, que se enfoca en el estudio bibliografico — documental y de campo que
permite la comprension de las variables y obtencion de resultados que evidencian
la necesidad de enfatizar en el tratamiento de los valores desde la 6ptica de lo lidico
para afianzar en la cotidianidad. Se concluye que es necesaria la planificacién y
ejecucion de actividades que se plasman en la propuesta de estrategias participativas
y con énfasis en la formacién de los estudiantes en actividades cooperativas que

desarrollen la prictica de lo axiolégico desde la vivencia.

Palabras claves: Educacién, Etica, Valores, Proceso Ensefianza —

Aprendizaje.



VI. ABSTRACT

The educative process is performed in relation to individual and collective
aspects; associated to internal and external considerations that influence in their
development, likewise, it is undeniable that the participation is joint, articulated and
important of all who are part of it. (family parents, legal representatives, students,
teachers and the rest of the members of the educative community). Of all the factors
that affect the teaching-learning process, the present research study is focused in
ethic values, so in this way we stablished as the general objective as: research the
ethical values practice in the teaching—learning processes on the Students of the
Sixth Year of Basic Education at the Millennium Educative Unit Santiago de
Pillaro; to reach this goal a systematic research is developed, with a methodology
that is based on qualitative and quantitative aspects, which is focused in a
bibliographical and documental study and on a field that allows the comprehension
of the variables and the obtaining of results that show the need of emphasizing on
managing values from a ludic view and set them on the everydayness. It is
concluded that is necessary the planning and performing of the activities that are
reflected on the proposal of participatory strategies and emphasizing on the training
of the students in cooperative activities that can develop the practice of the axiology

from experience.

Keywords: Education, ethics, values, teaching—learning process.
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VIL INTRODUCCION

La educacion es un pilar fundamental en la formacion de individuos capaces
de contribuir al desarrollo de la sociedad y promover un futuro més justo y
equitativo. En este contexto, los valores éticos desempefian un papel crucial, ya que
moldean la manera en que los estudiantes comprenden y se relacionan con el mundo
que les rodea. El presente informe de investigacion se enfoca en la evaluacion y
andlisis de la practica de valores éticos en los procesos de ensefianza-aprendizaje
de los estudiantes de sexto afio de educacion bdsica en la Unidad Educativa del
"Milenio Santiago de Pillaro", ubicada en la provincia de Tungurahua, Cantén
Pillaro, durante el periodo 2023.

El objetivo de esta investigacién es proporcionar una vision profunda y
precisa de como se estdn inculcando los valores éticos en el entorno educativo de
esta institucion, identificando las fortalezas y debilidades en la préctica de dichos
valores. Este estudio adquiere una importancia critica en un mundo que se enfrenta
a desafios sociales y éticos cada vez mas complejos, donde se espera que los jovenes
adquieran habilidades morales y éticas solidas que los guien en la toma de
decisiones responsables y en la construccion de una sociedad maés justa.

Para llevar a cabo esta investigacion, se empleardn diversas metodologias,
como entrevistas, observacion y andlisis bibliografico, con el fin de recopilar datos
cuantitativos que permitan obtener una comprension completa de la situacién actual
en la Unidad Educativa del "Milenio Santiago de Pillaro". Ademas, se considerara
la opinion de docentes, estudiantes y padres de familia, ya que su participacion es
esencial para comprender como se percibe la practica de valores éticos en la

educacion.



Se espera que los resultados de esta tesis proporcionen recomendaciones
concretas para mejorar la prictica de valores éticos en el proceso de ensenanza-
aprendizaje, con el objetivo de contribuir al desarrollo integral de los estudiantes y
fortalecer su capacidad para enfrentar los desafios éticos en la sociedad actual. La
presente investigacion aspira a ser un aporte significativo para la comunidad
educativa y la sociedad en general, al destacar la importancia de la ética en la
educacion y ofrecer orientacion para promover valores que forjen ciudadanos

responsables y éticamente comprometidos.



1. TEMA

“Practicas de Valores Eticos en los procesos de Ensefianza- Aprendizaje en
los estudiantes de Sexto Ao de Educacion Bésica” en la Unidad Educativa Milenio

Santiago de Pillaro”
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2. ANTECEDENTES

A nivel internacional, se considera como antecedente investigativo el
trabajo elaborado por (Amoroso, 2021) titulado El estudio titulado "Los valores
éticos en el proceso de enseflanza-aprendizaje" tiene como objetivo general
investigar como los valores éticos afectan el proceso de ensefianza-aprendizaje y
proponer una solucién al problema identificado en los estudiantes. La investigacion
utiliza un enfoque descriptivo y se lleva a cabo a través de una investigacion de
campo que implica un diagnoéstico de los estudiantes del tercer afio de bachillerato.
Se utilizan instrumentos de recoleccion de datos, como encuestas, para recopilar
informacion relevante. El método utilizado es el Método Inductivo, que se basa en
la observacién, experimentaciéon y comprobacién para llegar a conclusiones
generales.

El estudio titulado “Evolucion de la educacion en valores y su proyeccion
social en la escuela inclusiva” elaborado por (Rosa & Santamaria, 2020) que abarca
el desarrollo de un andlisis descriptivo y critico del progreso que experimenta la
educacion con énfasis en valores en el sistema educativo de Espafia. El estudio
aborda la transversalidad de los valores y el desarrollo de las competencias
estudiantiles segun la legislacion espafola vigente, con un enfoque en la educaciéon
integradora e inclusiva. Se recopila informacion tanto de fuentes bibliograficas
como de la investigacion de campo, que incluye la participacion de estudiantes y
docentes. Se busca comprender como la practica de valores en la educacion
contribuye a una convivencia adecuada y, en ultima instancia, afecta el rendimiento

académico.



A nivel nacional se considera como antecedente la investigacion titulada
“Incidencia de los valores éticos y morales en los procesos de ensefianza-
aprendizaje de los estudiantes de Educacién General Bésica, de la Unidad
Educativa Herlinda Toral”, elaborado por (Noboa, 2018); El objetivo general de la
autora es analizar la ausencia de valores éticos y morales en la ensefanza-
aprendizaje de Educacién General Bésica en la Unidad Educativa Herlinda Toral.
Para lograrlo, utiliza una metodologia que incluye métodos cualitativos como
observaciones y entrevistas, asi como métodos cuantitativos como cuestionarios de
encuestas. Ademds, realiza consultas bibliograficas y electronicas para recopilar
informacién relacionada con el tema. Los resultados indican que los valores
morales y éticos tienen incidencia en los procesos de ensefianza-aprendizaje, ya que
cada acto humano involucra valores o antivalores y sus consecuencias son
responsabilidad del individuo.

También se toma como antecedente investigativo de (Ferndndez Pino, 2020)
que se titula “Los valores éticos en la conducta de los nifios de 7mo afio del Centro
Educativo Comunitario Intercultural Bilingiie Provincia de Sucumbios, Alausi”;
plantea como objetivo general: Determinar la influencia de los valores éticos en la
conducta en los estudiantes de séptimo afio de Educacion Bésica del Centro
Educativo Comunitario Intercultural Bilinglie “Provincia de Sucumbios”. La
metodologia del estudio se enmarca en un enfoque mixto, en un primer momento
es de corte cualitativo, porque se trata de una investigacion de cardcter social, dado
que el drea de conocimiento son las ciencias de la educacién y se configura como

un estudio humanistico, utiliza la recoleccion y andlisis de datos para responder a



las preguntas de investigacion y revelar sus resultados e impactos en el proceso de
interpretacion.

A nivel local, se considera como antecedente el estudio de (Bafios, 2012),
titulado “Los valores éticos y morales en el proceso educativo en los estudiantes del
séptimo afio de Educacion Basica de la Escuela "Gustavo Lemos", de la ciudad de
Guaranda, provincia de Bolivar”. El trabajo de investigacién aborda la necesidad
de aplicar valores éticos y morales en la educacion de estudiantes de séptimo afio
de Educacion Basica para mejorar su proceso educativo. Se utiliza una metodologia
que incluye andlisis documental, investigacion bibliogrifica y estudio de campo
para evaluar la influencia de los valores en el rendimiento académico.
Investigaciones previas respaldan la importancia de los valores en la educacidn,
indicando que su prictica promueve una convivencia armoniosa y un mejor

desempefio académico en estudiantes de diferentes niveles educativos.
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3. PROBLEMA

3.1 Descripcion del problema

La Unidad Educativa del Milenio Santiago de Pillaro se encuentra inmersa en una
realidad educativa particular que ha generado preocupacién entre sus docentes y
actores educativos. Esta preocupacion se centra en la percepcién y vivencia
cotidiana de los estudiantes de sexto ano de Educacion General Basica. A través de
la observacion y la interaccion con estos estudiantes, se ha evidenciado la necesidad
de abordar de manera mas profunda la cuestién de la prictica de valores éticos en
los procesos de ensefianza-aprendizaje. En este contexto, se plantea la importancia
de llevar a cabo una investigacion cientifica que permita comprender de manera
mads precisa como la prictica de estos valores puede influir en el desarrollo integral
de los estudiantes en el &mbito educativo.

Esta problematica adquiere relevancia en el contexto actual, donde cada vez
se reconoce mds la importancia de no s6lo impartir conocimientos académicos sino
también formar ciudadanos éticos y responsables. La necesidad de solucionar este
problema a través de la investigacion cientifica surge de la preocupacion por
garantizar una educacion integral que promueva valores éticos entre los estudiantes.
En este sentido, se busca explorar como la implementacion efectiva de estos valores
puede contribuir a la formacion de personas conscientes, respetuosas y
comprometidas con su entorno social y cultural.

La investigacion en cuestion se propone analizar la practica de valores éticos
en el proceso educativo, especificamente en el sexto aflo de Educaciéon General
Baésica. Se busca comprender cémo la promocion activa de estos valores puede

influir en el desarrollo académico y personal de los estudiantes, asi como en su



oo

interaccién con los demds miembros de la comunidad educativa. El propdsito es
obtener la mejora de un entorno educativo que fomente la formacion integral de los

estudiantes, incluyendo aspectos éticos y morales en su proceso de aprendizaje.



3.2 Formulacién del problema

(Cudl es la influencia de la prictica de valores éticos en los procesos de
ensefianza — aprendizaje de los estudiantes de Sexto Afio de Educacién Basica, en

la Unidad Educativa del Milenio Santiago de Pillaro?
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4. JUSTIFICACION

La importancia de estudiar el proceso ensefianza — aprendizaje de los valores que
ponen en préctica los estudiantes en su interaccion con los pares y demads integrantes
de la comunidad educativa, un ambiente favorable permite desarrollar de mejor
manera el aprendizaje; las buenas relaciones interpersonales propician un mejor
rendimiento académico y la formaciéon de ciudadanos que aporten
significativamente a la sociedad.

Es pertinente asumir la prictica de valores éticos en los procesos de
enseflanza — aprendizaje porque son elementos que permiten un eficiente desarrollo
de lo que se aprende y lo que se ensefia en el ambiente de aula, la convivencia
armonica, el entorno adecuado en el marco de lo ético de todos los actores
educativos es decisivo para conseguir aprendizajes significativos, especificamente

en Sexto Afno de Educacidon General Béasica.

El interés de efectuar la investigacion surge porque la practica docente de
quien investiga se desarrolla en Sexto Afio de Educacion General Basica y por lo
evidente que es el andlisis de lo axiolégico como elemento transversal en el proceso
educativo; es coyuntural al desempefio escolar y a la convivencia que se genera en
la Institucion Educativa; debe analizarse lo relevante que constituye en el
desempefio individual y colectivo.

El interés de efectuar la investigacion surge por la practica docente de quien
investiga se desarrolla en Sexto Afio de Educacion General Bésica y por lo evidente
que es el andlisis de lo axiolégico como elemento transversal en el proceso

educativo; es coyuntural al desempeiio escolar y a la convivencia que se genera en



la Institucion Educativa; debe analizarse lo relevante que constituye en el
desempeiio individual y colectivo (Vargas, 2020).

Es factible desarrollar la investigacidén porque se tiene acceso directo al
Sexto Ano de Educacion General Basica, se cuenta con las autorizaciones de los
Directivos Institucionales y de los Padres de Familia/Representantes,
adicionalmente hay la predisposicién de los directamente involucrados en el
estudio; adicionalmente los recursos con los que se cuentan son suficientes y no se

deben gestionar recursos adicionales que dificultan el desarrollo del estudio.

Es relevante considerar que el proceso de ensefianza — aprendizaje
considerado como un elemento fundamental en la formacién de los estudiantes
requiere de una previa planificacion, adecuada ejecucion, seguimiento y evaluacion
del impacto de su implementacion, lo académico se fusiona con lo individual y
formacion personal, en ese sentido, los valores ocupan un lugar preponderante en

dicha practica (Garcia, & Serrano, 2021).

Como beneficiarios del estudio estdn los estudiantes de Sexto Afo de
Educacion General Bésica de la Unidad Educativa del Milenio Santiago de Pillaro
con quienes se efectia el andlisis investigativo; indirectamente se benefician
también las familias de los estudiantes, los docentes y demads integrantes de la
comunidad educativa que podrdn acceder a la investigacion y adaptarla a la realidad
de los demads Afios.

La préctica de valores es simultdneo al proceso de ensefianza — aprendizaje,

pero, con un origen innegable en el hogar, que es el espacio en el que se observa



los comportamientos y mads habilidades de los individuos, en ese sentido, la
Instituciéon Educativa asume el compromiso de aportar en los adecuados
comportamientos de los estudiantes y demds miembros de la comunidad educativa
en un contexto que escapa a una sola asignatura o 4rea del conocimiento sino a

todas y en todo momento.

El aporte cientifico del estudio radica en la base de las variables de
investigacion complementadas con el analisis de la informacion obtenida a partir
de la recoleccion de informacién de campo, con la participacion directa de las
personas en la investigacion. Asi, el resultado es un acompafiamiento acorde a la
realidad de los estudiantes del instituto en estudio y un acercamiento a alternativas

de solucion adecuadas.



5. OBJETIVOS

5.1 Objetivo general

Determinar la practica de valores éticos en los procesos de ensefianza —
aprendizaje de los estudiantes de Sexto Afio de Educacion Bésica, en la Unidad
Educativa del Milenio Santiago de Pillaro.

5.2 Objetivos especificos

O.E.1.- Diagnosticar la préctica de valores éticos en los procesos de
enseflanza — aprendizaje de los estudiantes de Sexto Afio de Educacion Bésica, en
la Unidad Educativa del Milenio Santiago de Pillaro.

O.E.2.- Seleccionar los fundamentos tedricos de la prictica de valores éticos
en los procesos de ensefianza — aprendizaje para adaptarlos a la realidad de los
estudiantes de Sexto Afno de Educacion Bésica de la Unidad Educativa del Milenio
Santiago de Pillaro.

0.E.3.- Diseiiar recursos educativos que fortalezcan la practica de valores
éticos en los procesos de ensefanza — aprendizaje de los estudiantes de Sexto Afio

de Educacion Basica, en la Unidad Educativa del Milenio Santiago de Pillaro.



6. MARCO TEORICO

6.1.1. Definicién Etica

La ética, desde la 6ptica de la filosofia de la educacion se caracteriza por ser
una ciencia filos6fica que opera en el &mbito de la controversia y los valores, desde
la visién del comportamiento y conciencia social de lo bueno y malo. Es también
una forma de conciencia, en un aspecto abstracto de la convivencia en sociedad
relacionado al “deber ser” como elemento indispensable de la individualidad en el
plano social. Segin (Crescenzi & Suarez, 2019) “Otra caracteristica es la de
establecer principios universales porque pretende la formulacion de explicaciones
desde la teoria aplicables y explicables en todas las sociedades y en todo momento”
(p. 76).

Se diferencian los siguientes tipos de ética: individual, colectiva. La ética
individual es la que se asume como persona en la que influyen factores familiares
y sociales para generar una conciencia individual de integridad y comportamiento
dentro de lo axioldgico; la ética colectiva es la que se asume en funcién del rol; de
este tipo se desprenden otros relacionados a las actividades de las personas; puede
hablarse de una ética ambiental, social, militar, politica, entre otras que tienen
relacion de lo individual en el marco del contexto social en el que se desempefie
(Chavez, 2020).

Las ventajas del conocimiento y prdctica de la ética se orientan a individuos
coherentes con los principios sociales, proactivos, propositivos que conviven
armoniosamente y aportan a la sociedad; por el contrario, se detectan desventajas

de la no prdctica de la ética se orientan al caos, conflicto y antivalores que
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entorpecen la marcha de la sociedad y su evolucion por la existencia de personas

faltas de valores y con comportamientos inadecuados.

6.1.2. Definicién de Valores Eticos

La Real Academia de la Lengua (2022) define a la ética como una
“disciplina filoséfica que estudia el bien y el mal y sus relaciones con la moral y el
comportamiento humano” (p.128). También (Chéavez, 2020) la define como el
"examinar minuciosamente y evaluar de manera critica la moralidad, es decir, los
elementos morales que dirigen el comportamiento humano en un contexto o
sociedad especificos". (p.34). Por otro lado, la ética, en el aspecto individual es
definida por (Sanchez, 2019) como "la eleccion que una persona hace, ya sea a nivel
individual o como ser humano, para optar por una accion considerada correcta o
incorrecta, basdndose en sus propios valores y educacion.” (p. 47).

Las definiciones anotadas tienen estrecha relaciéon con o comportamental,
un aspecto relevante en el sistema educativo y que involucra a todos los
participantes del mismo; es asi que, autores como (Sanchez, 2019) sefiala que:
“hablar de valores implica abordar conceptos relacionados con ética y moral; en

resumen, se refiere al caracter y las costumbres de las personas.”.

Ambos tipos de conocimiento tienen como objetivo guiar la vida de las
personas y ayudar a desarrollar un cardcter virtuoso que les permita enfrentar los
desafios de la vida de manera humanista. Por un lado, la ética se enfoca en analizar
y reflexionar sobre las acciones y comportamientos morales de las personas,

ademds de buscar explicaciones para estos mediante el estudio de posibles causas.
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De esta manera, genera reglas y normas que guian el comportamiento moral del
hombre.

Se podria decir que el objeto de estudio de la ética es pensar la moral, la cual
se da en los hechos cotidianos (p.52).

La ética es un tipo de conocimiento practico que tiene como objetivo regular
nuestra conducta al justificar valores y deberes especificos. Sin embargo, para
lograr este proposito, es fundamental que sintamos estos valores y deberes como
parte de nosotros mismos, de manera que nuestra vida moral se convierta en una
accion comprometida y auténtica. (p.58).

(Taipe, 2020) sostiene que, en la actualidad, los estudios acerca de la
formacion en valores son pertinentes en el ambito de la educacidn, puesto que se
enfocan en el desarrollo humano de los estudiantes, lo cual influye directamente en
su comportamiento e interaccion social. En un momento determinado de la historia,
cada sociedad elige del sistema general de valores, “aquellos que cree que son mas
apropiados para satisfacer las necesidades sociales, y la escuela es la institucion
encargada de transmitir y desarrollar estos valores a través de la actividad educativa

que se lleva a cabo en ella” (p.54).

La educacion no se trata solo de transmitir conocimientos académicos, sino
también de moldear el cardcter y la ética de los estudiantes. Los valores
desemperian un papel fundamental en la construccion de ciudadanos responsables
y éticos que contribuyen positivamente a la sociedad. Ademds, es esencial que las
escuelas sean conscientes de su responsabilidad en la transmision y desarrollo de

valores. Esto implica no solo ensefiar los valores, sino también modelarlos a través



1

de prdcticas y comportamientos coherentes por parte de los educadores y el
personal escolar.

Por lo tanto, la educacion es aquella actividad cultural que se lleva a cabo
de manera planificada para transmitir los conocimientos, las habilidades y los
valores que el grupo social necesita. De ahi que, toda actividad educativa estd
relacionada con los principios que rige la normativa escrita en las leyes y
reglamentos, pero, sobre todo por lo que se puede apreciar y ejecutar en la practica
con evidencia del desempefio docente y rendimiento escolar (Vargas, 2020)

6.1.3. Definicion de valores éticos

En su informe “La educacion encierra un tesoro” (Reyes & Herndndez,
2019) exponen la necesidad de afiadir nuevas disciplinas como el conocimiento de
si mismo y los medios de mantener la salud fisica y psicoldgica, asi como preservar
los elementos esenciales de una educacion bésica que ensefie a vivir mejor mediante
el conocimiento, la experimentacién y la formacién de una cultura personal. Més
adelante, se expresa también por autores como (Rosa & Santamaria, 2020) “la
necesidad que tiene el mundo de ideales y valores morales y de la tarea que posee
la educacion de suscitar en cada individuo una elevacion del pensamiento y una
cierta superacion de si mismo” (p.50).

Los valores éticos son principios o normas que guian el comportamiento
humano y se basan en la moralidad y la rectitud. Estos valores ayudan a las
personas a distinguir entre lo que estd bien y lo que estd mal en sus acciones y
decisiones. En términos mds complicados, los valores éticos son un conjunto de
creencias y principios que influyen en como las personas toman decisiones y se

comportan de una manera que se considera moralmente correcta.



(Gonzélez & Guzoén, 2019) expresan que la formacién en valores es
necesaria para garantizar la formacion integral de las personas de cara a solventar
sus dificultades, tomar sus decisiones y responder a sus intereses. Ademds, afirman
que “los valores estan presentes en las personas, las actividades, las expresiones,
las decisiones y las culturas, y que las buenas decisiones y resultados refieren a una
buena formacion en valores, o a una buena jerarquia de valores asumida” (p.28). Es
aqui precisamente donde la mision del docente de ética y valores entra en juego
“ayudando a los sujetos educables a que se transformen en individuos con
pensamiento critico, capaces de ver un horizonte de multiples posibilidades donde
la premisa sea vivir en armonia con el mundo que les rodea” (Loor & Villén, 2019,
pag. 44).

La formacion de valores éticos desempeiia un papel esencial en la
educacion, ya que constituye un componente fundamental para el desarrollo
integral de las personas y para la construccion de una sociedad mds equitativa y
justa. Al fomentar la promocion de estos valores en el entorno educativo, se
prepara a los jovenes para enfrentar los desafios éticos y morales que encontrardn
en la sociedad y se crea un ambiente de convivencia respetuosa y armoniosa. La
educacion desemperia un papel esencial al inculcar estos valores y motivar a los
estudiantes a convertirse en ciudadanos conscientes, éticos y compasivos,
contribuyendo asi al bienestar colectivo.

La escuela no es simplemente un lugar de ensefianza, sino un entorno social
en si mismo, con sus propios valores y metas educativas. Estos objetivos estdn
estrechamente relacionados tanto con la sociedad que se aspira a construir como

con el tipo de individuo que se espera formar, alguien que comparta los valores y



acciones que promueve esa sociedad. Los nifios y adolescentes, una vez que han
recibido su educacién, se convierten en los futuros contribuyentes a la sociedad en
la que estan inmersos. La idea de la educaciéon como un proceso social implica que
se tiene una vision mas o menos clara de cémo deberia ser una sociedad ideal y se

trabaja para formar ciudadanos que encajen en ese ideal. (Aranda, 2018).

Los valores y principios que se inculcan en la escuela reflejan la vision de
la sociedad sobre como deberian comportarse sus miembros. Asi, la educacion se
convierte en un medio para promover una cultura de respeto, tolerancia, igualdad
y justicia, y para preparar a los jovenes para contribuir positivamente a la
construccion de una sociedad que refleje estos ideales. En ultima instancia, la
educacion como proceso social busca crear una generacion de ciudadanos
conscientes y comprometidos que puedan ayudar a dar forma a una sociedad mds
equitativa y ética.

6.1.4. Valores y Educacion

La educacién debe tener valores dado proporciona una base moral sélida
para el desarrollo integral de los estudiantes. Los valores son principios
fundamentales que guian nuestras acciones, actitudes y comportamientos y juegan
un papel importante en la formacion de personas responsables, conscientes y éticas

(Abreu, Jiménez, & Rosales, 2018).

Los valores desempeiian un papel fundamental en la educacion, ya que van
mds alld de la mera transmision de conocimientos académicos. La educacion no

solo se trata de ensefiar hechos y habilidades, sino también de moldear el cardcter



v la ética de los individuos. Los valores éticos, como el respeto, la responsabilidad,
la honestidad y la solidaridad, proporcionan una base solida para guiar las
acciones y decisiones de los estudiantes a lo largo de sus vidas. La educacion
efectiva no solo se preocupa por el qué se enseria, sino también por el como se

ensefia y como se promueven estos valores en el entorno escolar.

(Alban & Mora, 2021) senalan que los valores juegan un papel importante
en la educacion para “crear un entorno favorable al aprendizaje significativo, estos
actian como brujulas morales que guian a los estudiantes hacia lo correcto y ético,
brindédndoles un marco de referencia para tomar decisiones informadas y enfrentar
situaciones dificiles” (p. 33). Ademas, ayudan a los estudiantes a desarrollar su
propia identidad, ganando una mayor conciencia de quiénes son y como interactian
con el mundo en general. Crean relaciones saludables al “fomentar la empatia, el
respeto y la tolerancia hacia los demds, lo que crea un entorno inclusivo y
respetuoso. Ademds, fomentan la conciencia civica y el compromiso social y

alientan a los estudiantes a actuar para mejorar el bienestar colectivo” (p. 35).

La importancia de inculcar valores en la educacion radica en su influencia
en la toma de decisiones éticas, en la promocion de relaciones basadas en empatia
y tolerancia, y en la mejora de la convivencia y el desarrollo de habilidades
socioemocionales. Esto no solo beneficia el éxito personal y profesional, sino que
también contribuye a la justicia social y la equidad en la sociedad en su conjunto.

(Garcia, Serrano, 2021) mencionan que ‘“el desarrollo de habilidades

sociales como la honestidad, la cooperacion y el respeto, necesarias para establecer



relaciones positivas y resolver conflictos de manera pacifica, depende de valores

éticos” (p.66).

El fomento de habilidades socioemocionales en el dmbito educativo permite
una formacion integral de los individuos al potenciar competencias relacionadas
con la inteligencia emocional y las interacciones sociales. Estas habilidades
engloban aspectos como la empatia, la autorregulacion emocional y la toma de
decisiones éticas, lo que impulsa la adopcion de comportamientos y la construccion
de relaciones interpersonales saludables. Ademds, el desarrollo de estas
habilidades coadyuva a la gestion efectiva de conflictos y al fortalecimiento del
compromiso civico, influyendo positivamente en el bienestar emocional y el
desemperio académico y profesional de los individuos.

Ademds, estas habilidades, preparan a los estudiantes para enfrentar
desafios éticos brinddndoles herramientas reflexivas y éticas para tomar decisiones
informadas y considerar las consecuencias de sus acciones. Por ultimo, pero no
menos importante, los valores éticos ayudan a mejorar la autoestima y el bienestar
emocional porque vivir de acuerdo con ellos da como resultado una sensacion de
integridad personal y bienestar interior (Crescenzi & Sudrez, 2019).

6.1.5. Valores éticos en el aula

(Abreu, Jiménez, & Rosales, 2018) manifiestan que la promocién de la
integridad y la honestidad en el salon de clases “es crucial para el desarrollo moral
y académico de los estudiantes. Estos principios éticos esenciales fomentan la
confianza, la responsabilidad y la transparencia en el entorno educativo, sentando

las bases para una educacion de alta calidad y una formacion integral” (p.19).



La promocion de valores éticos en el aula es esencial para la formacion
integral de los estudiantes y para la creacion de un ambiente educativo propicio
para el aprendizaje y la convivencia. En primer lugar, la incorporacion de valores
éticos como el respeto y la tolerancia en el aula fomenta un ambiente de inclusion
y aceptacion de la diversidad. Los estudiantes aprenden a valorar las diferencias
culturales, de género y de opiniones, lo que contribuye a la construccion de una
sociedad mds justa y equitativa.

En el aula, la implementaciéon de métodos efectivos para promover la
integridad y la honestidad puede tener un impacto significativo en la formacién de
los estudiantes y en su capacidad para enfrentar los desafios éticos que se les
presenten en la vida cotidiana (Rensoli & Rodriguez, 2020).

Es fundamental establecer expectativas claras al comienzo del afio escolar.
Los estudiantes deben ser conscientes de qué comportamientos se consideran
honestos e integros, asi como de cémo se espera que se comporten en el entorno
educativo. Estas expectativas deben ser explicitamente comunicadas y reforzadas a
lo largo del afo sobre la base de las ensefianzas y vivencias en sus hogares, por lo
tanto, estas acciones deben estar respaldadas y con el involucramiento de los padres
de familia/representantes (Loor & Villon, 2019).

Se puede decir que los valores éticos en el aula promueven la
responsabilidad y la honestidad entre los estudiantes. La responsabilidad se refleja
en el cumplimiento de deberes y tareas escolares, mientras que la honestidad se
traduce en la integridad académica y la transparencia en las relaciones entre
compaiieros y con los docentes. Estas cualidades son fundamentales para el éxito

académico y para la formacion de ciudadanos éticos y confiables.



Ademads, a decir de (Rensoli & Rodriguez, 2020) los educadores son
cruciales para fomentar la honestidad y la integridad. Deberian ser ejemplos de
comportamiento moral, demostrando honestidad, transparencia y “responsabilidad
en su propio trabajo y con los estudiantes. Es esencial que los maestros sean
conscientes de su papel como lideres morales porque los estudiantes aprenden
mucho al observar el comportamiento de sus maestros y tienden a imitar su
comportamiento” (p. 20).

Otro factor esencial para promover la integridad y la honestidad es crear un
entorno seguro y de confianza. Los estudiantes deben sentirse comodos expresando
sus preocupaciones y pensamientos sabiendo que serdn escuchados y respetados.
Esto implica crear espacios abiertos para discutir y considerar la importancia de la
honestidad y como se relaciona con el aprendizaje y el crecimiento personal
(Garcia, Serrano, 2021).

Un entorno seguro desempeiia un papel fundamental en la promocion y el
fortalecimiento de los valores éticos en una comunidad, ya sea en una escuela, en
una organizacion o en la sociedad en general. La seguridad brinda a las personas
la tranquilidad necesaria para expresar sus valores, principios y creencias sin
temor a represalias o discriminacion. Cuando las personas se sienten seguras, es
mds probable que participen activamente en la promocion de valores como la
honestidad, la tolerancia y el respeto mutuo.

Es crucial, de acuerdo a lo manifestado por (Abreu, Jiménez, & Rosales,
2018) ensenar a los estudiantes lo importante que es ser honesto en la vida
académica. Es fundamental asignar tiempo para abordar y reflexionar sobre los

valores éticos, especialmente en lo que respecta a la honestidad, ya que esta



cualidad fortalece las relaciones interpersonales, promueve la confianza mutua y
contribuye al crecimiento personal. Esta prictica es especialmente relevante para
los estudiantes, ya que les permite comprender la importancia de actuar de manera
ética en todas las dreas de sus vidas. (p. 31).
Asimismo, es importante prestar atencion al proceso de aprendizaje en lugar
de solo a las calificaciones. Fomentar un entorno en el que los estudiantes valoren
el esfuerzo, la perseverancia y el aprendizaje significativo mas que obtener
calificaciones perfectas. Esto reduce la presion por el éxito académico a cualquier
costo y fomenta la objetividad durante el proceso de aprendizaje (De la Cruz, 2016).

Esta reduccion de la presion del éxito la reduccion de la presion del éxito
en estudiantes implica crear un ambiente de aprendizaje que valore el crecimiento
personal, el bienestar emocional y la diversidad de habilidades, y proporcionar
apoyo para que los estudiantes puedan enfrentar los desafios académicos y
personales con confianza y resiliencia.

Otra estrategia clave es ensefiar técnicas de toma de decisiones éticas,
ayudar a los estudiantes a enfrentar dilemas morales, discutir y debatir situaciones
éticas y evaluar las diferentes opciones disponibles. Esto les da la habilidad de
tomar decisiones morales e informadas en su vida diaria (Loor & Villén, 2019).
También es vital reconocer y valorar el esfuerzo y el progreso de los estudiantes,
en lugar de concentrarse unicamente en los resultados finales. Celebrar los logros
personales, el crecimiento y el aprendizaje en lugar de basarse unicamente en las
calificaciones, fomenta la honestidad y evita la tentaciéon de recurrir a précticas

deshonestas para obtener mejores resultados (Alban & Mora, 2021).
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Para (Rensoli & Rodriguez, 2020) es fundamental establecer sanciones
explicitas para las acciones deshonestas. Los estudiantes deben comprender las
consecuencias negativas “del comportamiento deshonesto en su desarrollo
personal, académico y social. Establecer normas y reglas claras sobre la integridad
y la honestidad y hacer cumplir dichas normas de manera consistente envia un
mensaje claro de que estos comportamientos no seran tolerados” (p. 40).

La participacion de los padres también es esencial para fomentar la virtud y
la honestidad. Los mensajes transmitidos en el aula pueden reforzarse y
complementarse si se comunica con los padres sobre la importancia de estos valores
éticos en la educacion. Los padres pueden enfatizar su importancia en la vida diaria
de los estudiantes y apoyar el desarrollo de la integridad y la honestidad en el hogar
(Aranda, 2018).

La participacion de los padres en la promocion de valores éticos en sus hijos es de suma
importancia para su desarrollo moral y ético. Los padres pueden modelar comportamientos
éticos, establecer expectativas claras, comunicarse abierta’y honestamente sobre valores, y
alentar la reflexion y la toma de decisiones éticas. Ademds, la participacion en actividades en
familia que refuercen la solidaridad y el respeto mutuo, asi como el fomento del servicio
comunitario, contribuyen a inculcar valores como la responsabilidad y la empatia en los nifios.
Por dltimo, pero no menos importante, “los estudiantes deben recibir comentarios utiles
cuando se enfrentan a situaciones en las que deben tomar decisiones morales. Ayudarles a
considerar sus acciones, las consecuencias de sus decisiones y cémo podrian haber abordado

la situaciéon de manera mas moral” (Garcia, Serrano, 2021, pag. 32)



A través de esta participacion activa en la promocion de valores éticos, los
padres estan empoderando a sus hijos para mejorar su rendimiento y habilidades,
al mismo tiempo que los preparan para tomar decisiones éticas en el futuro y
aprender de las equivocaciones que puedan cometer. Este compromiso no solo
impulsa el desarrollo moral de los jovenes, sino que también les proporciona
herramientas valiosas para enfrentar desafios éticos en sus vidas.

Un componente crucial de la educacion ética es fomentar la integridad y la
honestidad en el salén de clases. Se puede cultivar una cultura de integridad y
honestidad en el aula mediante el establecimiento de expectativas claras, el
comportamiento ético, la creacién de un ambiente seguro, la ensefianza de la
importancia de la honestidad, el enfoque en el aprendizaje, las estrategias de toma
de decisiones éticas, la valoracion del esfuerzo y el progreso, la participacion de los
padres y la retroalimentacion constructiva (Loor & Villén, 2019).

6.1.6. Decisiones basadas en los valores éticos

(Alban & Mora, 2021) indican que la formacion de individuos responsables
y conscientes de su impacto en “el mundo que los rodea requiere el desarrollo de la
capacidad de tomar decisiones éticas. La toma de decisiones ética implica
considerar todas las opciones disponibles y elegir la que sea moralmente adecuada
y respete los principios y valores fundamentales™ (p. 18).

La toma de decisiones en el dmbito de los valores éticos es un proceso
fundamental en la vida de cada individuo. Cada eleccion que hacemos, ya sea en
situaciones personales o profesionales, estd intrinsecamente ligada a nuestros

valores y principios éticos. Estas decisiones pueden ser simples, como elegir decir



la verdad en lugar de mentir, o mds complejas, como tomar decisiones éticas en el
trabajo o en la comunidad. La capacidad de tomar decisiones éticas implica
evaluar las implicaciones morales de nuestras acciones, considerar el impacto en
los demas y sopesar los valores en juego.

Es fundamental seguir algunas estrategias clave para que los estudiantes
desarrollen esta habilidad. (De la Cruz, 2016) manifiesta que:

En primer lugar, es esencial brindarles una base sélida de conocimientos
éticos. Esto implica ensefarles sobre varios sistemas éticos, como el utilitarismo, el
de ontologismo y la ética de la virtud, y discutir ejemplos de dilemas éticos para
ayudarlos a comprender los diferentes puntos de vista.

Ademas, es fundamental inculcarles valores éticos fundamentales como la
honestidad, la justicia, la empatia y el respeto hacia los demads (p. 69).

Fomentar el pensamiento critico y la reflexién ética también es crucial. Es
necesario que los estudiantes aprendan a cuestionar y analizar las diferentes
opciones y consecuencias de sus decisiones. Esto implica ensefarles a considerar
los principios éticos subyacentes en cada situacion, asi como el impacto a largo
plazo de sus decisiones en diversas dreas, como la moralidad, la justicia, el bienestar
personal y el bienestar de los demds (Abreu, Jiménez, & Rosales, 2018).

El pensamiento critico capacita a las personas para analizar y evaluar
situaciones éticas de manera légica y objetiva, permitiéndoles tomar decisiones
informadas y éticas. La reflexion ética, por otro lado, fomenta la autoevaluacion y
la alineacion de acciones y decisiones con los valores personales. Juntos, el
pensamiento critico y la reflexion ética promueven la toma de decisiones éticas

fundamentadas, la comunicacion efectiva de valores y la resolucion de conflictos



éticos, contribuyendo a la construccion de una sociedad basada en principios
éticos y a la formacion de ciudadanos éticamente responsables.

(Rensoli & Rodriguez, 2020) fundamenta que es propicio ensefarles a
considerar las diversas perspectivas y valores de las personas involucradas en una
situaciéon también es importante. Esto implica promover la empatia, que es la
habilidad de comprender y compartir los sentimientos y perspectivas de los demas,
y también cultivar la capacidad de adoptar la perspectiva de otras personas, es decir,
ponerse en su lugar para comprender sus puntos de vista y sentimientos. (p. 29).

Ofrecer a los estudiantes herramientas y técnicas prdcticas para la toma de
decisiones éticas representa un valioso activo en su desarrollo. Esta capacitacion
no solo los empodera con habilidades esenciales para enfrentar dilemas éticos de
manera efectiva, sino que también fomenta su autonomia intelectual y moral. Al
aprender a analizar situaciones éticas, considerar diferentes perspectivasy evaluar
las consecuencias de sus decisiones, los estudiantes adquieren una mayor claridad
en su pensamiento y una mayor confianza en sus juicios éticos.

Esto puede incluir el uso de principios €ticos como guia, consultar con
mentores o figuras de confianza, hacer un andlisis de costos y beneficios, buscar
informacién adicional y evaluar la integridad personal y los valores fundamentales
al tomar decisiones (Oramas, 2021).

La adquisicién de la habilidad de tomar decisiones éticas es un proceso
gradual y continuo. (Garcia, Serrano, 2021) afirman que los estudiantes deben tener
la oportunidad “de enfrentarse a desafios morales reales en los que puedan aplicar
sus habilidades y conocimientos. Esto se puede lograr a través de debates éticos,

casos de estudio, proyectos de investigacion y participacién en actividades



comunitarias que fomentan la reflexion ética” (p. 32).

Esta adquisicion implica la capacitacion para analizar situaciones desde
una perspectiva ética, evaluar los valores y principios en juego y considerar las
posibles consecuencias de las acciones. Ademds, se trata de cultivar la
autorreflexion y la consideracion de las implicaciones morales de las decisiones
tomadas. Esta habilidad no solo empodera a las personas para actuar de acuerdo
con sus valores y principios éticos, sino que también les permite afrontar dilemas
éticos con confianza y resolucion. La toma de decisiones éticas no solo es
beneficiosa en el plano individual, sino que también contribuye a la construccion
de una sociedad mds justa y ética, ya que promueve la responsabilidad y la
coherencia en las acciones de los ciudadanos

Brindar a los estudiantes una base s6lida de conocimientos éticos, fomentar
el pensamiento critico y la reflexion ética, fomentar la empatia y la consideracion
de diferentes puntos de vista, y proporcionar herramientas y estrategias practicas
para la toma de decisiones éticas son todos componentes que contribuyen al
desarrollo de la capacidad de los estudiantes para tomar decisiones éticas (Aranda,
2018). Al desarrollar esta habilidad, adquieren las herramientas necesarias para
tomar decisiones informadas y morales en su vida personal, profesional y social, y
contribuyen a la construccién de un mundo més equitativo y moral (Alban & Mora,
2021).

6.1.7. Crisis de valores en la educacion

(De la Cruz, 2016) analiza que la actual crisis de valores por la que atraviesa

la sociedad y se refleja en la educacién es un fendmeno preocupante que se ha



observado en miultiples situaciones, por ello, reafirma el planteamiento de
importantes desafios para el desarrollo integral de los estudiantes. “La crisis a la
que se hace referencia implica una disminucién o incluso la pérdida de valores
éticos y morales esenciales en el contexto educativo. Esto conlleva consecuencias
adversas en términos de comportamiento, actitudes y la formacion de individuos”
(p41).

La crisis de valores en la educacion es una preocupacion que se ha vuelto
cada vez mds evidente en muchas sociedades. Se refiere a una disminucion o
deterioro de los valores éticos y morales en los sistemas educativos y en la
formacion de los estudiantes. Esta crisis puede manifestarse de diversas maneras,
como la falta de respeto, la deshonestidad académica, la indiferencia hacia los
demads y la falta de responsabilidad.

(Reyes & Herndndez, 2019) mencionan que la crisis de valores en la
educacion estd causada por una serie de factores. En primer lugar, la sociedad actual
estd experimentando cambios culturales y sociales rdpidos y complejos, lo que
puede conducir a una falta de claridad y consenso sobre los valores fundamentales.
La globalizacion, el avance de las nuevas tecnologias y la omnipresencia de los
medios de comunicacion han expandido considerablemente las oportunidades de
interaccion y exposicion de los estudiantes a diversas influencias, algunas de las
cuales pueden ser contradictorias entre si. Este aumento en la exposicién a
perspectivas y valores diversos puede dificultar la formacion de una brdjula moral
solida. (p.52).

Ademas, (Loor & Villén, 2019) hacen ver que un enfoque excesivo en los
resultados académicos y la competencia puede conducir a una cultura educativa que

prioriza el logro “individual y el éxito por encima de los valores morales. Los



estudiantes pueden ignorar valores como la empatia, la integridad y la honestidad
en su busqueda del éxito académico cuando se enfrentan a una presidn excesiva
para obtener resultados tangibles” (p. 63).

Para abordar la crisis de valores en la educacion, es necesario un enfoque
integral que incluya la promocion de valores éticos y morales desde una edad
temprana, la capacitacion de docentes en la ensefianza de ética, y la creacion de
un entorno escolar que fomente el respeto y la responsabilidad. También es
importante involucrar a los padres y la comunidad en la formacion de valores
éticos.

La ausencia de lideres morales y modelos a seguir en la sociedad representa
otro factor significativo. La presencia de ejemplos positivos desempefia un papel
crucial al permitir que los estudiantes interioricen y adopten valores éticos en su
rutina diaria. La crisis de valores en la educacién puede surgir debido a la carencia
de figuras de autoridad y educadores dedicados a la ensefianza de estos valores.
(Abreu, Jiménez, & Rosales, 2018).

(Garcia, Serrano, 2021) por su parte, afirman que la educacion en valores
en el curriculo escolar también es un problema. La ensefianza de valores éticos ha
sido relegada a un segundo plano en comparaciéon ‘“con la adquisiciéon de
conocimientos y habilidades académicas en algunos casos. La falta de tiempo y
recursos dedicados a la educacidon en valores puede resultar en una formacién
insuficiente de los estudiantes, dejando vacios en su desarrollo moral y ético” (p.

53).



Es esencial poner en marcha medidas concretas para abordar la crisis de
valores en la educacion. En primer lugar, es fundamental promover un enfoque
educativo integral que incluya la formacion de valores éticos como una parte
integral del proceso educativo. Esto implica la integracion de los valores en el
curriculo de manera transversal, proporcionando a los estudiantes espacios y
oportunidades para reflexionar y debatir cuestiones éticas pertinentes.

El papel de los educadores como lideres morales también debe fortalecerse
con auto reflexion, circulos de estudio y un salto de calidad hacia el ejemplo y la
practica de valores en las instituciones educativas. Los educadores deben ser
conscientes de su responsabilidad de transmitir y promover valores éticos en el
salon de clases. Esto implica que los maestros necesitan capacitarse en ética
educativa y valores y, sobre todo practicar con el ejemplo en todas las acciones
dentro y fuera del aula (Noboa, 2018).

Ademads, se pueden fomentar programas extracurriculares y actividades en
la comunidad escolar que fomenten la participacion civica, el servicio comunitario
y la promocién de valores morales. Estas experiencias reales pueden ayudar a los
estudiantes a aplicar los valores éticos en situaciones reales y comprender su
importancia en la sociedad (Aranda, 2018).

Los programas extracurriculares desempeiian un papel de vital
importancia en la promocion de valores éticos en los estudiantes, al ofrecer
oportunidades adicionales para el desarrollo de habilidades sociales y morales.
Estos programas, a menudo disefiados con un enfoque multidisciplinario, permiten
a los participantes explorar cuestiones éticas complejas y comprometerse en

actividades que fomentan la empatia, la responsabilidad y la colaboracion.



Ademds, brindan un espacio donde los estudiantes pueden aplicar los

valores aprendidos en situaciones prdcticas, lo que contribuye a una comprension mds

profunda y una internalizacion mds solida de estos principios éticos.

La colaboracién entre la escuela y la familia también es importante para
superar la crisis de valores en la educacién. Los padres y tutores deben participar
en el proceso educativo y colaborar con los maestros para fomentar valores morales
en el hogar y en la escuela. La comunicacion abierta y constante entre las dos partes
puede ayudar a establecer una base s6lida de valores compartidos y promover su
practica diaria (Crescenzi & Sudrez, 2019).

Asi también, es fundamental promover un ambiente escolar seguro y
respetuoso que fomente el respeto y la empatia. La aplicacion de politicas y
protocolos contra el acoso y la discriminacion en las escuelas ayuda a crear un
entorno inclusivo y que valore la diversidad. Los estudiantes deben sentirse seguros
de poder expresar sus opiniones y emociones sabiendo que serdn escuchados y
respetados (Rensoli & Rodriguez, 2020).

Un ambiente escolar seguro debe ser un espacio donde la integridad fisica
y emocional de los estudiantes esté salvaguardada de manera efectiva. Esto implica
la implementacion de medidas preventivas y protocolos de seguridad que aborden
posibles riesgos y amenazas. Ademds, debe promover una cultura de respeto,
tolerancia y convivencia pacifica, fomentando la empatia y la inclusion. La
seguridad escolar también requiere una supervision adecuada por parte del
personal educativo y la cooperacion de la comunidad escolar en la identificacion

y mitigacion de cualquier problema potencial.



Finalmente, es esencial fomentar la educacion en valores a nivel social. Las
instituciones educativas, los lideres comunitarios y los medios de comunicacién son
esenciales para fomentar una cultura moral y difundir modelos positivos. Esto
significa colaborar para promover una sociedad basada en el respeto, la
responsabilidad y la integridad (Reyes & Herndndez, 2019).

La crisis de valores en la educacion presenta dificultades importantes, pero
también brinda oportunidades para mejorar la formacion ética de los estudiantes.
Se puede abordar esta crisis y construir una educacion basada en principios €ticos
sOlidos que prepare a los estudiantes “para enfrentar los desafios éticos de la vida y
la colaboracion entre la escuela y la familia, la creaciéon de un ambiente escolar
seguro y respetuoso, la ensefianza de valores en el curriculo y el comportamiento
ético de los educadores” ( (Vargas, 2020) pag. 44).

6.1.8. Proceso Ensefianza — Aprendizaje

El proceso de ensefianza-aprendizaje es un ciclo dindmico e interactivo en

el que “los maestros imparten conocimientos, habilidades y valores a los
estudiantes, quienes a su vez participan activamente en la adquisicion y
construccion de dicho conocimiento. Este proceso implica una serie de etapas que
se desarrollan de manera secuencial pero interconectadas” (Vargas, 2020), pag. 17.
Sin duda alguna, ademds de los docentes, los demds miembros de la
comunidad educativa también desempeiian un papel crucial en el proceso de
ensefianza y aprendizaje. Esta comunidad educativa incluye a los estudiantes, los
padres, los directivos escolares, el personal de apoyo y otros actores involucrados

en el entorno escolar. La colaboracion y la participacion activa de todos estos



miembros son fundamentales para crear un ambiente educativo enriquecedor y
efectivo.

La primera etapa es la planificacion, donde los docentes disenan estrategias
pedagdgicas, seleccionan los contenidos y recursos educativos adecuados,
establecen objetivos de aprendizaje y definen las actividades que se realizardn en el
aula. La planificacion también implica adaptar los métodos de ensefianza para
satisfacer las necesidades de cada estudiante (Velazco, Hinostroza, Revilla, &
Martinez, 2020). A continuacion, se lleva a cabo la etapa de presentaciéon o
exposicion, “en la que los educadores presentan ideas, teorias o habilidades a través
de demostraciones, explicaciones, ejemplos y recursos visuales. En esta etapa, los
maestros deben captar la atencién de los estudiantes, despertar su interés y
brindarles una comprension inicial del tema” ((Vargas, 2020), pag. 48).

Después de la presentacion, es fundamental fomentar la participacion
activa de los estudiantes. Esta etapa permite que los alumnos no solo sean
receptores pasivos de la informacion, sino que también se involucren de manera
activa en el proceso de aprendizaje. Esto se puede lograr mediante la realizacion
de actividades interactivas, debates, discusiones grupales, ejercicios prdcticosy la
oportunidad de formular preguntas y expresar sus opiniones. La participacion
activa no solo enriquece la comprension de los contenidos, sino que también
promueve el pensamiento critico y la retencion de la informacion.

Aqui se alienta a la participacion activa a través de preguntas, debates,
discusiones, actividades pricticas o proyectos colaborativos. Los estudiantes se

benefician de la reflexion, el pensamiento critico y el intercambio de ideas



promovidos por este método, lo que les permite mejorar su comprension y aplicar
el conocimiento de manera significativa (Zambrano & Vigueras, 2020).

Para consolidar el aprendizaje, la etapa de prictica y aplicacion es esencial.
En esta etapa, los estudiantes tienen la oportunidad de aplicar los conceptos o
habilidades que han aprendido a través de ejercicios, resolucion de problemas, casos
practicos o situaciones de la vida real. La adquisicién y transferencia del
conocimiento y el desarrollo de habilidades practicas de resoluciéon de problemas
se mejoran con esta practica (Taipe, 2020).

La evaluacion representa una fase critica e indispensable en el proceso
educativo. Durante esta etapa, se realiza una valoracion sistemdtica y reflexiva del
aprendizaje de los estudiantes, con el proposito de medir su comprension, el
dominio de los contenidos y la adquisicion de habilidades. La evaluacion puede
adoptar diversas formas, como pruebas, exdmenes, proyectos, presentaciones,
debates y observaciones, y puede ser tanto formativa (con el objetivo de brindar
retroalimentacion para mejorar el aprendizaje) como sumativa (para determinar
el nivel de logro alcanzado).

A través de la evaluacidn, los maestros pueden recopilar informacién sobre
el progreso y los logros de sus alumnos, identificar sus fortalezas y dreas de mejora,
y proporcionar comentarios utiles. La evaluacion puede ser sumativa, que evalda el
nivel de dominio alcanzado, o formativa, que proporciona informacién continua
para guiar el aprendizaje (Rosa & Santamaria, 2020).

La reflexién y la retroalimentacion son el final del proceso de ensefianza-
aprendizaje. Los estudiantes tienen la oportunidad de pensar en su propio

aprendizaje, descubrir sus fortalezas y debilidades, establecer objetivos y recibir



comentarios de los maestros y compaieros. Se benefician de esta retroalimentacion
para mejorar su desempefio y fomentar la autorregulacién en el aprendizaje (Baque
& Portilla, 2021).

Ciertamente, el proceso de ensefianza-aprendizaje se ve influenciado por
una serie de factores diversos y entrelazados. Estos incluyen el entorno educativo
en el que se lleva a cabo la instruccion, que puede variar desde aulas tradicionales
hasta entornos en linea o entornos de aprendizaje prdcticos. La relacion entre el
maestro y el estudiante juega un papel crucial, ya que un ambiente de confianza y
apoyo puede fomentar un aprendizaje mds efectivo.

Los métodos educativos varian, desde los tradicionales que se enfocan en la
transmision de conocimientos hasta los mds constructivistas que enfatizan la
participacion de los estudiantes y la construccién del conocimiento (Rosa &
Santamaria, 2020). Ademads, el uso de la tecnologia educativa tiene un impacto en
el proceso de ensefianza-aprendizaje. Las herramientas digitales, las plataformas en
linea y las aplicaciones mdviles han cambiado la educacion. Estas tecnologias
permiten el acceso a una amplia gama de recursos educativos, la comunicacion y la
colaboracién en tiempo real y el aprendizaje personalizado y adaptativo (Taipe,
2020)

La tecnologia ha introducido un impacto significativo en la ecuacion del
proceso de enseiianza-aprendizaje. Con la proliferacion de dispositivos
electronicos, acceso a Internet y una amplia variedad de aplicaciones y
herramientas digitales, el entorno educativo ha experimentado una transformacion
profunda. Estos avances tecnologicos han ampliado las oportunidades de

aprendizaje, permitiendo a los estudiantes acceder a recursos educativos en linea,



participar en clases virtuales, colaborar en proyectos a distancia y obtener
retroalimentacion instantdnea a través de plataformas digitales.

(Meléndez, 2019) sostiene que el proceso de ensefianza-aprendizaje también
debe ser inclusivo y reconocer la diversidad de los estudiantes. Los maestros deben
considerar las diferencias individuales, “los estilos de aprendizaje, los antecedentes
culturales y las necesidades especiales de los estudiantes. Esto implica utilizar
estrategias pedagogicas inclusivas, utilizar una variedad de materiales didacticos y
utilizar métodos diferentes para satisfacer las necesidades de todos los estudiantes”
(p. 43).

En este sentido, se considera al proceso ensefianza aprendizaje como
bilateral “en el que es tan importante aprender lo que se ensefia como ensefiar 1o
que se aprende. Es decir, son dos conceptos que van ligados y sin el uno el otro no
puede existir” ((Vargas, 2020), pag. 28). La sinergia entre los procesos de
enseflanza y aprendizaje se enfoca en enriquecer la formacién integral de la
personalidad del estudiante, lo que significa que no solo se busca el desarrollo de
conocimientos, habilidades y competencias, sino también la promocién y adopcién
de valores fundamentales (Velazco, Hinostroza, Revilla, & Martinez, 2020).

El proceso de enseiianza y aprendizaje es una fascinante danza intelectual
en la que el maestro actiia como guia, proporcionando el contexto y las
herramientas necesarias para que los estudiantes exploren y construyan su
comprension del mundo. A través de esta interaccion dindmica, los educadores
tienen la oportunidad de inspirar la curiosidad y el pensamiento critico en sus

pupilos, creando un ambiente en el que el conocimiento florece.



El aprendizaje a lo largo de la vida, segtn lo establecido por (Vargas, 2020)
representa un mecanismo holistico para comprender lo que se aprende, una
asimilacién que se sustenta en la organizacién de una estructura y contenido de
aprendizaje. Ademads, implica un proyecto que abarca todas las posibilidades de
formacidén en cualquier campo de conocimiento y en cualquier etapa de la vida de
una persona. (p. 234). De lo manifestado por el autor, es innegable que al
aprendizaje se asocia la ensefianza como complemento y en €l se deben propiciar

los valores.

La ensefanza es una actividad presente en los seres humanos desde el seno
familiar y es el resultado de los conocimientos adquiridos en cualquier momento de
la vida de una persona. Por lo tanto, el aprendizaje significativo no se limita a ser
un enfoque educativo que perdura a lo largo del tiempo, sino que también se
fortalece a través de los conocimientos y las experiencias previas de los estudiantes.
En este sentido, se ve influenciado por los conocimientos adquiridos a lo largo de
su vida hasta el momento en que se produce el aprendizaje (Baque & Portilla, 2021).
Este aprendizaje significativo es de suma importancia en el proceso
educativo porque va mds alld de la mera memorizacion de hechos y datos. Se
refiere a la capacidad de los estudiantes para construir un conocimiento sustantivo
y duradero al relacionar nueva informacion con sus experiencias y conocimientos
previos. Este tipo de aprendizaje no solo promueve una comprension profunda de
los conceptos, sino que también facilita la transferencia de esos conocimientos a

situaciones nuevas y la resolucion de problemas de manera efectiva



6.1.9. Ensenanza

La enseiianza es un proceso intrincado y dindmico que abarca miiltiples
etapas interrelacionadas. Comienza con la fase de planificacion, donde el
educador define los objetivos de aprendizaje, elige el contenido apropiado y diseiia
estrategias pedagogicas efectivas. Esta planificacion se convierte en la base sobre
la cual se construye el proceso educativo. Sin embargo, no termina aqui, es crucial
que el maestro esté dispuesto a adaptarse y ajustar su enfoque a medida que
interactiia con los estudiantes y evaliia su comprension.

Para asegurar una enseflanza efectiva, en esta fase se tienen en cuenta las
particularidades y requerimientos de los estudiantes, ademds de evaluar la
disponibilidad de recursos disponibles. Esto implica una cuidadosa adaptacion de
los métodos pedagdgicos y la estructuracion de contenidos para satisfacer las
capacidades y estilos de aprendizaje de los estudiantes, asegurando que el proceso
educativo sea pertinente y significativo (Zambrano & Vigueras, 2020).

(Oramas, 2021) indica que una vez que se ha planificado, llega la etapa de
presentacion, donde el maestro transmite los contenidos de manera clara y
estructurada. Para mejorar la comprension de los estudiantes, se emplea una
diversidad de recursos y estrategias didacticas. Esto incluye la utilizacion de
explicaciones claras, ejemplos ilustrativos, demostraciones practicas y materiales
audiovisuales. Ademds, se promueve la participacion activa de los educandos a
través del didlogo, la discusion y la formulacion de preguntas (p.37).

Por lo tanto, se puede mencionar que, en un enfoque pedagogico efectivo,
el educador se esfuerza por asegurar que los estudiantes comprendan el material

de estudio de manera profunda. Esto implica el uso de una amplia gama de



recursos 'y estrategias diddcticas, que van desde proporcionar explicaciones claras
hasta ilustrar conceptos con ejemplos prdcticos, demostrar visualmente a través de
materiales audiovisuales y fomentar la participacion activa a través del didlogo, la
discusion y la formulacion de preguntas.

(Velazco, Hinostroza, Revilla, & Martinez, 2020) manifiesta que después
de la presentacion, viene la etapa de préctica, en la que los estudiantes tienen la
oportunidad de aplicar lo que han aprendido. “Se realizan actividades, ejercicios o
tareas para aplicar y reforzar lo que han aprendido, desarrollar habilidades y
consolidar ideas. A lo largo de esta etapa, el maestro juega un papel activo al
proporcionar orientacién, supervision y retroalimentacion individualizada para

facilitar el aprendizaje” (p.46).

Otra fase fundamental en el proceso de ensefianza es la evaluacion, que
cumple un doble proposito. Por un lado, permite a los docentes evaluar el progreso
y los logros de los estudiantes, proporcionando una vision clara de su nivel de
competencia alcanzado. Por otro lado, la evaluacion también ofrece a los
estudiantes la oportunidad de reflexionar sobre su propio proceso de aprendizaje.

La evaluaciéon puede adoptar dos enfoques principales: uno sumativo,
destinado a medir el nivel de logro alcanzado al final de una unidad o curso, y otro
formativo, que se utiliza de manera continua para proporcionar retroalimentacion a

lo largo del proceso de aprendizaje y orientar las mejoras necesarias. Ambos
enfoques son valiosos para informar y enriquecer la experiencia educativa de los

estudiantes (Baque & Portilla, 2021).



(Zambrano & Vigueras, 2020) afirman que la realimentacion es un elemento
importante del proceso educativo o de instruccion. El maestro da retroalimentacion
a los estudiantes sobre su desempeio y progreso, destacando sus fortalezas y dreas
de mejora. Estas criticas, que pueden ser individuales o grupales, “se brindan de
manera constructiva y enfocadas en mejorar el aprendizaje. Ademds, se fomenta en
los estudiantes la autoevaluacién y la autorreflexién, lo que les permite ser
conscientes de su propio proceso de aprendizaje y establecer objetivos para
mejorar” (p.82).

A medida que avanzamos en el proceso de enseiianza, es esencial abordar
las necesidades individuales y distintivas de los estudiantes. Esto requiere una
atencion cuidadosa a sus variados estilos de aprendizaje, ritmos de asimilacion y
habilidades cognitivas. Cada estudiante es tinico en su forma de absorber y
procesar informacion, por lo que es crucial adaptar la instruccion de manera que
se ajuste a estas diferencias.

Para garantizar que todos los estudiantes tengan acceso al aprendizaje de
manera efectiva, los maestros deben adaptarse y utilizar diversas estrategias que
parten de la auto formacion y auto capacitacién y pasan por una adecuada
construccion del curriculo a nivel institucional, de dreas de aprendizaje y de
aplicacion en el aula (De la Cruz, 2016).

El cierre es la dltima etapa del procedimiento de aprendizaje. Es ahi que, se
realiza una sintesis de lo que se ha aprendido, se enfatizan los conceptos y
conclusiones principales, y se permite “a los estudiantes hacer preguntas, expresar
sus ideas y hacer reflexiones finales sobre lo que han aprendido. Para promover una

comprension mdés profunda y significativa, también se pueden establecer



conexiones con situaciones de la vida real u otros contenidos relacionados”
(Zambrano & Vigueras, 2020).

6.1.10. Aprendizaje

La adquisicién de conocimientos, habilidades, actitudes y valores por parte
de las personas se conoce como proceso de aprendizaje. Ya sea de manera formal
en la escuela o de manera informal en el dia a dia, este proceso es continuo y ocurre
a lo largo de toda la vida (Rosa & Santamaria, 2020). La motivacion impulsa a las
personas a investigar y comprender nuevas ideas y conceptos, lo que inicia el
proceso de aprendizaje. La informacion y el conocimiento se adquieren a medida
que participan en el proceso a través de una variedad de fuentes, como libros,
materiales didacticos, internet, experiencias practicas y la interaccidén con otras
personas (Oramas, 2021).

A medida que los individuos se sumergen en el proceso de aprendizaje,
interactiian con una amplia gama de recursos y fuentes de informacion. Esto puede
incluir la lectura de libros y materiales diddcticos, la exploracion de recursos en
linea, la participacion en experiencias prdcticas y la colaboracion con otras
personas a través de la interaccion social. Esta diversidad de fuentes y enfoques
enriquece el proceso de adquisicion de conocimientos al proporcionar miltiples
perspectivas y oportunidades para la comprension profunda.

La etapa de procesamiento y comprension comienza después de la
recopilaciéon de informaciéon. A lo largo de esta fase, las personas organizan,
relacionan y asimilan la informacién, creando significados y conexiones con sus

conocimientos previos. La capacidad de anélisis, sintesis, evaluacion y reflexion se




desarrolla aqui, lo que permite una comprension mds profunda y contextualizada de
los temas estudiados (Velazco, Hinostroza, Revilla, & Martinez, 2020).

La fase de procesamiento y comprension se erige como el pilar cognitivo
posterior a la recopilacion de datos. En este estadio, se despliega una intrincada
magquinaria mental para analizar, sintetizar y asimilar la informacion adquirida.
Este proceso implica la activacion de redes neuronales especificas, donde los
conceptos se someten a una meticulosa elaboracion cognitiva que permite su
integracion en el banco de conocimientos existentes. Aqui, la mente humana se
convierte en un laboratorio mental, donde se teje la comprension y se construyen
puentes entre las nuevas ideas y las previamente almacenadas.

(Baque & Portilla, 2021) afirman que una etapa subsiguiente es la que
consiste en aplicar el conocimiento “que se ha aprendido en situaciones reales o
para resolver problemas. Los individuos transfieren los conceptos y habilidades

aprendidos a situaciones concretas a través de la practica y la experimentacion. Esto
fortalece su comprension y les permite desarrollar competencias practicas” (p.72).
Por otro lado, (Taipe, 2020) afirma que: La retroalimentacion, una pieza
fundamental en el engranaje del desarrollo y el avance constante, constituye un
componente inextricable del proceso de aprendizaje. A través de la
retroalimentacion, los individuos obtienen una valiosa perspicacia sobre su
desempefio, lo que les permite discernir dreas de potencial mejora, subsanar errores
y ajustar sus estrategias de aprendizaje de manera efectiva. Esta retroalimentacion
puede adoptar diversas formas, desde evaluaciones formales hasta consejos
informales, y puede emanar tanto de los educadores como de los compaiieros de

clase (p. 61).



El contexto de aprendizaje ejerce una influencia significativa en el proceso
educativo. En un entorno que promueve activamente el aprendizaje, la
participacion activa y la construccion del conocimiento, los estudiantes se ven
alentados a sumergirse en experiencias estimulantes y colaborativas. Este
ambiente inclusivo y colaborativo no solo facilita el desarrollo del pensamiento
critico y la creatividad, sino que también promueve el fortalecimiento de las
habilidades sociales.

Se debe enfatizar en que proceso de aprendizaje es diferente para cada
persona porque cada persona tiene un estilo de aprendizaje, un ritmo y preferencias
diferentes. Al reconocer estas diferencias, los maestros pueden adaptar sus enfoques
y estrategias pedagdgicas para satisfacer las necesidades individuales y brindar
oportunidades de aprendizaje significativas (Vargas, 2020).

La motivacion, la obtencion de informacion, el proceso de asimilacion y
comprension, la aplicacion prdctica, la retroalimentacion y la construccion de
significado son facetas intrinsecas del intrincado proceso de aprendizaje. Estos
elementos interactiian de manera dindmica, formando un ciclo continuo en el que
la motivacion impulsa la biisqueda de informacion, que luego se somete a un
proceso cognitivo de procesamiento y comprension. A medida que el conocimiento
se aplica en situaciones prdcticas, la retroalimentacion desempeiia un papel
crucial al proporcionar informacion valiosa para el ajuste y la mejora.

Este proceso continuo y dindmico permite a las personas adquirir nuevos
conocimientos, desarrollar habilidades y competencias y promover su crecimiento

personal y profesional. El proceso de aprendizaje no se limita a la adquisicion de



conocimientos tedricos; también involucra el desarrollo de habilidades cognitivas,
emocionales, sociales y éticas (Rosa & Santamaria, 2020).

Varios factores afectan el proceso de aprendizaje, incluidas las
motivaciones intrinsecas y externas, las experiencias previas, el entorno de
aprendizaje, las estrategias de ensefianza empleadas y la interaccion con los demas.
Cada persona tiene un estilo de aprendizaje y preferencias unicas, lo que hace que
el proceso de aprendizaje sea extremadamente individualizado, debe partir de un
estudio pormenorizado de cada caso para actuar en consecuencia (Taipe, 2020).

Es imperativo que los individuos adopten un papel activo y se involucren de
manera proactiva en este proceso. Esto conlleva la iniciativa de buscar
activamente informacion, fomentar un pensamiento critico constante, abordar la
resolucion de problemas con tenacidad y aplicar de manera efectiva los
conocimientos adquiridos. La participacion activa no solo amplia el alcance de la
comprension y el aprendizaje, sino que también fortalece la capacidad de aplicar
el conocimiento de manera relevante y significativa en diversas situaciones.

A medida que las personas se sumergen de forma activa en el proceso de
aprendizaje, no solo fortalecen su comprension de los contenidos, sino que también
cultivan habilidades metacognitivas, como la planificaciéon y la autorregulacion.
Estas habilidades les permiten estructurar su proceso de aprendizaje de manera mas
efectiva, optimizando su capacidad para fijar objetivos claros y regulares su propio
progreso. En este contexto, la dimension axioldgica, centrada en valores y
principios, se entrelaza de manera intrincada con el componente socioemocional,

enriqueciendo asi la experiencia de aprendizaje (Vargas, 2020).



(Oramas, 2021) sefiala que cada vez mds, la tecnologia juega un papel
importante en el proceso de aprendizaje. Las herramientas digitales y las
plataformas en linea brindan a los estudiantes “la oportunidad de acceder a recursos
educativos, participar en actividades interactivas, colaborar con otros estudiantes y
recibir comentarios instantdneos. El uso efectivo de la tecnologia puede mejorar el
proceso de aprendizaje y aumentar las posibilidades de exploracién y
descubrimiento” (p. 58).

Es importante reconocer que el proceso de aprendizaje no se limita al
entorno educativo formal. El aprendizaje se despliega en una amplia gama de
contextos, que incluyen el hogar, el lugar de trabajo, las interacciones
comunitarias y las actividades cotidianas. El concepto de aprendizaje a lo largo de
toda la vida y las experiencias de aprendizaje informales son de vital importancia
para el desarrollo personal y profesional.

En este sentido, promover la practica adecuada de valores dentro del
proceso de aprendizaje ejerce un impacto significativo en todas las facetas de la
sociedad, ya que contribuye al enriquecimiento de las interacciones humanas, al
fomento de la ciudadania activa y al mejoramiento continuo tanto a nivel individual
como colectivo. Esto refleja la trascendencia del aprendizaje mas alld de las aulas
y su poder para moldear la cultura y el tejido social en su conjunto. (Baque &
Portilla, 2021).

6.1.11. Factores que influyen en el proceso de ensefianza aprendizaje

La adquisicion de conocimientos, habilidades y competencias por parte de
los estudiantes estd influenciada por una variedad de factores interrelacionados en

el proceso complejo y dindmico de ensefianza-aprendizaje. Estos factores pueden



incluir aspectos del entorno educativo, las estrategias de ensefianza utilizadas, los
recursos disponibles, la relacién entre maestros y estudiantes, el contexto cultural y
social, la motivacién y el compromiso, la evaluacién y la retroalimentacidn, y el
apoyo familiar y externo (Pineda, Quiroga, & Vasquez, 2019).

Los atributos singulares de los estudiantes desempeiian un papel
fundamental en el proceso de ensefianza-aprendizaje. Cada estudiante trae consigo
una combinacion uinica de antecedentes culturales, experiencias previas, estilos de
aprendizaje, habilidades y aptitudes. Estos rasgos individuales influyen
directamente en como cada estudiante asimila, procesa y aplica el conocimiento.

Al crear actividades de ensefianza, es importante tener en cuenta que cada
estudiante tiene su propio estilo de aprendizaje, experiencias previas, intereses,
habilidades y motivaciones. Los educadores deben cambiar su enfoque pedagogico
para satisfacer las necesidades de cada estudiante, ofreciendo diferentes estrategias
y creando un entorno inclusivo que permita a todos los estudiantes participar y
aprender de manera efectiva (Vasquez O., 2021).

(Velazco, Hinostroza, Revilla, & Martinez, 2020) explica que: El entorno
educativo juega un papel importante en el proceso de aprendizaje. Un entorno fisico
seguro, bien organizado y estimulante es ideal para el aprendizaje. Ademads, la
motivacion, el compromiso y el bienestar emocional de los estudiantes se ven
afectados por el entorno socioemocional, que incluye las relaciones entre los
estudiantes y los maestros, el clima del salon de clases y el entorno de apoyo. Un
entorno educativo positivo fomenta la participacion activa, el trabajo en equipo y la

formacion de relaciones significativas entre los estudiantes (p. 19).
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(Zambrano & Vigueras, 2020) indican que: Las estrategias de ensenanza
que emplean los educadores son un componente critico del proceso de ensefianza-
aprendizaje. El aprendizaje efectivo depende de la seleccién adecuada de métodos
y enfoques pedagdgicos, la planificaciéon de lecciones y actividades que sean
relevantes y significativas, y la utilizacién adecuada de recursos educativos.

Para fomentar una comprension profunda, la reflexion critica y la
aplicacion efectiva de los conocimientos, los educadores deben emplear diversas
estrategias pedagogicas, como la enseiianza activa y el aprendizaje basado en
problemas, ademds de aprovechar la tecnologia educativa para enriquecer la
experiencia de aprendizaje. Ademads, la disponibilidad y el uso adecuado de
recursos educativos, que abarcan desde libros de texto hasta herramientas en linea,
ejercen un impacto significativo en el proceso de enseiianza-aprendizaje al
proporcionar apoyo concreto y estimular la participacion activa de los estudiantes.

Otro componente crucial del proceso de ensefanza-aprendizaje es la
relacion entre los maestros y los estudiantes, relacion que va desde lo profesional a

lo afectivo, pasando por lo personal. “Una relacion de confianza, respeto y empatia
entre los maestros y los estudiantes crea un ambiente de aprendizaje favorable. Los
maestros deben comunicarse efectivamente con sus alumnos, escuchar sus
opiniones, ofrecer apoyo y orientaciéon y fomentar la participacion” (( Vasquez,
Velasquez, & Veloz, 2015), pag. 30).

La relacion entre maestros y estudiantes también debe ser un lugar donde se
fomente el respeto mutuo, la aceptacion de las diferencias y la creacién de un
entorno inclusivo. Los maestros también juegan un papel importante como

ejemplos a seguir al fomentar el desarrollo de habilidades socioemocionales y



mostrar actitudes positivas hacia el aprendizaje, el esfuerzo y la perseverancia
(Jerez, 2019).

(Rosa & Santamaria, 2020) ven al entorno cultural y social en el que se lleva
a cabo el proceso de ensefianza-aprendizaje tiene un gran impacto. Las creencias,
valores y normas culturales afectan la forma en que los estudiantes aprenden,
“interpretan la informacién y se relacionan con los demds. Los maestros deben ser
conscientes de la diversidad cultural y adaptar sus métodos pedagdgicos para que
sean culturalmente relevantes, valorando y respetando la diversidad de perspectivas
y experiencias de los estudiantes” (p. 16).

En un aula diversa, donde los estudiantes provienen de diversas culturas y
trasfondos, es esencial que los educadores reconozcan y respeten estas diferencias
culturales. Esto implica no solo entender las perspectivas y valores de los
estudiantes, sino también fomentar un ambiente inclusivo que celebre la diversidad
y promueva el respeto mutuo. La forma en que los estudiantes interpretan la
informacion y se relacionan con los demds también estd influenciada por sus
creencias culturales. Por ejemplo, la comunicacion no verbal, las normas de
participacion en clase y las expectativas de roles pueden variar significativamente
entre diferentes culturas.

(Zambrano & Vigueras, 2020) sostienen que: El compromiso y la
motivacion de los estudiantes son factores cruciales en el proceso educativo, ya que
influyen en su nivel de participacion y en la calidad de su aprendizaje. Cuando los
estudiantes se sienten intrinsecamente motivados, es decir, cuando encuentran un
interés genuino en el contenido y las actividades de aprendizaje, tienden a

involucrarse de manera mas profunda y persistente en las tareas académicas. Los



educadores desempeiian un papel importante al disefiar experiencias de aprendizaje
que despierten la curiosidad y el interés de los estudiantes, relacionando los
conceptos con su vida cotidiana y creando un ambiente de aprendizaje estimulante
(p. 28).

Este compromiso activo se traduce en una mayor atencion y concentracion
en el aula, lo que facilita la absorcion de informacion y la comprension de
conceptos. Ademds, los estudiantes motivados tienden a ser mds perseverantes y
resistentes frente a desafios académicos, ya que estin impulsados por una
motivacion interna para aprender y mejorar. Los educadores desemperian un papel
Jfundamental en el fomento del compromiso y la motivacion de los estudiantes.

Finalmente, el apoyo familiar y externo también tiene un impacto en el
proceso de aprendizaje. El logro académico de los estudiantes se ve favorecido por
la participacion activa de las familias, aunque es importante sefialar que la
estructura y el funcionamiento de las familias han experimentado cambios en los
ultimos afios. La colaboracién entre la escuela y el hogar, asi como el apoyo
emocional proporcionado por las familias, son factores cruciales. Ademas, el
entorno social mds amplio, que abarca recursos externos y la comunidad en general,
puede ofrecer oportunidades adicionales para el aprendizaje y el desarrollo de los

estudiantes (Freire, 2019).



6.2. TEORIA LEGAL

Constitucion de la Republica del Ecuador

Art. 26 que reconoce a la educacién como un derecho que las personas lo
ejercen a largo de su vida y un deber ineludible e inexcusable del Estado. Constituye
un drea prioritaria de la politica publica y de la inversion estatal, garantia de la
igualdad e inclusién social y condicién indispensable para el buen vivir. Las
personas, las familias y la sociedad tienen el derecho y la responsabilidad de
participar en el proceso educativo;

Art. 27 que establece: la educacién debe estar centrada en el ser humano y
garantizaré su desarrollo holistico, en el marco del respeto a los derechos humanos,
al medio ambiente sustentable y a la democracia; serd participativa, obligatoria,
intercultural, democrdtica, incluyente y diversa, de calidad y calidez; impulsard la
equidad de género, la justicia, la solidaridad y la paz; estimulara el sentido critico,
el arte y la cultura fisica, la iniciativa individual y comunitaria, y el desarrollo de
competencias y capacidades para crear y trabajar (CONSTITUCION, 2018).

La Constituciéon de la Republica del Ecuador, garantista de derechos,
establece que la educacion es un elemento fundamental y por el que los ciudadanos
deben acceder de manera obligatoria a una educacion integral, en ello estd implicito
el tema de los valores y la ética como elementos de la formacion de ciudadanos
utiles a la sociedad y un aporte para una sana convivencia. Coyunturalmente, los

actores educativos deben aportar a este proposito.



Cédigo de la nifiez y adolescencia

El Art. 37 del cuerpo legal manifiesta: Derecho a la educacion. Los nifios,

nifias y adolescentes tienen derecho a una educacién de calidad. Este derecho

demanda de un sistema educativo que:

Garantice el acceso y permanencia de todo nifio y nifia a la educacién
basica, asi como del adolescente hasta el bachillerato o su
equivalente;

Respete las culturas y especificidades de cada region y lugar;
Contemple propuestas educacionales flexibles y alternativas para
atender las necesidades de todos los nifios, nifias y adolescentes, con
prioridad de quienes tienen discapacidad, trabajan o viven una
situacion que requiera mayores oportunidades para aprender;
Garantice que los nifios, nifias y adolescentes cuenten con docentes,
materiales didacticos, laboratorios, locales, instalaciones y recursos
adecuados y gocen de un ambiente favorable para el aprendizaje.
Este derecho incluye el acceso efectivo a la educacion inicial de cero
a cinco afios, y por lo tanto se desarrollardn programas y proyectos
flexibles y abiertos, adecuados a las necesidades culturales de los
educandos; vy,

Que respete las convicciones éticas, morales y religiosas de los

padres y de los mismos nifios, nifias y adolescentes (CNA, 2019).



La educacién pitiblica es laica en todos sus niveles, obligatoria hasta el
décimo afio de educacién bdsica y gratuita hasta el bachillerato o su
equivalencia.

El Estado y los organismos pertinentes asegurardn que los planteles
educativos ofrezcan servicios con equidad, calidad y oportunidad y que se garantice
también el derecho de los progenitores a elegir la educacién que mds convenga a
sus hijos y a sus hijas.

El instrumento legal que abaliza los derechos de nifios, nifias y adolescentes
hace énfasis en el respaldo del Estado a la calidad de la educacion, una formacion
integral y enmarcada en lo cognitivo, procedimental y actitudinal (valores) como el
eje de la formacion y adquisicion de aprendizajes significativos. Adicionalmente
los derechos, de entre los que destaca la educacion, se enfatiza en garantizarlos
como parte de dicha educacion.

Ley Organica de Educacion Intercultural

Art. 2, de los principios, sostiene que la actividad educativa se desarrolla
atendiendo a los siguientes principios generales, que son los fundamentos
filos6ficos, conceptuales y constitucionales que sustentan, definen y rigen las
decisiones y actividades en el dmbito educativo; el literal 1, hace referencia a la
educacion en valores: La educacion debe basarse en la transmision y practica de
valores que promuevan la libertad personal, la democracia, el respeto a los
derechos, la responsabilidad, la solidaridad, la tolerancia, el respeto a la diversidad
de género, generacional, étnica, social, por identidad de género, condicién de
migracion y creencia religiosa, la equidad, la igualdad y la justicia y la eliminacién

de toda forma de discriminacién (LOEI, 2023).



Concomitante con la Constitucién y Cédigo de la Nifiez y Adolescencia, la
norma que regula la educacién también se relaciona desde los principios que
promulga al hacer énfasis en lo filos6fico y axioldgico; la educacion en valores se
la asume como un elemento trascendental y transversal, presente en todos los
niveles y subniveles y es responsabilidad de todos los integrantes de la comunidad
educativa el afianzar, desarrollar y propender a la practica de valores éticos en todos
los momentos del desarrollo del proceso educativo

6.3. TEORIA REFERENCIAL

El primer estudio de interés revisado, le corresponde a la autora (Elorrieta,
2012), con el tema “Andlisis critico de la educacion moral segin Lawrence
Kohlberg”. En esta investigacion se busco analizar la teoria del desarrollo moral de
Kohlberg, el cual propuso que las personas pasan por tres niveles de desarrollo
moral, subdivididos en etapas. Estas etapas van desde la obediencia y el castigo
hasta los principios universales éticos. Kohlberg enfatiz6 el razonamiento detrds de
las decisiones morales mas que las decisiones mismas.

Luego se reviso el estudio del autor (Ruiz, 2013), titulado “La teoria de la
experiencia de John Dewey: significacion historica y vigencia en el debate tedrico
contemporaneo”. En el cual se menciona la educaciéon como una herramienta para
mejorar la sociedad y creia que la ética y los valores deben ensefiarse en el contexto
de situaciones de la vida real. Abogaba por un aprendizaje basado en la experiencia
donde los estudiantes reflexionen sobre sus acciones y las consecuencias éticas de
las mismas.

Continuamos con el estudio de (Lopez, 2017), con el tema “la educacion

como ética del cuidado”, por medio del cual se pudo evidenciar la importancia del
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cuidado en la educacién y argument6 que las escuelas deben fomentar la capacidad
de los estudiantes para cuidar a los demds. Segun ella, al fomentar relaciones de
cuidado, se puede inculcar una ética basada en la respuesta y responsabilidad hacia
el otro.

También se reviso el estudio del autor (Garrido, 2011), titulado la “resena
de la Teoria de la accién comunicativa de J. Habermas. En este estudio se habla de
como Habermas sugiere que la ética estd arraigada en nuestra capacidad para
comunicarnos y llegar a un entendimiento mutuo. En un aula, esto implica fomentar
el didlogo, el respeto mutuo y la comprension entre estudiantes y maestros.

Otro estudio de importancia revisado del autor (Parra, 2008), con el tema
“La educacion en valores y su practica en el aula. En este estudio se evidencio que,
en cada época y geografia, la institucion académica ha aportado, de manera
determinante, al proceso de socializacion de las generaciones emergentes en los
ideales colectivos, respaldados por la sociedad, con la intencién de consolidar la
armonia en la convivencia comunitaria y asegurar su perpetuidad. A través de este
proceso instructivo, cada colectividad humana aspira a su perpetuacion, siendo los
valores el vehiculo que otorga solidez y cohesion al conjunto, al brindarles patrones
de existencia especificos.

Estos tedricos, entre otros, han enfatizado la importancia de incorporar la
ética y los valores en el proceso educativo. Segun estas teorias, la ensefianza de
valores éticos no debe verse como una adicidn a la educacién, sino como una parte
integral de la formacién de individuos reflexivos, criticos y socialmente

responsables.



7. MARCO METODOLOGICO

El estudio investigativo, con el tema: “Practicas de valores éticos en los
procesos de ensefianza- aprendizaje en los estudiantes de Sexto Ano de Educacién
Basica” en la Unidad Educativa Milenio Santiago de Pillaro” se realiza de acuerdo
a lo que determina el método cientifico, es decir, siguiendo un procedimiento
ordenado y coherente con un sentido critico — propositivo; analiza la problemaética
y plantea alternativas de solucion.

La investigacion, luego del andlisis bibliografico — documental y de campo
presenta como producto, una guia de recursos orientadas a la adecuada practica de
valores éticos en el proceso de ensefianza — aprendizaje orientadas a estudiantes de
Educacion General Bésica Media (Sexto Afo) con la finalidad de que docentes,
estudiantes y mds miembros de la comunidad educativa accedan, ejecuten, valoren
y pongan en practica aspectos relevantes en lo axioldgico.

7.1 Enfoque de la investigacion

La investigaciéon se enmarca en el enfoque Cualitativo, se centra en
comprender y explorar fendmenos en profundidad, buscando significados,
percepciones y experiencias humanas. Este enfoque permite una interpretacion
detallada y contextual de los datos, enfatizando la subjetividad y singularidad de las
vivencias y perspectivas de los participantes, porque las deducciones de la
indagacién fueron sometidas a un estudio critico mediante el raciocinio, y reflexion

apoyando en la construccion del marco tedrico.
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7.2. Diseiio o tipo de estudio

Se asume el disefio descriptivo para un andlisis detallado de las
caracteristicas del objeto de estudio, luego de poner en contacto a quien investiga
con la realidad de la problemdtica, para desglosar, comprender las variables y
generar alternativas de solucién producto de ese conocimiento con fundamento
vélido; finalmente, se alcanza el nivel correlacional para establecer el vinculo entre
las variables y comprender de mejor manera asociandolo al contexto especifico de
la Unidad Educativa del Milenio Santiago de Pillaro.

7.3 Métodos

Método inductivo

El método inductivo, basado en la observacion de casos particulares para
derivar generalizaciones mds amplias, facilita la exploraciéon detallada de
fendmenos especificos de nuestro proyecto. Al centrarse en evidencias empiricas
concretas, permite descubrir patrones y tendencias no previamente identificados, lo
que puede conducir a la formulaciéon de hipétesis relevantes, la generacion de
teorias preliminares y la propuesta de soluciones innovadoras, haciendo del
proyecto una investigacion fundamentada y adaptativa ante los datos que emergen.
Método deductivo

El método deductivo en un proyecto comienza con una teoria general y
procede a examinar posibles casos particulares relacionados con esa teoria. Ayuda
a verificar o refutar premisas previamente establecidas, proporcionando un marco
estructurado para el andlisis. Al aplicar este enfoque, un investigador puede
asegurarse de que las conclusiones obtenidas sean l6gicamente consistentes con la

teoria inicial, otorgando asf al proyecto una direccion clara y fundamentada desde



su inicio y garantizando que los resultados sean coherentes con las expectativas
tedricas.

7.4 Técnicas e instrumentos de recoleccion de datos.

Como técnicas se emplea la observacion y la entrevista con los instrumentos
de recoleccion de datos que es el cuestionario, que se empleardn con los estudiantes
de objeto de estudio.

El primer disefio se pone en consideracion de los nifios y se van anotando
las dificultades de las cuatro visitas a la unidad educativa motivo de investigacion
que pudieran presentarse para registrarlas en el instrumento definitivo del que se
tienen los resultados.

7.5 Universo y muestra

La poblacion o universo lo constituyen los estudiantes de Sexto Afio de
Educacion General Basica en nimero de 40; ademds hay 2 docentes del mismo afio;
al ser una poblacién poco numerosa no se realiza el cdlculo del tamafo de la muestra
y se trabaja con la totalidad de personas involucradas en el estudio.

7.6 Procesamiento de informacion

La informacion recolectada se somete a andlisis, depuracion y los datos
obtenidos pasan a ser graficados, tabulados, analizados e interpretados a fin de
cotejar con los objetivos del estudio y determinar las conclusiones de la

investigacion.




8. ANALISIS E INTERPRETA CION DE RESULTADOS

8.1 Resultados de la entrevista a Docentes.

Tabla 1

Preguntas

Docente 1

Docente 2

1. (Cudles son las
principales dificultades
en la educacion en

practica de valores?

Las dificultades que se presentan
al aplicar la educacién en
préactica de valores son las
individualidades y conflictos

personales de los estudiantes.

Falta de integracion entre
estudiantes y que sigan
adecuadamente las reglas
de interaccién y

convivencia.

1. (Cuiles son las
principales ventajas en
la aplicacion de valores

en educacion?

Se posibilita una mejor relacion
entre los estudiantes y demds

miembros de la comunidad

Se forman individuos que
seran buenos ciudadanos
después de un adecuado
comportamiento en la

escolaridad

2. ¢(Con qué
recursos cuenta Usted

para la educacion en

Se tiene material bibliografico,
de internet, pero sobre todo la

malla curricular orientada a lo

Con recursos materiales,
recursos educativos y

recursos humanos como

valores? axiologico familias y comunidad que
requiere una buena
préctica de valores

3. . Qué estrategias | Mantener empatia con cada Establecer indicaciones

realiza para potenciar

estudiante brindando atencidn a

quienes mds lo necesitan

claras, reglas de

comportamiento y




la adecuada practica de

valoracidn cualitativa con

valores? reflexiones personales del
comportamiento.
4. {Qué resultado | Positivo ya que los estudiantes Desarrollo de destrezas con

obtiene en sus clases, la
preparacion y
aplicacion de
actividades orientadas a
la buena practica de

valores?

reafirman el respeto, no
discriminacién, empatia,

tolerancia y mds valores

criterio de desempefio
Desarrollo del
razonamiento orientado a

interacciones positivas

8.2. Resultados de la observacion a los nifios

Tabla 2
Resultados del taller de trabajos grupales con apoyo de recursos educativos.
ASPECTOS EXCELENTE | BUENO DEFICIENTE
Interaccion con los adultos | 14 23 3
Interaccidn con otros nifios | 12 20 8
Expresion escrita sobre la | 9 24 7
temdtica de practica de
valores
Interaccién con miembros | 12 18 10
de la familia




Analisis e Interpretacion: Se realiza un proceso de observacion de la parte
comportamental de los estudiantes en el periodo lectivo para identificar la
valoracién de cada uno de los parametros.

En el primer pardmetro Interaccion con los adultos se registran 14 resultados
excelentes; 23 bueno y 3 deficiente.

En el segundo pardmetro Interaccién con otros nifios se registran 12
resultados excelentes; 20 bueno y 8 deficiente.

En el tercer pardmetro Expresion oral sobre la temdtica de practica de
valores se registran 9 resultados excelente; 22 bueno y 9 deficiente.

En el cuarto pardmetro Expresion escrita sobre la temdtica de préctica de
valores se registran 9 resultados excelente; 24 bueno y 7 deficiente.

En el quinto pardmetro Interacciéon con miembros de la familia se registran
12 resultados excelente; 18 bueno y 10 deficiente.

Los resultados muestran que un porcentaje considerable de estudiantes no
tienen un nivel bueno ni excelente en su valoraciéon lo que implica que, en la
practica, deben enfatizarse elementos que coadyuven a poner en evidencia la

practica de valores éticos en todo momento.
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9. CONCLUSIONES

Tras la realizacion de la investigacion, se ha llegado a la conclusién de que
en el diagnostico del nivel de prictica de valores éticos en los procesos de
ensefanza-aprendizaje de los estudiantes de Sexto Ano de Educacién Bésica en la
Unidad Educativa del Milenio Santiago de Pillaro, se evidencia una carencia
significativa, un desconocimiento generalizado y una aplicacion limitada por parte
de los nifios. Este hallazgo motiva la necesidad de desarrollar estrategias integrales
que abarquen todas las dreas del conocimiento y sean implementadas de manera
colaborativa por todos los docentes, con el objetivo de fortalecer la formacién ética
de los estudiantes y promover una educacién mds enriquecedora desde el punto de
vista moral.

El andlisis tedrico de la informacidn realizado en este estudio permitid
identificar los fundamentos tedricos que respaldan la préctica de valores éticos en
los procesos de ensefianza-aprendizaje, con el propdsito de adaptarlos a la realidad
especifica de los estudiantes de Sexto Afio de Educacion Basica de la Unidad
Educativa del Milenio Santiago de Pillaro. Para esta tarea, se recurrié a diversas
fuentes, tanto internacionales como nacionales y locales, que proporcionaron una
perspectiva amplia y enriquecedora sobre las variables de estudio. Estas fuentes
incluyeron teorias y definiciones relacionadas con la formacion ética y moral,
contribuyendo asi a una comprension mas profunda de los factores que influyen en
la prictica de valores éticos en el contexto educativo particular de esta institucion.
Para promover un ambiente de aprendizaje efectivo, es esencial establecer
indicaciones claras y reglas de comportamiento que definan las expectativas y los

estdndares de conducta en el entorno educativo. Estas directrices proporcionan una
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estructura que ayuda a los estudiantes a comprender como deben comportarse y qué
se espera de ellos en términos de respeto, responsabilidad y colaboracién en el aula.
Ademads de establecer reglas, es valioso incorporar valoraciones cualitativas que
incluyan reflexiones personales sobre el comportamiento de los estudiantes.

El sélido fundamento tedrico y la comprension detallada de las variables
examinadas en este estudio brindan la base necesaria para el disefio de recursos
educativos que tienen como objetivo fortalecer la practica de valores éticos en los
procesos de ensefianza-aprendizaje de los estudiantes de Sexto Afio de Educaciéon
Bésica en la Unidad Educativa del Milenio Santiago de Pillaro. Estas alternativas
pedagdgicas se desarrollardn de manera especifica en el contexto de la institucion
educativa y se adaptardn a las necesidades y caracteristicas de los nifios de Sexto
Afio, con el propdsito de promover una formacion ética solida y significativa que

enriquezca su desarrollo personal y social.



10. PROPUESTA

Titulo

Disefar recursos educativos que fortalezcan la préactica de valores éticos en los
procesos de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes de Sexto Afio de Educacién
Bésica, en la Unidad Educativa del Milenio Santiago de Pillaro.

Recursos Educativos

Introduccion

En la actualidad, las tendencias de investigacion en el &mbito educativo se enfocan
en la realizacion de estudios bibliogrificos y documentales, que se complementan
con la formulacién de alternativas de solucion contextualizadas y adaptadas a los
grupos humanos involucrados en la investigacion. En el caso especifico de este
estudio, realizado en la Unidad Educativa del Milenio Santiago de Pillaro, centrado
en los estudiantes de Sexto Afio de Educacion General Bésica, se propone una
iniciativa concreta.

Esta iniciativa consiste en el disefio de estrategias pedagdgicas que se integren de
manera efectiva en el curriculo de este nivel educativo y en las diferentes dreas del
conocimiento, con el objetivo de enfatizar y promover la practica de valores en el
aula de manera constante, convirtiéndola en un habito arraigado en todas las facetas
del proceso de ensenanza-aprendizaje.

Esta guia propuesta comprende 8 actividades especificas, cada una con sus
respectivos objetivos, instrucciones detalladas, duracién estimada y valores éticos
a los que hace referencia. Estas actividades se disefiaron para ser implementadas a
lo largo de todo el proceso educativo, con el propdsito de servir como modelo y

punto de partida para la creacion de otras actividades que refuercen y consoliden el



hébito de la aplicacion de valores éticos en los procesos de ensefianza-aprendizaje.
Este enfoque busca contribuir al desarrollo integral de los estudiantes, promoviendo
una formacion ética sélida y duradera en su vida cotidiana.

Objetivo General

Socializar el disefio de recursos educativos que fortalezcan la practica de valores
éticos en los procesos de ensefanza — aprendizaje

Objetivos Especificos

Aplicar las actividades recursos educativos que fortalezcan la préctica de valores
éticos en los procesos de ensefianza — aprendizaje

Evaluar el impacto del disefio de recursos educativos que fortalezcan la practica de

valores éticos en los procesos de ensefanza — aprendizaje



ACTIVIDAD 1

A representar roles usando valores

Objetivo: Propiciar mediante el rol de diferentes personajes de adultos la
correcta practica de los valores como ética, respeto, solidaridad, honestidad,
generosidad, autonomia y responsabilidad que deben ejecutar los seres

humanos entre si.

Instrucciones

Se escogen roles como docente, papd, mama, autoridad educativa, médico y se
asigna a cada estudiante un rol.

Se solicita que los nifios piensen en las actividades que realiza el personaje
asignado haciendo énfasis en algiin o algunos valores que practican.

Se pide que desarrollen escenas de la cotidianidad en la que prime la practica de
valores; los nifios, de acuerdo a su rol, interactiian para (mediante un juego) ir
enfatizando en los diferentes valores.

Se generardn escenarios en los que se planifique la representacion y se ejecuten

de manera que sirva como un modelo a los demds participantes del curso.




Duracion: 60 minutos

Valores que se fomenta: Etica

Respeto

Solidaridad

Honestidad

Generosidad

Responsabilidad

Autonomia

Autores: nifios de Unidad Educativa

Beneficiario: Comunidad educativa

Analisis: La presencia de figuras adultas que representan estos valores puede
tener un impacto significativo en la formacion de los jovenes, ya que los
estudiantes tienden a imitar y aprender de aquellos a quienes respetan y

admiran.

Conclusion: La estrategia de utilizar diferentes personajes adultos como
modelos de préctica de valores éticos en el entorno educativo puede tener un
impacto positivo en la formacion de los estudiantes. Sin embargo, para que esta
estrategia sea efectiva, los adultos deben ser coherentes en la aplicacion de estos

valores en su vida cotidiana.




ACTIVIDAD 2

Buscando el tesoro de valores

Objetivo: Participar en actividades lidicas orientadas a la bisqueda de valores y
su ejemplificacién en situaciones reales, cotidianas a fin de enfatizar en la
concienciacion y préctica de lo axioldgico en el proceso ensefianza — aprendizaje

de parte de los estudiantes y demds integrantes de la comunidad educativa.

Instrucciones

Elaboramos en cartulina rétulos con el nombre de valores: respeto, generosidad,
tolerancia, solidaridad, responsabilidad, humildad, autonomia, empatia,
honestidad, sostenibilidad y los ubicamos dentro del aula, escondidos.

Se organiza a los estudiantes en equipos de tres integrantes y se les da tres
minutos para que busquen el “tesoro”.

Transcurrido el tiempo, de acuerdo al valor o valores encontrados tendran cinco
minutos para preparar ejemplos de aplicacion préctica de los valores que serdn

compartidos a los demas.




Cada equipo de trabajo escribe en la pizarra un ejemplo.

Las cartulinas lo van ubicando (pegando) en el cartel observando las imagenes
donde correspondan.

Hay un refuerzo y realimentacidon recalcando los valores encontrados y su

importancia en la convivencia y el proceso de ensefianza — aprendizaje.

Duracion: 90 minutos

Valores que se fomenta: Respeto

Honestidad

Solidaridad

Humildad

Solidaridad

Responsabilidad

Autonomia

Tolerancia

Empatia

Generosidad.

Autores: Nifios de la Unidad Educativa

Beneficiario: Comunidad educativa

Analisis: Este enfoque permite que los estudiantes no solo adquieran
conocimientos tedricos sobre valores, sino que también los internalicen a través
de experiencias pricticas y significativas. La participacién activa en estas
actividades ludicas fomenta la concienciacion y la reflexion sobre los valores

éticos y morales.




Conclusion: En conclusion, la inclusion de actividades lddicas centradas en la
bisqueda y ejemplificacion de valores en la educacion puede ser una estrategia
efectiva para fomentar la conciencia y la prictica de lo axiolégico entre los

estudiantes y otros miembros de la comunidad educativa.




ACTIVIDAD 3

Globos de valores

Objetivo: Aplicar la creatividad y actividades lidicas que generen mensajes
sobre el significado y prictica de valores para socializar y crear conciencia de la

importancia de lo axioldgico en el proceso de ensefianza — aprendizaje.

Instrucciones

-Llevamos globos inflados, adentro contiene un papel escrito un valor, con un
juego llamado tingo-tango vamos pasando el globo por cada uno de los nifios.
-Al nifio que se queda con el globo se le pide que lo reviente, para obtener el
papel que lleva dentro.

- El nifo lee el valor que le tocé y nos da el significado y un ejemplo..

-Hay un refuerzo y realimentacion recalcando los valores desarrollados y su

importancia en la convivencia y el proceso de ensefianza — aprendizaje.

Duracion: 45 minutos

Valores que se fomenta: Respeto




Honestidad

Solidaridad

Humildad

Compromiso

Responsabilidad

Sostenibilidad

Etica

Autonomia

Respeto

Autores: Nifios de la Unidad Educativa.

Beneficiario: Comunidad educativa

Analisis: La utilizacion de la creatividad y actividades lidicas como medio para
transmitir mensajes sobre el significado y la préactica de valores es una estrategia
pedagédgica eficaz. Esta aproximacion permite a los educadores presentar

conceptos de valores de una manera atractiva y memorable para los estudiantes.

Conclusion: En resumen, la aplicacion de la creatividad y actividades ludicas
para transmitir mensajes sobre valores es una estrategia efectiva para promover

la comprension y la conciencia de lo axioldgico en el entorno educativo.
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ACTIVIDAD 4

Circulo de Valores

Objetivo: Fomentar la reflexion y discusion sobre valores éticos en un entorno
grupal, promoviendo la comprension y la internalizacion de estos valores en la

vida cotidiana.

Instrucciones

Reunir un grupo de participantes y proporcionar tarjetas para que escriban valores
éticos importantes.

Explique el propdsito de la actividad y brinde una breve introduccion sobre cada
valor en la lista.

Cada participante lee en voz alta el valor que escribid en su tarjeta.

Inicie discusiones abiertas sobre cada valor, alentando a los participantes a

compartir sus significados y ejemplos personales.

Duracion: 45 minutos

Valores que se fomenta: Respeto

Honestidad

Solidaridad

Humildad




Empatia

Responsabilidad

Generosidad

Tolerancia

Sostenibilidad

Autonomia

Autores: Nifios de la Unidad Educativa.

Beneficiario: Comunidad educativa

Anadlisis: La actividad del "Circulo de Valores" proporciona un espacio
interactivo donde los participantes pueden explorar y discutir valores éticos de
manera significativa. Permite que cada individuo comparta sus perspectivas y
experiencias personales relacionadas con los valores, lo que fomenta una

comprension mds profunda.

Conclusion: El "Circulo de Valores" es una herramienta efectiva para promover
la conciencia y la reflexion sobre valores éticos y morales en un entorno grupal.
Facilita la comprension de la importancia de estos valores en la vida cotidiana y

fomenta la construccién de una cultura ética dentro del grupo




ACTIVIDAD 5

Arbol de Valores

Objetivo: Fomentar la reflexion y discusion sobre los valores éticos y morales.

Instrucciones

-Colocar una cartulina grande en una superficie plana y redna los materiales
necesarios.

-Dibuje un gran 4rbol en la cartulina. Asegirese de que el arbol tenga ramas lo
suficientemente grandes para escribir.

-Invitar a los participantes a discutir cada uno de estos valores y a compartir lo
que significan para ellos.

-A medida que se llena el drbol con las contribuciones de todos, se creard un
hermoso "Arbol de Valores"

Finalice la actividad discutiendo cémo pueden aplicar estos valores en su vida
diaria y como el respeto y la comprensién de los valores éticos pueden llevar a

una sociedad mas armoniosa.

Duracion: 60 minutos

Valores que se fomenta: Respeto

Honestidad




Solidaridad

Etica

Humildad

Responsabilidad

Solidaridad

Tolerancia

Confianza

Honestidad

Autores: Nifios de la Unidad Educativa

Beneficiario: Comunidad educativa

Analisis: La actividad del "Arbol de Valores" es efectiva para fomentar la
reflexion y la discusidn sobre los valores éticos. Al involucrar tanto la reflexion
verbal como la representacion visual de los valores, los participantes tienen la

oportunidad de expresar sus pensamientos de manera creativa y clara.

Conclusion: La actividad del "Arbol de Valores" resulta en un visualmente
atractivo y significativo "Arbol de Valores" que representa los valores éticos
clave discutidos por el grupo. Esta actividad no solo promueve la reflexién
individual y grupal sobre los valores, sino que también crea un recordatorio

tangible de la importancia de estos valores en la vida de cada uno.




ACTIVIDAD 6

Cadena de Valores

Objetivo: Fomentar la cooperacion, el trabajo en equipo y la reflexion sobre los

valores éticos.

Instrucciones

Retna a un grupo de participantes y prepare tarjetas con nombres de valores
éticos y sus descripciones.

Explique que el objetivo es que los equipos emparejen los valores con sus
descripciones correspondientes.

Los equipos comienzan a emparejar los valores y descripciones dentro de un
limite de tiempo.

Retna a todos los participantes para revisar y discutir las respuestas correctas.
Cada equipo comparte su proceso de decision.

Esta actividad promueve la colaboracion, el pensamiento critico y la reflexion

sobre la importancia de los valores éticos en la vida cotidiana.

Duracion: 60 minutos

Valores que se fomenta: Respeto




Honestidad

Solidaridad

Humildad

Solidaridad

Responsabilidad

Sostenibilidad

Autonomia

Confianza

Generosidad

Autores: Nifios de la Unidad Educativa.

Beneficiario: Comunidad educativa

Analisis: Esta actividad fomenta la colaboracién y el pensamiento critico, ya que
los equipos deben trabajar juntos para comprender y emparejar los valores éticos
con sus descripciones adecuadas. Ademds, promueve la reflexion sobre la

importancia de estos valores en la vida cotidiana.

Conclusion: La "Cadena de Valores" es una actividad interactiva que involucra
a los participantes en una exploracion activa de valores éticos. Facilita la
comprension de lo que representan estos valores y como se aplican en diversas
situaciones. Puede ser ttil en entornos educativos, de formacion y desarrollo

personal para promover la conciencia y la practica de valores éticos.
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ACTIVIDAD 7

Dramatizacion de Dilemas Morales

Objetivo: Fomentar la empatia y la comprension de dilemas éticos. en los nifios,
con el proposito de cultivar su capacidad para tomar decisiones éticas
fundamentadas y relacionarse de manera compasiva con los demds en un entorno

diverso y dindmico

Instrucciones

-Divida a los participantes en grupos pequefos.

-Seleccionar los dilemas

-Dar una breve introduccién

-Pida a cada grupo que elija un dilema y lo dramatice en forma de escena corta.
-Después de las representaciones, inicie una discusion en todo el grupo sobre las
decisiones tomadas por los personajes, los valores en juego y las posibles
alternativas.

-Anime a los participantes a reflexionar sobre cémo abordaria personalmente

tales dilemas.

Duracion: 60 minutos

Valores que se fomenta: Respeto




Honestidad

Solidaridad

Humildad

Generosidad

Responsabilidad

Empatia

Sostenibilidad

Tolerancia

Autonomia

Autores: Nifios de la Unidad Educativa

Beneficiario: Comunidad educativa

Anadlisis: La actividad propuesta es altamente efectiva para fomentar la empatia
y la comprensiéon de dilemas éticos en los nifios. Reine a un grupo de
participantes en un entorno de aprendizaje colaborativo que les permite compartir

sus ideas y perspectivas.

Conclusion: Esta actividad es una herramienta efectiva para abordar la empatia
y la comprension de dilemas éticos en los nifios. Promueve la participacion
activa, la reflexion y la comunicacion efectiva. Al alentar a los nifios a considerar
como estos valores se aplican en sus vidas, se les ayuda a internalizar estos

principios éticos.




ACTIVIDAD 8

Creacién de un Cédigo de Valores

AT ATATATATAYAS,

Objetivo: Fomentar la empatia y la comprension de dilemas éticos y morales en
los nifos, promoviendo su capacidad para identificar, analizar y responder de

manera €tica a situaciones y desafios morales en su vida cotidiana.

Instrucciones

-Elegir la actividad y el escenario

-Reunir a los participantes

-Haga que los participantes trabajen individualmente o en grupos para crear un
"Cédigo de Valores" que refleje los principios éticos que consideran mas
importantes.

-Cada valor debe ir acompafiado de una breve explicacion de por qué es
significativo.

-Los participantes pueden ilustrar su cédigo con imégenes, simbolos o colores.
-Al finalizar, cada grupo o individuo comparte su cédigo y explica sus elecciones.
-Dar una conclusién del tema

-Dar un andlisis del tema

-Escuchar las opiniones de los estudiantes sobre la realizacion de la actividad.




Duracion: 60 minutos

Valores que se fomenta: Respeto

Honestidad

Solidaridad

Humildad

Sostenibilidad

Responsabilidad

Empatia

Tolerancia

Autonomia

Generosidad

Autores: Nifios de la Unidad Educativa

Beneficiario: Comunidad educativa

Anadlisis: El objetivo de esta actividad es altamente relevante y valioso en el
contexto educativo. La empatia y la comprensiéon de dilemas éticos son
habilidades fundamentales que los nifios deben desarrollar para convertirse en

individuos éticos y reflexivos.

Conclusion: En resumen, esta actividad es una herramienta efectiva para
fomentar la empatia y la comprension de dilemas éticos en los nifios. Al ayudarles
a identificar, analizar y responder éticamente a situaciones y desafios morales,
contribuye al desarrollo de su conciencia ética y a la formacién de individuos

éticos y responsables en la sociedad.




ACTIVIDAD 9

Historias de Valores en la Comunidad

Objetivo: Promover la conciencia y la practica de los valores éticos y morales
en la comunidad, con el propdsito de fortalecer las relaciones interpersonales,
fomentar la responsabilidad social y contribuir a la construccién de una sociedad

mas ética y justa.

Instrucciones

-Reunirse con los estudiantes

-Pida a los participantes que investiguen y retinan historias reales de personas en
su comunidad que hayan demostrado valores éticos ejemplares, como la
solidaridad, la honestidad o la valentia.

-Seleccionar aquellos que representen los valores mas importantes.

-Cada participante o grupo presenta una de las historias recopiladas.

-Después de cada presentacion, se abre una discusion sobre como estas acciones
éticas impactan positivamente en la comunidad y como pueden inspirar a otros.
-Hacer una breve pausa y preguntarle a los nifios que valores aprendieron sobre

las historias

Duracion: 60 minutos




Valores que se fomenta:

Respeto

Honestidad

Solidaridad

Humildad

Sostenibilidad

Responsabilidad

Autonomia

Tolerancia

Generosidad

Autonomia

Autores: Nifios de la Unidad Educativa

Beneficiario: Comunidad educativa

Anadlisis: Estas actividades permitirin a los miembros de la comunidad

reflexionar sobre la importancia de los valores en sus vidas y como pueden

aplicarlos en su comportamiento diario.

Conclusion: La actividad propuesta es una forma efectiva de sensibilizar a la
comunidad sobre la importancia de los valores éticos y morales. Al proporcionar

un espacio para la reflexion y el didlogo, se promueve un ambiente propicio para

el aprendizaje y la internalizacion de estos valores.




Evaluacion de la participaciéon

Se disena la siguiente lista de cotejo para evidenciar la participacion en las

actividades y su valoracion cualitativa

Visita 1
N° NOMINA EXCELENTE MUY BUENO BUENO
10 7 10

1 | Alba Cando Jeimy X
Sebastian

2 | Alba Chicaiza Axel X
Evens

3 | Alba Guanotuiia Dilan X
Alexander

4 | Ascanta Carlosama X
Tamia Malak

5 | Calapifia Cando Cintia X
Jazmin

6 | Campoverde Aldaz X
Celeste Adamaris

7 | CandoChiluiza Matias X
Alejandro

8 | Cando Toalombo X
Alejandra Dayana

9 | Cullqui Guamarica X
Nervo Josue

10 | Cunalata Ramirez Angie X

11 | Chisaguano Samuel X

12 | Chicaiza Toapanta Lady X
Belinda

13 | Chicaiza Toapanta X
Maykel Jair

14 | Manosalba Pineda Keli X
Valeria

15 | Chiluiza Velva Andrea X
Elizabeth

16 | Congacha Quinaucho X
Kerly Nabel

17 | Guapi Guapi Erika X
Magdalena

18 | Guato Ramirez Maite X
Cristine

19 | Guerra Lescano Carlos X
Sebastian

20 | Lema Vargas Darwin X
Alexander

21 | Mullo Cando Evelyn X

Anabel




22

Ortega Toapanta Jeferson
Mateo

X

23 | Quinchuela Vargas Rosa X
Estefania

24 | Quispe Miranda William X
Estalyn

25 | Ramirez Toapanta Justin X
Gabriel

26 | Sangoquiza Atufia Dixon X
Snyder

27 | Sangoquiza Tixe Matias X
Leonel

28 | Sarco Maiquiza Jhon X
Jairo

29 | Satuquinga Tigse Maykel X
Josue

30 | Tigse Ramirez Luis X
Alexander

31 | Tituafia Chicaiza Emily X
Maite

32 | Tixe Tigse Joselyn X
Noemi

33 | Toapanta Freire Flavio X
Sebastian

34 | Toapanta Ramirez X
Maikel Steven

35 | Toapanta Siza Emilio X
Steven

36 | Ushifia Caiza Darlin X
Fabricio

37 | Velva Calapifia Samira X
Liseth

38 | Velva Siza Andres X
Sebastian

39 | Verdezoto Monar Julio X
Alexander

40 | Vite Cagua Kevin Adrian X




Visita 2

N° NOMINA EXCELENTE MUY BUENO BUENO
10 7 10

1 | Alba Cando Jeimy X
Sebastian

2 | Alba Chicaiza Axel X
Evens

3 | Alba Guanotuiia Dilan X
Alexander

4 | Ascanta Carlosama X
Tamia Malak

5 | Calapifia Cando Cintia X
Jazmin

6 | Campoverde Aldaz X
Celeste Adamaris

7 | CandoChiluiza Matias X
Alejandro

8 | Cando Toalombo X
Alejandra Dayana

9 | Cullqui Guamarica X
Nervo Josue

10 | Cunalata Ramirez Angie X

11 | Chisaguano Samuel X

12 | Chicaiza Toapanta Lady X
Belinda

13 | Chicaiza Toapanta X
Maykel Jair

14 | Manosalba Pineda Keli X
Valeria

15 | Chiluiza Velva Andrea X
Elizabeth

16 | Congacha Quinaucho X
Kerly Nabel

17 | Guapi Guapi Erika X
Magdalena

18 | Guato Ramirez Maite X
Cristine

19 | Guerra Lescano Carlos X
Sebastian

20 | Lema Vargas Darwin X
Alexander

21 | Mullo Cando Evelyn X
Anabel

22 | Ortega Toapanta Jeferson X
Mateo

23 | Quinchuela Vargas Rosa X
Estefania

24 | Quispe Miranda William X

Estalyn




25 | Ramirez Toapanta Justin X
Gabriel

26 | Sangoquiza Atufia Dixon X
Snyder

27 | Sangoquiza Tixe Matias X
Leonel

28 | Sarco Maiquiza Jhon X
Jairo

29 | Satuquinga Tigse Maykel X
Josue

30 | Tigse Ramirez Luis X
Alexander

31 | Tituafia Chicaiza Emily X
Maite

32 | Tixe Tigse Joselyn X
Noemi

33 | Toapanta Freire Flavio X
Sebastian

34 | Toapanta Ramirez X
Maikel Steven

35 | Toapanta Siza Emilio X
Steven

36 | Ushifia Caiza Darlin X
Fabricio

37 | Velva Calapifia Samira X
Liseth

38 | Velva Siza Andres X
Sebastian

39 | Verdezoto Monar Julio X
Alexander

40 | Vite Cagua Kevin Adrian X




Visita 3

N° NOMINA EXCELENTE MUY BUENO BUENO
10 7 10

1 | Alba Cando Jeimy X
Sebastian

2 | Alba Chicaiza Axel X
Evens

3 | Alba Guanotuiia Dilan X
Alexander

4 | Ascanta Carlosama X
Tamia Malak

5 | Calapifia Cando Cintia X
Jazmin

6 | Campoverde Aldaz X
Celeste Adamaris

7 | CandoChiluiza Matias X
Alejandro

8 | Cando Toalombo X
Alejandra Dayana

9 | Cullqui Guamarica X
Nervo Josue

10 | Cunalata Ramirez Angie X

11 | Chisaguano Samuel X

12 | Chicaiza Toapanta Lady X
Belinda

13 | Chicaiza Toapanta X
Maykel Jair

14 | Manosalba Pineda Keli X
Valeria

15 | Chiluiza Velva Andrea X
Elizabeth

16 | Congacha Quinaucho X
Kerly Nabel

17 | Guapi Guapi Erika X
Magdalena

18 | Guato Ramirez Maite X
Cristine

19 | Guerra Lescano Carlos X
Sebastian

20 | Lema Vargas Darwin X
Alexander

21 | Mullo Cando Evelyn X
Anabel

22 | Ortega Toapanta Jeferson X
Mateo

23 | Quinchuela Vargas Rosa X
Estefania

24 | Quispe Miranda William X

Estalyn




25 | Ramirez Toapanta Justin X
Gabriel

26 | Sangoquiza Atufia Dixon X
Snyder

27 | Sangoquiza Tixe Matias X
Leonel

28 | Sarco Maiquiza Jhon X
Jairo

29 | Satuquinga Tigse Maykel X
Josue

30 | Tigse Ramirez Luis X
Alexander

31 | Tituafia Chicaiza Emily X
Maite

32 | Tixe Tigse Joselyn X
Noemi

33 | Toapanta Freire Flavio X
Sebastian

34 | Toapanta Ramirez X
Maikel Steven

35 | Toapanta Siza Emilio X
Steven

36 | Ushifia Caiza Darlin X
Fabricio

37 | Velva Calapifia Samira X
Liseth

38 | Velva Siza Andres X
Sebastian

39 | Verdezoto Monar Julio X
Alexander

40 | Vite Cagua Kevin Adrian X




Visita 4

N° NOMINA EXCELENTE MUY BUENO BUENO
10 7 10

1 | Alba Cando Jeimy X
Sebastian

2 | Alba Chicaiza Axel X
Evens

3 | Alba Guanotuiia Dilan X
Alexander

4 | Ascanta Carlosama X
Tamia Malak

5 | Calapifia Cando Cintia X
Jazmin

6 | Campoverde Aldaz X
Celeste Adamaris

7 | CandoChiluiza Matias X
Alejandro

8 | Cando Toalombo X
Alejandra Dayana

9 | Cullqui Guamarica X
Nervo Josue

10 | Cunalata Ramirez Angie X

11 | Chisaguano Samuel X

12 | Chicaiza Toapanta Lady X
Belinda

13 | Chicaiza Toapanta X
Maykel Jair

14 | Manosalba Pineda Keli X
Valeria

15 | Chiluiza Velva Andrea X
Elizabeth

16 | Congacha Quinaucho X
Kerly Nabel

17 | Guapi Erika Magdalena X

18 | Guato Ramirez Maite X
Cristine

19 | Guerra Lescano Carlos X
Sebastian

20 | Lema Vargas Darwin X
Alexander

21 | Mullo Cando Evelyn X
Anabel

22 | Ortega Toapanta Jeferson X
Mateo

23 | Quinchuela Vargas Rosa X
Estefania

24 | Quispe Miranda William X

Estalyn




25 | Ramirez Toapanta Justin X
Gabriel

26 | Sangoquiza Atufia Dixon X
Snyder

27 | Sangoquiza Tixe Matias X
Leonel

28 | Sarco Maiquiza Jhon X
Jairo

29 | Satuquinga Tigse Maykel X
Josue

30 | Tigse Ramirez Luis X
Alexander

31 | Tituafia Chicaiza Emily X
Maite

32 | Tixe Tigse Joselyn X
Noemi

33 | Toapanta Freire Flavio X
Sebastian

34 | Toapanta Ramirez X
Maikel Steven

35 | Toapanta Siza Emilio X
Steven

36 | Ushifia Caiza Darlin X
Fabricio

37 | Velva Calapifia Samira X
Liseth

38 | Velva Siza Andres X
Sebastian

39 | Verdezoto Monar Julio X
Alexander

40 | Vite Cagua Kevin Adrian X

Fuente: Unidad Educativa Milenio Santiago de Pillaro

Responsables: Tannia Oyaque Yadira Toapanta

Fecha: 03\09\2023




11. Bibliografia

Abreu, M., Jiménez, F., & Rosales, M. (2018). Aprendizaje y ensefianza, elementos
comunes y divergentes . México: McGrawHill.

Alban, M., & Mora, T. (2021). La formacion en valores y su influencia en los procesos de
ensefianza y de aprendizaje. Guaranda: Universitaria.

Amoroso, J. (2021). Los valores éticos en el proceso de ensefianza aprendizaje. Obtenido
de repositorio.ute.edu.ec:
https://repositorio.ute.edu.ec/handle/123456789/22814

Aranda, A. (2018). La prdctica de valores éticos y morales y su incidencia en los procesos
de ensefianza-aprendizaje . Sales: Universitaria.

Bafios, G. (2012). LOS VALORES ETICOS Y MORALES EN EL PROCESO EDUCATIVO EN LOS
ESTUDIANTES DEL SEPTIMO ANO DE EDUCACION BASICA DE LA ESCUELA
"GUSTAVO LEMOS", DE LA CIUDAD DE GUARANDA, PROVINCIA DE BOLIVAR,
PERIODO LECTIVO 2010 - 2011. Obtenido de dspace.ueb.edu.ec:
http://dspace.ueb.edu.ec/handle/123456789/982

Baque, G., & Portilla, G. (2021). El aprendizaje significativo como estrategia diddctica
para la ensefianza—aprendizaje.

Chavez, G. (2020). Axiologia educativa, una aproximacion desde la vivencia del
comportamiento y rendimiento. Buenos Aires: McGrawHill.

CNA. (2019). Caodigo de la Nifiez y Adolescencia. Quito: Edinum.
CONSTITUCION. (2018). Constitucion de la Republica del Ecuador. Quito: Edinum.

Crescenzi, L., & Sudrez, R. (2019). Aplicaciones educativas seguras e inclusivas: La
proteccion digital desde una perspectiva ética y critica. Revista cientifica de
comunicacion y educacion, 16- 90.

De la Cruz, L. (2016). Los valores éticos en el proceso de ensefianza aprendizaje de los
estudiantes . Santa Elena: Universitas.

Elorrieta, M. (2012). Analisis critico de la educacién moral seglin Lawrence Kohlberg.
Scielo, 5-20.

Fernandez Pino, J. W. (2020). LOS VALORES ETICOS EN LA CONDUCTA DE LOS NINOS DE
7MO ANO DEL CENTRO EDUCATIVO COMUNITARIO INTERCULTURAL BILINGUE
SUCUMBIOS ALAUSI PERIODO 2017 — 2018. Riobamba: Riobamba.

Freire, L. (2019). ¢Qué es la adolescencia? Evolucion y comportamiento. Barcelona: La
Gaya Ciencia.

Garcia, X., Bar-Kwast, B., Gijon-Casares, M., Puig-Rovira, J., & y Rubio-Serrano, L. (2021).
El mapa de los valores del aprendizaje - servicio. Revista de Educacion, 12-22.

Garrido, L. (2011). Resefia de "La Teoria de la accién comunicativa" de J. Habermas.
Razon y Palabra.


http://dspace.ueb.edu.ec/handle/123456789/982

Gonzalez, G., & Guzdn, R. (2019). Formacion en valores y su funcion en los procesos
educativos. México: Kapeluz.

Jerez, B. (2019). El tiempo que se dedica a la familia en la actual sociedad de la
comunicacion. Bogota: Santillana.

LOEL. (2023). Ley Orgdnica de Educacion Intercultural. Quito: Legislativa.

Loor, M., & Villén, J. (2019). Valores morales en el proceso de ensefianza y aprendizaje.
UG.

Lépez, R. (2017). La educacion como ética del cuidado. Obtenido de
https://pensamientoycomprension.wordpress.com/2017/06/06/la-educacion-
como-etica-del-
cuidado/#:~:text=La%20%C3%A9tica%20del%20cuidado%2C%20continuando,de
M%C3%A15%2C%20siempre%20en%20situaciones%20particulares.

Meléndez, T. (2019). Comportamiento de los individuos en el entorno familiar y su
repercusion en ambientes de aprendizaje. Bogota: Santillana.

Noboa, B. (2018). Incidencia de los valores éticos y morales en los procesos de
ensefianza-aprendizaje . Cuenca: UTS.

Oramas, M. (2021). El proceso de ensefianza aprendizaje y la formacidn de valores.
Compendio de pedagogia, 13-89.

Parra, J. (2008). La Educacién en valores y su practica en el aula. Dialnet.

Pineda, R., Quiroga, G., & Vasquez, B. (2019). Inteligencia emocional y su relacién con las
relaciones interpersonales. México: Grao.

Rensoli, M., & Rodriguez, C. (2020). Valores éticos y emociones desde el desarrollo de
metodologias activas en la formacion docente. Revista Scientific, 19-96.

Reyes, 0., & Hernandez, G. (2019). Identificacion y practica de valores en la formacién .
Revista Cubana de Educacion Superior, 38.

Rosa, M., & Santamaria, M. (2020). Evolucidén de la educacion en valores y su proyeccion
social en la escuela inclusiva. Educatio Siglo XXI, 25-45.

Ruiz, G. (2013). La teoria de la experiencia de John Dewey: significacién histdricay
vigencia en el debate tedrico contemporaneo. Redalyc, 103-124.

Sanchez, P. (2019). Los valores definidos como fundamento de la familia y la institucion
educativa. México: Paidds.

Taipe, M. (2020). Metodologias activas en el proceso ensefanza-aprendizaje. Cientifico-
Educaciones, 14-93.

Vargas, G. (2020). Estrategias educativas y tecnologia digitalen el proceso ensefianza -
aprendizaje. Cuadernos educativos, 14- 119.

Vasquez, H., Velasquez, M., & Veloz, A. (2015). Interrelaciones personales en entornos de
educacion. Buenos Aires: Grao.



Vasquez, 0. (2021). El comportamiento de las personas en contexxtos familiares y
educativos. México: Kapeluz.

Velazco, D., Hinostroza, E., Revilla, L., & Martinez, M. ,. (2020). Practica pedagdgica de la
educacién ecuatoriana en el siglo XXI. Edetania: estudios y propuestas
socioeducativas, 111-141.

Zambrano, G., & Vigueras, J. (2020). Rol familiar en el proceso de ensefanza-
aprendizaje. Dominio de las ciencias, 19- 93.



12. ANEXOS

Anexos 1

A1: Resolucion de tema por Consejo Directivo de la Facultad de
ciencias de la Educaciéon

A2: Certificado de la Institucion Educativa

Anexos 2

Ilustracion 2. Actividad: Anotar los valores Eticos con sus respectivos ejemplos.



Hustracién 4. Actividad: Reconocer qué tipo de valor ético corresponde y
plasmarlo en el collage.
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llustracion 6. Actividad: Reconociendo Acciones Buenas y malas.



llustracion 7. Explicacion de valores
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llustracion 8. Collage de valores éticos
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llustracion 9. Actividad: Yo me identifico, cada estudiante escribe en el Arbol
como se identifican.

carteles.




llustracion 12. Actividad: Finalizacion de actividades



Anexos C
C1: Instrumentos de recoleccion de datos
ENTREVISTA A SER APLICADA A LOS DOCENTES
Objetivo:
Obtener informacion acerca de la practica de valores éticos en los procesos de

ensefianza — aprendizaje de los estudiantes de Sexto Afio de Educacién General

Basica.

Cuestionario:

1. (Cudles son las principales dificultades en la educacién en practica

de valores?

2. ¢Cudles son las principales ventajas en la aplicacion de valores en
educacién?

3. (Con qué recursos cuenta Usted para la educacion en valores?

4. (Qué estrategias realiza para potenciar la adecuada practica de
valores

5. (Qué resultado obtiene en sus clases, la preparacion y aplicacién de

actividades orientadas a la buena préctica de valores?



CUESTIONARIO

ENTREVISTA. -

1. ;Cudles son las principales dificultades en la educacién en prictica de

valores?

2. ;Cuiles son las principales ventajas en la aplicacién de valores en educacién?

3. ;Con qué recursos cuenta Usted para la educacion en valores?

4. ;Qué estrategias realiza para potenciar la adecuada prictica de valores?

5. ;Qué resultado obtiene en sus clases, la preparacion y aplicacion de

actividades orientadas a la buena prictica de valores?




Tlustracionl: Evidencias de entrevistas realizadas al docente de la institucion.



Anexos D

Mapas

D1: Croquis de la Escuela

Unidad Educativa del Milenio.
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llustracion 1. Croquis de la localizacién de la Institucién

Fuente: www.google.com/maps

D2: Mapa de la Ciudad
Conde .
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Hlustracion 2. Mapa de la ciudad de Pillaro

Fuente: www.google.com/maps
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ANEXO E.

UEB FACULTAD DE ClENCloAS
DECANATO SOCIALESFILOSOFICAS
UNIVERSIDAD Y HUMANISTICAS

ESTATAL DF BOLIVAR

CONSEJO DIRECTIVO

Guaranda, 27 de junio de 2023
RCD-FCESFH-UEB-0235.38 — 2023

El suscrito Decano de la Facultad de Ciencias de la Educacion, Sociales, Filosoficas y Humanisticas Dr. C. Francisco
Moreno Del Pozo, Certifica que el Consejo Directivo de sesion ordinaria (07), realizada el 26 de junio de 2023.

EN RELACION AL VIGESIMO TERCER PUNTO.- Analisis y resolucion de los temas abalizados por los
sefiores docentes tutores de la Carrera de Educacion Basica, periodo académico mayo — septiembre 2023.

EL CONSEJO DIRECTIVO
CONSIDERANDO:

QUE, la Constitucion de la Republica del Ecuador, en su articulo 350 dispone: “El Sistema de Educacién Superior
tiene como finalidad la formacion académica y profesional con vision cientifica y humanista; la investigacion cien-
tifica y tecnolégica: la innovacion, promocion, desarrollo y difusion de los saberes y las culturas; la construccion de
soluciones para los problemas del pais, en relacion con los objetivos del régimen de desarrollo™.

QUE, la Ley Organica de Educacion Superior (LOES, 2019), El articulo 17 de la Ley Organica de Educacion Su-
perior vigente, sefiala lo siguiente: Reconocimiento de la autonomia responsable- “El Estado reconoce a las univer-
sidades y escuelas politécnicas autonomia académica, administrativa, financiera y organica, acorde con los princi-
pios.

QUE, en el Reglamento de la Unidad de Integracion Curricular de la Universidad Estatal de Bolivar, en el art. 8.-
Funciones. — expresa: Las funciones de la Unidad de Integracién Curricular de la carrera son:

a.- Recepta, analiza, gestiona y valida la documentacion relacionada con el proceso de titulacién de acuerdo
con lo establecido en el presente reglamento.

b.- Analiza la pertinencia de los temas propuestos para las diferentes modalidades de titulacion y sugiere su
aprobacion.

c.- Da seguimiento al avance de los trabajos de integracion curricular

QUE, en el Articulo 31.- Unidades de organizacion curricular del tercer nivel.- CAPITULO II DE LAS
UNIDADES DE ORGANIZACION CURRICULAR del Reglamento de Régimen Académico (2020), literal
¢) manifiesta que “Unidad de integracion curricular.- Valida las competencias profesionales para el abordaje de
situaciones, necesidades, problemas, dilemas o desafios de la profesién y los contextos: desde un enfoque
reflexivo, investigativo, experimental, innovador, entre otros, segin el modelo educativo institucional.

El desarrollo de la unidad de integracion curricular, se planificara conforme a la siguiente distribucion:

Créditos para desarrollo
Horas para desarrollo de de
Unidad de Integracion Unidad de Integracion
curricular curricular
Licenciatura y titulos
[Tercer Nivel de Grado profesionales 240 384 5 8

Las IES deberan garantizar a todos sus estudiantes la designacion oportuna del director o tutor, de entre los
miembros del personal académico de la propia IES o de una diferente, para el desarrollo y evaluacion de la
unidad de integracion curricular.

QUE, en el capitulo IV del trabajo de integracion curricular del Reglamento de la Unidad de Integracion
Curricular de la Universidad Estatal de Bolivar, en los articulos manifiesta:

Direccién: Av. Ernesto Che Guevara y Gabriel Secaira
Guaranda-Ecuador

Teléfono: (593) 3220 6059

www.ueb.edu.ec
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Art. 18.- Para la elaboracion del trabajo de integracion curricular se podran conformar equipos de dos
estudiantes de una misma o distintas carreras, asegurandose la evaluacién y calificacion individual, con
independencia de los mecanismos de trabajo implementados.

Art.19.- Para el desarrollo del trabajo de integracion curricular se garantiza la designacion oportuna del director
o tutor para el grupo de estudiante de entre los miembros del personal académico.
des y escuelas politécnicas autonomia académica, administrativa, financiera y organica, acorde con los principios

QUE, el Estatuto de la Universidad Estatal de Bolivar en el articulo 44.- Atribuciones del Consejo Directivo, literal
¢, manifiesta: Emitir resoluciones para el funcionamiento de la gestion administrativa, académica, investigacion y
vinculacioén de la Facultad, acorde a la normativa legal.

QUE, el Estatuto de la Universidad Estatal de Bolivar en el articulo 51.-Deberes y Atribuciones del Coordinador/a
de Carrera, literal c) que expresa: Presentar informes del desarrollo académico al Decano.

QUE, en Memorando UEB-FCESFH-CEB- CUIC-2023-040, firmado por la Lcda. Daniela Ribadeneira, MSc, Coor-
dinadora de la Unidad de Integracion Curricular de la Camrera de Educacién Basica, en el que hace la entrega de la
matriz con los temas del Trabajo de Integracion Curricular, Proyecto de Investigacion. validados por los sefiores
docentes tutores, durante el proceso de titulacion 02-2023, de los estudiantes de Octavo Ciclo A, B y C de la Carrera
de Educacion Basica, periodo académico mayo - septiembre 2023, para su valoracion y aprobacion.

RESUELVE: “Aprobar el Tema de trabajo de Integracion, titulado: “PRACTICA DE VALORES ETICOS
EN EL PROCESO DE ENSENANZA APRENDIZAJE DE LOS ESTUDIANTES DE SEXTO ANO DE
EDUCACION BASICA, EN LA "UNIDAD EDUCATIVA DEL MILENIO SANTIAGO DE PILLARO",
DEL CANTON PILLARO PROVINCIA TUNGURAHUA, PERIODO 2023”, presentado por TOAPANTA
SATUQUINGA YADIRA LISSETTE Y OYAQUE GUACHI TANNIA ELIZABETH, estudiantes de la Uni-
dad de Integracién Curricular proceso mayo — septiembre 2023 de la Carrera de Educacion Basica, revisado
y aprobado por el tutor/a: LIC. JAVIER MARMOL ESCOBAR, Profesor/a — Investigador/a de la Facultad
de Ciencias de la Educacion, Sociales, Filosoficas y Humanisticas™.

Notifiquese. —

Atentamente,

A [ ——
F{§GUIDO FRANCISCO
24u0 DEL P0ZO

Lcdo. Francisco Moreno del Pozo, PhD.
DECANO

FMDPMarceh N.

Direccién: Av. Ernesto Che Guevara y Gabriel Secaira
Guaranda-Ecuador

Teléfono: (593) 3220 6059

www.ueb.edu.ec
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DEBOLIAR

ESTATAL UNIDAD DE INTEGRACION CURRICULAR

Facultad: Ciencias de I2 Educacion Sociales, Filosdficas y Humanisticas.

Carrera: Educacion Basica

Modalidad de Titulacion: Proyecto de Investigacion.

| Opin: Poyecto de nvestigacén.

Mitalo delproyeeto: EL PRACTICA DE VALORES ETICOS EN EL PROCESO DE LA ENSENANZA- APRENDIZAJE EN LOS ESTUDIANTES DE SEXTO ANC
DE EDUCACION BASICA EN LA UNIDAD EDUCATIVA "MILENIO SANTIAGO DE PILLARQ" DE LA PROVINCIA DE TUNGURAHUA CANTON 2L AR,

ENEL PERIODO 2023.
| Estudiantes: | Cédula; Teléfono: E-mail:
| Oyaque Guachi Tannia Elizabeth 1850486836 988652560 toyaque@mailes.ueb.edu.ec
Topanta Satuquinga Yadira Lissete 1850596394 0968278372 yatoapentamailes.oeb edu
ec
Docente Tutor: Cédula: Teléfono: E-mail:
Lic. Javier Mémol 0200843662 0986838715 omarmol@ueb.edu.ec

% REGISTRODE TUTORIAS ACADEMICASENLOS TRABAJOS DE INTEGRACION CURRICULAR OPCION:PROYECTODE

INVESTIGACION
No | Fecha | Tema Tratado/ Actividad Académica Realizada Horas de Firma del dirigido/a Observaciones
Tutorfa
| |
| [1/06/2023 Integracicn con el tutor, revision y adecuacin del tema. 1 hore \& fé% ) \
D [D2/06/2023 Tema hecho las comecciones para la aprobecicn. | hora. @ ﬁt{‘?’ ‘
f ‘
3 [8106/2023 Revision del problema, justificacidn y objetivos. lhore | @ W
A PS/06/2023 Revisicn de lostemas que irimen la toria cientifica del marco |1 hore ’@‘ f ‘
fedrico. @ ‘
w—d‘

Direccion: Av. Ernesto Che Guevara y Gabriel Secaira
Guaranda-Ecuador

Teléfono: (593) 3220 6059
www.ueb.edu.ec
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UNIDAD DE INTEGRACION CURRICULAR

TAVULIAY UL

CIENCIAS DE
LA EDUCACION

S (500772023 Revision del primer avance de la teorfa cientifica delmarco {1 hora 4

tedrico. @ﬁ
6 [06/07/2023 Correccion de algunos puntos de la teoria cientifica del marco [l hora.

fedrico, %
7 [12/07/2023 Teoria cientifica del marco tecrico ya planteada comectamente. |l hora. ‘w &ﬁ ‘
8 [13/07/2023 e realize la teorfa legal y referencial. [ hora. W %ﬁ

v

0 [19/07/2023 e realizo ¢l marco metodoldgico. 1 hora. m %
10 20/07/2023 Revision de los datos obtenidos de la encuesta y entrevista [ hora. w

plicados a los estudiantes y l docente.
11 D6/07/2023 Planteamiento de las conclusiones del proyecto de investigacion. {1 hora. W %ﬁ
12 [10/08/2023 Planteamiento del tema, objetivos e introduccin de la propuesta. |l hora. W @_
13 [17/08/2023 Realizacicn del desarrollo de la propuesta. [ hora W W
14 23/08/2023 Primera revision del informe de investigacion con toda su | hora. w L |

estructura. )
1S D4/08/2023 Revisicn final del proyecto de investigacién. | hora, w J@ 1
16 [B1/08/2023 Aprobacion del tutor ¢l informe final del proyecto de investigacion|| hora. W 11l ‘

Para $u posterior enirega / |

o foms )g "fu‘;‘, oo
L7
I Dmﬁﬁ Rivadeneira Msc
Coordinador de la unidad de integracion curricular

Docente Tutor

Direccion: Av. Ernesto Che Guevara y Gabriel Secaira
Guaranda-Ecuador

Teléfono: (593) 3220 6059
www.ueb.edu.ec




MODELO DE SOLICITUD PARA LA PETICION DE REALIZAR UN
PROYETO DE INVESTIGACION

PILLARO 02 DE JUNIO DEL 2023

MSec. LUIS ALBERTO LARA ARCOS

RECTOR DE UNIDAD EDUCATIVA DEL MILENIO SANTIAGO DE PILLARO
Presente

De mi consideracion.

Yo, Yadira Lissette Toapanta Satuquinga portador de la Cédula de Ciudadania N.°
1850596394, Tannia Elizabeth Oyaque Guachi portador de la Cédula de Ciudadania
N.° 1850486836, Estudiantes de la Universidad Estatal de Bolivar, luego de expresarle
un saludo cordial tomamos asunto por el cual solicitamos comedidamente se digne en
permitirnos REALIZAR UNA  OBSERVACION DIRECTA CON LOS
ESTUDIANTES DE SEXTO ANO DE EDUCACION BASICA, CON SUS
RESPECTIVOS DOCENTES, Y A RELIZAR UNA ENCUESTA que nos permitira
evidenciar nuestro proyecto de investigacion.

Por su gentil atencion, le agradecemos.

Atentamente.

b

\{{ adira Lissette Toapanta Satuquinga Tannia Elizabeth Oyaque Guachi

1850596394 1850486836




UNIDAD EDUCATIVA DEL MILENIO CODIGO AMI
'SANTIAGO DE PILLARO 18H00603

uem_pillaro2017@hotmail.com

Yo MSc. Luis Lara Arcos, Rector de la Unidad Educativa del Milenio “Santiago de
Pillaro” de la Parroquia de San Andrés, canton Pillaro, provincia de l'ungurahua

manifiesto lo siguiente:
CERTIFICADO:

Que los estudiantes Tannia Elizabeth Oyaque Guachi, CI. 1850486836. Yadira Lissette
Toapanta Satuquinga. CL. 1850596394, estudiantes de octavo, Carrera de Educacion
Basica, de la Facultad Ciencias de la Educacion, Sociales, Filosoficas y Humanisticas

Universidad Estatal de Bolivar, cumplieron con el proyecto de ejecucion con el tema.

PRACTICA DE VALORES ETICOS EN LOS PROCESOS DE ENSENANZA —
APRENDIZAJE EN LOS ESTUDIANTES DE SEXTO ANO DE EDUCACION
BASICA, EN LA UNIDAD EDUCATIVA DEL MILENIO “SANTIAGO DE
PILLARO” DE LA PROVINCIA DE TUNGURAHUA CANTON PiLLARO, EN
EL PERIODO 2023.

Cual fueron autorizadas para cumplir con las actividades programadas, previo a la
obtencion del Titulo: Licenciada en Ciencias de la Educacion, cumpliendo con todos los

parametros exigidos por la institucion educativa.

Fs todo cuanto puedo certificar en honor a la verdad, autorizo a las partes interesadas,

hacer uso de la presente certificacion en que estimen conyenicme.

Cordialmente.




Informe de TURNITIN
MEMORANDUM PARA: Msc. Daniela Ribadeneira

DE: Lcdo. Javier Marmol
ASUNTO: Informe de TURNITIN

FECHA: 06 de septiembre de 2023

Adjunto el presente, sirvase encontrar el documento final del Trabajo de Integracién
Curricular - Proyecto de Investigacion titulado: “PRACTICA DE VALORES
ETICOS EN LOS PROCESOS DE ENSENANZA- APRENDIZAJE EN LOS
ESTUDIANTES DE SEXTO ANO DE EDUCACION BASICA, EN LA
UNIDAD EDUCATIVA DEL "MILENIO SANTIAGO DE PILLARO'", DE
LA PROVINCIA TUNGURAHUA CANTON PiLLARO, EN EL PERIODO

2023”, elaborado por las egresadas OYAQUE GUACHI TANNIA ELIZABETH
con C.I: 185048683-6 y TOAPANTA SATUQUINGA YADIRA LISSETTE con
C.I: 185059639-4, bajo mi direccién previa a la obteniendo del titulo de
LICENCIADAS EN DE LA EDUCACION BASICA, la misma que cumple con
los componentes que exige el Reglamento de la Unidad Integracién Curricular de
la Universidad Estatal de Bolivar e incluye el informe de la herramienta
TURNITIN, el cual avala los niveles de 09% de similitud y el 100% de originalidad

del trabajo investigativo.






