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1. TEMA

VIVENCIAS DE LAS MUJERES EN PROCESO DE LABOR DE PARTO HOSPITAL

ALFREDO NOBOA MONTENEGRO PERIODO DICIEMBRE 2022 ABRIL 2023



2. RESUMEN

El siguiente estudio de caso tuvo como propdsito estudiar los relatos de vida de las madres
que conllevaron el proceso de parto atendidas en el Hospital Alfredo Noboa Montenegro
de la ciudad de Guaranda, mediante la aplicacion de un trabajo de investigacion
cualitativo, mediado por un enfoque fenomenoldgico y direccionado a un disefio
descriptivo en donde se empled la entrevista como herramienta para la recoleccion de
datos destinada a un grupo focal, con un tipo de muestreo no probabilistico y de beneficio

para nuestra investigacion.

Asimismo, se empled un software para su respectivo analisis “Atlas Ti” en donde se
identificaron 22 cddigos (subcategorias) que fueron agrupadas en 8 grupo de codigos
(categorias), siendo estas: “Vivencia”, “Mis sentimientos”, “Respeto y buen trato”,
“Comunicacion”, “Educacion”, “Atencion”, “Que es el parto” y “Acompafiamiento”,
donde se logrd identificar que las usuarias atravesaron diferentes escenarios para
concretar su proceso de parto, siendo deficiente el trato para ciertos pacientes,
acompafiandose de una escasa informacién brindada por el personal sanitario, sin
embargo, todas lograron concretar que el parto es un proceso doloroso, para traer a un
nuevo ser a la vida que se acompafia de sufrimiento y angustia, pero que siempre esta
presente el personal sanitario o un familiar generando un ambiente de confianza y

seguridad.

Palabras clave: Parto, dilatacion, distocias, acompafiamiento, vivencia.



3. SUMMARY

The purpose of the following case study was to study the life stories of the mothers who
were involved in the birth process respectively attended at the Alfredo Noboa Montenegro
Hospital in the city of Guaranda, through the application of a qualitative research work,
mediated by an approach phenomenological and directed to a descriptive design where
the interview was used as a tool for data collection for a focus group, with a type of non-

probabilistic sampling and benefit for our research.

Likewise, a software for its respective analysis "Atlas Ti" was used, where 22 codes
(subcategories) were identified, which were grouped into 8 groups of codes (categories),
these being: "Experience", "My feelings", "Respect and good treatment”,
“Communication”, “Education”, “Attention”, “What is childbirth” and
“Accompaniment”, where it was possible to identify that the users went through different
scenarios to specify their delivery process, with poor treatment for certain users,
accompanied by little information provided by health personnel, however, all managed to
specify that childbirth is a painful process, to bring a new being to life that is accompanied
by suffering and anguish, but that the pain is always present. health personnel or a family

member, creating an environment of trust and safety.

Keywords: Childbirth, dilation, dystocia, accompaniment, experience.



4. ANTECEDENTES

El presente estudio de caso surge a partir de la necesidad de conocer las vivencias y
experiencias de las mujeres durante la labor de parto en el area de ginecologia del Hospital
Alfredo Noboa Montenegro de la ciudad de Guaranda, identificando el punto de vista en
funcién de la atencién recibida, educacion prenatal impartida y las caracteristicas
experimentadas durante el transcurso del parto, para ello, este trabajo se fundamenta en
dos momentos especificos: el primero en la obtencion de la informacion de
investigaciones previas relacionadas a nuestro tema de estudio para el posterior analisis
y discusion, y el segundo momento que esta enfocada en la obtencion de informacién
empleando la entrevista con su respectivo andlisis y documentacion.

En base a esto, a continuacion, presentamos los antecedentes previos en relacion a este
estudio de caso, tanto a nivel internacional como nacional:

El parto.

Para mejorar la comprension del estudio de caso se define que es el parto, a nivel mundial
es conocido como un proceso fisioldgico natural que puede desarrollarse con o sin
complicaciones tanto para la madre como para el producto, es por ello que es fundamental
brindar una adecuada atencion antes, durante y después del parto, evidenciandose una
mejoria de estado de salud de la usuaria y el neonato, donde no se requieren
intervenciones adicionales para su restablecimiento, esto segiin la OMS (Organizacién
Mundial de la Salud) en su comunicado de prensa: “Las medidas de apoyo
individualizadas son fundamentales para una experiencia positiva del parto”(OMS,
2018)

A esto se complementa, las 56 directrices propuestas por la OMS en su articulo:
“Recomendaciones para los cuidados durante el parto, para una experiencia de parto

positiva” desarrollado en Ginebra, que estan basadas en evidencia cientifica en relacion



al proceso parto e inmediatamente el trato a la madre y su hijo, entre ellas destaca el
acompariamiento de una persona especial elegida por la usuaria para el transcurso del
parto y el nacimiento; brindar y garantizar una atencion respetuosa; comunicacion
efectiva entre las mujeres y los profesionales sanitarios; proteccion de la privacidad y
confidencialidad; el respeto a la toma decisiones en cuanto al tratamiento del dolor,
respeto por la posicion elegida por la madre y la necesidad natural de empujar.(OMS,
2018)

Asimismo, en el articulo publicado por Garcia'y Ulloa “Parto y subjetivacion femenina”
desarrollado en Chile, se identifica al parto como una experiencia Unica intensa y
disruptiva del cuerpo sexuado femenino que marca la vida de una madre, como resultado
de un acto sexual magico y mistico, que se vive desde lo intimo hasta lo amoroso, para
dar paso a una nueva experiencia de vida, la cual esta caracterizada por vivencias que
transitan en sensaciones diversas, como experiencias traumatizantes, subordinadas,
sufribles, angustiosas, gozosas, placenteras y felices.(Garcia & Ulloa, 2022)

De igual importancia, la GPC (Guia de practica clinica) “Atencion del trabajo de parto,
parto y posparto inmediato” desarrollada en Ecuador, establece al parto como un proceso
fisioldgico donde se garantizara la atencion adecuada del parto garantizando el bienestar
emocional y la adaptacion a la maternidad, no obstante, no se percibe que las mujeres
embarazadas, parturientas y durante el puerperio desarrollen complicaciones obstétricas,
por ello es necesario recuperar la confianza de las usuarias para afrontar el parto y que
los profesionales sanitarios comprendan a las necesidades basicas durante este
proceso.(MSP, 2015)

Por otro lado, Pascual en su articulo: “Vivencias del parto en el Hospital. ¢Cuales son
los puntos claves para una atencion completa y de calidad?” desarrollada en México,

denota al parto como uno de los eventos mas importantes en la vida de la mujer, no solo



porque supone el fin del embarazo sino porque da paso al inicio de una nueva vida, razén
por la que se le atribuye especial interés a nivel universal, constituyendo una de las
experiencias mads complejas que marcaran el resto de sus vidas, tanto fisica como
emocionalmente.(Pascual, 2022)

Reciprocamente, Barrera confiere a la labor de parto como la expulsién de uno o més
productos procedentes del interior de la cavidad uterina, finalizando el proceso con el
alumbramiento, pudiéndose llevar a cabo por via vaginal, desencadenando
modificaciones cervicales, descendiéndose y encajando en la pelvis materna atravesando
el canal de parto y finalizado asi con el periodo expulsivo, o también por intervencién
quirdrgica, esto en su articulo desarrollado en Chile “Percepcion de las vias del parto de
mujeres en edad reproductiva: una revision de la literatura ”.(Barrera et al., 2022).

En cuanto al conocimiento que las mujeres que ostentan y han adquirido a lo largo de su
historia referente al parto ya sea mediante redes sociales, vivencias compartidas y
servicios de salud, han determinado el poder para la toma de decisiones, sin embargo, en
el articulo “Relaciones que establecen las mujeres durante el embarazo, parto y posparto
con el personal de salud segln clase social en Bogota” desarrollado en Colombia por
Bedoya, se identificd que las madres no poseian una adecuado conocimiento con respecto
al parto, ademas, manifestaban frontalmente las inconformidades acordes a la atencién
prestada, asimismo expresaban miedo a la confrontacién del proceso de parto.(Bedoya et
al., 2020)

A esto, se suma el articulo de Alvarez “Percepciones y deseos sobre el parto en gestantes
a término en Zamora” desarrollado en Ecuador, donde se identificé que durante el parto
denotaban tres sentimientos caracteristicos como: sensaciones positivas, miedo y
nerviosismo, sin embargo, un porcentaje también manifiesta sentir temor al parto,

ademas se evidencio que las mujeres con sentimientos positivos eran expresados en un



porcentaje mayor por primiparas a diferencia de las multiparas que predicen niveles
menores de dolor durante el proceso de parto con niveles mayores de
satisfaccion.(Alvarez et al., 2020)

En dicha linea Investigativa, Calderdn en su articulo denominado “Percepcion cultural
del “embarazo y parto”, en las comunidades campesinas del distrito Ayaviri-Puno.”
realizado en Perd, relacionan al parto junto con un conjunto de costumbres y tradiciones
enfocandose en la pluriculturalidad, mismo que comprende la observacion, entendimiento
e interpretacion de las percepciones culturales dentro del proceso de interaccion,
conforme a las creencias, valores, normas, conocimientos y comportamientos
relacionados especificamente con la salud, del mismo modo que interaccionan
permanentemente con la medicina cientifica, por tal motivo, las mujeres que habitan en
las zonas rurales mencionan diferentes formas de gestion de la salud, tiempo y
alimentacion.(Calderon et al., 2021)

Igualmente, para Mosquera el parto tiene que verse desde una perspectiva
sociodemogréfica, considerandolo como uno de los acontecimientos primordiales en la
vida de las mujeres, que varia de acuerdo a la vivencia sociocultural, puesto que inciden
en las creencias asociadas al consumo de diferentes alimentos e inmersa con diferentes
patrones de comportamiento, ademas de una diversidad de comportamientos acorde a la
zona donde se encuentren, afirmandolo en su articulo “Percepcién cultural del embarazo,
parto y puerperio en las comunidades de los Andes peruano ” realizado en Perd.(Maquera
etal., 2022)

De este modo, la calidad de atencion durante la labor de parto es de suma importancia
para mejorar la calidad de vida del usuario, y es por ello que en el articulo de Bedoya
“Relaciones que establecen las mujeres durante el embarazo, parto y posparto con el

personal de salud segun clase social en Bogota ” desarrollado en Colombia, se diferencia



que para brindar una adecuada atencién hay que enlazar los vinculos entre el personal
sanitario y las mujeres donde es necesario la confianza, para que las usuarias acepten las
recomendaciones del personal que les asiste Yy exista adherencia a las indicaciones, no
obstante, se observo vulneraciones de derechos sexuales y reproductivos, lo cual implica
violencia obstétrica y de género, ademas las mujeres tienden a ser regafiadas, y juzgadas
cuando no se cumple con los protocolos médicos.(Bedoya et al., 2020)

Por otro lado, Borges, en su articulo “Teoria Fundamentada aplicada al estudio del
cuidado humanizado a la mujer durante el parto” desarrollado en Cuba, menciona que
durante la atencion sanitaria el personal que mayor tiempo permanece al lado de la mujer
durante su parto es el profesional de la Enfermeria, que tiende a inducir una concepcion
del parto como un evento natural y fisiol6gico evitando tratarlo como un problema, sin
obviar los cuidados humanizados y holisticos.(Borges et al., 2019)

De igual manera en el articulo “Atencion humanizada del embarazo: la mirada de
gestantes que acuden a una unidad hospitalaria de salud ” desarrollado en Costa Rica 'y
elaborado por Lafaurie, manifiesta la importancia de mejorar las experiencias de las
mujeres durante la gestacion por medio de la calidad de atencion en el parto con el derecho
a no sufrir violencia, pues al recibirla afecta la confianza de las mujeres en las
instituciones y desmotiva a que acudan a los centros de salud, por ello en América Latina,
se ha enfatizado y profundizado en el reconocimiento de la violencia obstétrica como una
forma de la violencia de género que se expresa en una atencion reproductiva autoritaria,
en donde se desconoce la autonomia de las mujeres sobre sus cuerpos y, por tanto, pierden
el protagonismo en un proceso propio.(Lafaurie, 2020)

Razén por la cual los profesionales de la salud deben ser y estar conscientes de la atencion
ofrecida durante la labor de parto en los establecimientos hospitalarios, obviando la

violencia institucional que se puede presentar al llevar a cabo un proceso médico y



fisiolégico, debido a las diferentes inconformidades que se han presentado con el personal
médico de las instituciones por el trato inoportuno hacia las mujeres, méas ain en el
embarazo que es una de las etapas mas importantes en la vida de una mujer, teniendo una
expectativa muy alta acerca de la atencion recibida.(Bimrew, 2022)

Tratar a las mujeres con el maximo respeto se constituye en un acto comunicativo
humano, digno, donde la embarazada debe disponer de toda la informacion, tomar
decisiones respecto a la persona que le acompafiara en este proceso de esta manera todo
el personal sanitario que interviene en su cuidado haran de la labor de parto un suceso
natural, significativo y trascendental., puesto que favorecera a un proceso de parto
efectivo disminuyendo la posibilidad de presentar complicaciones.

Proceso de la labor de parto.

Segun la “Guia para el manejo de parto ” desarrollado en Bolivar por el Hospital Alfredo
Noboa Montenegro, el proceso de parto tiene una trayectoria donde las mujeres son
trasladadas por emergencia obstétrica y posteriormente a observacion de Ginecologia
para ser valoradas, en donde, si se evidencia inicio del proceso de parto son ingresadas
para proceder con el parto, sin embargo, si la usuaria no se encuentra en proceso de parto
no es ingresada y es remitida hasta que inicie los procesos de contraccion y ruptura de
membranas.(Garcia et al., 2019)

Segun el Ministerio de Salud Pablica, en la guia de practica clinica: “Atencidn del trabajo
de parto, posparto y parto inmediato”, desarrollado por el MSP Ecuador, menciona que
es importante garantizar los mejores resultados durante la atencién del parto en la vida
de la mujer, como su bienestar emocional y en la adaptacion a la maternidad, el desarrollo
del vinculo maternal con su bebe, asegurando asi el éxito de la lactancia, el estilo de

crianza y el desarrollo posterior de los nifios y nifias.(MSP, 2015).
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Acompafiamiento durante la labor de parto.

Otro de los aspectos importantes es el acompafiamiento de la madre, pues mejora el
afrontamiento al proceso de parto, sumandose con lo mencionado por Rodriguez en su
articulo “Diferencias en las vivencias del parto entre mujeres espafiolas y mujeres
extranjeras que viven en Espafia” desarrollado en Espafia, donde recomienda el
acompafiamiento de una persona de su eleccion para todas las mujeres durante el trabajo
de parto, ya que ayuda psicolégicamente como apoyo emocional proporcionando un
estado de bienestar durante el proceso de parto, por parte de su pareja, madre, hermana,
amiga e incluso el personal sanitario, sin embargo, en algunos paises no existe el
acompariar a la mujer ya que solo pueden entrar a la sala de parto el personal sanitario o
en ciertos casos el esposo no entra por pudor o por considerar el parto como un
acontecimiento para mujeres.(Rodriguez, 2021)

Eventualmente, Gonzales en su articulo “Vivencias de la paternidad a través del rol de
acompariante en el trabajo de parto: una comparacion generacional ” desarrollado en
Espafia, contrasta que la definicion de padre ha cambiado a lo largo del tiempo
concibiéndose en sus inicios como protector y suministrador de alimentos para la familia
y sin carga en el cuidado de los nifios, debido a que las mujeres eran las encargadas del
hogar, pero esto actualmente ha evolucionado, dandole un papel méas protagénico en el
cuidado del hogar, evidenciandose en el acompafiamiento a la mujer embarazada a lo
largo de sus controles prenatales, e incluso durante el parto, tratando de brindar apoyo
constante y supliendo varias necesidades.(Gonzéalez et al., 2019)

Reciprocamente, Bohren en su articulo “Perceptions and experiences of labour
companionship: A qualitative evidence synthesis” realizado en México, afirma que el
acompafiamiento durante el parto demuestra el interés y apoyo a la mujer, siendo

significativa ya que mejora el estado de animo, control del dolor y satisfaccion respecto
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al proceso de parto, de hecho, varios soci6logos han descrito la experiencia positiva del
acompariamiento que refuerza identidad y pueden opinar en defensa de las pacientes, no
obstante, no todas las usuarias desean el acompafiamiento.(Bohren et al., 2019)
Distocias de parto.

De igual importancia las complicaciones durante el parto tienden a ser muy comunes ya
que en el mundo 2,5 millones de nifios murieron en su primer mes de vida
y aproximadamente 7000 recién nacidos cada dia, siendo un gran porcentaje que afecta a
la madre y sus familiares, predominando la ansiedad, angustia y depresion,
identificAndose que en la mayor parte la causa mas comun son los problemas
respiratorios.(Mufoz et al., 2020)

Esto es complementado con el articulo “Como viven las mujeres su proceso de parto:
una vision cualitativa ” desarrollado en Espafia y elaborado por Orla, donde se identifica
que las complicaciones durante el parto en la mayoria de usuarias no fue evidenciada, sin
embargo, en un porcentaje menor, presentaban problemas post parto, como sangrados,
dolor, fiebre, y sepsis, por lo que las usuarias que padecieron estas complicaciones
manifestaban incapacidad para brindar un adecuado cuidado y goce de su bebé.(Orla &
Rodriguez, 2020)

Todo lo mencionado anteriormente puede conllevar a situaciones de peligro que involucre
tanto a la madre como al recién nacido, es imprescindible que el personal sanitario brinde
una adecuada informacién, diagndéstico y prevencion de complicaciones, incentivando
acudir a los centros de salud con regularidad, preparando a la madre para el proceso de la
labor de parto.

Parto transcultural.

Igualmente, otro punto imprescindible es el parto visto desde un punto cultural, puesto

que existe pluriculturalidad por lo que es necesario brindar un respeto y aceptacion a cada
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una de ellas, siempre y cuando no interfiera con el accionar médico, por ello en el articulo
“Parteras en el Ecuador Testimonios de resistencia” desarrollado en Ecuador y elaborado
por Burbano, se denota al parto y maternidad como uno de los eventos mas importantes
en la vida social y reproductiva de la mujer, como resultado de innumerables ensefianzas,
costumbres, rituales y otras practicas culturales relacionadas con el parto transmitidos
entre varios grupos humanos, debido a que el embarazo y el parto implican mucha
atencion y cuidado, ademés, cada cultura también desarroll6 una forma especial de
atencion, en su mayoria brindada por parteras, conocidas como matronas, en su estudio
identifica que un gran porcentaje de usuarias optd por el parto cultural en relacion al
ginecoldgico.(Burbano, 2020)

Esto, es complementado con el estudio de Gonzales “Vivencias de la paternidad a través
del rol de acompafiante en el trabajo de parto: una comparacion generacional”
desarrollado en Espafia, donde resalta los aspectos que subyacen a la ideologia cultural,
donde inculca el conocimiento de los ancestros para la crianza desde el inicio del proceso
reproductivo y el establecimiento de nuevos protocolos de actuacion en la atencion al
parto y la crianza de sus hijos.(Gonzales et al., 2019)

Asimismo, en el articulo de Villacis “Vivencias de las puérperas durante el parto
domiciliario asistido por partera” desarrollado en Ecuador, se alude que las matronas son
personas que atienden partos de sus familias y de otras personas conjuntamente con
otras parteras tradicionales de la region donde también incluyen la prestacion de
cuidados primordiales a la madre e hijo durante el ciclo del puerperio inmediato,
mediato y tardio, siendo de gran importancia para las usuarias, son un punto de apoyo
gue genera confianza y mejora la calidad de atencién, debido a que comparten un
conocimiento cultural general, ademas influyen en los métodos de planificacién familiar,

cuidado de lasalud y la valoracion del riesgo.(Villacis et al., 2022)
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De la misma forma Garcia y Ulloa en su articulo “Parto y subjetivacion femenina”
desarrollado en Chile, mencionan que los partos y vivencias en relacion a su cultura,
genera una transformacion subjetiva, donde el proceso mimético de auto aprendizaje y
reposicion de matronas posibilita nuevos discursos y précticas éticas y politicas,
conformando asi una catarsis develadora de condicionamientos y cuestionamientos, lo
que genera un espacio intersubjetivo de empoderamiento colectivo.(Garcia & Ulloa,
2022)

Siguiendo con la idea en el articulo “El parto humanizado como necesidad para la
atencion integral a la mujer”’ desarrollado en cuba por Damas, enfatiza que las diferentes
perspectivas para asumir el enfoque fisiolégico del parto entendiéndolo como un proceso
natural con procedimientos e intervenciones que se utilizan de manera rutinaria, mediante
una préctica humanizada que aporta mayor calidez a la calidad asistida, brindada por parte
del personal sanitario, ademas acorde al contexto social cultural se puede aseverar que el
dolor de la labor de parto es sindbnimo de tolerancia, fuerza, valentia, resignacion, igualdad
psicoldgica de cada mujer, mientras que, en las practicas médicas actuales, no se concibe
su manejo como el concepto de la atencion humanizada.(Damas et al., 2019)

Entonces, como se ha evidenciado, mejorar el conocimiento cultural incrementa las
oportunidades de las mujeres de recibir una atencion especializada, oportuna con calidad
y calidez, donde nos dirijamos en una linea en comun culturalmente entre la usuaria y el
profesional de salud, mejorando la confianza y estancia de madre.

llustracion del parto.

De la misma manera, los conocimientos de las usuarias referente al labor del parto
necesitan ser bastos, debido a que mejora y disminuye la incertidumbre por
desconocimiento, de la misma forma, esto es relacionado por Truisi y Quintero en su

articulo “El cuidado de enfermeria generador de confianza de la mujer durante el trabajo
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de parto” desarrollado en Colombia, donde identificaron que el nivel de conocimiento
que tenian la usuarias que sobrellevaron el proceso de parto, tuvieron un déficit de
conocimiento respecto al parto, por lo que enfatizan en incentivar la educacion en los
centros de salud de primer nivel para que las mujeres tengan la informacion necesaria y
estén preparadas, ademas, la buena o mala experiencia del proceso de parto afecta
directamente a la madre y al hijo, y puede tener consecuencias letales ya que en el
momento del parto puede presentarse complicaciones, generando sensaciones de rechazo
que se manifestaran en los procesos que se generan luego de estos hechos.(Truisi &
Quintero, 2021)

Esto se correlaciona con la investigacién de Lozada en su articulo “Vivencias de las
mujeres durante el parto Eutdcico en Establecimientos privados vs Establecimientos
Publicos” desarrollado en Ecuador, donde se recabo informacion referente al nivel de
conocimiento del parto a partir de la experiencias de las mujeres donde manifiestan haber
vivido momentos llenos de varias sensaciones, que se convierten en el momento mas
extraordinario que pudieron sentir, con un unico dolor que al final se vuelve satisfaccion
al ver a su hijo, asimismo, identificaron que las madres primerizas carecian de
conocimientos profundos acerca del parto, mientras que las mujeres multiparas, saben y
tiene experiencias sobre esta proceso ademas de encontrarse preparadas

psicolégicamente.(Lozada, 2021)

5. PROPOSITO

Comprender las vivencias de las mujeres embarazadas en proceso de labor de parto,
mediante la aplicacion de una encuesta a profundidad, que permitira sensibilizar el

cuidado durante esta etapa en el Hospital Alfredo Noboa Montenegro.
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6. PREGUNTAS DE REFLEXION

Las preguntas de reflexion son una parte esencial para la aplicacion de la metodologia de
nuestro Estudio de Caso constituyéndose como una herramienta clave para recabar

informacion para responder a las interrogantes de dicho estudio.

La encuesta estd estructurada por un conjunto de preguntas elaboradas, analizadas y
validadas por un veedor, con el fin de lograr el proposito establecido, aplicando una
adecuada entrevista, generando un compromiso con la usuaria para que responda de

manera clara y coherente.

6.1.Preguntas de apertura

1 ¢Qué entiende usted por proceso de labor de parto?
2. ¢COmo se preparo usted para el momento del parto?
3. ¢Qué sintio6 usted cuando inici6 su proceso de labor de parto?

6.2. Preguntas orientadoras

4. ;Como fue su vivencia durante la labor de parto?
5. ¢COmo se sinti6 usted emocionalmente durante su proceso de labor de parto?

6. ¢Usted recibi6 algin tipo de informacion del personal de enfermeria respecto a los

sintomas de la labor de parto?

7. ¢Cémo fue la comunicacion con el personal de enfermeria durante el proceso de su

labor de parto?

8. ¢EIl profesional que atendié su proceso de labor de parto le explicé y pidi6 su

autorizacion para realizar los procedimientos?
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9. (Como percibid usted su privacidad e intimidad en los diferentes procedimientos que
se realizaron durante el proceso de su labor de parto y como se sintié con cada uno de

ellos?
10. ¢Usted Durante su proceso de labor de parto estuvo acompafada de un familiar y
¢Como se sintié con el acompafiamiento de un familiar?

11. ¢ Usted Durante el proceso de labor de parto, presentd alguna complicacion en la labor

de parto?
6.3. Preguntas de cierre

12. ¢ Durante la atencidon de su labor de parto usted sintié respeto por su cultura, creencias

y tradiciones

13. En base a sus vivencias en el proceso de labor de parto ¢qué aspectos consideraria que

deben ser mejorados.?

7. UNIDAD DE ANALISIS QUE DELIMITA LAS FRONTERAS DEL CASO

7.1. Lugar del estudio de caso

Este estudio de caso se desarrollé6 Hospital Alfredo Noboa Montenegro, de la ciudad de
Guaranda, provincia de Bolivar, correspondiente a una unidad de salud publica de
segundo nivel de atencion, direccién distrital 02D01, durante el periodo diciembre 2022

abril 2023
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8. METODOS E INSTRUMENTOS DE RECOLECCION DE LA

INFORMACION

8.1. Tipo y Estudio de caso

Este estudio de caso, corresponde a un estudio de tipo cualitativo encaminado a un
enfoque descriptivo, debido a la necesidad de recoleccién de informacion basdndonos en
las entrevistas especializadas y a profundidad dirigidos a un grupo focal, sin obviar las

opiniones y denotando las vivencias referentes al proceso de labor de parto.

Cualitativo:

En la metodologia cualitativa es la vision del mundo enfocada en el analisis de los
fendmenos, en donde el investigador estudiara al escenario y las personas de una manera
holistica con el fin de conocer, descubrir y comprender la realidad, ademas, tiene la misma

validez que la metodologia cuantitativa.(Guzman, 2021)

Descriptivo:

El método descriptivo es empleado cuando es necesario detallar la realidad y sus
componentes principales, tratando de establecer una estructura o comportamiento de los
fendmenos ocurridos en el estudio, tratando de brindar una informacion sistematica y que

pueda ser comparable con otros estudios.(Guevara et al., 2020)

Por ello nuestra investigacion trata de identificar y detallar el fenémeno del parto
caracterizandose como el objetivo del estudio, tratando de describir las vivencias de las

usuarias basandonos en el lenguaje, y no en su cuantificacion.

Fenomenoldgico:

La fenomenologia surgié como una filosofia que brindaba un paradigma explicativo

mediante el uso de ciencia para encontrar la verdad del fendmeno, por ello su
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aplicabilidad en el método cualitativo, para la descripcidn e interpretacion del fenémeno,
identificando su significado, sentidos y comprension mediando como un eje tedrico-

filosofico.(YYaquelin et al., 2019)

Por ello, nuestra investigacion adopta el método fenomenoldgico para una interpretacion
adecuada de las entrevistas en esencia a las vivencias, reflexionando y analizando los

datos recolectados.

8.2.Poblacion de Estudio

La poblacion de estudio tomada en cuenta para la investigacion son 12 usuarias que han
sobrellevado el proceso de la labor de parto en el hospital Alfredo Noboa Montenegro
ubicado en la ciudad de Guaranda que territorialmente pertenece a la zona 5, la Institucién
pertenece al Ministerio de Salud Publica ofreciendo una atencion integral a mujer y el

recién nacido.

Las entrevistas se aplicaron a las usuarias posterior a su labor de parto. recabando toda la
informacion necesaria para el analisis mediante preguntas de reflexion aplicadas en una

entrevista a profundidad. Y que cumplieron con los criterios:
8.3.Criterios de inclusion:

e Usuarias que acaban de sobrellevar el proceso de parto.
e Pacientes que se encuentran conscientes y aptas para la entrevista.

e Mujeres que se encuentren hospitalizadas en la unidad de salud.
8.4.Criterios de exclusion:

e Usuarias que aun no han cursado el proceso de labor de parto.
e Madres que obtuvieron el producto a través de intervenciones quirurgicas

(Cesarea)
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e Pacientes con abortos u ébitos fetales.

e Mujeres que no desean o se sienten incapaces de participar

8.5. Instrumento de recoleccién de informacion

Nuestro principal instrumento para la recoleccion de datos fue la entrevista a profundidad,
que es una técnica para la recabar informacién amplia, profunda y sustancial, la cual se
inicia a partir de una conversacion con interrogantes especificas orientadas a un tema
especifico y con un proposito concreto en base al estudio, ademas, es propia de la

investigacion cualitativa.(Mata, 2020)

En concreto, para mejorar el analisis de los datos recabados y brindar un estudio de
calidad, empleamos gestores de informacidn cualitativos como el Atlas. Ti en su Gltima
version que nos permitié generar una jerarquia de informacién, categorizacion mediante

cogidos e interpretacion de la indagacion.

Para ultimar nuestro estudio, fue necesario aplicar la entrevista con preguntas ya
establecidas y validadas por dos veedores profesionales vinculados a la Universidad
Estatal de Bolivar, quienes aprobaron las interrogantes, en donde, en primera instancia se
procedid a informar a la usuaria con su respectivo consentimiento informado, seguida de

la audiencia.

Las participantes de estudio constituyeron un elemento indispensable para la
investigacion, se realizaron grabaciones de la informacidn recolectada y la escritura de la
comunicacion, que posteriormente fue digitalizada para su respectivo analisis en el

software Atlas. Ti.
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Atlas. Ti.

Atlas. Ti es una herramienta para anélisis de datos cualitativos que incluye datos textuales,
graficos, audio y video, que ofrece facilidad a la hora de sistematizar datos, ayudando a
explorar los fendmenos ocultos en los datos recabados, ofreciendo un entorno potente e
intuitivo con herramientas para la gestion, extraccion, comparacion de informacion

referente a los datos obtenidos.(Friese, 2021)

Asimismo, el objetivo de emplear este software es mejorar la organizacion, analisis e
interpretacion de informacion, reagrupando y gestionando el material recolectado,

centrandonos en el propdsito del estudio de caso, maximizando los resultados.

Tabla N° 1: Componentes del Atlas. Ti.

Componentes del Atlas. Ti
Citas: Son las cara_lcteristicas még pre_d,ominantes_ 0 resaltant,es_de las preguntas
que se asocian a la categorizacién, conteniendo un maximo de 100 citas.
C Son los constructores conceptuales acorde a cada informacién
Cadigos:
destacada.
Son ideas que brotan durante el analisis de las categorias, donde se
Memos: necesita una investigaciéon para su denotacion, es decir, son las
subcategorias.
Redes: Es Ia_ estructura organiza_da de categorias ,unidas por enlaces que se
despliegan de diferentes citas, generando asi una unidad hermenéutica
Tras ingresar los datos recabados, se identificara una presentacion sistematica,
conceptualizada donde se incluira cada categoria, ndcleo y sera de facil comprension.

Fuente: Modificado y adaptado del Manual Atlas. Ti.9,
Elaborado por Cristopher Guerrero & Freddy Milan, 2023.

9. PROCESAMIENTO Y ANALISIS DE LA INFORMACION

“Vivencias de las mujeres en proceso de la labor de parto Hospital Alfredo Noboa

Montenegro”
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9.1. Analisis exploratorio de la informacion

Antes de la codificacion es necesario identificar las caracteristicas que mayor predominan
en todas las entrevistas, para poder partir de ahi y realizar una buena codificacion, para

ello empleamos la lista de palabras y la nube de palabras.

Figura N° 1: Nueve de palabras que resaltan en la recoleccién de datos - Atlas. Ti.9

enfermeria embarazada

explicaron
estuve A1 AN( i ler Oon I u Z ropa

g miedo triste
mundo feliz luego

e ategre  JO|OI bebe s

mama pa rto super
dijeron d O I O res ma| nacer

salga doloroso
privacidad partera humano
fuerza
respeto

desesperacion

acompafada

emocionada

siento

desesperada

Fuente: Modificado y adaptado del Manual Atlas. Ti.9,
Elaborado por Cristopher Guerrero & Freddy Milan, 2023.
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Figura N° 2: Diagrama de barras de las palabras que denotan en la entrevista

Total

sintio
procedimientos
personal

parto

labor

familiar

enfermeria

o

50 100 150 200

Fuente: Elaboracion propia
Elaborado por Cristopher Guerrero & Freddy Milan, 2023.

9.2. Categorias

Tras el analisis de las palabras predominantes y los datos recolectados de la entrevista,
procedimos a categorizarlos segun los codigos.

Figura N° 3: Diagrama de categorias nucleo

Vivencia

Mis sentimientos

Respeto y buen trato

Comunicacion

Categorias nucleo _
Educacion

Atencion

Que es el parto

Acompafiamiento

Fuente: Elaboracion propia
Elaborado por Cristopher Guerrero & Freddy Milan, 2023.



Tabla N° 2: Jerarquia de cddigos - Atlas. Ti.9
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Categoria Subcategoria Pregunta
Pregunta 2
Preparacion del parto Pregunta 3
. Pregunta 4
. . Experiencia del parto
Vivencia L L Pregunta 5
Experiencia de complicaciones
. Pregunta 7
Sintomas
Pregunta 8
Pregunta 11
Sentimientos del parto Pregunta 3
Mis sentimientos Sentimientos de estar acompafiada Pregunta 5
Sentimientos de esta en el hospital Pregunta 9
Sentimientos durante los procedimientos | Pregunta 10
Respeto y buen Respeto de cult_ura} e integridad Pregunta 8
Respeto de decision
trato S L, Pregunta 9
Experiencia de atencion
L Comunicacion del profesional Pregunta 6
Comunicacion L - Pregunta 7
Experiencia con el familiar
Pregunta 9
Educacién del parto Pregunta 6
Educacién Educacion preparacion del parto Pregunta 7
Se brindd informacion Pregunta 8
. . Pregunta 4
. Deberia mejorar
Atencion . Pregunta 8
Todo esté correcto
Pregunta 12
Definicion de parto
Que es el parto Consideracion del parto Pregunta 1
Conocimiento del parto
Acompafiamiento | Quien le acompafi6 Pregunta 10

Fuente: Elaboracion propia

Elaborado por Cristopher Guerrero & Freddy Milan, 2023.

En donde tras el empleo del software se logrd recabar 22 cddigos o subcategorias

agrupados en 8 cddigos o categorias, con un total de 193 citas y 10 memos del total de

las entrevistas.

Tabla N° 3: Descripcion de citas
Transcripcion de entrevistas
N° de Cita Cita
197 Es cuando empieza a tener los dolores
217 cuando empieza a dilatarse
377 empieza a nacer él bebe
499 hay que tener todo listo
5979 para el momento de venir no estar en apuros
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6911 Mucho dolor se sinti6 la primera vez

7911 la segunda ya vine tranquilo de ahi no era mucho dolor

89713 La primera vez fue frustrante

9713 tenia 15 afios y era muy doloroso

10913 la segunda vez aqui no me atendieron breve no me atendio rapido y mi
hija nacio en el pasillo

11913 aqui no me atendieron breve

12715 No me senti satisfecha porque no me atendieron rapido

139717 Si las sefiales de peligro para que este pendiente para que acuda al
médico y no pase nada grave

14919 Ese rato estaba asustado como ya dijeron todavia le falta todavia le falta
y ya empezd a nacer toditos estaban corriendo

15919 ahi no me dijeron nada estaban asustados diciendo que ya nace en el
pasillo

16721 si me explicaron todo

17923 habia privacidad

18125 mi suegra

19925 si me senti bien

209 27 No todo bien

21929 en el hospital ya dan la ropa para que se cambie

22131 Que atiendan mas rapido

237131 porque de ahi estuvo bien,

24 1 38 cdmo es la primera vez si fue doloroso

25138 si me tendieron bien

26 140 YO N0 me prepare porgue yo no sabia nada de esto me vino doliendo y
tenia que acercarme al hospital porque no sabia

27 142 Amabilidad y también respeto

28 1 44 al principio los dolores y al final ya no

29 1 46 Al principio estaba triste luego emocionada como ya nacié

30148 si me dijo que me preparé para cuando ya me toqué

31950 Amable

32152 si me explicaron, me dijo perdén le voy hacer

33154 fueron amables

34156 mi mama

35156 me siento con mas confianza con

36 158 fue normal

37162 Que no nos dejen solos

38 169 Malo es para el primer parto

39169 dar a luz, es bien dolorido, bien duro

40971 él bebe se movia en barriga

41971 compre las ropas sabia que era varon ya tenia listo las ropitas

42 173 senti mucho dolor huy yo senti mucho dolor

43973 no solo dolor desesperacion que no puedo dar a luz

44 175 buscaron una partera, la partera me acomodo y di a luz

45977 Yo enojada me senti

46 § 77 de gana me he quedado embarazada porque el dolor es feo

47979 me dijeron que ahorita como esta en el embarazo me dijo que acuda

48 179 si tienen alguna inflamacion igual tiene que acudir

49 7 81 me mantearon entre dos personas, si me trataron bien
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50 1 83 siga caminando y que cuando ya tenia mucho dolor que regrese

51983 consiguieron partera ya no regrese

52 187 mi cufiada

53187 me senti feliz cuando me trajeron, si ella no estaba seria que iba a pasar
algo en la casa

54189 inflamaciones de vias urinarias me habia cogido, después que di a luz
también

55991 la partera tiene méas que los doctores, si porque la partera siquiera
sostiene, aqui atiende a la hora que puede, la partera esta ahi, aunque sea
un agua

56 193 atienda mas mejor

57 1100 cuando ya se da a luz

58 1100 pienso que es una bendicion

59 1102 Y0 no pensaba que estaba embarazada

60 1104 me dolia mucho, senti mucho dolor

61 1104 Un poco mal

62 1 106 mal porgue es un dolor fuerte que no se aguanta

63 1108 Como tenia esos dolores no voy a poderme zafar de eso, tenia miedo

64 1110 Si si me apoyaron, que puje que no deje, que haga un esfuerzo y todo
saldra bien

651112 Bien dsea, si me apoyaron

66 1114 Si me atendieron bien

679118 estaba afuera, no estaba adentro

68 1 120 complicacién no solo me cogi6 los dolores, tenia dolores fuertes

69 1 124 Apoyar mas a las madres, dar mas aliento mas apoyo

701132 Traer un hijo al mundo

719132 dar vida a un ser humano

721134 coger la ropa maleta, los chequeos médicos

731136 dolor y sangrado

7491138 Feliz y un poco asustada

759138 ya me queria salir rapido del hospital

76 1138 con mi primer hijo si Sali rapido, pero con el segundo no

77 1 140 Feliz, felicidad

78 1 142 que respire que camine, que haga la como seria, como que se sienta y se
para

791144 fueron atentos si estuvo bien

80 1 146 mija le vamos a hacer el tacto y saber cuanto esta de dilatacion

811148 en un lugar cerrado en un cuartito

82 1150 mi esposo

83 1 150 mi cufiada

84 1 150 me senti bien me da més animo

85 1150 me decia que haga esto

86 1 152 me queria salir la matriz me dijeron sangré demasiado

87 1154 todo lo que queria me dieron

88 1 156 no me daban la comida a la hora, y el personal medio grosero

89 1163 Dar a luz a un humano

90 1163 sufrir mucho

91 1 165 no tenia nada

92 1 167 Dolor, dolor de cabeza y vomito
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93 1169 Muy feo el dolor, desesperada

941171 Angustiada y asustada

959173 Informacion no no me dieron

96 1175 me ayudaron bastante, que los dolores son asi mismos

97 1177 fue preciso si entendi

98 1179 Mal no no senti que hubo privacidad, no era en un lugar cerrado me senti
mal

997181 mi mama

100 7 181 me senti bien

101 9181 también me ayudd ahi

102 1 183 todo bien

103 1 187 si estaba todo bien

104 9 194 un parto normal

105 1194 muy doloroso

106 1 196 Con la ropa tener bien aseado las cosas

107 198 Dolores complicados, dolores en todo el cuerpo

108 1 200 Fue doloroso sacar todas las fuerzas

109 1 202 Me senti angustiada y triste

110 § 204 poco a poco que debe pujar cuando hay contracciones

111 1 206 Fue atento bien atendida

112 1208 recién en dos me explicaron que vuelva entre 4 horas

1139210 se respeto claro en un lugar que no habia mucha gente, privacidad

1149212 mi marido

1159212 me senti bien alegre

116 1214 todo bien que estaba todo normal

117 216 habia respeto

118 1218 que haiga medicina

119 1 225 Dar a luz dar normal

120 § 225 secrecién vaginal

121 9 227 ropa todo tenia preparada

122 § 229 bajo el agua de fuente y ahi vino los dolores

123 9231 dolor cansancio y me hacia sudar

124 9233 positiva alegre que mi hijo salga bien si estaba alegre

125 § 235 Me explicaron que sale moco con babitas luego los dolores poco a poco

126 | 237 Si, amable si supe entender

127 1239 tiene que dar a luz bien, que tiene que hacer fuerza coger fuerza para que
salga el bebe

128 § 241 el tacto asi en las camillas me explicd que van a meter los dedos para
ver la dilatacion

129 9241 estuve nerviosa

130 1 243 mi madre

1319243 me senti bien, alegre

132 § 245 me cosieron unos tres puntitos porque se me ha roto

133 1 249 tiene que estar pendiente, que debe atender bien

134 1 256 Es el inicio de la actividad del final del proceso de embarazo

135 § 258 Con revisiones constantes

136 1 258 auto educandome, leyendo y con las indicaciones del doctor creo que

también hubo un poco de cuando tu sabes que hacer con las cosas
instinto
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137 1 260 Desconocimiento, miedo

138 1 262 Fue tranquilo hasta cuando llegaron las contracciones, mi labor de parto
fue corta

139 | 264 Acompafada, y guiada

140 1 266 Ninguno

141 1 268 Enfermeria son como que nos les importa nada

142 § 270 el doctor me dijo que necesitamos ver cuantos centimetros estamos de
dilatacion e hizo el tacto

143 § 270 Ilegue a un punto de desesperacion

144 9 270 casi doy a luz en el bafio, literal entonces él se molesté mucho con las
enfermeras, toque incluso la cabeza del bebe

145§ 272 Si estuvo todo bien

146 § 274 papa de mi hijo

147 274 me senti acompariada

148 1 276 Ninguna

149 § 278 respetaron mi decision

150 1 280 El trato del personal de enfermeria, tendria que ser jerarquico

151 | 287 traer a un hijo al mundo

152 § 287 el dolor

153 § 289 me prepare con mi familia organizdndome

154 § 291 Miedo, un poco de nervios

155 1 293 Me senti muy mal muy débil también miedo

156 1 295 Feliz,

157 9 297 No

158 § 299 explicaba, me decian que haga esto porque voy a traer un bebe al mundo.

159 1 301 tenia conocimiento de lo que hacer para ayudar en el parto

160 ¥ 303 me senti comodo, dsea si me explicaron los que hacen

161 1 305 mi mama

162 1 305 me senti feliz

163 § 305 ella estaba ahi ayudandome

164 1 307 dolor intenso

165 | 311 La calidad estaba bien, si siento segura de estar aqui

166 § 318 cuando tiene que traer a alguien al mundo

167 1320 camine mucho

168 § 320 me dio instrucciones para como respirar y como iba hacer el parto

169 1 322 miedo, también felicidad y dolores

170 § 324 pase toda la noche con dolores, pero ya cuando después era ya felicidad

171 9 326 Mal desesperada, ansiosa

172 1 328 si me estaban explicando, que me decian que tranquila que lo que yo
pasaba era normal mas o menos me daban motivacion para que trate de
seguir

173 1330 buena, porgue lo que estaba explicando

174 9332 me explicaron de lo que iba hacer y solo me decia que tenian que hacer
eso

1759334 al inicio si era un poco vergonzoso ya después de eso durante el parto
cuando me veian ya no senti nada mas que los dolores

176 1 336 mi mama

177 Y 336 bien super comoda

178 § 336 si no estuviera ella no hubiera podido
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179 7 338 el parto todo bien

180 § 340 yo pedi la cesaria, pero no me dieron

181 1 342 si me atendieron super rapido fue una atencion rapida
182 1349 hacer dar a luz bien

183 § 351 Hacer chequeos, coger ropa y hacer al hospital
184 1 353 sentia calambres en los pies y dolor de cintura
185 § 355 casi bien porque era mucho dolor

186 § 357 feliz eee, algo mas emocionada

187 § 359 esta lista que que esteé lista para dar a luz

188 1 361 me atendieron bien atender bien

189 1 363 que le de permiso para para examinar al bebe
190 § 365 un lugar cerrado

191 1 367 mi mami

192 | 367 me senti bien igual emocionada, tranquila

193 1 369 todo salio bien

Fuente: Modificado y adaptado del Manual Atlas. Ti.9,

Elaborado por Cristopher Guerrero & Freddy Milan, 2023.

Tabla N° 4: Andlisis de la categoria “Vivencia”
Categoria | Subcategoria | N° de Citas Analisisde la | Analisis de la
1 Subcategoria | categoria
Vivencia | Preparacion del | 9 hay que tener | La mayoria de | Las mujeres
parto todo listo usuarias se | del  Hospital
9 citas 26 yo no me | prepararon Alfredo
prepare porque Yo | acudiendo a sus | Noboa
no sabia nada de | chequeos, auto | Montenegro
esto me vino | educandose vy | han

doliendo y te...

40 él bebe se movia
en barriga

41 compre las
ropas sabia que era
varon ya tenia listo
las ropitas

59 yo no pensaba
que estaba
embarazada

72 coger la ropa,
maleta, los
chequeos médicos
91 no tenia nada
106 con la ropa,
tener bien aseado
las cosas

121 ropa toda tenia
preparada

realizando
ejercicios,  sin
embargo,
existieron  un
minimo numero
de usuarias que

no se
prepararon,
pues fue algo
imprevisto.

sobrellevado
su proceso de
parto pasando
por diversos
procesos como
la preparacion
para su parto,
aunque
algunas no
sabian que
estaban

embarazadas,
también se
prepararon
para la

recepcion del
nifo,

acudieron al
hospital y
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153 me prepare con

mi familia
organizandome
183 hacer

chequeos,  coger
ropa y hacer al
hospital

Experiencia del
parto
18 citas

7 la segunda ya
vine tranquilo, de
ahi no era mucho
dolor 9 tenia 15
afnos y era muy
doloroso

14 ese rato estaba
asustados como ya
dijeron todavia le
falta todavia le...
24 como es la
primera vez si fue
doloroso

28 al principio los
doloresy al final ya
no

38 malo es para el
primer parto

46 de gana me he
quedado
embarazada porque
el dolor es feo

49 me mantearon
entre dos personas,
si me trataron bien
54 inflamaciones
de vias urinarias
me habia cogido,
después que di a
luz.

62 mal porque es
un dolor fuerte que
no se aguanta

76 con mi primer
hijo si Sali rapido,
pero con el
segundo no

108 fue doloroso,
sacar todas las
fuerzas

122 bajo el agua de
fuente y ahi vino
los dolores

Las madres
atendidas en la
institucion
aseguraron que
el parto es un
proceso  muy
traumatico y
doloroso, que
para conciliar el
parto tuvieron
que pasar malos
momentos e
incluso algunas
usuarias
tuvieron  una
mala
experiencia
relacionada al
trato en el
hospital.

sobrellevaron
momentos de
angustia

desesperacion
angustia,

acompariados
de fuertes
dolores y
sangrados que
marcaron  su
vida, pero
teniendo  un
concepto  en
comun que es
una bendicion.
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138 fue tranquilo
hasta cuando
Ilegaron las
contracciones, mi
labor de parto

144 casi doy a luz
en el bafo, literal
entonces él se
molestd mucho con
la...

155 me senti muy
mal muy débil
también miedo

170 pase toda la
noche con dolores,
pero ya cuando
después de eso ya
felicidad....

185 casi  bien
porque era mucho
dolor

Experiencia de
complicaciones
14 citas

20 no, todo bien

28 al principio los
doloresy al final ya
no

29 al principio
estaba triste luego
emocionada como
ya nacié

36 fue normal

54 inflamaciones
de vias urinarias
me habian cogido,
después que di a
luz...

68 complicacion
no solo me cogio
los dolores, tenia
dolores fuertes

86 me queria salir
la  matriz  me
dijeron sangré
demasiado

102 todo bien

116 todo bien, que
estaba todo normal
32 me cosieron
unos tres puntitos
porque se me ha
roto 148 Ninguna

A su vez un
pequerio
ndmero de
usuarias
atravesaron
ciertas
complicaciones
como el
sangrado y un
aumento del
dolor, aunque
en la mayoria
todo transcurrid
normalmente el
proceso de
parto.
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164 dolor intenso
179 el parto todo
bien

193 todo salio bien

Sintomas
9 citas

6 mucho dolor se
sintio, la primera
vez

28 al principio los
doloresy al final ya
no

42 senti mucho
dolor, huy yo senti
mucho dolor

60 me dolia mucho,
senti mucho dolor
73 dolor y
sangrado

92 dolor, dolor de
cabeza y vomito

107 Dolores
complicados,
dolores en todo el
cuerpo

123 dolor
cansancio 'y me
hacia sudar

184 sentia

calambres en los
pies y dolor de
cintura

Ademas,
usuarias

las

sobrellevaron

una

sintomatologia
muy especifica

que

era

acompariada de
contracciones,

intenso
sangrado,
cefaleas,
vomitos,
astenia,
diaforesis

tetanismo.

dolor,

Fuente: Elaboracion propia

Elaborado por Cristopher Guerrero & Freddy Milan, 2023.

Tabla N° 5: Analisis de la categoria “Mis sentimientos”

también respeto
29 al principio
estaba triste
luego
emocionada
como ya nacio
43 no solo dolor,
desesperacion
gue no puedo dar

parto
sintieron
frustradas,
enojadas,
una
desesperacion
por los intensos
dolores
asustadas,

Se

con

Categoria | Subcategoria | N° de Citas Analisisde la | Andlisis de la

2 Subcategoria | categoria

Mis Sentimientos | 8 la primera vez | Las  pacientes | Las usuarias
sentimiento | del parto fue frustrante manifestaron atendidas en el
S 20 citas 27 amabilidad y | que durante el | Hospital durante

la entrevista
también
manifestaron
cuales eran sus
sentimientos,
durante el parto
donde todas se
sentian
temerosas,
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a luz / 45 Yo
enojada me senti
61 un poco mal
63 como tenia
esos dolores no
voy a poderme

zafar de eso,
tenia miedo
74 feliz y un

poco asustada
77 feliz,
felicidad

94 angustiada, y
asustada

109 me senti
angustiada, vy
triste

124 positiva,
alegre, que mi
hijo salga bien si
estaba alegre
137
desconocimient
0, miedo

139
acompafiada, Yy
guiada

154 miedo, un
poco de nervios

155 me senti
muy mal muy
débil  también
miedo

156 feliz,

169 miedo,
también
felicidad y
dolores

171 mal
desesperada,
ansiosa

186 feliz eee,
algo mas
emocionada

positivas,
angustiadas,
alegres tristes y
felices al mismo
tiempo

Sentimientos
de estar
acompariada
12 citas

19 si me senti
bien /

35 me siento con
mas confianza
con ella

Por otro lado, el
acompafiamient
0 de un familiar
también les
género una
sensacion de

frustradas,
enojadas,  con
desesperacion,
Ademas, durante
su atencion, se

sintieron  bien
porqué les
brindaron un
trato digno
aunque algunas
también se
sintieron
frustradas

porque el trato
no era el
adecuado, e
incluso querian
abandonar el
hospital,
asimismo,
manifestaron sus
sentimientos
positivos durante
el
acompafiamient
0, llegando a una
conclusion  de

que el
acompafiamient
0 es

indispensable ya
que les confiere
un estado de
alegria y
seguridad.
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53 me senti feliz
cuando me
trajeron, si ella
no estaba seria

felicidad,
alegria,
seguridad, con
animos para

que iba a... continuar.

84 me senti bien

me da mas

animo /

100 me senti

bien

115 me senti

bien, alegre /

131 me senti

bien, alegre /

147 me senti

acompariada /

162 me senti

feliz

177 bien super

cémoda /

192 me senti

bien igual

emocionada,

tranquila
Sentimientos | 75 ya me queria | Asimismo,
de esta en el | salir rapido del | durante su
hospital hospital / estancia en el
3 citas 143 llegue a un | hospital se

punto de | sintieron

desesperacion/ | desesperadas,

165 la calidad | con la intencion

estaba bien, si
siento segura de
estar aqui

de salir rapido
del area
hospitalaria
como
consecuencia de
la atencién o del

proceso de
parto.
Sentimientos | 27 amabilidad y | Ademas,
durante  los | también respeto | durante los
procedimiento | 32 Si me | procedimientos
S explicaron, me | realizados
8 citas dijo perdéon le | muchas de las
voy hacer usuarias se
33 fueron | sintieron
amables 97 fue | nerviosas,
preciso, si | avergonzadas,
entendi sin embargo, en

Su mayoria se
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98 mal, no no
senti que hubo
privacidad, no
era en un lugar

cerrado me
s...129  estuve
nerviosa

160 me senti
comodo, Osea si
me  explicaron

los que hacen

175 al inicio si
era un poco
Vergonzoso ya
después de eso
durante el

parto...

sintieron
seguras,  pues
les  brindaron
respeto,
amabilidad,
respetando  su
integridad.

Fuente: Elaboracion propia

Elaborado por Cristopher Guerrero & Freddy Milan, 2023.

Tabla N° 6: Andlisis de la categoria “Respeto y buen trato”

me acomodo y di a
luz

49 me mantearon
entre dos personas,
si me trataron bien

51  consiguieron
partera ya no
regrese

81 en un lugar
cerrado  en un
cuartito

98 mal, no senti
que hubo

privacidad, no era
en un lugar cerrado
mes...

Categoria | Subcategoria | N° de Citas Anélisis de la Anélisis de la
3 Subcategoria categoria
Respeto y | Respeto  de | 17 habia | Las usuarias | Asimismo, las
buen trato | cultura e | privacidad lograron madres
integridad 32 Si me | explicar que | manifestaron
15 citas explicaron, me | durante su | haberse sentido
dijo perddn le voy | hospitalizacion | satisfechas con
hacer se sintieron | el trato
44 Dbuscaron una | respetadas brindado por
partera, la partera | durante los | parte de los

procedimientos
de atencion, en
donde en su
mayoria fueron
amables y hubo
informacion de
antemano, con
una
comunicacion
efectiva, aunque
si existieron
casos de que no
hubo un
resguardo de la
intimidad.

profesionales
en cuanto al
respeto, pues
en su mayoria
sienten que, si
fueron

amables, que
respetaron  su
privacidad vy
antes de
realizar un

procedimiento
se les explicaba
y pedia
permiso  para
proceder,
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113 se respeto,
claro, en un lugar
que no habia
mucha gente,
privacidad

117 habia respeto
128 el tacto, asi en
las camillas, me
explicaron que van
a meter los
dedos...

145 si estuvo todo
bien

149 respetaron mi
decision

174 me explicaron
de lo que iba hacer
y solo me decia
que tenian que
hace...

189 que le de
permiso para para
examinar al bebe
190 un lugar
cerrado

Respeto  de | 44 buscaron una | Asimismo,
decision partera, la partera | existio un
4 citas me acomodo y di a | respeto por la
luz / toma de decision
51  consiguieron | de las usuarias,
partera ya no | pues
regrese / manifestaron
87 todo lo que | que sugirieron la
queria me dieron/ | induccién, el uso
180 yo pedi la|de parteray les
cesaria, perono me | ofrecian lo que
dieron solicitaban,
aunque no en
todos los
aspectos.
Experiencia 10 la segunda vez | Durante la
de atencion aqui no me | atencién Si
23 citas atendieron breve, | existio

no me atendid
rapido y mi...

12 no me senti
satisfecha porque
no me atendieron
rapido

controversias,
pes una gran
parte
manifestaba que
la atencidn si era
la adecuada y
que les hicieron

ademas que se
guardaba la
integridad de la
usuaria, sin
embargo,
existieron un
namero bajo de
insatisfaccion
por la
privacidad que
en ciertos casos
no
mantuvieron.
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17 habia
privacidad

21 en el hospital ya
dan la ropa para
que se cambie

25 si me tendieron

bien

31 amable

32 Si me
explicaron, me

dijo perdon le voy
hacer

33 fueron amables
49 me mantearon
entre dos personas,
si me trataron bien
50 siga caminando
y que cuando ya
tenia mucho dolor
que regrese

64 si si me
apoyaron, que puje
que no deje, que
haga un esfuerzo y
todos...

66 Si me
atendieron bien

79 fueron atentos
si estuvo bien

80 mija le vamos
a hacer el tacto y
saber cuanto esta
de dilatacion /

81 en un lugar
cerrado en un
cuartito

111 fue atento,
bien atendida

113 se respeto,
claro, en un lugar
que no habia
mucha gente,
privacidad

125 me explicaron
que sale moco con
babitas, luego los
dolores poco a
poco

128 el tacto, asi en
las camillas, me

sentir bien, la
otra parte
manifestaba que
no se sintieron
felices con el
trato, pues no les
atendieron

rapido, hubo
partos en camilla
e incluso no
atendidas

adecuadamente.
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explicaron que van
a meter los

dedos...
142 el doctor me
dijo que
necesitamos  ver
cuantos

centimetros
estamos de d...
173 buena, porque

lo que estaba
explicando

175 al inicio si era
un poco

Vergonzoso ya
después de eso
durante el parto...

Fuente: Elaboracion propia

Elaborado por Cristopher Guerrero & Freddy Milan, 2023.

Tabla N° 7:  Anélisis de la categoria “Comunicacion”

31 amable

dijo perdon
voy hacer

esta en

dijo que acuda

explicaron todo
27 amabilidad y
también respeto

32 Si me
explicaron, me
47 me dijeron

que ahorita como

embarazo me

que les hacian
sentir  bien,
aunque Si
existieron un
bajo numero
de casos que
manifestaron
que no era
adecuada vy
que incluso no
existia una
informacion.

Categoria4 | Subcategoria | N° de Citas Anélisis de la | Anélisis de la
Subcategoria | categoria

Comunicacién | Comunicacion | 13 si, las sefiales | Durante la | Por otro lado,

del profesional | de peligro para | atencion por | algo que
27 citas que esté | parte de los | también

pendiente  para | profesionales | influyé en las

que acuda al m... | las  usuarias | vivencias de

15 ahi no me | manifiestan las pacientes

dijeron nada | que en su | fue la

estaban asustados | mayor parte la | comunicacion,

diciendo que ya | comunicaciéon | durante su
nace  en si fue asertiva, | atencion,

parto... que siempre | manifestaron

16 Si me | les apoyabany | que en algunos

€asos el
personal de
enfermeria no
brindé ninguna
informacion y
que su
comunicacion
no era la
adecuada, sin
embargo, en su
mayoria, si se
sintieron

satisfechas por




38

48 si tienen
alguna
inflamacién igual
tiene que acudir
50 siga
caminando y que
cuando ya tenia
mucho dolor que
regrese

64 si si me
apoyaron,  que
puje que no deje,
que haga un
esfuerzo y todo
65 bien Osea, si si
me apoyaron

80 mija le vamos
a hacer el tacto y
saber cuanto esta
de dilatacion

96 me ayudaron
bastante, que los
dolores son asi
mismos

97 fue preciso, si
entendi

110 poco a poco,
que debe pujar
cuando hay
contracciones
111 fue atento,
bien atendida
112 recién en 2,
me  explicaron
que vuelva entre
4 horas 113 se
respeto, claro, en
un lugar que no
habia mucha
gente, privacidad
125 me
explicaron  que
sale moco con
babitas, luego los
dolores poco a
poco

126 si, amable, si
supe entender
128 el tacto, asi
en las camillas,

la
comunicacion,
les  hicieron
sentir bieny les
brindaron
confianza para
proseguir, pues
ellas son las
que  estaban
mas presentes
durante el
parto.
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me  explicaron
que van a meter
los dedos...

142 el doctor me
dijo que
necesitamos ver
cuantos
centimetros
estamos de d...
158 ‘explicaba,
me decian que
haga esto porque
voy a traer un
bebe al mundo...
160 me senti
cémodo, dsea Ssi
me explicaron los
que hacen

172 si me estaban
explicando, que
me decian que
tranquila que lo
que yo parto...
173 buena,
porque lo que
estaba
explicando

187 esta lista que,
que esta lista para
dar a luz

Experiencia
con el familiar
4 citas

85 me decia que
haga esto

101 también me
ayudo ahi

163 ella estaba
ahi ayudandome
178 Si no
estuviera ella no
hubiera podido

A esto se suma
la
comunicacion
por parte de
sus familiares,
pues ellos
aportaron de
manera
significativa,
cambiando el
ambiente para
la usuaria.

Fuente: Elaboracion propia

Elaborado por Cristopher Guerrero & Freddy Milan, 2023.
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Tabla N° 8: Analisis de la categoria “Educacion”
Categoria | Subcategoria | N° de Citas Anélisis de la | Analisis de la
5 Subcategoria | categoria
Educacion | Educaciondel |64, Si  si  me | En cuanto a la | En cuanto a

parto
10 citas

apoyaron, que puje
que no deje, que
haga un esfuerzo y
todos...
96 me
bastante,
dolores
mismos
110, poco a poco,
que debe pujar
cuando hay
contracciones

125, Me explicaron
que sale moco con
babitas, luego los
dolores poco a poco
127, tiene que dar a
luz bien, que tiene
que hacer fuerza,
coger fuerza par...
136, auto
educandome,
leyendo y con las
indicaciones del
doctor creo que tal...
158, explicaba, me
decian que haga esto
porque voy a traer
un bebe al mundo...
168, me dio
instrucciones  para
cobmo respirar 'y
como iba hacer el
parto

172, si me estaban
explicando, que me
decian que tranquila
que lo que Yo
podia...

187, esta lista que,
que esté lista para
dar a luz

ayudaron
que los
son  asi

educacion
durante el
parto, todas las
usuarias
manifiestan
que la
existencia de
una adecuada
informacion
como
orientaciones
para el parto,
cuando debe
ser el pujo para
no gastar
energias, como
va a iniciar el
parto y
motivacion
para continuar
con el proceso
de parto.

Educacién
preparacion
del parto

21, si me explicaron
todo

A su vez
también se
menciona la

otro factor que
influye en la
experiencia
del parto, es el
conocimiento
que presente la

usuaria al
respecto, es
decir la
captacion de la
educacion

brindada, en la
preparacion
para su labor
de parto, en
donde algunas
usuarias
manifestaron
que no existio
una educacion,
pero en su
mayoria si la
recibieron,
manifestando
que recibieron
ordenes de
cémo va a ser
su parto o
como tiene que
sobrellevarlo,
ademas de la

educacion
brindada
durante el
parto, en
donde todos

afirman que si
tuvieron y que
les favorecid
mucho  para
agilitar el
parto,
asimismo de la
informacion
brindada por el




41

9 citas

30, si me dijo que me
preparé para cuando
ya me toqué

47, me dijeron que
ahorita como esta en
el embarazo me dijo

que acuda
48, si tienen alguna
inflamacion  igual

tiene que acudir
78, que respire, que
camine, que haga la
como seria, como
que se sienta y...
95, informacién, no

no me dieron
112, recién en 2, me
explicaron que

vuelva entre 4 horas
135, Con revisiones
constantes

167, camine mucho

educacion para
la preparacion

del parto, en
donde un
namero  bajo

mencionan que
no existio una
educacion

previa, aunque
en su mayoria
si existié y que
le explicaron
cémo tenia que
respirar, cuales
eran las sefiales
de peligro,
cuando va a
iniciar el parto.

Se brindé
informacion
12 citas

13 si, las sefales de
peligro para que esté
pendiente para que
acuda al m...

16, si me explicaron
todo

48, si tienen alguna

inflamacién  igual
tiene que acudir
64, Si si  me

apoyaron, que puje
que no deje, que
haga un esfuerzo y
todos...

78, que respire, que
camine, que haga la
como seria, como
que se sienta y...

95, informacioén, no
no me dieron

110, poco a poco,
que debe pujar
cuando hay
contracciones

125, Me explicaron
que sale moco con
babitas, luego los
dolores poco a poco

Por otro lado,
también se le
brindo
informacion
adicional,
aunque algunas
usuarias
negaron su
recepcion  de
informacion.

personal  de
enfermeria, en
donde en un
bajo
porcentaje
manifiestan
que no existio.
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140 ninguno

157, No

172, si me estaban
explicando, que me
decian que tranquila
que lo que yo paso...
187, esta lista que,
que esté lista para
dar a luz

Fuente: Elaboracion propia

Elaborado por Cristopher Guerrero & Freddy Milan, 2023.

Tabla N°9: Analisis de la categoria “Atencion”

Categoria | Subcategoria | N° de Citas Anélisis de la Anélisis de la

6 Subcategoria categoria

Atencién Deberia 11, aqui no me | En cuanto a las | Asimismo,

mejorar atendieron breve cosas que | otra
12 citas 15, ahi no me | deberian cambiar | determinante

dijeron nada | las madres | para la
estaban asustados | manifestaron que | vivencia del
diciendo que vya | tras una | parto fue el
nace en el parto... | insatisfaccion por | tipo de
22, Que atiendan | la atencion, se | atencion que
mas rapido debe mejorar | recibio la
37 que no nos|esos  aspectos, | usuaria,  en
dejen solos como una | donde la
56 atienda mas | atencion rapida, | mitad de
mejor una mejor | entrevistadas
69 apoyar mas a | atencidn, que no | manifestd que
las madres, dar | exista el | todo estaba
méas aliento mas | abandono a la | bien y que se
apoyo usuaria, que se le | sentian  bien
88, no me daban la | brinde mayor | por la
comida a la hora, y | informacion, que | atencién
el personal medio | el trato  sea | receptada, sin
grosero empatico y que la | embargo, el
95, informacion, | comida se | resto

no no me dieron
118, que haiga
medicina

133 tiene que estar
pendiente, que
debe atender bien
141, Enfermeria
son como que nos
les importa nada
150, EIl trato del
personal de

entrega a tiempo.

manifestd que
existen cosas
que no les
gusto y que si
deben mejorar
para que asi la
experiencia de
parto sea mas
apreciable.




43

enfermeria, tendria
que ser jerarquico

Todo esta
correcto
8 citas

23, porque de ahi
estuvo bien,

65, Bien 0sea, si Si
me apoyaron

79, fueron atentos
si estuvo bien

103, si estaba todo
bien

165, La calidad
estaba bien, si
siento segura de
estar aqui

181, Si me
atendieron  super
rapido fue una
atencion rapida

Por otro lado,
existio las
manifestaciones
de que todo esta
bien y que nada
debe cambiar,
pues les hicieron
sentir bien y con
un apoyo
incondicional.

Fuente: Elaboracion propia

Elaborado por Cristopher Guerrero & Freddy Milan, 2023.

Tabla N° 10: Analisis de la categoria “Que es el parto”
Categoria | Subcategoria | N° de Citas Analisis de la Analisis de la
7 Subcategoria categoria
Queesel | Definicibnde | 27, cuando | En si las madres | En respuesta a
parto parto empieza a dilatarse | pueden definir al | todas las
11 citas 57, cuando ya se da | parto como una | experiencias
aluz etapa de dar a | que se

71, dar vida a un
ser humano

89, Dar a luz a un
humano

104, un parto
normal

119, Dar a luz, dar
normal

134, Es el inicio de
la actividad del
final del proceso de
embarazo

151, traer a un hijo
al mundo

159, tenia
conocimiento de lo
que hacer para
ayudar en el parto

luz, traer a un ser
humano al
mundo, ver a su
hijo, un parto
normal.

sobrellevaron
en la etapa del
parto, las
usuarias

podian definir
que es para

ellas el parto,
en donde la
mayoria

concluyé que
el parto es una
etapa del fin
del embarazo
que se
acompafa de
dolor y
sufrimiento

para traer a un
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166, cuando tiene
que traer a alguien
al mundo

182, hacer dar a luz
bien

Consideracion
del parto
2 citas

7, Es cuando
empieza a tener los
dolores

39, dar a luz, es
bien dolorido, bien
duro

Asimismo,
tuvieron
consideraciones
sobre el parto
que es el dolor,
contracciones 'y
sufrimiento.

Conocimiento
del parto
11 citas

7, empieza a nacer
él bebe

5, para el momento
de venir no estar en
apuros

39, dar a luz, es
bien dolorido, bien
duro

55, la partera tiene
mas  que los
doctores, si porque
la partera
siquiera...

58, pienso que es
una bendicion

63, Como tenia
esos dolores no voy
a poderme zafar de
eso, tenia miedo
70, Traer un hijo al
mundo

90, sufrir mucho
105, muy doloroso
120, secrecion
vaginal

152, el dolor

Por ende,
manifestaron
que en cuando
empieza a nacer
él bebe, ellas se
preparaban para
no estar en
apuros,
creyendo que es
una gran
bendicion y que
les genera
felicidad.

ser humano al

mundo “su
hijo”

Fuente: Elaboracion propia

Elaborado por Cristopher Guerrero & Freddy Milan, 2023.

Tabla N° 11: Analisis de la categoria “Acompafiamiento”

Categoria 8

Subcategoria

N° de Citas

Analisis de la
Subcategoria

Analisis de la
categoria

Acompafiamiento

Quien

13 citas

acomparnio

18, mi
suegra
34,

mama

le

mi

Las
manifestaron
que en su
mayoria

usuarias | El

acompafiamiento
también es
gran potenciador

un
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52, mi | estuvieron de confianza para
cufiada acompariados | mejorar el trabajo
67, estaba | por alguien, y | de parto, pues son
afuera, no | que gracias a | losencargados de
estaba ellos pudieron | dar a poyo en los
adentro sobrellevar el | momentos mas
82, mi | parto, pues | dificiles al
esposo ellos paciente,

83, mi | brindaban un | evidencidndose
cufiada aliento  extra | que en la mayoria
99, mi | mejorando asi | el acompafante
mama el estado de | era otra mujer.
114, mi | animo, siendo

marido de apoyo

130, mi | incondicional

madre como: madres,

146, papa de | cufiadas,

mi hijo suegras y el

161, mi | esposo.

mama

176, mi

mama

191, mi

mami

Fuente: Elaboracion propia

Elaborado por Cristopher Guerrero & Freddy Milan, 2023.

RESULTADOS

Por ello, la labor de parto es la primera etapa que se presenta en este proceso donde los

musculos de la matriz ((tero) se comprime una y otra vez para empujar a su bebé hacia

fuera. Las mismas que denominamos contracciones donde cada instante es mas fuerte que

la otra, presentando un pico de dolor ya sea de la cadera o del estdmago hasta que al fin

se produce el nacimiento y la madre termina exhausta, cansada, con sed, pero ya sin dolor.

Tabla N° 12: Resultado de la categoria: Vivencia

Categoria

Subcategoria

Vivencia

Las mujeres del Hospital
Alfredo Noboa Montenegro
han sobrellevado su proceso de
parto pasando por diversos
procesos como la preparacion
para su parto, aungue algunas

Preparacion del parto

La mayoria de usuarias se prepararon acudiendo a sus
chequeos, auto educandose y realizando ejercicios, sin
embargo, existieron un minimo nimero de usuarias
que no se prepararon, pues fue algo imprevisto.

Experiencia del parto




46

no sabian que estaban
embarazadas, también se
prepararon para la recepcion del
nifio, acudieron al hospital y
sobrellevaron ~ momentos de
angustia desesperacion
acompariados de fuertes dolores
y sangrados que marcaron su
vida, pero teniendo un concepto
en comun que es una bendicion.

Las madres atendidas en la institucion aseguraron que
el parto es un proceso muy traumatico y doloroso, que
para conciliar el parto tuvieron que pasar malos
momentos e incluso algunas usuarias tuvieron una
mala experiencia relacionada al trato en el hospital.

Experiencia de complicaciones

A su vez un pequefio nimero de usuarias atravesaron
ciertas complicaciones como un aumento en el
sangrado y un aumento del dolor, aunque en la
mayoria todo transcurrié normalmente.

Sintomas

Ademas, las  usuarias  sobrellevaron  una
sintomatologia muy especifica que era acompariada de
contracciones, intenso dolor, sangrado, cefaleas,
vomitos, astenia, diaforesis y tetanismo.

Fuente: Elaboracion propia

Elaborado por Cristopher Guerrero & Freddy Milan, 2023.

Tabla N° 13: Resultado de la categoria: Mis sentimientos

Categoria

Subcategoria

Mis sentimientos

Las usuarias atendidas en el
Hospital durante la entrevista
también manifestaron cuéles
eran sus sentimientos, ya sea
durante el parto donde todos se
sentian temerosas, frustradas,
enojadas, con desesperacion,
también durante su atencién,
donde se sintieron bien porque
les brindaban un trato digno,
aunque algunas también se
sintieron frustradas porque el
trato no era el adecuado, e
incluso ya se querian salir del
hospital, asimismo,
manifestaron sus sentimientos
durante el acompafiamiento,
llegando a una conclusién de
que el acompafiamiento es
indispensable ya que les
confiere un estado de alegria y
seguridad.

Sentimientos del parto

Los pacientes manifestaron que durante el parto se
sintieron frustradas, enojadas, con una desesperacion
por los intensos dolores asustadas, positivas,
angustiada, alegres tristes y felices al mismo tiempo.

Sentimientos de estar acompariada

Por otro lado, el acompafiamiento de un familiar
también les género una sensacion de felicidad,
alegria, seguridad, con animos para continuar.

Sentimientos de esta en el hospital

Asimismo, durante su estancia en el hospital se
sintieron desesperadas, con la intencion de salir
rapido del area como consecuencia de la atencién o
del proceso de parto.

Sentimientos durante los procedimientos

Ademas, durante los procedimientos realizados
muchas de las usuarias se sintieron nerviosas,
avergonzadas, seguras, pues les brindaron respeto,
amabilidad, se respetd su integridad.

Fuente: Elaboracion propia

Elaborado por Cristopher Guerrero & Freddy Milan, 2023.
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Tabla N° 14: Resultado de la categoria: Respeto y buen trato

Categoria

Subcategoria

Respeto y buen trato
Asimismo, las madres
manifiestan haberse sentido
satisfechas con el trato brindado
por parte de los profesionales en
cuanto al respeto, pues en su
mayoria sienten que, si fueron
amables, que respetaron su
privacidad y antes de realizar un
procedimiento se les explicaba
y se les pedia permiso para
proceder, ademas que se
guardaba la integridad de la
usuaria, sin embargo, existieron
un numero bajo de
insatisfaccion por lo de la
privacidad.

Respeto de cultura e integridad

Las usuarias lograron explicar que durante su
hospitalizacién se sintieron respetadas durante los
procedimientos de atencidn, en donde en su mayoria
fueron amables y hubo informacién de antemano,
con una comunicacion efectiva, aunque si existieron
casos de que no hubo un resguardo de la intimidad.

Respeto de decision

Asimismo, existié un respeto por la toma de decision
de las usuarias, pues manifestaron que sugirieron la
induccion, el uso de partera y les ofrecian lo que
solicitaban, aungue no en todos los aspectos.

Experiencia de atencién

Durante la atencion si existié controversias, pues una
gran parte manifestaba que la atencion si era la
adecuada y que les hicieron sentir bien, la otra parte
manifestaba que no se sintieron felices con el trato,
pues no les atendieron rapido, hubo partos en camilla
e incluso no fueron atendidas adecuadamente.

Fuente: Elaboracion propia

Elaborado por Cristopher Guerrero & Freddy Milan, 2023.

Tabla N° 15: Resultado de la categoria: Comunicacién

Categoria

Subcategoria

Comunicacion

Por otro lado, algo que también
influyé en las vivencias de las
pacientes fue la comunicacion,
pues durante su atencion, ellas
manifestaron que en algunos
casos el personal de enfermeria
no brindé ninguna informacion
y que su comunicacion no era la
adecuada, sin embargo, en su
mayoria, si se sintieron
augustos por la comunicacion,
pues les hicieron sentir bien y
les brindaron confianza para
proseguir, pues ellas son las que
estaban mas presentes durante
el parto.

Comunicacion del profesional

Durante la atencién por parte de los profesionales las
usuarias manifiestan que en su mayor parte la
comunicacion si fue asertiva, que siempre les
apoyaban y que les hacian sentir bien, aunque si
existieron un bajo nimero de casos que manifestaron
que no era adecuada y que incluso no existia una
informacion.

Experiencia con el familiar

A esto se suma la comunicacién por parte de sus
familiares, pues ellos aportaron de manera
significativa, cambiando el ambiente para la usuaria.

Fuente: Elaboracion propia

Elaborado por Cristopher Guerrero & Freddy Milan, 2023.
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Tabla N° 16: Resultado de la categoria: Educacion

Categoria

Subcategoria

Educacion

En cuanto a otro factor que
influye en la experiencia del
parto, es el conocimiento que
presente la usuaria al respecto,
es decir la captacion de la
educacion brindada, como por
ejemplo en la preparacion, en
donde algunas usuarias
manifestaron que no existio una
educacion, pero en su mayoria
si la recibieron, manifestando
que recibieron érdenes de cdmo
va a ser su parto o como tiene
que sobrellevarlo, ademas de la
educacion brindada durante el
parto, en donde todos afirman
que si existi6 y que les
favorecidé mucho para agilitar el
parto, asimismo de la
informacién brindada por el
personal de enfermeria, en
donde en un bajo porcentaje
manifiestan gue no existio.

Educacion del parto

En cuanto a la educacién durante el parto, todas las
usuarias manifiestan que la existencia de una
adecuada informacion como orientaciones para el
parto, cuando debe ser el pujo para no gastar
energias, como va a iniciar el parto y motivacion
para continuar con el proceso de parto.

Educacidn preparacion del parto

A su vez también se menciona la educacion para la
preparacion del parto, en donde un numero bajo
mencionan que no existid una educacion previa,
aunque en su mayoria si existio y que le explicaron
coémo tenia que respirar, cuales eran las sefiales de
peligro, cuando iba a iniciar el parto.

Se brind6 informacién

Por otro lado, también se le brindd informacion
adicional, aunque algunas usuarias negaron su
recepcion de informacion.

Fuente: Elaboracion propia

Elaborado por Cristopher Guerrero & Freddy Milan, 2023.

Tabla N° 17: Resultado de la categoria: Atencion

Categoria

Subcategoria

Atencion

Asimismo, otra determinante
para la vivencia del parto fue el
tipo de atencion que recibio la
usuaria, en donde la mitad de
entrevistados manifestd que
todo estaba bien y que se
sentian bien por la atencion
receptada, sin embargo, el resto
manifesto que existen cosas que
no les gusto y que si deben
mejorar para que asi la
experiencia de parto sea mas
augusta.

Deberia mejorar

En cuanto a las cosas que deberian cambiar las
madres manifestaron que tras una insatisfaccién por
la atencion se debe mejorar esos aspectos, como una
atencion rapida, una mejor atencion, que no exista el
abandono a la usuaria, que se le brinde mayor
informacién, que el trato sea empético y que la
comida se entrega a tiempo.

Todo estéa correcto

Por otro lado, existio las manifestaciones de que todo
esté bien y que nada debe cambiar, pues les hicieron
sentir bien y con un apoyo incondicional.

Fuente: Elaboracion propia

Elaborado por Cristopher Guerrero & Freddy Milan, 2023.
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Tabla N° 18: Resultado de la categoria: Que es el parto

Categoria

Subcategoria

Que es el parto

En respuesta a todas las
experiencias que se
sobrellevaron en la etapa del
parto, las usuarias podian
definir que es para ellas el parto,
en donde la mayoria concluy6
es una etapa del fin del
embarazo que se acompafa de
dolor y sufrimiento para traer a
un ser humano al mundo “su
hijo”

Definicion de parto

En si las madres pueden definir al parto como una
etapa de dar a luz, traer a un ser humano al mundo,
ver a su hijo, un parto normal.

Consideracion del parto
Asimismo, tuvieron consideraciones sobre el parto
que es el dolor, contracciones y sufrimiento.

Conocimiento del parto

Por ende, manifestaron que en cuando empieza a
nacer él bebe y que ellas se preparaban para no estar
en apuros, creyendo gue es una gran bendicion y que
les genera felicidad.

Fuente: Elaboracion propia

Elaborado por Cristopher Guerrero & Freddy Milan, 2023.

Tabla N° 19: Resultado de la categoria: Acompafiamiento

Categoria

Subcategoria

Acompafiamiento

El acompafiamiento también es
un gran potenciador de
confianza para mejorar el
ambiente de parto, pues son los
encargados de dar a poyo en los
momentos mas dificiles a la
usuaria, evidenciandose que en
la mayoria el acompafante era
otra mujer.

Quien le acompafio

Las usuarias manifestaron que en su mayoria
estuvieron acompafiados por alguien, y que gracias a
ellos pudieron sobrellevar el parto, pues ellos
brindaban un aliento extra mejorando asi el estado de
animo, siendo de apoyo incondicional como:
madres, cufiadas, suegras y el esposo.

Fuente: Elaboracion propia

Elaborado por Cristopher Guerrero & Freddy Milan, 2023.

10. DISCUSION

En nuestra investigacion se logr6é recabar informacion a través de la narracion de

pacientes postparto hospitalizadas en el Area de Ginecologia del Hospital Alfredo Noboa

Montenegro, contamos con ocho categorias y veintidds subcategorias, se llevo a cabo por

medio de entrevistas a profundidad, en donde

dieron a conocer sus diferentes

perspectivas en relacion con la vivencia el proceso de la labor de parto, y que nos ayudd
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a comparar y discutir los resultados obtenidos en relacién a los antecedentes presentados
anteriormente en esta investigacion y de esta manera prevenir el desarrollo de alteraciones
en el autoestima de las usuarias, ya que por medio de este estudio también nos sirve como
recomendacion para mejorar la calidad de atencion durante este proceso natural que es

ser madre.

Vivencia

En esta investigacion, las mujeres del Hospital Alfredo Noboa Montenegro han
sobrellevado su proceso de parto pasando por algunos procesos como la preparacion para
su parto, aunque algunas no sabian que estaban embarazadas, también se prepararon para
la recepcion del nifio, acudieron al hospital y sobrellevaron momentos de angustia
desesperacion, acompariados de fuertes dolores y sangrados que marcaron su vida, pero

teniendo un concepto en comun que es una bendicion.

La investigacion de Brito denominado “Dudas en el embarazo: experiencia de mujeres
atendidas en la atencion primaria a la salud” desarrollado en Panama se relaciona con
esta categoria ya que nos dice que el parto es un periodo que genera cambios en todos los
ambitos de la vida de la mujer, acompafiado de diversas singularidades emocionales y
sociales, con vulnerabilidades que desencadenan dudas, el miedo a un embarazo fallido
hace que la mujer sea sensible y esté deseosa de conocimiento, como resultado, las
incertidumbres pueden transformarse en una mayor receptividad de los profesionales de
la salud, la familiay los amigos, que pueden ayudar y ofrecer informaciones. Por lo tanto,
se refuerza un vinculo de confianza y el intercambio de experiencias vividas durante

todo el proceso de la labor de parto.(Brito et al., 2021)

Por otra parte, la investigacion Negrin con el tema “La Educacion Maternal en mujeres

primiparas y su afrontamiento al parto” desarrollada en Espafia, menciona que, segun el
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comienzo de este acontecimiento, se encuentran partos espontaneos donde la dilatacion
se realiza de forma fisiologica, es decir sin mediar intervencion alguna, en el parto
inducido, es el proceso mediante el cual el médico estimula el parto, ya que no se ha
generado espontdneamente o porque existe alguna patologia que pone en peligro a la

gestante o al feto.(Negrin, 2019)

En nuestra investigacion mencionamos que el proceso de parto es un proceso complejo
ya que puede incidir ciertos factores que complique el proceso normal del parto, por otra
parte para Tejada en su articulo denominado “Vivencias maternas al tener un recién
nacido hospitalizado” desarrollado en Perd, menciona las complicaciones post parto
incluida la asfixia perinatal, infecciones neonatales y los defectos congénitos que a
consecuencia de aquello, algunos recién nacidos tienen largos periodos de
hospitalizacién ,en ciertos procesos surgen diversas vivencias para los padres quienes se
encuentran fuera de su &mbito y desconocen la dindmica hospitalaria, que marcan su

vida. (Tejada et al., 2020)

Complementado este estudio la mayoria de usuarias se prepararon acudiendo a sus
chequeos, auto educandose y realizando ejercicios, sin embargo, existieron un minimo
namero de usuarias que no se prepararon, pues fue algo imprevisto, las madres atendidas
en la institucion aseguraron que el parto es un proceso muy traumatico y doloroso, que
para conciliar el parto tuvieron que pasar malos momentos e incluso algunas usuarias

tuvieron una mala experiencia relacionada al trato en el hospital.

A su vez un pequefio nimero de usuarias atravesaron ciertas complicaciones como un
aumento en el sangrado y un aumento del dolor, aunque en la mayoria todo transcurrié

normalmente, ademas, las usuarias sobrellevaron una sintomatologia muy especifica que
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era acompafada de contracciones, intenso dolor, sangrado, cefaleas, vomitos, astenia,

diaforesis y tetanismo.

En el estudio de Uribe denominado “Factores de riesgo asociados al abandono de
controles prenatales en adolescentes” desarrollado en Per(, en relacion a esta
subcategoria, permitié concluir que el abandono de todos los controles prenatales en las
embarazadas tuvo un origen multifactorial, debido principalmente a la falta de apoyo de
su familia y de la pareja, el machismo, problemas econémicos, el trato recibido por los
especialistas, el embarazo que no fue planificado, por lo tanto, los factores de tipo social,
institucional y personal incidieron en el abandono de los controles prenatales en las

gestantes .(Uribe, 2022)

Mis sentimientos

En esta investigacion Las usuarias atendidas en el Hospital durante la entrevista también
manifestaron cudles eran sus sentimientos, ya sea durante el parto donde todos se sentian
temerosas, frustradas, enojadas, con desesperacion, también durante su atencién, donde
se sintieron bien porque les brindaban un trato digno aunque algunas también se sintieron
frustradas porque el trato no era el adecuado, e incluso ya querian abandonar el hospital,
asimismo, manifestaron sus sentimientos durante el acompafiamiento, llegando a una
conclusién de que el acompafiamiento es indispensable durante su labor de parto, ya que

les confiere un estado de alegria y seguridad.

En la investigacion realizada por Anadén con el tema “Programa de educacion para la
salud: La mejora de la actitud profesional como prioridad en la satisfaccion materna
durante el parto * desarrollada en Espafia se relaciona porque en el parto es
imprescindible las practicas correctas asistenciales con la paciente ya que se ve

directamente vinculadas al proceso de comunicacion, como el uso de técnicas y
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procedimientos, la actitud profesional, determinando asi la calidad asistencial y los
sentimientos percibidos por la mujer, el nacimiento de un hijo, es una situacion estresante,
de ahi la importancia de proporcionar la informacién eficaz, especialmente en los casos
de madres primerizas, la falta de conocimiento de la situacion y la limitada informacion
por parte del equipo asistencial pueden provocar sentimientos negativos dificultando la

calidad de atencién.(Anadon, 2020)

Las usuarias manifestaron que durante el parto tenian sentimientos de frustracion,
enojadas, con una desesperacion por los fuertes dolores asustadas, positivas, angustiada,
alegres tristes y felices, por otro lado el acompafiamiento de un familiar también les
género una sensacion de felicidad, alegria, seguridad, con &nimos para continuar,
asimismo, durante su estancia en el hospital se sintieron desesperadas, con la intencion

de salir rapido del area como consecuencia de la atencion o del proceso de parto.

Esta investigacion realizada por Castro con el tema “Vivencia que expresa la mujer en el
trabajo de parto en contexto de la pandemia COVID -79” desarrollada en Argentina, se
relaciona con lo anterior ya que cuando el nacimiento ha ocurrido, su estado de alerta se
centra sobre la vida del recién nacido y la completa normalidad de su anatomia, una vez
ella confirma que su hijo esta bien y sano, la emocidn que aparece, generalmente, es la
alegria que expresa mediante llantos llenos de emocion, palabras y abrazos hacia su hijo,
también llamada plenitud, algunas veces ocurren rechazos y falta de contacto con su hijo
como consecuencia del cansancio, si la gestante vive con estrés de su parto, esta
demostrado que aumentan los niveles de la adrenalina y puede producir la inhibicion de
la necesitada oxitocina propia de estos momentos para que tenga confort después del

parto.(Castro, 2022)



54

Respeto y buen trato

En este apartado las madres manifiestan haberse sentido satisfechas con el trato brindado
por parte de los profesionales en cuanto al respeto, pues en su mayoria sienten que, Si
fueron amables, que respetaron su privacidad y antes de realizar un procedimiento se les
explicaba y se les pedia permiso para proceder, ademas que se guardaba la integridad de
la usuaria, sin embargo, existieron un nimero bajo de insatisfacciéon por la privacidad

durante su atencion.

Se relaciona con la investigacion de Villegas con el tema denominado “Impacto de los
servicios de enfermeria en sala de parto” desarrollado Ecuador, porque nos da a conocer
del buen trato que prestan las enfermeras, los profesionales de la salud durante la atencién
ofrecida, respecto de los servicios de la maternidad, la percepcion de las usuarias se apoya
en sus vivencias, considerando que las representaciones a nivel sociales se manifiestan
con palabras, sentimientos y buenas conductas, la confianza fue el valor mas notable que
influy6 en situaciones de crisis, entre quien solicita la atencion obstétrica y quien la
propicia, lo cual genera una conducta de intimidad entre pares en el que la atencion de

parto brindada por una mujer les inspira confianza.(Villegas et al., 2022)

Las usuarias lograron explicar que durante su hospitalizacion se sintieron respetadas
durante los procedimientos de atencion, en donde en su mayoria fueron amables y hubo
informacidn de antemano, con una comunicacion efectiva, aunque si existieron casos de
que no hubo un resguardo de la intimidad., asimismo existié un respeto por la toma de
decision de las usuarias, pues manifestaron que sugirieron la induccion, el uso de partera

y les ofrecian lo que solicitaban aunque no en todos los aspectos.

Por lo tanto el estudio de Cobo y Analuisa con el tema denominado “Parto humanizado y

la funcidn de enfermeria en los establecimientos de salud pablica” desarrollado en la
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Universidad Técnica de Ambato, se relaciona con este apartado porque esta hablando de
una atencién humanizada con lainteraccion entre los conocimientos de la ciencia
y los valores, para establecer una asistencia de calidad centrada en la sensibilidad, en la
reflexion sobre la préctica, la cienciay el arte, definiendo la humanizacion de la salud que
tiene como objetivo central orientar la actuacion en la calidad atencion de los pacientes,
en su globalidad personal y tratando de ofrecer una intervencion integral, que dé
respuesta a las necesidades psicoldgicas, bioldgicas, sociales y espirituales, por esta razon
humanizar es hacer digna a una persona, es decir coherente con todos los valores del

ser humano.(Cobo & Analuisa, 2022)
Comunicacion

En esta categoria analizada, en cuanto a otro factor que influye en la experiencia del
parto, es el conocimiento que presente la usuaria al respecto, es decir la captacion de la
educacion brindada, como por ejemplo en la preparacién, en donde algunas usuarias
mencionaron que no existié una educacion, pero en su mayoria si las recibieron,
manifestando que acataron Ordenes de cédmo va a ser su parto 0 como tiene que
sobrellevarlo, ademas de la educacion brindada durante el parto, en donde todos afirman
que si existio y que les favorecié mucho para agilitar el parto, asimismo de la informacién
brindada por el personal de enfermeria, en donde en un bajo porcentaje manifiestan que

no existio.

En el estudio de Almendra con el tema denominado “Percepcion de las Adolescentes
sobre la Atencion Humanizada durante el Trabajo de Parto” desarrollado en Argentina
nos dice que la expresion verbal y el tono de voz de la enfermera/o tienen el poder de
ayudar a mejorar en la pronta recuperacion, calmar en la enfermedad y tranquilizar al

paciente, la comunicacién es una forma de transmitir compafiia y debe estar presente en
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el momento de las intervenciones terapéuticas de enfermeria, todo lo mencionado tiene
relacion con nuestro estudio ya que fortalece nuestro conocimiento para después

compartir la informacion a toda la poblacion.(Almendra, 2022)

Durante la atencion por parte de los profesionales las usuarias manifiestan que en su
mayor parte la comunicacién si fue asertiva, que siempre les apoyaban y que les hacian
sentir bien, aunque si existieron un bajo nimero de casos que manifestaron que no era
adecuada y que incluso no existia una informacion, a esto se suma la comunicacion por
parte de sus familiares, pues ellos aportaron de manera significativa, cambiando el

ambiente para la usuaria.

Se relaciona con el estudio de Barragan con el tema denominado “Experiencias de una
materna en el cuidado durante el trabajo de parto y parto” desarrollado en Colombia,
porque en este estudio menciona la percepcidn sobre la experiencia del cuidado recibido
durante la atencion del primer parto y que en el segundo parto fue de manera diferente,
también en este estudio ellas se sintio afectada fisica y psicolégicamente por comentarios
0 comportamientos por parte de los profesionales de salud “Es necesario fortalecer el
cuidado humanizado en el que hacer del profesional de enfermeria, por medio de la
educacion sobre el trato hacia las madres y sus familias, incluso a que ellos participen
firmemente en el autocuidado de la gestante y, por ende, en el cuidado que se debe

brindar al nuevo ser.(Barragan et al., 2019)

Educacion

En este apartado menciona el conocimiento que presente la usuaria sobre el parto, es decir
la captacion de la educacion brindada, como por ejemplo en la preparacion, en donde
algunas usuarias manifestaron que no existio una educacion, pero en su mayoria si la

recibieron, manifestando que recibieron ordenes de como va a ser su parto o como tiene
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que sobrellevarlo, ademas de la educacién brindada durante el parto, en donde todos
afirman que si existié y que les favorecié mucho para agilitar el parto, asimismo de la
informacion brindada por el personal de enfermeria, en donde en un bajo porcentaje

manifiestan que no existio.

El siguiente de Almendra con el tema denominado “Percepcion de las Adolescentes sobre
la Atencion Humanizada durante el Trabajo de Parto” desarrollado en Argentina, hace
énfasis a lo anterior ya que el personal de enfermeria se encuentra en relacion constante
con las gestantes, por lo que se esperan actitudes positivas y humanizadas en cuanto a la
capacidad de participacion en las ideas de las pacientes, sintiendo, compartiendo y
aceptando sus sentimientos, debido a que son las que pasan la mayor tiempo con ellas,
deben desarrollar una actuacién especifica y esencial en la implementacion de acciones
necesarias para la salud de la mujer, con enfoqué en la atencién de la gestacion, parto y

puerperio.(Almendra, 2022)

En cuanto a la educacion durante el parto, todas las usuarias manifiestan que la existencia
de una adecuada informacion como orientaciones para el parto, cuando debe ser el pujo
para no gastar energias, como va a iniciar el parto y motivacion para continuar con el
proceso de parto, a su vez también se menciona la educacion para la preparacion del parto,
en donde un nimero bajo mencionan que no existié una educacion previa, aunque en su
mayoria si existio y que le explicaron como tenia que respirar, cuales eran las sefiales de

peligro, cuando va a iniciar el parto.

Esta investigacion realizado por Herrera con el siguiente tema denominado “Percepcion
de las usuarias sobre la  atencion médica en el  momento
del parto: una perspectiva fenomenoldgica hermenéutica” desarrollado en Venezuela

aporta a lo anterior ya que nos da a conocer la importancia de la motivacién y respeto por
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su intimidad, privacidad ofreciéndoles abrigo y evitando el paso de personas
desconocidas al ambiente donde ellas se encuentran, a su vez se les cumplio
antibioticoterapia cuando era necesario, generando asi una buena referencia del médico
que lo atendid y que al final corroboran haber sido atendidas, sin tener que vivir una larga
espera a su llegada a dichas instalaciones y dandoles libertad de expresion en el momento

de la labor de parto.(Herrera et al., 2019)

Atencion

En este analisis nos presenta otra determinante para la vivencia del parto fue el tipo de
atencion que recibid la usuaria, en donde la mitad de entrevistados manifestd que todo
estaba bien y que se sentian bien por la atencion receptada, sin embargo, el resto manifestd
que existen cosas que no les gusto y que si deben mejorar para que asi la experiencia de

parto sea mas adecuada.

El estudio realizado por Almendra con el tema “Percepcion de las Adolescentes sobre la
Atencion Humanizada durante el Trabajo de Parto” desarrollado en Argentina, se
relaciona con lo anterior porque nos dice que el personal de enfermeria durante el trabajo
de parto debe ayudar a cumplir las necesidades de la mujer como estar al lado de ella,
atenderla, apoyarla emocionalmente, hablar con ella, explicarle como es el trabajo de
parto y cada procedimiento que se le realizard, a eso se refiere al cuidado humanizado
que debe proporcionar el personal de enfermeria para minimizar los resultados negativos

de la paciente y que el trabajo de parto se prolongue.(Almendra, 2022)

En nuestro estudio menciona las madres que deberian cambiarla calidad de atencion se
debe mejorar esos aspectos, como una atencion rapida, una mejor atencion, que no exista
el abandono a la usuaria, que se le brinde mayor informacion, que el trato sea empatico y

que la comida se entrega a tiempo, por otro lado, existid las manifestaciones de que todo
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estd bien y que nada debe cambiar, pues les hicieron sentir bien y con un apoyo
incondicional, cabe destacar que es de gran importancia la calidad de atencién en todo los

servicios de salud ya sean publicos o privados.

La investigacion realizado por Chancén con el tema “Vivencias y experiencias de los y
las profesionales en Enfermeria Gineco obstétrica ante la Muerte Perinatal en la sala de
Maternidad” desarrollada en la Universidad De Costa Rica, aporta a nuestro estudio ya
que menciona que la calidad de atencion durante el embarazo, parto y puerperio, ha
logrado manejar tasas bajas de muerte perinatal y esto fortalece los programas de las
intervenciones para lograr la mejora de la salud de las madres, esto conlleva a la reduccién
de la mortalidad materna, mejorando la calidad de atencion prestada a las pacientes, por
otra parte menciona que los padres demandan como factor fundamental una atencién

sensible que contemple los aspectos positivos en la madre.(Chacén, 2022)
Que es el parto

Es esta anotacion sobre el andlisis de esta categoria nos da a conocer las experiencias que
se sobrellevaron en la etapa del parto, las usuarias podian definir que es para ellas el parto,
en donde la mayoria concluy6 que el parto es una etapa del fin del embarazo que se
acompana de dolor y sufrimiento para traer a un ser humano al mundo “su hijo” y la

importancia del acompafiamiento en todo momento.

Sin embargo, el estudio de Vazquez y Campos con el tema denominado “El cuidado de
enfermeria generador de confianza de la mujer durante el trabajo de parto” desarrollado
en Colombia, menciona que la compafiia que la enfermera les proporcion6 durante dicho
proceso, su cercania, su interés, su apoyo y su amabilidad en todas las acciones que realizo

durante la etapa del trabajo de parto.(Vasquez & Campos, 2021)
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En si, las madres pueden definir al parto como una etapa de dar a luz, traer a un ser
humano al mundo, ver a su hijo, un parto normal, asimismo tuvieron consideraciones
sobre el parto que es el dolor, contracciones y sufrimiento. Por ende, manifestaron que en
cuando empieza a nacer él bebe y que ellas se preparaban para no estar en apuros,

creyendo que es una gran bendicion y que les genera felicidad.

Esto se relaciona con el estudio de Fernandez con el tema denominado “El parto
humanizado como necesidad para la atencion integral a la mujer.” realizado en Espafia,
porque nos aporta con el siguiente concepto y nos dice que el parto y el nacimiento
constituyen una de las vivencias con mayor impacto psicolégico para las mujeres, donde
la tecnificacion de la atencion al parto, en un sistema médico indispensable, ha supuesto
la pérdida de protagonismo y autonomia de las parturientas y se las ha sometido a una
situacion de vulnerabilidad al limitar sus necesidades y expectativas vividas por parte de

las madres.(Fernandez et al., 2019)

Acompafiamiento

El acompafiamiento también es un gran potenciador para mejorar el ambiente de parto,
pues son los encargados de dar a poyo en los momentos mas dificiles a la usuaria,

evidenciandose que en la mayoria el acompafiante era otra mujer.

En este estudio realizado por VVasques con el tema denominado “El cuidado de enfermeria
generador de confianza de la mujer durante el trabajo de parto” desarrollado en
Colombia, menciona que el acompafiamiento marca gran diferencia en el cuidado de
enfermeria, en el embarazo ya que es una experiencia de gran importancia en la vida de
la mujer y se hace notable un cambio en su vida personal, rodeado de un gran nimero de
emociones y sentimientos que lo convierten en una experiencia Unica e irrepetible las

situaciones como la inexperiencia ante el parto o quiza asociadas a la experiencia de un
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parto anterior desfavorable o doloroso. Es entonces en este momento cuando el
acompafiamiento de enfermeria se hace relevante y practicamente logra cambiar el

estado de &nimo de la paciente.(Vasquez & Campos, 2021)

En nuestra investigacion las usuarias manifestaron que en su mayoria estuvieron
acompariados por alguien, y que gracias a ellos pudieron sobrellevar el parto, pues ellos
brindaban un aliento extra mejorando asi el estado de animo, siendo de apoyo

incondicional como: madres, cufiadas, suegras y el esposo.

El siguiente estudio realizado por Jerez con ¢l tema denominado “Percepcién en la
intensidad del dolor, tipo de analgesia y el nivel de satisfaccion materna segun la edad
luego del trabajo de parto respetado/humanizado” desarrollado en Argentina, tiene
relaciébn con nuestro estudio, ya que nos menciona que el acompafiamiento de la
embarazada significa en primera instancia el apoyo indispensable de personas que tienen
una formacién acerca del parto y que esta familiarizada con una gran variedad de técnicas
de atencion como es el caso de la enfermera, se le ofrece apoyo emocional a base de
elogios, tranquilidad, medidas encaminadas a mejorar la comodidad de la mujer, contacto
fisico a traves de masajes en la espalda de la mujer y tomando sus manos, explicandole
acerca de lo que estd aconteciendo en el parto y una constante presencia amistosa y

amable hacia la usuaria.(Jerez, 2020)

11. INFORME

Por consiguiente, mejorar la calidad de atencidén es un reto constante que pasan las
instituciones, pues también es necesario tomar en cuenta al personal sanitario, que es el
gue esta en constante contacto con el paciente, y este también puede disminuir su calidad

de atencion por sobrecargos y problemas.(Cuevasa et al., 2022)
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11.1. INTRODUCCION

Para brindar una adecuada atencion y mejorar la calidad de atencién en el parto es
necesario conocer que es lo que disgusta a nuestra usuaria, identificando sus vivencias y
descubriendo las fortalezas y debilidades, pues es de gran importancia de las relaciones
de buen funcionamiento dentro y especialmente entre las unidades hospitalarias para una
atencion médica de alta calidad, por lo que estos testeos deberian incluirse dentro de las
estrategias hospitalarias y las pautas del entorno de trabajo para mejorar potencialmente

la calidad de los servicios de atencién médica.(Pedersen et al., 2023)
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Tabla N° 20: Categorias y subcategorias y su relacion con las preguntas

Categoria Subcategoria Pregunta
2. ;Como se prepard usted para el momento del parto?
3. ¢Qué sintid usted cuando inicio su proceso de la labor de parto?
4. ;Cbémo fue su vivencia durante la labor de parto?
. 5. ¢Como se sintio usted emocionalmente durante su proceso de la labor
Preparacion del parto de parto?
. . Experiencia del parto p L L .
Vivencia 7. ¢Como fue la comunicacion con el personal de enfermeria durante el

Experiencia de complicaciones
Sintomas

proceso de su labor de parto?

8. ¢El profesional que atendié su proceso de labor de parto le explié y
pidio6 su autorizacién para realizar los procedimientos?

11. ¢(Usted Durante el proceso de labor de parto, presentd alguna
complicacion en la labor de parto?

Mis sentimientos

Sentimientos del parto

Sentimientos de estar acompariada
Sentimientos de esta en el hospital
Sentimientos durante los procedimientos

3. ¢Qué sintid usted cuando inicio su proceso de labor de parto?

5. ¢COmo se sinti6 usted emocionalmente durante su proceso de labor de
parto?

9. ¢Como percibid usted su privacidad e intimidad en los diferentes
procedimientos que se realizaron durante el proceso de su labor de parto
y cOmo se sintio con cada uno de ellos?

10. ¢Usted Durante su proceso de labor de parto estuvo acompariada de
un familiar y ;Como se sintio con el acompafiamiento de un familiar?

Respeto y buen trato

Respeto de cultura e integridad
Respeto de decision
Experiencia de atencion

8. ¢El profesional que atendio su proceso de labor de parto le explicé y
pidio su autorizacion para realizar los procedimientos?

9. (Como percibid usted su privacidad e intimidad en los diferentes
procedimientos que se realizaron durante el proceso de su labor de parto
y como se sinti6 con cada uno de ellos?
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Comunicacion

Comunicacion del profesional
Experiencia con el familiar

6. ¢Usted recibid algun tipo de informacion del personal de enfermeria
respecto a los sintomas de la labor de parto?

7. (Como fue la comunicacion con el personal de enfermeria durante el
proceso de su labor de parto?

9. ¢Como percibio usted su privacidad e intimidad en los diferentes
procedimientos que se realizaron durante el proceso de su labor de parto
y como se sintié con cada uno de ellos?

Educacién

Educacion del parto
Educacion preparacion del parto
Se brindo informacion

6. ¢Usted recibio algun tipo de informacién del personal de enfermeria
respecto a los sintomas de la labor de parto?

7. ¢Como fue la comunicacion con el personal de enfermeria durante el
proceso de su labor de parto?

8. ¢El profesional que atendi6 su proceso de labor de parto le explicé y
pidid su autorizacion para realizar los procedimientos?

Atencion

Deberia mejorar
Todo esta correcto

4. ;Como fue su vivencia durante la labor de parto?

8. ¢El profesional que atendid su proceso de labor de parto le explico y
pidid su autorizacion para realizar los procedimientos?

12. ;Durante la atencién de su labor de parto usted sintié respeto por su
cultura, creencias y tradiciones

13. ¢ En base a sus vivencias en el proceso de labor de parto ¢qué aspectos
consideraria que deben ser mejorados.?

Que es el parto

Definicion de parto
Consideracion del parto
Conocimiento del parto

1 ¢Qué entiende usted por proceso de labor de parto?

Acompafiamiento

Quien le acompafio

10. ¢Usted Durante su proceso de labor de parto estuvo acompariada de
un familiar y ;,como se sintio con el acompariamiento de un familiar?

Fuente: Elaboracion propia

Elaborado por Cristopher Guerrero & Freddy Milan, 2023.
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Figura N° 4: Diagrama de barras, relacion citas-categorias
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Fuente: Elaboracion propia
Elaborado por Cristopher Guerrero & Freddy Milan, 2023.

11.2. METODOLOGIA APLICADA EN EL ESTUDIO DE CASO

La metodologia que se aplicada en la investigacion fue de estudio cualitativo direccionada
a un disefio descriptivo fenomenoldgico, con el fin de conocer e identificar los relatos de
las mujeres durante el proceso de parto, ya que fue de interés el conocer las caracteristicas
de las experiencias e identificar problematicas, desarrollada en el area de ginecologia del

Hospital Alfredo Noboa Montenegro, de la ciudad de Guaranda.

Ademas, esta informacion recabada puede servir para futuras investigaciones de calidad
de cuidado o simplemente para mejorar el servicio de atencion que se brinda a los usuarios
de esta institucion de salud, pues la calidad es algo que siempre se trata de alcanzar en los

ambitos sanitarios.

Para su concertacion se llevd a cabo un levantamiento de informacion mediante una

entrevista previamente validada, en donde las usuarias tuvieron que firmar un
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consentimiento informado para poder participar, en donde estuvieron gustosos de brindar

la informacion y su acogida fue aceptable.

Por otro lado, su analisis fue en un software especializado en analisis cualitativo, donde

se relacionado las preguntas con 8 categorias nucleares y 22 subcategorias, identificando

la co-ocurrencias de codigos y evidenciandose en el diagrama de Sankey.

Tabla N° 21: Coocurrencias de codigos

Diagrama Sankey

Descripcion

Educacion preparacion del

Educacion del parte.

Comunicacion del profesionsl

Se evidencia la co-ocurrencias
entre el codigo “Comunicacion
del profesional” en donde
existe una mayor relacién con
el codigo “Experiencia de
atencion” con 11 ocurrencias.

Defricin de parto

Sentimientos del parto

Educacon preparacidn del
parto

Experienca de atencion

Se brindo informacion

Educacin delpario

Comuricaién &l prfesonal

Se evidencia la co-ocurrencias
entre el codigo “Consideracion
del parto, Deberia mejorar y
Educacion del parto” donde
existe una mayor relacion con
brindo

informacion” con 6

el codigo  “Se

ocurrencias.
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Se brindo informacion fEducacion preparacion del
parto

Comunicacion delprofesional

Educadon del pato
Experienca de atendién

Experienca del parto

Respeto de cutura @
Integridad

Sentimientos durante los
procedimentos

Todo esth correcto

Se evidencia la co-ocurrencias
entre el codigo “Definicion de
parto, Educacion preparacion
del parto y Experiencia de
atencion” en donde existe una
mayor relacion con el codigo
“Comunicacion del
profesional” con 15

ocurrencias.

Sintomas
Sentimientos del pario. Expeniencia de complicaciones
- 2
Experiencia cel parto

1

Sentimientos durante os
procedimiertos

Respeto de dedision

Respera de cultura
megridad
Experiencia de atencion

Comuricacion delprofesional

Se evidencia la co-ocurrencias
entre el codigo “Experiencia de
complicaciones y Respeto de
cultura e integridad” en donde
existe una mayor relacién con
el codigo “Experiencia de

atencion” con 7 ocurrencias.

Respeto de cutura Respeto de decision
integridad

sioromas [ —
| Experencia del parto

Sentimientos del parto
Experienca de comphcaciones ==

Experiencia de atencién

Educacion preparacion del
parta.

Educacicn del pario
Se brindo informacién

Deberia mejorar

Comuricacién del profesional

Se evidencia la co-ocurrencias
entre el codigo “Respeto de
decision, Experiencia del parto

y Se brind6 informacion” en

donde existe una mayor
relacion con el codigo
“Comunicacion del

profesional” con 8 ocurrencias.

Experienca de atencon

Comunicacion del profesional

Todo esté conecto

Sentirientos e esaenel
hespial

Se evidencia la co-ocurrencias
entre el codigo “Sintomas,
Sentimientos  durante  los
procedimientos y Todo esta
correcto” en donde existe una
mayor relacion con el codigo
“Comunicacion del

profesional” con 5 ocurrencias.
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Se evidencia la co-ocurrencias
o entre el codigo “Sentimientos
de esta en el hospital vy
Sentimientos del parto” en
donde existe una Unica relacion

con el resto de codigos.

Fuente: Modificado y adaptado del Manual Atlas. Ti.9,
Elaborado por Cristopher Guerrero & Freddy Milan, 2023.

12. NARRACION DEL CASO
El presente estudio de caso se desarrollé en la cuidad de Guaranda Provincia de Bolivar
en el Hospital Alfredo Noboa Montenegro en el area de Ginecologia, en el cual
participaron 12 mujeres que tuvieron el parto, las mismas que a través de entrevistas a
profundidad dieron a conocer sus relatos de las vivencias que han palpado en carne propia,
para dicho efecto se les solicitd de la manera respetuosa y amable su participacion en
nuestro estudio de caso, y se les consulté acerca de su disposicion para firmar el
consentimiento informado, y responder la entrevista de manera voluntaria. Durante el
proceso de la elaboracion de la parte técnica del estudio, se desarrollé preguntas de
reflexion; necesarias para responder al propdsito planteado, con las preguntas, se realizd
una entrevista a profundidad, la cual fue aplicada a las participantes que cumplieron con
los criterios de inclusion y posteriormente cuyos datos fueron procesados y analizados a
través del software Atlas Ti, donde se obtuvo los siguientes resultados agrupados en

categorias.

Vivencia

Refieren que desde el momento que ingresaron al Hospital Alfredo Noboa Montenegro

han vivido diferentes escenarios, experimentando momentos de angustia, felicidad,
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dolores por el mismo hecho que dieron a luz, algunas de ellas han considerado el parto
como una bendicion, en referente a la atencion brindada por parte del personal de salud
algunas usuarias han mencionado que tienen un buen trato mientras que las demas han

relatado que no se sienten conformes con el trato recibida.

Mis sentimientos

Las mujeres expresaban que vivieron diferentes cambios emocionales desde el momento
que empezaron a tener los dolores propios del proceso de parto, algunas de ellas
mencionaron que sentian miedo, temor, angustia, porque pensaban que el parto era algo
frustrante, ya que carecian de informacion sobre lo mencionado, mientras que las demas
usuarias se sentian emocionadas, felices, porque consideraban al parto cémo dar vida a
otro ser humano, ademéas la mayoria de usuaria mencionaban que la compafia de
cualquier familiar era imprescindible en momento del parto, ya que se sentian mas
seguras, mas protegidas ya que ellos generaban un ambiente de confianza en todo

momento.

Respeto y buen trato

Relatan el buen trato por parte del personal de salud, mencionan que les trataron con
empatia y respeto, que la mayoria de personal de enfermeria y del personal médico les
brindaron confianza al momento de realizar los procedimientos, primero les explicaban
en qué consistia antes de realizarlo, del mismo modo nos dieron a conocer que
enfatizaron a profundidad el tema de la privacidad al momento de ejecutar el
procedimiento de valoracion como fueron los tactos para ver cudn cerca estaba el
momento de parto, cabe destacar la importancia de la integridad de cada usuaria al
momento de ser atendida en cualquier establecimiento de salud ya sea publico o privado

ya que todos los seres humanos merecemos un trato digno.
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Comunicacion

Nos dieron a conocer que la informacion por parte del personal de salud fue de manera
clara y precisa, supieron comprender todos los procesos que se les realizaron hasta el
momento de la labor de parto, y también nos dijeron que sus familiares estuvieron de
acuerdo con los procesos de se llevaria a cabo desde el momento que ingresaron al
hospital hasta el momento que se recupere y puedan ser dadas de alta, en conclusion en

el Hospital Alfredo Noboa Montenegro la informacidn fue clara y precisa.

Educacion

Relataron que desconocian ciertas cosas de proceso del parto, como las etapas del parto,
los dolores que son propios de aquello, ya que carecian de conocimiento y no se auto
preparaban sobre este tema, también mencionaban que en donde se realizaban sus
controles en los Centros de Salud no les brindaba la informacidn necesaria para estar
completamente preparadas para el momento del parto, todo lo que vivieron hasta el
momento de dar a luz, en algunos casos se dio de manera rapida, sin estar preparadas con

antelacion .

Atencion

En cuanto a la atencion brindada nos supieron manifestar la mitad de los entrevistados
que fue buena, mientras que la otra mitad, no se sentian comodas, ya que consideraban
que en ciertas ocasiones les dejaban abandonadas por horas, y mencionaban gue se sentia
solas sin apoyo por parte del personal sanitario, pero hay que tomar en cuenta los aspectos
positivos del Hospital, ya que nos dijeron que si contaban con el equipo y la medicacion

necesaria para brindar una buena calidad de atencion.
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Que es el parto

Algunas mujeres consideraban el parto como una etapa dolorosa, como dar vida a un ser
humano, mientras que otra parte consideraba como traer a un hijo al mundo y también
tenia un concepto mas asertivo a la parte cientifica, que decia que el parto es la parte final
del embarazo, algunas madres mencionaron que no queria volver a tener otro hijo por
miedo a todo el proceso que lleva el parto, en todo el transcurso de ese dolor desearon ver
a su hijo que normal y al momento de ver a su recién nacido nos mencionaron que tenian

tanta felicidad.

Acompafiamiento

Las usuarias experimentaron a través de sus vivencias que el acompafiamiento fue
necesario tanto del personal de salud como de sus familiares en el proceso del parto y
después para su recuperacion en las diferentes salas, ya que ellos fueron los encargados
de dar apoyo emocional y un medio de apoyo en su rehabilitacion ya que siempre
estuvieron para escuchar sus necesidades o cualquier dolencia y buscar la manera de

solucionarlo.
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13. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

13.1. CONCLUSIONES

A partir de los principales hallazgos del estudio de caso, se logré comprender las
Vivencias de las mujeres en proceso de la labor de parto en el Hospital Alfredo Noboa

Montenegro, logrando de una manera especifica las siguientes conclusiones;

e Ladefinicion que otorgan las madres al parto segun sus experiencias vividas como
un proceso natural, de traer a un ser humano al mundo que se acomparia de dolor,
contracciones y sufrimiento, pero que es un momento que les genera felicidad
considerandolo como una bendicion.

e Con lainvestigacion realizada se mostré como las participantes del estudio que se
encuentran en trabajo de parto, necesitan especial atencion en cada una de las fases
en las que se encuentran; como son la tolerancia al dolor, la ansiedad y el temor a
complicaciones durante éste. El apoyo brindado por parte de los profesionales de
la salud y por parte de la familia, disminuye cada una de estas emociones y
sensaciones logrando a su vez que estas culminen su trabajo de parto de manera
confiable y segura.

e De lainvestigacion realizada se concluy6, que para las madres el acompafiamiento
resulta ser una experiencia favorable, pues es una forma de satisfacer la necesidad
de atencién en momentos de ansiedad y dolor, pues son sus familias quienes las
conocen a profundidad y son més habiles en identificar las necesidades de éstas
durante este proceso.

e Lamaternidady el cuidado son una responsabilidad compartida, por tal razén esta
debe incluir a la familia y el profesional de la salud, especificamente el de
enfermeria debe asegurar que asi sea, esto se logra a través de la educacion, una
informacidn con calidad en todos los niveles de atencion aumenta y potencializa
en las madres y familias la disminucién de factores de riesgo y complicaciones.

e Uno de los papeles principales del personal sanitario es brindar una adecuada
comunicacion antes, durante y después de la labor de parto, desarrollando lazos
de confianza con las usuarias, sin embargo, no todas recibieron el mismo trato,

conforme a las experiencias relatadas por las mismas.
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13.2. RECOMENDACIONES.

A los profesionales de la salud, especificamente al de enfermeria se recomienda
mejorar los vinculos de relacién paciente-enfermero, ayudandoles a disminuir la
ansiedad y el temor durante el proceso, de forma que no exista complicaciones al
momento de brindar un cuidado individualizado antes, durante y después de la
labor de parto.

Realizar capacitaciones continuas al personal sanitario y de enfermeria para que
mantengan los conocimientos teoricos, y el trato humanizado y digno
comprendiendo las diferentes vivencias de la mujer embarazada mediante el
proceso de atencion de la labor de parto, con 6ptimos resultados.

Fomentar durante la formacion profesional de enfermeria elementos de
comunicacion, educativos y humanisticos con el familiar cercano a la usuaria,
para brindar una atencion con calidad y calidez que respondan a las demandas y
necesidades de las madres, generando un ambiente de seguridad y confianza.
Continuar con las investigaciones a partir de este trabajo relacionados con la
maternidad compartida, en especial la importancia del acompafiamiento por parte
de los familiares

Compartir esta investigacion con la poblacion en general, incurriendo en los
conocimientos de los usuarios y profesionales sanitarios, incidiendo en la
formacion de los nuevos expertos que opten por esta noble carrera que es

enfermeria.
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14. ANEXOS

Anexo 1. Oficio de la demanda del tema del estudio de caso

Guaranda, 28 de Dicembre del 2022

Licenciada

Gladys Naranjo

TUTORA DE ESTUDIO DE CASO
Presente.-

De nuestras consideraciones:

Reciba un atento y cordial saludo.

Nosotros, Cristopher Guerrero Rea portador de la cédula CI. 0250346368 y Freddy Milan
portador de la cédula CIL. 0202480133, Estudiantes de la Escuela de Enfermeria, el motivo del
presente, es para solicitarle de la manera mas comedida se nos extienda el certificado de estar
aprobado nuestro Fstudio de Caso con el siguiente Tema VIVENCIAS DE LAS
MUJERES EN PROCESO DE LABOR DE PARTO, HOSPITAL ALFREDO NOBOA
MONTENEGRO PERIODO DICIEMBRE 2022 ABRIL 2023., el mismo que nos servira

para continuar con la elaboracién del mismo.

En espera de que nuestra peticion sea aceptada anticipamos desde ya nuestros sinceros

agradecimientos.
Atentamente,
'(" /
Cristopher Guerrero Rea Freddy Milan Chela
CI. 0250346368 CI. 0202480133

SOLICITANTE SOLICITANTE
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Anexo 2. Asignacion de director para el desarrollo del estudio de caso

Guaranda, 28 de Dicembre del 2022

Yo, Licenciada, Gladys Naranjo en calidad de tutora, a peticion verbal de las partes interesadas.

CERTIFICADO

Los sefiores estudiantes de la Escuela de Enfermeria, de la Universidad Estatal de Bolivar,
Cristopher Guerrero Rea portador de la cédula CI. 0250346368 y Freddy Milan portador
dela cédula CI. 0202480133, Tienen aprobado el Estudio de Caso Titulado: VIVENCIAS DE
LAS MUJERES EN PROCESO DE LABOR DE PARTO, HOSPITAL ALFREDO
NOBOA MONTENEGRO, PERIODO DICIEMBRE 2022 ABRIL 2023.

Atentamente,

Lcda. Gladys Ma;gdalena Naranjo Chévez

Directora de trabajo de Titulacién
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Anexo 3. Oficio dirigido a la unidad de salud
d T onD FACULTAD DE CIENCIAS DE
DEBOLIVAR LA SALUD Y DEL SER HUMANO

Oficio Nro. UEB-FCSS-2023-0002-O
Guaranda, 04 de enero de 2023

Asunto: SOLICITUD DE AUTORIZACION Y APERTURA PARA EL DESARROLLO
DEL TRABAJO DE TITULACION, ESTUDIANTES DE LA CARRERA DE
ENFERMERIA UEB

Senor Magister

Franklin Rodrigo Cevallos Molina

Gerente del Hospital Docente Alfredo Noboa Montenegro
MINISTERIO DE SALUD PUBLICA

Seiiora Especialista

Sandra Elizabeth Segura Mestanza
Directora Asistencial

MINISTERIO DE SALUD PUBLICA
En su Despacho

De mi consideracion:

Reciba un cordial saludo de quien hacemos la carrera de Enfermeria de la Universidad
Estatal de Bolivar augurando €xitos en este nuevo aio, a la vez solicito su autorizacién y
apertura para qué los estudiantes de la carrera de Enfermeria inscritos en la Unidad de
Titulacién desarrollen el trabajo de titulacién/investigacion en la institucién que estd bajo
su direccién; facilite la recoleccion de datos e informacién necesaria para ejecutar los
temas de investigacion que se detallan:

Direccién: Av. Ernesto Che Guevara y Gabriel Secaira
Guaranda-Ecuador
Teléfono: (593) 3220 6059
www.ueb.edu.ec
*Documento frmado electrénicamente por Quipux
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d T onD FACULTAD DE CIENCIAS DE
DEBOLIVAR LA SALUD Y DEL SER HUMANO

Oficio Nro. UEB-FCSS-2023-0002-O
Guaranda, 04 de enero de 2023

N°TEMA AUTOR/RES
ESTUDIO DE CASO
VIVENCIAS DE LAS MUJERES EN PROCESO |5 51 0P KENE

I DELABOR DE PARTO. HOSPITAL ALFREDO [ ¢ BUSBRO B8
NOBOA MONTENEGRO PERIODO R

DICIEMBRE 2022- ABRIL 2023
PROYECTOS DE INVESTIGACION

SINDROME DE BURNOUT ASOCIADO A LOS [ESTEPHANIE MISHEL CEPA
NIVELES DE ESTRES EN LOS BORJA

PROFESIONALES DE ENFERMERIA DE LAS |[DAVID ALEXANDER VEGA
IAREAS COVID-19. HOSPITAL ALFREDO ICARVAJAL

INOBOA MONTENEGRO. PERIODO
DICIEMBRE 2022- ABRIL 2023

NIVELES DE ESTRES DE LOS INTERNOS
ROTATIVOS DE ENFEMERIA ASOCIADO A |ADRIANA LOURDES LUCIO

L, [LAS PRACTICAS PREPROFESIONALES. YANEZ )
HOSPITAL ALFREDO NOBOA MARGARITA ESTEFAN{A
MONTENEGRO. PERIODO DICIEMBRE 2022- [INCA HUILCA
IABRIL 2023

ICOMPLICACIONES DEL EMBARAZO
ASOCIADO A LA PRESENCIA DE ANEMIA.
H HOSPITAL ALFREDO NOBOA
MONTENEGRO. PERIODO DICIEMBRE 2022-
ABRIL 2023

IGABRIELA STEPHANIE
CHERRES MONTERO
FABIAN STALIN CHELA
IAMANGANDI

Para el desarrollo de la investigacion los estudiantes estaran bajo la tutoria y
acompaiiamiento de un docente.

Al conocer su compromiso y contribucién con la investigacion y la académica,
agradezco.

Atentamente,

Direccién: Av. Ernesto Che Guevara y Gabriel Secaira

Guaranda-Ecuador

Teléfono: (593) 3220 6059

2/3

www.ueb.edu.ec
*Documento frmado electrénicamente por Quipux



Anexo 4. Validacion de la entrevista del estudio de caso

/
FACULTAD DE
CIENCIAS DE

p—— T i fop o LA SALUD Y
UNIVERSIDAD Carrera de Enfermeria B SR GiaNG
ESTATALDL BOLIVAR

Guaranda, 10 de enero del 2023

Licenciada.

Maria Olalla

Presente. -

De mis consideraciones:

Luego de expresarle un atento y cordial saludo, me permito solicitarle de la manera mas
respetuosa su aporte como experto validador del instrumento disefiado para la recoleccion
de la informacion, que se aplicard al desarrollo de estudio de caso que se detalla a

continuacion como modalidad de titulacion.

ESTUDIO DE CASO: Vivencias de las mujeres embarazadas en proceso de labor de
parto Hospital Alfredo Noboa Montenegro periodo Diciembre 2022 Marzo 2023

AUTORES: Cristopher Rene Guerrero Rea & Freddy Orlando Milan Chela

Adjunto al presente instrumento de validacion y entrevista (cuestionario).

Por la atencion restada le agradezco.

Atentamente,

P
i =X

103,
i

7y

Lcda. Gladys Magdalena Nafanjo Chévez

Directora de trabajo de Titulacion

Direccién: Av. Ernesto Che Guevara y Gabriel Secaira
Guaranda-Ecuador

Teléfono: (593) 3220 6059

www.ueb.edu.ec
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1/
FACULTAD DE
CIENCIAS DE

UNIVERSIDAD Carrera de Enfermeria o SELRA :‘j‘;‘;‘:‘;
FSTATALDE BOLIVAR

VIVENCIAS DE LAS MUJERES EMBARAZADAS EN PROCESO DE LABOR DE
PARTO HOSPITAL ALFREDO NOBOA MONTENEGRO PERIODO NOVIEMBRE
2022 MARZO 2023

PROPOSITO

Comprender las vivencias de las mujeres embarazadas en proceso de labor de parto,
mediante la aplicacion de una encuesta a profundidad, que permitira sensibilizar el

cuidado durante esta etapa en el Hospital Alfredo Noboa Montenegro.
PREGUNTAS DE REFLEXION

Las preguntas de reflexion son una parte esencial para la aplicacion de la metodologia de
estudio de caso constituyéndose como una herramienta clave para recabar informacion
para responder el estudio de caso, con el propdsito de orientar los objetivos que persigue
este estudio, las mismas que forman parte de la entrevista a profundidad que se va a
aplicar a cada una de las embarazadas en proceso de labor de parto para que responda

de manera clara y coherente.

Direccidn: Av. Ernesto Che Guevara y Gabriel Secalra
Guaranda-Ecuador

Teléfono: (593) 3220 6059

www.ueb.edu.ec
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FACULTAD DE
CIENCIAS DE

arrey FOrTn e 11 LA SALUD Y
UNIVERSIDAD Carrera de Enfermeria DEL SR NS
CSTATALDEBOLIVAR

GUIA DE PREGUNTAS SEMIESTRUCTURADA
ENTREVISTA A EMBARAZADAS EN PROCESO DE LABOR DE PARTO

Datos de la embarazada

¢ Cuales son sus nombres y apellidos?
¢ Cuantos afios ticne?

¢Dénde vive usted?

¢Cual es su estado civil?

¢Cual es su ocupacion?

¢ Qué mimero de embarazo cs el actual?
+Cuél es su nivel de educacion?

REGUNTAS DE REFLEXION

Preguntas de apertura

1 ¢Que entiende usted por proceso de labor de parto?

2. ;Como se prepard usted para el momento del parto?

3. {Qué sintio usted cuando inicio su proceso de labor de parto?

Preguntas orientadoras

4. ;Como fue su vivencia durante la labor de parto?

5. ;Como se sinti6 usted emocionalmente durante su proceso de labor de parto?

6. ;Usted recibio algin tipo de informacion del personal de enfermeria respecto a los
sintomas de la labor de parto?

7. {Como fue la comunicacion con el personal de enfermeria durante el proceso de su
labor de parto?

8. (El profesional que atendié su proceso de labor de parto le explico y pidid su
autorizacion para realizar los procedimicntos?

9. (Como percibi6 usted su privacidad e intimidad en los diferentes procedimientos que
se realizaron durante el proceso de su labor de parto y como se sintid con cada uno de
cllos?

10. ;Usted Durante su proceso de labor de parto estuvo acompaiiada de un familiar y
(Como se sintio con el acompaiiamiento de un familiar?

11. {Usted Durante el proceso de labor de parto, presento alguna complicacion en la labor
de parto?

Preguntas de cierre

12. ; Durante la atencion de su labor de parto usted sintio respeto por su cultura, creencias
y tradiciones

13. ;En base a sus vivencias en el proceso de labor de parto jqué aspectos considerarfa
que deben ser mejorados,?

Direccién: Av. Ernesto Che Guevara y Gabriel Secalra
Guaranda-Ecuador

Teléfono: (593) 3220 6059

www.ueb.edu.ec
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FACULTAD DE
CIENCIAS DE

UNIVERSIDAD Carrera de Enfermeria - SELRA ::;ﬂ ;
LSTATAL DE BOLIVAR

INSTRUMENTO PARA LA VALIDACION DE GUIA DE PREGUNTAS
ESTUDIO DE CASO
ENTREVISTA A PROFUNDIDAD

ESTUDIO DE CASO: Vivencias de las mujeres en proceso de labor de parto realizadas
cn el Hospital Alfredo Noboa Montenegro periodo diciembre 2022 abril 2023

PROPOSITO: Comprender las vivencias de las mujeres embarazadas en proceso de
labor de parto, mediante la aplicacion de una encuesta a profundidad, que permitird

sensibilizar el cuidado durante esta etapa en el Hospital Alfredo Noboa Montenegro.
AUTORES: Cristopher Rene Guerrero Rea & Freddy Orlando Milan Chela

INSTRUCCIONES: después de leer la guia de preguntas realice una valoracion segiin
los siguientes items, marcando con una X en el puntaje que considere que reflejc su

apreciacion.

Apreciacion cualitativa
Cnterlo§'de Excelente Muy Bueno | Regular | Deficiente
evaluacion Bueno
) w | ® ) (1)
Coherencias con el
proposito Y
Pertinencia de las
preguntas  con el [
estudio ‘
Claridad en la
redaccion de preguntas 5(
Las preguntas esta
distribuidas de forma (
logica
Relevancia del J
contenido
Puntaje total 1O
Observaciones:
Validez
Aplicable X No Aplicable
Datos del Validador
Nombre apellido Yaia © \\Q Profesion: |
If.: suer s | Fecha: Firma:

Te aRRINRL) echa \5\%\ ey irma

Direccion: Av. Ernesto Che Guevara y Gabrlel Secalra
Guaranda-Ecuador

Teléfono: (593) 3220 6059

www.ueb.edu.ec




— C—— v o 4 LA SALUD Y
UNIVERSIDAD Carrera de Enfermeria DEL SER HUMANO

ESTATAL DEBOLIVAR

Guaranda, |1 de enero del 2023

Licenciada.

Vanessa Mite

Presente. -

De mis consideraciones:

Luego de expresarle un atento y cordial saludo, me permito solicitarle de la manera més
respefuosa su aporte como experto validador del instrumento disefiado para la recoleccion
de la informacion, que se aplicard al desarrollo de estudio de caso que se detalla a

continuacion como modalidad de titulacion.

ESTUDIO DE CASO: Vivencias de las mujeres embarazadas en proceso de labor de
parto Hospital Alfredo Noboa Montenegro periodo Diciembre 2022 Marzo 2023

AUTORES: Cristopher Rene Guerrero Rea & Freddy Orlando Milén Chela

Adjunto al presente instrumento de validacion y entrevista (cuestionario).

Por la atencion restada le agradezco.

Atentamente,

Directora de trabajo de Titulacién

Direccién: Av. Ernesto Che Guevara y Gabriel Secaira
Guaranda-Ecuador

87



— e

Carrera de Enfermeria LA SALUD Y
UNIVERSIDAD ¢E DEL SER HUMANO
ESTATAL DEBOLIVAR

VIVENCIAS DE LAS MUJERES EMBARAZADAS EN PROCESO DE LABOR DE
PARTO HOSPITAL ALFREDO NOBOA MONTENEGRO PERIODO NOVIEMBRE
2022 MARZO 2023

PROPOSITO

Comprender las vivencias de las mujeres embarazadas en proceso de labor de parto,
mediante la aplicacion de una encuesta a profundidad, que permitird sensibilizar el

cuidado durante esta etapa en el Hospital Alfredo Noboa Montenegro.

PREGUNTAS DE REFLEXION

Las preguntas de reflexion son una parte esencial para la aplicacion de la metodologia de
estudio de caso constituyéndose como una herramienta clave para recabar informacion
para responder el estudio de caso, con el propésito de orientar los objetivos que persigue
este estudio, las mismas que forman parte de la entrevista a profundidad que se va a
aplicar a cada una de las embarazadas en proceso de labor de parto para que responda

de manera clara y coherente.

Direccién: Av. Ernesto Che Guevara y Gabriel Secaira
Guaranda-Ecuador
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UNIVERSIDAD era de Enfermeria DEL SER HUMANO

ESTATALDE BOLIVAR

GUIA DE PREGUNTAS SEMIESTRUCTURADA
ENTREVISTA A EMBARAZADAS EN PROCESO DE LABOR DE PARTO

Datos de la embarazada
¢(Cuéles son sus nombres y apellidos?

¢ Cuéntos afios ticne?

¢(Donde vive usted?

¢(Cudl es su estado civil?

(Cual es su ocupacion?

(Qué nimero de embarazo es el actual?

¢Cudl es su nivel de educacién?

REGUNTAS DE REFLEXION

Preguntas de apertura

1 ;Que entiende usted por proceso de labor de parto?

2. ;Como se prepard usted para el momento del parto?

3. ;Qué sinti6 usted cuando inicio su proceso de labor de parto?

Preguntas orientadoras

4. ;Como fue su vivencia durante la labor de parto?

5. ;Como se sinti6 usted emocionalmente durante su proceso de labor de parto?

6. ;Usted recibi6 algin tipo de informacion del personal de enfermeria respecto a los
sintomas de la labor de parto?

7. ;Como fue la comunicacién con el personal de enfermeria durante el proceso de su
labor de parto?

8. (El profesional que atendié su proceso de labor de parto le explico y pidi6 su
autorizacion para realizar los procedimientos?

9. ;Como percibio usted su privacidad e intimidad en los diferentes procedimientos que
se realizaron durante el proceso de su labor de parto y como se sintié con cada uno de
ellos?

10. ;Usted Durante su proceso de labor de parto estuvo acompaiiada de un familiar y
;Como se sintié con el acompafiamiento de un familiar?

11. ;Usted Durante el proceso de labor de parto, presento alguna complicacion en la labor
de parto?

Preguntas de cierre

12. ; Durante la atencion de su labor de parto usted sintid respeto por su cultura, creencias
2 p
y tradiciones

13. ;En base a sus vivencias en el proceso de labor de parto ;qué aspectos consideraria
que deben ser mejorados.?

Direccién: Av. Ernesto Che Guevara y Gabriel Secaira
Guaranda-Ecuador
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" Coye 4 LA SALUD Y
UNIVERSIDAD Carrera de Enfermeria DEL SER HUMANO

ESTATALDEBOLIVAR

INSTRUMENTO PARA LA VALIDACION DE GUIA DE PREGUNTAS
ESTUDIO DE CASO
ENTREVISTA A PROFUNDIDAD

ESTUDIO DE CASO: Vivencias de las mujeres en proceso de labor de parto realizadas
en el Hospital Alfredo Noboa Montenegro periodo diciembre 2022 abril 2023

PROPOSITO: Comprender las vivencias de las mujeres embarazadas en proceso de
labor de parto, mediante la aplicacion de una encuesta a profundidad, que permitird

sensibilizar el cuidado durante esta etapa en el Hospital Alfredo Noboa Montenegro.
AUTORES: Cristopher Rene Guerrero Rea & Freddy Orlando Milan Chela

INSTRUCCIONES: después de leer la guia de preguntas realice una valoracion segiin
los siguientes items, marcando con una X en el puntaje que considere que refleje su

apreciacion.

Apreciacion cualitativa

Crlter|o§ ’de Excelente My Bueno | Regular | Deficiente
evaluacion Bueno
®) 4) ) ) (1
Coherencias con el ¥
propésito

Pertinencia de las
preguntas  con el
estudio

Claridad  en la
redaccion de preguntas
Las preguntas esta
distribuidas de forma

H < | x| X

logica
Relevancia del
contenido
Puntaje total
Observaciones:
Validez
Aplicable X No Aplicable
Datos del Validador

Nombre apellido 6;3 QA us ‘\\\\ e Profesion: g@u e

i s ) - ; " R
Telf.: 04\ £ 6R Fecha? 19-0\-9 3 Firma: } - |

Direccién: Av. Ernesto Che Guevara y Gabriel Secaira
Guaranda-Ecuador



Anexo 5. Consentimientos informados

UNIVERSIDAD
ESTATAL
DEBOLIVAR

UNIVERSIDAD ESTATAL DE BOLIVAR

FACULTAD DE LAS CIENCIAS DE LA SALUD Y DEL SER HTUMANO
CARRERA DE ENFERMER{A

CONSENTIMIENTO INFORMADO

Usted ha sido invitada a participar en el estudio de caso denominado "VIVENCIAS DE LAS
MUJERES EN PROCESO DE LABOR DE PARTO HOSPITAL ALFREDO NOBOA
MONTENEGRO PERIODO DICIEMBRE 2022 ABRIL 2023" desarrollado por las
estudiantes CRISTOPHER RENE GUERRERO REA y FREDDY ORLANDO MILAN
CHELA, bajo la supervision de la tutora Lic. Gladys Naranjo. Msc - Docente de la Universidad
Estatal de Bolivar

El objetivo principal de nuestro trabajo de investigacion es conocer y registrar las experiencias
vividas de las usuarias embarazadas durante su stapa de parto.

En el caso de aceptar participar en este estudio, deberd responder a todas las preguntas
contenidas en la entrevista a profundidad, El tiempo estipulado para su aplicacion es de 30
minutos aproximadamente, el cual sera de manera individual.

Cabe mencionar que su participacion es totalmente voluntaria, podré abandonar la
investigacion sin necesidad de dar algiin tipo de explicacion o excusas, sin que ello signifique
algiin perjuicio o consecuencia para Usted.

Sus datos seran protegidos resguardados en el Repositorio Digital de la Universidad Estatal de
Bolivar, bajo la custodia del repositorio de la Universidad Estatal de Bolivar de manera que
solo los investigadores pueden acceder a ello.

Su participacion en este estudio no le reportard beneficios personales. No obstante, los
resultados del trabajo contribuiran como aporte esencial para el conocimiento en relacién a las
experiencias que usted vivié durante su parto.

Si tiene inquietudes dudas o conflicto respecto a esta Investigacion, puede ponerse en contacto
con los estudiantes que desarrollan el estudio de caso: Cristopher Rene Guerrero Rea al
teléfono 0996219631 o al correo electrénico cguerrero@mailes.ueb.edu.ec & Freddy Orlando
Milan Chela al teléfono 0992744830 o al correo electronico: frmilan@mailes.ueb.edu.ec.

DECLARO
Que por medio del presente he sido informada, siendo testigo de la lectura exacta de lo antes
indicado, por consiguiente, estar en pleno conocimiento y concorde con la investigacion y sus
fines: "ESTUDIO DE CASO" con el tema: "VIVENCIAS DE LAS MUJERES EN
PROCESO DE LABOR DE PARTO HOSPITAL ALFREDO NOBOA MONTENEGRO
PERIODO DICIEMBRE 2022 ABRIL 2023"
e Que he comprendido la informacién recibida y la decision que tomé es libre y
voluntaria.
e Que en caso de no sentirme conforme con la participacion puedo retirarme de la
investigacion sin que presente algiin perjuicio para mi de ningiin tipo.
o Que siento interés en participar del estudio, declard que he recibido un original firmado
de este documento y una copia que reitera mi voluntad

NOMBRE Y APELLIDO:

AD\'.‘IL Cv' d\:lmr\ //4\) 271 € LG (,') 1

FIRMA:

CODIGO DEL PARTICIPANTE:

L/'*;ug‘ vig |

Direccidén: Av. Ernesto Che Guevara y Gabriel Secaira

Guaranda-Ecuador
Teléfono: (593) 3220 6059
www.ueb.edu.ec
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/ UNIVERSIDAD
ESTATAL
DEBOLIVAR

UNIVERSIDAD ESTATAL DE BOLIVAR
FACULTAD DE LAS CIENCIAS DE LA SALUD Y DEL SER HUMANO
CARRERA DE ENFERMERIA

CONSENTIMIENTO INFORMADO

Usted ha sido invitada a participar en el estudio de caso denominado "VIVENCIAS DE LAS
MUJERES EN PROCESO DE LABOR DE PARTO HOSPITAL ALFREDO NOBOA
MONTENEGRO PERIODO DICIEMBRE 2022 ABRIL 2023" desarrollado por las
estudiantes CRISTOPHER RENE GUERRERO REA y FREDDY ORLANDO MILAN
CHELA, bajo la supervisién de la tutora Lic. Gladys Naranjo. Msc - Docente de la Universidad
Estatal de Bolivar

El objetivo principal de nuestro trabajo de investigacion es conocer y registrar las experiencias
vividas de las usuarias embarazadas durante su etapa de parto.

En el caso de aceptar participar en este estudio, deberd responder a todas las preguntas
contenidas en la entrevista a profundidad, El tiempo estipulado para su aplicacién es de 30
minutos aproximadamente, el cual serd de manera individual.

Cabe mencionar que su participacion es totalmente voluntaria, podrd abandonar la
investigacion sin necesidad de dar algin tipo de explicacion o excusas, sin que ello signifique
alglin perjuicio o consecuencia para Usted.

Sus datos seran protegidos resguardados en el Repositorio Digital de la Universidad Estatal de
Bolivar, bajo la custodia del repositorio de la Universidad Estatal de Bolivar de manera que
solo los investigadores pueden acceder a ello.

Su participacién en este estudio no le reportard beneficios personales. No obstante, los
resultados del trabajo contribuirdn como aporte esencial para el conocimiento en relacion a las
experiencias que usted vivié durante su parto.

Si tiene inquietudes dudas o conflicto respecto a esta Investigacion, puede ponerse en contacto
con los estudiantes que desarrollan el estudio de caso: Cristopher Rene Guerrero Rea al
teléfono 0996219631 o al correo electronico cguerrero@mailes.ueb.edu.ec & Freddy Orlando
Milan Chela al teléfono 0992744830 o al correo electronico: frmilan@mailes.ueb.edu.ec.

DECLARO
Que por medio del presente he sido informada, siendo testigo de la lectura exacta de lo antes
indicado, por consiguiente, estar en pleno conocimiento y concorde con la investigacion y sus
fines: "ESTUDIO DE CASQ" con el tema: "VIVENCIAS DE LAS MUJERES EN
PROCESO DE LABOR DE PARTO HOSPITAL ALFREDO NOBOA MONTENEGRO
PERIODO DICIEMBRE 2022 ABRIL 2023"
o Que he comprendido la informacién recibida y la decision que tomd es libre y
voluntaria.
o Que en caso de no sentirme conforme con la participacion puedo retirarme de la
investigacion sin que presente algiin petjuicio para mi de ningtn tipo.
o Que siento interés en participar del estudio, declard que he recibido un original firmado
de este documento y una copia que reitera mi voluntad

NOMBRE Y APELme: 7_(“,—] a (-’, Se /a DE(‘ C A{/\, C (//\///‘A/

7

FIRMA: | #7252 FECHA: | 49 f04/7077

r—

CODIGO DEL PARTICIPANTE: | /., /; cjpanfe

Direccion: Av. Ernesto Che Guevara y Gabriel Secaira
Guaranda-Ecuador

Teléfono: (593) 3220 6059

www.ueb.edu.ec
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UNIVERSIDAD ESTATAL DE BOLIVAR
FACULTAD DE LAS CIENCIAS DE LA SALUD Y DEL SER HUMANO
CARRERA DE ENFERMERIA

CONSENTIMIENTO INFORMADO

Usted ha sido invitada a participar en el estudio de caso denominado "VIVENCIAS DE LAS
MUJERES EN PROCESO DE LABOR DE PARTO HOSPITAL ALFREDO NOBOA
MONTENEGRO PERIODO DICIEMBRE 2022 ABRIL 2023" desarrollado por las
estudiantes CRISTOPHER RENE GUERRERO REA y FREDDY ORLANDO MILAN
CHELA, bajo la supervision de la tutora Lic. Gladys Naranjo. Msc - Docente de la Universidad
Estatal de Bolivar

El objetivo principal de nuestro trabajo de investigacion es conocer y registrar las experiencias
vividas de las usuarias embarazadas durante su etapa de parto.

En el caso de aceptar participar en este estudio, debera responder a todas las preguntas
contenidas en la entrevista a profundidad, El tiempo estipulado para su aplicacion es de 30
minutos aproximadamente, el cual serd de manera individual.

Cabe mencionar que su participacion es totalmente voluntaria, podra abandonar la
investigacion sin necesidad de dar algiin tipo de explicacion o excusas, sin que ello signifique
algtin perjuicio o consecuencia para Usted.

Sus datos seran protegidos resguardados en el Repositorio Digital de la Universidad Estatal de
Bolivar, bajo la custodia del repositorio de la Universidad Estatal de Bolivar de manera que
solo los investigadores pueden acceder a ello.

Su participacién en este estudio no le reportard beneficios personales. No obstante, los
resultados del trabajo contribuirdn como aporte esencial para el conocimiento en relacion a las
experiencias que usted vivié durante su parto.

Si tiene inquietudes dudas o conflicto respecto a esta [nvestigacion, puede ponerse en contacto
con los estudiantes que desarrollan el estudio de caso: Cristopher Rene Guerrero Rea al
teléfono 099621963 1 o al correo electronico cguerrero@mailes.ueb.edu.ec & Freddy Orlando
Milan Chela al teléfono 0992744830 o al correo electrénico: frmilan@mailes.ueb.edu.ec.

DECLARO
Que por medio del presente he sido informada, siendo testigo de la lectura exacta de lo antes
indicado, por consiguiente, estar en pleno conocimiento y concorde con la investigacion y sus
fines: "ESTUDIO DE CASO" con el tema: "VIVENCIAS DE LAS MUJERES EN
PROCESO DE LABOR DE PARTO HOSPITAL ALFREDO NOBOA MONTENEGRO
PERIODO DICIEMBRE 2022 ABRIL 2023"
o Que he comprendido la informacién recibida y la decisién que tomé es libre y
voluntaria.
o Que en caso de no sentirme conforme con la participacion puedo retirarme de la
investigacion sin que presente algin perjuicio para mi de ningilin tipo.
o Que siento interés en participar del estudio, declard que he recibido un original firmado
de este documento y una copia que reitera mi voluntad
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CODIGO DEL PARTICIPANTE: | Ug o, 5
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UNIVERSIDAD ESTATAL DE BOLIVAR
FACULTAD DE LAS CIENCIAS DE LA SALUD Y DEL SER HUMANO
CARRERA DE ENFERMERIA

CONSENTIMIENTO INFORMADO

Usted ha sido invitada a participar en el estudio de caso denominado ""VIVENCIAS DE LAS
MUJERES EN PROCESO DE LABOR DE PARTO HOSPITAL ALFREDO NOBOA
MONTENEGRO PERIODO DICIEMBRE 2022 ABRIL 2023" desarrollado por las
estudiantes CRISTOPHER RENE GUERRERO REA y FREDDY ORLANDO MILAN
CHELA, bajo la supervision de la tutora Lic. Gladys Naranjo. Msc - Docente de la Universidad
Estatal de Bolivar

El objetivo principal de nuestro trabajo de investigacion es conocer y registrar las experiencias
vividas de las usuarias embarazadas durante su etapa de parto.

En el caso de aceptar participar en este estudio, debera responder a todas las preguntas
contenidas en la entrevista a profundidad, El tiempo estipulado para su aplicacion es de 30
minutos aproximadamente, ¢l cual serd de manera individual.

Cabe mencionar que su participacién es totalmente voluntaria, podra abandonar la
investigacién sin necesidad de dar algtin tipo de explicacion o excusas, sin que ello signifique
algiin perjuicio o consecuencia para Usted.

Sus datos serdn protegidos resguardados en el Repositorio Digital de la Universidad Estatal de
Bolivar, bajo la custodia del repositorio de la Universidad Estatal de Bolivar de manera que
solo los investigadores pueden acceder a ello.

Su participacion en este estudio no le reportara beneficios personales. No obstante, los
resultados del trabajo contribuirdn como aporte esencial para el conocimiento en relacion a las
experiencias que usted vivio durante su parto.

Si tiene inquietudes dudas o conflicto respecto a esta Investigacion, puede ponerse en contacto
con los estudiantes que desarrollan el estudio de caso: Cristopher Rene Guerrero Rea al
teléfono 0996219631 o al correo electronico cguerrero@mailes.ueb.edu.ec & Freddy Orlando
Milan Chela al teléfono 0992744830 o al correo electronico: frmilan@mailes.ueb.edu.ec.

DECLARO
Que por medio del presente he sido informada, siendo testigo de la lectura exacta de lo antes
indicado, por consiguiente, estar en pleno conocimiento y concorde con la investigacion y sus
fines: "ESTUDIO DE CASO" con el tema: "VIVENCIAS DE LAS MUJERES EN
PROCESO DE LABOR DE PARTO HOSPITAL ALFREDO NOBOA MONTENEGRO
PERIODO DICIEMBRE 2022 ABRIL 2023"
° Que he comprendido la informacion recibida y la decision que tomé es libre y
voluntaria.
o Que en caso de no sentirme conforme con la participacion puedo retirarme de la
investigacion sin que presente algiin perjuicio para mi de ningun tipo.
e Que siento interés en participar del estudio, declard que he recibido un original firmado
de este documento y una copia que reitera mi voluntad
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UNIVERSIDAD ESTATAL DE BOLIVAR
FACULTAD DE LAS CIENCIAS DE LA SALUD Y DEL SER HUMANO
CARRERA DE ENFERMERIA

CONSENTIMIENTO INFORMADO

Usted ha sido invitada a participar en el estudio de caso denominado "VIVENCIAS DE LAS
MUJERES EN PROCESO DE LABOR DE PARTO HOSPITAL ALFREDO NOBOA
MONTENEGRO PERIODO DICIEMBRE 2022 ABRIL 2023" desarrollado por las
estudiantes CRISTOPHER RENE GUERRERO REA y FREDDY ORLANDO MILAN
CHELA, bajo la supervision de la tutora Lic. Gladys Naranjo. Msc - Docente de la Universidad
Estatal de Bolivar

El objetivo principal de nuestro trabajo de investigacion es conocer y registrar las experiencias
vividas de las usuarias embarazadas durante su etapa de parto.

En el caso de aceptar participar en este estudio, deberd responder a todas las preguntas
contenidas en la entrevista a profundidad, El tiempo estipulado para su aplicacion es de 30
minutos aproximadamente, el cual serd de manera individual.

Cabe mencionar que su participacion es totalmente voluntaria, podra abandonar la
investigacion sin necesidad de dar algiin tipo de explicacion o excusas, sin que ello signifique
alguin perjuicio o consecuencia para Usted.

Sus datos serdn protegidos resguardados en el Repositorio Digital de la Universidad Estatal de
Bolivar, bajo la custodia del repositorio de la Universidad Estatal de Bolivar de manera que
solo los investigadores pueden acceder a ello.

Su participacién en este estudio no le reportard beneficios personales. No obstante, los
resultados del trabajo contribuirdn como aporte esencial para el conocimiento en relacion a las
experiencias que usted vivid durante su parto.

Si tiene inquietudes dudas o conflicto respecto a esta Investigacion, puede ponerse en contacto
con los estudiantes que desarrollan el estudio de caso: Cristopher Rene Guerrero Rea al
teléfono 099621963 1 o al correo electronico cguerrero@mailes.ueb.cdu.ec & Freddy Orlando
Milan Chela al teléfono 0992744830 o al correo electronico: frmilan@mailes.ueb.edu.ec.

DECLARO
Que por medio del presente he sido informada, siendo testigo de la lectura exacta de lo antes
indicado, por consiguiente, estar en pleno conocimiento y concorde con la investigacion y sus
fines: "ESTUDIO DE CASO" con el tema: "VIVENCIAS DE LAS MUJERES EN
PROCESO DE LABOR DE PARTO HOSPITAL ALFREDO NOBOA MONTENEGRO
PERIODO DICIEMBRE 2022 ABRIL 2023"
o Que he comprendido la informacién recibida y la decision que tomé es libre y
voluntaria.
o Que en caso de no sentirme conforme con la participacion puedo retirarme de la
investigacion sin que presente algin perjuicio para mi de ningun tipo.
o Que siento interés en participar del estudio, declard que he recibido un original firmado
de este documento y una copia que reitera mi voluntad
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UNIVERSIDAD ESTATAL DE BOLIVAR
FACULTAD DE LAS CIENCIAS DE LA SALUD Y DEL SER HUMANO
CARRERA DE ENFERMERIA

CONSENTIMIENTO INFORMADO

Usted ha sido invitada a participar en el estudio de caso denominado "VIVENCIAS DE LAS
MUJERES EN PROCESO DE LABOR DE PARTO HOSPITAL ALFREDO NOBOA
MONTENEGRO PERIODO DICIEMBRE 2022 ABRIL 2023" desarrollado por las
estudiantes CRISTOPHER RENE GUERRERO REA y FREDDY ORLANDO MILAN
CHELA, bajo la supervision de la tutora Lic. Gladys Naranjo. Msc - Docente de la Universidad
Lstatal de Bolivar

El objetivo principal de nuestro trabajo de investigacion es conocer y registrar las experiencias
vividas de las usuarias embarazadas durante su etapa de parto.

En el caso de aceptar participar en este estudio, debera responder a todas las preguntas
contenidas en la entrevista a profundidad, El tiempo estipulado para su aplicacién es de 30
minutos aproximadamente, el cual sera de manera individual.

Cabe mencionar que su participacion es totalmente voluntaria, podra abandonar la
investigacion sin necesidad de dar alglin tipo de explicacion o excusas, sin que ello signifique
alglin perjuicio o consecuencia para Usted.

Sus datos seran protegidos resguardados en el Repositorio Digital de la Universidad Estatal de
Bolivar, bajo la custodia del repositorio de la Universidad Estatal de Bolivar de manera que
solo los investigadores pueden acceder a ello.

Su participacién en este estudio no le reportard beneficios personales. No obstante, los
resultados del trabajo contribuirdn como aporte esencial para el conocimiento en relacion a las
experiencias que usted vivi6 durante su parto.

Si tiene inquietudes dudas o conflicto respecto a esta Investigacion, puede ponerse en contacto
con los estudiantes que desarrollan el estudio de caso: Cristopher Rene Guerrero Rea al
teléfono 0996219631 o al correo electronico cguerrero@mailes.ueb.edu.ec & Freddy Orlando
Milan Chela al teléfono 0992744830 o al correo electronico: frmilan@mailes.ueb.edu.ec.

DECLARO
Que por medio del presente he sido informada, siendo testigo de la lectura exacta de lo antes
indicado, por consiguiente, estar en pleno conocimiento y concorde con la investigacion y sus
fines: "ESTUDIO DE CASOQO" con el tema: "VIVENCIAS DE LAS MUJERES EN
PROCESO DE LABOR DE PARTO HOSPITAL ALFREDO NOBOA MONTENEGRO
PERIODO DICIEMBRE 2022 ABRIL 2023"
e Que he comprendido la informacién recibida y la decisién que tomd es libre y
voluntaria.
» Que en caso de no sentirme conforme con la participacion puedo retirarme de la
investigacion sin que presente alglin perjuicio para mi de ningln tipo.
e Que siento interés en participar del estudio, declaré que he recibido un original firmado
de este documento y una copia que reitera mi voluntad
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UNIVERSIDAD ESTATAL DE BOLIVAR
FACULTAD DE LAS CIENCIAS DE LA SALUD Y DEL SER HUMANO
CARRERA DE ENFERMERTA

CONSENTIMIENTO INFORMADO

Usted ha sido invitada a participar en el estudio de caso denominado "VIVENCIAS DE LAS
MUJERES EN PROCESO DE LABOR DE PARTO HOSPITAL ALFREDO NOBOA
MONTENEGRO PERIODO DICIEMBRE 2022 ABRIL 2023" desarrollado por las
estudiantes CRISTOPHER RENE GUERRERO REA y FREDDY ORLANDO MILAN
CHELA, bajo la supervisién de la tutora Lic. Gladys Naranjo. Msc - Docente de la Universidad
Estatal de Bolivar

El objetivo principal de nuestro trabajo de investigacion es conocer y registrar las experiencias
vividas de las usuarias embarazadas durante su etapa de parto.

En el caso de aceptar participar en este estudio, deberd responder a todas las preguntas
contenidas en la entrevista a profundidad, El tiempo estipulado para su aplicacién es de 30
minutos aproximadamente, el cual serd de manera individual.

Cabe mencionar que su participacion es totalmente voluntaria, podra abandonar la
investigacion sin necesidad de dar algiin tipo de explicacion o excusas, sin que ello signifique
alglin perjuicio o consecuencia para Usted.

Sus datos seran protegidos resguardados en el Repositorio Digital de la Universidad Estatal de
Bolivar, bajo la custodia del repositorio de la Universidad Estatal de Bolivar de manera que
solo los investigadores pueden acceder a ello.

Su participacién en este estudio no le reportard beneficios personales. No obstante, los
resultados del trabajo contribuirdn como aporte esencial para el conocimiento en relacion a las
experiencias que usted vivié durante su parto.

Si tiene inquietudes dudas o conflicto respecto a esta Investigacion, puede ponerse en contacto
con los estudiantes que desarrollan el estudio de caso: Cristopher Rene Guerrero Rea al
teléfono 0996219631 o al correo electronico cguerrero@mailes.ueb.edu.cc & Freddy Orlando
Milan Chela al teléfono 0992744830 o al correo electronico: frmilan@mailes.ueb.edu.cc.

DECLARO
Que por medio del presente he sido informada, siendo testigo de la lectura exacta de lo antes
indicado, por consiguiente, estar en pleno conocimiento y concorde con la investigacion y sus
fines: "ESTUDIO DE CASQ" con el tema: "VIVENCIAS DE LAS MUJERES EN
PROCESO DE LABOR DE PARTO HOSPITAL ALFREDO NOBOA MONTENEGRO
PERIODO DICIEMBRE 2022 ABRIL 2023"
o Que he comprendido la informacién recibida y la decision que tomo es libre y
voluntaria.
o Que en caso de no sentirme conforme con la participacion puedo retirarme de la
investigacién sin que presente algln perjuicio para mi de ningun tipo.
o Que siento interés en participar del estudio, declaré que he recibido un original firmado
de este documento y una copia que reitera mi voluntad
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UNIVERSIDAD ESTATAL DE BOLIVAR
FACULTAD DE LAS CIENCIAS DE LA SALUD Y DEL SER HUMANO
CARRERA DE ENFERMERIA

CONSENTIMIENTO INFORMADO

Usted ha sido invitada a participar en e] estudio de caso denominado "VIVENCIAS DE LAS
MUJERES EN PROCESO DE LABOR DE PARTO HOSPITAL ALFREDO NOBOA
MONTENEGRO PERIODO DICIEMBRE 2022 ABRIL 2023" desarrollado por las
estudiantes CRISTOPHER RENE GUERRERO REA y FREDDY ORLANDO MILAN
CHELA, bajo la supervision de la tutora Lic. Gladys Naranjo. Msc - Docente de la Universidad
Estatal de Bolivar

El objetivo principal de nuestro trabajo de investigacion es conocer y registrar las experiencias
vividas de las usuarias embarazadas durante su ctapa de parto.

En el caso de aceptar participar en este estudio, deberd responder a todas las preguntas
contenidas en la entrevista a profundidad, El tiempo estipulado para su aplicacion es de 30
minutos aproximadamente, el cual serd de manera individual.

Cabe mencionar que su participacién es totalmente voluntaria, podra abandonar la
investigacion sin necesidad de dar algiin tipo de explicacion o excusas, sin que ello signifique
algin perjuicio o consecuencia para Usted.

Sus datos seran protegidos resguardados en el Repositorio Digital de la Universidad Estatal de
Bolivar, bajo la custodia del repositorio de la Universidad Estatal de Bolivar de manera que
solo los investigadores pueden acceder a ello.

Su participacién en este estudio no le reportard beneficios personales. No obstante, los
resultados del trabajo contribuirdn como aporte esencial para el conocimiento en relacion a las
experiencias que usted vivio durante su parto.

Si tiene inquietudes dudas o conflicto respecto a esta Investigacién, puede ponerse en contacto
con los estudiantes que desarrollan el estudio de caso: Cristopher Rene Guerrero Rea al
teléfono 0996219631 o al correo electronico cauerrero@mailes.ueb.edu.ec & Freddy Orlando
Milan Chela al teléfono 0992744830 o al correo electronico: frmilan@mailes.ueb.edu.ec.

DECLARO
Que por medio del presente he sido informada, siendo testigo de la lectura exacta de lo antes
indicado, por consiguiente, estar en pleno conocimiento y concorde con la investigacién y sus
fines: "ESTUDIO DE CASO" con el tema: "VIVENCIAS DE LAS MUJERES EN
PROCESO DE LABOR DE PARTO HOSPITAL ALFREDO NOBOA MONTENEGRO
PERIODO DICIEMBRE 2022 ABRIL 2023"
® Que he comprendido la informacién recibida y la decisién que tomé es libre y
voluntaria.
* Que en caso de no sentirme conforme con la participacion puedo retirarme de la
investigacién sin que presente algin perjuicio para mi de ningtin tipo.
*  Que siento interés en participar del estudio, declaré que he recibido un original firmado
de este documento y una copia que reitera mi voluntad
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Teléfono: (593) 3220 6059

www.ueb.edu.ec



/ UNIVERSIDAD
ESTATAL
DEBOLIVAR

UNIVERSIDAD ESTATAL DE BOLIVAR
FACULTAD DE LAS CIENCIAS DE LA SALUD Y DEL SER HUMANO
CARRERA DE ENFERMERIA

CONSENTIMIENTO INFORMADO

Usted ha sido invitada a participar en el estudio de caso denominado "VIVENCIAS DE LAS
MUJERES EN PROCESO DE LABOR DE PARTO HOSPITAL ALFREDO NOBOA
MONTENEGRO PERIODO DICIEMBRE 2022 ABRIL 2023" desarrollado por las
estudiantes CRISTOPHER RENE GUERRERO REA y FREDDY ORLANDO MILAN
CHELA, bajo la supervision de la tutora Lic. Gladys Naranjo. Msc - Docente de la Universidad
Estatal de Bolivar

El objetivo principal de nuestro trabajo de investigacion es conocer y registrar las experiencias
vividas de las usuarias embarazadas durante su etapa de parto.

En el caso de aceptar participar en este estudio, debera responder a todas las preguntas
contenidas en la entrevista a profundidad, El tiempo estipulado para su aplicacién es de 30
minutos aproximadamente, el cual seréd de manera individual.

Cabe mencionar que su participacién es totalmente voluntaria, podrd abandonar la
investigacion sin necesidad de dar algiin tipo de explicacion o excusas, sin que ello signifique
algtin perjuicio o consecuencia para Usted.

Sus datos serén protegidos resguardados en el Repositorio Digital de la Universidad Estatal de
Bolivar, bajo la custodia del repositorio de la Universidad Estatal de Bolivar de manera que
solo los investigadores pueden acceder a ello.

Su participacién en este estudio no le reportard beneficios personales. No obstante, los
resultados del trabajo contribuirdn como aporte esencial para el conocimiento en relacién a las
experiencias que usted vivié durante su parto.

Si tiene inquietudes dudas o conflicto respecto a esta Investigacion, puede ponerse en contacto
con los estudiantes que desarrollan el estudio de caso: Cristopher Rene Guerrero Rea al
teléfono 0996219631 o al correo electrénico cauerrero@mailes.ueb.edu.ec & Freddy Orlando
Mildn Chela al teléfono 0992744830 o al correo electrénico: frmilan@mailes.ucb.edu.ec.

DECLARO
Que por medio del presente he sido informada, siendo testigo de la lectura exacta de lo antes
indicado, por consiguiente, estar en pleno conocimiento y concorde con la investigacion y sus
fines: "ESTUDIO DE CASO" con el tema: "VIVENCIAS DE LAS MUJERES EN
PROCESO DE LABOR DE PARTO HOSPITAL ALFREDO NOBOA MONTENEGRO
PERIODO DICIEMBRE 2022 ABRIL 2023"
° Que he comprendido la informacion recibida y la decisién que tomé es libre y
voluntaria.
e Que en caso de no sentirme conforme con la participacién puedo retirarme de la
investigacion sin que presente algin perjuicio para mi{ de ningin tipo.
e Que siento interés en participar del estudio, declaré que he recibido un original firmado
de este documento y una copia que reitera mi voluntad
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UNIVERSIDAD ESTATAL DE BOLIVAR
FACULTAD DE LAS CIENCIAS DE LA SALUD Y DEL SER HUMANO
CARRERA DE ENFERMERIA

CONSENTIMIENTO INFORMADO

Usted ha sido invitada a participar en ¢l estudio de caso denominado "VIVENCIAS DE LAS
MUJERES EN PROCESO DE LABOR DE PARTO HOSPITAL ALFREDO NOBOA
MONTENEGRO PERIODO DICIEMBRE 2022 ABRIL 2023" desarrollado por las
estudiantes CRISTOPHER RENE GUERRERO REA y FREDDY ORLANDO MILAN
CHELA, bajo la supervision de la tutora Lic. Gladys Naranjo. Msc - Docente de la Universidad
Estatal de Bolivar

El objetivo principal de nuestro trabajo de investigacion es conocer y registrar las experiencias
vividas de las usuarias embarazadas durante su etapa de parto.

En el caso de aceptar participar en este estudio, debera responder a todas las preguntas
contenidas en la entrevista a profundidad, El tiempo estipulado para su aplicacion es de 30
minutos aproximadamente, el cual serd de manera individual.

Cabe mencionar que su participacion es totalmente voluntaria, podrd abandonar la
investigacion sin necesidad de dar algim tipo de explicacion o excusas, sin que ello signifique
alglin perjuicio o consecuencia para Usted.

Sus datos seran protegidos resguardados en el Repositorio Digital de la Universidad Estatal de
Bolivar, bajo la custodia del repositorio de la Universidad Estatal de Bolivar de manera que
solo los investigadores pueden acceder a ello.

Su participacién en este estudio no le reportard beneficios personales. No obstante, los
resultados del trabajo contribuirn como aporte esencial para el conocimiento en relacién a las
experiencias que usted vivid durante su parto.

Si tiene inquietudes dudas o conflicto respecto a esta Investigacion, puede ponerse en contacto
con los estudiantes que desarrollan el estudio de caso: Cristopher Rene Guerrero Rea al
teléfono 0996219631 o al correo electronico cguerrero@mailes.ueb.edu.ec & Freddy Orlando
Mildn Chela al teléfono 0992744830 o al correo electronico: frmilan@mailes.ueb.edu.ec.

DECLARO
Que por medio del presente he sido informada, siendo testigo de la lectura exacta de lo antes
indicado, por consiguiente, estar en pleno conocimiento y concorde con la investigacion y sus
fines: "ESTUDIO DE CASO" con el tema: "VIVENCIAS DE LAS MUJERES EN
PROCESO DE LABOR DE PARTO HOSPITAL ALFREDO NOBOA MONTENEGRO
PERIODO DICIEMBRE 2022 ABRIL 2023"
e Que he comprendido la informacién recibida y la decision que tomé es libre y
voluntaria.
e Que en caso de no sentirme conforme con la participacién puedo retirarme de la
investigacion sin que presente algin perjuicio para mi de ningiin tipo.
o Que siento interés en participar del estudio, declard que he recibido un original firmado
de este documento y una copia que reitera mi voluntad
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UNIVERSIDAD ESTATAL DE BOLIVAR
FACULTAD DE LAS CIENCIAS DE LA SALUD Y DEL SER HUMANO
CARRERA DE ENFERMER{A

CONSENTIMIENTO INFORMADO

Usted ha sido invitada a participar en el estudio de caso denominado "VIVENCIAS DE LAS
MUJERES EN PROCESO DE LABOR DE PARTO HOSPITAL ALFREDO NOBOA
MONTENEGRO PERIODO DICIEMBRE 2022 ABRIL 2023" desarrollado por las
estudiantes CRISTOPHER RENE GUERRERO REA y FREDDY ORLANDO MILAN
CHELA, bajo la supervision de la tutora Lic. Gladys Naranjo. Msc - Docente de la Universidad
Estatal de Bolivar

El objetivo principal de nuestro trabajo de investigacion es conocer y registrar las experiencias
vividas de las usuarias embarazadas durante su etapa de parto.

En el caso de aceptar participar en este estudio, debera responder a todas las preguntas
contenidas en la entrevista a profundidad, El tiempo estipulado para su aplicacién es de 30
minutos aproximadamente, el cual seré de manera individual.

Cabe mencionar que su participacién es totalmente voluntaria, podrd abandonar la
investigacion sin necesidad de dar algii tipo de explicacion o excusas, sin que ello signifique
algtin perjuicio o consecuencia para Usted.

Sus datos seran protegidos resguardados en el Repositorio Digital de la Universidad Estatal de
Bolivar, bajo la custodia del repositorio de la Universidad Estatal de Bolivar de manera que
solo los investigadores pueden acceder a ello.

Su participacion en este estudio no le reportard beneficios personales. No obstante, los
resultados del trabajo contribuiran como aporte esencial para el conocimiento en relacion a las
experiencias que usted vivié durante su parto.

Si tiene inquietudes dudas o conflicto respecto a esta Investigacion, puede ponerse en contacto
con los estudiantes que desarrollan el estudio de caso: Cristopher Rene Guerrero Rea al
teléfono 0996219631 o al correo electrénico cguerrero@mailes.ueb.edu.cc & Freddy Orlando
Milan Chela al teléfono 0992744830 o al correo electrénico: frmilan@mailes.ueb.edu.ec.

DECLARO
Que por medio del presente he sido informada, siendo testigo de la lectura exacta de lo antes
indicado, por consiguiente, estar en pleno conocimiento y concorde con la investigacion y sus
fines: "ESTUDIO DE CASO" con el tema: "VIVENCIAS DE LAS MUJERES EN
PROCESO DE LABOR DE PARTO HOSPITAL ALFREDO NOBOA MONTENEGRO
PERIODO DICIEMBRE 2022 ABRIL 2023"
e Que he comprendido la informacion recibida y la decision que tomé es libre y
voluntaria.
e Que en caso de no sentirme conforme con la participacién puedo retirarme de la
investigacion sin que presente algim perjuicio para mi de ningiin tipo.
e Que siento interés en participar del estudio, declar6 que he recibido un original firmado
de este documento y una copia que reitera mi voluntad

NOMBRE Y APELLIDO: Vgt o a[@(wdm /O/W Cﬂ,‘rﬂéom;@

FIRMA: W/f FECHA:

v
CODIGO DEL PARTICIPANTE:

Direccion: Av. Ernesto Che Guevara y Gabriel Secaira
Guaranda-Ecuador

Teléfono: (593) 3220 6059

www.ueb.edu.ec
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UNIVERSIDAD ESTATAL DE BOLIVAR
FACULTAD DE LAS CIENCIAS DE LA SALUD Y DEL SER HUMANO
CARRERA DE ENFERMERIA

CONSENTIMIENTO INFORMADO

Usted ha sido invitada a participar en el estudio de caso denominado "VIVENCIAS DE LAS
MUJERES EN PROCESO DE LABOR DE PARTO HOSPITAL ALFREDO NOBOA
MONTENEGRO PERIODO DICIEMBRE 2022 ABRIL 2023" desarrollado por las
estudiantes CRISTOPHER RENE GUERRERO REA y FREDDY ORLANDO MILAN
CHELA, bajo la supervision de la tutora Lic. Gladys Naranjo. Msc - Docente de la Universidad
Estatal de Bolivar

El objetivo principal de nuestro trabajo de investigacion es conocer y registrar las experiencias
vividas de las usuarias embarazadas durante su etapa de parto.

En el caso de aceptar participar en este estudio, deberd responder a todas las preguntas
contenidas en la entrevista a profundidad, El tiempo estipulado para su aplicacién es de 30
minutos aproximadamente, el cual serd de manera individual.

Cabe mencionar que su participacién es totalmente voluntaria, podré abandonar la
investigacion sin necesidad de dar algin tipo de explicacion o excusas, sin que ello signifique
alglin perjuicio o consecuencia para Usted.

Sus datos seran protegidos resguardados en el Repositorio Digital de la Universidad Estatal de
Bolivar, bajo la custodia del repositorio de la Universidad Estatal de Bolivar de manera que
solo los investigadores pueden acceder a ello.

Su participacion en este estudio no le reportard beneficios personales. No obstante, los
resultados del trabajo contribuirdn como aporte esencial para el conocimiento en relacion a las
experiencias que usted vivi6 durante su parto.

Si tiene inquietudes dudas o conflicto respecto a esta Investigacion, puede ponerse en contacto
con los estudiantes que desarrollan ¢l estudio de caso: Cristopher Rene Guerrero Rea al
teléfono 0996219631 o al correo electrénico cguerrero@mailes.ueb.edu.ec & Freddy Orlando
Mildn Chela al teléfono 0992744830 o al correo electrénico: fimilan@mailes.ueb.edu.ec.

DECLARO
Que por medio del presente he sido informada, siendo testigo de la lectura exacta de lo antes
indicado, por consiguiente, estar en pleno conocimiento y concorde con la investigacién y sus
fines: "ESTUDIO DE CASO" con el tema: "VIVENCIAS DE LAS MUJERES EN
PROCESO DE LABOR DE PARTO HOSPITAL ALFREDO NOBOA MONTENEGRO
PERIODO DICIEMBRE 2022 ABRIL 2023"
° Que he comprendido la informacién recibida y la decision que tomé es libre y
voluntaria.
e Que en caso de no sentirme conforme con la participacién puedo retirarme de la
investigacién sin que presente alglin perjuicio para mi de ningim tipo.
o Que siento interés en participar del estudio, declaré que he recibido un original firmado
de este documento y una copia que reitera mi voluntad

NOMBRE Y APELLIDO: .

Srika fcr nanda Quigelpn c‘r\,(frbo
FIRMA: Qm FECHA:
CcODIGO DEﬂ PARTICIPANTE:

Direcciéon: Av. Ernesto Che Guevara y Gabriel Secaira
Guaranda-Ecuador

Teléfono: (593) 3220 6059

www.ueb.edu.ec
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Anexo 6. Jerarquia de codigos

Proyecto (vivencias)
Informe creado por Mobile46 en 28/1/2023

Informe de cddigos
Caddigos seleccionados (22)

Comunicacion del profesional

1 Grupos:

Comunicacion

2 Cdbdigos:

< es parte de @ Experiencia del parto

18 Citas:

1:7 1 11, la segunda ya vine tranquilo, de ahi no era mucho dolor in Transcripcion de entrevistas

1:9 1 13, tenia 15 afios y era muy doloroso in Transcripcion de entrevistas ' 1:14 { 19, Ese rato
estaban asustados como ya dijeron todavia le falta todavia le... in Transcripcion de entrevistas
1:24 9 38, como es la primera vez si fue doloroso in Transcripcion de entrevistas ' 1:28 | 44, al
principio los dolores y al final ya no in Transcripcion de entrevistas ' 1:38 1 69, Malo es para el
primer parto in Transcripcion de entrevistas ' 1:46 77, de gana me he quedado embarazada
porque el dolor es feo in Transcripcion de entrevistas /' 1:49 1 81, me mantiaron entre dos
personas, si me trataron bien in Transcripcion de entrevistas ' 1:54 q 89, inflamaciones de vias
urinarias me habia cogido, después que di a luz... in Transcripcion de entrevistas ' 1:62 { 106,
mal porque es un dolor fuerte que no se aguanta in Transcripcion de entrevistas ' 1:76 7 138,
con mi primer hijo si Sali rapido pero con el segundo no in Transcripcion de entrevistas ' 1:108
200, Fue doloroso, sacar todas las fuerzas in Transcripcion de entrevistas ' 1:122 { 229, bajo el
agua de fuente y ahi vino los dolores in Transcripcion de entrevistas ' 1:138 1 262, Fue tranquilo
hasta cuando legaron las contracciones, mi labor de part... in Transcripcion de entrevistas
1:144 9] 270, casi doy a luz en el bafo, literal entonces el se molesto mucho con la... in
Transcripcion de entrevistas /' 1:155 1 293, Me senti muy mal muy débil también miedo in
Transcripcion de entrevistas ' 1:170 1 324, pase toda la noche con dolores pero ya cuando
después de eso ya felici... in Transcripcion de entrevistas ' 1:185 355, casi bien porque era
mucho dolor in Transcripcion de entrevistas

< esta asociado con p ® Sentimientos de esta en el hospital

3 Citas:

1:75 9§ 138, ya me queria salir rapido del hospital in Transcripcion de entrevistas ' 1:143 270,
llegue a un punto de desesperacion in Transcripcion de entrevistas ' 1:165 { 311, La calidad
estaba bien, si siento segura de estar aqui in Transcripcion de entrevistas

® Conocimiento del parto

1 Grupos:

Que es el parto
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1 Cédigos:

< estaasociado con p ® Definicion de parto

2 Citas:

1:1 1 7, Es cuando empieza a tener los dolores in Transcripcion de entrevistas ' 1:39 1 69, dar a
luz, es bien dolorido, bien duro in Transcripcion de entrevistas

® Consideracién del parto

1 Grupos:

Que es el parto

1 Cdédigos:

< es parte de @ Definicion de parto

2 Citas:

1:1 9 7, Es cuando empieza a tener los dolores in Transcripcion de entrevistas ' 1:39 1 69, dar a
luz, es bien dolorido, bien duro in Transcripcion de entrevistas

Deberia mejorar

8 Grupos:

Acompafiamiento ' Atencion ' Comunicacion ' Educacion ' Mis sentimientos ' Que es el parto
Respeto y buen trato ' Vivencia

1 Cédigos:

< es causa de ® Sentimientos de esta en el hospital

3 Citas:

1:75 9§ 138, ya me queria salir rapido del hospital in Transcripcion de entrevistas ' 1:143 270,
llegue a un punto de desesperacion in Transcripcion de entrevistas ' 1:165 { 311, La calidad
estaba bien, si siento segura de estar aqui in Transcripcion de entrevistas

® Definicidn de parto

1 Grupos:

Que es el parto

3 Codigos:

< es causa de © Experiencia del parto
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18 Citas:

1:7 1 11, la segunda ya vine tranquilo, de ahi no era mucho dolor in Transcripcion de entrevistas

1:9 1 13, tenia 15 afios y era muy doloroso in Transcripcion de entrevistas ' 1:14 { 19, Ese rato
estaban asustados como ya dijeron todavia le falta todavia le... in Transcripcion de entrevistas
1:24 9 38, como es la primera vez si fue doloroso in Transcripcion de entrevistas ' 1:28 { 44, al
principio los dolores y al final ya no in Transcripcion de entrevistas ' 1:38 1 69, Malo es para el
primer parto in Transcripcion de entrevistas ' 1:46 § 77, de gana me he quedado embarazada
porque el dolor es feo in Transcripcion de entrevistas ' 1:49 1 81, me mantiaron entre dos
personas, si me trataron bien in Transcripcion de entrevistas ' 1:54 { 89, inflamaciones de vias
urinarias me habia cogido, después que di a luz... in Transcripcion de entrevistas ' 1:62 { 106,
mal porque es un dolor fuerte que no se aguanta in Transcripcion de entrevistas ' 1:76 { 138,
con mi primer hijo si Sali rapido pero con el segundo no in Transcripcion de entrevistas ' 1:108
200, Fue doloroso, sacar todas las fuerzas in Transcripcion de entrevistas ' 1:122 { 229, bajo el
agua de fuente y ahi vino los dolores in Transcripcion de entrevistas ' 1:138 { 262, Fue tranquilo
hasta cuando legaron las contracciones, mi labor de part... in Transcripcion de entrevistas
1:144 9 270, casi doy a luz en el bafio, literal entonces el se molesto mucho con la... in
Transcripcion de entrevistas ' 1:155 1 293, Me senti muy mal muy débil también miedo in
Transcripcion de entrevistas ' 1:170 324, pase toda la noche con dolores pero ya cuando
después de eso ya felici... in Transcripcion de entrevistas ' 1:185 { 355, casi bien porque era
mucho dolor in Transcripcion de entrevistas

< estaasociado con p ® Conocimiento del parto

11 Citas:

1:2 1 7, cuando empieza a dilatarse in Transcripcion de entrevistas ' 1:57 § 100, cuando ya se
da a luz in Transcripcion de entrevistas ' 1:71 { 132, dar vida a un ser humano in Transcripcion
de entrevistas ' 1:89 1 163, Dar a luz a un humano in Transcripcion de entrevistas ' 1:104 1 194,
un parto normal in Transcripcion de entrevistas ' 1:119 225, Dar a luz, dar normal in
Transcripcion de entrevistas ' 1:134 { 256, Es el inicio de la actividad del final del proceso de
embarazo in Transcripcion de entrevistas ' 1:151 287, traer a un hijo al mundo in Transcripcion
de entrevistas ' 1:159 { 301, tenia conocimiento de lo que hacer para ayudar en el parto in
Transcripcion de entrevistas ' 1:166 318, cuando tiene que traer a alguien al mundo in
Transcripcion de entrevistas ' 1:182 1 349, hacer dar a luz bien in Transcripcion de entrevistas

es parte de - ® Consideracion del parto

11 Citas:

1:3 1 7, empieza a nacer el bebe in Transcripcion de entrevistas /' 1:5 1 9, para el momento de
venir no estar en apuros in Transcripcion de entrevistas ' 1:39 69, dar a luz, es bien dolorido,
bien duro in Transcripcion de entrevistas ' 1:55 91, la partera tiene mas que los doctores, si
porque la partera siquiera... in Transcripcion de entrevistas /' 1:58 { 100, pienso que es una
bendicion in Transcripcion de entrevistas /' 1:63 § 108, Como tenia esos dolores no voy a
poderme zafar de eso, tenia miedo in Transcripcion de entrevistas ' 1:70 132, Traer un hijo al
mundo in Transcripcion de entrevistas ' 1:90 { 163, sufrir mucho in Transcripcion de entrevistas
1:105 1 194, muy doloroso in Transcripcion de entrevistas ' 1:120 225, secrecion vaginal in
Transcripcion de entrevistas ' 1:152 9 287, el dolor in Transcripcion de entrevistas

® Educacion del parto

1 Grupos:

Educacion

3 Codigos:

< es causa de ® Preparacion del parto
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11 Citas:

1:4 1 9, hay que tener todo listo in Transcripcion de entrevistas ' 1:26 40, yo no me prepare
porque yo no sabia nada de esto me vino doliendo y te... in Transcripcion de entrevistas ' 1:40 |
71, el bebe se movia en barriga in Transcripcion de entrevistas / 1:41 { 71, compre las ropas
sabia que era varon ya tenia listo las ropitas in Transcripcion de entrevistas ' 1:59 1 102, yo no
pensaba que estaba embarazada in Transcripcion de entrevistas ' 1:72 134, coger la ropa,
maleta, los chequeos médicos in Transcripcion de entrevistas ' 1:91 § 165, no tenia nada in
Transcripcion de entrevistas ' 1:106 1 196, Con la ropa, tener bien aseado las cosas in
Transcripcion de entrevistas ' 1:121 227, ropa todo tenia preparado in Transcripcion de
entrevistas ' 1:153 § 289, me prepare con mi familia organizdndome in Transcripcion de
entrevistas ' 1:183 § 351, Hacer chequeos , coger ropa y hacer al hospital in Transcripcion de
entrevistas

< esta asociado con p ® Se brindo informacion

12 Citas:

1:13 1 17, Si, las sefiales de peligro para que este pendiente para que acuda al m... in
Transcripcion de entrevistas ' 1:16 1 21, si me explicaron todo in Transcripcion de entrevistas
1:48 § 79, si tienen alguna inflamacioén igual tiene que acudir in Transcripcion de entrevistas
1:64 9 110, Si si me apoyaron, que puje que no deje, que haga un esfuerzo y todo s... in
Transcripcion de entrevistas ' 1:78 Y 142, que respire, que camine, que haga la como seria,
como que se sienta y... in Transcripcion de entrevistas ' 1:95 { 173, informacién, no no me
dieron in Transcripcion de entrevistas ' 1:110 204, poco a poco, que debe pujar cuando hay
contracciones in Transcripcion de entrevistas ' 1:125 235, Me explicaron que sale moco con
babitas, luego los dolores poco a poco in Transcripcion de entrevistas ' 1:140 § 266, Ninguno in
Transcripcion de entrevistas ' 1:157 1 297, No in Transcripcion de entrevistas ' 1:172 { 328, si
me estaban explicando, que me decian que tranquila que lo que yo pa... in Transcripcion de
entrevistas ' 1:187 359, este lista que, que este lista para dar a luz in Transcripcion de
entrevistas

< estaasociado con p ® Educacion preparaciéon del parto

9 Citas:

1:16 7 21, si me explicaron todo in Transcripcion de entrevistas ' 1:30 1 48, , si me dijo que me
prepare para cuando ya me toque in Transcripcion de entrevistas ' 1:47 § 79, me dijeron que
ahorita como esta en el embarazo me dijo que acuda in Transcripcion de entrevistas ' 1:48 § 79,
si tienen alguna inflamacion igual tiene que acudir in Transcripcion de entrevistas /' 1:78 1 142,
que respire, que camine, que haga la como seria, como que se sienta y... in Transcripcion de
entrevistas ' 1:95 { 173, informacién, no no me dieron in Transcripcion de entrevistas ' 1:112
208, recién en 2, me explicaron que vuelva entre 4 horas in Transcripcion de entrevistas ' 1:135
1 258, Con revisiones constantes in Transcripcion de entrevistas ' 1:167 § 320, camine mucho
in Transcripcion de entrevistas

® Educacion preparacion del parto

1 Grupos:

Educacioén

1 Cédigos:

< estaasociado con p ® Educacion del parto

10 Citas:

1:64 q 110, Si si me apoyaron, que puje que no deje, que haga un esfuerzo y todo s... in
Transcripcion de entrevistas ' 1:96 1 175, me ayudaron bastante, que los dolores son asi mismo
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in Transcripcion de entrevistas ' 1:110 § 204, poco a poco, que debe pujar cuando hay
contracciones in Transcripcion de entrevistas ' 1:125 235, Me explicaron que sale moco con
babitas, luego los dolores poco a poco in Transcripcion de entrevistas ' 1:127 1 239, tiene que
dar a luz bien, que tiene que hacer fuerza, coger fuerza par... in Transcripcion de entrevistas
1:136 ] 258, auto educandome, leyendo y con las indicaciones del doctor creo que ta... in
Transcripcion de entrevistas ' 1:158 1 299, explicaba, me decian que haga esto porque voy a
traer un bebe al mund... in Transcripcion de entrevistas ' 1:168 { 320, me dio instrucciones para
como respirar y como iba hacer el parto in Transcripcion de entrevistas ' 1:172 1 328, si me
estaban explicando, que me decian que tranquila que lo que yo pa... in Transcripcion de
entrevistas ' 1:187 § 359, este lista que, que este lista para dar a luz in Transcripcion de
entrevistas

® Experiencia con el familiar

1 Grupos:

Comunicacion

1 Cdédigos:

< estaasociado con » ® Quien le acomparfo

13 Citas:

1:18 § 25, mi suegra in Transcripcion de entrevistas ' 1:34 1 56, mi mama in Transcripcion de
entrevistas ' 1:52 { 87, mi cufiada in Transcripcion de entrevistas /' 1:67 1 118, estaba afuera, no
estaba adentro in Transcripcion de entrevistas ' 1:82 1 150, mi esposo in Transcripcion de
entrevistas ' 1:83 { 150, mi cufiada in Transcripcion de entrevistas ' 1:99 { 181, mi mama in
Transcripcion de entrevistas ' 1:114 1 212, mi marido in Transcripcion de entrevistas ' 1:130
243, mi madre in Transcripcion de entrevistas ' 1:146 1 274, papa de mi hijo in Transcripcion de
entrevistas ' 1:161 § 305, mi mama4 in Transcripcion de entrevistas ' 1:176 1 336, mi mam4 in
Transcripcion de entrevistas ' 1:191 1 367, mi mami in Transcripcion de entrevistas

® Experiencia de atencion

1 Grupos:

Respeto y buen trato

2 Codigos:

< es parte de © Experiencia del parto

18 Citas:

1:7 1 11, la segunda ya vine tranquilo, de ahi no era mucho dolor in Transcripcion de entrevistas
1:9 1 13, tenia 15 afios y era muy doloroso in Transcripcion de entrevistas ' 1:14 { 19, Ese rato
estaban asustados como ya dijeron todavia le falta todavia le... in Transcripcion de entrevistas
1:24 9 38, como es la primera vez si fue doloroso in Transcripcion de entrevistas ' 1:28 | 44, al
principio los dolores y al final ya no in Transcripcion de entrevistas ' 1:38 1 69, Malo es para el
primer parto in Transcripcion de entrevistas ' 1:46 77, de gana me he quedado embarazada
porgue el dolor es feo in Transcripcion de entrevistas /' 1:49 81, me mantiaron entre dos
personas, si me trataron bien in Transcripcion de entrevistas ' 1:54 { 89, inflamaciones de vias
urinarias me habia cogido, después que di a luz... in Transcripcion de entrevistas ' 1:62 { 106,
mal porque es un dolor fuerte que no se aguanta in Transcripcion de entrevistas ' 1:76 7 138,
con mi primer hijo si Sali rapido pero con el segundo no in Transcripcion de entrevistas ' 1:108
200, Fue doloroso, sacar todas las fuerzas in Transcripcion de entrevistas ' 1:122 229, bajo el
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agua de fuente y ahi vino los dolores in Transcripcion de entrevistas ' 1:138 { 262, Fue tranquilo
hasta cuando legaron las contracciones, mi labor de part... in Transcripcion de entrevistas
1:144 9 270, casi doy a luz en el bafio, literal entonces el se molesto mucho con la... in
Transcripcion de entrevistas ' 1:155 1 293, Me senti muy mal muy débil también miedo in
Transcripcion de entrevistas ' 1:170 324, pase toda la noche con dolores pero ya cuando
después de eso ya felici... in Transcripcion de entrevistas /' 1:185 355, casi bien porque era
mucho dolor in Transcripcion de entrevistas

es causa de p ® Respeto de cultura e integridad

15 Citas:

1:17 § 23, habia privacidad in Transcripcion de entrevistas ' 1:32 1 52, si me explicaron, me dijo
perddn le voy hacer in Transcripcion de entrevistas /' 1:44 § 75, buscaron una partera, la partera
me acomodo y di a luz in Transcripcion de entrevistas ' 1:49 81, me mantiaron entre dos
personas, si me trataron bien in Transcripcion de entrevistas ' 1:51 1 83, consiguieron partera ya
no regrese in Transcripcion de entrevistas ' 1:81 1 148, en un lugar cerrado en un cuartito in
Transcripcion de entrevistas ' 1:98 § 179, Mal, no no senti que hubo privacidad, no era en un
lugar cerrado me s... in Transcripcion de entrevistas ' 1:113 § 210, se respeto, claro, en un lugar
gue no habia mucha gente, privacidad in Transcripcion de entrevistas ' 1:117 { 216, habia
respeto in Transcripcion de entrevistas ' 1:128 241, el tacto, asi en las camillas, me explicaron
que van a meter los dedos... in Transcripcion de entrevistas ' 1:145 { 272, Si estuvo todo bien

in Transcripcion de entrevistas ' 1:149 § 278, respetaron mi decision in Transcripcion de
entrevistas ' 1:174 1 332, me explicaron de lo que iba hacer y solo me decina que tenian que
hace... in Transcripcion de entrevistas ' 1:189 { 363, que le de permiso para para examinar al
bebe in Transcripcion de entrevistas /' 1:190 { 365, un lugar cerrado in Transcripcion de
entrevistas

® Experiencia de complicaciones

1 Grupos:

Vivencia

1 Cédigos:

< estaasociado con b ® Sentimientos del parto

20 Citas:

1:8 1 13, La primera vez fue frustrante in Transcripcion de entrevistas ' 1:27 1 42, Amabilidad y
también respeto in Transcripcion de entrevistas ' 1:29 { 46, Al principio estaba triste luego
emocionada como ya nacio in Transcripcion de entrevistas ' 1:43 1 73, no solo dolor,
desesperacion que no puedo dar a luz in Transcripcion de entrevistas ' 1:45 77, Yo enojada
me senti in Transcripcion de entrevistas /' 1:61 { 104, Un poco mal in Transcripcion de
entrevistas ' 1:63 1 108, Como tenia esos dolores no voy a poderme zafar de eso, tenia miedo
in Transcripcion de entrevistas ' 1:74 § 138, Feliz y un poco asustada in Transcripcion de
entrevistas ' 1:77 1 140, Feliz, felicidad in Transcripcion de entrevistas ' 1:94 § 171, Angustiada,
y asustada in Transcripcion de entrevistas ' 1:109 § 202, Me senti angustiada, y triste in
Transcripcion de entrevistas ' 1:124 § 233, positiva, alegre, que mi hijo salga bien si estaba
alegre in Transcripcion de entrevistas ' 1:137 { 260, Desconocimiento, miedo in Transcripcion
de entrevistas ' 1:139 264, Acompafiada, y guiada in Transcripcion de entrevistas ' 1:154
291, Miedo, un poco de nervios in Transcripcion de entrevistas ' 1:155 1 293, Me senti muy mal
muy débil también miedo in Transcripcion de entrevistas ' 1:156 295, Feliz, in Transcripcion de
entrevistas ' 1:169 Y 322, miedo, también felicidad y dolores in Transcripcion de entrevistas
1:171 1 326, Mal desesperada, ansiosa in Transcripcion de entrevistas ' 1:186 357, feliz eee,
algo mas emocionada in Transcripcion de entrevistas
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Experiencia del parto

1 Grupos:

Vivencia

6 Codigos:

es causa de p @ Definicion de parto

2 Citas:

1:1 7 7, Es cuando empieza a tener los dolores in Transcripcion de entrevistas ' 1:39 1 69, dar a
luz, es bien dolorido, bien duro in Transcripcion de entrevistas

es parte de p» ® Quien le acompafio

13 Citas:

1:18 ¥ 25, mi suegra in Transcripcion de entrevistas ' 1:34 56, mi mama in Transcripcion de
entrevistas ' 1:52 { 87, mi cufiada in Transcripcion de entrevistas /' 1:67 1 118, estaba afuera, no
estaba adentro in Transcripcion de entrevistas ' 1:82 1 150, mi esposo in Transcripcion de
entrevistas ' 1:83 1 150, mi cufiada in Transcripcion de entrevistas ' 1:99 § 181, mi mam4 in
Transcripcion de entrevistas ' 1:114 1 212, mi marido in Transcripcion de entrevistas ' 1:130
243, mi madre in Transcripcion de entrevistas ' 1:146 { 274, papa de mi hijo in Transcripcion de
entrevistas ' 1:161 Y 305, mi mama in Transcripcion de entrevistas ' 1:176 1 336, mi mama in
Transcripcion de entrevistas ' 1:191 1 367, mi mami in Transcripcion de entrevistas

es parte de - ® Sintomas

9 Citas:

1:6 1 11, Mucho dolor se sintid, la primera vez in Transcripcion de entrevistas ' 1:28 | 44, al
principio los dolores y al final ya no in Transcripcion de entrevistas /' 1:42 § 73, senti mucho
dolor, huy yo senti mucho dolor in Transcripcion de entrevistas ' 1:60 { 104, me dolia mucho,
senti mucho dolor in Transcripcion de entrevistas ' 1:73 § 136, dolor y sangrado in Transcripcion
de entrevistas ' 1:92 167, Dolor, dolor de cabeza y vomito in Transcripcion de entrevistas
1:107 1 198, Dolores complicados, dolores en todo el cuerpo in Transcripcion de entrevistas
1:123 9 231, dolor cansancio y me hacia sudar in Transcripcion de entrevistas ' 1:184 { 353,
sentia calambres en los pies y dolor de cintura in Transcripcion de entrevistas

es parte de - @ Preparacion del parto

11 Citas:

1:4 19, hay que tener todo listo in Transcripcion de entrevistas ' 1:26 40, yo no me prepare
porque yo no sabia nada de esto me vino doliendo y te... in Transcripcion de entrevistas ' 1:40
71, el bebe se movia en barriga in Transcripcion de entrevistas ' 1:41 71, compre las ropas
sabia que era varon ya tenia listo las ropitas in Transcripcion de entrevistas /' 1:59 1 102, yo no
pensaba que estaba embarazada in Transcripcion de entrevistas ' 1:72 { 134, coger la ropa,
maleta, los chequeos médicos in Transcripcion de entrevistas /' 1:91 T 165, no tenia nada in
Transcripcion de entrevistas ' 1:106 1 196, Con la ropa, tener bien aseado las cosas in
Transcripcion de entrevistas ' 1:121 227, ropa todo tenia preparado in Transcripcion de
entrevistas ' 1:153 1 289, me prepare con mi familia organizdndome in Transcripcion de
entrevistas ' 1:183 § 351, Hacer chequeos , coger ropa y hacer al hospital in Transcripcion de
entrevistas

es parte de p ® Comunicacién del profesional
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27 Citas:

1:13 1 17, Si, las sefiales de peligro para que este pendiente para que acuda al m... in
Transcripcion de entrevistas /' 1:15 19, ahi no me dijeron nada estaban asustados diciendo
que ya nace en el pa... in Transcripcion de entrevistas ' 1:16 { 21, si me explicaron todo in
Transcripcion de entrevistas ' 1:27 1 42, Amabilidad y también respeto in Transcripcion de
entrevistas ' 1:31 { 50, amable in Transcripcion de entrevistas ' 1:32 1 52, si me explicaron, me
dijo perddn le voy hacer in Transcripcion de entrevistas ' 1:47 1 79, me dijeron que ahorita como
esta en el embarazo me dijo que acuda in Transcripcion de entrevistas ' 1:48 79, si tienen
alguna inflamacioén igual tiene que acudir in Transcripcion de entrevistas ' 1:50 83, siga
caminando y que cuando ya tenia mucho dolor que regrese in Transcripcion de entrevistas

1:64 1 110, Si si me apoyaron, que puje que no deje, que haga un esfuerzo y todo s... in
Transcripcion de entrevistas /' 1:65 { 112, Bien 6sea, si si me apoyaron in Transcripcion de
entrevistas ' 1:80 1 146, mija le vamos a hacer el tacto y saber cuanto esta de dilatacion in
Transcripcion de entrevistas ' 1:96 1 175, me ayudaron bastante, que los dolores son asi mismo
in Transcripcion de entrevistas ' 1:97 § 177, fue preciso, si entendi in Transcripcion de
entrevistas ' 1:110 Y 204, poco a poco, que debe pujar cuando hay contracciones in
Transcripcion de entrevistas ' 1:111 1 206, Fue atento, bien atendida in Transcripcion de
entrevistas ' 1:112 § 208, recién en 2, me explicaron que vuelva entre 4 horas in Transcripcion
de entrevistas ' 1:113 1 210, se respeto, claro, en un lugar que no habia mucha gente,
privacidad in Transcripcion de entrevistas ' 1:125 { 235, Me explicaron que sale moco con
babitas, luego los dolores poco a poco in Transcripcion de entrevistas ' 1:126 237, Si, amable,
si supe entender in Transcripcion de entrevistas ' 1:128 241, el tacto, asi en las camillas, me
explicaron que van a meter los dedos... in Transcripcion de entrevistas ' 1:142 § 270, el doctor
me dijo que necesitamos ver cuantos centimetros estamos de d... in Transcripcion de
entrevistas ' 1:158 § 299, explicaba, me decian que haga esto porque voy a traer un bebe al
mund... in Transcripcion de entrevistas ' 1:160 1 303, me senti cbmodo, dsea si me explicaron
los que hacen in Transcripcion de entrevistas /' 1:172 328, si me estaban explicando, que me
decian que tranquila que lo que yo pa... in Transcripcion de entrevistas ' 1:173 § 330, buena,
porque lo que estaba explicando in Transcripcion de entrevistas ' 1:187 { 359, este lista que,
que este lista para dar a luz in Transcripcion de entrevistas

es parte de - ® Experiencia de atencion

23 Citas:

1:10 ] 13, la segunda vez aqui no me atendieron breve, no me atendioé rapido y mi... in
Transcripcion de entrevistas ' 1:12 § 15, No me senti satisfecha porque no me atendieron rapido
in Transcripcion de entrevistas ' 1:17 { 23, habia privacidad in Transcripcion de entrevistas
1:21 7 29, en el hospital ya dan la ropa para que se cambie in Transcripcion de entrevistas

1:25 1 38, si me tendieron bien in Transcripcion de entrevistas ' 1:31 § 50, amable in
Transcripcion de entrevistas ' 1:32 § 52, si me explicaron, me dijo perddn le voy hacer in
Transcripcion de entrevistas ' 1:33 { 54, fueron amables in Transcripcion de entrevistas ' 1:49 |
81, me mantiaron entre dos personas, si me trataron bien in Transcripcion de entrevistas /' 1:50
1 83, siga caminando y que cuando ya tenia mucho dolor que regrese in Transcripcion de
entrevistas ' 1:64 1 110, Si si me apoyaron, que puje que no deje, que haga un esfuerzo y todo
s... in Transcripcion de entrevistas ' 1:66 114, si me atendieron bien in Transcripcion de
entrevistas ' 1:79 { 144, fueron atentos si estuvo bien in Transcripcion de entrevistas ' 1:80
146, mija le vamos a hacer el tacto y saber cuanto esta de dilatacién in Transcripcion de
entrevistas ' 1:81 { 148, en un lugar cerrado en un cuartito in Transcripcion de entrevistas
1:111 9 206, Fue atento, bien atendida in Transcripcion de entrevistas ' 1:113 210, se respeto,
claro, en un lugar que no habia mucha gente, privacidad in Transcripcion de entrevistas ' 1:125
1 235, Me explicaron que sale moco con babitas, luego los dolores poco a poco in Transcripcion
de entrevistas ' 1:128 { 241, el tacto, asi en las camillas, me explicaron que van a meter los
dedos... in Transcripcion de entrevistas ' 1:142 § 270, el doctor me dijo que necesitamos ver
cuantos centimetros estamos de d... in Transcripcion de entrevistas ' 1:173 T 330, buena,
porque lo que estaba explicando in Transcripcion de entrevistas ' 1:175 { 334, al inicio si era un
poco vergonzoso ya después de eso durante el part... in Transcripcion de entrevistas ' 1:189
363, que le de permiso para para examinar al bebe in Transcripcion de entrevistas

® Preparacion del parto
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1 Grupos:

Vivencia

2 Cédigos:

< es parte de © Experiencia del parto

18 Citas:

1:7 1 11, la segunda ya vine tranquilo, de ahi no era mucho dolor in Transcripcion de entrevistas

1:9 1 13, tenia 15 afios y era muy doloroso in Transcripcion de entrevistas ' 1:14 1 19, Ese rato
estaban asustados como ya dijeron todavia le falta todavia le... in Transcripcion de entrevistas
1:24 9 38, como es la primera vez si fue doloroso in Transcripcion de entrevistas ' 1:28 | 44, al
principio los dolores y al final ya no in Transcripcion de entrevistas ' 1:38 1 69, Malo es para el
primer parto in Transcripcion de entrevistas ' 1:46 { 77, de gana me he quedado embarazada
porque el dolor es feo in Transcripcion de entrevistas /' 1:49 1 81, me mantiaron entre dos
personas, si me trataron bien in Transcripcion de entrevistas ' 1:54 q 89, inflamaciones de vias
urinarias me habia cogido, después que di a luz... in Transcripcion de entrevistas /' 1:62 106,
mal porque es un dolor fuerte que no se aguanta in Transcripcion de entrevistas ' 1:76 { 138,
con mi primer hijo si Sali rapido pero con el segundo no in Transcripcion de entrevistas ' 1:108
200, Fue doloroso, sacar todas las fuerzas in Transcripcion de entrevistas ' 1:122 229, bajo el
agua de fuente y ahi vino los dolores in Transcripcion de entrevistas ' 1:138 { 262, Fue tranquilo
hasta cuando legaron las contracciones, mi labor de part... in Transcripcion de entrevistas
1:144 9] 270, casi doy a luz en el bafo, literal entonces el se molesto mucho con la... in
Transcripcion de entrevistas ' 1:155 1 293, Me senti muy mal muy débil también miedo in
Transcripcion de entrevistas ' 1:170 324, pase toda la noche con dolores pero ya cuando
después de eso ya felici... in Transcripcion de entrevistas ' 1:185 355, casi bien porque era
mucho dolor in Transcripcion de entrevistas

es causa de p ® Educacién del parto

10 Citas:

1:64 9 110, Si si me apoyaron, que puje que no deje, que haga un esfuerzo y todo s... in
Transcripcion de entrevistas ' 1:96 § 175, me ayudaron bastante, que los dolores son asi mismo
in Transcripcion de entrevistas ' 1:110 § 204, poco a poco, que debe pujar cuando hay
contracciones in Transcripcion de entrevistas ' 1:125 § 235, Me explicaron que sale moco con
babitas, luego los dolores poco a poco in Transcripcion de entrevistas ' 1:127 239, tiene que
dar a luz bien, que tiene que hacer fuerza, coger fuerza par... in Transcripcion de entrevistas
1:136 ] 258, auto educandome, leyendo y con las indicaciones del doctor creo que ta... in
Transcripcion de entrevistas ' 1:158 299, explicaba, me decian que haga esto porque voy a
traer un bebe al mund... in Transcripcion de entrevistas ' 1:168 { 320, me dio instrucciones para
como respirar y como iba hacer el parto in Transcripcion de entrevistas ' 1:172 328, si me
estaban explicando, que me decian que tranquila que lo que yo pa... in Transcripcion de
entrevistas ' 1:187 § 359, este lista que, que este lista para dar a luz in Transcripcion de
entrevistas

® Quien le acompaiio

1 Grupos:

Acompafiamiento

3 Codigos:

< es parte de @ Experiencia del parto

18 Citas:



112

1:7 1 11, la segunda ya vine tranquilo, de ahi no era mucho dolor in Transcripcion de entrevistas

1:9 1 13, tenia 15 afios y era muy doloroso in Transcripcion de entrevistas ' 1:14 1 19, Ese rato
estaban asustados como ya dijeron todavia le falta todavia le... in Transcripcion de entrevistas
1:24 9 38, como es la primera vez si fue doloroso in Transcripcion de entrevistas ' 1:28 44, al
principio los dolores y al final ya no in Transcripcion de entrevistas ' 1:38 1 69, Malo es para el
primer parto in Transcripcion de entrevistas ' 1:46 { 77, de gana me he quedado embarazada
porque el dolor es feo in Transcripcion de entrevistas /' 1:49 § 81, me mantiaron entre dos
personas, si me trataron bien in Transcripcion de entrevistas ' 1:54 § 89, inflamaciones de vias
urinarias me habia cogido, después que di a luz... in Transcripcion de entrevistas ' 1:62 106,
mal porque es un dolor fuerte que no se aguanta in Transcripcion de entrevistas ' 1:76 7 138,
con mi primer hijo si Sali rapido pero con el segundo no in Transcripcion de entrevistas ' 1:108
200, Fue doloroso, sacar todas las fuerzas in Transcripcion de entrevistas ' 1:122 { 229, bajo el
agua de fuente y ahi vino los dolores in Transcripcion de entrevistas ' 1:138 1 262, Fue tranquilo
hasta cuando legaron las contracciones, mi labor de part... in Transcripcion de entrevistas
1:144 9] 270, casi doy a luz en el bafio, literal entonces el se molesto mucho con la... in
Transcripcion de entrevistas ' 1:155 § 293, Me senti muy mal muy débil también miedo in
Transcripcion de entrevistas ' 1:170 1 324, pase toda la noche con dolores pero ya cuando
después de eso ya felici... in Transcripcion de entrevistas ' 1:185 355, casi bien porque era
mucho dolor in Transcripcion de entrevistas

< estaasociado con p ® Experiencia con el familiar

4 Citas:

1:85 1 150, me decia que haga esto in Transcripcion de entrevistas ' 1:101 { 181, también me
ayudo ahi in Transcripcion de entrevistas ' 1:163 § 305, ella estaba ahi ayudandome in
Transcripcion de entrevistas ' 1:178 { 336, si no estuviera ella no hubiera podido in
Transcripcion de entrevistas

< estaasociado con p ® Sentimientos de estar acompafiada

12 Citas:

1:19 Y 25, si me senti bien in Transcripcion de entrevistas ' 1:35 1 56, me siento con mas
confianza con ella in Transcripcion de entrevistas ' 1:53 1 87, me senti feliz cuando me trajeron,
si ella no estaba seria que iba a... in Transcripcion de entrevistas ' 1:84 { 150, me senti bien me
da mas animo in Transcripcion de entrevistas ' 1:93 { 169, Muy feo el dolor, desesperada in
Transcripcion de entrevistas ' 1:100 1 181, me senti bien in Transcripcion de entrevistas ' 1:115
1 212, me senti bien, alegre in Transcripcion de entrevistas ' 1:131 1 243, me senti bien, alegre
in Transcripcion de entrevistas ' 1:147 Y 274, me senti acompafiada in Transcripcion de
entrevistas ' 1:162 § 305, me senti feliz in Transcripcion de entrevistas ' 1:177 336, bien super
comoda in Transcripcion de entrevistas ' 1:192 1 367, me senti bien igual emocionada, tranquila
in Transcripcion de entrevistas

® Respeto de cultura e integridad

1 Grupos:

Respeto y buen trato

2 Codigos:

< es causa de @ Experiencia de atencion

23 Citas:

1:10 9] 13, la segunda vez aqui no me atendieron breve, no me atendié rapido y mi... in
Transcripcion de entrevistas ' 1:12 § 15, No me senti satisfecha porque no me atendieron rapido
in Transcripcion de entrevistas ' 1:17 { 23, habia privacidad in Transcripcion de entrevistas

1:21 1 29, en el hospital ya dan la ropa para que se cambie in Transcripcion de entrevistas
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1:25 1 38, si me tendieron bien in Transcripcion de entrevistas ' 1:31 § 50, amable in
Transcripcion de entrevistas ' 1:32 1 52, si me explicaron, me dijo perddn le voy hacer in
Transcripcion de entrevistas ' 1:33 1 54, fueron amables in Transcripcion de entrevistas ' 1:49 |
81, me mantiaron entre dos personas, si me trataron bien in Transcripcion de entrevistas ' 1:50
1 83, siga caminando y que cuando ya tenia mucho dolor que regrese in Transcripcion de
entrevistas ' 1:64 1 110, Si si me apoyaron, que puje que no deje, que haga un esfuerzo y todo
s... in Transcripcion de entrevistas ' 1:66 114, si me atendieron bien in Transcripcion de
entrevistas ' 1:79 { 144, fueron atentos si estuvo bien in Transcripcion de entrevistas ' 1:80 |
146, mija le vamos a hacer el tacto y saber cuanto esta de dilatacién in Transcripcion de
entrevistas ' 1:81 { 148, en un lugar cerrado en un cuartito in Transcripcion de entrevistas
1:111 1 206, Fue atento, bien atendida in Transcripcion de entrevistas ' 1:113 1 210, se respeto,
claro, en un lugar que no habia mucha gente, privacidad in Transcripcion de entrevistas ' 1:125
1 235, Me explicaron que sale moco con babitas, luego los dolores poco a poco in Transcripcion
de entrevistas ' 1:128 { 241, el tacto, asi en las camillas, me explicaron que van a meter los
dedos... in Transcripcion de entrevistas /' 1:142 § 270, el doctor me dijo que necesitamos ver
cuantos centimetros estamos de d... in Transcripcion de entrevistas ' 1:173 1 330, buena,
porque lo que estaba explicando in Transcripcion de entrevistas ' 1:175 { 334, al inicio si era un
poco vergonzoso ya después de eso durante el part... in Transcripcion de entrevistas ' 1:189
363, que le de permiso para para examinar al bebe in Transcripcion de entrevistas

es causa de p ® Sentimientos durante los procedimientos

8 Citas:

1:27 § 42, Amabilidad y también respeto in Transcripcion de entrevistas ' 1:32 § 52, si me
explicaron, me dijo perddn le voy hacer in Transcripcion de entrevistas ' 1:33 1 54, fueron
amables in Transcripcion de entrevistas ' 1:97 § 177, fue preciso, si entendi in Transcripcion de
entrevistas ' 1:98 1 179, Mal, no no senti que hubo privacidad, no era en un lugar cerrado me
s... in Transcripcion de entrevistas ' 1:129 241, estuve nerviosa in Transcripcion de
entrevistas ' 1:160 1 303, me senti comodo, 6sea si me explicaron los que hacen in
Transcripcion de entrevistas ' 1:175 1 334, al inicio si era un poco vergonzoso ya después de
eso durante el part... in Transcripcion de entrevistas

® Respeto de decision

1 Grupos:

Respeto y buen trato

1 Cédigos:
< es causa de ® Sentimientos durante los procedimientos

8 Citas:

1:27 § 42, Amabilidad y también respeto in Transcripcion de entrevistas ' 1:32 § 52, si me
explicaron, me dijo perddn le voy hacer in Transcripcion de entrevistas ' 1:33 1 54, fueron
amables in Transcripcion de entrevistas ' 1:97 § 177, fue preciso, si entendi in Transcripcion de
entrevistas ' 1:98 179, Mal, no no senti que hubo privacidad, no era en un lugar cerrado me
s... in Transcripcion de entrevistas ' 1:129 { 241, estuve nerviosa in Transcripcion de
entrevistas ' 1:160 § 303, me senti comodo, 6sea si me explicaron los que hacen in
Transcripcion de entrevistas ' 1:175 334, al inicio si era un poco vergonzoso ya después de
eso durante el part... in Transcripcion de entrevistas

® Se brindo informacion

1 Grupos:
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Educacion

1 Cédigos:

< estaasociado con - ® Educacion del parto

10 Citas:

1:64 9 110, Si si me apoyaron, que puje que no deje, que haga un esfuerzo y todo s... in
Transcripcion de entrevistas ' 1:96 § 175, me ayudaron bastante, que los dolores son asi mismo
in Transcripcion de entrevistas ' 1:110 § 204, poco a poco, que debe pujar cuando hay
contracciones in Transcripcion de entrevistas ' 1:125 § 235, Me explicaron que sale moco con
babitas, luego los dolores poco a poco in Transcripcion de entrevistas ' 1:127 1 239, tiene que
dar a luz bien, que tiene que hacer fuerza, coger fuerza par... in Transcripcion de entrevistas
1:136 4] 258, auto educandome, leyendo y con las indicaciones del doctor creo que ta... in
Transcripcion de entrevistas ' 1:158 1 299, explicaba, me decian que haga esto porque voy a
traer un bebe al mund... in Transcripcion de entrevistas ' 1:168 1 320, me dio instrucciones para
como respirar y como iba hacer el parto in Transcripcion de entrevistas ' 1:172 328, si me
estaban explicando, que me decian que tranquila que lo que yo pa... in Transcripcion de
entrevistas ' 1:187 1 359, este lista que, que este lista para dar a luz in Transcripcion de
entrevistas

Sentimientos de esta en el hospital

1 Grupos:

Mis sentimientos

3 Codigos:

< estaasociado con p ® Comunicacion del profesional

27 Citas:

1:13 1 17, Si, las sefiales de peligro para que este pendiente para que acuda al m... in
Transcripcion de entrevistas ' 1:15 19, ahi no me dijeron nada estaban asustados diciendo
que ya nace en el pa... in Transcripcion de entrevistas ' 1:16 | 21, si me explicaron todo in
Transcripcion de entrevistas /' 1:27 § 42, Amabilidad y también respeto in Transcripcion de
entrevistas ' 1:31 { 50, amable in Transcripcion de entrevistas ' 1:32 1 52, si me explicaron, me
dijo perddn le voy hacer in Transcripcion de entrevistas ' 1:47 1 79, me dijeron que ahorita como
esta en el embarazo me dijo que acuda in Transcripcion de entrevistas ' 1:48 79, si tienen
alguna inflamacion igual tiene que acudir in Transcripcion de entrevistas ' 1:50 83, siga
caminando y que cuando ya tenia mucho dolor que regrese in Transcripcion de entrevistas

1:64 q 110, Si si me apoyaron, que puje que no deje, que haga un esfuerzo y todo s... in
Transcripcion de entrevistas ' 1:65 1 112, Bien 6sea, si si me apoyaron in Transcripcion de
entrevistas ' 1:80 1 146, mija le vamos a hacer el tacto y saber cuanto esta de dilatacion in
Transcripcion de entrevistas ' 1:96 § 175, me ayudaron bastante, que los dolores son asi mismo
in Transcripcion de entrevistas ' 1:97 § 177, fue preciso, si entendi in Transcripcion de
entrevistas ' 1:110 § 204, poco a poco, que debe pujar cuando hay contracciones in
Transcripcion de entrevistas ' 1:111 206, Fue atento, bien atendida in Transcripcion de
entrevistas ' 1:112 208, recién en 2, me explicaron que vuelva entre 4 horas in Transcripcion
de entrevistas ' 1:113 210, se respeto, claro, en un lugar que no habia mucha gente,
privacidad in Transcripcion de entrevistas ' 1:125 { 235, Me explicaron que sale moco con
babitas, luego los dolores poco a poco in Transcripcion de entrevistas ' 1:126 1 237, Si, amable,
si supe entender in Transcripcion de entrevistas ' 1:128 241, el tacto, asi en las camillas, me
explicaron que van a meter los dedos... in Transcripcion de entrevistas ' 1:142 270, el doctor
me dijo que necesitamos ver cuantos centimetros estamos de d... in Transcripcion de
entrevistas ' 1:158 § 299, explicaba, me decian que haga esto porque voy a traer un bebe al
mund... in Transcripcion de entrevistas ' 1:160 T 303, me senti cémodo, dsea si me explicaron
los que hacen in Transcripcion de entrevistas /' 1:172 { 328, si me estaban explicando, que me
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decian que tranquila que lo que yo pa... in Transcripcion de entrevistas ' 1:173 § 330, buena,
porque lo que estaba explicando in Transcripcion de entrevistas ' 1:187 { 359, este lista que,
gue este lista para dar a luz in Transcripcion de entrevistas

es causa de p ® Todo esta correcto

8 Citas:

1:23 1 31, porque de ahi estuvo bien, in Transcripcion de entrevistas ' 1:65 { 112, Bien 6sea, si
si me apoyaron in Transcripcion de entrevistas ' 1:79 { 144, fueron atentos si estuvo bien in
Transcripcion de entrevistas ' 1:103 187, si estaba todo bien in Transcripcion de entrevistas
1:165 7 311, La calidad estaba bien, si siento segura de estar aqui in Transcripcion de
entrevistas ' 1:181 § 342, si me atendieron super rapido fue una atencion rapida in Transcripcion
de entrevistas ' 1:188 361, me atendieron bien, atender bien in Transcripcion de entrevistas
1:194 1 373, si esta bien todo in Transcripcion de entrevistas

es causa de p ® Deberia mejorar

12 Citas:

1:11 § 13, aqui no me atendieron breve in Transcripcion de entrevistas ' 1:15 § 19, ahi no me
dijeron nada estaban asustados diciendo que ya nace en el pa... in Transcripcion de entrevistas

1:22 § 31, Que atiendan més rapido in Transcripcion de entrevistas ' 1:37 { 62, Que no nos
dejen solos in Transcripcion de entrevistas ' 1:56 { 93, atienda mas mejor in Transcripcion de
entrevistas ' 1:69 124, Apoyar mas a las madres, dar mas aliento mas apoyo in Transcripcion
de entrevistas ' 1:88 { 156, no me daban la comida a la hora, y el personal medio grosero in
Transcripcion de entrevistas /' 1:95 § 173, informacion, no no me dieron in Transcripcion de
entrevistas ' 1:118 § 218, que haiga medicina in Transcripcion de entrevistas ' 1:133 { 249,
tiene que estar pendiente, que debe atender bien in Transcripcion de entrevistas ' 1:141 268,
Enfermeria son como que nos les importa nada in Transcripcion de entrevistas ' 1:150 { 280, El
trato del personal de enfermeria, tendria que ser jerarquico in Transcripcion de entrevistas

® Sentimientos de estar acompafada

1 Grupos:

Mis sentimientos

1 Cédigos:
< estaasociado con p ® Quien le acompafio

13 Citas:

1:18 9 25, mi suegra in Transcripcion de entrevistas ' 1:34 { 56, mi mama in Transcripcion de
entrevistas ' 1:52 § 87, mi cufiada in Transcripcion de entrevistas ' 1:67 118, estaba afuera, no
estaba adentro in Transcripcion de entrevistas ' 1:82 1 150, mi esposo in Transcripcion de
entrevistas ' 1:83 { 150, mi cufiada in Transcripcion de entrevistas ' 1:99 { 181, mi mama in
Transcripcion de entrevistas ' 1:114 1 212, mi marido in Transcripcion de entrevistas ' 1:130
243, mi madre in Transcripcion de entrevistas /' 1:146 { 274, papa de mi hijo in Transcripcion de
entrevistas ' 1:161 § 305, mi mama in Transcripcion de entrevistas ' 1:176 1 336, mi mama in
Transcripcion de entrevistas ' 1:191 9 367, mi mami in Transcripcion de entrevistas

® Sentimientos del parto

1 Grupos:
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Mis sentimientos

2 Codigos:

< esta asociado con p ® Sintomas

9 Citas:

1:6 1 11, Mucho dolor se sinti, la primera vez in Transcripcion de entrevistas ' 1:28 | 44, al
principio los dolores y al final ya no in Transcripcion de entrevistas /' 1:42 { 73, senti mucho
dolor, huy yo senti mucho dolor in Transcripcion de entrevistas ' 1:60 1 104, me dolia mucho,
senti mucho dolor in Transcripcion de entrevistas / 1:73 1 136, dolor y sangrado in Transcripcion
de entrevistas ' 1:92 1 167, Dolor, dolor de cabeza y vomito in Transcripcion de entrevistas
1:107 1 198, Dolores complicados, dolores en todo el cuerpo in Transcripcion de entrevistas
1:123 9 231, dolor cansancio y me hacia sudar in Transcripcion de entrevistas ' 1:184 353,
sentia calambres en los pies y dolor de cintura in Transcripcion de entrevistas

< estaasociado con p ® Experiencia de complicaciones

14 Citas:

1:20 1 27, No, todo bien in Transcripcion de entrevistas ' 1:28 44, al principio los dolores y al
final ya no in Transcripcion de entrevistas ' 1:29 { 46, Al principio estaba triste luego
emocionada como ya nacio in Transcripcion de entrevistas /' 1:36 58, fue normal in
Transcripcion de entrevistas ' 1:54 { 89, inflamaciones de vias urinarias me habia cogido,
después que di a luz... in Transcripcion de entrevistas ' 1:68 § 120, complicacién no solo me
cogi6 los dolores, tenia dolores fuertes in Transcripcion de entrevistas ' 1:86 1 152, me queria
salir la matriz me dijeron sangré demasiado in Transcripcion de entrevistas ' 1:102 { 183, todo
bien in Transcripcion de entrevistas ' 1:116 § 214, todo bien, que estaba todo normal in
Transcripcion de entrevistas ' 1:132 1 245, me cosieron unos tres puntitos porque se me ha roto
in Transcripcion de entrevistas ' 1:148 1 276, Ninguna in Transcripcion de entrevistas ' 1:164 |
307, dolor intenso in Transcripcion de entrevistas ' 1:179 { 338, el parto todo bien in
Transcripcion de entrevistas ' 1:193 { 369, todo sali6 bien in Transcripcion de entrevistas

® Sentimientos durante los procedimientos

1 Grupos:

Mis sentimientos

2 Cédigos:

< es causa de ® Respeto de cultura e integridad

15 Citas:

1:17 § 23, habia privacidad in Transcripcion de entrevistas ' 1:32 { 52, si me explicaron, me dijo
perddn le voy hacer in Transcripcion de entrevistas ' 1:44 § 75, buscaron una partera, la partera
me acomodo y di a luz in Transcripcion de entrevistas ' 1:49 1 81, me mantiaron entre dos
personas, si me trataron bien in Transcripcion de entrevistas ' 1:51 83, consiguieron partera ya
no regrese in Transcripcion de entrevistas ' 1:81 { 148, en un lugar cerrado en un cuartito in
Transcripcion de entrevistas ' 1:98 1 179, Mal, no no senti que hubo privacidad, no era en un
lugar cerrado me s... in Transcripcion de entrevistas ' 1:113 1 210, se respeto, claro, en un lugar
que no habia mucha gente, privacidad in Transcripcion de entrevistas ' 1:117 § 216, habia
respeto in Transcripcion de entrevistas ' 1:128 241, el tacto, asi en las camillas, me explicaron
que van a meter los dedos... in Transcripcion de entrevistas ' 1:145 § 272, Si estuvo todo bien

in Transcripcion de entrevistas ' 1:149 278, respetaron mi decision in Transcripcion de
entrevistas ' 1:174 1 332, me explicaron de lo que iba hacer y solo me decina que tenian que
hace... in Transcripcion de entrevistas ' 1:189 { 363, que le de permiso para para examinar al
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bebe in Transcripcion de entrevistas ' 1:190 § 365, un lugar cerrado in Transcripcion de
entrevistas

es causa de p ® Respeto de decision

4 Citas:

1:44 9 75, buscaron una partera, la partera me acomodo y di a luz in Transcripcion de
entrevistas ' 1:51 { 83, consiguieron partera ya no regrese in Transcripcion de entrevistas ' 1:87
1 154, todo lo que queria me dieron in Transcripcion de entrevistas ' 1:180 340, yo pedi la
cesaria pero no me dieron in Transcripcion de entrevistas

® Sintomas

1 Grupos:

Vivencia

2 Cbdigos:

< es parte de @ Experiencia del parto

18 Citas:

1:7 1 11, la segunda ya vine tranquilo, de ahi no era mucho dolor in Transcripcion de entrevistas

1:9 1 13, tenia 15 afios y era muy doloroso in Transcripcion de entrevistas ' 1:14 { 19, Ese rato
estaban asustados como ya dijeron todavia le falta todavia le... in Transcripcion de entrevistas
1:24 9 38, como es la primera vez si fue doloroso in Transcripcion de entrevistas ' 1:28 | 44, al
principio los dolores y al final ya no in Transcripcion de entrevistas ' 1:38 1 69, Malo es para el
primer parto in Transcripcion de entrevistas ' 1:46 77, de gana me he quedado embarazada
porque el dolor es feo in Transcripcion de entrevistas /' 1:49 1 81, me mantiaron entre dos
personas, si me trataron bien in Transcripcion de entrevistas ' 1:54 { 89, inflamaciones de vias
urinarias me habia cogido, después que di a luz... in Transcripcion de entrevistas ' 1:62 { 106,
mal porque es un dolor fuerte que no se aguanta in Transcripcion de entrevistas ' 1:76 7 138,
con mi primer hijo si Sali rapido pero con el segundo no in Transcripcion de entrevistas ' 1:108
200, Fue doloroso, sacar todas las fuerzas in Transcripcion de entrevistas ' 1:122 { 229, bajo el
agua de fuente y ahi vino los dolores in Transcripcion de entrevistas ' 1:138 262, Fue tranquilo
hasta cuando legaron las contracciones, mi labor de part... in Transcripcion de entrevistas
1:144 9] 270, casi doy a luz en el bafo, literal entonces el se molesto mucho con la... in
Transcripcion de entrevistas ' 1:155 1 293, Me senti muy mal muy débil también miedo in
Transcripcion de entrevistas ' 1:170 324, pase toda la noche con dolores pero ya cuando
después de eso ya felici... in Transcripcion de entrevistas ' 1:185 355, casi bien porque era
mucho dolor in Transcripcion de entrevistas

< estaasociado con p ® Sentimientos del parto

20 Citas:

1:8 1 13, La primera vez fue frustrante in Transcripcion de entrevistas ' 1:27 1 42, Amabilidad y
también respeto in Transcripcion de entrevistas ' 1:29 { 46, Al principio estaba triste luego
emocionada como ya nacio in Transcripcion de entrevistas ' 1:43 1 73, no solo dolor,
desesperaciéon que no puedo dar a luz in Transcripcion de entrevistas ' 1:45 77, Yo enojada
me senti in Transcripcion de entrevistas /' 1:61 { 104, Un poco mal in Transcripcion de
entrevistas ' 1:63 108, Como tenia esos dolores no voy a poderme zafar de eso, tenia miedo
in Transcripcion de entrevistas ' 1:74 § 138, Feliz y un poco asustada in Transcripcion de
entrevistas ' 1:77 1 140, Feliz, felicidad in Transcripcion de entrevistas ' 1:94 § 171, Angustiada,
y asustada in Transcripcion de entrevistas ' 1:109 § 202, Me senti angustiada, y triste in
Transcripcion de entrevistas ' 1:124 § 233, positiva, alegre, que mi hijo salga bien si estaba
alegre in Transcripcion de entrevistas ' 1:137 { 260, Desconocimiento, miedo in Transcripcion
de entrevistas ' 1:139 264, Acompafiada, y guiada in Transcripcion de entrevistas ' 1:154
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291, Miedo, un poco de nervios in Transcripcion de entrevistas /' 1:155 { 293, Me senti muy mal
muy débil también miedo in Transcripcion de entrevistas ' 1:156 295, Feliz, in Transcripcion de
entrevistas ' 1:169 Y 322, miedo, también felicidad y dolores in Transcripcion de entrevistas
1:171 1 326, Mal desesperada, ansiosa in Transcripcion de entrevistas ' 1:186 § 357, feliz eee,
algo mas emocionada in Transcripcion de entrevistas

Todo esta correcto

1 Grupos:

Atencién

1 Cédigos:

< es causa de ® Sentimientos de esta en el hospital

3 Citas:

1:75 9§ 138, ya me queria salir rapido del hospital in Transcripcion de entrevistas ' 1:143 270,
llegue a un punto de desesperacion in Transcripcion de entrevistas ' 1:165 311, La calidad
estaba bien, si siento segura de estar aqui in Transcripcion de entrevistas
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Anexo 7. Evidencias fotogréaficas de la aplicacion de las entrevistas.

Aplicacion de las entrevistas a las usuarias, posterior a la labor de parto en el area de
ginecologia del hospital Alfredo Noboa Montenegro.

Fuente: Elaboracion propia
Elaborado por Cristopher Guerrero & Freddy Milan, 2023.
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Recursos Humanos Recursos Técnicos
Sr. Cristopher Rene Guerrero Rea Computador
Sr. Freddy Orlando Milan Chela Flash USB
Tutor Lcda. Gladys Magdalena Naranjo Chavez Celulares

Fuente: Elaboracion propia

Elaborado por Cristopher Guerrero & Freddy Milan, 2023.

Recursos Materiales

Materiales Cantidad Valor Unitario Valor Total
Impresiones de 2 $0,10 $0,20
oficios de demanda
del tema
Impresiones de 2 $0,10 $0,20
oficios y solicitudes
dirigidas al Hospital
Alfredo Noboa
Montenegro
Sobre manila 2 $0,50 $1,00
Esferos 2 $0,50 $1,00

12 $0,10 $1,20
Impresiones  del
consentimiento
informado.
Impresiones de las 12 $0,20 $2,40
entrevistas
aplicadas a las
usuarias
Impresiones de 3 $4,00 $12,00
borradores
Grabacion y 1 $ 3,00 $ 3,00
anillado del estudio
de caso en CD.
Imprevistos $ 80,00
Total $100.80

Fuente: Elaboracion propia

Elaborado por Cristopher Guerrero & Freddy Milan, 2023.
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Anexo 9. Cuadro de analisis en funcion del programa Atlas Ti, relacion codigos- citas de la unidad hermenéutica

o I <>Del:en'n mejorar
y_’

i =5 causa de N
)._.I OTndn esta correcto

=313 asociado
_— _

sociad «Sentimientos de estar en el
hospital

I {}Cummicncilh del profesional

I OEmeriem:ia del parto

estd asociado

’
qe% _
[
e:td asociado con asociado
‘—’ ‘—b

estd asociadeo o
%.0
_N
S comin s |
Fuente: Modificado y adaptado del Manual Atlas. Ti.9,
Elaborado por Cristopher Guerrero & Freddy Milan, 2023.
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Anexo 10. Cronograma de actividades

Tabla N° 22: Cronograma de actividades

CRONOGRAMA TITULACION DE GRADO DE LOS ESTUDIANTES DE LA CARRERA DE ENFERMERIA RE-DISENO.
CASO CLINICO: Vivencias de las mujeres en proceso de la labor de parto Hospital Alfredo Noboa Montenegro periodo diciembre 2022

abril 2023.
Diciembre 2022 Enero 2023 Febrero 2023 Marzo 2023 Abril 2023
Actividades olololololovlolololovlolololololol ol ol ol o | Responsable:
[l N w N [l N w & o N w N [l N w & [l N w N
Induccién a los
estudiantes en relacion
con el proceso de Lcda. Esthela
g - X
titulacion y formulacion Guerrero

del anteproyecto de
investigacion.

Remision de lo actuado
por la comision de
titulacion, referente a
temas y designacion de X
tutores  al Consejo
directivo de la facultad
para su aprobacion
Seguimiento a  los
estudiantes en su proceso
de titulacion (Tipo de
estudio, poblacion de X
estudio, instrumento de
recoleccion de la
informacion).

Lcda. Esthela
Guerrero

Lcda. Gladys
Naranjo.
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Realizacion de  las Lcda. Gladys
preguntas para entrevista Naranjo.
Validacion de las Van:sc;gaMite
preguntas por veedores g
calificados Lcda. Maria
Olalla.

Realizacion de las
entrevistas

Estudiantes

Anaélisis de los Lcda. Gladys
antecedentes Naranjo.
AnaI|3|s L de la Lcda. Gladys
informacion recolectada Naranio
“ATLAS TI” 10
Discusion (categorias) Lcda. Gl_adys
Naranjo.
Andlisis  del Informe
Conclusiones y Lcda. Gladys
recomendaciones, Naranjo.
bibliografia y anexos.
Revision del informe Lcda. Gladys
final Naranjo.
Revision y correccion del Lcda. Gladys
informe final. Naranjo.
Epwo de informe Lcda. Gladys
trimestral por los .
Naranjo.
docentes
Andlisis del informe
URKUND, certificado de L cda. Gl_adys
Naranjo.

seguimiento y
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culminacion del proceso
redactado

Sustentacion de  los
trabajos de titulacion por
los grupos de estudiantes
segin  cronograma €
investidura de
graduacion por la decana
de la facultad.

Estudiantes

Entrega de CD con pdf
del trabajo de titulacién a
la  coordinacion  de
titulacion, asi como a la
biblioteca e la
universidad.

Estudiantes

Elaboracion del informe
del proceso de titulacion
y entrega a la
coordinacion de carrera'y
decana de la facultad para
su aprobacion.

Estudiantes
Lcda. Gladys
Naranjo.

Fuente: Elaboracion propia

Elaborado por Cristopher Guerrero & Freddy Milan, 2023.



Anexo 11. Reporte del Urkund

Ouriginal

Document Information

Analyzed document
Submitted
Submitted by
Submitter email
Similarity

Analysis address

Sources included in the report

Entire Document
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estudio de caso Cristopher 9-03-23.pdf (D160589312)

2023-03-10 02:44:00

gnaranjo@ueb.edu.ec
6%

gnaranjo.ueb@analysis.urkund.com

Hit and source - focused comparison, Side by Side

Submitted text As student entered the text in the submitted document.
Matching text  As the text appears in the source.
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Anexo 12. Reporte de horas académicas.

INFORME DE HORAS ACADEMICAS
TEMA:

VIVENCIAS DE LAS MUIJERES EN PROCESO DE LABOR DE PARTO HOSPITAL
ALFREDO NOBOA MONTENEGRO PERIODO DICIEMBRE 2022 ABRIL 2023

AUTORES:

CRISTOPHER RENE GUERRERO REA
FREDDY ORLANDO MILAN CHELA
TUTORA:

LCDA. GLADYS NARANIJO. PhD

Yo, LCDA. GLADYS NARANJO. PhD, en calidad tutora certifico que los sefiores Guerrero
Rea Cristopher René con C.C. 025346368 y Milan Chela Freddy Orlando con C.C. 0202480133,
cumplieron las 400 horas académicas para el desarrollo de su proyecto, tanto virtual como
presencial, han sido autores del caso clinico VIVENCIAS DE LAS MUJERES EN PROCESO
DE LABOR DE PARTO HOSPITAL ALFREDO NOBOA MONTENEGRO PERIODO
DICIEMBRE 2022 ABRIL 2023.

Atentamente

Leda. Naﬁmjo Chavez Gladys Magdalena
TUTORA DEL ESTUDIO DE CASO
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