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Resumen 

En el presente proyecto se investigará sobre la situación de vulnerabilidad de los 

derechos sociales de las personas indígenas de la comunidad de Gradas, Provincia de 

Bolívar, teniendo en cuenta que la vulnerabilidad es la capacidad disminuida de una 

persona o un grupo de personas, para poder resistir a situaciones adversas. Para lo cual 

se analizará las condiciones sociales, económicas, culturales de las personas indígenas 

para conocer las circunstancias de vida que poseen y proponer alternativas para el 

mejoramiento en nivel de vida en relación con las acciones de su entorno. Así como el 

derecho a la libertad de expresión, como uno de los derechos que se les considera como 

innato por parte de los ciudadanos y ciudadanas, tomando en cuenta que en ciertas 

ocasiones este derecho aún se vulnera en ciertos ámbitos culturales y sociales. 

Palabras clave: vulnerabilidad, derechos sociales, indígenas, comunidad, políticas. 
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Glosario de términos 

Vulnerabilidad: Es la calidad de vulnerable que puede ser herido o recibir lesión, física 

o moralmente. 

Derechos sociales: Es la rama del derecho que se asienta en los principios, desiguales y 

normas que su objetivo principal es proteger, velar y establecer el comportamiento y las 

actitudes de las personas velando por una igualdad dentro de las clases sociales.  

Indígenas: Son personas que pertenecen a un pueblo originario de su territorio, donde 

su familia, cultura y vivencias son nativas del lugar  

Comunidad: Es un grupo de seres humanos que comparten idiomas, costumbres, 

valores, creencias. 

Políticas: Es la forma ideológica que concentra en el poder a un grupo de personas que 

lideran y velan por las garantías de un pueblo. 
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Introducción 

En el proyecto de investigación se plantea el abordaje de un tema en el que pocos 

profesionales han profundizado, debido a que existe una debilidad tanto desde el ámbito 

micro como macro social. Al hablar de las personas indígenas que son vulnerables, se 

pone en evidencia cuestiones como: una clara falta de aplicación de los derechos 

sociales de las personas indígenas, en el cual existe una gran falta de políticas sociales 

de derechos. Así como un claro incumplimiento de las leyes principalmente como lo es 

a nivel local, por la falta de concientización y la falta de conocimientos en la mayoría de 

la sociedad indígena, acerca del tema de los derechos sociales. 

El interés por el tema parte de la lucha que se mantiene viva, por lograr que todos y 

todas las personas indígenas de los países en desarrollo, como lo es de nuestro Ecuador, 

tengan un mundo mejor, que sean escuchados y respetados sus derechos. En el que 

puedan brindar una mejor calidad de vida, y en el que puedan gozar de una vida digna. 

Sin ningún tipo de discriminación social, en donde puedan desarrollar sus capacidades y 

habilidades, sin temor de tomar decisiones.   

Capítulo I, se realiza el Planteamiento del Problema; Formulación del Problema; 

Objetivo tanto el Objetivo General como los Objetivos Específicos que se pretende 

alcanzar en el presente trabajo de investigación. 

Capítulo II, se desarrolla el Marco Teórico el cual abarca Antecedentes; 

Fundamentación Teórica; Hipótesis; Variables dependientes e independiente. 

Capítulo III,  se realizará la Descripción del trabajo investigativo realizado el cual se 

determina el Ámbito de Estudio; Tipos de Investigación; Nivel de Investigación; 

Método de la Investigación; Diseño de Investigación; Población y Muestra; Técnicas e 

Instrumentos de recolección de datos; Procedimiento de recolección de datos; Técnicas 

de Procesamiento, Análisis e Interpretación de datos mismos que son interpretados para 

finalizar verificar la idea a defender.  

Capítulo IV Resultados, se desarrolla la presentación de Resultados; Beneficiarios como 

Beneficiarios Directos y Beneficiarios Indirectos; Impacto de la Investigación; Transferencia de 

resultados y finalmente se concluyen con sus respectivas conclusiones y recomendaciones. 
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Capítulo I: Problema 

1.1  Planteamiento del problema 

La investigación será realizada en la comunidad de Gradas, misma que cuenta con 110 

habitantes y está ubicada en la parroquia San Simón, cantón Guaranda, provincia de 

Bolívar, en las esplendorosas faldas de la Cordillera de Chimbo. Para llegar a esta 

comunidad del centro poblado de Guaranda se demora aproximadamente 10 minutos en 

transporte motorizado, su vía principal es pavimentada, se calcula una distancia de 

5Km. Aproximadamente, sus campos son cultivados por las manos laboriosas  de  

nuestros agricultores,  terrenos  no  cultivados  se  hallan  cubiertos  de arbustos y 

plantas nativas con chilca, arrayan, pumín, cabuya y otras plantas de la zona. 

La comunidad de Gradas es una de las organizaciones que ha buscado su propio 

desarrollo desde su conformación, su primer dirigente de renombre fue el compañero 

Felipe Chela Mullo, que inició a organizarse por defenderse de los delincuentes 

mediante una junta anti cuatrera, luego por defender el uso de las tierras comunales de 

la parte alta de esta comuna. Ante las diferentes concepciones de la sociedad, se toma en 

cuenta que los derechos sociales son derechos que a los ciudadanos se nos reconocen 

para poder desarrollarnos con igualdad y libertad. También se reconocen como derechos 

sociales al acceso a una educación, a un bienestar social, económico, a oportunidades 

laborales.  

En este proyecto de investigación se propone analizar la problemática que se genera 

cuando los derechos sociales de las personas indígenas de la comunidad de Gradas, son 

vulnerados. Pues además esta vulnerabilidad depende de diversos factores, tanto en 

edad, salud, condiciones higiénicas y ambientales. Así como calidad y condiciones de 

construcciones y su ubicación de hacinamiento en lugares de amenaza. 

 En esta investigación estudiaremos sobre las familias que de pocos recursos 

económicos, muchas veces ocupan zonas de alto riesgo, alrededor de las ciudades. Ya 

que no tienen suficientes opciones de elegir lugares más seguros, a todo esto, lo 

llamamos vulnerabilidad económica. Además por poseer una casa de madera, a veces, 
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tiene menor peligro de derrumbarse ante un sismo, pero puede ser más vulnerable a un 

incendio o un huracán.  

“El conocimiento de vulnerabilidad y grupos vulnerables se promueven 

utilizando con mucha costumbre en ruedas intelectuales y administrativos, los 

poderosos golpes sociales provocados por las presentaciones de arreglo que tienen 

responsabilidad en la incorporación de este nuevo término”. (Pizarro, 2001, p. 11) por lo 

cual es significativo señalar que no se visibiliza con gran exactitud cuándo se hace 

enfoque a la vulnerabilidad social y por tal se confunde con pobreza. En la cual se 

asemeja la inseguridad que ciertas comunidades, familias e individuos en sus 

condiciones de vida lo experimentan, dentro del ámbito económico-social, de igual 

manera se indaga, el manejo de recursos y las estrategias que utilizan las comunidades, 

familias y personas para enfrentar los efectos de ese evento. 

Las habilidades de congregación a los recursos existentes en las familias de 

bajos recursos para poder reducir la vulnerabilidad pueden ser. En algunos 

casos, problemáticos desde el punto de vista del conjunto de la sociedad. Por 

ejemplo, las familias que son afectadas por varias situaciones críticas que se ven 

exigidas en muchas ocasiones a afrontar el desempleo del jefe de hogar enviando 

a los niños a trabajar.  

 

Según el autor Jaspers (2009) algunas colectividades sufren un perjuicio 

excesivo respecto de cualquier violación de sus derechos humanos, por ejemplo, los 

sectores de pocos ingresos, las personas con discapacidad, las personas de tercera 

edad, entre otros, para lo cual es importante tomar en cuenta lo siguiente. 

La igualdad de derechos para hombres y mujeres debe crear obligaciones no 

contributivas y diferente tipo de beneficios. Las personas independientes de su 

género, no poseen recursos para conseguir una edad especificada en la 

legislación nacional. Además en el derecho al trabajo se debe adoptar medidas 

que eviten la discriminación por cuestión de edad en el empleo y la profesión. 

En él se garantiza condiciones seguras de trabajo hasta la jubilación, dando 

empleo a obreros de edad avanzada en condiciones que permitan hacer mejor 

uso de su experiencia y conocimientos. (pp. 4- 6) 

Por otra parte, el Pacto Internacional de Derechos Económicos, Sociales y 

Culturales y su protocolo facultativo (2012) dan a conocer que los derechos 

económicos, sociales y culturales se consideran derechos de igualdad por separado. Los 

cuales se intenta descubrir el bienestar de las necesidades básicas de las personas y el 

inmenso nivel posible de una vida digna.  

Por su parte, los derechos civiles y políticos son los que persiguen la protección 

de los seres humanos contra los abusos de autoridad del gobierno en aspectos 
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relativos a la integridad personal, a cualquier ámbito de la libertad y a la 

existencia de la legalidad y garantías. (p. 5) 

Dentro de la Constitución Política de la República del Ecuador (1998) la forma 

del gobierno es considerar a los pueblos indígenas como un estado social, unitario, 

pluricultural y multiétnico, el castellano es el idioma oficial y los idiomas ancestrales 

son de uso oficial para los pueblos indígenas por ello en el Artículo 1: 

El Ecuador es un estado social democrático de derechos, soberano, inherente, 

independiente, democrático, pluricultural y multiétnico. Su gobierno es democrático, 

presidencial, elegible, característico, responsable, alternativo, participativo y de 

gobierno descentralizado. El estado respeta y estimula el desarrollo de todas las lenguas 

y costumbres de los ecuatorianos. El castellano es el idioma representativo, la lengua 

quichua, el shuar y los demás idiomas ancestrales son de uso público para los pueblos 

indígenas, en los términos que fija la ley. (CRE, 1998,p. 285. Art. 1) 

Además de ello dentro de la constitución el Estado garantizará a todos sus 

habitantes, sin discriminación alguna, el libre y vigoroso goce de los derechos humanos.  

En lo que se encuentran establecidos en la Constitución, y los reconocimientos, de 

materiales y recursos más vigentes. Ayudará, mediante procedimientos y programas 

indestructibles y periódicos, medidas para el efectivo goce de estos derechos. (CRE, 

1998, p. 286) 

          Por lo tanto, el (CRE, 1998, p. 287), en el Artículo 23 establece la igualdad ante 

la ley. Las personas estarán consideras a tener una igualdad y puedan gozar de los 

derechos, libertades y oportunidades. Sin exclusión en razón de nacimiento, edad, sexo, 

étnea, origen social, idioma, religión, afiliación política, posición económica, 

orientación sexual, centro de salud, discapacidad o diferencia de cualquier otra índole.    

Dentro de este contexto analizar la vulnerabilidad de las personas indígenas en la 

comunidad de Gradas. Nos hará visibilizar que el derecho a la protección a la familia 

debe enfatizar. Crear servicios sociales en apoyo de la familia cuando existan personas 

de tercera edad en el hogar, para la aplicación de medidas especiales destinadas a las 

familias de bajos ingresos que deseen mantener en el hogar a las personas de edad 

avanzada. 
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1.2  Formulación del problema  

En este sentido, a través de esta investigación sociológica se propone conocer si 

¿persisten formas de vulnerabilidad a los derechos sociales de los pobladores de la 

comunidad de gradas? 

1.3  Objetivos 

1.3.1 Objetivo general  

Realizar un estudio sobre la vulnerabilidad de derechos sociales de las personas 

indígenas de la comunidad de Gradas, noviembre 2020- marzo 2021, a través de la 

investigación sociológica, para combatir con alternativas para la igualdad social. 

1.3.2. Objetivo específico 

● Fundamentación teórica de los autores más relevantes de las investigaciones más 

afines. 

● Realizar un diagnóstico socio-económico de la situación actual de las personas 

indígenas de la comunidad de Gradas. 

● Plantear estrategias para socializar información sobre los derechos sociales, con 

las personas indígenas de la comunidad de Gradas. 
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1.4    Justificación 

El presente trabajo de investigación la considero importante debido que en la actualidad 

se habla de los derechos sociales, pero en realidad existe un desconocimiento de lo que 

son verdaderamente estos derechos. Los derechos sociales son importantes en el sentido 

de igualdad de oportunidades y de desarrollo. Toda persona indígena  que trabaja tiene 

derecho a una remuneración equitativa y satisfactoria en el que le asegure una existencia 

conforme a la dignidad humana.  

Mediante esta investigación se pretende dar solución, creando estrategias para que todos 

los derechos de las personas indígenas sean respetados y escuchados en todo momento, 

ya que todos merecemos el mismo trato. Por la falta de atención que han recibido por 

parte del Estado Ecuatoriano, ha impulsado a que las personas indígenas impartan sus 

propias leyes. La poca confiabilidad en la justicia ecuatoriana misma que tienen muchas 

falencias ha sido una esencia para que las comunidades busquen la solución a sus 

problemas. 

Por tanto, esta investigación se enfoca en estudiar la vulnerabilidad que surge en las 

personas indígenas, en la cual permita generar la igualdad social para que se respeten 

los derechos y sean tratados de manera igualitaria. Además de ello realizar un estudio 

socio económico donde permita conocer las condiciones de vidas y adecuadas que viven 

las personas de la comunidad de gradas. Para posteriormente generar estrategias que 

permitan dar capacitación al sector en prevalecer estas condiciones y se fortalezca los 

derechos de las personas indígenas y ya no se vulneren en ningún ámbito. 
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Capítulo II: Marco Teórico 

2.1 Antecedentes  

Al realizar investigaciones acerca del tema del proyecto de investigación se revisaron 

diferentes, libros, revistas, artículos científicos que sirvieron de sustento científico. Las 

organizaciones comunitarias en el estado ecuatoriano tienen como objetivo fundamentar 

la investigación del desarrollo social integral. En la misma que se logra la estimulación 

necesaria de los actores de desarrollo en los distintos ámbitos. 

 “La vulnerabilidad a las que se afrontan las personas indígenas en el Ecuador 

parten desde la falta de acceso a un servicio público así como también a la salud, el 

agua potable y el alcantarillado hasta los derechos”. De acuerdo con (Castro, 2020, 

párr. 1). Señala que las organizaciones también piden al gobierno que se cumplan los 

derechos a la vida, a la integridad, al acceso a la autodeterminación de los Pueblos y 

Nacionalidades Indígenas, así como de las comunidades campesinas. La realidad de 

los pueblos y nacionalidades indígenas es alarmante por su situación de 

vulnerabilidad al no tener acceso frecuente a los bienes y servicios de la sociedad.  

La idea no es solo conocer el nivel de vulnerabilidad, sino también valorar los 

resultados obtenidos de manera crítica, lo cual permite tanto a los investigadores 

como a las comunidades indígenas de la ciudad de Guaranda, ser partícipes en la 

reflexión de lo que está sucediendo a nivel social y al mismo tiempo, artífices en las 

planificación de estrategias  y proyectos como posibles soluciones. Ayudar a las 

personas que lo necesitan no es un acto de caridad, sino más bien un acto de 

responsabilidad, las personas cuyas necesidades básicas no son satisfechas, quienes 

carecen de los medios necesarios de subsistencia, depende del ejercicio de poder de 

aquellos que pueden proporcionarles o negarles los medios de vida. Una manera de 

evitarlo consiste en ofrecerles beneficios que puedan aceptar o rechazar. (ODM, 

2006, p.14) 

Es necesario poder considerar los principales aspectos sociales y económicos de una 

comunidad o zona territorial, en el cual producen efectos positivos a través de las 
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experiencias vividas de cada uno de los habitantes. Esto conlleva hacia un desarrollo 

intelectual social, y emocionalmente que tendrán las mejores oportunidades para así 

ser competentes y competitivos frente a la sociedad. Una de las experiencias más 

notables es que ésta la comunidad de Gradas siempre vive organizada, realizan 

mingas con todos los dirigentes, las decisiones se toman con la mayor participación 

de los comuneros. 

Los derechos de las personas indígenas de la comunidad de Gradas, son vulnerables 

ya que no siempre fueron protegidos. El solo hecho de ser personas indígenas 

estaban destinadas a vivir sin derecho a una educación, un trabajo digno y a ser 

discriminados por las personas mestizas. Para los indígenas no había ninguna clase 

de establecimientos educativos, los mestizos decían que ellos no tenían ningún 

derecho de ir a la escuela, que ellos solo saben vivir en sus trabajos con los animales 

y que no les  hace falta aprender. 

La comunidad de Gradas no es solo físico, territorial, ni tampoco es la simple suma de 

individuos, podemos decir que la comunidad es la autoridad, unidad, organización, 

poder, solidaridad, festividad, es la vida y supervivencia. Al referirnos a la comunidad 

de Gradas estamos frente a una colectividad conformada por personas descendientes de 

indígenas. Es importante destacar que no importa el color de la piel o sus rasgos, no es 

solo su vinculación sanguínea la que da la identidad al indígena. 

2.2  Fundamentación teórica  

2.2.1  La  vulnerabilidad  

Para Ruiz Rivera Naxhelli (2012) la vulnerabilidad se refiere a las 

características de una persona o grupo y su situación, que influencian su 

desplazamiento de pronosticar, luchar, resistir y recuperarse del golpe de una 

amenaza. En esta definición hay una diferencia clara entre el mecanismo físico del 

chantaje y la inseguridad, la cual se ubica en la dimensión social. La interacción 

entre la amenaza y la vulnerabilidad genera condiciones de desastre, el cual puede 

ser catastrófico o crónico de acuerdo con la temporalidad que se genera y 

desencadena. (p.65). 

 Mientras que Felipe Beltráo (2014) afirma que la vulnerabilidad, es una 

condición de riesgo que afecta a grupos de personas, en la satisfacción de su bienestar y 
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calidad de vida. La vulnerabilidad es la capacidad de resistencia cuando se presenta un 

fenómeno amenazante, o la capacidad para reponerse después de que ha ocurrido un 

desastre, por ejemplo las personas que habitan en lo plano son más  vulnerables ante las 

inundaciones que los que habitan en lugares más altos. En realidad la vulnerabilidad 

depende de varios factores, tales como son por la edad, la salud de las personas, y las 

condiciones higiénicas y ambientales, esto depende de diferentes factores económicos, 

físicos, sociales y políticos. (pp. 13-14)       

Otro enfoque al hablar de la vulnerabilidad  se entiende como un riesgo o como 

una probabilidad que una persona, puede ser lesionada o dañada a raíz de los cambios 

en las situaciones del contexto que se encuentran ubicados. Además una persona 

vulnerable es cuando cuyo entorno familiar, personal, profesional, socio-económico, o 

político, sufre alguna debilidad en el cual, se encuentra en una situación de riesgo que 

podría provocar un proceso de exclusión social. La vulnerabilidad también se trata de 

individuos que dependen de características  demográficas individuales como lo es por 

su edad, género, educación, nivel socio-económico, así como también de niveles de 

desarrollo. (Araujo, 2015, pp.90-94) 

De acuerdo con Gutiérrez (2002) la vulnerabilidad es una exposición 

permanente al riesgo derivada de la situación de precariedad. La vulnerabilidad se 

refiere a los resultados negativos del ambiente exterior sobre los individuos y los 

hogares y está asociada con la posesión de activos de forma directa. La vulnerabilidad 

está asociada con la cantidad y calidad de los recursos que controlan los individuos y las 

familias en situaciones de cambio, así como con la posibilidad de utilizarlos en nuevas 

circunstancias económicas, sociales, políticas y culturales.  

Existe la probabilidad que los individuos, hogares o comunidades se vean 

afectados por la realidad económica y social en el cual está ocasionando 

incrementos en la vulnerabilidad de los hogares. También la vulnerabilidad 

construye una desigualdad e injusticia dentro de la sociedad. (pp. 6-7) 

La vulnerabilidad es entendida como << punto de deserción>> (Asier, 2018) que 

funcione como inflexión para reducir la incertidumbre que las personas y colectivos 

soportan para poder vivir y regular un porvenir sostenible; la vulnerabilidad como << 

principio de conciencia del valor de las personas>>, para poder desde ahí impulsar el 

verdadero papel y función de los derechos sociales. (p. 145)  
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2.2.2  Dimensiones de la vulnerabilidad  

En 1989 el autor Chaux mencionó que la vulnerabilidad puede tener varias 

dimensiones dependiendo del aspecto que se esté teniendo en cuenta para sus análisis, 

propuso caracterizar la vulnerabilidad desde varias perspectivas. Dichas dimensiones de 

la vulnerabilidad se describen a continuación. (pp.101- 103) 

● Dimensión económica. Los sectores económicos más deprimidos son los más 

vulnerables. La pobreza aumenta la vulnerabilidad. A nivel local e individual 

este aspecto se expresa en desempleo, insuficiencia de ingresos, dificultades o 

imposibilidad de acceso a los servicios. 

● Dimensión social. Las sociedades pueden ser más o menos vulnerables en lo 

cual consiguen reaccionar como un conjunto organizado, mediante procesos de 

auto organización, o con intereses particulares primando sobre los grupales, con 

relaciones más estrechas entre sus integrantes, o relaciones meramente 

circunstanciales. 

● Dimensión educativa. Se pronuncia que en una educación no tiene una buena 

cobertura en una comunidad propensa. El abandono de conocimiento de las  

causas, efectos así como también las razones por las cuales se presentan 

desastres, el desconocimiento individual y colectivo en caso de desastre son 

aspectos que hacen que una comunidad sea más vulnerable.  

● Dimensión política. Se expresa en el nivel de autonomía que tiene una 

comunidad con respecto a sus recursos y para la toma de decisiones que la 

afectan. La comunidad  es más vulnerable bajo proyectos centralistas por la 

toma de decisiones y en la organización gubernamental 

● Dimensión cultural. Esta dimensión de la vulnerabilidad está referida a la 

forma en que los individuos se ven a sí mismos en la sociedad y como 

colectividad, lo que influye en ocasiones de manera negativa debido a 

estereotipos perniciosos que no se cuestionan y que se consolidan. 

2.2.3 Fundamentación de  derechos sociales 

Para el autor Salazar (2013, p.75) menciona que los derechos sociales tienen 

un fin de características principales en tal sentido de igualdad, equidad y justica, 

circunscribiéndose a la protección de varias situaciones de discriminación regulada, a 
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través del establecimiento de un régimen diferenciado que se concentra en las 

desigualdades. fácticas, además de ellos hace hincapié que: 

La igualdad parte de la premisa fáctica que existen personas o ciudadanos que se 

encuentran en una situación indigente frente a otros integrantes de la sociedad, 

por lo tanto, deben tomar en cuenta la situación de la vulnerabilidad de los 

derechos que atraviesan las personas y lograr establecer normas mediante un  

establecimiento constitucional de los derechos sociales. (pp. 75-76) 

Mientras (Morales, 2012) determina que al tomarse en serio el hecho de los 

desacuerdos en las sociedades democráticas parece requerir que las decisiones acerca de 

aquello que es justo se adoptan por memoria a través de la política ordinaria. Además, la 

mayoría de las personas en una asamblea democrática tendría soberanía para decidir si 

se han de asegurar condiciones de igualdad en la obtención de los bienes necesarios para 

que puedan las personas desarrollen sus proyectos personales. Lo primordial desde esta 

perspectiva es el tema de la legitimidad del procedimiento democrático. Las decisiones 

políticas sobre lo que nos debemos unos a otros en sociedad deben ser alcanzadas 

siguiendo un procedimiento legítimo de decidir las cuestiones sustantivas. Los derechos 

sociales aseguran a toda persona condiciones de satisfacción de sus necesidades básicas 

que le permitan a la vez ejercer libertades. (p.7) 

Según María Estela Raffino (2020) menciona que los derechos sociales es el 

conjunto de leyes, disposiciones y normas que establecen y diferencian aquellos 

principios y las medidas de protección de personas, grupos y sectores de una  sociedad 

económicamente débiles. Que se trata del marco jurídico que se ocupa de los eventuales 

conflictos que se produce dentro de la sociedad. (párr. 1) 

Para Rodolfo Sosa, (2008) el Derecho social es la representación con el que se 

menciona a las prácticas que representa el estado de bienestar. El derecho social no debe 

ser considerado como la acumulación de varias series de dispersiones legales y 

particulares por encima del campo del derecho de su trabajo y la seguridad. El derecho 

social debe ser visto como la alineación de un nuevo procedimiento legal, a partir del 

punto de vista de sus fuentes como desde su lógica y modos de aplicación. En el cual 

determina al derecho social como una legitimación de objetos y situaciones excluida 

durante mucho tiempo del derecho.  

“Es más bien un proceso de transformación, capaz de atravesar la totalidad del 

conjunto de disciplinas legales, desde el derecho civil hasta el derecho 
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internacional, pasando por el derecho administrativo; se trata de un proceso de 

socialización”. (Sosa, 2008, p. 2) 

             En el campo del derecho público, el derecho ambiental tiene una estructura 

típica de derecho social, por ejemplo, la protección contra la contaminación y el diseño 

ambiental. A fin de que el paso de socialización del derecho respete las distinciones 

tradicionales entre disciplinas legales, Sosa (2008), asevera que el derecho social se ha 

dispersado sobre un abanico suficiente de sitios como para dejar de ser respetados y no 

dar solución a los derechos sociales” (p. 2) 

2.2.4 La Declaración universal de los derechos humanos en relación con los 

derechos sociales 

            Aquellos derechos humanos son relativos a las condiciones sociales y 

económicas básicas necesarias para una vida digna y libertad por lo tanto la Declaración 

Universal de los Derechos Humanos (2016). La Declaración, que fue aprobada por el 

consejo de las Naciones Unidas en 1984. Afirma que: 

Los derechos humanos facilitan un cuadro común de normas y valores 

universales reconocidos, y establecen obligaciones de estado para actuar de una manera 

adecuada o de callar de ciertos actos, constituyente una herramienta importante para 

asegurar la redacción de recuentos de los estados y cada vez más actores no estatales 

que han cometido violaciones, y también para movilizar los esfuerzos colectivos y el  

desarrolla  de comunidades productivas que transfieran un justa económica, el bienestar 

social. La colaboración y la igualdad, los derechos humanos son universales, propios, 

interdependientes e individuales. (D U D H, párr.1) 

La Declaración de los derechos sociales tiene como objetivo intervenir en 

situaciones de exclusión, discriminación y desigualdad para velar por el 

reconocimiento de las personas afectadas. Es por ello que los derechos sociales, 

se pueden definir de la siguiente manera. (párr.3) 

● Derecho a un empleo y a un salario justo. 

● Derecho a la protección social en caso de necesidad, como lo es en la seguridad 

social, desempleo, jubilación, o en el caso de la maternidad. 

● Derecho a la vivienda. 

● Derecho a la educación gratuita y de calidad. 
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● Derecho a la sanidad. 

● Derecho a un entorno saludable, al acceso a la cultura y a todos los ámbitos de la 

vida pública de la comunidad. 

● Derecho a la alimentación y a la soberanía alimentaria. 

Al respecto Néstor (2010) señala que los derechos humanos son los 

elementos, jurisdicciones y situaciones que nos permiten alcanzar nuestros proyectos 

de vida y, a la vez, limitan el ejercicio del poder. Los derechos son indispensables 

para afirmar la dignidad, un trato justo y equitativo, sin diferenciaciones ni malos 

tratos justo y equitativo. (p7) 

 De tal manera que Néstor (2010, p.8) menciona  que los derechos 

sociales tienen características principales que son: 

● Inherentes: porque son nativos a todos los seres humanos sin estilo alguno; 

nacemos con ellos. En el cual estos derechos no dependen de un reconocimiento 

por parte del Estado. 

● Universales: por todo lo que se extienden en la naturaleza humano y en todo 

tiempo y lugar; por tanto no pueden invocarse diferencias culturales, sociales, de 

género o políticas como pretexto para su inexperiencia o aplicación parcial 

● Absoluto: porque el respeto se puede reclamar imparcialmente a cualquier 

persona o  también a las autoridades. 

● Indivisibles: porque no tiene clase entre sí para expresar, no se puede poner 

unos derechos por encima de otros ni mucho menos sacrificar un tiempo de 

derechos en menoscabo de otro. 

● Exigibles: las personas tenemos derecho y  podemos reclamarlos de diferentes 

maneras, ya sea por vías legales y de cooperación etc. 

Toda las persona tienen derecho a tener un nivel de vida digna en el cuál le asegure 

tanto como a su familia, una salud, bienestar, y en exclusiva la alimentación, como 

también la ayuda médica y los servicios básico necesarios, así como también tienen 

derecho a los seguros en caso de desempleo, vejez u otros casos de pérdida de sus 

medios de manutención por situaciones independientes de su voluntad. 
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2.3   Hipótesis  

    Como hipótesis se plantea que los pobladores indígenas de la comunidad de 

Gradas. No tienen el suficiente acceso a los derechos sociales, y se plantea que 

por lo contrario, sus derechos están siendo vulnerados por diversos factores. 

Como lo es el derecho a la educación, salud, vivienda, un trabajo digno.   

2.4  Variables 

2.4.1.- Variable independiente 

Estudio de Derechos Sociales 

2.4.2.-Variable dependiente  

 Personas indígenas 
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 Capítulo III: Descripción del trabajo investigativo realizado 

3.3  Ámbito de estudio  

El presente trabajo de investigación se realizará en la comunidad de Gradas, cantón  

Guaranda, sitio en donde se originó el problema de investigación, de esta manera 

permitirá obtener información relevante.   

3.2  Tipo de investigación 

Los tipos de investigación para el presente proyecto fueron:  

3.2.1 Investigación de campo.- La investigación es de campo la misma que se realizó 

en la comunidad de Gradas, del cantón Guaranda. En esta característica la investigadora 

toma contacto en forma directa con la realidad, observa y participa del territorio y sus 

habitantes para obtener información de acuerdo con los objetivos del estudio 

investigativo, se involucró a 86 personas indígenas, en la misma que se aplicó técnicas 

de investigación como: encuesta y entrevista. Es decir, la investigación fue de carácter 

mixto, cualitativo y cuantitativo. 

3.2.2 Investigación bibliográfica- documental.- Se usarán para la obtención de 

información de los libros, documentos, tesis, revista de periódico, que ha sido de base 

fundamental como guía para elaborar el trabajo de investigación, así como también 

páginas científicas que permiten obtener información confiable de los autores 

permitiendo conocer a fondo el problema y sacar adelante la investigación. 

3.3  Nivel de investigación 

3.3.1 Nivel exploratorio 

El proyecto de investigación planteado es de nivel exploratorio, ya que se tomará un primer 

argumento para saber cómo se da el problema, en el cual se realiza un diagnóstico por medio de 

la exploración y también se aplicará un análisis crítico para saber el porqué del problema, se 

identificarán las variables y se contextualiza el problema.  

3.3.2 Nivel descriptivo.- Puesto que se describió el problema encontrado y el cual 

pretende diagnosticar si los derechos sociales de las personas indígenas son vulnerados, 

a más de ello nos permitirá describir los resultados obtenidos en la presente 

investigación.     
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3.4  Método de investigación 

3.4.1 Método  

Para esta investigación se obtendrá el método, cualitativa y cuantitativa, por tanto 

permite analizar, resumir y estudiar de manera científica una muestra reducida de 

sujetos de investigación, mientras que la investigación cualitativa comprende la relación 

entre la población y el método, por otro lado la investigación cuantitativa recurre a una 

serie de pasos en los que se organiza la información. Estos enfoques investigativo 

científica pueden ser usados en una investigación. 

3.5 Diseño de investigación 

Investigación  no experimental: es todo aquello que se realiza sin manipular variables. 

Se basa fundamentalmente en la observación de fenómenos tal  y como se da en su 

contexto natural.   

El diseño de la investigación es de tipo no experimental sin manipular variables, lo que 

realizaremos en la investigación será observar fenómenos tal y como se dan en el 

contexto natural, para así posteriormente ser analizados.  

3.6   Población, muestra 

Para la elaboración del proyecto de investigación la población adquirida es de 110 

habitantes, donde se aplica una fórmula para conocer la muestra, que será realizada las 

encuestas y conocer las perspectivas de los habitantes de la comunidad, con el fin de 

adquirir información sobre la vulnerabilidad de los derechos en las personas indígenas 

de la comunidad, en la cual se puede constatar que las encuestas serán realizadas a 86 

personas de la comunidad, hombres y mujeres de entre 30 a 60 años. 
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3.7 Técnicas e instrumentos de recolección de datos 

Para la realización del proyecto de investigación se utilizara las siguientes  técnicas, las 

mismas que permitirá recolectar básicamente información de primera mano  

3.7.3 Encuesta.- Es una herramienta  que permite obtener información en la cual se 

aplicará unidades de análisis objeto de estudio, para ello también, se formulará 

preguntas diseñadas básicamente para obtener información. 

3.7.4 Entrevista.- Sirve para recopilar información mediante una conversación, el 

objeto es calificar dudas, en el que pretende conocer aspectos relevantes para la 

investigación que permitirán recolectar información de primera mano. 

3.8  Procedimiento de recolección de datos  

Una vez aplicados los instrumentos de investigación se realizó la respectiva tabulación 

de datos, la misma que se los expresó a través de cuadros y en los cuales costa la 

frecuencia y el porcentaje. 

Los porcentajes se evidenciaron en gráficos utilizando el programa de Excel para así 

finalmente realizar el respectivo análisis e interpretación de datos, ya que son el sustento 

para las conclusiones y recomendaciones. 

Los pasos seguidos fueron: 

● Aplicación de la encuesta al grupo objetivo de la  investigación 

● Tabulación de resultados 

● Representación de resultados a través de barras y pasteles de frecuencia. 

● Análisis e interpretación de resultados. 

3.9   Técnicas de procesamiento, análisis e interpretación de datos 

Una vez realizadas las encuestas, se procedió a la tabulación de preguntas, obteniendo 

datos estadísticos los que serán respetados en gráficos circulares y barras con la ayuda 

de una hoja de cálculo de Microsoft Excel, de la misma que serán interpretados cada 

uno de los resultados que nos sirvió para la verificación de la hipótesis. 

  El mismo contiene los siguientes elementos: Alternativa, Frecuencia, Redondeo. 
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Capítulo IV: Resultados 

4.1 Presentación de resultados  

El presente trabajo de investigación de campo permite la recolección, análisis e 

interpretación de los datos, esto se realiza mediante la técnica de la encuesta. 

A. Datos generales 

 

Tabla 1 

¿Qué edad tiene usted? 

Alternativa  Frecuencia  Porcentaje  

30 a 35 años  5 6% 

36 a 40 años  11 13% 

41 a 50 años  39 45% 

51 a 60 años  31 36% 

Total 86 100% 
                  Fuente: Encuesta dirigida a los habitantes de la comunidad de Gradas 

    Elaborado por: María Chimbo 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
                Fuente: Encuesta dirigida a los habitantes de la comunidad de Gradas 

   Elaborado por: María Chimbo 

Análisis e Interpretación: De las 86 personas encuestadas, el 45% pertenece a un 

rango de 41 a 50 años, un 36% de 51 a 60 años, mientras un 13% tienen 36 a 40 años, y 

con un 6% tienen la edad de 30 a 35 años. 

En la mayoría de las personas encuestadas, se visibiliza que las personas de una edad 

promedio fueron encuestadas con el fin de recabar información de los derechos sociales. 

Como lo es el derecho a una educación, trabajo, servicios básicos, vivienda y salud. Por 

Gráfico 1 

6% 

13% 

45% 

36% 

1.      ¿Qué edad tiene usted?  

30 a 35 años

36 a 40 años

41 a 50 años

51 a 60 años
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lo tanto las personas están en una edad destinada asumir responsabilidades de trabajo y 

liderazgo a personas de menor edad. 

Tabla 2 

¿Cuál es su sexo? 

Alternativa  Frecuencia  Porcentaje  

Femenino  57 66% 

Masculino 29 34% 

Total 86 100% 
  Fuente: Encuesta dirigida a los habitantes de la comunidad de Gradas 

  Elaborado por: María Chimbo 

 

Gráfico 2 

  
Fuente: Encuesta dirigida a los habitantes de la comunidad de Gradas 

Elaborado por: María Chimbo 

 

Análisis e interpretación: El 66% corresponde al sexo femenino, mientras un 34% es 

de sexo masculino. 

La mayor parte de las personas indígenas de la comunidad de Gradas es de género 

femenino, lo que quiere decir que en la comunidad existen más mujeres que hombres. 

La misma que hace que las mujeres realicen actividades del campo, como a la siembra 

de cultivos y al criadero de los animales, para la subsidencia de su diario vivir. Son las 

mujeres quienes se desplazan a conseguir un trabajo digno para sustentar su familia. 

66% 

34% 

2. ¿ Cuál es su sexo?  

Femenino Masculino
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Tabla 3 

¿Cómo se auto identifica?  

Alternativa Frecuencia Porcentaje 

Indígena  86 100% 

Mestizo 0 0% 

Afro Descendiente 0 0% 

Blanco  0 0% 

Total 86 100% 
            Fuente: Encuesta dirigida a los habitantes de la comunidad de Gradas 

Elaborado por: María Chimbo 

 

            Gráfico 3 

  
Fuente: Encuesta dirigida a los habitantes de la comunidad de Gradas 

Elaborado por: María Chimbo 

 

Análisis e interpretación: De acuerdo a las encuestas realizadas a las 86 personas de la 

comunidad respecto a cómo se auto identifican manifestaron que el 100% se consideran 

indígenas.  

Por lo tanto en la comunidad de Gradas se auto identifican orgullosamente de ser 

personas Indígena, siendo información más relevante. Tiene sus propias costumbres 

tradiciones y su lengua, están orgullosas de pertenecer a una cultura indígena. Al 

momento de analizar la vulnerabilidad de los derechos, en distintos ámbitos, sean estos 

sociales, políticos, educativos y laborales se pudo ver que existe la vulneración de los 

derechos de las personas indígenas. 

 

  

100% 

0% 0% 0% 

 3.  ¿Cómo se auto identifica?  

Indígena Mestizo Afro Descendiente Blanco



 
34 

 
 

 

B. Situación socio-económico 

 

Tabla 4 

¿Cuál es su ocupación? 

Alternativa  Frecuencia Porcentaje 

Agricultura 74 86% 

Ganadería 7 8% 

Albañilería 5 6% 

Total 86 100% 
  Fuente: Encuesta dirigida a los habitantes de la comunidad de Gradas 

  Elaborado por: María Chimbo 

 

              Gráfico 4 

 

 
   Fuente: Encuesta dirigida a los habitantes de la comunidad de Gradas 

   Elaborado por: María Chimbo 

 

Análisis e interpretación: De las 86 personas encuestadas, se ha determinado que la 

ocupación que realizan es, un 86% agricultura, además el 8% señala que su ocupación 

es ganadería, también el 6% manifiestan que la ocupación de ellos es de albañilería.  

La actividad agropecuaria es la de mayor ocupación dentro de los miembros 

encuestados de la comunidad de Gradas. Siendo importante resaltar que los habitantes 

se dedican en su mayoría a la agricultura, dedicados en la siembra de productos 

agrícolas como maíz, trigo, habas, chochos, cebada, etc. Los mismos productos que son 

sacados para la comercialización para así poder sustentar el hogar y poder pagar los 

servicios básicos, como lo es luz, agua. 

86% 

8% 
6% 

4 .¿Cuál es su ocupación?  

 

Agricultura

Ganadería

Albañilería
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Tabla 5 

¿Cuál es su ingreso mensual? 

Alternativa Frecuencia  Porcentaje  

50 a 100 67 78% 

100 a 200 13 15% 

200 a más  6 7% 

Total 86 100% 
 Fuente: Encuesta dirigida a los habitantes de la comunidad de Gradas 

 Elaborado por: María Chimbo 

 

              Gráfico 5 

 
   Fuente: Encuesta dirigida a los habitantes de la comunidad de Gradas 

   Elaborado por: María Chimbo 

 

Análisis e interpretación: De la totalidad de las encuestas realizadas, el 78% 

manifestaron que tienen ingresos de 50 a 100 $ mensuales, por otra parte el 15% de los 

encuestados mencionaron que su ingreso es 100 a 200 $, mientras que el 7% indican 

que de acuerdo a su ámbito laboral su ingreso es de 200 $ a más.  

Las personas de la comunidad de Gradas viven en una economía de subsistencia. Las 

consecuencias son por la edad y el nivel educativo, ya que son situaciones por las cuales 

ellos no pueden aplicar a un contexto ya sea laboral y comercial. Por ende son recursos 

económicos que obtienen en base de su producción propia, al generar productos 

agrícolas que siembran, cosechan y comercializan. Según los datos, tenemos que el 78% 

perciben ingresos muy por debajo de un sueldo básico y por lo tanto, queda en 

evidencia la situación socioeconómica de desventaja. 

78% 

15% 
7% 

5. ¿Cuál es su ingreso mensual?   

50 a 100

100 a 200

200 a más
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C. Educación (acceso a educación y tecnología) 

 

Tabla 6 

¿Cuál es su nivel de instrucción educativa? 

Alternativa Frecuencia Porcentaje 

Ninguna 50 58% 

Primaria  24 28% 

Secundaria  9 10% 

Superior 3 4% 

Total 86 100% 
 Fuente: Encuesta dirigida a los habitantes de la comunidad de Gradas 

 Elaborado por: María Chimbo 

 

              Gráfico 6 

    
  Fuente: Encuesta dirigida a los habitantes de la comunidad de Gradas 

  Elaborado por: María Chimbo 

 

Análisis e interpretación: De las encuestas realizadas, el 58% mencionan que no 

tienen ningún nivel de estudio, el 28% indicaron que su nivel de estudio es la primaria, 

mientras que el 10% manifiestan que su nivel de estudio obtenido es la secundaria, por 

otra parte, el 4% señala que su nivel de estudio es superior.  

Dentro de la comunidad de Gradas la mayor parte de las personas no han tenido acceso 

a la educación formal, lo que implica un altísimo nivel de analfabetismo. Otro 

porcentaje solo llega a tener su nivel de estudio la primaria ya que en las instituciones 

educativas existía y existe una discriminación racial, siendo el principal enfoque 

negativo que ha percibido, las personas indígenas de la comunidad, y no tienen una 

educación adecuada, porque se han vulnerado sus derechos en todo aspecto. La falta de 

58% 
28% 

10% 

4% 

6.  ¿Cuál es su nivel de instrucción educativa? 

Ninguna Primaria Secundaria Superior
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economía que ellos ingresan es de 50 a 100$ mensualmente es por ello que no les 

permite acceder a una educación apropiada.  

El estado ecuatoriano es el responsable de garantizar una educación pública e 

igualitaria, sin embargo en esta zona específica ha habido una ausencia total del estado. 

Y esto se muestra por ejemplo, en que no cuentan con instituciones educativas  

adecuadas en la zona que les permita a las personas educarse.  

Tabla 7 

¿Todos los miembros de su familia saben leer y escribir? 

Alternativa Frecuencia Porcentaje 

Si 7 8% 

No 15 17% 

Algunos 64 74% 

Total 86 100% 
     Fuente: Encuesta dirigida a los habitantes de la comunidad de Gradas 

     Elaborado por: María Chimbo 

 

              Gráfico 7 

 
     Fuente: Encuesta dirigida a los habitantes de la comunidad de Gradas 

   Elaborado por: María Chimbo 

 

Análisis e interpretación: De las 86 personas encuestadas el 74% de los miembros de 

su familia solo algunos saben leer y escribir, mientras que el 18% manifiesta que no 

saben leer ni escribir, por otra parte el 8% señalan que si saben leer y escribir.  

En mayor porcentaje, la población encuestada indica que algunos de los miembros de su 

familia saben leer y escribir. Tomando en consideración que un menor porcentaje 

afirma que muchos de ellos no tuvieron la oportunidad de poder ingresar a una 

8% 
18% 

74% 

7.. ¿Todos los miembros de su familia saben leer y 

escribir?  

Si

No

Algunos
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institución educativa, como bien se mencionaba no tenían acceso a este medio por ser 

discriminados. 

Estos contrastan con lo señalado en la pregunta 6 respecto a los niveles de instrucción 

educativa. Porque los niveles de analfabetismo son altos entre las personas mayores de 

51 a 60 años. No obstante la situación para las nuevas generaciones ha cambiado 

parcialmente y muchos ya tienen acceso a la educación a pesar de que sigue existiendo 

una desigualdad y racismo hacia las personas indígenas. 

Tabla 8 

¿Conoce cómo manejar un computador? 

Alternativa Frecuencia Porcentaje 

Si 19 22% 

No 67 78% 

Total 86 100% 
 Fuente: Encuesta dirigida a los habitantes de la comunidad de Gradas 

 Elaborado por: María Chimbo 

 

              Gráfico 8 

 
   Fuente: Encuesta dirigida a los habitantes de la comunidad de Gradas 

   Elaborado por: María Chimbo 

 

Análisis e interpretación: Con un resultado del 78% se determina que las personas no 

pueden manejar un computador debido a que la situación económica no les permite 

obtener un computador, mientras que el 22% índico que si pueden manejar un 

computador. 

El difícil acceso a instituciones educativas, prevalece que es difícil tener una educación 

de calidad y excelencia, por tanto ha conllevado a no tener conocimiento sobre el 

manejo de un computador. En la cual la mayoría de la población desconoce sobre este 

22% 

78% 

8.  ¿Conoce cómo manejar un computador? 

Si

No
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medio tecnológico, en sí su uso y manejo. La falta de su ingreso económico hace que no 

puedan tener un computador en su hogar, o que puedan pagar cursos de informática para  

poder  manejar un computador. 

D. Salud  

Tabla 9 

¿Es usted afiliado al IESS? 

Alternativa Frecuencia Porcentaje 

Si 11 13% 

No 75 87% 

Total 86 100% 
Fuente: Encuesta dirigida a los habitantes de la comunidad de Gradas 

Elaborado por: María Chimbo 

 

              Gráfico 9 

 
   Fuente: Encuesta dirigida a los habitantes de la comunidad de Gradas 

   Elaborado por: María Chimbo 

 

Análisis e interpretación: 

De acuerdo a las 86 personas encuestadas, el 87% responde que no son afiliadas al 

IESS, mientras que el 13% manifiestan que si son afiliados al IESS.  

Los habitantes de la comunidad, en gran porcentaje manifiestan que no son ni cuenta 

con una afiliación al IESS, se debe a la falta de recursos económicos y a que no cuentan 

con un trabajo estable que sea remunerado mensualmente. Esto afecta directamente a 

sus derechos pues estarán expuestos a una vejez poco digna al no contar con una 

jubilación por parte del estado. 

13% 

87% 

9. ¿Es usted afiliado al IESS?  

Si

No
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Tabla 10 

¿A dónde acude cuando se enferma? 

Alternativa Frecuencia Porcentaje 

Hospital 14 16% 

Centro de Salud 68 79% 

Curandero/a 4 5% 

Medico a domicilio 0 0% 

Total 86 100% 
              Fuente: Encuesta dirigida a los habitantes de la comunidad de Gradas 

              Elaborado por: María Chimbo 

 

              Gráfico 10 

 
   Fuente: Encuesta dirigida a los habitantes de la comunidad de Gradas 

   Elaborado por: María Chimbo 

 

Análisis e interpretación: De acuerdo a las encuestas realizadas el 79% respondió que 

acuden al centro de salud, mientras que el 16% indicaron que asisten al hospital, por 

otra parte, el 5% mencionan que visitan al curandero/a. 

La mayoría de las personas encuestadas acuden al centro de salud la misma que es 

concebida para dar servicios a los sectores de la población de escasos recursos 

económicos. Para así poder mejorar la equidad de los grupos vulnerables y de falta de 

servicios asistenciales sobre todo en los hospitales. Tomando en cuenta que aun dentro 

de los centros de salud, existen doctores que vulneran sus derechos, por ser indígenas 

también no tienen un trato digno y adecuado. 

 

16% 

79% 

5% 

0% 

10. ¿A dónde acude cuándo se enferma?  

Hospital Centro de Salud Curandero/a Medico a domicilio
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E. Vivienda y servicios básicos 

 

Tabla 11 

¿Tiene usted vivienda propia? 

Alternativa Frecuencia Porcentaje 

Si 11 13% 

No 75 87% 

Total 86 100% 
 Fuente: Encuesta dirigida a los habitantes de la comunidad de Gradas 

               Elaborado por: María Chimbo 

 

              Gráfico 11 

  
   Fuente: Encuesta dirigida a los habitantes de la comunidad de Gradas 

   Elaborado por: María Chimbo 

 

Análisis e interpretación: De las 86 personas encuestadas el 87% no tienen una 

vivienda propia, el 13% si tiene vivienda propia. 

En un menor porcentaje  las personas de la comunidad, si bien es cierto poseen vivienda 

propia. Pero esto no quiere decir que esté en buenas condiciones, ya que ciertos hogares 

se van deteriorando. Además quienes no poseen una vivienda propia tienen efectos 

negativos de vivir en viviendas alquilados o prestados, esto representa la dificultad que 

ellos tienen para acceder a la tierra y la vivienda en economías de subsistencia. 

 

 

13% 

87% 

11. ¿Tiene usted vivienda propia?       

Si

No
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Tabla 12 

¿Usted cuenta con servicios básicos como agua, luz y alcantarillado? 

Alternativa Frecuencia Porcentaje  

Si 69 80% 

No 17 20% 

Total 86 100% 
    Fuente: Encuesta dirigida a los habitantes de la comunidad de Gradas 

    Elaborado por: María Chimbo 

 

              Gráfico 12 

 
   Fuente: Encuesta dirigida a los habitantes de la comunidad de Gradas 

   Elaborado por: María Chimbo 

 

Análisis e interpretación: De las encuestas realizadas, el 80% manifiesta que, si 

cuentan con servicios básicos, mientras el 20% no cuenta con servicios básicos. 

Según la información adquirida, la población en su mayoría cuenta con servicios 

básicos que implementan su necesidad básica, entre las cuales cuentan con agua, luz, y 

alcantarillado dentro de su vivienda, con el fin de vivir en condiciones aceptables y 

satisfacen su vivir diario por medio de los servicios básicos dentro de sus viviendas. Es 

muy triste ver que los derechos sociales han sido vulnerados. Si bien se habla de una 

minoría, un 20% de las personas encuestadas no tienen acceso a servicios básicos, lo 

cual no deja de ser problemático. 

 

80% 

20% 

12. ¿Usted cuenta con servicios básicos como 

agua, luz y alcantarillado? 

Si No
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F. Identidad y discriminación 

 

Tabla 13 

¿Usted como persona indígena ha sido víctima de la discriminación y 

racismo? 

Alternativa Frecuencia Porcentaje  

Siempre 67 78% 

Casi siempre  19 22% 

Nunca  0 0% 

Total 86 100% 
     Fuente: Encuesta dirigida a los habitantes de la comunidad de Gradas 

     Elaborado por: María Chimbo 

 

              Gráfico 13 

 
    Fuente: Encuesta dirigida a los habitantes de la comunidad de Gradas 

    Elaborado por: María Chimbo 

 

Análisis e interpretación: De las encuestas realizadas a las personas indígenas el 78% 

manifestaron que, siempre han sido víctimas de la discriminación y racismo, mientras 

que el 22% indicaron que casi siempre han sido víctimas de la discriminación ni del 

racismo.  

De lo que se pude observar que la mayoría de las personas indígenas son víctimas de 

discriminación, por el trato de desigualdad hacia una persona por su edad, sexo, 

religión. Las personas indígenas también son víctimas de racismo dentro de la sociedad, 

por su color de piel, idioma, o por su lugar de nacimiento. Es por ello que son excluidas 

78% 

22% 

0% 

13. ¿Usted como persona  indígena  ha sido 

víctima de la discriminación y racismo? 

Siempre Casi siempre Nunca
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del ámbito social y laboral, donde no se ha respetado el derecho de cada persona como 

lo estipula la constitución. 

Tabla 14 

¿Cómo se manifiesta el racismo en la ciudad de Guaranda, según su 

experiencia? 

Alternativa Frecuencia Porcentaje 

Malos tratos e insultos a los indígenas 19 22% 

Rechazo en espacios laborales por ser indígena 54 63% 

No acceso a determinados  espacios públicos por ser indígena 13 15% 

Menosprecio a prácticas indígenas por parte de mestizo 0 0% 

Total 86 100% 
Fuente: Encuesta dirigida a los habitantes de la comunidad de Gradas 

Elaborado por: María Chimbo 

 

             Gráfico 14 

 
Fuente: Encuesta dirigida a los habitantes de la comunidad de Gradas 

Elaborado por: María Chimbo 

 

Análisis e interpretación: De acuerdo a las encuestas realizadas el 63% señalan que 

reciben un rechazo en espacios laborales por ser personas indígenas, mientras el 22% 

indican que reciben malos tratos e insumos, por otra parte el 15% que no tienen acceso a 

determinados espacios públicos por ser indígena.  

Según los resultados obtenidos podemos indicar que la mayoría de las personas 

indígenas reciben un rechazo en espacios laborales. Debido a que en la ciudad de 

Guaranda existe racismo y discriminación por el solo hecho de ser  personas indígena, 

no tiene derecho a un trabajo digno. La discriminación y el racismo en el trabajo causan 

daños morales, que afecta por su edad, sexo o religión.    

22% 
63% 

15% 

0% 
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indígenas
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14. ¿Cómo se manifiesta el racismo en la ciudad de 

Guaranda, según su experiencia?  
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G. Capacitación en temas de derechos sociales y culturales 

 

Tabla 15 

¿Tiene usted conocimiento de cuáles son sus derechos sociales? 

Alternativa Frecuencia Porcentaje 

Si 9 10% 

No 77 90% 

Total  86 100% 
    Fuente: Encuesta dirigida a los habitantes de la comunidad de Gradas 

    Elaborado por: María Chimbo 

 

              Gráfico 15 

 
   Fuente: Encuesta dirigida a los habitantes de la comunidad de Gradas 

  Elaborado por: María Chimbo 

 

Análisis interpretación: De las 86 personas encuestadas menciona que el 90% no tiene 

conocimiento de cuáles son sus derechos sociales, por otra parte, el 10% manifiestan 

que si conocen de cuáles son sus derechos sociales.  

De lo que se deduce, la gran mayoría de las personas indígenas no tienen conocimiento 

de cuáles son sus derechos sociales. Por esta forma desconocen esta información, de tal 

manera no se visibiliza con gran frecuencia sus derechos en el ámbito social y laboral, 

dentro de las instituciones. Este dato también afecta pues al no conocer sus derechas 

sociales y culturales, no pueden denunciarlos para modificar su situación.  

10% 

90% 

 15.¿Tiene usted conocimiento de cuáles son sus 

derechos sociales? 

Si

No
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Tabla 16 

¿Considera usted que es necesario realizar la consulta previa a los Pueblos y  

Nacionalidades Indígenas por actividades y proyectos que realice el Estado en 

sus territorios? 

Alternativa Frecuencia Porcentaje 

Si 86 100% 

No 0 0% 

Total 86 100% 
    Fuente: Encuesta dirigida a los habitantes de la comunidad de Gradas 

    Elaborado por: María Chimbo 

 

            Gráfico 16 

 
 Fuente: Encuesta dirigida a los habitantes de la comunidad de Gradas 

 Elaborado por: María Chimbo 

 

Análisis e interpretación: De las 86 personas encuestadas se pudo identificar con un 

alto porcentaje del 100% consideran que es necesario realizar la consulta previa a los 

Pueblos y Nacionalidades Indígenas 

En su mayoría, las personas manifiestan que es necesario realizar distintas consultas a 

pueblos y nacionalidades, con el fin de promover actividades y proyectos que realice el 

Estado en sus territorios. Al mismo tiempo conocer sus derechos sociales y se haga 

respetar en todo ámbito y no se siga vulnerando. Con el fin de que indígenas, mestizos, 

negros, mulatos, etc., son seres humanos y merecen el mismo trato de igualdad. 

 

100% 

0% 

16. ¿Considera usted que es necesario realizar la consulta 

previa a los pueblos y  nacionalidades indígenas por 

actividades y proyectos que realice el estado en sus 

territorios? 

Si

No
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Tabla 17 

¿En la comunidad han existido cursos de capacitación sobre los derechos 

sociales?  

Alternativa Frecuencia Porcentaje 

Por  parte del Municipio 7 8% 

La universidad 4 5% 

Ninguna 75 87% 

Total 86 100% 
    Fuente: Encuesta dirigida a los habitantes de la comunidad de Gradas 

   Elaborado por: María Chimbo 

 

             Gráfico 17 

  
  Fuente: Encuesta dirigida a los habitantes de la comunidad de Gradas 

  Elaborado por: María Chimbo 

 

Análisis e interpretación: 

De las 86 personas encuestadas el 87% manifestaron que no han existido cursos de 

capacitación, mientras que el 8% indicaron que, si ha existido capacitación por parte del 

Municipio sobre los derechos sociales, por otra parte el 5% opinan que han recibido 

capacitaciones por parte de la universidad.  

De los resultados obtenidos la minoría de las personas dijeron que no ha existido 

capacitación por ninguna institución sobre el tema de los derechos sociales. De la 

misma mencionaron que sería bueno que exista capacitaciones para así conocer cuáles 

son sus derechos sociales y poderse defender dentro de la sociedad.  

8% 5% 

87% 

Por  parte del

Municipio

La universidad Ninguna

17. ¿En la comunidad han existido cursos de 

capacitación sobre los derechos sociales?  
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Tabla 18 

¿Usted a qué institución pública acude cuando han sido vulnerados sus 

derechos como personas y grupos de atención prioritaria? 

Alternativa Frecuencia Porcentaje 

Defensoría del Pueblo  59 69% 

Líder Comunitario 27 31% 

Contraloría 0 0% 

Total 86 100% 
  Fuente: Encuesta dirigida a los habitantes de la comunidad de Gradas 

  Elaborado por: María Chimbo 

 

            Gráfico 18 

 
 Fuente: Encuesta dirigida a los habitantes de la comunidad de Gradas 

 Elaborado por: María Chimbo 

 

Análisis e interpretación: De acuerdo a las 86 personas encuestadas se obtuvo que el 

69% manifestó que acude a la defensoría del pueblo, mientras que el 31% opinaron que 

acuden al líder comunitario. 

Dentro de la comunidad, manifestaron que si han sido personas vulnerados de sus 

derechos han recurrido en totalidad a la defensoría del pueblo. Con el fin de hacer 

prevalecer y respetar sus derechos como personas y grupos de atención prioritaria. Las 

personas de la comunidad de Gradas no conocen a qué institución acudir cuando han 

sido vulnerados sus derechos como personas y grupos de atención prioritaria. 

 

69% 

31% 

0% 

18. ¿Usted a qué institución pública acude cuando han 

sido vulnerados sus derechos como personas y grupos 

de atención prioritaria? 

Defensoría del Pueblo Líder Comunitario Contraloría
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Tabla 19 

¿Ha recibido seminarios sobre la igualdad de oportunidades en equidad de 

género y etnia? 

Alternativa Frecuencia Porcentaje 

Si 24 28% 

No 62 72% 

Total 86 100% 
  Fuente: Encuesta dirigida a los habitantes de la comunidad de Gradas 

  Elaborado por: María Chimbo 
 

            Gráfico 19  

 
Fuente: Encuesta dirigida a los habitantes de la comunidad de Gradas 

Elaborado por: María Chimbo 

  

Análisis e interpretación: De las 86% personas encuestadas se pudo observar que el 

72% manifestó que no ha recibido seminarios sobre las igualdades de oportunidades en 

equidad de género y etnia, mientras que el 28% opino si ha recibido seminarios sobre 

las igualdades de oportunidades en equidad de género y etnia.  

Lo que se demostró que un porcentaje minoritario no ha recibido seminarios sobre las 

igualdades de oportunidad en equidad de género y etnia. Además hacen énfasis que no 

conocen en su totalidad cuáles son sus derechos y cómo deben  prevalecer dentro de los 

ámbitos sociales, políticos y laborales. Ya que todos somos iguales y merecemos el 

mismo trato y las mismas oportunidades. 
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18. ¿Ha recibido seminarios sobre las igualdades 

de oportunidades en equidad de género y etnia? 
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4.1.2 Resumen de los ejes más importantes de la encuesta realizada 

Situación socio-económico 

La situación socioeconómica en relación con los derechos sociales es un 

empobrecimiento y una de las causas más deseables que las personas tienen que 

enfrentar, es debido a la falta de oportunidades dentro de un ámbito laboral y  ser 

discriminados por la sociedad. Es por ello que su ingreso es menos a un salario por que 

no tienen un trabajo estable, que por su economía que no pueden tener una vivienda 

propia, ni acudir a una educación, y muchas veces también a servicios básicos como los 

es agua luz y alcantarillado. Su único sustento es la producción de alimentos, como 

maíz, trigo, papas, habas, y también su único sustento es la comercialización de los 

animales.  

Educación 

Dentro del aspecto educativo se genera una información importante, donde se da a 

conocer que las personas de la comunidad de gradas, en su mayoría son personas que no 

han recibido ningún tipo de estudio, porque da a conocer que son personas con bajas 

posibilidades de adquirir un trabajo estable y en si son más vulnerados sus derechos. 

Mientras muy pocos habitantes solo han terminado la instrucción de educación 

primaria, dando a conocer que han tenido la oportunidad de tener un grado mínimo de 

estudio, pero no han seguido estudiando por no contar con los recursos económicos para 

seguir con sus estudios académicos. Además de ello se visibiliza que han recibido muy 

pocas veces alfabetización por parte de estudiantes, que les ha servido para aprender a 

leer y escribir como un enfoque necesario para su desarrollo personal. 

Salud  

En cuanto a la salud, se visibiliza que las personas de la comunidad, al enfermarse por el 

hecho de no estar afiliadas al IESS, y por no tener una posición económica estable, 

acuden a centros de salud. Ya  que se encuentra más cerca de su comunidad y acuden 

con el fin de sanar sus enfermedades. Sin embargo, manifiestan que en ciertas ocasiones 

se curan con plantas medicinales y naturales que proporcionan en su comunidad. 
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Identidad y discriminación 

 Las personas indígenas enfrentan un gran desafío, donde no tienen una igualdad de 

acceso en el ámbito laboral, además de ello se visibiliza que aún se les niega el acceso a 

los diversos espacios públicos. Esto da cuenta de la vigencia de una sociedad altamente 

racista y discriminatoria, a pesar de que constitucionalmente el racismo y la 

discriminación están prohibidos. Es importante pensar en alternativas para concientizar 

a la ciudadanía mestiza de Guaranda y así poder garantizar los mismos derechos a las 

personas indígenas de Gradas. 
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4.1.3 Entrevista realizada al dirigente de la comunidad de Gradas 

Datos Personales 

Nombre y Apellido: Cesar Agualongo 
 

Estado Civil: Casado 

Nivel de Estudio: Superior 

Lic. Cesar Agualongo es nacido en la comunidad de Gradas, y actualmente es presidente de la 

comunidad, su labor lo realiza como docente en la escuela de Echandi, desde muy temprana edad le 

gustaba el liderazgo eso fue su trayecto hasta ahora que le gusta ser líder y velar por los derecho en sí de 

su comunidad y de las personas indígenas para que se den a conocer todos sus derechos el participar y ser 

líder les hace unir en un vínculo de comprensión, unión, compañerismo y de amistad, para así vivir todos 

en armonía.  

A continuación se muestra una construcción de la vida de este dirigente, quien a través de su vivencia da 

a conocer cómo ha sido su situación social, cultural y económica como indígena.  

“la vulnerabilidad de los derechos si se ha venido dando desde tiempos atrás, porque había esas brechas 

entre personas mestizos e indígenas, en los cuales no se respetaban los derechos de ellos para darse a 

conocer y tampoco se reconocían sus opiniones que ellos daban a conocer dentro de la sociedad, además 

de ello los pueblos y nacionalidades deberían genera un conocimiento o un proceso para que se dé a 

respetar y se dé la igualdad e inequidad de estos dos vínculos sociales entre lo que son indígenas y 

mestizos. Se ha reflejado la discriminación dentro del  ámbito laboral al comienzo de mi trabajo había 

esa brecha social esa discriminación porque no tenían un conocimiento o decían que los indígenas no son 

capases para entrar a trabajar, a veces en eso de la equidad e  igualdad de género también  se veía que 

hombre y mujeres indígenas no tenían esa habilidad para entrar en el ámbito laboral, aun así al paso del 

tiempo me aceptaron y  fui reconocido dentro de la institución que trabajo”.  

 “No se va a poder terminar con la discriminación racial ya que siempre está presente el egoísmo y la 

desigualdad de derechos, hay que tomar conciencia para mejorar esta sociedad porque de lo contrario las 

consecuencias que se verían a futuro serían desbastadoras y afectarían no solo a las personas indígenas 

sino también al resto de la sociedad y el medio donde nos desenvolvemos”.  

“El racismo, la discriminación siguen siendo prácticas demasiado extendidas en las sociedades actuales”.  
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Los datos estadísticos están sostenidos por el testimonio que nos brindó el líder de la 

comunidad, quien manifiesta que “es necesario tener en cuenta que el hecho de ser 

personas indígenas. No es un impedimento para poder salir adelante y mucho menos a 

trabajar dentro de una institución pública o privada. Ya que toda persona indígena tiene 

derecho a recibir una educación, vivienda, salud, sin ser vulnerados su derechos”  

4.2 Beneficiarios  

4.2.1 Beneficiarios directos  

Los beneficiarios directos en la investigación son los 110 habitantes de la comunidad 

de Gradas. 

4.2.2 Beneficiarios indirectos 

Los beneficiarios indirectos en la investigación son estudiantes, profesores y demás 

personas con interés académico para la utilización del mismo.  

4.3 Impacto de la investigación 

Con la información adquirida, a partir de los resultados cualitativos y cuantitativos, se 

comprueba que las personas tienen distintas directrices y conocimientos acerca de mi 

tema de investigación.  Estudio de vulnerabilidad de derechos sociales de las personas 

indígenas de la comunidad de gradas, donde dan a conocer que han sido discriminados 

desde tiempos atrás y que aún prevalece en la actualidad. Tomando en cuenta que se 

puede eliminar esta brecha de desigualdad para las personas indígenas, y se seguirán 

vulnerando sus derechos, más aún cuando no conocen cuáles son sus derechos sociales. 

Porque si bien es cierto las personas indígenas al igual que las demás merecen ser 

tratados de igual manera que las demás, siendo importante buscar soluciones y nuevas 

estrategias con el propósito de que se respeten a las personas indígenas en todo ámbito. 

4.4 Transferencia de resultados 

La información obtenida como resultado de la investigación requerida a partir de 

artículos o documentos de diversas fuentes bibliográficas, de encuestas y entrevistas 

realizadas, con los habitantes de la comunidad de Gradas. Se hallan diferentes enfoques, 

donde genera un carácter investigativo, que se somete a diversos criterios y 

conocimientos. Por parte de los lectores que pueden hacer uso de este documento, ya 

que es referencia de otros temas similares al estudio que se ha realizado, por lo cual se 
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dispone manejar este documento como uso de la realización de otra actividad si así lo 

desearan, los siguientes investigadores. 

4.4.1 Implementación de estrategia 

Uno de los objetivos de la investigación fue socializar y compartir información con las 

personas de Gradas que colaboraron en la misma. 

Se realizó lo siguiente a través de una reunión con los pobladores y dirigentes 

 Socializar los resultados de la investigación 

La socialización de resultados es parte de una ética laboral y en ese sentido, una de las 

estrategias para modificar la realidad desde la sociología, fue compartir con las personas 

los resultados obtenidos de la investigación.  

 Capacitarlos en temas de derechos 

A través de las encuestas se identificó que la mayoría de pobladores desconoce sobre 

sus derechos sociales y culturales y eso los ubica en una situación de vulnerabilidad. Por 

otro lado, se realizó una reunión con los habitantes de la comunidad de Gradas para 

socializarles la información recolectada, en temas como ¿Qué es la Vulnerabilidad? 

¿Qué son Derechos Sociales y Cuáles son esos Derechos? ¿Adónde acudir cuando sus 

Derechos han sido Vulnerados?  

 Recabar algunas sugerencias de parte de la comunidad 

 

● Que los derechos sociales  de las personas indígenas sean escuchados y 

respetados.  

● Más acceso a una educación igualitaria  sin discriminación ni racismo. 

● Incentivar a los  jóvenes indígenas a que participen en actividades de liderazgo,  

culturales 

● Contar siempre con los servicios básicos como el agua, luz, y alcantarillado, ya 

que es muy indispensable para la vida. 

● Que exista oportunidades de trabajo para las personas indígenas. 
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Conclusiones 

El propósito de esta investigación fue dar a conocer sobre dos categorías teóricas, la 

vulnerabilidad y los derechos sociales. Estos ejes conceptuales permitieron el 

desarrollo de estudio. El estudio de la vulnerabilidad permite conocer situaciones que 

atraviesan la comunidad, en diferentes contextos, social, económico y político. Los 

derechos sociales, son principio de igualdad que toda persona indígena, debe tener ya 

sea en educación, salud, vivienda.  

Este trabajo es un ejercicio investigativo que ayuda a visibilizar la situación de 

vulnerabilidad de los habitantes de la comunidad de Gradas. En ese sentido esta 

investigación constituye una alternativa para lograr la igualdad social. Si no 

conocemos los datos y la realidad social, cultural, económica, de la comunidad 

difícilmente esta situación se puede modificar. 

En ese sentido desde la sociología se propone que:  

Las instituciones que ejecutan proyectos deberían aplicar y respetar el 

consentimiento libre previo e informado de las comunidades de tal manera que quede 

constancia de la voluntad de las comunidades en la participación de los proyectos. 

Las escuelas y colegios derivan ser intercultural que sea incluyente para las personas 

indígenas. 

Desarrollar un plan de capacitación y sensibilización para combatir temas de racismo 

y exclusión por pertenencia étnica en ámbitos laborales.  

Para la realización del marco teórico del proyecto de investigación se basó en 

determinadas características y contextos científicos, el mismo que permitió despejar 

inquietudes, sobre la vulnerabilidad y los derechos sociales e intercambiar 

conocimientos, con las personas de la comunidad de Gradas. En la cual se visibilizó 

que el  menosprecio hacia las personas indígenas aún prevalece en los espacios 

públicos. 

Mediante la realización del diagnóstico socio-ecónomo se logró identificar la 

desigualdad en la que viven las personas indígenas de la comunidad, que más allá de 

su pobreza viven en una situación de riesgo. Donde no les permite incorporarse a un 

buen desarrollo productivo y tener mejores condiciones de vida.  
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● Las personas de la comunidad de Gradas viven en una economía de 

subsistencia, en donde  su ingreso mensual es de 50 a 100 $, debido a 

que no cuentan con un trabajo estable, y solo se dedican a su 

agricultura. El ingreso nacional es de 486$, en lo nacional es de 330$.  

● Las personas de la comunidad de Gradas no son afiliados al IESS, por 

motivos de su economía, esto hace que las personas cuando se 

enferman solo pueden acudir a un centro de salud u hospital. 

● No cuentan con viviendas propias. Muchas de las personas que no 

tienen vivienda propia viven en condiciones peligrosas que afecta en 

su salud, alimentación y nutrición, educación y su economía. todo esto 

se debe a que los derechos de las personas indígenas son vulnerados a 

persa de que el estado garantiza una vivienda digna. 

Uno de los objetivos fue la socialización de los resultados obtenidos con la 

comunidad, este objetivo fue cumplido pues  se realizó un taller con los dirigentes y 

habitantes de la comunidad de Gradas para darles a conocer los resultados del trabajo 

de investigación. A la vez este taller sirvió para recolectar algunas ideas y 

necesidades de la comunidad. 

La socialización de la información se realizó como parte de una visión ética del 

trabajo sociológico que consiste en el compromiso del profesional de devolver la 

información a la comunidad. 
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Recomendaciones 

Capacitar a todos los pueblos indígenas para fortalecer sus conocimientos, de esta 

manera pueda tomar sus mejores decisiones ante la sociedad y a la vez sean respetados 

sus derechos frente a un Estado. Además de ello tengan conocimiento de sus derechos 

sociales y se hagan respetar en todo ámbito. Establecer estrategias claras para las 

comunidades, pueblos y nacionalidades indígenas, para garantizar un trato equitativo 

ante la sociedad, donde se refleje la igualdad y equidad de las personas mestizas e 

indígenas de una sociedad. Igualmente de ello permite tener mayor acceso al ámbito 

laboral dentro de una institución. 

Las instituciones y autoridades, brindan capacitaciones y charlas con el fin de 

concientizar y dar a conocer a las personas indígenas sobre  los derechos sociales. Que  

de tal manera se hagan respetar sus derechos  en todo ámbito social, cultural, y laboral, 

así disminuya la discriminación y exclusión de los indígenas. Sensibilizar a la población 

mestiza sobre la importancia de respetar los derechos y cualidades de los grupos 

indígenas del territorio. 

Se recomienda que la Universidad Estatal de Bolívar desarrolle una línea base de 

investigación en derechos sociales. Gestionar con las entidades pertinentes como el 

MIES, Defensoría del Pueblo sobre temas de vulnerabilidad y derechos sociales de las 

personas indígenas. 
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Anexos 

Anexo 1 Encuesta dirigida a los habitantes de la comunidad de Gradas 

Tema: Estudio de Vulnerabilidad de Derechos Sociales de las Personas Indígenas 

de la comunidad de Gradas, Guaranda, periodo noviembre 2020-marzo 2021.  

 

A. Datos Generales  

1. ¿Qué edad tiene usted? 

30 a 35 años……….          

 36 a 40 años...……..      

 41 a 50 años……….     

 51 a 60 años……… 

2. ¿Cuál es su sexo? 

Femenino……         

 Masculino…. 

3. ¿Cómo se auto identifica?  

Indígena………..                                 Mestizo…………      

Afro Descendiente………                    Blanco……….. 

B. Situación socio- económico. 

4. ¿Cuál es su ocupación? 

Agricultora…….     Ganadería………   Albañilería…….. 

5. ¿Cuál es su ingreso mensual? 

50 a 100………               100 a 200……..                     200 o más……… 

C. Educación (acceso a educación y tecnología) 

6. ¿Cuál es su nivel de instrucción educativa? 

Primaria…….            Secundaria…….          Superior……..   Ninguna…….  

7. ¿Todos los miembros de su familia saben leer y escribir? 

 

    Si…….                                No………….                       Algunos……. 
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8. ¿Conoce cómo manejar un computador? 

 

    Si…….                                No………….   

D. Salud            

9. ¿Es usted afiliado al IESS? 

Si…….                                No………….     

10. ¿A dónde acude cuando se enferma? 

Hospital……………   Centro de Salud…….      Curandero/a……………..   

Medico a domicilio…………..  

E. Vivienda  y servicios básicos 

11. ¿Tiene usted vivienda propia?       

Si…….                                No………….   

 

12. ¿Usted cuenta con servicios básicos como agua, luz y alcantarillado?  

 

Si……                                   No…………….                         

F. Identidad y Discriminación 

13. ¿Usted como persona  indígena  ha sido víctima de la discriminación y 

racismo? 

 

Siempre……….           Casi siempre                           Nunca……….                                                  

 

14. Cómo se manifiesta el racismo en la ciudad de Guaranda, según su 

experiencia? 

 

a) Malos tratos e insultos a los indígenas 

b) Rechazo en espacios laborales por ser indígena 

c) No acceso a determinados espacios públicos por ser indígena 

d) Menosprecio a prácticas culturales indígenas por parte de mestizos 

 

G. Capacitación en temas de derechos sociales y culturales 

 

15. ¿Tiene usted conocimiento de cuáles son sus derechos sociales? 

 

Si……… …                                           No…………….. 
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16. ¿Considera usted que es necesario realizar la consulta previa a los pueblos y  

nacionalidades indígenas por actividades y proyectos que realice el estado en 

sus territorios? 

             

Si.......                                                                No……… 

17. ¿En la comunidad han existido cursos de capacitación sobre los derechos 

sociales? 

 

   Por parte  del Municipio…….                   La  Universidad……..  

 

   Ninguna…….        

 

18. ¿Usted a qué institución pública acude cuando han sido vulnerados sus 

derechos como personas y grupos de atención prioritaria? 

 

   Defensoría del Pueblo……….                      Líder Comunitario……. 

 

Contraloría…….                          

 

19. ¿Ha recibido seminarios sobre la igualdad de oportunidades en equidad de 

género y etnia? 

 

        Si……                                                                        No………... 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

GRACIAS POR SU COLABORACIÓN 
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Anexo 2 Registro de asistencia de los habitantes de la comunidad de Gradas a la 

capacitación realizada. 
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Anexos 3  Fotografías 
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