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VIIl. RESUMEN EJECUTIVO

Las técnicas expresivas son los principios, criterios y procedimientos que
configuran la estrategia metodologica del docente para que el estudiante

exteriorice lo interno, exprese aquello no expresado.

Es por esto que se busca determinar:;,De qué manera repercute la insuficiente
aplicacion de técnicas expresivas como estrategias metodologicas en la
gerencia educativa de los procesos de aprendizaje de los nifios y nifias de

primer afio de Educacion General Basica?

Para la solucion de la interrogante se aplicO diversas técnicas expresivas como
estrategias metodoldgicas de mucha importancia, donde se vid, una oportunidad
de formacion para los estudiantes y fue parte del incentivo y creatividad para que
los nifios aprendan a pensar, comportarse, expresarse y desarrollar habilidades
para comunicar, observar, descubrir, investigar y ser autbnomos. En la presente
investigacion se utilizd las técnicas expresivas para motivar el proceso de
aprendizaje, consolidando la comprensién de un proceso por medio de la practica
y como herramienta de evaluacién de conocimientos adquiridos, las mismas que
se constituyeron en estrategias de aprendizaje concretas para los nifios y nifias
que de forma innata exploran el mundo, y se conectan con experiencias
sensoriales, objetos, personas, sentimientos, con, diversion, esparcimiento risas y

gozo.

Las técnicas expresivas fomentan el desarrollo psico-social, la conformacién de la
personalidad, evidencia valores, puede orientarse a la adquisicién de saberes,
encerrando una amplia gama de actividades donde interactian el placer, la

creatividad y el conocimiento.

Se aplico varias técnicas expresivaspara la construccion del conocimiento, para

realizar representaciones simbdlicas y para establecer reglas.

Para mayor comprension de la investigacion se presenta este documento, en el



que se detalla el problema de investigacion, los antecedentes, la justificacion, los
objetivos, la formulacion del problema y la hipoOtesis; aspectos que sirven de pilar

fundamental para la ejecucion dela presente investigacion.

En el Capitulo I estd el Marco TeoGrico que contienen los conceptos y teorias
necesarias sobre las técnicas expresivas, metodologia, gerencia educativa,

procesos de aprendizaje.

Se habla también de los aspectos mas sobresalientes de la Psicomotricidad, como
son el esquema corporal, la conciencia corporal, las leyes del desarrollo motor,
etc.; ademas de las destrezas con criterio de desempefio que se deben desarrollar

obligatoriamente dentro de la Expresion Corporal.

Asi como la fundamentacion, que nos permite interpretar la realidad objetiva, los
resultados de la investigacion y posteriormente sustentar las estrategias de

cambio.

Enel capitulo 11 se plantea todos los aspectos del proceso metodolégico, es decir
el conjunto de estrategias, técnicas e instrumentos de investigacion que
permitieron resolver el problema. Aqui se define el tipo de investigacion que se
siguid; determinando el universo a utilizar, que para este caso se consideraron a
las 3 docentes entrevistadas y a los 53 estudiantes observados. Al igual que se
presentan las variables y su respectiva operacionalizacion para la comprobacién
de la hipdtesis planteada, ademas de la perspectiva en la cual se dirigi6 las

estrategias de cambio.

En el capitulo 111 se encuentra el analisis e interpretacion de resultados que
fueron obtenidos de la entrevista a las maestras y de la observacion directa a los
estudiantes, datos que fueron tabulados en forma minuciosa y representarlos en
cuadros pertinentes, para luego interpretarlos en forma cualitativa, lo que permitio
llegar a la comprobacion de la hip6tesis y sacar las conclusiones y en base a ello

formular las recomendaciones respectivas, que orientara a los docentes hacia



claras metas de mejoramiento de calidad educativa y a los estudiantes les
permitira el desarrollo de sus destrezas, lo que redundard positivamente en el

rendimiento académico de la institucion.

Posteriormente se encuentran las conclusiones y recomendaciones; y finalmente la

bibliografia y los anexos.
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SUMMARY

Expressive techniques are the principles, criteria and procedures that constitute the
methodological strategy for the student teacher externalize the internal, that

express unexpressed.

This is why it is to determine: How does affects the insufficient implementation of
expressive techniques and methodological strategies in educational management

of the learning processes of children freshman basic general education?

For the solution of the question various expressive techniques and methodological
strategies of great importance, where he was a training opportunity for students
and was part of the incentive and creativity for children to learn to think , act,
speak and dewvelop skills applied to communicate , observe, discover , investigate
and be autonomous, in the present investigation participatory strategies used to
motivate the learning process , consolidating understanding a process through
practice and as a tool for evaluation of acquired knowledge , they that were
formed in specific learning strategies for children who innately explore the world
and connect with sensory experiences, objects, people , feelings, fun, laughter

and joy amenities .

Expressive techniques foster psychosocial development, the formation of
personality, values evidence, can be directed to the acquisition of knowledge,
enclosing a wide range of activities where pleasure, creativity and knowledge

interact.

Various expressive technigues for the construction of knowledge were applied, to

perform symbolic representations and to establish rules.

Aspects that serve as the cornerstone for implementing this ; For a better
understanding of the research herein, in which the research problem is detailed ,
the background, rationale, objectives , problem formulation and hypothesis

presented research.

11



Chapter | is the theoretical framework containing the necessary concepts and
theories of expressive techniques, methodology, educational management,

learning processes.

It also discusses the salient aspects of psychomotor, such as body image, body
awareness, motor development laws, etc., in addition to skills with performance

criteria to be developed within the mandatory corporal expression.

As the foundation, which allows us to interpret the objective reality, the results of

the investigation and subsequently sustain change strategies.

In Chapter Il all aspects of the methodological process arises, ie the set of
strategies, techniques and research tools that allowed the problem. Here the type
of research that followed defined, determining the universe to use, that were
considered for this case at 3 teachers interviewed and observed 53 students. Like
the variables and their respective operationalization for testing the hypothesis are

presented in addition to the perspective in which change strategies addressed.

In Chapter 111 the analysis and interpretation of results that were obtained from the
interview with the teachers and direct observation to students, data were tabulated
in a thorough and represent them in relevant tables is to then interpret
qualitatively , allowing to reach the testing of the hypothesis and draw
conclusions based on that and make the corresponding recommendations that will
guide teachers toward clear goals for improving educational quality and students
be allowed to develop their skills , which will result in positive academic

performance of the institution.

Then there are the conclusions and recommendations, and finally the bibliography

and appendices.
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IX. INTRODUCCION

Desde hace un tiempo y quiza ahora mas que nunca en el mundo pedagdgico se
viene hablando de aprendizajes significativos y de ensefiar a los estudiantes a que

exterioricen lo interno, expresen aquello no expresado.

Para ello la mejor herramienta son las técnicas expresivas como una metodologia
gue promueve el espiritu solidario de los estudiantes, facilita el aprendizaje y
contribuye al desarrollo de las capacidades individuales y colectivas de los

estudiantes ya que estimulan la libertad y la creatividad.

La presente investigacion busca determinar,De qué manera repercute la
insuficiente aplicacion de técnicas expresivas como estrategias metodologicas
en la gerencia educativa de los procesos de aprendizaje de los nifios y nifias

de primer afio de Educacion General Basica?

Se observd una gran debilidad en la aplicacién de técnicas expresivas en los
procesos de ensefianza—aprendizaje, es evidente que se debe compartir
experiencias, conocimientos, técnicas, meétodos, adquiridos a través de la
trayectoria de estudio y ejercicio profesional, contiene aspectos cualitativos y
cuantitativos y una sucesion de términos e instrumentos de facil utilizacion y

comprension en beneficio de la formacion integral del educando.

El reto de los docentes hoy es saber aprovechar los diferentes momentos de
trabajo educativo implementado técnicas expresivas concretas para los nifios y
nifas que de forma innata exploran el mundo, y se conectan con experiencias
sensoriales, objetos, personas, sentimientos, con, diversion, esparcimiento risas y

gozo.

La iniciativa de poner en practica técnicas participativas es porque se busca

promover aprendizajes significativos con el uso del pensamiento reflexivo,

13



facilitando la convivencia social, contribuyendo a crear habitos de trabajo en

equipo.

El proposito de esta investigacion es hacer una valoracion de los conocimientos
que disponen autoridades, docentes y estudiantes, para apoyar con metodologias y

técnicas participativas pedagogicas de ensefiar y aprender.

La educacion procura desarrollar las potencialidades de cada persona y dinamizar
la capacidad para manejar diversos codigos comunicativos, de tal manera que
intencional y voluntariamente se valoren, respeten y aprovechen las diferencias
individuales vamos a comprobar que la utilizacion de las técnicas participativas
orientadas a lograr el desarrollo del pensamiento reflexivo generan la

participacion activa y reflexiva del estudiante segun su nivel académico.
De acuerdo con los datos obtenidos se encontraron varios beneficios muy

satisfactorios al usar técnicas participativas para desarrollar el pensamiento

reflexivo de los nifios y nifias.

14



1. TEMA

Las técnicas expresivas como estrategias metodoldgicas para la gerencia educativa
en el proceso de ensefianza aprendizaje de los nifios y nifias de Primer Afio de
Educacion Basica, Escuela “Lic. David Guevara Naranjo”, recinto Pueblo Nuevo,
parroquia Febres Cordero, Canton Babahoyo, Provincia Los Rios, en el Periodo
lectivo 2013-2014

15



2. ANTECEDENTES

Partiendo de la propuesta de la Educacion General Basica en el Ecuador, que
tiene como objetivo promover un desarrollo humano integral en los nifios y nifias,
los maestros y maestras deben contribuir para desarrollar sus capacidades y
potencialidades personales, socios afectivas y cognitivas en el nivel propio de su
edad, los docentes deben valerse de todas las herramientas que les lleven a este

fin, siendo una de las herramientas mas efectivas lastécnicas expresivas.

Constituyen una estrategia poderosa para la disciplina cuyo objeto es
la conducta motriz con finalidad expresiva, comunicativa y estéticaen la que el
cuerpo, el movimiento y el sentimiento son instrumentos basicos para la
preparacion de la vida social del nifio con ellas se aprende la solidaridad, se forma

y consolida el caracter y se estimula el poder creador.

La aplicacidn de técnicas expresivas desarrolla el lenguaje, despiertan el ingenio,
favorecen la agudeza visual, tactil y auditiva; aligeran la nocion del tiempo, del

espacio; dansoltura, elegancia y agilidad del cuerpo.

Los y las maestras de la provincia Los Rios, han sido capacitadas, pero en temas
diferentes; no se ha dado a las técnicas expresivas la debida importancia ya que

con la aplicacion de estas, se logra mejorar la Gerencia Educativa en el proceso de

ensefianza aprendizaje de los nifios y nifias de primer afio de Educacion General Bésica.

El Canton Babahoyo no es la excepcion, todavia en muchos de los
establecimientos educativos prepondera el valor del aprendizaje pasivo; no se da
la importancia del caso a la educacion integral y permanente. Y esto no solo
sucede en las escuelas sino también en los hogares, pese a la modernidad que
vivimos todavia se sume a los nifios y nifias a la rigidez escolar, a la obediencia,

pasividad, ausencia de iniciativa, el memorismo de conocimientos.

Por todo lo expuesto fue imprescindible realizar esta investigacion para buscar
los mecanismos que ayuden a mejorar la Gerencia educativa de los aprendizajes y

propender a lograr que los nifios y nifias posean méas seguridad en si mismos, que

16



expresen sus sentimientos e ideas, que fortalezcan sus habilidades y que acepten

sus limitaciones.

Siendo asi, es vital que el nifio aprenda a comunicarse para poder alcanzar un
correcto desarrollo de la expresién corporal, pero ante todo es mucho méas
necesario que los maestros estén capacitados para utilizar correctamente las
técnicas expresivas, y en este caso,cuyo objetivo fueaplicar las técnicas expresivas
como estrategias metodoldgicas para que la gerencia educativa mejore el
desarrollo del proceso de ensefianza aprendizaje de los nifios y nifias de primer

afio de educacién bésica.

En todas las escuelas del pais,por las caracteristicas psicoldgicas y pedagdgicas de
los nifios y nifias, se trabajan cinco bloques curriculares, articulados en tres ejes
del aprendizaje, de los cuales se desprenden siete componentes de los ejes del

aprendizaje, en funcion de alcanzar las destrezas con criterios de desempefio.

Dentro de estos componentes de los ejes de aprendizaje, se encuentra laExpresion
Corporal,cuya finalidad es lograr que esta sea un instrumento de comunicacién de
necesidades, deseos, sentimientos, recuerdos, etc.; pero no se consideraban ciertos
aspectos muy relevantes que tenian que ser tratados obligatoriamente en este
nivel, siendo los siguientes:

La coordinacidn dindmica global y de equilibrio para que los nifios adquieran
conciencia de su espacio en el mundo y de su relacién permanente y constante con
lo que le rodea. Lo que se logra con marcha, gateo, arrastre, equilibrio dindmico y
estatico; ejercicios que no eran realizados con mucha frecuencia. Para la
relajacion, no se activaban y desactivaban movimientos de manera consciente y
responsable. En cuanto a la disociacion de movimientos, no se realizaba con un
objetivo final. Los estudiantes no tenian eficiencia motriz, siendo necesario la
utilizacién de técnicas graficas y no graficas. Y finalmente los nifios no tenian una

conciencia global de su cuerpo, es decir su esquema corporal

17



Esta investigacion busco llegar a que las técnicas expresivas se apliquen para
mejorar la gerencia educativa de los aprendizajes ya que en la Escuela “Lic. David
Guevara Naranjo” se observaba que existia una escasa aplicacion de estas valiosas
estrategias metodoldgicas para lograr aprendizajes significativos, debido a que
solamente un 20% de las maestras incluian las técnicas expresivas dentro de su
planificacion y un 80 % lo hacian a veces, por lo cual habia un lento desarrollo de
la motricidad fina y gruesa. Un 75%* de los nifios y nifias eran timidos e

inseguros, no lograban expresarse con fluidez y desconocian su esquema corporal.

!Datos tomados de la Entrevista y Observacion directa aplicada en el primer afio de educacion
General Bésica de la Escuela “Lic. David Guevara Naranjo” de acuerdo a la primera toma que se
realizé en Junio del 2013.

18



PROBLEMA.

3.1 ARBOL DE PROBLEMAS

EFECTOS PRIMARIOS

Nifios y nifias timidas e
inseguras.

Los nifios y nifias no logran
comunicarse con fluidez
Deficiente desarrollo socio
afectivo.

Deficiente desarrollo de la
motricidad fina y gruesa.

EFECTOS SECUNDARIOS

v Limitado conocimiento del
esquema corporal.

v" Poco intercambio social.

v’ Deficiente desarrollo
Impacto en cuanto a lo
legal. (sancion)

v Desinterés profesional.

v' Discrepancia entre la
expresionverbal y no
verbal.

PROBLEMA

¢De qué manera repercute la insuficiente aplicacion de técnicas

expresivas como estrategias metodoldgicas en la gerencia educativa

de los procesos de aprendizaje de los nifios y nifias de primer afio de |

Educacion General Basica?

CAUSAS PRIMARIAS

Inadecuada  utilizacion de |

estrategias metodologicas en
la Gerencia educativa de los
aprendizajes.

Resistencia al cambio por
parte de ciertos maestros
Estimulacion inadecuada.

Desconocimiento  de los

beneficios que otorgan las '

técnicas expresivas.

CAUSAS SECUNDARIAS

v" Nose incluye en la
planificacion las técnicas
expresivas.

v’ Desinterés de parte de los
docentes por mejorar los
procesos de aprendizaje.

19



3.2 DESCRIPCION DEL PROBLEMA

En el Primer Afio de Educacion Basica, el movimiento es fundamental para que
los niflos y nifias puedan fortalecer sus capacidades cognitivas y tengan un
crecimiento sano, tanto en el nivel fisico como en el mental, siendo las técnicas

expresivas una metodologia de gran importancia para lograr este desarrollo.

Pero estas no estan recibiendo la atencion que se merecen por ninguno de los
contextos educativos en los que el nifio crece, y todavia se suelen oponer el juego
y el aprendizaje. Ademas, las actitudes de los educadores y los padres siguen
siendo adversas a la utilizacion de tiempo de juego en todas las instituciones
educativas y muy particularmente en la escuela “Lic. David Guevara Naranjo”
institucion destinada para esta investigacion en la cual se pudo observar que el
problema principal es que habia una insuficiente aplicacion de técnicas expresivas
como estrategia metodoldgica para la gerencia educativa en el proceso ensefianza

aprendizaje.

Los docentes no aprovechaban este gran recurso Yy creian erroneamente que era
una peérdida de tiempo. Aparecian dudas sobre el valor educativo de las técnicas
expresivas, es asi que esta investigacion estuvo orientada a incorporar la lidica
como estrategia metodoldgica para le gerencia educativa en el proceso de
ensefianza aprendizaje, pues no habia una estimulacion adecuada para el
desarrollo de las destrezas con criterio de desempefio, se observo resistencia al
cambio por parte de ciertos maestros, se utilizaba técnicas expresivas sin

planificacidn, solo para liberar energia debido a la poca capacitacion del docente.

Las técnicas expresivas estaban restringidas solamente para el recreo.Se

planificaba solo en teoria, pero no se llevaba a la practica.
Considerando lo anterior la investigacion busca ser un referente actual, a traves

del estudio descriptivo de la realidad en la cual un grupo de nifios y nifias, se ven

enfrentados a una estrategia metodologia basada en la aplicacion de técnicas
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expresivas que abordan los contenidos propuestos por el Ministerio de Educacion

para nifios/as de primero de bésica.

FORMULACION

La insuficiente aplicacion de técnicas expresivas como estrategias metodologicas
dificulta los procesos de aprendizaje de los nifios y nifias de primer afio de
Educacion General Bésicade la Escuela “Lic. David Guevara Naranjo”, recinto
Pueblo Nuevo, parroquia Febres Cordero, Canton Babahoyo, Provincia Los Rios,
en el Periodo lectivo 2013-20147?

SUBPROBLEMAS:

e EI 82% de los nifios y nifias no logran expresarse con fluidez, ya que no
pueden narrar hechos que estan ocurriendo y en algunos casos su
vocabulario no esta adecuado al nivel educativo.

e Un90% de los nifios y nifilas muestran un lento desarrollo de la motricidad
gruesa al correr y saltar y especialmente en la motricidad fina pues no hay
una correcta coordinacién viso-manual para ensartar cuentas, recortar
figuras, agarrar el lapiz, abrochar y desabrochar su camisa, etc.

¢ Nifos timidos e inseguros, muchos lloran cuando sus padres les dejan en
la institucion y no logran adaptarse a este nuevo ambiente.

e Los maestros no se encuentran preparados para aplicar técnicas expresivas

en la gerencia educativa en el proceso de ensefianza aprendizaje.
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4, JUSTIFICACION

Esta investigacion es importante debido a que la aplicacion de técnicas
expresivas como estrategias metodologicas para la gerencia educativa en el
proceso de ensefianza aprendizaje, favorecen en la infancia, la autoconfianza, la
autonomia y la formacion de la personalidad, convirtiéndose asi en una de las

herramientas educativas primordiales.

Tiene un valor metodoldgico fundamental y un valor préactico al pretender
solucionar el problema investigado. Aspirando a que se convierta en estdndar a
seguir por otras instituciones ya que muchas veces los maestros utilizan las

técnicas expresivas, pero sin una previa planificacion.

El tema de investigacion es pertinente y actual ya que todos los especialistas
concuerdan en que las técnicas expresivas como estrategias metodoldgicas son
una herramienta indispensable para hacer del aprendizaje un hecho placentero y
divertido que responda a la formacién integral de los nifios y sobre todo en el

primer afo.

Es factible debido al bajo costo en su aplicacion, y sobre todo porque se conto
con la colaboracién de directivos, docentes, nifios, niflas y padres de
familia,existiendo ademas el suficiente material bibliografico relacionado al tema

y la facilidad de consultar en la Internet.

El tema es original, ya es la primera que se aplico en esta institucién, y estuvo
especificamente destinada a buscar el mejoramiento de la gerencia educativa en
el proceso de ensefianza aprendizaje de los estudiantes, ya que esta
cientificamente comprobado que las técnicas expresivas estimula el lenguaje, la
vista y el oido, pero también ha sido demostrado que ayudan a que la seguridad
del nifio sea mayor; mejora su autoestima, ayuda para que pueda relacionarse
mejor con sus comparfieros, etc. Mientras que la falta de movimiento puede

provocar déficit atencional y otros trastornos emocionales.
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Existe novedad cientifica pues varios tedricos han analizado y sefalado la
importancia de las técnicas expresivas en el desarrollo de los seres humanos; entre
ellos tenemos a Jean Piaget que considera el juego como elemento importante
para potenciar la l6gica y la racionalidad, especialmente en la edad infantil; lo que
contribuyo a lograr el Desarrollo de las Destrezas con Criterio de Desempefio en

los nifios y nifas.

Esta investigacion tuvo un impacto positivo en la Institucion, ya que esta
demostrado que las técnicas expresivas ayudan para que el nifio construya su
identidad y forme una imagen positiva con conciencia de sus emociones,
sentimientos y limites; para que establezca relaciones sociales satisfactorias, para

adquirir pautas de convivencia y estrategias para la solucién de conflictos.

Los beneficiarios directos fueron los nifios y nifias de la escuela “Lic. David
Guevara Naranjo”del recinto Pueblo Nuevo, parroquia Febres Cordero , canton
Babahoyo y los beneficiarios indirectos los docentes de la Institucién que
actuaron como facilitadores en los procesos personales, donde los nifios y nifias
descubrieron y controlaron su lenguaje corporal para expresarse en una forma

auténtica y creativa.

23



5.

OBJETIVOS

5.1 OBJETIVO GENERAL

Aplicar técnicas expresivas como estrategias metodologicas para mejorar
la gerencia educativaen el proceso de ensefianza aprendizaje de los nifios
y nifias de primer afio de educacion béasica, Escuela “Lic. DavidGuevara
Naranjo”, Recinto Pueblo Nuevo, Parroquia Febres Cordero, Canton

Babahoyo, Provincia De Los Rios, en el periodolectivo2013 — 2014

Concluida la investigacion, se ha alcanzado el objetivo planteado, los
integrantes de la comunidad educativa aplican técnicas expresivas como
estrategias metodolégicas para la gerencia educativa en el proceso de
ensefianza aprendizaje de los nifios y nifias del primer afio de educacion
general basica, el personal docente se siente comprometido enel aspecto

formativo, donde prevalece el dialogo y la convivencia, promoviendo la
practica de las técnicas expresivas, aspecto que nos permite entregar una
ensefianza de calidad, flexible y enequipo, colaboraronensu cumplimiento
de acompafiar y estimular a sus estudiantes en todas las circunstancias de

su desarrollo escolar.

5.1 OBJETIVOS ESPECIFICOS

a. Diagnosticar sobre el uso de las técnicas expresivas como estrategias

metodoldgicas para la gerencia educativa en el proceso de ensefianza

aprendizaje de los nifios y nifias de primer afio de educacion basica.

Analizar los diversos contenidos que utiliza el Ministerio de Educacion y
valorar las técnicas expresivas que maneja el profesor como estrategias
metodoldgicas para la gerencia educativa en el proceso de ensefianza

aprendizaje de los nifios y nifias de primer afio de educacion bésica.
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C.

Proponer una guia didactica con las técnicas expresivas como estrategias
metodologicas para la gerencia educativa en el proceso de ensefianza

aprendizaje.

Con la aplicacién de los instrumentos de recoleccion de datosse pudo
determinar que el grado de desconocimiento y la falta de aplicacion de las
técnicas expresivas en la gerencia aulica, era muy alto, los nifios y las
nifas de la escuela desconocian potencialidades y destrezas, con las
estrategias aplicadas, luego de aplicar las estrategias de cambio se nota el

cambio, existe un mejor comportamiento.

Para una mejor comprension, fue conveniente consensuar una estructura
minimade: acuerdos, estimulos, correctivos, donde cada actor se
comprometidrespetarlosy  aplicarlos. Se procedié trabajar en el
desarrollo integral: autoestima, identidad, resolucion de conflicto,

participacién, equidad de género, trabajo enequipo.

La aplicacion y el conocimiento de esta investigacion en esta escuela es de
vital importancia, por eso analizamos la estrategias de cambio
considerando que este espacio es muy significativo, y realizamos un buen
proceso informativo de organizacion y preparacion donde garantizamos la
participacion activa de nifios, nifias, adolescentes; madres y padres de
familia, representantes legales, docentes, directivos y otros animadores con

el propdsito de conocerlo y aplicarlo
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6. HIPOTESIS

Con la aplicacién de las técnicas expresivas como estrategias metodoldgicas
mejora la gerencia educativa enel proceso de ensefianza aprendizaje de los nifios
y nifias de primer afio de Educacion Basica, Escuela “Lic. David Guevara
Naranjo”, Recinto Pueblo Nuevo, Parroquia Febres Cordero, Cantdn Babahoyo,

Provincia Los Rios, en el periodo lectivo 2013-2014
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7. VARIABLES

Variable Independiente

Técnicas expresivas como estrategias metodologicas

Variable Dependiente

Gerencia educativa en el proceso de ensefianza aprendizaje
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8. OPERACIONALIZACION DE LAS VARIABLES

VARIABLE DEFINICION DIMENSION | INDICADORES ITEMS TECNICASE
INSTRUMENTOS
INDEPENDIENTE | Son los principios, | Técnicas Motivacion
Técnicas criterios y | expresivas Participacion
| -~ -
. procedimientos  que o Expresa con facilidad lo
eXpreSIV_aS como Conflguran la Aprendlzaje que siente y lo que
estrategk:als_ estrategia activo e piensa.
metodoldgicas. metodologica  del
docente para que el | Estrategia interactivo
estudiante metodoldgicas .
. Trabajo
exteriorice lo
interno, exprese colaborativo
aquello no .
expresado_ Valores Demuestra confianza Yy Observacion

Personalidad

seguridad.

Docente Respeta reglas
Creatividad establecidas  por la
docente
_ Participa organiza juegos
Estudiante Comportamiento y materiales

Creatividad
Motricidad
Habilidad

Ficha de observacién
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VARIABLE DEFINICION DIMENSION | INDICADORES ITEMS TECNICASE
INSTRUMENTOS
DEPENDIENTE | La Gerencia | Gerencia Técnicas ¢En su  planificacion
Educativa, consiste | Educativa Planes consta el uso de técnicas
Gerencia educativa | en Objetivos expresivas  y  logra
en el proceso de planificar,organizar, aplicarlas en su
ensefianza controlaré/dlrlglglr Igs totalidad?
. recursos de aula de
aprendizaje forma_ eficaz e, Estructura ¢Las técnicas expresivas
L Y | Planificacion | procedimiento
eficiente, para el R son un excel~ente recursos
desarrollo del | Oraanizacion ecursos para la ensefianza
proceso de| aprendizaje?
ensefianza ¢Cree usted que las Obsenvacién
aprendizaje. Lo .
tecnicas expresivas Ficha de observacion
Dirigir permiten crear ambientes Entrevista
Direccion Guiar . .
uic favorables durante el Cuestionario
Vigilar ~
proceso de ensefianza
aprendizaje?
) ¢Las técnicas expresivas
Evaluacion - B
Autoevaluacion facilitan la evaluacion,
Control Coevaluacion autoevaluacion y

Heteroevaluacion

evaluacion?
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CAPITULO |
1.1. TEORIA CIENTIFICA

FUNDAMENTACION FILOSOFICA

(Gestalt, 2010) manifiesta que las técnicas expresivas favorecen el desarrollo de la
sensibilidad estética, como asi también las competencias comunicativas,
manifestandose en el proceso de produccion e interpretacion el desarrollo
perceptivo, sensitivo, afectivo, cognitivo, social y valorativo comprometido en el
quehacer educativo. La inteligencia intuitiva e imaginativa y su adaptacion a otras
situaciones es considerada de importancia en la formacion del ser humano,

permitiéndole llagar a nuevas maneras de ver e interpretar el mundo.

Artistica constituyen lenguajes simbdlicos organizados mediante diferentes
formas de representacion. Cada una de ellas permitira que el alumno y la alumna,
partiendo del conocimiento que tiene del hecho artistico dentro de su entorno
inmediato, se acerque progresivamente al conocimiento y utilizacion de los
cddigos de cada lenguaje , de recursos y técnicas que permitan la representacion
grafica, musical, draméatica, propiciando el desarrollo de aprendizajes

significativos.

FUNDAMENTACION PEDAGOGICA

La Pedagogia basicamente es el arte de ensefiar por ende es el eje fundamental del
proceso ensefianza aprendizaje, tomando en cuenta que la educacion hoy en dia
estd orientada a un enfoque constructivista social, con el fin de formar personas

innovadoras, creativas personas de progreso.

Con el pasar de los afios, ha sido preocupacion de muchos sistemas educativos
lograr que los estudiantes adquieran los conocimientos y desarrollen las
habilidades, todo lo cual requiere brindar al estudiante servicios de apoyo que le

faciliten su proceso de formacion, de modo que la institucion educativa y el
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proceso docente-educativo que en ella tiene lugar, desempefian un importante

papel.

En tal sentido las técnicas expresivas constituyen una tendencia pedagogica actual
mediante la cual se puede lograr el desarrollo de destrezas, capacidades y ayudar a
mejorar el rendimiento escolar del estudiante. En relacion con esto se destacan las
técnicas expresivas las cuales son considerados como el conjunto de recursos para

ser utilizados en el contexto del proceso de enseflanza — aprendizaje.

FUNDAMENTO PSICOLOGICA

Se refiere al desarrollo humano como proceso de aprender de acuerdo a su
evolucién. Para reforzar lo expuesto se fundamenta en el criterio de Moran,
Francisco (2005) quien manifiesta que: “...Existe una relacion intima entre saber
como aprende un estudiante y comprender como influyenen elaprendizaje el uso
de las técnicas expresivas, y saber qué herramientas utilizar para ayudarlo a

aprender mejor...”.

Partiendo de esta tendencia queda claro que la ensefianza debe ser de acuerdo con
la evolucidon del estudiante tomando en cuenta su desarrollo para que aprenda
mejor. Por lo que, los maestros y maestras deben conocer el grado de desarrollo
del estudiante para poder aplicar procesos educativos y conocer el grado de
dificultad. Tomando en cuenta que €l no construye sino reconstruye los

conocimientos ya elaborados.

FUNDAMENTACION AXIOLOGICA

El cultivo de valores en una persona es fundamental para ser exitosa, por ende se
debe hacer hincapié sobre los mismos tales como la Equidad, inculcar al
estudiante que todos tenemos los mismos derechos y obligaciones de tal manera

que debe cumplirlas como tal.
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Solidaridad, sembrar en ellos una actitud solidaria de tal modo que ayuden a las
personas que necesiten de su apoyo, fomentar en ellos el compromiso que tiene

cada uno de ellos en la vida para ser mejores cada dia.

Uno de los valores mas importantes que la persona o el estudiante debe tener muy
en claro es la honestidad, siempre debe ser transparente para hacer o decir cada
una de las cosas. El valor que conduce por el camino correcto en la relacion entre
dos 0 mas personas, en este caso en el PEA profesor estudiante es el respeto. Cabe
recalcar que el respeto debe prevalecer y debe ser para todo, empezando a respetar

a uno mismo, y asi conocer el verdadero significado de este valor.

Existen un sin nimero de valores a parte de los mencionados, los mismos que se
debe llevar siempre presente y aplicarlos en todo lugar y momento, llegando de

esta forma a ser personas dignas, personas de bien.

1.1.1. Técnicas Expresivas

(Gestalt, 2010) Sonla disciplina cuyo objeto es la conducta motriz con finalidad
expresiva, comunicativa y estéticaen la que el cuerpo, el movimiento y el

sentimiento son instrumentos basicos.

Con las técnicas expresivas lo que se busca es que el estudiante exteriorice lo
interno; es decir, aquello que piensa y que, sobretodo y especialmente, mas le

preocupa.

Principalmente, los diferentes elementos buscados dentro de esta técnica son los
siguientes:

Expresar aquello no expresado.

Completar o finalizar la expresion.

Buscar la direccion, asi como hacer la expresion directa.
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1.1.2 Caracteristicas de las técnicas expresivas.

e [Escasa 0 inexistente importancia asignada a la técnica, o en todo caso ésta, no
concebida como modelo al que deben llegar los estudiantes. A veces se
utilizan determinadas técnicas pero como medio no como fin.

e Finalidad educativa es decir tiene principio y fin en el seno del grupo sin
pretensiones escénicas.

e El proceso seguido y vivido por el alumno es lo importante, desapareciendo la
"obsesion" por el resultado final que aqui adquiere un segundo plano.

e El eje que dirige las actividades gira en torno al concepto de habilidad y
destreza basica y con objetivos referidos a la mejora del bagaje motor del
alumno.

e Las respuestas toman caracter convergente ya que elalumno busca sus propias

adaptaciones.

1.1.1.3 Finalidad de las técnicas expresivas.

La Expresion Corporal tiene una doble finalidad: por un lado sirve como base de
aprendizajes especificos y por otro, fundamentalmente tiene un valor en si misma

ya que colabora en el desarrollo del bagaje experimental del nifio.

1.1.1.4. Objetivos Generales de las técnicas expresivas

e Desarrollo personal, basqueda del bienestar psico-corporal con uno
mismao.

e Aprendizaje de codigos y significados corporales.

1.1.1.5 Objetivos Especificos de las técnicas expresivas.

e Manifestacion y exteriorizaciébn de sentimientos, sensaciones, ideas,
conceptos, etc.

e Comunicacion de sentimientos, sensaciones, ideas, conceptos
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e Desarrollo del sentido o intencién estética (artistica, plastica) del

movimiento.

1.1.1.6. Elementos de las Técnicas expresivas.

1.1.1.6.1 Danza

La danza es una de las formas de arte y de expresion mas antiguas de la
humanidad. Hay autores que resaltan las posibilidades de esta manifestacion
expresiva en la comunicacion no verbal, estableciendo un paralelismo directo

entre danza y Expresion Corporal (Robinson, 2007).

(Cuellar, 2008), Delimita conceptualmente el término danza como un lenguaje del
cuerpo y a la vez una actividad psicomotriz que combina armoniosamente en el
espacio movimientos que una audicion musical crea y ordena. Para esta autora, la

danza es unarte y una forma de expresion por medio del movimiento.

Formando parte de la Expresiéon Corporal, la danza es un contenido que
contribuye al desarrollo de la capacidad creativa y comunicativa de la persona a
través del movimiento ritmico y gracias al conocimiento, practica y disfrute de los
diferentes tipos de bailes. La masica contiene al ritmo que es el elemento fisico
que aporta a la masica una dimension temporal (Hemsy, 2009), es importante
trabajar el ritmo a través del movimiento corporal llegando a utilizar la danza
como instrumento corporal y musical. Ritmo corporal y ritmo musical, deben ser

elementos interrelacionados entre si y nunca separados (Viciana y Arteaga, 2004).

La danza se presenta, dentro de la educacion, como una actividad con
innumerables valores abriendo camino al trabajo de la creatividad, a la relacion
entre compaferos y comparfieras, al conocimiento de uno mismo, al conocimiento
de otras culturas y al desarrollo de la capacidad expresiva. En el siglo XXI y para
el ambito educativo recreativo, se propone una forma de danza divergente, donde
la creatividad, la improvisacion y el disfrute predominan sobre el modelo (la

técnica), la repeticién y la memorizacion de patrones de movimiento.
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Danza creativa en el &mbito educativo

La danza como una manifestacion expresiva, permite al que la practica, crear su

propio estilo y dotar al movimiento de personalidad.

Incluir en el proceso de ensefianza-aprendizaje de una danza, un espacio de
creacion en el cual los alumnos y alumnas, inventen o elaboren su propio baile o
movimiento danzado puede resultar muy interesante para alcanzar objetivos tales
como desarrollar la creatividad, implicar al alumnado en su proceso de
aprendizaje, socializar, consolidar el aprendizaje de cddigos técnicos basicos del

baile o dar la posibilidad de aportar y expresar algo de uno mismo a los demas.

Las propuestas de actividades danzadas para el trabajo, desarrollo y mejora de la
creatividad en el aula, alcanzan su maxima significacion en el proceso de
aprendizaje de la danza, una vez que la persona se ha familiarizado, iniciado o
perfeccionado en la practica de un determinado baile; adquiriendo cierta

autonomia, dominio y control de su cuerpo en el espacio y en el tiempo mientras.

Se debe tomar en cuenta las siguientes recomendaciones:

e Trabajar de forma especifica elementos basicos del ritmo como son el

pulso yelacento a través de las frases y las series musicales.

e Desarrollar la creatividad descubriendo una forma de expresar y

comunicar con el cuerpo y el movimiento a través de la muisica y el baile.

e Utilizar la danza para favorecer la cohesion de grupo mejorando la

interaccion y la comunicacion entre comparieros/as.
El binomio creatividad y baile, permite personalizar el movimiento danzado y

descubrir una forma de expresar y comunicar con el cuerpo algo (sensaciones,

emociones, ideas, etc.) a uno y a los demas. Las actividades danzadas, que
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favorecen el desarrollo de la creatividad en el &mbito educativo y recreativo,
implican al alumnado en el proceso de aprendizaje de una danza. Los estudiantes
tienen que pensar, crear, montar, ensayar y mostrar un producto final en forma de
baile. Todo este proceso conlleva, ademas de una mejora de la capacidad creativa,
un desarrollo y mejora de la socializacién en el aula ya que implica cooperacion,

participacion y trabajo en equipo.

La maestra tiene un papel fundamental en la preparacién, puesta en accion y
planteamiento metodologico del proceso de aprendizaje de una danza. La
finalidad es dotar al alumnado de las herramientas necesarias para que puedan
disfrutar de la actividad y controlar elementos basicos de la danza a nivel
corporal, espacial, musical y coreografico. Se trata de presentar el contenido
danza como una alternativa educativa que cumple objetivos tan claros e
importantes como desarrollar la participacion e integracion entre los practicantes,
fomentar la coeducacion, ayudar a la desinhibicion y desarrollar la capacidad

creativa.

1.1.1.6.2 Mimo

(Baranchuk 2009) Con el mimo se logra desarrollar la creatividad del nifio, asi
como trabajar conjuntamente su psicomotricidad, producir un proceso de
adaptacion al medio, y por Gltimo, establecer una relacion entre la creatividad y el

pensamiento autonomo con la actividad corporal.

Podemos definir como mimica: “Expresion del pensamiento por el gesto y
movimiento facial que acompafan o sustituyen el lenguaje”. Dentro de la mimica

podemos diferenciar entre: Mimo, Pantomima y Lenguaje Corporal.
Mimo.- proviene del griego mimeomai = imitar.

Mimo no es solamente hacer gestos si no que estos son reflejo de las emociones

internas. EI mimo a través de su cuerpo, en el silencio, nos puede dar a conocer
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sentimientos y talantes que sus palabras nunca podrian describir. Desconoce las

barreras linguisticas.

Debiendo diferenciarse de la pantomima que es la actuacion conjunta de varios
actores de mimo. EI mimo es la expresion meramente afectiva y la pantomima la

expresion de ideas concretas.

El mimo y su aportacion en la Educacion.- Es importante la aportacion del mimo
a la educacion en cuanto que utiliza el gesto como un medio de expresion sin
palabras, utilizdndose el canal visual de comunicacion. Es fundamental la
utilizacion de la expresion facial como vehiculo de comunicacién de nuestra
realidad afectiva, por ser la cara nuestra parte mas expresiva. Han de utilizarse
todos los gestos y movimientos del cuerpo, entre los que se encuentran los de la
cabeza, tronco, brazos, manos, piernas y pies pero nunca la palabra ni ningun tipo

de sonido.

A través del mimo se desarrollan los siguientes objetivos:

e Conocer y valorar su cuerpo y la actividad fisica como medio de
exploracion y disfrute de sus posibilidades motrices, de relacién con los
demas y como recurso para organizar el tiempo libre.

e Utilizar sus capacidades fisicas, habilidades motrices y el conocimiento de
la estructura y funcionamiento del cuerpo para adaptar el movimiento a las
circunstancias y condiciones de cada situacion.

e Adquirir, elegir y aplicar principios y reglas para resolver problemas
motores y actuar de forma eficaz y autonoma en la practica de actividades
fisicas, deportivas y artistico-expresivas.

e Utilizar los recursos expresivos del cuerpo y el movimiento, de forma
estética creativa y autbnoma, comunicando sensaciones, emociones e

ideas.
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1.1.1.6.2.MUsica

( Fagan 2008); El nifio desde muy pequefio tiene la necesidad de moverse: anda,
correr, saltar; no se cansa, y si se sienta un rato, sélo es para volver a empezar

con mas animo un minuto después.

El nifio al nacer presenta una motricidad de tipo subcortical, sus comportamientos
estan regidos por las necesidades organicas: hambre, suefio. La motricidad va
evolucionando desde situaciones generales a particulares. Conforme va creciendo,
comienza a establecer relaciones y deseos con las circunstancias que le rodean. A

los pocos meses, los circuitos psicomotores se van haciendo mas complejos.

En la etapa infantil ya es capaz de sentir su cuerpo globalmente, integrando las
partes afectivas y expresivas. Este periodo se caracteriza por la percepcion de la
motricidad global, la evolucidén de la percepcion del propio cuerpo, el acceso al
espacio orientado (espacio propio: aquel que ocupa el cuerpo; espacio lejano:
aquel que se puede conquistar con el desplazamiento de los segmentos y espacio

ultimo: aplicacién del tiempo conjuntamente a los desplazamientos corporales).

Pero, ¢qué relacion existe entre el esquema corporal y la musica? Coste define el
esquema corporal como la organizacion psicomotriz global en la que entran en
juego todos los mecanismos Yy procesos de los niveles motores, tdnicos,

perceptivos, sensoriales y expresivos, a los que hay que afiadir el aspecto afectivo.

Para (Wallon, 2010), no es un dato inicial ni una idea fija, sino el resultado y
requisito de una ajustada relacion entre el individuo y el medio pero no pretendo
emplear estas definiciones como base de un “aprendizaje receptivo”; juntos,
coordinando nuestros distintos puntos de vista, podemos descubrir la importancia

de la masica en la expresion corporal del nifio.

La educacion del esquema corporal es una pieza fundamental de la educacion

psicomotriz, ya que el nifio se va adaptando al mundo a través de su cuerpo, y
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debe conocerlo para manejarlo con eficacia. Pero si el movimiento de los nifios:
caminar, correr, saltar, palmear, balancearse, gatear; lo unimos al estimulo
musical, supone un descubrimiento emocionante, una mejor comprension de ella,

gue no sucede cuando s6lo la escuchan o se mueven sin escucharla.

Al vivirla de forma total por el cuerpo, amplian y enriquecen la vivencia musical.
Con sus gestos, sonidos, movimientos; adquieren conciencia de si mismos,
afirman su personalidad, se comunican con los demas. La musica les permite
intervenir activamente en el medio que les rodea, despertando en ellos interés,
receptividad y favoreciendo de este modo el camino que los llevarad hacia la

autonomia personal.

La ritmica, juega un papel importante en todo programa integral de educacion
musical infantil. Willems solicita abiertamente la inclusion de la ritmica como
actividad sistematica y habitual, junto a la iniciacién musical en la educacién de
los nifios. EI método Dalcroze para la ensefianza de la musica es un método
esencialmente ritmico, parte de la base de que el ritmo es el elemento de la misica

que afecta en primer término y con mas fuerza la sensibilidad infantil.

Una musica adecuada les puede ayudar en el control del tono muscular, en la
consolidacion del predominio lateral, en el descubrimiento y toma de conciencia
de las distintas partes del cuerpo.Podemos partir de movimientos amplios,
estiramientos, jugar con nociones de equilibrio, desplazarnos por el espacio al son
de la musica y aumentar de este modo las posibilidades expresivas del cuerpo,

para expresar y comunicar sentimientos, emociones, necesidades.

Como dicen (Bernal Vazquez, 2009) La expresidon musical en la educacién
infantil”: “la misica cumple un papel muy importante, sostener el movimiento,

sugerirlo, justificarlo. Moverse, sentir la vida, tener ganas de expresar alegria,

2Método Dalcroze.- Los principios basicos del método son: todo ritmo es movimiento; todo
movimiento es material; todo movimiento tiene necesidad de espacio y tiempo; los movimientos
de los nifios son fisicos e inconscientes; la experiencia fisica es la que forma la conciencia; la
regulacion de los movimientos desarrolla la mentalidad ritmica.
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disfrutar, es danzar. El nifio pequefio descubre el mundo moviéndose, tiene
necesidad del movimiento para vivir la mdsica, precisa descubrir el espacio en el
que se encuentra, como una manera de orientarse y enriquecer los movimientos,
descubriendo las cualidades que el cuerpo posee, sintiéndolas. De esta manera es
como se aprende a conocer, respetar, amar el cuerpo y a comunicarse con los

demas”.

Khalil Gibran(2010), afirmé que no sélo los padres, sino toda persona que rodee
al nino, puede hacer mucho por su educacion: “puedes darles tu amor, pero no tus
pensamientos pues ellos tienen sus propios pensamientos; puedes abrigar sus
cuerpos, pero no sus almas porque ellas viven en la casa del mafiana, que no
puedes visitar ni siquiera en suefios. TU eres el arco del cual tus hijos, como
flechas vivas, son lanzados, deja que la inclinacion, en tu mano de arquero, sea
para la felicidad”. ;Quién sabe si esa felicidad la encuentren en la musica?.. Las
personas que conocemos, incluyéndonos a nosotros mismos, ¢quién no asocia las
diferentes etapas de su vida con el recuerdo de alguna cancidon? Si la misica es
tan importante para los adultos, ya sea en su juventud como en su madurez y
ancianidad, entonces para los nifios que estdn descubriendo el mundo- resulta

tener igual 0 mayor importancia.

Mas alla de que la musica sea un elemento primordial en el desarrollo social del
ser humano, asi como una forma de expresion artistica, se ha descubierto que el
simple hecho de escucharla influye directamente sobre los procesos de

aprendizaje en otras areas del cerebro.

Ademas de ser divertida, la musica “mejora el desarrollo cerebral y, ain mas,
mejora las habilidades como la lectura y las matematicas” (Winberger, 1998).
Esto la convierte en una herramienta que deberia ser utilizada constantemente por

los maestros, a fin de garantizar el éxito presente y futuro de los alumnos.

Otro de los muchos beneficios de la misica es la adquisicion del lenguaje

(Hanshumaker, en: Winberger, 1998). Para comprender esto, ni siquiera es
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necesario conocer el funcionamiento del cerebro; basta con pensar que el ser
humano aprende a comunicarse con los demas a traves de las primeras coplas y
nanas, a través de los ritmicos juegos de palabras transmitidos por sus padres y

maestros, ampliando asi su vocabulario y, poco a poco, dotandolo de sentido.

Para ello, no es preciso que un maestro de pre escolar domine la teoria musical,
sepa tocar un instrumento o tenga habilidades extraordinarias. No estamos
hablando de “conocer” la musica, sino de “vivirla”, a fin de que se convierta en
unelemento imprescindible en el proceso de ensefianza-aprendizaje. De tal modo,
el maestro de pre escolar debe ser creativo y buscar maneras de incluir la misica
como una disciplina combinada con las distintas areas de trabajo de sus alumnos.
Esto, a su vez, alimentara la propia creatividad de los alumnos y los llevara a

tener una mejor interaccion con los demas.

1.1.1.7 ESTRATEGIAS METODOLOGICAS

Se considera una guia de las acciones que hay que seguir. Por tanto, son siempre

conscientes e intencionales, dirigidas a un objetivo relacionado con el aprendizaje.

(CANO, 2004). En su obra los procesos y las estrategias de aprendizaje dicen
queSegun Bonwell&Eison “El proceso que compenetra a los estudiantes a realizar

C0sas y apensar en esas cosas que realizan”.

Las estrategias activas de aprendizaje son empleadas por los estudiantes para
ayudarse en la adquisicion, almacenamiento, recuperacién y el uso de la
informacion, que el alumno toma para ser el proceso de aprendizaje sea mas facil
mas rapido, mas entretenido, mas auto dirigido, mas afectivo y efectivo a nuevas

situaciones dentro de su vida estudiantil.
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1.1.1.8. SIGNIFIADO DE LAS ESTRATEGIAS METODOLOGICAS.

VILLALTA, Ramon y otros (1984) expresan en su obra “Las Técnicas Activas,
Herramientas de Educacién Popular” que las técnicas activas son solo

instrumentos en un proceso de formacion.

Afirman esto, porque el hablar de un proceso educativo también se habla de una
forma especifica de adquirir conocimientos; y el crear y recrear el conocimiento,
es un proceso que implica una concepcién metodoldgica a través de la cual éste se

desarrolla.

Frecuentemente se habla de “metodologias participativas™ haciendo referencia por
lo general a la utilizacién de las técnicas activas participativas, pero con una
concepcion metodoldgica tradicional, en la que interesa sobre todo el aprendizaje
de conceptos y no el hacer un proceso educativo basado en una permanente

recreacion del conocimiento.

1.1.1.9 CLASIFICACION DELAS ESTRATEGIASMETODOLOGICAS

a) ESTRATEGIAS PERSONALIZAD ORAS

Pretende desarrollar la personalidad (autoconciencia, comprension, autonomia,
autoevaluacion) Incrementa la creatividad, la solucion de problemas, la
responsabilidad personal Profesor-guia, animador, orientador Alumno (libre,

responsable)

b) ESTRATEGIAS POR DESCUBRIMIENTO

(Bruner 1998); “El método del descubrimiento constituye el principal método para

la transmision de contenido de las materias de estudio”
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c) ESTRATEGIAS CREATIVAS

“Entre los nifos, la creatividad es algo universal; entre los adultos es casi
inexistente. La gran cuestion es esta: ;Qué ha ocurrido con esta capacidad
humana, inmensa y universal?” Anderson, 1959 Alguna actividades creativas en
grupo: Fluidez verbo conceptual formacion de palabras completar un dibujo

Formula anti proverbios.

d) ESTRATEGIAS DE APOYO

Se ubican en el plano afectivo-motivacional y permiten al aprendiz mantener un
estado propicio para el aprendizaje. Pueden optimizar la concentracion, reducir la
ansiedad ante situaciones de aprendizaje y evaluacion, dirigir la atencion,

organizar las actividades y tiempo de estudio, etcétera.

e) ESTRATEGIAS DE APRENDIZAJE O INDUCIDAS

Procedimientos y habilidades que el nifio /a posee y emplea en forma
flexible para aprender y recordar la informacion, afectando los procesos de

adquisicion, almacenamiento y utilizacion de la informacion.

f) ESTRATEGIAS DE ENSENANZA

Consisten en realizar manipulaciones 0 modificaciones en el contenido o
estructura de los materiales de aprendizaje, o por extension dentro de un
curso o una clase, con el objeto de facilitar el aprendizaje y comprension
de los alumnos. Son planeadas por el agente de ensefianza (docente,
disefiador de materiales o software educativo) y deben utilizarse en forma

inteligente y creativa, (Yontef2009).
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9)

h)

ESTRATEGIAS DE APROXIMACION A LA REALIDAD

Evitan el aislamiento y los excesos tedricos mediante el contacto directo
con las condiciones, problemas y actividades de la vida cotidiana;
incrementan la conciencia social y cimientan el andamiaje de ida y vuelta
entre teoria y realidad. Son (tiles en todas las areas académicas, pues
facilitan trabajar con textos y otros elementos de uso cotidiano que
permiten a los estudiantes que, a partir de situaciones reales, relacionen
conocimientos y resuelvan problemas para consolidar aprendizajes.
(Salamaca 2007).

Por ejemplo: a partir de la lectura y analisis de una nota informativa
donde se hable de un problema social o comunitario, como la inseguridad
0 la falta de servicios, los estudiantes pueden hablar sobre la situacion de
su colonia, reconocer la importancia de la seguridad publica o el abasto en
cada caso estudiar las posibles causas y consecuencias, reconocer a quée
instancias puede acudir la ciudadania ante situaciones similares y proponer

posibles soluciones.

ESTRATEGIAS DE BUSQUEDA, ORGANIZACION Y
SELECCION DE LA INFORMACION

Preparan a los nifios/as para localizar, sistematizar y organizar la
informacion y el conocimiento a su alcance; por ello resultan adecuadas
para sugerir, por ejemplo, investigaciones a mediano plazo sobre
corrientes, autores, tipos de textos, periodos histéricos o desarrollo
cientifico. Por sus caracteristicas promueven la comprension y uso de
metodologias para la generacion y aplicacion del conocimiento;
desarrollan la objetividad y racionalidad, asi como las capacidades para
comprender, explicar, predecir y promover la transformacion de la
realidad. (Castafiedo, 2009)
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)

Por ejemplo: el docente pide a los nifios /as que, por equipo, construyan
una linea del tiempo (ilustrada) que contenga los acontecimientos mas
importantes de determinado periodo historico; para hacerlo deberan
consultar por lo menos cinco fuentes diferentes, debera existir equilibrio
entre impresas y electrdnicas, ademas sera necesario obtener la iconografia

adecuada para la ilustracion.

ESTRATEGIAS DE EXTRAPOLACION Y TRANSFERENCIA

Propician que los aprendizajes pasen del discurso a la practica,
relacionados con otros campos de accién y de conocimiento hasta
convertirse en un bien de uso que mejore la calidad de vida de las personas
y que permita, al mismo tiempo, que los nifios /as reconozcan el
conocimiento como algo integrado y no fragmentado; para realizarlas se
puede partir por ejemplo de estudiar un problema social (Ciencias
Sociales), donde se analicen y redacten diversos tipos de textos (Espafiol)

y se interpreten graficas o estadisticas (Matematicas).

Por ejemplo: a partir de realizar dos graficas que muestren el desempefio
de ambos equipos en un partido de futbol y considerando los datos

relevantes, cada nifio /a debera redactar una cronica del partido.

ESTRATEGIAS DE PROBLEMATIZACION

Posibilitan la revision de porciones de la realidad en tres ejes: el de las
causas, el de los hechos y condiciones, y el de las alternativas de solucion.
Impulsa las actividades criticas y propositivas, ademas de que permiten la
interaccion del grupo y el desarrollo de habilidades discursivas y

argumentativas.

Por ejemplo: entre el grupo y con la guia del docente se puede sefialar un

problema que afecte a la comunidad, caracterizarlo, imaginar sus causas,
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reconocer sus consecuencias y a partir de esa informacion elaborar
posibles soluciones que sean viables y, ¢por qué no?, buscar la forma de

implementarlas.

En todo esto se puede recalcar que el docente en la actualidad debe y tiene la
obligacidn de rescatar la integridad y el buen juicio para desarrollarse junto
con el educando sabiendo impartir su conocimiento para salir adelante como
uno mismo. La labor de un docente es estar al dia con las estrategias que el
medio va desplegando. Es decir estar en el auge para mantener el desarrollo
continuo y mitigar errores para ser cada dia mejores lideres de cada una de las

dependencias a la que pertenecen.

1.1.2. GERENCIA EDUCATIVA

Toda organizacion requiere de la ciencia denominada Gerencia, que consiste
basicamente en planificar, organizar, controlar y dirigir los recursos de forma
eficaz y eficiente, para el logro de los objetivos. De alli que el gerente es la
persona o individuo que logra metas u objetivos por medio de otras personas, a
través de un proceso de toma de decisiones, distribucion de recursos y direccion

de actividades.

El termino gerencia se refiere a las organizaciones que efectlan actividades de
planificacion, organizacion, direccién y control, a objeto de utilizar los recursos
humanos, fisicos y financieros con la finalidad de alcanzar objetivos cominmente
relacionados con beneficios de los educandos.

A la gerencia se la considera como un arte, una ciencia que se ocupa del uso
correcto, provechoso y sistematico de todos los recursos que posee el aula de

estudio.
El termino gerencia ha sido de especial interés durante la ultima Década, por todo

lo que ello implica. Cabe sefialar que en un principio, dicho término estaba

relacionado exclusivamente con las organizaciones con fines de lucro, sin
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embargo con el paso de los afios este término fue adoptado por otros tipos de

organizaciones, entre ellas las educativas.

1.1.2.1 Habilidades gerenciales.

El maestro que verdaderamente funciona como un gerente en alguna Institucion

Educativa, debe tener las siguientes habilidades:

Habilidad Tecnica: es la habilidad de aplicar el conocimiento especializado o la

experiencia.

Habilidad Humana: es la habilidad de trabajar con, entender y motivar a la gente

tanto individualmente como en grupo.

Habilidad Conceptual: es la capacidad mental de analizar y diagnosticar

situaciones complejas.

En el ambito de la docencia, se suele hablar con frecuencia, como en otros
ambitos, de gerencia, gerente, gerencial y términos similares, no siempre con la

correspondiente precision del significado.

Como todo en la sociedad, también el término gerencia tiene una evolucion
constante. Y entre nosotros, su incorporacion ha sido gradual y de una

profundidad relativa.

La Gerencia Educativa es un proceso de conduccién de una Institucién Educativa
por medio del ejercicio de un conjunto de habilidades directivas orientadas a
planificar, organizar, coordinar y evaluar la gestion estratégica de aquellas
actividades necesarias para alcanzar eficacia pedagdgica, eficiencia
administrativa, efectividad comunitaria y trascendencia cultural. (Juan Manuel

Manes)
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Una Gerencia efectiva es un requisito para la existencia y desarrollo constante de
las instituciones educativas. La Gerencia es ineludible para toda persona
responsable de la tarea de conduccion en el sistema Educativo, desde la Educacion
inicial hasta las entidades Universitarias. Especialmente nos preocupa el
desarrollo de estas ideas: La gerencia, como labor gravitante en todo tipo de
organizaciones actuales. La Gerencia Educativa, como una posibilidad que
aprovechan los centros educativos, para lograr sélidos resultados practicos que
ayudan a una tarea planificada, dindmica y con espiritu de cambio. Las
perspectivas del liderazgo, la innovacion y la busqueda de un alto nivel de calidad

en el servicio.

Desde luego, entendemos que la gerencia moderna no es cumplimiento de una
persona sino de toda una organizacidn debidamente fortalecida y dinamizada

alrededor de los conductores proyectados al éxito.

1.1.2. 2. GERENCIA DE AULA.

En las instituciones educativas el término gerencia ha tomado real importancia en
el desarrollo del proceso de ensefianza y aprendizaje, aplicado al campo educativo
y especificamente en el aula hace referencia a las estrategias, los recursos de
ensefianza y al logro del aprendizaje significativo.

La gerencia de aula se refiere a la previsién y procedimientos necesarios para
establecer y mantener un ambiente en el cual la instruccién y el aprendizaje

puedan suceder (Ruiz ,1992)

Por otra parte, la gerencia de aula también puede ser definida como un proceso de
planificacion, organizacion, direccion y control de las actividades de aprendizaje
implicitos en un disefio curricular. En consecuencia, el docente como gerente de
aula va ejercer las funciones administrativas relaciondndolo con los recursos de

ensefianza-aprendizaje, de manera tal que se logre el aprendizaje significativo.
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En referencia a la funcién orientadora del docente como gerente de aula que se
guia por una vision humanista y democratica de la relacion docente-estudiante,

Salazar (1994) considera que el mismo requiere de:

1.1.2.3. Planificacion

La planificacion es la mas importante de las funciones de un gerente de aula,
planificar es determinar anticipadamente que es lo que se va a hacer, todo proceso
administrativo se inicia con una planificacion, ya que es aqui donde se determinan
los objetivos y la mejor forma de ser alcanzados; para Koontz (1994), "la
planificacion consiste en la seleccion de misiones y objetivos y acciones para
lograrlos; requiere toma de decisiones, es decir, seleccionar recursos futuros de

accion entre varias opciones.” (p. 45)

Lo primero que debe hacer el docente de aula es seleccionar las metas, fijar
objetivos y programar para alcanzarlas en forma sistematica, de manera tal que el
proceso de aprendizaje sea productivo, en este sentido Stoner (1989) opina que:
"la planificacion implica que los gerentes piensen a través de sus objetivos y
acciones con anticipacion, basados en métodos y planes, mas que en una mera
suposicion. Los planes dan a la organizacion sus objetivos y fijan el mejor

procedimiento para obtenerlos.” (p. 42).

Por otra parte, la planificaciones la funcion a través de la cual el docente organiza
las actividades, conocimientos, habilidades, destrezas que deberan adquirir o
realizar los educandos, involucrando estrategias que estimulen el logro del
aprendizaje, con el fin de garantizar el éxito en la labor educativa al eliminar al

maximo la improvisacion.
Asi, por ello es importante considerar en la planificacion los siguientes aspectos:

¢A quién ensefiar?, ¢Por qué ensefiar?, ;Qué ensefiar y Como?, ;Cémo verificar y

evaluar? De alli que, debe caracterizarse por permitir realizar reajustes sin que por
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ello altere su continuidad, ademas debe estar fundamentada en condiciones reales

e inmediatas de lugar, tiempo y recurso.

1.1.2.4. Organizacion:

La organizacion es la segunda etapa del proceso gerencial, que consiste
basicamente en determinar las actividades que se realizaran, quienes las realizaran
y de qué forma. Al respecto Robbins (1994) expresa: " la organizacidon incluye la
determinacion de las tareas que se realizaran, quién las hara, como se agruparan

las labores y quién reportara a quién y donde se tomaran las decisiones."” (p.114)

Por otra parte, organizar es el proceso de determinar y establecer la estructura, los
procedimientos y los recursos necesarios para los logros de los objetivos
establecidos en la planificacién. De alli que el docente debe seleccionar junto con
los educandos las actividades, definir las actividades y sus responsables, entre

otras.

1.1.2.5. Direccion

La Direccion, es el elemento de la administracion en el que se logra la realizacion
efectiva de todo lo planeado, por medio de la autoridad del administrador, ejercida
a base de decisiones, ya sea tomada directamente, y con mas frecuencia,
delegando dicha autoridad, y se vigila simultaneamente que se cumpla en la forma

adecuada todas las ordenes emitidas.

Por su parte, Koontz y O’Donnell adoptan el término "direccion” como "la
funcion ejecutiva de guiar y vigilar a los subordinado." (p.114). Por consiguiente
la parte esencial y central de la organizacion, a la cual se debe regir todos los
elementos es precisamente la direccion. En este orden el educador debe dirigir de

un modo muy apropiado.
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1.1.2.6. Control

El control en el transcurso de ensefianza basicamente estd determinado por el
proceso de evaluacion, ésta es la funcion que consiste en verificar el logro de los
objetivos planteados en la planificacion, al respecto Ruiz, (1992) sefiala: "la
evaluacion permite controlar las capacidades de los estudiantes en cada uno de los

momentos del desarrollo de la estrategia.” (p. 85)

De alli que, la evaluacion permite determinar el desenvolvimiento del estudiante
en el proceso de ensefianza — aprendizaje, comparando los resultados con las
expectativas sefialadas en la planificacion. Es por eso que la funcion de controlar
requiere el establecimiento de un sistema de comprobacion de las actividades,
operaciones, logro de objetivos y procedimientos claves de manera tal que los
errores 0 desviaciones se vean inmediatamente y se puedan corregir. En
consecuencia, la evaluacion en el constructivismo, se centra en actividades y
procesos orientados a la accidn, se recomienda emitir reportes individualizados de
los estudiantes en lugar de calificaciones numéricas.

Los docentes debemos propender a:

1. Contribuir a la formacion para la vida del educando, dando especial
importancia a los roles que debe desempefiar el individuo como estudiante,
ciudadano, profesional y padre de familia.

2. Estimular enel educando su espiritu de superacion.

3. Fomentar en el educando el cultivo de los valores concernientes a la
persona, a la familia y a la nacién.

4. Propiciar un clima que facilite la comunicacion interpersonal e
interinstitucional.

5. Ayudar a los estudiantes a comprender y asimilar los cambios, productos
de la dindmica social.

6. Facilitar la toma de decision de los individuos en relacion a su futuro, ya

sea la continuacion de estudios o su incorporacion a la vida laboral.
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Conrespecto a la facilitacion, la vision de la Gerencia en el Aula exige hoy en dia
un proceso que asuma el rol de facilitador a través de un desarrollo en el cual se

evidencien las siguientes caracteristicas:

El facilitador crea el ambiente o clima inicial para la experiencia a desarrollar en
clase, ayuda a despertar y esclarecer los propdsitos de los estudiantes, asi como
los objetivos méas generales del grupo, confia en que el estudiante desea realmente
alcanzar aquellas metas significativas para €él, siendo éste la fuerza motivacional
que subyace en todo aprendizaje, organiza y pone a disposicion de los estudiantes,
la mas amplia y variada gama de recursos para el aprendizaje y se considera a si
mismo como un recurso flexible que estara en disposicion de prestar todo tipo de

ayuda al grupo.

Dentro de este orden, el docente como gerente, necesita combinar las estrategias,
técnicas y recursos disponibles de manera eficiente, para facilitar el logro de los

objetivos trazados en el proceso, en forma conjunta docente — estudiante.

Dentro de las funciones que desempefia el docente, es importante considerar una
serie de aspectos, que también lo definirian como un gerente dentro del aula;
dichos aspectos, de acuerdo a Salazar (1994), se evidencian a través del
cumplimiento de diversos roles gerenciales, entre los que se destacan: el de

liderazgo, comunicacién, motivacion, innovacion y toma de decisiones. (p.66).

De alli que, ser docente es algo mas complejo, sublime e importante que ensefiar
una asignatura, implica dedicar alma, lo que exige vocacion, y esa vocacion
reclama algo mas que titulos, cursos, conocimientos y técnicas, reclama la
capacidad de servicio y una coherencia de vida y palabra, la cual es imposible sin
el continuo cuestionamiento y cuidado de su proyecto de vida, porque un docente

explica lo que sabe o lo que cree saber, pero ensefia lo que es.®

% Salazar, J. (1994). Gerencia de Aula. (UPEL). Venezuela.
Programa de Formacién Continua del Magisterio Fiscal 2009
Curso de Didéactica del Pensamiento Critico.
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En la actualidad la Gerencia educativa es el eje principal para que las instituciones
Educativas sean de excelencia, todo un cuerpo colegiado tiene que aplicar, tomen

decisiones y solucionen problemas, para el mejoramiento del entorno educativo.
En este caso buscamos la integracion las estrategias activas en el aprendizaje

aplicadas en el uso de las tecnologias existentes para el mejoramiento de los

docentes en el manejo de las aulas de clase.
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1.2 TEORIA CONCEPTUAL.

Apoyo Educativo: Medida de carécter ordinario complementaria o alternativa a
la Medida de Refuerzo Educativo aplicada a estudiantes con necesidades
educativas de cardcter transitorio que necesitan ser atendidas con medios

educativos mas especificos que los provistos en el Refuerzo Educativo.

Aprender: Ayuda a descubrir la importancia de adquirir conocimientos a través

delestudio y la reflexion de las experiencias cotidianas.

Actitud: Es la forma de actuar de una persona, el comportamiento que emplea un
individuo para hacer las cosas. En este sentido, se puede decir que es su forma de
ser o el comportamiento de actuar, cierta forma de motivacion social -de caracter,
por tanto, secundario, frente a la motivacion bioldgica, de tipo primario- que

impulsa y orienta la accion hacia determinados objetivos y metas

Colaboracion y cooperacion: Ser capaces de trabajar con los demés en la

consecucidn de una meta comun.

Conciencia emocional.-Reconocer las propias emociones y efectos valoracion

adecuada de uno mismo: conocer las propias fortalezas y debilidades.

Confianza en uno mismo.-Seguridad en la valoracion que hacemos sobre

nosotros mismos y sobre nuestras capacidades.

Curriculo: Es todo lo que implica organizacion de la practica docente, o sea la
sistematizacion de lo que el maestro debe saber y hacer para cumplir con la

intencionalidad de los objetos de la educacion.

Disposicion de ayudar: Conseguir que los nifios ayuden a los adultos y a sus

iguales se consigue facilmente: s6lo debemos aceptar desde el principio sus ganas
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de ayudar, encomendarles pequefias tareas y adaptarlas siempre a su edad y sus

posibilidades.

Desarrollo infantil.- Conjunto complejo de crecimiento morfolégico, de
maduracién fisiologica y la adquisicion de instrumentos y operaciones
intelectuales, conocimientos, actitudes, sentimientos y destrezas psicomotrices

que le permite al sujeto una buena interaccién con sus entornos.

Destrezas con criterio de desempefio:Es el dominio de la accion que el
estudiante debe alcanzar en determinado nivel dentro del proceso educativo. Se
evalUan con indicadores esenciales de evaluacion que son evidencias concretas de
lo que el estudiante ha alcanzado en el estudio de untema, que se articulan a partir

de los objetivos educativos del afio.

Expresion corporal: Puede definirse como la disciplina cuyo objeto es
la conducta motriz con finalidad expresiva, comunicativa y estéticaen la que el

cuerpo, el movimiento y el sentimiento como instrumentos basicos.

Esquema corporal: Es la imagen o conocimiento inmediato que tenemos de
nuestro propio cuerpo en estado estatico o en movimiento, en relacion de sus
diferentes partes, entre ellas y en relacion con el espacio circundante de los

objetos y de las personas.

Estrategia ludica.- Es una metodologia de ensefianza aprendizaje de caracter
participativo, impulsada por el uso creativo y pedagdgicamente consistente, de
técnicas, ejercicios y juegos didacticos creados especificamente para generar
aprendizajes significativos, tanto en términos de conocimientos, de habilidades o

competencias sociales, como incorporacién de valores.

Educacion: Crianza, ensefianza y doctrina que se da nifios, jovenes y adultos.

Formacion Integral: Proceso de formacion humana y profesional que promueve
el desarrollo armdnico de todas las facultades del ser humano, incluidas todas sus

formas de inteligencia.
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Gestion Educativa: La Gestion Educativa, debe tender al logro de los objetivos y
metas educacionales, atendiendo las necesidades basicas de los estudiantes, de los
padres, de los docentes y de la comunidad toda, en pos de un modelo de pais

solidario, ético y participativo.

Juego: Con el término juego se designa cualquier manifestacion libre de energia

fisica o psiquica realizada sin fines utilitarios.

Lenguaje corporal: Sefial o conjunto de sefiales no verbales que indican nuestra:
personalidad, sentimientos, actitudes y estados de animo. Su estudio abarca todos

los movimientos del cuerpo humano.

Lateralidad: Diferencia funcional de las mitades derecha e izquierda del cuerpo.

Libertad: Es el valor mas importante y mas preciado que posee el hombre y que
nadie nos puede quitar.

Ludica:Se refiere a todo aquello propio o relativo al juego, a la diversion, es

decir, un juego de mesa, una salida con amigos, una competencia, etc.

Memoria corporal: La memoria corporal se basa en el contacto que es
comunicacién, es un vinculo que establecemos con otros seres u objetos, forma
parte de la condicion humana, es un don adquirido e incorporado que
desarrollamos de modo inconsciente o natural que se modifica la sensacion y la
cualidad del mismo, pudiendo captar texturas, temperaturas, sensacion de peso,

etc.

Motricidad gruesa:Es la que va dirigida a todo el cuerpo en general; dentro de

esta tenemos al Dominio Corporal dinamico y al Dominio Corporal Estatico.

Motricidad fina:Es la que va dirigida a una parte del cuerpo, pidiendo una

precision y finura en los movimientos.
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Se divide en: Coordinacion viso-manual. Fonética. Motricidad facial y motricidad

gestual.

Métodos: Es una palabra que proviene del término griego methodos (“camino” o

“via”) y que se refiere al medio utilizado para llegar a un fin.

Obediencia: La soberbia y el egoismo nos hacen sentir autosuficientes,
superiores, sin rendir nuestro juicio y voluntad ante otros pretextando la defensa
de nuestra libertad. Debemos evitar caer en el error de "sentir” que obedeciendo
nos convertimos en seres inferiores y sumisos caracterizados por una libertad

mutilada

Planificacion.- Hace referencia a todas las actividades que nos permiten organizar
y conducir los procesos de aprendizaje necesarios para la consecucion de los
objetivos educativos.

Técnicas: Es un procedimiento o conjunto de reglas, normas o protocolos, que
tienen como objetivo obtener un resultado determinado, ya sea en el campo de la
ciencia, de la tecnologia, del arte, del deporte, de la educacion o en cualquier otra
actividad.

Veértigo:Es una sensacidn falsa de giro o desplazamiento de la persona o de los
objetos, en otras ocasiones lo que aparece es una sensacion de andar sobre una

colchoneta o sobre algodones, que es lo que se conoce como mareo.
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1.3. TEORIA LEGAL

CONSTITUCION DE LA REPUBLICA DEL ECUADOR (2008)
SECCION QUINTA

La base legal del Sistema Educativo esta regulado y estipulado en la Constitucion
de la Republica del Ecuador 2008; la Ley Organica de Educacion Intercultural

fundamentadas en los siguientes articulos:

Art. 26.- La educaciéon es un derecho de las personas a lo largo de su vida y un
deber ineludible e inexcusable del Estado. Constituye un area prioritaria de la
politica publica y de la inversion estatal, garantia de la igualdad e inclusion social
y condicién indispensable para el Buen Vivir. Las personas, las familias y la
sociedad, tiene el derecho y la responsabilidad de participar en el proceso

educativo.

Art. 27.- De la Constitucion de la Republica estable que la educacion debe estar
centrada en el Ser humano y garantizara su desarrollo holistico, en el marco del
respeto a los derechos humanos, al medio ambiente sustentable y a la democracia,
serd participativa, obligatoria, intercultural, democratica, incluyente y diversa de
calidad y calidez impulsara la equidad de género, la justicia, la solidaridad y la
paz, estimulara el sentido critico, el arte y la cultura fisica, la iniciativa individual
y comunitaria y el desarrollo de competencias de capacidades para crear y

trabajar.

La educacion es indispensable para el conocimiento, el ejercicio de los derechos y
la construccion de un pais soberano, y constituye un eje estratégico para el

desarrollo nacional.

Art. 28.- La educacion respondera al interés publico y no estara al servicio de
intereses individuales y corporativos. Se garantizara el acceso universal,
permanencia, movilidad y egreso sin discriminacion alguna y la obligatoriedad en

el nivel inicial, bésico y bachillerato o su equivalente.
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Es derecho de toda persona y comunidadinteractuar entre culturas y participar en
una sociedad que aprenda. El Estado promovera el dialogo intercultural en sus

maltiples dimensiones.

Elaprendizaje se desarrollara de forma escolarizada y no escolarizada.
La educacion publica sera universal y laica en todos sus niveles, y gratuita hasta el

tercer nivel de educacidn superior inclusive.

Art. 29.- De la Constitucién de la Republica declara que el Estado garantizara la
libertad de ensefianza y el derecho a las personas de aprender en su propia lengua
y ambito cultural. Donde las madres y padres 0 sus representantes tendran la
libertad de escoger para sus hijos e hijas una educacion acorde con sus principios,

creencias y opciones pedagdgicas.

Art. 343.- En la generacién del Sistema de Educacion tendrd como finalidad el
desarrollo de capacidades y potencialidades individuales y colectivas de la
poblacién, que posibiliten el aprendizaje, y utilizacion de conocimientos, técnicas,
saberes, artes, y culturas. El sistema tendra como centro el sujeto que aprende, y

funcionara de manera flexible y dindmica, incluyente, eficaz y eficiente.
El sistema nacional de educacion integrara una visién intercultural acorde con la
diversidad geografica, cultural y linguistica del pais y el respeto a los derechos de

las comunidades, pueblos y nacionalidades.

Art. 345.- La educacion como servicio publico se prestara a través de

instituciones publicas, fisco misional y particular.
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REGLAMENTO GENERAL DE LA LEY ORGANICA DE EDUCACION
INTERCULTURAL

CAPITULO I. DE LA EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES.

Art. 184.- Definicidn. La evaluacion estudiantil es un proceso continuo de
observacion, valoracion y registro de informacion que evidencia el logro de
objetivos de aprendizaje de los estudiantes y que incluye sistemas de
retroalimentacién, dirigidos a mejorar la metodologia de ensefianza y los

resultados de aprendizaje.

Los procesos de evaluacidn estudiantil no siempre deben incluir la emision de
notas o calificaciones. Lo esencial de la evaluacion es proveerle retroalimentacion
al estudiante para que este pueda mejorar y lograr los minimos establecidos para
la aprobacion de las asignaturas del curriculo y para el cumplimiento de los
estandares nacionales. La evaluacion debe tener como proposito principal que el
docente oriente al estudiante de manera oportuna, pertinente, precisa y detallada,

para ayudarlo a lograr los objetivos de aprendizaje.

La evaluacion de estudiantes que asisten a estab lecimientos educativos
unidocentes y pluridocentes debe ser adaptada de acuerdo con la normativa que

para el efecto expida el Nivel Central de la Autoridad Educativa Nacional.

Enelcaso de la evaluacion dirigida a estudiantes con necesidades educativas
especiales, se debe proceder de conformidad con lo explicitado en el presente

reglamento.

Art. 185.- Propdsitos de la evaluacion. La evaluacion debe tener como propdsito
principal que el docente oriente al estudiante de manera oportuna, pertinente,
precisa y detallada, para ayudarlo a lograr los objetivos de aprendizaje; como
propdsito subsidiario, la evaluacion debe inducir al docente a un proceso de
analisis y reflexion valorativa de su gestion como facilitador de los procesos de

aprendizaje, con el objeto de mejorar la efectividad de su gestion. Pagina 48
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Enatencion a su proposito principal, la evaluacion valora los aprendizajes en su
progreso Yy resultados; por ello, debe ser formativa en el proceso, sumativa en el

producto y orientarse a:

1. Reconocer y valorar las potencialidades del estudiante como individuo
y como actor dentro de grupos y equipos de trabajo;

2. Registrar cualitativa y cuantitativamente el logro de los aprendizajes y
los avances en el desarrollo integral del estudiante;

3. Retroalimentar la gestion estudiantil para mejorar los resultados de
aprendizaje evidenciados durante un periodo académico; y,

4. Estimular la participacion de los estudiantes en las actividades de

aprendizaje.

Art. 186.- Tipos de evaluacion. La evaluacidn estudiantil puede ser de los

siguientes tipos, seguin su propdsito:

1. Diagnostica: Se aplica al inicio de un periodo académico (grado, curso,
quimestre o unidad de trabajo) para determinar las condiciones previas
con que el estudiante ingresa al proceso de aprendizaje;

2. Formativa: Se realiza durante el proceso de aprendizaje para permitirle al
docente realizar ajustes en la metodologia de ensefianza, y mantener
informados a los actores del proceso educativo sobre los resultados
parciales logrados y el avance en el desarrollo integral del estudiante; v,

3. Sumativa: Se realiza para asignar una evaluacidn totalizadora que refleje
la proporcion de logros de aprendizaje alcanzados en un grado, curso,

quimestre o unidad de trabajo.

Art. 187.- Caracteristicas de la evaluacién estudiantil. La evaluacion de los

aprendizajes debe reunir las siguientes caracteristicas:

1. Tiene valor intrinseco y, por lo tanto, no estd conectada necesariamente a
la emisidn y registro de una nota;

2. Valora el desarrollo integral del estudiante, y no solamente su desempefio;
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Es continua porque se realiza a lo largo del afio escolar, valora el proceso,
el progreso y el resultado final del aprendizaje;

Incluye diversos formatos e instrumentos adecuados para evidenciar el
aprendizaje de los estudiantes, y no Gnicamente pruebas escritas;
Considera diversos factores, como las diferencias individuales, los
intereses y necesidades educativas especiales de los estudiantes, las
condiciones del establecimiento educativo y otros factores que afectan el
proceso educativo; ,

Tiene  criterios de evaluacion explicitos, y dados a conocer con

anterioridad al estudiante y a sus representantes legales.
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1.4 TEORIA SITUACIONAL.

HISTORIA DE LA INSTITUCION EDUCATIVA

La escuela fiscal mixta “Chile” N° 33, nace el 3 de mayo de 1951 en las riveras
del rio Chilintomo frente a la Hacienda “Silvia Maria” en terrenos del Sr. Ernesto

Vera siendo los primeros pobladores; Familias Morantes y Zambrano.
La escuela era de cafia siendo el presidente el Sr. Angel Morante y la primera
maestra rosa Garaicoa.

Cuando se incrementa los alumnos en la escuela se traslada junto a la capilla de la
poblacion frente a la Pilladora “Bella Antonieta” del Sr. Manuel Ledén en 1964

siendo la primera Directora la Sra. Gladys Saravia de Zolarte.

En 1965 llegan los maestros el Sr. David Guevara Naranjo y la Sra. Lastenia
Guevara Llerena.En ese afio se construye una plataforma de cemento.En 1968 se

unifican las dos escuelas:Ruperto Gaibor Olaya (Municipal) Chile N° 33 (Fiscal).

En 1972 pasa a funcionar definitivamente en esta nueva estructura de hormigdn

armado.

El 15de mayo de 1990, la Sra. Maria Helena se cambia al jardin sin nombre

ubicado en las calles los Angeles junto a la iglesia- via Simon Bolivar.

El 10 de julio de 1994 llega la Sra. Rosa Diaz en reemplazo de la Sra. Martha
Hinojoza.

Afio de 1997 en la administracion de Mario Touma se construye un aula

prefabricada en la cual funciona el 2° Afio de Bésica.
Desde 1996-1997 hasta agosto del 2013 el personal docente es el siguiente:
Director Licdo. David Guevara Naranjo.

Personal Docente:
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Prof. Luisa Gaibor.

Prof. Blanca Lopez.

Prof. Mery Lopez.

Prof. Gladys Camacho.
Prof. Rosa Diaz Zarate.
Prof. Milton Tapia Zapata.

El 1 de junio de 1982 la Sra. Griselda Duarte la misma que era la Auxiliar de

Servicio fue reemplazada por el Sr. Arturo Santana.

El 31 de julio se cambia la Sra. Rosa Diaz Zarate a la ciudad de Babahoyo en la

Esc. Juan E Verdezoto y en su reemplazo llegé la Licda. Mdnica Parra Quifionez.

El 15 de septiembre 2003: muere el Sr. David Guevara Naranjo, abnegado y
distinguido maestro, Director de la escuela. En mérito a su magnifico desempefio
como profesor, director, amigo y comparfiero, por sus altos valores y en homenajes

a su gratitud por haber ofrendado toda su vida profesional a la nifiez.

Personal Docente, padres de familia y comunidad solicitan el cambio de nombre
por lo tanto la COMISION PROVINCIAL DE DEFENSA PROFESIONAL DE
LOS RIOS en uso de sus atributos contemplada en el articulo N° 111 del

reglamento generala la ley de carrera docente y escalafon del magisterio nacional.
Acuerda

Designar a la escuela fiscal mixta Chile N°33 del Recinto Pueblo Nuewvo,

parroquia Febres Cordero, Canton Babahoyo, con el nombre de:
Lic. David Guevara Naranjo

Maestro insigne fuente de amistad, alegria, y comprension, y esperanza, es decir

un verdadero educador descansa en paz.

El 8 de Enero del 2004 llega a laborar en esta institucion el Sr. Benigno Javier

Jaramillo Valencia en reemplazo del Sr. David Guevara Naranjo.
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Mision:Es brindar una educacion de calidad para que los alumnos desarrollen
competencias intelectuales para la comprension de las técnicas expresivas, la

seleccién y uso de la informacidn,

Vision:Una comunidad escolar comprometida en la formacion de mejores seres
humanos, que brinda un servicio de calidad para lograr el perfil de egreso de los
alumnos, poniendo énfasis en la formacion de los nifios, la toma de decisiones, la
autorregulacién y cultura de ser artistas, asi como en las habilidades

comunicativas y en el trabajo en equipo.

Los libros utilizados por los docentes y alumnos que brinda la escuela vienen por
parte del gobierno y son: Fortalecimiento y actualizacion curricular, guias del

docente textos escolares y cuadernos de trabajo.

La situacion de nuestra institucion es critica en el &mbito ambiental, debido a la
situacion problematica que se ha venido presentando en la escuela la cual ha sido
escenario de la falta de concientizacion de las técnicas expresivas por parte de los
docentes 0 un desconocimiento de materiales didacticos innovadores que se
pueden realizar a través de materiales reciclables que fomenten el cuidado del

medio ambiente.
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CAPITULO Il
ESTRATEGIAS METODOLOGICAS:

2.1 TIPOS DE INVESTIGACION

POR EL PROPOSITO

La investigacion fue basica, debido a que me permitié revisar diferentes puntos de
vista como teorias para sustentar el trabajo, se encamind a explicar la influencia delas
técnicas expresivascomo estrategias metodologicas para la gerencia educativa en el
proceso de ensefianza aprendizajede losestudiantes de primero afio de educacion

bésica.

En el proceso de analisis de toda la investigacion se considera los conocimientos de la

investigacion basica.
POR EL NIVEL

La investigacion es descriptiva en los niveles del fendmeno investigado, sus técnicas
nos apoya en la descripcion de cada una de las causas y efectos que produjeron el
problema, nos ayuda a construir el &rbol de problemas, los objetivos y la descripcion
de la teoria cientifica, asi como la referencia del lugar donde se realizard la

investigacion.

POR EL LUGAR

Es de campo de ella tomé los metodos y técnicas que nos apoyan en la investigacion
al recolectar los datos mediante la observacion y entrevista que se realizO para

construir el capitulo de recoleccion y analisis de la informacion, como sustento para

la comprobacidn de la hipdtesis.
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POR EL ORIGEN

Es bibliogréafica, las técnicas de la bibliotecologia me ayudardn en la revisién de
documentos relacionados con el problema, las teorias que se encuentran ubicadas en
la documentacion, nos ayuda a la formulacion de los marcos de la investigacion y en

los contenidos de la propuesta.

POR LA DIMENSION TEMPORAL

Es transversal porque se considerd un periodo de tiempo para intervenir en el
problema 2013- 2014.

POR EL TIEMPO DE OCURRENCIA.

Es retrospectivo por cuanto sus técnicas me permitieron construir los hechos o causas
histéricas donde aparece el problema, y es prospectivo porque nos aporta un

conocimiento tedrico de simulacion futura a través de la propuesta.

TECNICAS E INSTRUMENTOS.

Se utilizo las siguientes técnicas

a. Observacion: Técnica de Investigacidn que, a través de un listado de indicadores
permitié recoger informacion de los docentes y estudiantes acerca de:Las técnicas
expresivas como estrategias metodologicas para la gerencia educativa en el
proceso de ensefianza aprendizaje de los nifios y nifias de primer afio de educacion
bésica, escuela “Lic. David Guevara Naranjo”, recinto Pueblo Nuevo, parroquia
Febres Cordero, canton Babahoyo, provincia los Rios, en el periodo lectivo 2013-
2014
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b. Entrevista.- Aplicada a los docentes para recopilar informacién sobre las técnicas

expresivas como estrategias metodolégicas.

c. INSTRUMENTOS

Los instrumentos que se utilizaron para la recoleccion de la informacion son los

siguientes:

a. Cuestionario, el mismo que estuvo estructurado por items de varias alternativas
para recolectar informacion de los docentes y estudiantes referente a la

aplicabilidad de las técnicas expresivas.

PLAN DE PROCESAMIENTO Y ANALISIS O DISCUSION DE
RESULTADOS.

Se realizd por fase segun las especificaciones del cronograma de actividades
planteadas por el Departamento de postgrado, esto apoya en la construccion de la

investigacion de acuerdo a los contenidos de los articulos del reglamento respectivo.

UNIVERSO Y MUESTRA

Se tomara en consideracion la poblacién o universo de intervencion definida asi:

Datos N°
Nifios y nifias 53
Docentes 2
Total 55

Cabe indicar que se trabajo con la totalidad de la poblacion por ser un nimero

pequerio.
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PROCESAMIENTO DE DATOS

Una vez definidas las estrategias de investigacion, segui los siguientes pasos:

Elaboracion de instrumentos de recoleccion de datos.

Andlisis estadisticos de resultados.- Aplicando los procedimientos estadisticos

pertinentes para determinar porcentajes.

Tabulacién de los datos.- A través de determinar de la frecuencia.

Graficacién de resultados.- Aplicando la graficacidn en pasteles y barras para

representar los resultados obtenidos en la investigacion.

Comprobacion de hipdtesis.- Una vez que se revelaron los resultados, fue posible

comprobar la hipétesis planteada en un inicio.

METODOS.

En la ejecucion del presente trabajo se utilizo los siguientes métodos:

INDUCTIVO
Este método facilitd la observacion del nivel de gestion institucional que se lleva a

cabo en la institucion, asi como la importancia de la planificacion.

DEDUCTIVO

Facilitd la emision de conclusiones, entendiendo que ellas se derivan del analisis de
las premisas particulares, para el caso, las técnicas expresivas como estrategias
metodologicas para la gerencia educativa del proceso de ensefianza aprendizaje de los

ninos y nifas de primer afio de Educacion Basica, Escuela de Educacion Basica “Lic.
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David Guevara Naranjo”, Recinto Pueblo Nuevo, Parroquia Febres Cordero, Cantdn
Babahoyo, Provincia Los Rios, en el periodo lectivo 2013-2014.serd analizada de
manera pormenorizada hasta establecer las conclusiones y su influencia en el proceso

de gestidn educativa.
ANALITICO

Apoya con sus técnicas, orientandonos, que para conocer un fendmeno es necesario
descomponerlo en sus partes. En el caso de las técnicas expresivas como estrategias
metodologicas para la gerencia educativa del proceso de ensefianza aprendizaje de los
nifios y nifias de primer afio de Educacion Basica, permitd que se analice las técnicas
expresivas que utiliza cada docente como estrategias metodoldgicas para la gerencia
educativa del proceso de ensefianza aprendizaje.

SINTETICO.

Este método permite la unidn de elementos para formar un todo. El juicio analitico
implica la descomposicion del fendmeno, en sus partes constitutivas. ES una
operacién mental por la que se divide la representacion totalizadora de un fendmeno
en sus partes. En relacion a la investigacion podemos decir que este método sirvio
para descomponer el sistema de técnicas expresivas que utilizan como estrategias
metodologicas para la gerencia educativa del proceso de ensefianza aprendizaje, que
esta actualmente utilizando los profesores, en sus elementos y posteriormente

determinas sus limitaciones y fortalezas.

HISTORICO LOGICO.

Lo historico nos permite conocer la trayectoria de los cambios que experimenta la

gerencia escolar en la realidad, desde su construccion y desarrollo.
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El pensamiento a través de lo l6gico refleja lo histérico en forma esencial, con lo que
reproduce la esencia del objeto y la historia de su desarrollo en un sistema de
abstracciones. Lo historico, con referencia a lo l6gico, es lo primario; la I6gica refleja
los momentos y consideraciones fundamentales de la historia. En base a ello
podemos decir, que las técnicas expresivas como estrategias metodologicas esta
sujeta a un proceso dialectico que también se relaciona directamente con la gerencia

educativa del proceso de ensefianza aprendizaje.

METODO INVESTIGACION ACCION

Este metodo, consiste no solo en la comprension de los aspectos de la realidad
existente, sino también en la identificacién de las fuerzas sociales y las relaciones que
estan detras de la experiencia humana de la gerencia educativa del proceso de
ensefianza aprendizaje, sin perderse de vista que, la dinaAmica de grupo se convierte en
una herramienta que va a permitir la incentivacion y conduccion de las actividades

propuestas.

Siendo uno de los propdsitos, crear y desarrollar un "sentimiento de comunidad",
donde los integrantes puedan comunicarse, analizar, discutir y posteriormente
sistematizar sus experiencias. Lo que implica trabajar cooperativamente y mantener
una actitud critica que les permita, a través de la discusion grupal, profundizar e
interpretar su realidad y en funcion de ella promover acciones que conduzcan a
generar un modelo de las técnicas expresivas como estrategias metodolégicas para la
gerencia educativa del proceso de ensefianza aprendizaje de los nifios y nifas de
primer afio de Educacion Bésica, Escuela de Educacion Basica “Lic. David Guevara
Naranjo”, Recinto Pueblo Nuevo, Parroquia Febres Cordero, Canton Babahoyo,

Provincia de los Rios, en el periodo lectivo 2013-2014.

Se procederd con las siguientes acciones;
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Disefiar el modelo de técnicas expresivas como estrategias metodolégicas para la
gerencia educativa del proceso de ensefianza aprendizaje de los nifios y nifias de
primer afio de Educacion Basica, Escuela de Educacion Bésica “Lic. David Guevara
Naranjo”, Recinto Pueblo Nuevo, Parroquia Febres Cordero, Canton Babahoyo,

Provincia de los Rios, enel periodo lectivo 2013-2014.

Dar a conocer el modelo a los directivos, profesores y padres de familia mediante

talleres académicos en la escuela.

Evaluar la puesta en practica -simulada- los conocimientos sobre el las técnicas
expresivas como estrategias metodoldgicas para la gerencia educativa del proceso de
ensefianza aprendizaje de los nifios y nifias de primer afio de Educacion Bésica,
Escuela de Educacion Ba “Lcedo. David Guevara Naranjo”, Recinto Pueblo Nuevo,
Parroquia Febres Cordero, Canton Babahoyo, Provincia de los Rios, en el periodo
lectivo 2013-2014".

Mejorar el modelo con la opinién de los beneficiarios.

ESTRATEGIAS DE CAMBIO

Para el desarrollo de las estrategias de cambio se aproveché todas las oportunidades,
se orientd el trabajo a la consecucion de los objetivos de esta investigacién, a través
de la guia didactica siendo ademéas una gran fortaleza el apoyo de padres de familia

de todo el plantel.
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CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES Y DESARROLLODE LAS ESTRATEGIAS DE CAMBIO

ACTIVIDADES OBJETIVOS PLAN DE ACTIVIDADES FECHA METODOLOGIA
Socializar el contenido de la guia de -Presentacion de un video motivador
y . trabajo con técnicas expresivas que “Sin limites” de Nick Vujicic. Martes 6 de
Presentacion de la guia . ) ) . .
faciliten a los docentes la gerencia -Reflexion sobre el video. marzo del Expositivo
educativa del proceso de ensefianza - Entrega de guia. 2013
aprendizaje.
-Presentacion del Video” El espiritu
Capacitacion a los Relacionar la innovacion metodologicay | del Delfin” Jueves 15de | Inductivo
Docentes sobre aplicacion | los contenidos para que tengan la -Analisis del video Marzo del Deductivo
de la Guia posibilidad de ser transferidas al aula -Compromisos 2013
-Explicacion sobre uso de la guia.
-Presentacion del video” Maestros de
vida”
o -Analisis del video Jueves 22de | Técnica
Andlisis de la guia en . . L .
" Andlisis de la guia -Revision de la guia Marzo del grupales
talleres.
-Analisis 2013 Plenaria
-Conclusiones
-Aplicacion
Valoracién del trabajo diario en el Segundo y ) )
B L i Observacion directa
Evaluacion Valorar la aplicacion de la guia aula tercer
trimestre
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ESTRATEGIAS DE CAMBIO PARA CADA SUBPROBLEMA

SUB PROBLEMA N° 1

“Los estudiantes no logran expresarse con fluidez, ya que no pueden narrar hechos

que estan ocurriendo y en algunos casos su vocabulario no estd adecuado al nivel

educativo”.
Grafico N° 1

—
-

e S
Fuente: Estudiantes de Primer afio de la Escuela Lic. David Guevara Naranjo.

Para desarrollar esta estrategia se utilizd también los juegos verbales:
Juegos verbales, que son juegos linguisticos tradicionales, dentro de los cuales se
encuentran las rimas, trabalenguas, refranes, adivinanzas, declamaciones, chistes,

retahilas, pregones, etc.
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TECNICA EXPRESIVA N°1
Nombre: “;Qué oiste?”.

Objetivo: ampliar el vocabulario, desarrollar la percepcion auditiva, y desarrollar el

lenguaje oral.
Materiales: biombo y diferentes instrumentos musicales.

Procedimiento: la educadora detras del biombo toca los diferentes instrumentos y los
nifos deben adivinar en cada caso qué objeto produjo el sonido escuchado. Los

sonidos deben ser claros y concretos.

Gréafico N° 2

Fuente: Aula de primer afio de la Escuela Lic. David Guevara Naranjo

EL JUEGO SOCIO DRAMATICO.- Esta actividad lidica estimula una gran
variedad de actividades mentales como el lenguaje, la atencion activa, la capacidad de
concentracion y la memorizacion, el razonamiento, la imaginacion, la creatividad y la
planificacidn requisitos todos para un buen aprendizaje escolar. En su vertiente mas
social, el juego de dramatizacion o el juego de roles contribuyen a desarrollar las
habilidades sociocognitivas de los nifios, asi como ampliar su conocimiento del
mundo social. Ademas el juego permite al nifio desarrollar su inteligencia practica y
su habilidad manipulativa, razén suficiente para utilizar el juego de representacion
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con los nifiosy nifias durante todo el afio lectivo, los nifios dramatizaron diferentes

personajes tales como: miembros de la familia, oficios, profesiones, etc.

En navidaddramatizaronel nacimiento de Jesus y diferentes bailes. Uno de ellos fue el
baile de la Raposa, donde podian ejecutardiversos movimientos y expresar con Ssus
rostros su alegria y bienestar; guiados por la letra de la cancion infantil; cada nifio

vino vestido en color negro.

La confeccion de sus orejas y cola las hicimos en el aula con los propios nifios en
fomes y el dia de la presentacion se pintd sus rostros, con las caracteristicas de este
animalito; presentacion que sirvi6 como evidencia del trabajo que se estaba
realizando con los nifios sobre este tema.Otro grupo de nifios, realizd una

presentacion de un baile espafiol.

En el “Dia del Nino”, algunas madres de familia del paralelo “D”, involucradas en el
tema, dramatizaron de “Elpollito desobediente”, los nifios estuvieron encantados de
vernos vestidas de gallina, pollitos y méas animales. Esto también sirvid de motivacion
para que las demas maestras vean lo facil que resulta hacer un disfraz y que gran
efecto se consigue en los nifios y nifias, y muy especialmente esta, que dejaba como

moraleja, la obediencia a padres y maestros.

Fuente: Estudiantes de Primer afio de la Escuela Lic. David Guevara Naranjo
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TECNICA EXPRESIVA N° 2
Nombre: “Adivina quién es”.

GraficoN° 4

Fuente: Estudiantes de Primer afio de la Escuela Lic. David Guevara Naranjo
Proceso: memoria visual y auditiva.

Objetivo: desarrollar el vocabulario, la memoria auditiva y visual y contribuir a

consolidar el concepto de animales.
Materiales: tarjetas ilustradas con diferentes animales.

Procedimiento: la educadora tiene en sus manos unas cuantas tarjetas ilustradas con

diferentes animales. Un nifio agarra una tarjeta de manera que los demas no la vean.

El imita el sonido y los movimientos del animal en cuestion y los demas nifios deben

adivinar de qué animal se trata y decirlo.
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TECNICA EXPRESIVA N° 3

Grafico N° 5

Fuente: Estudiantes de Primer afio de la Escuela Lic. David Guevara Naranjo
Nombre: Cazadores, sabuesos y venados

Objetivos:Imitar los distintos personajes

Organizacion: Trios

Desarrollo: Se les asigna los papeles de Sabuesos, Venados y Cazadores. Los
venados se esconden. Los sabuesos los buscan, y cuando lo encuentran avisan a los

cazadores con ladridos(sin hablar), persiguiéndole hasta que el cazador lo atrape.

Normas: Los sabuesos no pueden agarrar ni atrapar a los venados, aunque Si
entorpecer su huida.

SUBPROBLEMA N° 2

“Lento desarrollo de la motricidad gruesa al correr y saltar y especialmente en la
motricidad fina pues no hay una correcta coordinacion viso-manual para ensartar
cuentas, recortar figuras, agarrar el lapiz, abrochar y desabrochar su camisa, etc.”
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El movimiento es la primera forma de comunicacion con el medio, que incluye el
desarrollo motor en estrecha relacion con lo cultural, lo social, lo simbdlico, lo
afectivo y lo intelectual. Desde los primeros afios de vida, los nifios van controlando
gradualmente sus movimientos Yy van desarrollando la capacidad de
realizar movimientos de sencillos a complejos, es decir que desarrollan su motricidad

fina y gruesa.

La motricidad fina se refiere a la posibilidad que tienen los pequefios para coordinar

movimientos de las manos y la cara.

Los elementos de la motricidad fina son: Motricidad facial; Motricidad fonética;

Motricidad gestual, Coordinacién viso-manual®.

El juego como una de las formas de la actividad humana, es indispensable en la vida
de los nifios y las nifias, es la via fundamental para el desarrollo cognitivo,
psicologico, motriz y biolégico desde las primeras edades, reafirmando la necesidad
de realizar juegos que desarrollen tanto la motricidad fina como la gruesa, los mismos

que dieron excelentes resultados, de los cuales se citan unos ejemplos a continuacion:

“Se relaciona con la coordinacién de los movimientos de la vistay lamano, los elementos que intervienen directamente son: la
viga, lamano, lamuieca, el antebrazo y el brazo.
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TECNICA EXPRESIVA N° 4
Nombre: Pelota de papel

Objetivo: Ejercitar la motricidad fina y diferenciar las nociones: mucha velocidad,

poca velocidad, de prisa, despacio, rapido, lento.
Materiales: Papeles de colores, cajitas de dos colores (verde y azul).

Organizacion: Se conformaran dos equipos dispersos en el patio, uno tendrd una
cinta verde en las manos y el otro una cinta azul y a una distancia aproximada de 3

metros se ubicara unas cajitas.

Gréafico N° 6

Fuente: Aula de Primer afio de la Escuela Lic. David Guevara Naranjo

Desarrollo: Al grito de: en sus marcas, listos, fuera; los nifios y nifias saldran
corriendo a tratar de coger la mayor cantidad de papeles de colores los cuales deberdn
envolverlos en forma de pelotitas y depositarlas en las cajitas que le correspondana su

equipo.

Reglas: El juego comienza y termina con la sefial de la maestra. Si algun nifio (a)
comienza sin previo aviso su equipo perderd un punto en el acumulado final, no
deberan tomar mas de un papel a la vez para realizar la pelotita. Cada pelotita que es
depositada en las cajitas tiene un valor de 1 punto. Gana el equipo que al culminar el

juego haya realizado mas pelotas.
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TECNICA EXPRESIVAN°® 5
Nombre: Rueda la pelota

Objetivo: Distinguir nociones espaciales con referencia a si mismo: arriba-abajo,

delante-detras, cerca-lejos.
Materiales: pelotas pequefias, grandes y medianas.
Organizacion: Se formaran 2 grupos en fila.

GréaficoN° 7

Fuente: Estudiantes de Primer afio de la Escuela Lic. David Guevara Naranjo

Desarrollo: A la sefial de la educadora, los primeros nifios de cada fila saldran
corriendo hasta una cajita con pelotas de diferentes tamafios, escogerdn una y
seguiran rodando la pelota siguiendo una linea pintada en el suelo, hacia la otra cajita,

la depositan y regresaran corriendo hacia su fila y asi sucesivamente.
Reglas: ningun nifio puede salir antes de que sucompafiero llegue a la sefial indicada.

Variante: Elregreso se realizara rodando la pelota con la mano no diestra.
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SUB PROBLEMA N° 3

“Niflos timidos e inseguros, muchos lloran cuando sus padres les dejan en la

institucién y no logran adaptarse a este nuevo ambiente.”

Una de las estrategias necesarias para tratar este sub problema fue pintar murales en
el aula. Los murales son pinturas o dibujos que se hacen en la pared, generalmente el
tema debe ser algo relacionado a los nifios 0 lo que a ellos les agrade. Uno de ellos
fue, un bonito arco iris, hecho cuando los nifios y nifias realizaron la impresion de

sus palmas en la pared.

Gréafico N° 8

Fuente: Trabajos realizados por los nifios y nifias de primer afio de la escuela

Luego se decidid pintar murales de animales, tales como sapos, caracoles,
saltamontes, patos, abejas, libélulas, etc.; con lo que se consigui6 crear un ambiente

mucho més céalido y agradable para el nifio.

82



TECNICA EXPRESIVA N° 6

Nombre:Lluvia de pelotas

Objetivos: Trabajar la percepcidn espacio-temporal

Tiempo: 5 minutos

Material: pelotas, una cuerda y cintas de colores para identificar a los equipos

Grafico N° 9

Fuente: Estudiantes de Primer afio de la Escuela Lic. David Guevara Naranjo

Desarrollo: Se divide el aula en dos partes y los alumnos en dos equipos. Uno sera el
equipo rojo y otro el blanco. Se le dard a cada nifio una pelota y, cuando el profesor
suelte las cintas y lleguen éstas al suelo los nifios deben lanzar su pelota al equipo

contrario intentando que no haya ninguna pelota en su equipo.
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TECNICA EXPRESIVA N°7
Tema: ROCK 'y VALS

Objetivos: Trabajar la coordinacion
Tiempo: 5 minutos

Material: MUsica de distintos estilos

Gréfico N° 10

Fuente: Estudiantes de Primer afio de la Escuela Lic. David Guevara Naranjo

Desarrollo: La educadora prepararé dos cd-s, uno con masica rock y otra con madsica
de vals. Hara sonar alternativamente la musica y los nifios deberan ir variando el

movimiento de su cuerpo de acuerdo a la velocidad de la misica.
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TECNICA EXPRESIVAN° 8
Nombre: “La Mirada Fulminante”.
Proceso: atencion. Discriminacion viso-espacial.

Objetivo: estimular el desarrollo de la atencidbn concentrada en estimulos

ambientales.
Materiales: ninguno.

Gréafico N° 11

Fuente: Estudiantes de Primer afio de la Escuela Lic. David Guevara Naranjo

Desarrollo: la educadora tiene la "mirada fulminante™ por lo que el grupo de nifios no
debe encontrarse en el lugar a donde ella dirige la mirada. Con los brazos extendidos
para abarcar el &ngulo de su mirada, ella apunta lentamente y mira hacia distintos
lugares del patio de juegos. Los nifios corren y se desplazan rdpidamente hacia los

lugares donde puedan esquivar la mirada.
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SUBPROBLEMA N° 4

“Limitado desarrollo socio afectivo de nifios y nifias, ya que tienen temor a hablar

delante de sus compafieritos y maestra. No participan en las actividades de rutina”.

TECNICA EXPRESIVAN® 9

Juegos de Integracion: Agua de Limén. Simon, dice.

Juegos tradicionales: Gato y Raton, El lobito, Las ollitas, Las quemaditas,

Matantituntirulan, Ha caido una puerta, El barco del Boribori, etc.
Grafico N° 12

Fuente: Estudiantes de Primer afio de la Escuela Lic. David Guevara Naranjo

Jugar a decir 6rganos que estan dentro del cuerpo como lengua, ojos y fuera del

Cuerpo como: ropa, zapatos, mesas, sillas.

Decir partes del cuerpo que se cierran y abren (boca, manos, 0jos...).
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Realizar acciones de abrir y cerrar partes del cuerpo a la vez que el profesor o un nifio
diga las palabras “abrimos la boca, abrimos los brazos, abrimos los o0jos; lo mismo

concerrar.

Grafico N° 13

Fuente: Estudiantes de Primer afio de la Escuela Lic. David Guevara Naranjo

e Que el nifio ponga cosas encima de su cabeza.
e Que el nifio ponga cosas debajo de sus pies.
e Que el nifio ponga sus manos encima, debajo de su cabeza.

« Que un nifio se ponga encima o atras de otro compafiero: caballito, carretilla.
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TECNICA EXPRESIVA N° 10

Nombre.- La montafa de zapatos

¢Quién es capaz de encontrar sus zapatos en la montafia?

Objetivo.- ayudar a los nifios a coger confianza al contacto con los demas nifios.
Edad: A partir de los 4 afios

Participantes: Minimo 6 jugadores
Grafico N° 13

Fuente: Estudiantes de Primer afio de la Escuela Lic. David Guevara Naranjo

Desarrollo.- Cada nifio se quita el zapato derecho y dejan los zapatos en el centro.
Entonces corren todos a la montafia de zapatos y cada nifio coge un zapato, aunque no
sea el suyo. Ahora intentara cada pequefio encontrar el propietario del zapato que ha
cogido de la montafia, e intentard colocarselo. Este juego ayuda a los pequefios a

superar el miedo a tocar a los otros.
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TECNICA EXPRESIVA N° 11

Nombre: “El sol y el frio”.

Proceso: percepcion sensomotriz. Seguimiento de instrucciones
Conceptualizacion.

Objetivo: Vivenciar conceptos de calor y frio.

Materiales: ninguno.

Grafico N°14

i £#

Fuente: Estudiantes de Primer afio de la Escuela Lic. David Guevara Naranjo

Procedimiento: un nifio representa al frio y otro al sol. El nifio que representa al frio
persigue a todos los demas, cuando los toca, quedan congelados. El nifio que es
tocado se tiene que quedar en la misma posicion en que le tocé el nifio que representa

al sol, tiene que tocar a todos los congelados, para que puedan seguir jugando.
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TECNICA EXPRESIVA NO. 12
Nombre: “Pozo de tiburones”.
Proceso: Equilibrio. Atencidn. Respeto por el otro.

Objetivo: Mantener el equilibrio en una situacion de tension y colaborar con el grupo

para lograr el objetivo.
Materiales: Bancos, colchonetas, aros.

Gréfico N°15

Fuente: Estudiantes de Primer afio de la Escuela Lic. David Guevara Naranjo

Procedimiento: utilizando varios bancos, o colchonetas un nifio persigue a todos los
demas, y estos, para estar a salvo, tienen que subirse a los bancos o a las colchonetas.
Distribuidos por el patio, los nifios forman grupos de cuatro a ocho integrantes, cada
grupo forma una ronda, tomados fuertemente de las manos, alrededor de un aro, que
es el "pozo™ de los tiburones. A una orden, todos reaccionan tratando de no caer al

pozo y de que se le pise, o entre alguno de los comparieros.
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CAPITULO 111
ANALISIS E INTERPRETACION DE RESULTADOS.

Ficha de observacion aplicada los nifios y nifias de primer afio de educacion béasica,
escuela “Lic. David Guevara Naranjo”

SUBUNIDADES DE
SUBDIMENSIONES -
DIMENSIONES OBSERVACION
TOMAS 1 [20 T30 [f %
Nifios/nifias
Expresay
0,
controla Sl 10 { 35 |50 | 95 00%
sentimientos y
43 [ 18 |3 0
emociones (E.C) | NO 64 | 40%
Sl
Expresa con 20| 45 | 33 | 118 | 74%
facilidad lo que
. . NO
siente y piensa. 33| 8| 0| 41 | 16%
Demuestra SI
Confianza y 30 | 40 | 50 | 120 | .o
seguridad NO
23113 |3 39 | 25%
Participa ,
. Sl 10 | 40 | 45 | o5 | 60%
organiza juegos y
materiales
43 | 13 | 8 0
NO 64 | 40%
Respeta reglas SI
establecidas por 40 1 50 |53 | 143 | 90%
la docente
NO
131310 | 16 |10%




Conoce su Sl
20 | 40 | 53 | 113 71
esque ma corporal
No 33(13| O 46 | 29%
Reconoce Si
. 25| 47 | 50 | 122 | 77%
nociones de orden
y espacio
28 | 6 3 0
No 37 | 33%

Fuente: Observacion aplicada a los nifios y nifias del primer afio de la escuela “Lic. David Guevara
Naranjo”; Elaborado por:Hilda Jiménez.

Cabe indicar que se aplico la ficha de observacion por tres ocasiones antes durante y

después de ejecutar las estrategias de cambio obtenido los resultados que se refleja.
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3.1 ANALISIS DE LA FICHA DE OBSERVACION

En cuanto a la utilizacidén de las técnicas expresivas en la primera toma se visualiza
que los docentes no las utilizan como estrategias metodoldgicas para la gerencia
educativa en el proceso de ensefianza aprendizaje de los nifios y nifias el desarrollo;
pero en las posteriores tomas, los docentes dan la debida importancia a las técnicas
expresivas ya que las mismos permitenestimular el desarrollo cognitivo, desdramatiza
el error, propicia la desinhibicion, facilita las relaciones interpersonales, favorece la
creatividad y contribuye a bajar el filtro afectivo en el aprendizaje. Es por esto que en
las posteriores tomas de los docentes utilizan el juego como aliado, bien para

introducir contenidos, practicar estructuras, fomentar la motivacion.

En lo referente a las técnicas expresivas se observa en la primera toma que no se
cumple a cabalidad,puesto que lautilizacion de la expresion corporal contribuye para
reproducir, describir y construir patrones de objetos. Se seguia manteniendo una
metodologia conductista, la misma que es utilizada por medio de textos del
Ministerio a los cuales se les daba un seguimiento con el prop6sito de cumplir con el
programa establecido, sin que haya andlisis reflexidn, critica y autocritica, y de sobre

manera una relacion constante y directa con su entorno.

En lo referente a la confianza y seguridad de los nifios y nifias se pudo observar que
no tenianconfianza en si mismos por ende no participaban con entusiasmo en las
actividades propuestas durante el proceso educativo, pero con la ayuda de las
estrategias lidicas, lograron adquirir habilidades de estudio que les ayude a mejorar

su aprendizaje.
En lo que respecta a la participacion, organizacion de materiales lo que se puede

observar es que no son completamente organizados al momento de Jugar y

reorganizar su sala de clases.
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Las técnicas expresivas son herramientas de apoyo en los procesos de ensefianza
aprendizaje, las mismas no eranutilizadas convenientemente, dejando la interaccion
social sin efecto, causando con esto, un desconocimiento de la efectividad que

provoca su utilizacion en el proceso de aprendizaje.

Cabe indicar que cuando se realiz6 la segunda toma de observacion y luego de haber
incorporado y utilizado las técnicas expresivas en el proceso de ensefianza
aprendizaje los resultados fueron positivos en todas las sub dimensiones que fueron
motivo de observacidn en este trabajo.

Al momento de realizar la toma final para la evaluar la investigacion se pudo
observar un cambio positivo ya que los docentes utilizan las técnicas expresivas como
estrategias metodologicas para la gerencia educativa en el proceso de ensefianza
aprendizaje de los nifios y niflas del primer afio de educacion basica llenando de

satisfaccion los logros obtenidos.

94



3.2 ENTREVISTA APLICADA AMAESTRAS

¢Utiliza las técnicas expresivas como estrategia metodologica en la gerencia de
los aprendizajes?

Las docentes son conscientes y manifiestan que no utilizan las técnicas expresivas
con frecuencia, pero luego de aplicar las estrategias de cambio estan conscientes que
se deben aplicar en forma sistematica ya que estas mejoran la gerencia educativa de

del proceso de ensefianza aprendizaje.

¢ Cree usted que las técnicas expresivas son una buena estrategias metodoldgicas
me joran la gerencia educativa en el proceso de ensefianza aprendizaje de los
nifios y nifias de primer afo de Educacion Béasica?

Las docentes manifiestan que las técnicas expresivas son fundamentales en el primer
afio de educacidn bésica, pues el proceso de ensefianza-aprendizaje en este nivel debe
ser dindmico y llamativo para poder despertar el interés de los nifios por la clase,
obteniendo asi un mejor desempefio académico y social; pero al inicio de la
investigacidon solamente una maestra aplica estrategias ludicas Al final de la
investigacion, todas las maestras las aplican las técnicas expresivas garantizando que

el proceso de ensefianza-aprendizaje sea mucho mas productivo y enriquecedor.

¢Ensu planificacion consta el uso de técnicas expresivas y logra aplicarlas?

Las docentes manifiestan que en la planificacion si consta el empleo de las técnicas
expresivas pero que no logran aplicarlas, ya que muchas de ellas requieren de
material did&ctico y no se tiene el tiempo necesario para poderlo realizar. Luego de
aplicar las estrategias de cambio las docentes estan conscientes que las técnicas
expresivas son la mejor herramienta para gerencias los procesos educativos de los

nifos y nifias de primer afio de educacion basica.
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¢ Qué técnicas expresivas aplica con mayor frecuencia como estrategia para la

gerencia educativa de los aprendizajes?

Las docentes manifiestan que con mayor frecuencia aplican la danza y el juego ya
que estas permiten que los nifios y nifias exterioricen lo que sienten y piensan y esto
es de gran beneficio en los primeros afios de educacion basica.Al inicio las maestras

aplicaban muy pocas técnicas expresivas.

¢Solventa las inquietudes del nifio en el proceso de ensefianza aprendizaje

mediante las técnicas expresivas?

Las maestras manifiestan que solventan las inquietudes dentro del proceso de
ensefianza aprendizaje, pues la curiosidad es una caracteristica del nifio que sobrepasa
el asombro inicial, conlleva pensamiento y reflexion de las circunstancias en que

Vive.

¢Cree usted que las técnicas expresivas permiten crear ambientes favorables
durante el proceso de ensefianza —aprendizaje?

Las docentes manifiestan que gracias a las técnicas expresivas se afianza el
sentimiento de fraternidad, desarrolla el aprecio por el trabajo en equipo y el espiritu
de colaboracion, ayuda a descargar el cansancio producido por  otras actividades

anteriores y genera energia para empezar nuevas tareas; pero el estudio revela que no
se estaba aprovechando este recurso. Luego de la aplicacidn de esta investigacion se

logré que todas las maestras lo hicieran.

¢Maneja adecuadame nte el uso de danza o mimo?

La danza y el mimo eran estrategias poco conocidas y utilizadas por las docentes,
pero se logro que todas las maestras conozcan sus beneficios y ademas las utilicen

frecuentemente en su labor educativa.
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ANALISIS DE LA ENTREVISTA REALIZADA A LAS DOCENTES DEL DE
PRIMER ANO DE EDUCACION BASICA, ESCUELA “LIC. DAVID
GUEVARA NARANJO”

Pese a que la planificacidn es el proceso que orienta las acciones de los maestros, en
la entrevista responden que planifican adecuadamente sus clases, incluyendo técnicas
expresivas, pero se puede observar que no lo llevan a la practica; lo utilizan de vez en
cuando pero solo para que los nifios y nifias se diviertan, no con un proposito

educativo

El desconocimiento de las formas diversas de utilizar las técnicas expresivas en
primer afio de educacion basica es evidente, ya que los docentes piensan que estos
solamente estan destinados para integracion o diversion de los nifios y nifias y al
preguntar a las maestras si practican todos los juegos que incluyen en su
planificacion, la mayoria de docentes manifiestan que no; y es por esto que en los
niflos presentan un lento desarrollo de la motricidad. Creen que todos los nifios y
nifas necesitan los mismos aprendizajes, sin tomar en cuenta las diferencias
individuales de estos; se muestran resistentes a los cambios, aplicando un curriculo

con limitados aspectos ludicos.

Los docentes desconocen que las técnicas expresivas permiten la interaccion que hay
entre el nifio y el docente y que ademas al utilizarlas sisteméaticamente se desarrollan
las funciones cognitivas, las docentes ignoran que estas técnicas conjuntamente con
material didactico como elemento de apoyo pedagodgico, facilita la ensefianza y el
desarrollo de habilidades motrices y sociales en nifios y nifias del jardin de infantes en

concordancia con las politicas educativas vigentes.
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3.4COMPROBACION DE LA HIPOTESIS

Paraefectuarlainvestigacionseobservarondosvariables:técnicas  expresivas  como
estrategias metodoldgicas ygerencia educativa en el proceso de ensefianza
aprendizaje. La validez de la hipdtesis planteada ha sido comprobada, mediante el
procesamiento de la informacidn previo a la investigacion. Posteriormente se resaltan
los valores obtenidos una vez aplicada las estrategias, lo que permitié establecer una
relacion entre las variables y confirmar de manera cualitativa la hipdtesis planteada,

asi:

La aplicacion de las técnicas expresivas como estrategias metodolégicas si mejora la
gerencia educativa en el proceso de ensefianza aprendizaje de los nifios y nifias de
primer aflo de Educacion Basica, ya que una vez aplicada la investigacion,
notoriamente se comprueba que los estudiantes desarrollaron la lateralidad,
motricidad fina y gruesa, esquema corporal y equilibrio; participan en juegos,
dramatizan situaciones de su vida cotidiana en forma espontanea, donde el nifio
experimenta como se sienten otras personas en sus oficios, hogar y profesion, en
cuanto a sus logros, miedos y conflictos, favoreciendo asi su desarrollo
socioemocional; permitiéndoles expresar sentimientos y emociones propias; es decir

hubo un fortalecimiento de la expresidn corporal.

De igual manera, las docentes estan al tanto de la importancia de aplicar las técnicas
expresivas como un medio ideal para el aprendizaje, ya que a través de €l, el infante
va descubriendo el ambiente que le rodea ademas de conocerse asi mismo;lo que

mejord notablemente el proceso de ensefianza aprendizaje.
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CONCLUSIONES

e En el diagnodstico se comprueba que las docentes no utilizan las técnicas
expresivas como estrategias metodoldgicas para la gerencia educativa en el
proceso de enseflanza aprendizaje de los nifios y nifias de primer afio de

educacién bésica.

e Las técnicas expresivas son una metodologia de ensefianza de caracter
participativa, impulsada por el uso creativo y pedagogicamente consistente de
técnicas, ejercicios y juegos didacticos; creados especificamente para

gerenciar el proceso de ensefianza aprendizaje.

e Los docentes no manejan adecuadamente en el aula las técnicas expresivas
para gerenciar los procesos de ensefianza en temas, debido a que la
preparacion que poseen las educadoras para desarrollar la lateralidad,
equilibrio, esquema corporal, etc. en los nifios es insuficiente, es decir, las

educadoras tienen dificultad en cuanto a estos contenidos.

e Las maestras utilizan muy poco material didactico ladico en su labor; por lo
que no se crean ambientes favorables para el desarrollo de las destrezas con

criterio de desempefio.

e No se utiliza técnicas expresivas; como la musica, la danza, el mino para

generar ambientes adecuados en el aula.

e Los nifios y nifias no expresan sentimientos ni emociones entre comparieros y

docentes durante el proceso de ensefianza aprendizaje.

e Los nifios y nifias no demuestran confianza y seguridad en las actividades que

se realizanen el aula.
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e Los nifios y nifias no conocen su esquema corporal, por lo que se torna

complicado aplicar técnicas expresivas.
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RECOMENDACIONES

Los docentes utilicenlas técnicas expresivas como estrategias metodoldgicas
para la gerencia educativa en el proceso de enseflanza aprendizaje de los

nifos y nifias de primer afio de educacion basica.

Capacitarse y utilizar las técnicas expresivas ya que son una metodologia de
ensefianza decaracter participativa, impulsada por el uso creativo vy
pedagdgicamente consistente de técnicas, ejercicios y juegos didacticos;

creados especificamente para gerenciar el proceso de ensefianza aprendizaje.

Los docentes deben manejar adecuadamente en el aula las técnicas expresivas
para gerenciar los procesos de ensefianza para desarrollar la lateralidad,

equilibrio, esquema corporal.

Los docentes utilicen material didactico lidico en su labor; para crear
ambientes favorables en la gerencia educativa de los procesos de ensefianza

aprendizaje.

Utilizar técnicas expresivas; como la mdsica, la danza, el mino para generar

ambientes adecuados en el aula.

Fortalecer la comunicacion de los nifios y nifias para que expresan
sentimientos y emociones entre compafieros y docentes durante el proceso de

ensefianza aprendizaje.

Preparar a los nifios y nifias para que demuestren confianza y seguridad en las

actividades que se realizanenel aula.

Los nifios y niflas conozcan su esquema corporal, para facilitar la aplicacion

de técnicas expresivas.
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ANEXO N° 1

UNIVERSIDAD ESTATAL DE BOLIVAR
DEPARTAMENTO DE POSTGRADO.

Ficha de observacidn aplicada los nifios y nifias de primer afio de educacion basica,

escuela “Lic. David Guevara Naranjo”

Objetivo: determinar ;De qué manera repercute la insuficiente aplicacion de
técnicas expresivas como estrategias metodologicas en la gerencia educativa de los

procesos de aprendizaje de los nifios y nifias?

SUBUNIDADES DE

DIMENSIONES SUBDIMENSIONES OBSERVACION

TOMAS 10 (20 | 3° f %
Nifos/nifias

Expresay controla

sentimientos y !

emociones (E.C)
NO

Expresa con >

facilidad lo que

. ) NO

siente y piensa.

Demuestra Sl

Confianzay

seguridad NO

Participa , organiza

juegos y materiales >
NO
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Respeta reglas

establecidas por la

Sl

docente

NO
Conoce suesquema | SI
corporal

No
Reconoce nociones | Si
de orden y espacio

No

Fuente: Observacion aplicada a los nifios y nifias del primer afio de la escuela “Lic. David Guevara
Naranjo”; Elaborado por: Hilda Jiménez.
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ANEXO N° 2

UNIVERSIDAD ESTATAL DE BOLIVAR
DEPARTAMENTO DE POSTGRADO.

Entrevista aplicada los docentes de primer ano de educacion basica, escuela “Lic.

David Guevara Naranjo”

Objetivo: determinar ;De qué manera repercute la insuficiente aplicacion de
técnicas expresivas como estrategias metodologicas en la gerencia educativa de los
procesos de aprendizaje de los nifios y nifias?

¢Utiliza las técnicas expresivas como estrategia metodologica en la gerencia de
los aprendizajes?

1. (Cree usted que las técnicas expresivas son una buena estrategias
metodologicas mejoran la gerencia educativa en el proceso de ensefianza
aprendizaje de los nifios y nifias de primer afio de Educacion Basica?

2. ¢Ensuplanificacion consta el uso de técnicas expresivas y logra aplicarlas?

3. ¢QUué técnicas expresivas aplica con mayor frecuencia como estrategia para la

gerencia educativa de los aprendizajes?

4. ¢Solventa las inquietudes del nifio en el proceso de ensefianza aprendizaje

mediante las técnicas expresivas?

5. ¢Cree usted que las técnicas expresivas permiten crear ambientes favorables

durante el proceso de ensefianza — aprendizaje?

6. ¢Maneja adecuadamente el uso de danza 0 mimo?
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ANEXO No 3

FOTOGRAFIAS
CROQUIS DE LA INSTITUCION
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\Coop, Continental
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PARROQUIA
FEBRESCORDERO
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ANEXO N° 4

FOTOGRAFIAS DEL LUGAR E INSTITUCION DONDE SE REALIZO LA
INVESTIGACION

APl_ICACION DE LAS ESTRATEGIAS DE CAMBIO CON LOS NINOS Y
NINAS
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TECNICAS EXPRESIVAS EN LA GERENCIA EDUCATIVA DE LOS
APRENDIZAJES DE LOS NINOS Y NINAS.
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ANEXO N°5
ARTICULO CIENTIFICO

EL TITULO:LAS TECNICAS EXPRESIVAS COMO ESTRATEGIAS
METODOLOGICAS PARA LA GERENCIA EDUCATIVA EN EL PROCESO
DE ENSENANZA APRENDIZAJE DE LOS NINOS Y NINAS DE PRIMER
ANO DE EDUCACION BASICA, ESCUELA DE EDUCACION BASICA
“LCDO. DAVID GUEVARA NARANJO”, RECINTO PUEBLO NUEVO,
PARROQUIA FEBRES CORDERO, CANTON BABAHOYO, PROVINCIA
DE LOS RIOS, EN EL PERIODO LECTIVO.

EL AUTORA:

LIC. HILDA GRACIELA JIMENEZ GUERRERO

LA INSTITUCION:

ESCUELA DE EDUCACION BASICA “LCDO. DAVID GUEVARA NARANJO”,

RECINTO PUEBLO NUEVO, PARROQUIA FEBRES CORDERO, CANTON
BABAHOYO, PROVINCIA DE LOS RIOS, EN EL PERIODO LECTIVO.

RESUMEN

Las técnicas expresivas son los Es por esto que se Dbusca
principios, criterios y procedimientos determinar:¢De qué manera
que configuran la  estrategia repercute la insuficiente aplicacion
metodologica del docente para que el de técnicas  expresivas  como
estudiante exteriorice lo interno, estrategias metodologicas en la
exprese aquello no expresado. gerencia educativa de los procesos

de aprendizaje de los nifios y nifas
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de primerafo de Educacién General

Bésica?

Para la solucién de la interrogante se
aplic6 diversas técnicas expresivas
como estrategias metodologicas de
mucha importancia, donde se vio , una
oportunidad de formacién para los
estudiantes y fue parte del incentivo y
creatividad para que los nifios
aprendan a pensar, comportarse,
expresarse y desarrollar habilidades
para comunicar, observar, descubrir,
investigar y ser autbnomos, en la
presente investigacidn se utilizé las
técnicas expresivas para motivar el
proceso de aprendizaje, consolidando
la comprension de un proceso por
medio de la practica y como
herramienta  de  evaluaciébn  de
conocimientos adquiridos, las mismas
que se constituyeron en estrategias de
aprendizaje concretas para los nifios y
nifas que de forma innata exploran el
mundo, y se conectan con experiencias
sensoriales,

objetos, personas,

sentimientos, con, diversion,

esparcimiento risas y gozo.

Las técnicas expresivas fomentan el
desarrollo pico-social, la conformacion
de la personalidad, evidencia valores,
puede orientarse a la adquisicion de
saberes, encerrando una amplia gama
de actividades donde interactdan el
placer, la  creatividad y el

conocimiento.

Se aplicd varias técnicas expresivas
para la construccion del conocimiento,
para realizar representaciones

simbdlicas y para establecer reglas.

Para mayor comprension de la

investigacion  se  presenta  este
documento, en el que se detalla el
problema de investigacion, los
antecedentes, la justificacién, los
objetivos, la formulacion del problema
y la hipotesis; aspectos que sirven de
pilar fundamental para la ejecucion

dela presente investigacion.

PALABRAS CLAVES

Técnicas: Es un procedimiento o
conjunto de reglas, normas o
protocolos que tiene como objetivo

obtener un resultado determinado.

112



Expresivas: Que expresa con gran
viveza y claridad los pensamientos o

sentimientos

Estrategias: Es un conjunto de
acciones planificadas sistematicamente
en el tiempo que se llevan a cabo para

lograr un determinado fin o misién.

Metodolégica: hace referencia al
conjunto de procedimientos racionales
utilizados para alcanzar una gama de
objetivos que rigen en
una investigacion cientifica,
una exposicién doctrinal o tareas que
requieran habilidades, conocimientos o

cuidados especificos

Gerencia educativa: Es un cargo que
ocupa el director de unaempresa lo
cual tiene dentro de sus mualtiples
funciones, representar a
la sociedad frente a  terceros y
coordinar todos los recursos a traves
del proceso de planeamiento,
organizacion direccion y control a fin de

lograr objetivos establecidos.

Proceso de ensefianza aprendizaje.
Es el tipo de aprendizaje en que
un estudiante relaciona

la informacion nueva con la que ya
posee, reajustando y reconstruyendo

ambas informaciones en este proceso.

METODOLOGIA
La metodologia utilizada esta
sustentada por el normativo de la
universidad en su reglamentacion, la
que segun el textoreglamentarionos
aportd con sus métodos y técnicas de
investigacion  educativa para su
aplicacion y procesamiento de la

informacion.

ESTRATEGIAS ETODOLOGICAS

Por el propésito Aplicada.- porque se
pretendio solucionar un problema de la
institucion, a  fin de otorgarle un
tratamiento especifico que permita
superar las dificultades en cuanto a los
problema relacionado con las técnicas
expresivas como estrategias
metodoldgicas para la  gerencia
educativa en el proceso de ensefianza
aprendizaje de los nifios y nifias de

primer afio de Educacion Basica,
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Escuela de Educacion Basica “Ledo.
David Guevara Naranjo”, Recinto
Pueblo Nuevo, Parroquia Febres
Cordero, Canton Babahoyo, Provincia
De Los Rios, en el periodo lectivo
2013-2014. Por el nivel. Descriptiva.
Este tipo de investigacion nos permitio
durante el proceso de investigacion
recolectar datos y opiniones que deben
ser  procesados  estadisticamente,
también nos aporta con sus técnicas
informacion importante para llegar a
describir del fendmeno las situaciones,
costumbres y actitudes predominantes
de las actividades, objetos, procesos y
personas. Se encarga de ayudar a
describir que existen entre dos 0 mas
variables, de causa y efecto. Por el
lugar De campo.- Esta investigacion
nos ayudé con sus instrumentos
técnicos a la obtencion de informacion
de primera mano, desde el lugar de los
hechos y donde aparecié el problema
motivo de estudio. Por el origen
Bibliogréfica.- las orientaciones de
esta investigacion nos proporciond la
obtencién critica de teorias para
elaborar el marco tedrico y sustentar
la propuesta, el andlisis cualitativo de

hipbtesis, considerando autores

dedicados a la  investigacion
especializada. Por la dimension
temporal Transversal El estudio es de
corte transversal porque se asume que
el problema aparece en un periodo
especifico, en este caso durante el
periodo escolar 2012 - 2013. Por el
tiempo de ocurrencia Retrospectivo.-
nos aportod con elementos técnicos para
revisar la historia del problema, sus
causas  especialmente.  Por la
factibilidad. Proyecto factible, porqué
se cuenta con los talentos humanos,
los recursos técnicos y econdmicos
necesarios bésicos, asi como con el
apoyo de los sefiores directivos para
otorgarnos lasfacilidades de trabajo
requerido en el desarrollo la
investigacion y la posterior aplicacién

de sus resultados.

TECNICAS E INSTRUMENTOS
PARA LA ELABORACION DE
DATOS.

Técnicas. La Encuesta.- Dirigida a
docentes, padres de familia vy
estudiantes que laboran en  este
prestigioso centro educativo. Es

importante sefialar que el universo de
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la poblacidén es pequefio, por lo mismo
los instrumentos de investigacion se
aplicaran a la totalidad de la poblacién.

La encuesta a docentes y estudiantes.

METODOS. En la ejecucion del
presente trabajo se utilizara los

siguientes métodos:

METODOS INDUCTIVO. Este
método facilito la observacion del
nivel de aplicacion de los modelos de
gestion institucional que se lleva en la
gerencia educativa en la institucion, asi
como la importancia de la

planificacion para la calidad educativa.

DEDUCTIVO. Facilité la emisién de
conclusiones una vez realizada la
deduccion de los resultados de la
investigaciébn de campo, entendiendo
que ellas se derivan del analisis de las
premisas particulares y su incidencia
en el proceso de gestion de la calidad

educativa.

ANALITICO Nos apoyd para
conocer el fendmeno presente en el
uso de las técnicas expresivas como

estrategias metodoldgicas para la

gerencia educativa en el proceso de
ensefianza aprendizaje de los nifios y
nifas de primer afio de Educacion
Bésica, Escuela de Educacion Bésica
“Ledo.  David  Guevara Naranjo”,
Recinto Pueblo Nuevo, Parroquia
Febres Cordero, Cantén Babahoyo,
Provincia De Los Rios, En El Periodo
Lectivo 2013-2014.

SINTETICO. Este método sirvio para
descomponer los elementos integrantes
de los modelos que actualmente estan
utilizando en la institucion 'y
determinar  sus  limitaciones 'y
fortalezas en la gestion para la calidad

educativa.

HISTORICO LOGICO. No ayudo6
con el estudio del movimiento del
pensamiento de cada uno de los
actores educativos de la institucion
frente a la problematica de los modelos
de gestion institucional que utilizan
para la calidad educativa, nos aporta
con sustentos que plantea
necesariamente el problema de Ila
correlacion entre lo histérico y lo
l6gico. Lo histdrico es la trayectoria de
los cambios que experimenta el objeto

de la realidad, en las etapas de su
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aparicién y desarrollo. Viene a ser el
objeto del pensamiento y el reflejo de
lo histérico, su contenido, es decir el

resultado de la investigacién.

INVESTIGACION ACCIONAI ser
definida como un proceso ciclico,
dindmico, de reflexion, accion y
sistematizacion de aprendizaje,
orientado a la transformacion y el
cambio, esta investigacion nos apoya
para analizar la accion de relacion
entre proposito, proceso y el producto;
ya que el proposito determina al
proceso y al producto. El proceso se
disefara para alcanzar el propoésito y el
producto sera el resultado, para la
transformacion de la  situacidn
polémica y la profundizacion en la
comprension y el conocimiento del
contexto O proceso que se intenta
mejorar, en nuestro caso la calidad

educativa.

ESTRATEGIAS DE CAMBIO. Las
estrategias de cambio estan
relacionadas con los su problemas
planteados al inicio de la investigacion
y para mayor claridad en las

estrategias se han agrupado por sus

caracteristicas en dos grupos:

RESULTADOS

Desde el objetivo general de Ia
investigacion se dispuso a la
construccion teorica de Proponer una
guia didactica con Las Técnicas
Expresivas Como Estrategias
Metodologicas Para La Gerencia
Educativa En El Proceso De

Ensefianza aprendizaje.

DISCUSION

En el trabajo de los talleres, se propuso
la reflexion y analisis de los diferentes
aspectos de la innovacion pedagdgica,
de los resultados de la investigacion
empirica 'y del enfoque tedrico
concluyendo la discusion en o

siguiente:

En la ejecucion de los ambientes de
reflexion y  andlisis  técnico-
pedagdgico, en los cuales se discutan 'y
desarrollen temas como: Esta situada a

las siguientes actividades operativas:

1. Disefiar un manual para el
manejo correcto de

competencias cognoscitivas en
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aulas de innovacién pedagdgica
Sociabilizar el instrumento
Técnico-Tecnoldgico ala
comunidad educativa.

Aplicar estrategias tutoriales
para el manejo correcto de
competencias cognoscitivas en
aulas de innovacion
pedagdgica,

Evaluar las tareas desarrolladas
para retroalimentar y mejorar el
contenido del un manual para
el manejo correcto de
competencias cognoscitivas en
aulas de innovacion

pedagdgica.

en la poblacion objeto de estudio se

redujeron considerablemente.

. Las técnicas expresivas se pueden

utilizar para la resolucion de
conflictos, trabajando de manera

individual o grupal con el nifio.

. Uno de los principales factores

curativos que se evidencia dentro de
la psicoterapia grupal es lograr que
el nifio se dé cuenta que no
solamente él posee este tipo de
“problemas” si no también existen
mas nifios con los cuales puede
sentirse apoyado y adaptarse con
facilidad a cualquier grupo que lo
rodea.

Recomendaciones a la Institucion:
CONCLUSIONES 1. Dar continuidad a los talleres
de técnicas expresivas con
1. Las técnicas expresivas no son una nifos que presentan conductas
alternativa  frecuente en el agresivas y ampliar los talleres
abordamiento psicoterapéutico; sin para otros diagndsticos dentro
embargo son un medio eficaz y de la poblacion que asiste, y
efectivo para disminuir  las que se ha podido comprobar su
conductas agresivas en nifios efectividad.
2. Dar seguimiento a los casos
2. La agresividad afecta la vida del abordados dentro de esta
nifio tanto en su esfera social, como investigacion.
escolar y familiar. 3. Habilitar un salon con los

3. Las conductas agresivas presentes ambientes y materiales
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adecuados dentro de la
Institucion para realizar los
talleres y la psicoterapia grupal
y ampliar asi la cobertura y la
calidad de los servicios que se
brindan.

A los padres:

1. Reducir el contacto del nifo

con modelos agresivos,
ejerciendo mayor supervision
los horarios y programas que
observa en la television.
Recompensar al nifio cuando
éste lleve a cabo una conducta
positiva.
Mostrarle al nifio formas
alternativas de  solucionar
conflictos, utilizando el
dialogo y el razonamiento
como actos que el nifio pueda
imitar del adulto.
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