UNIVERSIDAD ESTATAL DE BOLIVAR

FACULTAD CIENCIAS DE LA SALUD Y DEL SER HUMANO
ESCUELA DE ENFERMERIA

ESTUDIO DE CASO PREVIO A LA OBTENCION DEL TITULO DE

LICENCIADA/O DE ENFERMERIA

TEMA

SIGNIFICADOS PARA LAS MADRES DEL PARTO HUMANIZADO

AREA POST PARTO HOSPITAL LEON BECERRA CAMACHO

MILAGRO 2018.

AUTORES

BORJA BORJA KATHERIN BRIGITTE

VELECELA ROMERO JONNATHAN VICENTE

DIRECTORA DE ESTUDIO DE CASO

LIC. NARANJO CHAVEZ GLADYS MAGDALENA

Guaranda. 2018



DEDICATORIA

Primeramente a Dios por regar en mi bendiciones y fortalezas para superar los obstaculos que
se han presentado en mi vida; y a mi madre Rosa, pilar fundamental en el desarrollo de mi
vida profesional, ya que sent6 en mi las bases y deseos de superacion, en ella tengo el espejo
en el que me quiero reflejar pues sus virtudes son infinitas y su gran corazon me llevan a

admirarla cada dia mas.

Jonnathan Velecela

De manera especial a Dios y a mi familia que gracias a ellos pude continuar mi carrera, por
su apoyo Yy confianza.

A mi padre Wilson por brindarme los recursos necesarios y estar siempre apoyandome y
aconsejandome

A mi madre Beatriz por hacer de mi una mejor persona a través de sus consejos, ensefianzas y
amor.

Especialmente a mi hijo Josué, ya que fue el impulso que necesitaba en mi vida para afrontar
todos los obstaculos que se me presentaron.

A mis hermanas Briana y July por su amor y ayuda en todo lo necesario para cumplir mis
objetivos como estudiante y como persona.

A todos en general por darme el tiempo para realizarme como profesional.

Brigitte Borja



AGRADECIMIENTO

De manera especial a la Universidad Estatal de Bolivar, ya que a través de la Facultad de
Ciencias de la Salud y la Carrera de Enfermeria por abrirnos las puertas y facilitarnos el

proceso de formacion profesional.

A los docentes de la Facultad de Ciencias de la Salud y del Ser Humano, quienes supieron
encomendar los conocimientos necesarios para llegar a formarnos como profesionales de la
salud y las competencias personales para ser competitivas y dejar en buen nombre a la

institucion.

Y de manera especial a nuestra directora, Lic. Naranjo Chavez Gladys Magdalena, quien ha
sabido orientar, guiar y apoyar en el desarrollo del presente estudio de casos que ha llegado a

feliz término.

A las autoridades y personal del area de enfermeria de Hospital Leon Becerra Camacho de la
ciudad de Milagro, quienes nos facilitaron la informacion y la préctica necesaria para ejecutar

el plan de trabajo en mencion.

A nuestros comparieros y compaferas de carrera, con quienes compartimos experiencias
bonitas y otras que han servido en conjunto que ya son parte de nuestros recuerdos y siempre
los llevaremos en el corazon.

A nuestras familias, padres, madres, hermanos e hijos quienes nos ayudaron a forjar el
camino correcto, corrigiendo nuestros errores y darnos el impulso necesario para llegar a
cumplir las metas propuestas.

Jonnathan Velecela

Brigitte Borja



INDICE

DEDICATORIA ...ttt bttt sttt sttt e bt er e b e eanees 1
AGRADECIMIENTO ...ttt st e e e e s e e e nnaaeanneeas 2
LISTA DE CUADROS ... ..ottt sttt e b e e e s e e e ba e e aneaeareaeas 4
LISTA DE GRAFICOS ..ot ses e ses st esae st s s s asnse st s 4
LISTA DE ANEXOS.... .ottt sttt sttt st be bt seabesbeeene e 4
TE M A et e et e e e b ee e e n e a e e e nrrra e e s 5
CERTIFICACION DE LA TUTORA ...ttt 6
RESUMEN ..ottt b ettt sttt ettt et et e benbe e eneaneee 7
1. ANTECEDENTES ..ottt ettt 9
2. PROPOSITO . ...ttt 14
2.1. Preguntas de reflexion ... 14
2.2. Unidad de analisis que delimitan las fronteras del Caso ............ccccoeviveiieieenieciiennnn, 14
2.3. Criterios de inClusion Y eXCIUSION.........cccocvviiieiice e 14
3. METODOS E INSTRUMENTOS DE RECOLECCION DE INFORMACION..... 15
3.1. Andlisis de 1a iNformacion (ATLAS Ti) ..cooiiiiieieeeeeese e 16
3.2. Jerarquia de COUIQOS.......ueiiiiieii ettt reenne e 17
4. RESULTADOS FINALES DE LOS REPORTES DE ATLAS Tl..cccooeivvirienne, 48
5. DISCUSION ..ottt ettt 51
5.1. Mis conocimientos sobre Parto HUmManizado ............cccoovevveieicniiene e 51
5.2. Lo que ellos me dijeron sobre mMi Part0 ..........cccecveeveeieieeseeie e 52
5.3. Mis preferencias Como MAAIE..........ccviveiieieiie e 52
54. Mis SentimientoS COMO MAAIE .........oouveeeiieie e e e e ae e e 53
5.5. Apreciacion del trato €n el PArt0.........cccooviirerrireieeee e 54
6. INFORME ..ottt sttt bttt sttt ne s 55
6.1. T oo [0 Tod ol To ] o USROS 55
6.2. Preguntas de refleXion ... 56
6.3. Metodologia aplicada en este eStUAIO .........ccveieiierieie e 56
6.4. T Yo To g (o] o ] o ST PRS 59
6.5. CategoriaS NUCIEO.........ecceeiice e sre e 60
7. CONCLUSIONES ......oc ottt sttt v e neanas 63
8. RECOMENDACIONES. ...ttt e 64
9. BIBLIOGRAFIA ...ttt tsnes st 65
10. ANEXOS e e rra e 67



LISTA DE CUADROS

Cuadro N° 1. Resultados por Categoria L.........cceccveiveriesieieesie e se et 48
Cuadro N° 2. Resultados por CategOria 2.........uieveiriirieinierieieesies et 48
Cuadro N° 3. Resultados por Categoria 3.........coieieiririeirerieeese e 49
Cuadro N° 4. Resultados por Categoria 4........ccviveieeieiieceeie e 49
Cuadro N° 5. Resultados por Categoria 5........ccvcveiieieiieieeie e 50
Cuadro N° 6. Subcategorias de las categorias nucleo “Significados que tienen las madres del
PArto hUMANIZAA0.” ........oiiiiiiiie e 59
LISTA DE GRAFICOS
Grafico N° 1. Revision y categorizacion de la informacion ...........c.ccccocveveiniieneincneene, 16

Grafico N. 2: Categorias de nucleo “Significado que tienen las madres del parto

RUMANIZAAO.” ..o e e e e et e e e e e b e e e e a b e e e e e ra e e e e e enre e e e e arraaeeaas 58
LISTA DE ANEXOS

Anexo N° 1: Oficio para aprobacion del tema...........cccooeiieniiiiieic e, 67

ANexo N° 2: Aprobacion del teMA..........c.oieeiiiieiiee e 68

Aneo N° 3: Oficio designacion de director de estudio de Caso..........cccccvevverveeieeieiicieenee 69

Anexo N° 4: Oficio de solicitud de autorizacion en el Hospital “Leon Becerra Camacho” . 70
Anexo N° 5: Aprobacion del oficio de autorizacion por parte del Hospital “Ledn Becerra
LG 4 - Te] s Lo PRSP OUPRUPRTI 71
Anexo N° 6: Recepcion de Acuerdo de Confidencialidad en el Hospital “Leon Becerra™ ... 72
Anexo N°. 7. Certificado emitido a profesionales que validaron la entrevista...................... 76
Anexo N° 8. Consentimiento informado de las madres para realizacion del estudio de caso78
Anexo N° 10. Evidencias de 12 eNtreViSta..........cooeerereie i 100
Anexo N° 11. Guia de eStUdiO 08 CASO .......evvviviereeierieieie sttt 106

Anexo N° 12. Cuadro de andlisis en funcion del programa Atlas Ti, relacion codigos-citas de

1as Unidades HEIrMENEGULICAS. ......ccveiveiieiieie ettt e e sne e nnes 108
ANEX0 N 13, PreSUPUEBSTO .. .eeeiivieeiiiieeiiiieesiiee et e sttt e e et e et e e sste et e e snbeeansaeeeseeeanneeeanes 109
Anexo N° 14. Cronograma de actividades y desarrollo del trabajo investigativo............... 110



TEMA

SIGNIFICADOS PARA LAS MADRES DEL PARTO HUMANIZADO AREA POST
PARTO HOSPITAL LEON BECERRA CAMACHO MILAGRO 2018.



CERTIFICACION DE LA TUTORA

La suscrita Lic. Gladys Naranjo, Tutora del Estudio de Caso, como modalidad de titulacion.

CERTIFICA

Que el estudio de caso como requisito para la titulacion de grado, con el tema: “Significado
para las madres del parto humanizado area post parto Hospital Leon Becerra Camacho
Milagro, 2018”; realizado por los estudiantes Borja Borja Katherin Brigitte y Velecela
Romero Jonnathan Vicente , quienes han cumplido con los lineamientos metodolégicos
contemplados en la Unidad de Titulacion de la Carrera de Enfermeria, para ser sometido a
revision y calificacién por los miembros del tribunal nombrado por el Consejo Directivo de la

Facultad y posteriormente a la sustentacion publica respectiva.

/\

’%"“\C%\ ; =

LIC. NARAiNJO CHAVEZ GLADYS MAGDALENA
TUTORA DEL ESTUDIO DE CASO




RESUMEN

Objetivo: Relatar los significados que tienen para las madres el parto humanizado, mediante
la aplicacién de una entrevista a profundidad, que permitira incorporar practicas mas
humanas y sensibilizar la atencion durante el parto en el Hospital “Leén Becerra Camacho”.
Metodologia: es un estudio cualitativo, centrado en analizar las cualidades de la informaciéon
sentido subyacentes en las acciones de los participantes; de cohorte naturalista, los datos se
recogen en el contexto natural donde ocurren los hechos; tipo colectivo con enfoque
fenomenoldgico, tiene como foco entender el significado que tienen los eventos para las
personas que seran estudiadas. Se conto con la colaboracion de 10 mujeres atendidas en el
Hospital Le6n Becerra Camacho, area post-parto, se ejecutd la entrevista a profundidad y
posteriormente se realiz6 un analisis de la informacion obtenida para formar 5 categorias
nucleo, la que a su vez generd 9 subcategorias. El procesamiento de informacion se llevo a
cabo utilizando el software Atlas Ti, que categoriza por jerarquias, elaborando una unidad
hermenéutica formada por 6 elementos que refleja un reporte de resultados en relaciéon a
cddigos, citas, memos, redes culminando con un procesamiento completo de las entrevistas.
Resultados: se formaron 5 categorias nucleo: mis conocimientos sobre parto humanizado, lo
que ellos me dijeron sobre mi parto, mis preferencias como madre durante el parto, mis
sentimientos post-parto, apreciacion del trato en el parto. En cuanto al conocimiento sobre
parto humanizado, las madres manifestaron su desconocimiento ante la tematica, dando a
notar a su vez su gran interés por conocer de la misma, piensan que, si los médicos brindaran
mas informacion, paciencia y empatia. lograrian hacer del parto una experiencia menos
traumatica y mas maravillosa; a su vez expresaron gran interés sobre el acompafiamiento de
un familiar durante el proceso del parto ya que el hecho de tener a un familiar y el estar
apoyadas, permite sentirse mas valientes, seguras sin temor y con mayor fuerza para dar a
luz. Conclusiones: Las madres no conocen sobre el parto humanizado, los beneficios que
proporciona tanto a la madre como al recién nacido y la capacidad de ser protagonistas del
mismo, sintiendose de esta manera mas seguras, ademas de ello las madres manifiestan que
seria bueno capacitar al personal para que asi brinden una mejor informacion y atencion.

Palabras clave: Madre, parto humanizado, acompafiamiento, analisis, categorias, posicion.



SUMMARY

Objective: To describe the meanings that mothers have for humanized delivery, through the
application of an in-depth interview, which will allow incorporating more human practices
and raising awareness during labor at the "Ledn Becerra Camacho™ Hospital. Methodology:
it is a qualitative study, focused on analyzing the qualities of the meaning information
underlying the actions of the participants; of naturalistic cohort, the data is collected in the
natural context where the events occur; collective type with a phenomenological approach,
has as its focus to understand the meaning that events have for the people that will be studied.
We counted on the collaboration of 10 women treated at the Ledn Becerra Camacho Hospital,
post-partum area, the in-depth interview was carried out; Subsequently, a study was
conducted with the information from the interviews to form 5 core categories, which in turn
generated 9 subcategories. The information processing was carried out using the Atlas Ti
software, which categorizes by hierarchies, developing a hermeneutic unit formed by 6
elements that reflects a report of results in relation to codes, appointments, memos, networks
culminating with a complete processing of the interviews Results: 5 core categories were
formed: my knowledge about humanized delivery, what they told me about my birth, my
preferences as a mother during childbirth, my post-partum feelings, my appreciation of the
childbirth treatment. Regarding knowledge about humanized childbirth, mothers expressed
their ignorance about the subject, noting in turn their great interest in knowing about it, they
think that, if doctors provide more information, patience and empathy. they would make the
birth of a less traumatic and more wonderful experience; In turn, they expressed great interest
in accompanying a relative during the birth process, since the fact of having a family member
and being supported allows them to feel more courageous, safe without fear and with greater
strength to give birth. Conclusions: Mothers do not know about humanized childbirth, the
benefits it provides both to the mother and the newborn and the ability to be protagonists of
it, feeling in this way more secure, in addition to this the mothers state that it would be good
to train the staff so that they can provide better information and attention. Key words:

Mother, humanized delivery, accompaniment, analysis, categories, position.



1. ANTECEDENTES

El presente Estudio de Caso se desarroll6, tomando en cuenta la inquietud por parte de
Enfermeria, debido a que en el desarrollo del periodo de internado rotativo se ha evidenciado
que la mayoria de madres tenian desconocimiento e inconformidad en cuanto a la atencién y
orientacion proporcionada por parte del establecimiento de salud relacionado al parto

humanizado.

El parto no siempre estuvo, como lo asociamos ahora, en manos de los médicos; al comienzo
de la humanidad, unos 40.000 a.C., se tienen datos que indican que el parto era atendido por
el marido; sin embargo, ya en el aflo 6000 a.C., se empieza a considerar la ayuda al
nacimiento como un "arte” y algunas mujeres van tomando mayor experiencia que otras, por
lo que son requeridas con més frecuencia durante el trabajo de parto; ese fue el inicio de uno
de los oficios mas antiguos de la humanidad, el de comadrona, partera o, en griego,

"obstetrix™ (palabra de la que deriva obstetricia y obstetra). (Natalben, 2015)

En cuanto a la asistencia al parto en si, fueron muy pocos los cambios que ocurrieron a lo
largo de los siglos; las comadronas seguian siendo las Unicas verdaderas especialistas que
sabian atender correctamente a las mujeres en el parto, ademas de aliviarles el dolor,
aconsejar en su vida sexual o incluso llevar a cabo técnicas abortivas, sus conocimientos y
experiencias los ensefiaban de generacién en generacion; mientras tanto, los médicos
consideraban que la sangre, heridas y partos no eran trabajos dignos de sus conocimientos;
ademas la mujer en general estaba considerada un ser inferior y las comadronas, por sus

conocimientos en hierbas, eran sospechosas habituales de brujeria. (Johannsen, 2017)

Fue en el siglo XVIII cuando los primeros médicos se interesaron por la obstetricia y
comenzaron a pasar a la sala donde la mujer paria; se comenzo a estudiar el parto como una
ciencia y pronto se desarrollaron instrumentos como el forceps y se impuso la posicion
horizontal de la parturienta; los nuevos avances, ademas de los nuevos conocimientos de la
anestesia y la asepsia en el siglo XIX, hicieron que disminuyera el riesgo de muerte en el
parto, del bebé y de la madre. (Natalben, 2015)

Néstor Caprov en su articulo “Parto humanizado vs. institucionalizado”. En el siglo XX, el

control de la natalidad, el seguimiento médico durante el embarazo, el registro tocografico y
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técnicas quirurgicas como la cesarea, han hecho que la gran mayoria de los partos se
desarrollen felizmente; sin embargo, al mismo tiempo que se han producido estos avances, el
momento del parto ha sufrido un proceso de deshumanizacion en el que la madre y la familia
se han visto privadas de su derecho de intimidad y eleccion; fue en esa época, cuando
comenzaron a desarrollar métodos que favorecian un desarrollo natural del parto centrandose

en la mujer, evitando medicamentos e intervenciones médicas innecesarias. (Caprov, 2015)

Contreras de la Rocha en su articulo “Parto y nacimiento humanizado”, considera los valores
de la mujer, sus creencias, sentimientos respetando su dignidad y autonomia durante el
proceso de dar a luz; este tipo de partos reduce los nacimientos sobre medicados,
empoderando a las mujeres los usos de practicas de maternidad basados en la evidencia como
estrategia para humanizar el parto. (Contreras, 2016)

La Organizacion Mundial de la Salud (OMS) en el afio de 1985 realizd un encuentro en
Brasil donde surgio la declaracion “El nacimiento no es una enfermedad”, que dio inicio al
proceso de transformacion del modelo de atencion del parto, lo que actualmente se conoce
como parto Humanizado. Ha abandonado la antigua idea de que todo parto es complicado
hasta que se demuestre lo contrario y apuesta por un parto humanizado, como un parto en el
que, sin dejar de lado la vigilancia médica y su intervencion, se mantiene a la parturienta y a
su acompafiante en un ambiente relajado y respetando el derecho ético de autonomia.
(Organizacion Mundial de la Salud - OMS, 2018)

Borges D. en el articulo “Influencia del desempefio de los profesionales de enfermeria en la
atencion humanizada al parto” sefiala que, el personal de salud crea un entorno de respeto y
tranquilidad, permitiendo que, la mujer se sienta empoderada como protagonista, e incentiva
a la mujer a confiar en su cuerpo y su capacidad natural de dar a luz, evitar medicaciones
contra el dolor y adoptar la posicion en la que ella se sienta mas comoda durante el trabajo de
parto. (Borges, 2018)

El parto humanizado se fundamenta en la valoracién del mundo afectivo-emocional la
consideracion de los deseos y necesidades de sus protagonistas: madre, padre, hija o hijo y la
libertad de las mujeres o las parejas para tomar decisiones sobre donde, como y con quién

parir, en uno de los momentos méas conmovedores de su historia. (Acasuso, 2016).
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El momento del parto apunta hacia una atencion humanizada del mismo; el permitirle
deambular a la parturienta; que tenga acompafiamiento; que pueda beber liquidos, que pueda
elegir la posicion del parto o usar la vestimenta adecuada a su cultura, son opciones que
definitivamente inciden en la seguridad de la madre y la reduccién de complicaciones
obstétricas. (Ministerio de Salud Publica - MSP, 2016)

El Ministerio De Salud Publica, toma en cuenta los deseos necesidades de las mujeres como
prioridad por sobre los médicos, puesto que se confia y apoyan sus decisiones, respetando su
intimidad y no tratarlas como un objeto de estudio médico que desconoce su procedimiento,
una cesarea injustificada e innecesaria es solo una de varias expresiones de lo que podriamos
entender como un parto deshumanizado; este criterio debe constar en un registro de cesareas;
el acuerdo ministerial 5283, del 2015, ya lo mencionaba y afiade la firma de un
consentimiento informado, el parto por cesarea se practicara excepcionalmente, cuando exista

indicaciones médicas indispensables e ineludibles. (MSP, 2016)

Ecuador tiene una tasa promedio de 41% de ceséreas que representa un incremento de
aproximadamente el 60% en un promedio de 8 afios; otros paises como Brasil y México
tienen tasas aln mas altas de cesareas, de hasta el 80%; en este entorno, una atencion
participativa, humana y respetuosa del parto requiere un esfuerzo adicional por parte de las
embarazadas en términos de informacion, tiempo, costo y valor. (Acasuso, 2016)

La Organizacion Mundial de la Salud aconseja no pasar del (15%). El proyecto de la ley de la
atencion humanizado del embarazo, parto y postparto plantea como entre otros temas que los
médicos elaboren un informe justificando el porqué de la cirugia. (OMS, 2018)

Macias D. menciona en su articulo de Parto humanizado; el personal de salud crea un entorno
de respecto y tranquilidad, permite que la mujer se sienta empoderada como protagonista, e
incentiva a la mujer a confiar en su cuerpo y su capacidad natural de dar a luz, evitar
medicaciones contra el dolor y adoptar la posicion en la cual ella se sienta mas comoda

durante el trabajo de parto. (Mécias , Haro, Quishpe, & Tribifio, 2018)

La revista "Dominio de las ciencias” en el articulo “Importancia y beneficios del parto
humanizado” cuyo objetivo fue explorar los beneficios del parto humanizado, en el que se

utiliz6 una investigacion cualitativa, hace referencia a que, la libre posicién del parto o parto
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humanizado permite que la mujer evite que exista cortes (episiotomia) y el trabajo de parto se
reduce de 20 a 12 horas. (Macias & et.all, 2018)

Los beneficios que otorga el realizar un parto humanizado son las siguientes:

Reduccion del dolor mediante la aplicacion de anestesia epidural.

Ayuda a un nacimiento menos complicado la eleccion de la libre posicion.

Ayuda emocionalmente la presencia de un acompariante.

Existe menor riesgo de infeccion ya que se pierde la mitad de sangre que en una
cesarea.

Favorece el apego precoz. (Mécias & et.all, 2018)

Los beneficios de la promocién del parto humanizado que supondria para los hospitales son

principalmente:

Una reduccion de la tasa de cesareas como consecuencia del cambio en la vision de
los profesionales sanitarios encargados de la asistencia al parto y de la praxis llevada a
cabo hasta el momento.

Un aumento de la satisfaccion materna y de la pareja de ésta al haber cumplido su
deseo de vivir, un parto exento de intervencionismo obstétrico.

Que se respete sus voluntades Una reduccion del elevado gasto sanitario relacionado
con la practica de cesarias y de sus posibles complicaciones posteriores produciendo
una reduccion de la morbimortalidad materno fetal relacionada con este tipo de

intervenciones quirurgicas. (MSP, 2016)

Précticas que deberian reducirse o eliminarse segin la OMS para tener un Parto Humanizado:

Uso de enema de forma rutinaria (Utilizarlo cuando la mujer lo elija)

Uso rutinario del rasurado puabico.

Evitar el sondaje vesical y favorecer la miccion espontanea.

Insertar via periférica intravenosa de forma rutinaria en mujeres que decidan tener un
parto no intervenido y no existan riesgos evidentes post parto.

Infusion intravenosa de rutina en el parto.

Realizacion rutinaria de tactos vaginales frecuentes.

Fomentar los pujos dirigidos o en una misma posicion.

Masajear el periné durante la segunda fase del parto.

12



e Monitorizacion fetal continua en aquellos casos que no sea estrictamente necesaria y
pueda practicarse una monitorizacion intermitente cada 15 minutos.

e Realizacion de amniotomia (realizarse Unicamente en caso de que la dilatacion no
progrese o en situaciones gque se requieran acceso al feto).

e Administracién de oxitocina si el progreso del parto es el adecuado.

e Restringir la ingesta de liquidos.

e Trasladar a la gestante a diferentes zonas durante el proceso del parto.

e Limitar la movilidad de la mujer en las diferentes etapas del parto.

e Mantener la misma posicion supina durante la etapa de dilatacion.

e Restringir la posicion de la mujer en la posicion rutinaria de litotomia.

e Practicar frecuentemente la maniobra de Kristeller.

e Realizacion de episiotomia rutinaria.

e Realizacion de maniobras extractoras de la placenta si no es requerido para el tiempo
transcurrido.

e Lavado rutinario del Gtero tras el alumbramiento.

e Revision rutinaria manual del Gtero después del alumbramiento.

e Soporte emocional escaso por parte de los profesionales sanitarios.

e Separacion del recién nacido de la madre en casos de que no sean imprescindibles.
(Organizacion Mundial de la Salud - OMS, 2018)

El parto humanizado es de vital importancia que se implemente en los hospitales; segun la
OMS, el maltrato durante el proceso de parto puede desmotivar a la mujer a buscar servicios
de salud materna en el futuro y disminuir su confianza en los efectores de salud: por ello, hay
que trabajar para prevenir este maltrato en el ambiente institucional para asegurar los
resultados deseados, la OMS da prioridad a la seguridad, calidad y enfoque en la persona
durante el parto para prevenir y erradicar la falta de respeto y el maltrato durante la atencion
del parto. (Hatem, Fraser, Goulet, & Masako, 2013)

13



2.  PROPOSITO

Relatar los significados que tienen para las madres el parto humanizado, mediante la
aplicacion de una entrevista a profundidad, la que permitird incorporar practicas mas

humanas y sensibilizar la atencion durante el parto en el Hospital “Leén Becerra Camacho™.

2.1. Preguntas de reflexion

¢ Qué entiende usted por parto humanizado, y los beneficios que le aportan? ;Qué posiciones
para el parto conoce usted? ¢EI profesional que la atendi6, que actitud presento para
explicarle los procedimientos a realizar y pedir su autorizacion? ¢Cuél fue la informacién
proporcionada por el profesional al momento de que inicio con las labores del parto? ;Cémo
fue el trato por parte del personal de salud con respecto a las dudas y el dolor que sentia
usted? ¢Como se sentiria mas segura y confortable al momento de dar a luz? (Cémo se
sentiria m&s comoda al momento de dar a luz? ;Como se sinti¢ usted después del nacimiento
de su bebe? ¢Por qué cree que es importante el contacto piel a piel, y el inicio rapido de la
lactancia materna? ¢De qué manera cree usted que podrian mejorar el trato de los

profesionales?

2.2. Unidad de anlisis que delimitan las fronteras del caso

La unidad de salud donde se desarroll6 el presente estudio de caso: “Hospital Leon Becerra
Camacho” perteneciente al distrito 09D17, localizado en la provincia del Guayas, canton
Milagro, entre las calles 24 de mayo y Eplicachima, durante el afio 2018; contando con la
participacion de 10 madres cuyas edades oscilan entre los 18 a 40 afios, pertenecientes al area
urbana de la ciudad, entre ellas se encontraron algunas primiparas y otras multiparas, todas de

parto fisiologico

2.3. Criterios de inclusion y exclusion

Criterios de inclusion

e Se consider0 en este estudio de caso a todas las mujeres puérperas que tuvieron parto

normal en el Hospital General Ledn Becerra.
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e Puérperas entre 18 y 40 afios
e Tener el consentimiento firmado por parte de las pacientes atendidas en el servicio de
obstetricia.

e Pacientes que se encuentren dentro de las primeras 24 horas postparto vaginal.

Criterios de exclusién

e Pacientes que voluntariamente decidieron no participar en el estudio
e Pacientes con trastornos mentales

e Pacientes con alteracion del estado de conciencia

e Pacientes bajo los efectos de sedacion

e Pacientes pos cesarea

3. METODOS E INSTRUMENTOS DE RECOLECCION DE INFORMACION

Se realiz6 la entrevista a profundidad a 10 mujeres, las que fueron transcritas textualmente.

Dicha entrevista fue complementada con el perfil del entrevistado, en donde se obtuvieron
datos como: nombre, edad, direccion, estado civil, ocupacion, nimero de embarazo, nivel de

educacidén, nimero de teléfono y correo electrénico.

En base a la revision de toda la informacion obtenida, de cada una de las entrevistas se
generaron 5 categorias nucleo las que se encuentran asociadas con cada una de las preguntas

de la entrevista.

El procesamiento de la informacién se llevé a cabo a través del software Atlas ti que permitio
categorizar la informacion por jerarquizacién, y se elaboré una UH (Unidad Hermenéutica)
en donde se plantearon seis objetos, tales como: DPs, Caodigos, Citas, Memos, Familias y
Redes; llegando a una fase de analisis completo de todas las entrevistas a las madres que

acuden al area de Postparto del Hospital Leon Becerra Camacho de Milagro.
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3.1. Andlisis de la informacion (ATLAS Ti)

Grafico N° 1. Revision y categorizacion de la informacion

CATEGORIAS
NUCLEO

[

Mis conocimientos
sobre Parto
Humanizado

Lo que ellos me dijeron
sobre mi parto

Mis preferencias como
madre

Elaborado por: Jonnathan Velecela y Brigitte Borja

Mis sentimientos
como madre

Apreciacion del
trato en el parto
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3.2. Jerarquia de Cdodigos

Codigo-filtro: Todos

UH: Significados para las madres del parto humanizado.
File: [Significados para las madres del parto humanizado.]
Edited by:  Suaper

Date/Time:  2018-11-11 11:39:08

R/
A X4

Mis conocimientos sobre parto humanizado

X4

Lo que ellos me dijeron sobre mi parto

L)

X4

Mis preferencias como madre

L)

*

Mis sentimientos como madre

0

R/
A X4

Apreciacién del trato en el parto

Reporte de consulta: MIS CONOCIMIENTOS SOBRE PARTO HUMANIZADO.

UH: SIGNIFICADOS PARA LAS MADRES DEL PARTO HUMANIZADO

File:  [D:\RESPALDOS DISCO LOCAL C JULIO 23-2018\Do..\SIGNIFICADOS
PARA LAS MADRES DEL PARTO HUMANIZADO.hpr7]

Edited by: Super

Date/Time:  2018-11-11 12:47:57

Filtro de documento: En la unidad hermenéutica estdn activos —usar 10 documentos
primarios en cada consulta y estan relacionadas con las siguientes preguntas 1, 2 y estos son
los siguientes resultados.

UHL1: 20 Citas encontradas por consulta:

"*Mis conocimientos sobre parto humanizado™

P 1: ENTREVISTA 1.docx - 1:2 [acostada de rodillas o acuclillada.] (4:4) (Saper)
Cadigos: [Mis conocimientos sobre parto humanizado]
Acostada de rodillas o acuclillada.

P 1: ENTREVISTA 1.docx - 1:12 [es la primera vez que escucho.] (2:2) (Super)
17



Cadigos: [Mis conocimientos sobre parto humanizado]

Es la primera vez que escucho y tampoco conozco sus beneficios.

P 2: ENTREVISTA 10.docx - 2:1 [Un parto normal de pronta recuperacion.] (2:2)
(Super)

Cadigos: [Mis conocimientos sobre parto humanizado]

Un parto normal de pronta recuperacion con beneficios para él bebe y la madre.

P 2: ENTREVISTA 10.docx - 2:2 [Arrodillada y acostada.] (4:4) (Super)

Codigos: [Mis conocimientos sobre parto humanizado]

Arrodillada y acostada y en una tina con agua.

P 3: ENTREVISTA 2.docx - 3:1 [Algo asi como méas humano] (2:2) (Super)
Caodigos: [Mis conocimientos sobre parto humanizado]

Algo asi como mas humano

P 3: ENTREVISTA 2.docx - 3:2 [la que conozco y se practica aqui.] (4:4) (Saper)
Cadigos: [Mis conocimientos sobre parto humanizado]

La que conozco y se practica aqui es en una cama con las piernas alzadas

P 4: ENTREVISTA 3.docx - 4:2 [Acostada y con las piernas arriba.] (4:4) (Super)
Cadigos: [Mis conocimientos sobre parto humanizado]

Acostada y con las piernas arriba

P 4: ENTREVISTA 3.docx - 4:11 [es un parto normal, su beneficio.] (2:2) (Super)
Codigos: [Mis conocimientos sobre parto humanizado]

Es un parto normal, su beneficio es la recuperacién mas rapido.

P 5: ENTREVISTA 4.docx - 5:1 [se refiere a parto natural] (2:2) (Super)

Codigos: [Mis conocimientos sobre parto humanizado]

Se refiere a parto natural

P 5: ENTREVISTA 4.docx - 5:2 [le hacen acostar y le alzan.] (4:4) (Super)
Cadigos: [Mis conocimientos sobre parto humanizado]

Le hacen acostar y le alzan las piernas separadas.

P 6: ENTREVISTA 5.docx - 6:1 [desconozco del tema] (2:2) (Super)

Cadigos: [Mis conocimientos sobre parto humanizado]

Desconozco del tema

P 6: ENTREVISTA 5.docx - 6:2 [le ponen en la camilla con las piernas arriba.] (5:5)
(Super)

Cadigos: [Mis conocimientos sobre parto humanizado]

Le ponen en la camilla con las piernas hacia arriba



P 7: ENTREVISTA 6.docx - 7:1 [No entiendo, y no he escuchado.] (2:2) (Super)
Cadigos: [Mis conocimientos sobre parto humanizado]

No entiendo, y no he escuchado hablar sobre nada del tema.

P 7: ENTREVISTA 6.docx - 7:2 [Acostada y con las piernas en.] (5:5) (Super)
Cadigos: [Mis conocimientos sobre parto humanizado]

Acostada y con las piernas en alto

P 8: ENTREVISTA 7.docx - 8:1 [Es un parto ayudado por otra p.] (2:2) (Super)
Codigos: [Mis conocimientos sobre parto humanizado]

Es un parto ayudado por otra persona y es bueno para la salud del bebe y de la madre
P 8: ENTREVISTA 7.docx - 8:2 [acostada, sentada y en una piscina.] (5:5) (Super)
Caodigos: [Mis conocimientos sobre parto humanizado]

Acostada, sentada y en una piscina.

P 9: ENTREVISTA 8.docx - 9:1 [no conozco] (2:2) (Super)

Cadigos: [Mis conocimientos sobre parto humanizado]

No conozco

P 9: ENTREVISTA 8.docx - 9:2 [con la pierna separadas y alzadas.] (4:4) (Super)
Cadigos: [Mis conocimientos sobre parto humanizado]

Con la pierna separadas y alzadas.
P10: ENTREVISTA 9.docx - 10:1 [no lo sé] (2:2) (Super)

Codigos: [Mis conocimientos sobre parto humanizado]

No lo sé

P10: ENTREVISTA 9.docx - 10:2 [Ni he sabido que existen posicion.] (4:4) (Super)
Codigos: [Mis conocimientos sobre parto humanizado]

Ni he sabido que existen posiciones para dar a luz
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Reporte de consulta: LO QUE ELLOS ME DIJERON SOBRE MI PARTO

UH: SIGNIFICADOS PARA LAS MADRES DEL PARTO HUMANIZADO

File: [D:\RESPALDOS DISCO LOCAL C JULIO 23-2018\Do...\SIGNIFICADOS
PARA LAS MADRES DEL PARTO HUMANIZADO.hpr7]

Edited by:  Suaper

Date/Time:  2018-11-11 13:31:49

Filtro de documento: En la unidad hermenéutica estan activos-usar 10 documentos primarios
en cada consulta y estan relacionados con la pregunta 4 y estos son los siguientes resultados.
UHL1: 10 Citas encontradas por consulta:

Lo que ellos me dijeron sobre mi parto"

P 1: ENTREVISTA l.docx - 1:4 [Que me recostara respire.] (8:8) (Super)
Cadigos: [Lo que ellos me dijeron sobre mi parto]

Que me recostara respire y que le avise cuando me dé ganas de pujar.

P 2: ENTREVISTA 10.docx - 2:4 [me informaron que si no respiro.] (8:8) (Super)
Codigos: [Lo que ellos me dijeron sobre mi parto]

Me informaron que si no respiro y no colaboro me tendran que hacer una cesarea.

P 3: ENTREVISTA 2.docx - 3:11 [que él bebe esta bien.] (10:10) (Super)

Caodigos: [Lo que ellos me dijeron sobre mi parto]

Que él bebe esta bien que no me debo desesperar debo ayudar a nacer a mi bebe.

P 4: ENTREVISTA 3.docx - 4:4 [me dejaron sola] (8:8) (Super)

Cadigos: [Lo que ellos me dijeron sobre mi parto]

Me dejaron sola

P 5: ENTREVISTA 4.docx - 5:4 [Me dijo que aun me faltaba.] (8:8) (Super)
Cadigos: [Lo que ellos me dijeron sobre mi parto]

Me dijo que aun me faltaba dilatar que tengo que colaborar respirando, que me van a venir
deseos de ir al bafio y que tengo que pujar hacia abajo.

P 6: ENTREVISTA 5.docx - 6:4 [Que trate de estar tranquila.] (11:11) (Saper)
Cadigos: [Lo que ellos me dijeron sobre mi parto]

Que trate de estar tranquila y no grite porque le quito oxigeno a mi bebe.
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P 7: ENTREVISTA 6.docx - 7:4 [Me ensefiaron como respirar.] (11:11) (Saper)
Cadigos: [Lo que ellos me dijeron sobre mi parto]

Me ensefiaron como respirar y que no me retire los cables que estdn conectados en la

pantalla.
P 8: ENTREVISTA 7.docx - 8:4 [Me dijo que debo colaborar.] (10:10) (Super)
Cadigos: [Lo que ellos me dijeron sobre mi parto]

Me dijo que debo colaborar, que los dolores van aumentar y cuando mi hijo quiera salir voy a
sentir deseos de ir al bafio

P 9: ENTREVISTA 8.docx - 9:4 [Me pidio6 que respire y que.] (8:8) (Super)

Cadigos: [Lo que ellos me dijeron sobre mi parto]

Me pidi6 que respire y que trate de controlar el dolor porque este iba a aumentar y que no

grite
P10: ENTREVISTA 9.docx - 10:4 [me dijeron que no grite que pi.] (8:8) (Super)
Cadigos: [Lo que ellos me dijeron sobre mi parto]

Me dijeron que no grite que pierdo fuerzas y no podre parir.
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Reporte de consulta: MIS PREFERENCIAS COMO MADRE

UH: SIGNIFICADOS PARA LAS MADRES DEL PARTO HUMANIZADO

File: [D:\RESPALDOS DISCO LOCAL C JULIO 23-2018\Do..\SIGNIFICADOS
PARA LAS MADRES DEL PARTO HUMANIZADO.hpr7]

Edited by:  Suaper

Date/Time:  2018-11-11 14:53:23

Filtro de documento: En la unidad hermenéutica estan activos-usar 10 documentos
primarios en cada consulta y esta relacionado entre si con las siguientes preguntas 6, 7 y estos
son los siguientes resultados.

UHZ1: 30 Citas encontradas por consulta:

""Mis preferencias como madre™

P 1: ENTREVISTA 1.docx - 1:6 [Con la compafiia de mi madre.] (13:13) (Super)
Cadigos: [MIS PREFERENCIAS COMO MADRE]

Con la compafiia de mi madre o mi esposo para poder sentirme mas segura.

P 1: ENTREVISTA 1.docx - 1:7 [Que me dejaran moverme hacia.] (15:15) (Super)
Cadigos: [Mis preferencias como madre]

Que me dejaran moverme hacia otra posicion

P 1: ENTREVISTA 1.docx - 1:10 [les hace falta sensibilidad.] (21:21) (Super)
Codigos: [Mis preferencias como madre]

Les hace falta sensibilidad como persona ante el dolor de otra.

P 2: ENTREVISTA 10.docx - 2:6 [Con la compafiia de la familia.] (13:13) (Super)
Cadigos: [Mis preferencias como madre]

Con la compaiiia de la familia y con una mejor orientacion por parte de los doctores.

P 2: ENTREVISTA 10.docx - 2:7 [buscar otra posicion porque duele.] (15:15) (Super)
Cadigos: [Mis preferencias como madre]

Buscar otra posicion porque duele mucho estar acostada

P 2: ENTREVISTA 10.docx - 2:10 [Brindando mas informacion.] (21:21) (Super)
Cadigos: [Mis preferencias como madre]

Brindando mas informacion, siendo amables y que nos ayuden a tranquilizarnos.
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P 3: ENTREVISTA 2.docx - 3:6 [la compariia de un familiar] (14:14) (Super)
Cadigos: [Mis preferencias como madre]

La compafiia de un familiar

P 3: ENTREVISTA 2.docx - 3:7 [seria bueno que nos permitan.] (16:16) (Super)
Cadigos: [Mis preferencias como madre]

Seria bueno que nos permitan mas movimiento segun el dolor.

P 3: ENTREVISTA 2.docx - 3:10 [Que humanicen a los médicos.] (22:22) (Super)
Codigos: [Mis preferencias como madre]

Que humanicen a los médicos para que nos traten mejor.

P 4: ENTREVISTA 3.docx - 4:6 [seria bonito tener a tu pareja.] (12:12) (Saper)
Caodigos: [Mis preferencias como madre]

Seria bonito tener a tu pareja apoyandote en todo momento.

P 4: ENTREVISTA 3.docx - 4:10 [Dando mas atencién y resolver.] (20:20) (Saper)
Cadigos: [Mis preferencias como madre]

Dando més atencion y resolver de alguna manera las necesidades

P 4: ENTREVISTA 3.docx - 4:12 [sosteniéndome la espalda.] (14:14) (Saper)
Cadigos: [Mis preferencias como madre]

Sosteniéndome la espalda para reducir el dolor

P5: ENTREVISTA 4.docx - 5:6 [seria bueno que permitan entrar a la pareja.] (12:12)
(Super)

Cadigos: [Mis preferencias como madre]

Seria bueno que permitan entrar a la pareja porque sé que ya no me sentiria sola.

P5: ENTREVISTA 4.docx - 5:10 [Que den més informacién.] (20:20) (Super)
Codigos: [Mis preferencias como madre]

Que den mas informacion a los familiares o que les dejen entrar seria muy bueno

P 5: ENTREVISTA 4.docx - 5:11 [necesitas moverte o acomodarte.] (14:14) (Saper)
Cadigos: [Mis preferencias como madre]

Necesitas moverte o0 acomodarte

P 6: ENTREVISTA 5.docx - 6:6 [Con la compafiia de algan familiar.] (16:16) (Super)
Cadigos: [Mis preferencias como madre]

Con la compaiiia de algan familiar, ya sea mi esposo 0 mi mama

P 6: ENTREVISTA 5.docx - 6:7 [Que me permitan cambiar de lado.] (18:18) (Super)
Cadigos: [Mis preferencias como madre]

Que me permitan cambiar de lado porgque es muy incomodo estar acostada
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P 6: ENTREVISTA 5.docx - 6:10 [me encantaria que ellos se pongan.] (27:27) (Super)
Cadigos: [Mis preferencias como madre]

Me encantaria que ellos se pongan en nuestro lugar, no es nada facil dar a luz

P 7: ENTREVISTA 6.docx - 7:6 [la compafiia de un familiar.] (17:17) (Saper)

Cadigos: [Mis preferencias como madre]

La compariia de un familiar para cualquier cosa gque necesite.

P 7: ENTREVISTA 6.docx - 7:7 [Que me permitan moverme porque me duele la
espalda.] (19:19) (Super)

Cadigos: [Mis preferencias como madre]

Que me permitan moverme porque me duele la espalda

P 7: ENTREVISTA 6.docx - 7:10 [Que nos den més informacién] (28:28) (Super)
Caodigos: [ Mis preferencias como madre]

Que nos den mas informacion

P 8: ENTREVISTA 7.docx - 8:6 [Me sentiria mas segura.] (15:15) (Super)

Caodigos: [Mis preferencias como madre]

Me sentiria mas segura si me hubieran dejado que me acompafie un familiar

P 8: ENTREVISTA 7.docx - 8:7 [Que no me hagan acostar] (17:17) (Super)

Cadigos: [Mis preferencias como madre]

Que no me hagan acostar

P 8: ENTREVISTA 7.docx - 8:10 [no es mucha exigencia pedir que nos dejen mover.]
(23:23) (Super)

Cadigos: [Mis preferencias como madre]

No es mucha exigencia pedir que nos dejen movernos, que nos dejen parir a libertad.

P 9: ENTREVISTA 8.docx - 9:6 [Me sentiria mejor si dejaran.] (12:12) (Super)
Cadigos: [Mis preferencias como madre]

Me sentiria mejor si dejaran que entrara mi esposo

P 9: ENTREVISTA 8.docx - 9:7 [Que me dejaran que me quede sentada.] (14:14)
(Super)

Cadigos: [Mis preferencias como madre]

Que me dejaran que me gquede sentada porque es insoportable estar acostada.

P 9: ENTREVISTA 8.docx - 9:10 [Pueden mejorar siendo mas atentos.] (20:20) (Super)
Cadigos: [Mis preferencias como madre]

Pueden mejorar siendo mas atentos y pacientes cuando les pedimos que nos den mas

informacion
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P10: ENTREVISTA 9.docx - 10:6 [me hubiese gustado la compafia.] (13:13) (Super)
Cadigos: [Mis preferencias como madre]

Me hubiese gustado la compafiia de mi madre

P10: ENTREVISTA 9.docx - 10:7 [me hubiesen gustado que me dejen tomar.] (15:15)
(Super)

Cadigos: [Mis preferencias como madre]

Me hubiesen gustado que me dejen tomar algo de agua con azucar o algun jugo dulce

P10: ENTREVISTA 9.docx - 10:10 [deberian ser mas pacientes] (21:21) (Super)
Cadigos: [Mis preferencias como madre]

Deberian ser més pacientes
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Reporte de consulta: MIS SENTIMIENTOS COMO MADRE

UH: SIGNIFICADOS PARA LAS MADRES DEL PARTO HUMANIZADO

File: [D:\RESPALDOS DISCO LOCAL C JULIO 23-2018\Do...\SIGNIFICADOS PARA
LAS MADRES DEL PARTO HUMANIZADO.hpr7]

Edited by: Super

Date/Time: 2018-11-11 15:22:13

Filtro de documento: En la unidad hermenéutica estan activos-usar 10 documentos
primarios en cada consulta y esta relacionado entre si con las siguientes preguntas 8, 9 estos
son los siguientes resultados.

UHL1: 19 Citas encontradas por consulta:

""Mis sentimientos como madre"

P 1: ENTREVISTA 1.docx - 1:8 [fue un alivio no sentir dolor] (17:17) (Suaper)

Cadigos: [Mis sentimientos como madre]

Fue un alivio no sentir dolor

P 1: ENTREVISTA 1.docx - 1:11 [le puedo pasar el calor a mi bebe.] (19:19) (Super)
Codigos: [Mis sentimientos como madre]

Le puedo pasar el calor a mi bebe y alimentarlo.

P 2: ENTREVISTA 10.docx - 2:8 [mucho alivio y el dolor desaparece.] (17:17) (Saper)
Codigos: [Mis sentimientos como madre]

Mucho alivio y el dolor desaparece.

P 2: ENTREVISTA 10.docx - 2:9 [sentir a mi hijo y brindarle alimento.] (19:19)
(Super)

Cadigos: [Mis sentimientos como madre]

Sentir a mi hijo y brindarle el alimento que necesita.

P 3: ENTREVISTA 2.docx - 3:8 [la mejor sensacidn de alivio.] (18:18) (Super)
Cadigos: [Mis sentimientos como madre]

La mejor sensacion de alivio y asi algo como que te llena el alma

P 3: ENTREVISTA 2.docx - 3:9 [aliviar el dolor de la madre] (20:20) (Super)

Cadigos: [Mis sentimientos como madre]

Aliviar el dolor de la madre

26



P 4: ENTREVISTA 3.docx - 4:8 [la mejor sensacion de tranquilidad.] (16:16) (Super)
Cadigos: [Mis sentimientos como madre]

La mejor sensacion de tranquilidad alivio y alegria.

P 4: ENTREVISTA 3.docx - 4:9 [él bebe me conozca al igual que yo.] (18:18) (Super)
Cadigos: [Mis sentimientos como madre]

El bebe me conozca al igual que yo a él

P5: ENTREVISTA 4.docx - 5:8 [Libre y sin dolor, la sensacion.] (16:16) (Super)
Codigos: [Mis sentimientos como madre]

Libre y sin dolor, la sensacién mas bonita cuando escuchas a tu hijo llorar

P 6: ENTREVISTA 5.docx - 6:8 [Muy aliviada y emocionada.] (21:21) (Super)
Caodigos: [Mis sentimientos como madre]

Muy aliviada y emocionada por ver a mi bebe.

P 6: ENTREVISTA 5.docx - 6:9 [puedo tranquilizarme.] (24:24) (Super)

Cadigos: [Mis sentimientos como madre]

Puedo tranquilizarme ya teniendo a mi hijo en mis brazos

P 7: ENTREVISTA 6.docx - 7:8 [un gran sentimiento de emocion.] (22:22) (Super)
Cadigos: [Mis sentimientos como madre]

Un gran sentimiento de emocidn que me movia el alma.

P 7: ENTREVISTA 6.docx - 7:9 [es para sentir al bebe] (25:25) (Super)

Codigos: [Mis sentimientos como madre]

Es para sentir al bebe

P 8: ENTREVISTA 7.docx - 8:8 [Con ganas de llorar, pero muy aliviada.] (19:19)
(Super)

Codigos: [Mis sentimientos como madre]

Con ganas de llorar, pero muy aliviada.

P 8: ENTREVISTA 7.docx - 8:9 [me ayuda a olvidar el dolor.] (21:21) (Super)
Cadigos: [Mis sentimientos como madre]

Me ayuda a olvidar el dolor al momento de sentirlo conmigo

P 9: ENTREVISTA 8.docx - 9:8 [Feliz y aliviada porque el dolor disminuyo.] (16:16)
(Super)

Cadigos: [Mis sentimientos como madre]

Feliz y aliviada porque el dolor disminuyo.

P 9: ENTREVISTA 8.docx - 9:9 [me siento més tranquila yo y él bebe.] (18:18) (Super)
Cadigos: [Mis sentimientos como madre]
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Me siento més tranquila yo y él bebe

P10: ENTREVISTA 9.docx - 10:8 [Es una sensacién muy reconforta.] (17:17) (Super)
Codigos: [Mis sentimientos como madre]

Es una sensacion muy reconfortante es un alivio

P10: ENTREVISTA 9.docx - 10:9 [mas tranquila] (19:19) (Super)

Cadigos: [Mis sentimientos como madre]

Més tranquila
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Reporte de consulta: APRECIACION DEL TRATO EN EL PARTO

UH: SIGNIFICADOS PARA LAS MADRES DEL PARTO HUMANIZADO

File: [D:\RESPALDOS DISCO LOCAL C JULIO 23-2018\Do...\SIGNIFICADOS
PARA LAS MADRES DEL PARTO HUMANIZADO.hpr7]

Edited by: Super

Date/Time:  2018-11-11 15:43:52

Filtro de documento: En la unidad hermenéutica estan activos-usar 10 documentos
primarios en cada consulta y esta relacionado entre si con las siguientes preguntas 3, 5 y estos
son los siguientes resultados.

UHL1: 18 Citas encontradas por consulta:

"Apreciacion del trato en el parto™

P 1: ENTREVISTA 1.docx - 1:5 [Me trato bien] (11:11) (Super)
Cadigos: [Apreciacion del trato en el parto]

Me trato bien

P 1: ENTREVISTA l.docx - 1:13 [Se port6 tranquilo] (6:6) (Super)

Caodigos: [Apreciacion del trato en el parto]

Se porto tranquilo

P 2: ENTREVISTA 10.docx - 2:3 [Estaban muy ocupadas y me dejaron.] (6:6) (Super)
Caodigos: [Apreciacion del trato en el parto]

Estaban muy ocupadas y me dejaron conectada a una pantalla

P 2: ENTREVISTA 10.docx - 2:5 [No me trataron muy bien] (11:11) (Saper)

Cadigos: [Apreciacion del trato en el parto]

No me trataron muy bien

P 3: ENTREVISTA 2.docx - 3:3 [No me presté atencion] (7:7) (Saper)

Cadigos: [Apreciacion del trato en el parto]

No me prestd atencion

P 3: ENTREVISTA 2.docx - 3:5 [no son humanizados] (12:12) (Super)

Cadigos: [Apreciacion del trato en el parto]

No son humanizados

P 4: ENTREVISTA 3.docx - 4:3 [Casi no tuvo paciencia para explicarme.] (6:6) (Super)
Cadigos: [Apreciacion del trato en el parto]

Casi no tuvo paciencia para explicarme
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P 4: ENTREVISTA 3.docx - 4:5 [No me senti apoyada] (10:10) (Super)

Cadigos: [Apreciacion del trato en el parto]

No me senti apoyada

P5: ENTREVISTA 4.docx - 5:3 [Fue muy amable] (6:6) (Super)

Cadigos: [Apreciacion del trato en el parto]

Fue muy amable

P 5: ENTREVISTA 4.docx - 5:5 [Me trataron bien y respondieron.] (10:10) (Super)
Codigos: [Apreciacion del trato en el parto]

Me trataron bien y respondieron todas mis preguntas

P 6: ENTREVISTA 5.docx - 6:3 [Un poco tolerante] (8:8) (Super)

Caodigos: [Apreciacion del trato en el parto]

Un poco tolerante

P 6: ENTREVISTA 5.docx - 6:5 [Mas 0 menos] (14:14) (Super)

Cadigos: [Apreciacion del trato en el parto]

Mas 0 menos

P 8: ENTREVISTA 7.docx - 8:3 [Se port6 tranquilo] (8:8) (Super)

Cadigos: [Apreciacion del trato en el parto]

Se porto tranquilo

P 8: ENTREVISTA 7.docx - 8:5 [Se porté muy bien] (13:13) (Super)

Codigos: [Apreciacion del trato en el parto]

Se porté muy bien

P 9: ENTREVISTA 8.docx - 9:3 [fue muy poco comprensiva.] (6:6) (Super)
Codigos: [Apreciacion del trato en el parto]

Fue muy poco comprensiva, pero trato de explicarme y fue amable.

P 9: ENTREVISTA 8.docx - 9:5 [No me tuvieron mucha paciencia.] (10:10) (Saper)
Cadigos: [Apreciacion del trato en el parto]

No me tuvieron mucha paciencia, parecia que les molestaba cuando les llamaba para decirle
que me ayuden

P10: ENTREVISTA 9.docx - 10:3 [estaba estresada y no tubo paciencia.] (6:6) (Super)
Cadigos: [Apreciacion del trato en el parto]

Estaba estresada y no tubo paciencia para explicarme.

P10: ENTREVISTA 9.docx - 10:5 [No me gusto su trato.] (11:11) (Saper)
Cadigos: [Apreciacion del trato en el parto]

No me gusto su trato porque parecia que no les interesaba
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Reporte de resultado: MEMOS Y CITAS CORRESPONDIENTES MIS
CONOCIMIENTOS SOBRE PARTO HUMANIZADO

UH: SIGNIFICADOS PARA LAS MADRES DEL PARTO HUMANIZADO

File: [D:\RESPALDOS DISCO LOCAL C JULIO 23-2018\Do..\SIGNIFICADOS
PARA LAS MADRES DEL PARTO HUMANIZADO.hpr7]

Edited by:  Suaper

Date/Time:  2018-11-12 00:44:23

MEMO: Desconocimiento del parto humanizado (6 Citas) (Super, 2018-11-11 19:43:48)
P 1: ENTREVISTA 1.docx: (2:2)

P 6: ENTREVISTA 5.docx: (2:2)

P 7: ENTREVISTA 6.docx: (2:2)

P 9: ENTREVISTA 8.docx: (2:2)

P10: ENTREVISTA 9.docx: (2:2-4:4)

Cadigos: Mis conocimientos sobre el parto humanizado

Memos: Desconocimiento del parto

Tipo: Bibliogréfico el andlisis del tema

Segln Gabriela Soledispa en su articulo “Parto Respetado'" menciona que la mujer debe
tener pleno conocimiento de los riesgos, intervenciones, y posibles practicas médicas,
necesarias e innecesarias, siempre debe llevarse a cabo con su autorizacion de forma
justificada.

P 1: ENTREVISTA 1.docx - 1:14 [es la primera vez que escucho] (2:2) (Super)

Cadigos: Mis conocimientos sobre el parto humanizado

Memao: [Desconocimiento del parto]

Es la primera vez que escucho

P 6: ENTREVISTA 5.docx - 6:1 [desconozco del tema] (2:2) (Super)

Cadigos: Mis conocimientos sobre parto humanizado.

Memao: [Desconocimiento del parto]

Desconozco del tema

P 7: ENTREVISTA 6.docx - 7:11 [no he escuchado hablar sobre nada.] (2:2) (Super)
Cadigos: Mis conocimientos sobre parto humanizado.

Memo: [Desconocimiento del parto]
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No he escuchado hablar sobre nada del tema.

P 9: ENTREVISTA 8.docx - 9:11 [no conozco sus beneficios.] (2:2) (Super)
Cadigos: Mis conocimientos sobre parto humanizado.
Memo:[Desconocimiento del parto]

No conozco sus beneficios.

P10: ENTREVISTA 9.docx - 10:11 [no lo sé ni sus beneficios] (2:2) (Super)
Cadigos: Mis conocimientos sobre parto humanizado.
Memo:[Desconocimiento del parto]

No lo sé ni sus beneficios

P10: ENTREVISTA 9.docx - 10:2 [Ni he sabido que existen posiciones.] (4:4) (Super)
Cadigos: Mis conocimientos sobre parto humanizado.
Memo:[Desconocimiento del parto]

Ni he sabido que existen posiciones para dar a luz

MEMO: La posicion mas comun para dar a luz (9 Citas) (Super, 2018-11-11 20:10:35)

P 1: ENTREVISTA 1.docx: (4:4)

P 2: ENTREVISTA 10.docx: (4:4)

P 3: ENTREVISTA 2.docx: (4:4)

P 4: ENTREVISTA 3.docx: (4:4)

P 5: ENTREVISTA 4.docx: (4:4)

P 6: ENTREVISTA 5.docx: (5:5)

P 7: ENTREVISTA 6.docx: (5:5)

P 8: ENTREVISTA 7.docx: (5:5)

P 9: ENTREVISTA 8.docx: (4:4)

Cadigos: Mis conocimientos sobre parto humanizado.

Memos: La posicién mas comun para dar a luz

Tipo: Bibliografico el anlisis del tema

Segun la revista “Dominio de las Ciencias' hace referencia a que, la libre posicion del parto
0 parto humanizado permite que la mujer evite que existan cortes (Episiotomia) y el trabajo
de parto se reduce de 20 a 12 horas.

P 1: ENTREVISTA 1.docx - 1:2 [acostada de rodillas o acuclillada.] (4:4) (Saper)
Codigos: Mis conocimientos sobre parto humanizado.

Memo:[La posicion mas comUn para dar a luz]

Acostada de rodillas o acuclillada
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P 2: ENTREVISTA 10.docx - 2:11 [Arrodillada y acostada] (4:4) (Saper)

Cadigos: Mis conocimientos sobre parto humanizado.

Memo: [La posicion més comun para dar a luz]

Arrodillada y acostada

P 3: ENTREVISTA 2.docx - 3:12 [en una cama con las piernas alzadas.] (4:4) (Saper)
Cadigos: Mis conocimientos sobre parto humanizado.

Memo: [La posicion més comun para dar a luz]

En una cama con las piernas alzadas

P 4: ENTREVISTA 3.docx - 4:2 [Acostada y con las piernas arriba.] (4:4) (Saper)
Cadigos: Mis conocimientos sobre parto humanizado.

Memo: [La posicién més comun para dar a luz]

Acostada y con las piernas arriba

P 5: ENTREVISTA 4.docx - 5:2 [le hacen acostar y le alzan las piernas.] (4:4) (Super)
Cadigos: Mis conocimientos sobre parto humanizado.

Memo: [La posicién més comun para dar a luz]

Le hacen acostar y le alzan las piernas separadas.

P 6: ENTREVISTA 5.docx - 6:2 [le ponen en la camilla con las piernas arriba.] (5:5)
(Super)

Cadigos: Mis conocimientos sobre parto humanizado.

Memo: [La posicién més comun para dar a luz]

Le ponen en la camilla con las piernas hacia arriba

P 7: ENTREVISTA 6.docx - 7:2 [Acostada y con las piernas en alto.] (5:5) (Super)
Cadigos: Mis conocimientos sobre parto humanizado.

Memo: [La posicién més comun para dar a luz]

Acostada y con las piernas en alto

P 8: ENTREVISTA 7.docx - 8:2 [acostada, sentada y en una piscina.] (5:5) (Super)
Codigos: Mis conocimientos sobre parto humanizado.

Memo:[La posicion mas comun para dar a luz]

Acostada, sentada y en una piscina.

P 9: ENTREVISTA 8.docx - 9:2 [con la pierna separadas y alzadas.] (4:4) (Super)
Codigos: Mis conocimientos sobre parto humanizado.

Memo:[La posicion mas comun para dar a luz]

Con la pierna separadas y alzadas.
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Reporte de resultado: MEMOS Y CITAS CORRESPONDIENTES A LO QUE ELLOS
ME DIJERON SOBRE MI PARTO

UH: SIGNIFICADOS PARA LAS MADRES DEL PARTO HUMANIZADO

File: [D:\RESPALDOS DISCO LOCAL C JULIO 23-2018\Do..\SIGNIFICADOS
PARA LAS MADRES DEL PARTO HUMANIZADO.hpr7]

Edited by: Super

Date/Time:  2018-11-12 01:59:09

MEMO: Respirar ayuda a mi parto (6 Citas) (Super, 2018-11-11 20:12:25)

P 2: ENTREVISTA 10.docx: (8:8)

P 5: ENTREVISTA 4.docx: (8:8)

P 6: ENTREVISTA 5.docx: (11:11)

P 7: ENTREVISTA 6.docx: (11:11)

P 8: ENTREVISTA 7.docx: (10:10)

P 9: ENTREVISTA 8.docx: (8:8)

Cadigos: Lo que ellos me dijeron sobre mi parto

Memos: Respirar ayuda a mi parto

Tipo: Bibliogréfico el andlisis del tema

Segun Ruth Cuesta en su articulo “Intervencion fisioterapéutica en la parturienta” antes
de iniciar la atencidn a la parturienta, debe ser ayudada en el cambio de postura, sentada al
borde y realizar las respiraciones lentas y profundas durante todo el tiempo sin establecer un
nimero exacto de repeticiones solo se resalta la realizacién de la respiracion espontanea,
promoviendo conciencia para que en el momento del parto la paciente ya estuviera preparada
y consiguiera desviar la agresion de los dolores.

P 2: ENTREVISTA 10.docx - 2:12 [si no respiro y no colaboro me tendran que hacer
una cesarea.] (8:8) (Super)

Cadigos: Lo que ellos me dijeron sobre mi parto

Memo: [Respirar ayuda a mi parto]

Si no respiro y no colaboro me tendran que hacer una ceséarea.

P 5: ENTREVISTA 4.docx - 5:12 [tengo que colaborar respirando.] (8:8) (Super)
Cadigos: Lo que ellos me dijeron sobre mi parto

Memo: [Respirar ayuda a mi parto]
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Tengo que colaborar respirando

P 6: ENTREVISTA 5.docx - 6:12 [no grite porque le quito oxigeno.] (11:11) (Super)
Caodigos: Lo que ellos me dijeron sobre mi parto

Memo: [Respirar ayuda a mi parto]

No grite porque le quito oxigeno a mi bebe.

P 7: ENTREVISTA 6.docx - 7:12 [Me ensefiaron como respirar] (11:11) (Super)
Caodigos: Lo que ellos me dijeron sobre mi parto

Memo: [Respirar ayuda a mi parto]

Me ensefiaron como respirar

P 8: ENTREVISTA 7.docx - 8:12 [para tener fuerza solo debo respirar.] (10:10)
(Super)

Cadigos: Lo que ellos me dijeron sobre mi parto

Memo:[Respirar ayuda a mi parto]

Para tener fuerza solo debo respirar

P 9: ENTREVISTA 8.docx - 9:13 [Me pidié que respire y que trate de controlar el
dolor.] (8:8) (Super)

Cadigos: Lo que ellos me dijeron sobre mi parto

Memo:[Respirar ayuda a mi parto]

Me pidi6 que respire y que trate de controlar el dolor porque este iba a aumentar
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Reporte de resultado: MEMOS Y CITAS CORRESPONDIENTES A MIS
PREFERENCIAS COMO MADRE

UH: SIGNIFICADOS PARA LAS MADRES DEL PARTO HUMANIZADO

File: [D:\RESPALDOS DISCO LOCAL C JULIO 23-2018\Do..\SIGNIFICADOS
PARA LAS MADRES DEL PARTO HUMANIZADO.hpr7]

Edited by: Super

Date/Time:  2018-11-12 02:11:39

MEMO: Me gustaria estar acompafiada (10 Citas) (Super, 2018-11-11 20:14:09)

P 1: ENTREVISTA 1.docx: (13:13)

P 2: ENTREVISTA 10.docx: (13:13)

P 3: ENTREVISTA 2.docx: (14:14)

P 4: ENTREVISTA 3.docx: (12:12)

P 5: ENTREVISTA 4.docx: (12:12)

P 6: ENTREVISTA 5.docx: (16:16)

P 7: ENTREVISTA 6.docx: (17:17)

P 8: ENTREVISTA 7.docx: (15:15)

P 9: ENTREVISTA 8.docx: (12:12)

P10: ENTREVISTA 9.docx: (13:13)

Cadigos: Mis preferencias como madre

Memos: Me gustaria estar acompafiada

Tipo: Bibliogréfico el andlisis del tema

Segln Lidy Jacobo en su articulo “Atencion del Pato Humanizado en Instituciones de
Salud”; se logra alcanzar la calidad de Asistencia implementando el acompafiamiento en el
parto; el soporte emocional en el trabajo de parto y parto reduce la sensacion de experimentar
sentimientos negativos como miedo, inseguridad y estrés, proporcionando autoconfianza para

enfrentar ese momento.

P 1: ENTREVISTA 1l.docx - 1:16 [la compafia de mi madre o mi esposo.] (13:13)
(Super)
Cadigos: Mis preferencias como madre

Memo: [Me gustaria estar acompariada]
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La compariia de mi madre o mi esposo

P 2: ENTREVISTA 10.docx - 2:13 [la compafiia de la familia] (13:13) (Super)
Caodigos: Mis preferencias como madre

Memo: [Me gustaria estar acompafiada]

La compariia de la familia

P 3: ENTREVISTA 2.docx - 3:13 [la compafiia de un familiar.] (14:14) (Super)
Caodigos: Mis preferencias como madre

Memo: [Me gustaria estar acompafiada]

La compafiia de un familiar como mi pareja

P 4: ENTREVISTA 3.docx - 4:14 [la compaiiia de algun familiar] (12:12) (Super)
Codigos: Mis preferencias como madre

Memo: [Me gustaria estar acompafiada]

La compariia de algan familiar

P 5: ENTREVISTA 4.docx - 5:13 [seria bueno que permitan entrar a la pareja.] (12:12)
(Super)

Codigos: Mis preferencias como madre

Memo: [Me gustaria estar acompariada]

Seria bueno que permitan entrar a la pareja

P 6: ENTREVISTA 5.docx - 6:6 [Con la compafiia de algan familiar.] (16:16) (Super)
Caodigos: Mis preferencias como madre

Memo: [Me gustaria la compafiia de algun familiar]

Con la compaiiia de algan familiar, ya sea mi esposo 0 mi mama

P 7: ENTREVISTA 6.docx - 7:6 [la compafiia de un familiar.] (17:17) (Super)
Caodigos: Mis preferencias como madre

Memo: [Me gustaria estar acompariada]

La compafiia de un familiar para cualquier cosa gque necesite.

P 8: ENTREVISTA 7.docx - 8:13 [que me acompafie un familiar para que me sienta
tranquila.] (15:15) (Saper)

Cadigos: Mis preferencias como madre

Memo: [Me gustaria estar acompariada]

Que me acomparie un familiar para que me sienta mas tranquila.

P 9: ENTREVISTA 8.docx - 9:6 [Me sentiria mejor si dejaran que entrara mi esposo.]
(12:12) (Saper)

Cadigos: Mis preferencias como madre
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Memo: [Me gustaria estar acompariada]

Me sentiria mejor si dejaran que entrara mi esposo

P10: ENTREVISTA 9.docx - 10:6 [me hubiese gustado la compafiia.] (13:13) (Super)
Caodigos: Mis preferencias como madre

Memo: [Me gustaria estar acompariada]

Me hubiese gustado la compafiia de mi madre

MEMO: Duele mucho estar acostada (8 Citas) (Super, 2018-11-11 20:56:07)
P 1: ENTREVISTA 1.docx: (15:15)
P 2: ENTREVISTA 10.docx: (15:15)
P 3: ENTREVISTA 2.docx: (16:16)
P 5: ENTREVISTA 4.docx: (14:14)
P 6: ENTREVISTA 5.docx: (18:18)
P 7: ENTREVISTA 6.docx: (19:19)
P 8: ENTREVISTA 7.docx: (17:17)
P 9: ENTREVISTA 8.docx: (14:14)
Cadigos: Mis preferencias como madre
Memos: Buscando comodidad para aliviar mi dolor
Tipo: Bibliogréfico el andlisis del tema
Segin Lucia Cogayo en su articulo “Parto en posicion vertical y complicaciones
maternas” la posicion ginecoldgica perjudica a la parturienta puesto que se ejerce presion
sobre érganos abdominales dificultando el ensanchamiento del torax al inspirar, ademas de
ello disminuye el flujo uterino provocando descenso de la tension arterial e incluso en dicha
posicion no ejerce la fuerza de gravedad.
P 1: ENTREVISTA 1.docx - 1:17 [acostada parece que el dolor e.] (15:15) (Super)
Cadigos: Mis preferencias como madre
Memo:[Buscando comodidad para aliviar mi dolor]
Acostada parece que el dolor es mas fuerte.
P 2: ENTREVISTA 10.docx - 2:15 [duele mucho estar acostada.] (15:15) (Super)
Cadigos: Mis preferencias como madre
Memo: [Buscando comodidad para aliviar mi dolor]
Duele mucho estar acostada y se siente que el dolor aumenta.
P 3: ENTREVISTA 2.docx - 3:7 [seria bueno que nos permitan mas movimiento.]
(16:16) (Super)
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Caodigos: Mis preferencias como madre

Memo: [Buscando comodidad para aliviar mi dolor]

Seria bueno que nos permitan mas movimiento segun el dolor.

‘P 5: ENTREVISTA 4.docx - 5:14 [es un momento desesperante y necesitas moverte.]
(14:14) (Saper)

Cadigos: Mis preferencias como madre

Memo: [Buscando comodidad para aliviar mi dolor]

Es un momento desesperante y necesitas moverte o acomodarte

P 6: ENTREVISTA 5.docx - 6:14 [es muy incomodo estar acostada.] (18:18) (Super)
Cadigos: Mis preferencias como madre

Memo: [Buscando comodidad para aliviar mi dolor]

Es muy incébmodo estar acostada

P 7: ENTREVISTA 6.docx - 7:13 [me permitan moverme porque me duele la espalda.]
(19:19) (Saper)

Caodigos: Mis preferencias como madre

Memo: [Buscando comodidad para aliviar mi dolor]

Me permitan moverme porque me duele la espalda

P 8: ENTREVISTA 7.docx - 8:7 [Que no me hagan acostar] (17:17) (Super)

Caodigos: Mis preferencias como madre

Memo: [Buscando comodidad para aliviar mi dolor]

Que no me hagan acostar

P 9: ENTREVISTA 8.docx - 9:7 [Que me dejaran que me quede se quede sentada.]
(14:14) (Super)

Caodigos: Mis preferencias como madre

Memo: [Buscando comodidad para aliviar mi dolor]

Que me dejaran que me quede sentada porque es insoportable estar acostada.

MEMO: Mas informacion por parte de los profesionales (5 Citas) (Super, 2018-11-11
20:57:14)

P 2: ENTREVISTA 10.docx: (21:21)

P 4: ENTREVISTA 3.docx: (20:20)

P 5: ENTREVISTA 4.docx: (20:20)

P 7: ENTREVISTA 6.docx: (28:28)

P 9: ENTREVISTA 8.docx: (20:20)
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Cadigos: Mis preferencias como madre

Memos: Mas informacion por parte de los profesionales

Tipo: Bibliogréfico el andlisis del tema

Segln la revista “Influencia del desempeiio de los profesionales de enfermeria en la
atencion humanizada al parto” la atencion humanizada al parto también es una interaccion
entre los conocimientos y sentimientos por cada mujer, que permite establecer una asistencia
de calidad con expresion humana durante el cuidado ofrecido.

P 2: ENTREVISTA 10.docx - 2:17 [Brindando mas informacion] (21:21) (Super)
Cadigos: Mis preferencias como madre

Memo: [Mas informacion por parte de los profesionales]

Brindando mas informacion

P 4: ENTREVISTA 3.docx - 4:15 [resolver de alguna manera las necesidades.] (20:20)
(Super)

Cadigos: Mis preferencias como madre

Memo: [Mas informacion por parte de los profesionales]

Resolver de alguna manera las necesidades

P 5: ENTREVISTA 4.docx - 5:17 [Que den mas informacidn a los familiares.] (20:20)
(Super)

Caodigos: Mis preferencias como madre

Memo: [Mas informacion por parte de los profesionales]

Que den mas informacion a los familiares o que les dejen entrar porque ellos no saben como
estamos adentro y estan preocupados

P 7: ENTREVISTA 6.docx - 7:10 [Que nos den més informacion] (28:28) (Super)
Caodigos: Mis preferencias como madre

Memo: [Mas informacion por parte de los profesionales]

Que nos den mas informacion

P 9: ENTREVISTA 8.docx - 9:10 [Pueden mejorar siendo mas atentos.] (20:20) (Super)
Cadigos: Mis preferencias como madre

Memo: [Mas informacidn por parte de los profesionales]

Pueden mejorar siendo mas atentos y pacientes cuando les pedimos que nos den mas

informacion.
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Reporte de resultados: MEMOS Y CITAS CORRESPONDIENTE A MIS
SENTIMIENTOS COMO MADRE

UH: SIGNIFICADOS PARA LAS MADRES DEL PARTO HUMANIZADO

File: [D:\RESPALDOS DISCO LOCAL C JULIO 23-2018\Do..\SIGNIFICADOS
PARA LAS MADRES DEL PARTO HUMANIZADO.hpr7]

Edited by: Super

Date/Time:  2018-11-12 06:39:41

MEMO: La mejor sensacion del mundo (10 Citas) (Super, 2018-11-11 20:58:12)

P 1: ENTREVISTA 1.docx: (17:17)

P 2: ENTREVISTA 10.docx: (17:17)

P 3: ENTREVISTA 2.docx: (18:18)

P 4: ENTREVISTA 3.docx: (16:16)

P 5: ENTREVISTA 4.docx: (16:16)

P 6: ENTREVISTA 5.docx: (21:21)

P 7: ENTREVISTA 6.docx: (22:22)

P 8: ENTREVISTA 7.docx: (19:19)

P 9: ENTREVISTA 8.docx: (16:16)

P10: ENTREVISTA 9.docx: (17:17)

Cadigos: Mis sentimientos como madre

Memos: La mejor sensacion del mundo

Tipo: Bibliogréfico el andlisis del tema

Segun la revista “Vivencia Emocional en el embarazo, parto y puerperio” define a la
emocion como uno de los componentes afectivos que junto con los cognoscitivos y
comportamentales forman la actitud en el ser humano.

P 1: ENTREVISTA 1.docx - 1:18 [no sentir dolor] (17:17) (Saper)

Cadigos: Mis sentimientos como madre

Memo: [La mejor sensacién del mundo]

No sentir dolor

P 2: ENTREVISTA 10.docx - 2:16 [Se siente mucho alivio y el dolor.] (17:17) (Super)
Cadigos: Mis sentimientos como madre

Memo: [La mejor sensacion del mundo]
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Se siente mucho alivio y el dolor desaparece.

P 3: ENTREVISTA 2.docx - 3:8 [la mejor sensacion de alivio.] (18:18) (Super)
Caodigos: Mis sentimientos como madre

Memo: [La mejor sensacion del mundo]

La mejor sensacion de alivio y asi algo como que te llena el alma

P 4: ENTREVISTA 3.docx - 4:8 [la mejor sensacion de tranquilidad.] (16:16) (Super)
Caodigos: Mis sentimientos como madre

Memo: [La mejor sensacion del mundo]

La mejor sensacion de tranquilidad alivio y alegria.

P 5: ENTREVISTA 4.docx - 5:15 [la sensacién mas bonita] (16:16) (Super)

Caodigos: Mis sentimientos como madre

Memo: [La mejor sensacion del mundo]

La sensacion mas bonita

P 6: ENTREVISTA 5.docx - 6:15 [Muy aliviada y emocionada] (21:21) (Super)
Caodigos: Mis sentimientos como madre

Memo: [La mejor sensacion del mundo]

Muy aliviada y emocionada

P 7: ENTREVISTA 6.docx - 7:8 [un gran sentimiento de emocion.] (22:22) (Super)
Caodigos: Mis sentimientos como madre

Memo: [La mejor sensacion del mundo]

Un gran sentimiento de emocidn que me movia el alma.

P 8: ENTREVISTA 7.docx - 8:8 [Con ganas de llorar, pero muy aliviada.] (19:19)
(Super)

Caodigos: Mis sentimientos como madre

Memo: [La mejor sensacién del mundo]

Con ganas de llorar, pero muy aliviada.

P 9: ENTREVISTA 8.docx - 9:8 [Feliz y aliviada porque el dolor disminuyo.] (16:16)
(Super)

Cadigos: Mis sentimientos como madre

Memo: [La mejor sensacién del mundo]

Feliz y aliviada porque el dolor disminuyo.

P10: ENTREVISTA 9.docx - 10:8 [Es una sensacion muy reconfortable.] (17:17)
(Super)

Cadigos: Mis sentimientos como madre
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Memo:[La mejor sensacion del mundo]

Es una sensacion muy reconfortante es un alivio

MEMO: Conociendo a mi bebé (8 Citas) (Super, 2018-11-11 20:59:10)

P 1: ENTREVISTA 1.docx: (19:19)

P 2: ENTREVISTA 10.docx: (19:19)

P 4: ENTREVISTA 3.docx: (18:18)

P 5: ENTREVISTA 4.docx: (18:18)

P 6: ENTREVISTA 5.docx: (24:24)

P 7: ENTREVISTA 6.docx: (25:25)

P 8: ENTREVISTA 7.docx: (21:21)

P 9: ENTREVISTA 8.docx: (18:18)

Cadigos: Mis sentimientos como madre

Memos: Conociendo a mi bebé

Tipo: Bibliogréfico el andlisis del tema

Segln Nycole Chamorro en su articulo “Analisis de la situacién actual del cumplimiento
de estandares e indicadores de parto respetado” promover el alojamiento conjunto durante
la estancia en el hospital permite que la madre proporcione todo el calor que necesita él bebé,
regula el ritmo cardiaco, la temperatura y la glucosa en la sangre ademas facilita el apego
materno y el inicio de la lactancia materna inmediata.

P 1: ENTREVISTA 1.docx - 1:19 [puedo pasar el calor a mi bebe.] (19:19) (Saper)
Cadigos: Mis sentimientos como madre

Memo:[Conociendo a mi bebé]

Puedo pasar el calor a mi bebe y alimentarlo.

P 2: ENTREVISTA 10.docx - 2:9 [sentir a mi hijo y brindarle el alimento.] (19:19)
(Super)

Caodigos: Mis sentimientos como madre

Memo: [Conociendo a mi bebé]

Sentir a mi hijo y brindarle el alimento que necesita.

P 4: ENTREVISTA 3.docx - 4:9 [él bebe me conozca al igual que él.] (18:18) (Super)
Caodigos: Mis sentimientos como madre

Memo: [Conociendo a mi bebé]

El bebe me conozca al igual que yo a él

P5: ENTREVISTA 4.docx - 5:16 [sentir y conocer a tu hijo.] (18:18) (Super)
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Cadigos: Mis sentimientos como madre

Memo: [Conociendo a mi bebé]

Sentir y conocer a tu hijo para sentirnos mutuamente

P 6: ENTREVISTA 5.docx - 6:9 [puedo tranquilizarme.] (24:24) (Saper)
Caodigos: Mis sentimientos como madre

Memo:[Conociendo a mi bebé]

Puedo tranquilizarme ya teniendo a mi hijo en mis brazos

P 7: ENTREVISTA 6.docx - 7:14 [sentir al bebé] (25:25) (Super)

Cadigos: Mis sentimientos como madre

Memo: [Conociendo a mi bebé]

Sentir al bebé

P 8: ENTREVISTA 7.docx - 8:9 [me ayuda a olvidar el dolor.] (21:21) (Super)
Cadigos: Mis sentimientos como madre

Memo: [Conociendo a mi bebé]

Me ayuda a olvidar el dolor al momento de sentirlo conmigo

P 9: ENTREVISTA 8.docx - 9:9 [me siento mas tranquila yo.] (18:18) (Super)
Cadigos: Mis sentimientos como madre

Memo: [Conociendo a mi bebé]

Me siento mas tranquila yo y €l bebé.
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Reporte de resultados: MEMOS Y CITAS CORRESPONDIENTES A APRECIACION
DEL TRATO EN EL PARTO

UH: SIGNIFICADOS PARA LAS MADRES DEL PARTO HUMANIZADO

File: [D:\RESPALDOS DISCO LOCAL C JULIO 23-2018\Do..\SIGNIFICADOS
PARA LAS MADRES DEL PARTO HUMANIZADO.hpr7]

Edited by:  Suaper

Date/Time:  2018-11-13 09:10:19

MEMO: Falta de sensibilidad por parte del personal (14 Citas) (Super, 2018-11-11
20:59:47)

P 1: ENTREVISTA 1.docx: (6:6-21:21)

P 2: ENTREVISTA 10.docx: (11:11)

P 3: ENTREVISTA 2.docx: (7:7-12:12)

P 4: ENTREVISTA 3.docx: (6:6-10:10)

P 6: ENTREVISTA 5.docx: (8:8-14:14)

P 8: ENTREVISTA 7.docx: (8:8)

P 9: ENTREVISTA 8.docx: (6:6-10:10)

P10: ENTREVISTA 9.docx: (6:6-11:11)

Cadigos: Apreciacion del trato por parte del profesional.
Memos: Falta de sensibilidad por parte del personal
Tipo: Bibliogréfico el andlisis del tema

Segun la revista “Humanizacion del embarazo, parto y nacimiento” el modelo

de

atencion de parteria tiene un enfoque encaminado a la atencién de salud que deberia

involucrar a todas las disciplinas relacionadas con la salud reproductiva, el mismo incorpora

aspectos como los valores, la ética, la filosofia, y la sensibilidad humana necesarias para

trabajar con las mujeres a lo largo de sus vidas.

P 1: ENTREVISTA 1.docx - 1:20 [me explico poco, no le entendi.] (6:6) (Super)
Cadigos: Apreciacion del trato por parte del profesional.

Memo: [Falta de sensibilidad por parte del personal]

Me explico poco, no le entendia

P 1: ENTREVISTA 1.docx - 1:10 [les hace falta sensibilidad.] (21:21) (Super)

45



Cadigos: Apreciacion del trato por parte del profesional.

Memo: [Falta de sensibilidad por parte del personal]

Les hace falta sensibilidad como persona ante el dolor de otra.

P 2: ENTREVISTA 10.docx - 2:5 [No me trataron muy bien] (11:11) (Saper)
Cadigos: Apreciacion del trato por parte del profesional.

Memo: [Falta de sensibilidad por parte del personal]

No me trataron muy bien

P 3: ENTREVISTA 2.docx - 3:14 [No me presto6 atencion.] (7:7) (Super)

Cadigos: Apreciacion del trato por parte del profesional.

Memo: [Falta de sensibilidad por parte del personal]

No me prest6 atencion, solo me preguntaron si es mi primer bebe y como dije que no me
dijeron bueno madre usted ya conoce el proceso asi que ya sabe qué hacer.

P 3: ENTREVISTA 2.docx - 3:5 [no son humanizados.] (12:12) (Super)

Cadigos: Apreciacion del trato por parte del profesional.

Memo: [Falta de sensibilidad por parte del personal]

No son humanizados

P 4: ENTREVISTA 3.docx - 4:13 [no tuvo paciencia para explicarme.] (6:6) (Super)
Cadigos: Apreciacion del trato por parte del profesional.

Memo: [Falta de sensibilidad por parte del personal]

No tuvo paciencia para explicarme

P 4: ENTREVISTA 3.docx - 4:5 [No me senti apoyada] (10:10) (Super)

Cadigos: Apreciacion del trato por parte del profesional.

Memo: [Falta de sensibilidad por parte del personal]

No me senti apoyada

P 6: ENTREVISTA 5.docx - 6:16 [Un poco tolerante, no me supo explicar.] (8:8)
(Super)

Cadigos: Apreciacion del trato por parte del profesional.

Memo: [Falta de sensibilidad por parte del personal]

Un poco tolerante, no me supo explicar bien,

P 6: ENTREVISTA 5.docx - 6:17 [no me explicaron cuando se los pedi.] (14:14)
(Super)

Cadigos: Apreciacion del trato por parte del profesional.

Memo: [Falta de sensibilidad por parte del personal]

No me explicaron cuando se los pedi
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P 8: ENTREVISTA 7.docx - 8:14 [no me preguntaron me informaron.] (8:8) (Super)
Cadigos: Apreciacion del trato por parte del profesional.

Memo: [Falta de sensibilidad por parte del personal]

No me preguntaron me informaron lo que me hacian.

P 9: ENTREVISTA 8.docx - 9:12 [Fue muy poco comprensiva.] (6:6) (Super)

Cadigos: Apreciacion del trato por parte del profesional.

Memo: [Falta de sensibilidad por parte del personal]

Fue muy poco comprensiva

P 9: ENTREVISTA 8.docx - 9:5 [No me tuvieron mucha paciencia.] (10:10) (Super)
Cadigos: Apreciacion del trato por parte del profesional.

Memo: [Falta de sensibilidad por parte del personal]

No me tuvieron mucha paciencia, parecia que les molestaba cuando les Ilamaba para decirle
que me ayuden

P10: ENTREVISTA 9.docx - 10:3 [estaba estresada y no tubo paciencia.] (6:6) (Super)
Caodigos: Apreciacion del trato por parte del profesional.

Memo: [Falta de sensibilidad por parte del personal]

Estaba estresada y no tuvo paciencia para explicarme

P10: ENTREVISTA 9.docx - 10:5 [No me gusto su trato.] (11:11) (Super)

Caodigos: Apreciacion del trato por parte del profesional.

Memo: [Falta de sensibilidad por parte del personal]

No me gustd su trato porque parecia que no les interesaba
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4.  RESULTADOS FINALES DE LOS REPORTES DE ATLAS TI

Cuadro N° 1. Resultados por categoria 1

CATEGORIAS

SUBCATEGORIA

CATEGORIA 1
Mis

humanizado.

conocimientos sobre parto
Desconozco del tema, es la primera vez que
escucho, algo asi como mas humano, no he
sabido que existen posiciones para dar a luz,
aqui nos ponen en la camilla con las piernas
hacia arriba.

Es un parto ayudado por otra persona y es

bueno para la salud del bebe y de la madre.

- Desconocimiento del parto.
Es

desconozco del tema, no conozco sus

la primera vez que escucho,

beneficios. Algunas tienen la idea de
que, debe ser algo asi como mas

humano.

- La posicion mas comun para dar
aluz.

No he sabido que hay posiciones para

dar a luz, aqui nos ponen en la camilla

con las piernas hacia arriba, he leido

que puede ser de rodillas, acuclillada y

en una piscina.

Elaborado por: Jonnathan Velecela y Brigitte Borja

Cuadro N° 2. Resultados por categoria 2

CATEGORIAS

SUBCATEGORIA

CATEGORIA?2

Lo que ellos me dijeron sobre mi parto
Me dijo que debo colaborar, que me
recostara respire y que le avise cuando me
dé ganas de pujar que si no respiro y no
colaboro me tendran que hacer una cesarea.
No me debo desesperar debo ayudar a nacer
a mi bebe me faltaba dilatar me van a venir
deseos de ir al bafio y que tengo que pujar
hacia abajo.

Me dejaron sola, me dijeron que no grite

que pierdo fuerzas y no podre parir

- Respirar ayuda a mi parto.

Me dijo que debo colaborar, que me
recostara respire y que le avise cuando
me dé ganas de pujar que si no respiro y
no colaboro me tendran que hacer una

cesarea

Elaborado por: Jonnathan Velecela y Brigitte Borja
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Cuadro N° 3. Resultados por categoria 3

CATEGORIAS

SUBCATEGORIA

CATEGORIA 3

Mis preferencias como madre

Les hace falta sensibilidad como persona
ante el dolor de otra. Seria bueno que nos
permitan mas movimiento segun el dolor.
Que humanicen a los médicos para que nos
traten mejor, brindando mas informacion,
siendo amables y que nos ayuden a

tranquilizarnos.

Seria bonito haber tenido a mi pareja
apoyandome en todo momento o la
compafiia de un familiar, que dejen buscar
otra posicién porque duele mucho estar
acostada, necesito moverte o acomodarme.
Me hubiesen gustado que me dejen tomar

algo de agua con azucar o algun jugo dulce.

- Me gustaria la compafia de
algan familiar.

Seria bonito haber tenido a mi pareja o a

mi  madre apoyadndome en todo

momento o la compafiia de un familiar;

el estar juntos en un momento tan

maravilloso

- Duele mucho estar acostada

Cuando estaba acostada me dolia
muchisimo la espalda y al mismo
tiempo el dolor aumentaba debido a que
las camas son duras que me dejaran
moverme hacia otra posicion porque
acostada parece que el dolor, es mas

fuerte.

- Mas informacién por parte de los
profesionales.

Que humanicen a los médicos para que

traten brindando mas

nos mejor,

informacion

Elaborado por: Jonnathan Velecela y Brigitte Borja

Cuadro N° 4. Resultados por categoria 4

CATEGORIAS

SUBCATEGORIA

CATEGORIA 4

Mis sentimientos como madre

- Lamejor sensacion del mundo.
No sentir dolor, se siente mucho alivio y
el dolor

desaparece, es la mejor

sensacion de alivio, algo como que te
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Libre y sin dolor, Fue un alivio no sentir
dolor, La mejor sensacion de tranquilidad y
alegria asi algo como que te llena el alma
Sentir a mi hijo Le puedo pasar el calor a mi
bebe, conocerlo y alimentarlo, Me ayuda a
momento de sentirlo

olvidar el dolor al

conmigo.

llena el alma.

- Conociendo a mi bebé.

Es una sensacion muy reconfortante,
puedo tranquilizarme ya teniendo a mi
hijo en mis brazos, pude conocerlo,

alimentarlo y sentirnos mutuamente

Elaborado por: Jonnathan Velecela y Brigitte Borja

Cuadro N° 5. Resultados por categoria 5

CATEGORIAS

SUBCATEGORIA

CATEGORIA5

Apreciacion del trato en el parto

No me trataron muy bien, no me presto
atencion, estaban muy ocupadas y me
dejaron conectada a una pantalla, casi no
tuvo paciencia para explicarme; no me senti
apoyada, no son humanizados, no me
molestaba cuando les llamaba para decirle

que me ayuden, me encantaria que ellos se

a luz o bueno para mi no lo fue, pero si

deberian ser méas pacientes con nosotras.

tuvieron mucha paciencia parecia que les

pongan en nuestro lugar, no es nada facil dar

- Falta de sensibilidad por parte
del personal

No me trataron muy bien, no me presto

atencion, me encantaria que ellos se

pongan en nuestro lugar, les hace falta

sensibilidad como persona ante el dolor

de otra, deberian ser méas pacientes.

Elaborado por: Jonnathan Velecela y Brigitte Borja
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5.  DISCUSION

El significado que tiene para las madres el parto humanizado constituye el primer punto de
interés en este estudio de caso. ElI Ministerio De Salud Publica inscribe la politica del parto
humanizado en el afio 2016, que propone la atencion integral de salud, tanto a la madre como
al nifio y la cual aun no se ve evidenciada o reflejada por las madres a partir del mismo afio.
(Ministerio de Salud Publica - MSP, 2016)

Al explorar los significados de las madres que fueron atendidas en esta casa de salud, se
evidencia importantes relatos en cuanto al parto humanizado reflejandose en el nimero de
cesareas practicadas; la Organizacion Mundial de la Salud aconseja no pasar del 15% de
cesareas que es lo permitido; considera al parto humanizado como una de las mejores
acciones puesto que, sitia a la madre como la protagonista de su parto, puede contar en todo
momento con la compafiia de su eleccion y sus necesidades son consideradas y respetadas.
(Organizacion Mundial de la Salud - OMS, 2018)

El propdsito de humanizar las acciones del proceso reproductivo es culminar con el
nacimiento de una nueva persona sana, con una madre sana fisica, emocional y
psicolégicamente, con padres y familias capaces de asumir positivamente la crianza. Esto le
Ileva a proponer métodos mas suaves y sensibles de atender partos. (Acasuso, 2016)

A pesar de la implementacion en los hospitales, sobre el parto humanizado no existe
evidencia de que estos se practiquen por parte del personal de salud. Este tema resulta
polémico porque se encuentra desconocimiento ante esta tematica por parte de las madres, e

incluso se sienten inconformes con la atencién prestada por los mismos.

5.1. Mis conocimientos sobre Parto Humanizado

En esta categoria las madres denotan desconocimiento del tema, Gabriela Soledispa en su
articulo "Parto Respetado” menciona que la mujer debe tener pleno conocimiento de los
riesgos, intervenciones, y posibles practicas médicas, necesarias e innecesarias, siempre debe
Ilevarse a cabo con su autorizacion de forma justificada. Johannsen Julia afirma que, “las
ventajas, riesgos para la mujer el bebé o, incluso, oponerse a la cesarea que el médico sugiere

como la mejor opcidn, son derechos innegables de las madres el conocer, sin embargo, la
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orientacion e informacion no es la adecuada, por lo tanto, sus dudas tienen que ser

despejadas”. (Johannsen, 2017)

Expresan que; segun la revista "‘Dominio de las Ciencias” citado por la OMS (2018), la
posicion para dar a luz es en una camilla con las piernas alzadas y separadas, pues “la libre
posicion del parto o parto humanizando permite que la mujer evite que existan cortes

(Episiotomia) y el trabajo de parto se reduce de 20 a 12 horas”.

La OMS sefiala que ‘“alrededor de 830 mujeres mueren a diario por complicaciones
relacionadas con el embarazo o el parto en todo el mundo”; la mayoria podria prevenirse con
una atencion de alta calidad; es por esto que en conjunto con la OPS se propone que las
futuras madres puedan tener acceso a la informacion en relacién a todo el proceso de
maternidad. (Organizacion Mundial de la Salud - OMS, 2018)

5.2. Lo que ellos me dijeron sobre mi parto

En esta categoria las madres dieron a conocer que los profesionales que las atendieron dijeron
que “colabore respirando, no grite, no me desespere, tendran que hacerme una cesarea”; Ruth
Cuesta en su articulo “la intervencion fisioterapéutica en la parturienta” afirma que “antes de
iniciar la atencion a la parturienta, debe ser ayudada en el cambio de postura, sentada al borde
y realizar las respiraciones lentas y profundas durante todo el tiempo sin establecer un
nimero exacto de repeticiones, solo se resalta la realizacion de la respiracién espontéanea,
promoviendo consciencia para que en el momento del parto la paciente ya estuviera

preparada y consiguiera desviar la atencion de los dolores™. (Cuesta, 2017)

Por otra parte, Contreras de la Rocha nos dice que, “comunicacion médico-paciente es de
suma importancia para establecer un ambiente de comprension que es de vital importancia

que sea enfocada en la madre para que la misma pueda aclarar todas sus dudas”. (Contreras,

2016).

5.3. Mis preferencias como madre

La categoria en mencion nos remiten que prefieren la compaiiia de un familiar, ya sea la
mama o el esposo, en el articulo “Atencion del Pato Humanizado en Instituciones de Salud”
afirma que, se logra alcanzar la calidad de asistencia implementando el acompafiamiento en

el parto, el soporte emocional en el trabajo de parto y parto, reduce la sensacion de
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experimentar sentimientos negativos; como; miedo, inseguridad y estrés, proporcionando

autoconfianza para enfrentar ese momento importante en su vida. (Jacobo, 2018)

“La madre exprese sus preferencias, necesidades, deseos y expectativas sobre su proceso de
parto, esto incluye quienes deben estar presentes, donde debe ocurrir, como le gustaria que
sea el ambiente, que posicion(es) prefiere, que métodos de alivio del dolor deben usar o no,

que quisiera que se haga o se deje de hacer a su recién nacido”. (Vela, 2015)

“La posicién ginecologica perjudica a la parturienta puesto que se ejerce presion sobre
organos abdominales dificultando el ensanchamiento del térax al inspirar, ademas de ello
disminuye el flujo uterino provocando descenso de la tension arterial e incluso en dicha

posicion no ejerce la fuerza de gravedad”. (Cogayo, 2017)

Las madres también piden que “humanicen a los médicos para que nos traten mejor,
brindando mas informacién”; segun la revista “Influencia del desempefio de los profesionales
de enfermeria en la atencion humanizada al parto” la atencion humanizada al parto también
es una interaccion entre los conocimientos y sentimientos por cada mujer, que permite
establecer una asistencia de calidad con expresion humana durante el cuidado ofrecido.
(Organizacion Mundial de la Salud - OMS, 2018)

Johannsen Julia afiade que “el personal de salud debe ser capaz de brindar la supervision, la
asistencia y el asesoramiento necesario a las mujeres durante el trabajo de parto y parto, esta
atencion incluye medidas preventivas, puesto que se ha cambiado la perspectiva del parto en
cuanto a la posicion acoplada para comodidad de los médicos, mas no de la madre”.

(Johannsen, 2017)

En relaciéon con la inconformidad ante el trato, Contreras de la Rocha nos dice que, “el
personal médico o enfermera deben tener un solo objetivo, como es el de acompafarlas,
cuidarlas y fundamentalmente, respetarlas en sus deseos y decisiones siempre que estos no

dafien fisica ni mentalmente”. (Contreras, 2016)

5.4. Mis sentimientos como madre
Los resultados obtenidos alrededor de esta categoria nos dan a conocer las ideas expuestas

por algunas madres y mencionan que “Libre y sin dolor, la mejor sensacion del mundo”
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expresiones utilizadas para manifestar sus sentimientos luego de dar a luz; segun la revista
“Vivencia Emocional en ¢l embarazo, parto y puerperio” define a la emocion como uno de
los componentes afectivos que junto con los cognoscitivos y comportamentales forman la

actitud en el ser humano y forman parte fundamental de la madre. (Do Prado, 2008)

Milderos Raul afirma que, “las madres merecen que las traten de manera efectiva, a sus
demandas y necesidades como mujeres, con su conocimiento humanistico, y un cuidado con
base en el amor, y de esta manera hacer del parto una experiencia maravillosa y mégica,
sobre todo, con la menor cantidad de complicaciones y riesgos, porque de esto depende que
tanto estrés se genere en la madre y no generar consecuencias psicofisicas a causa de un parto

traumatico, como lo es la depresion y psicosis puerperal”. (Milderos, 2008)

Ademas, las madres nos dicen que, “sentir a mi hijo ayuda a olvidar el dolor, puedo pasarle
mi calor y alimentarlo”; en el articulo “Analisis de la situacion actual del cumplimiento de
estandares ¢ indicadores de parto respetado” se menciona que promover el alojamiento
conjunto durante la estancia en el hospital permite que la madre proporcione todo el calor que
necesita él bebé, regula el ritmo cardiaco, la temperatura y la glucosa en la sangre, ademas,

facilita el apego materno e inicio de la lactancia materna inmediata. (Chamorro, 2018)

5.5. Apreciacion del trato en el parto

En esta categoria las madres mencionan “No tubo paciencia para explicarme, parecia que les
molestaba cuando les llamaba para decirles que me ayuden, no me senti apoyada”; segun la
revista “‘Humanizacion del embarazo, parto y nacimiento” afirma que el modelo de atencion
de parteria tiene un enfoque encaminado a la atencion de salud que deberia involucrar a todas
las disciplinas relacionadas con la salud reproductiva, el mismo incorpora aspectos como los
valores, la ética, la filosofia, y la sensibilidad humana necesarias para trabajar con las mujeres

a lo largo de sus vidas. (Rocha, 2015)

Céceres afiade, “la atencién humanizada del parto y el desempefio diferencial del personal y
las instituciones de salud segun preferencias culturales, brindando apoyo emocional, dandole
un poder de decision garantizando su autonomia y privacidad. Parrales afirma que “el trato
que percibe la mujer durante el trabajo de parto, y el parto es de tal importancia, que
interfiere en el método convencional que existe entre la relacion médico-paciente y constituye

un recuerdo de vida para la madre”. (Céceres-Manrique, 2017)
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6. INFORME

6.1. Introduccion

El parto humanizado es de vital importancia, implica que las mujeres puedan sentirse
protagonistas de su embarazo y parto, confian plenamente en la competencia profesional de
los expertos, cuya presencia les confiere seguridad, pero demanda mayor presencia de
cualidades personales como el carifio y el trato diferente. Es decir, cualidades que permiten

humanizar la asistencia del parto.

Por este motivo el presente estudio de caso aborda el siguiente tema: Significado que tiene
para las madres el parto humanizado, ya que en la actualidad se denota una polémica
existencial en cuanto a la humanizacion del actuar de los profesionales y al desconocimiento

de las madres sobre la tematica.

Se puede considerar que la falta de informacién a las madres, repercute en el estado
emocional de las misma, esto produce sentirse vulneradas en sus derechos, ademéas de no

poder decidir sobre sus preferencias u opinar sobre como desean que se lleve a cabo su parto.

Sin embargo, esto puede evitarse mediante la aplicacion del parto humanizado y el empleo de
la calidad asistencial que es la suma de dos componentes, uno intrinseco relacionado a la
capacidad, destreza técnica y a la tecnologia y otro extrinseco relacionado con el componente

humano, trato con el paciente y sus familiares.

No se tiene una medida estadistica en la que se pueda medir o comparar los resultados
obtenidos en este estudio de caso, pero se evidencia que, en la mayoria del actuar de los
profesionales de la salud, los realizan sin su debida informacion y brindan un trato

deshumanizante, el mismo que es percibido y descrito por las madres.

Un parto humanizado, refiere que las necesidades y expectativas de la gestante acerca de la
atencion de parto giran en torno a necesidades afectivas como el carifio, atencion, afecto y
comprension, dichas necesidades deben ser satisfechas por el profesional de salud; o por el
contrario, permitiéndole la compafiia de familiares o acompafiante emocionalmente
significativo.
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De ahi la necesidad de realizar un estudio que profundice en el significado que tiene para las
madres el parto humanizado, el mismo que permita mejorar la calidad del cuidado en
aspectos técnicos y de bienestar conforme a las necesidades tanto fisicas y psicoldgicas de la

madre

6.2. Preguntas de reflexion

¢Qué entiende usted por parto humanizado, y los beneficios que le aportan? ;Qué posiciones
para el parto conoce usted? ¢EI profesional que la atendio, que actitud presento para
explicarle los procedimientos a realizar y pedir su autorizacion? ¢Cudl fue la informacion
proporcionada por el profesional al momento de que inicio con las labores del parto? ;Cémo
fue el trato por parte del personal de salud con respecto a las dudas y el dolor que sentia
usted? ¢Como se sentiria mas segura y confortable al momento de dar a luz? ;Cémo se
sentiria mas coémoda al momento de dar a luz? ;Como se sintié usted después del nacimiento
de su bebe? ¢Por qué cree que es importante el contacto piel a piel, y el inicio rapido de la
lactancia materna? ;De qué manera cree usted que podrian mejorar el trato de los

profesionales?

6.3. Metodologia aplicada en este estudio

Es un estudio cualitativo, de cohorte naturalista, tipo colectivo con enfoque fenomenolégico.
El mismo contd con la colaboracion de 10 mujeres atendidas en el Hospital Ledn Becerra
Camacho, area post-parto, se ejecuto la entrevista a profundidad, la misma que fue validada
por expertos en el area de ginecologia y obstetricia.

Se realizd la entrevista a 10 mujeres, la que fue muy detallada y las mismas que fueron
transcritas textualmente, se conto con el consentimiento informado aplicado a cada una de las

madres participante en el Estudio de Caso.
Dicha entrevista fue complementada con el perfil del entrevistado, en donde se obtuvieron

datos como: nombre, edad, direccion, estado civil, ocupacion, nimero de embarazo, nivel de

educacion, numero de telefono y correo electronico.

56



En base a la revision de toda la informacion obtenida, de cada una de las entrevistas se genero
5 categorias nucleo, las mismas que estan relacionadas con las 10 preguntas de reflexion que

constan en las entrevistas realizadas a las madres.

El procesamiento de la informacién se llevé a cabo a través del software Atlas ti que permitio
categorizar la informacion por jerarquizacion, y se elaboré una UH (Unidad Hermenéutica) la
misma que contiene 6 objetos que son:

DPs: Permite ingresar 10 entrevista.

Citas: Son las partes mas importantes que estan resaltado en las preguntas y estan asociados
con las categorias y solo puede contener hasta 100 citas.

Cadigos: son los constructivos conceptuales (categorias)

Memos: Son ideas que surgen del cual se requiere investigar (subcategorias)

Familias: Agrupa objetos segun variables de estudio y establecemos comparaciones para ver
la diferencia que existe entre las opiniones que relatan las madres.

Redes: Nos permite organizar las categorias para crear enlaces que desplegué las citas
referentes a cada una de las categorias dando un reporte general de toda la unidad

hermenéutica.

Una vez ingresado todos los datos a estos 6 objetos se visualiza una presentacién sintética y
conceptualizada de cada una de las categorias nucleo, la misma que permite una mejor
comprension de los significados que las madres tienen acerca del parto humanizado. El
proceso de categorizacién y jerarquizacion de la informacién se mantuvo en permanente
confrontaciéon hasta dar lugar a la saturacion de los datos, sin embargo para evitar ideas
preconcebidas y considerando que esto podria ser un sesgo potencial, la entrevista comenzo
con una pregunta general acerca de mi conocimiento sobre el parto humanizado para permitir
que las madres expresen sus conocimientos sobre el tema, esto con el fin de examinar los
datos y evitar los juicios durante la recoleccion de la informacion, ademas contemplar los

relatos tal y como las madres lo manifiestan.
Se entrevistaron a 10 madres de las cuales 6 fueron multiparas y 4 primiparas todas de

puerperio fisiologico, con un promedio de edad entre los 18 y 40 afios, se identificaron 5

categorias nucleo cada una con subcategorias.
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Grafico N. 2: Categorias de ntcleo “Significado que tienen las madres del parto humanizado.”

CATEGORIAS
NUCLEO

[

Mis conocimientos
sobre parto
humanizado

Lo que ellos me dijeron
sobre mi parto

Mis preferencias como
madre

Elaborado por: Jonnathan Velecela y Brigitte Borja

Mis sentimientos
como madre

Apreciacion del
trato en el parto

58



Cuadro N° 6. Subcategorias de las categorias nucleo “Significados que tienen las madres del

parto humanizado.”

CATEGORIAS SUBCATEGORIAS
1. Mis conocimientos sobre parto e Desconocimiento del parto
humanizado e Laposicién més comun para dar a luz
2. Lo que ellos me dijeron sobre mi e Respirar ayuda a mi parto
parto
3. Mis preferencias como madre e Me gustaria ser acompafiada

e Buscando comodidad para aliviar mi

dolor

e Mas informacion por parte de los

profesionales

4. Mis sentimientos como madre e La mejor sensacion del mundo

e Conociendo a mi bebé

5. Apreciacion del trato en el parto e Falta de sensibilidad por parte del

personal

Elaborado por: Jonnathan Velecela y Brigitte Borja

6.4. Narracion del caso

Este trabajo investigativo se desarrollé en el Hospital Ledn Becerra de la ciudad de Milagro
con la finalidad de conocer los significados que tienen para las madres el parto humanizado
debido a que en la actualidad existe desconocimiento ante esta tematica, como resultado de
este desconocimiento se ha evidenciado el incumplimiento de atencion humanizada en el

parto, por parte de los profesionales en este establecimiento de salud.

Es importante recalcar que debido al desconocimiento evidenciado por parte de los
profesionales afecta directamente a las madres ya que ellas no cuentan con una orientacion
adecuada sobre lo que es un parto humanizado y lo que es peor no se cumple y tampoco se
puede hacer cumplir sus derechos, lo que dificulta hacerlas protagonistas de su propio parto.
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Las madres no se sienten conforme con la atencion prestada antes, durante y después de su
parto debido a que los profesionales no son sensibles ante el dolor de otro, los mismos
actuaron de manera mecanica como lo menciona algunas de las madres, se recalca también
que la informacion proporcionada no cumple con sus expectativas y necesidades de lo que
puede ser un parto maravilloso y mas no un parto como algo cotidiano como el que ellas

sintieron que fue.

Las preferencias de las madres sobre tener un acompafiante durante su parto y elegir
alternativas para el manejo del dolor se ponen en manifiesto en esta investigacion, pero no se
las cumplen por parte del personal de salud, lo que demuestra que no se aplica el concepto de

un parto humanizado.

La posicion para dar a luz, para todas las madres fue de manera ginecoldgica como es el
procedimiento habitual, pero ninguna pudo optar por una posicion en la que puedan sentirse
méas cdmodas puesto que ponen en manifiesto que acostada siente méas dolor y no se pudo
hacer nada al respecto.

El pedirle que se recueste, que no grite porque pierde fuerzas o el de decirle que si no respira
le van hacer una cesarea, son algunas de las cosas que las madres manifiestan que sucede en
el transcurso del proceso de su parto, que no son pedidos amablemente sino mas bien como
una orden, esto demuestra la perdida de ese lado humanistico que debe ser encaminado a

generar empatia y un ambiente de confianza.

Optar por las diferentes dimensiones que contemplan el parto humanizado son parte
fundamental para esta experiencia Unica de la madre de ahi la importancia para elaborar este
estudio cualitativo empleando una entrevista semi estructurada que permita a la madre
expresar con fluidez lo que ellas piensan sobre el significado del parto humanizado y el cémo
fue el mismo. Por ultimo, la informacion obtenida de cada una de las entrevistas aplicadas a
las madres se llevd a un procesamiento completo a través del Software Atlas ti y se

mencionan a continuacién los resultados.

6.5. Categorias Nucleo

Categoria 1: Mis conocimientos sobre parto humanizado.
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Categoria 2: Lo que ellos me dijeron sobre mi parto.
Categoria 3: Mis preferencias como madre
Categoria 4: Mis sentimientos como madre
Categoria 5: Apreciacion del trato en el parto

Categoria 1

Mis conocimientos sobre parto humanizado.

Para las madres el tema sobre parto humanizado, era la primera vez que lo escuchaban, o
decian que es un parto ayudado por otra persona, también nos dicen en su mayoria que

desconocen sobre el tema.

Las madres nos dicen en cuanto a las posiciones para dar a luz que también tienen
desconocimiento, pero que la posicion mas comun para dar a luz es acostada con los pies

alzados y otras en menor cantidad de rodillas, acuclillada y en una piscina.

Categoria 2

Lo que ellos me dijeron sobre mi parto.

Las madres mencionan que los profesionales les piden que colaboren e informen cuando les
comiencen las ganas de pujar, que si no respira la tendran que hacer una cesarea, también que
deben ayudar a nacer al bebe y no gritar porque pierde fuerzas, que al momento que es
entregada esa informacion lo hacen de manera mecanica y las dejan solas, ese momento es

desesperante, pero lo Unico que reciben a cambio son 6rdenes de no desesperarse y nada mas.

Categoria 3

Mis preferencias como madre

Las madres manifiestan que a los profesionales les hace falta sensibilidad como persona ante
el dolor de otra; una de ellas menciona que “humanicen a los médicos para que nos traten
mejor” eso ayudaria a que puedan sentirse mas tranquilas. Con respecto a la posicion que
adoptan para dar a luz piden que se les permita cambiar de posicion debido a que estar

acostada duele muchisimo, parece que el dolor es mas fuerte y lo que mas duele es la espalda.

También nos hacen mencidn que seria bonito tener a tu pareja o la compariia de un familiar

apoyandote en todo momento y poder compartir ese momento tan maravilloso.
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Las madres también piden que las dejen tomar agua con azucar o algin jugo dulce, porque

sienten que pueden tener mas energias al momento de parir.

Categoria 4

Mis sentimientos como madre

Para las madres, el nacimiento de su bebé fue un alivio porque ya no sentian dolor, la mejor

sensacion de tranquilidad y alegria, un sentimiento como que te llena el alma.

Posteriormente el contacto piel a piel mencionan que es una sensacion muy reconfortante, se
sienten mas tranquilas teniendo a su hijo en brazos para conocerlo y poderlo alimentar

sintiéndose mutuamente.

Categoria 5
Apreciacion del trato en el parto

Para las madres el trato no fue muy bueno, no las prestaron atencion porque los profesionales
estaban muy ocupados, casi no tuvieron paciencia para explicar lo que les van hacer, también
mencionan que parecian molestos cuando pedian ayuda, no sintieron apoyo e incluso piden

que sean mas pacientes; que presten mas atencion y sean mas sensibles al dolor de otro.
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7.  CONCLUSIONES
e El parto humanizado para las madres en si, no es un concepto que ellas lo tienen
muy claro y desconocen sobre la posicion que podrian elegir al momento de dar a

luz.

e Ayudaria a que tengan méas confianza y se sientan méas seguras, el poder ingresar

con algan familiar al momento del parto.

e La informacion proporcionada por el personal de salud fue muy limitada para

despejar las dudas de las madres.

e La atencién brindada durante el proceso del parto para las madres, no fue de su

agrado ya que el personal se mostré indiferente, insensible y poco paciente.
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8. RECOMENDACIONES

e Que el personal de salud eduque a las madres para que ellas puedan emplear los

derechos que tienen como figura central del proceso de maternidad.

e Responder de manera efectiva a las demandas y necesidades de las madres, con

conocimientos y cuidados humanisticos.

e Fomentar durante la formacion profesional elementos humanisticos para brindar

una atencion de calidad y calidez.
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10. ANEXOS

Anexo N° 1: Oficio para aprobacién del tema

Guaranda, 19 de Julio del 2018

Doctora
Mariela Gaibor G.
DECANA FACULTAD CIENCIAS DE LA SALUD v SEL SER HUMANO

Presente

De nuestras consideraciones:

Le saludamos respetuosamente, cumpliendo con lo establecido en el reglamento de titulacién
nosotros estudiantes de la Escuela de Enfermeria: Katherin Brigitte Borja Borja con C,Iz

185007326-1 y Jonnathan Vicente Velecela Romero con C. I: 025008048-8 indicamos a usteci

que hemos seleccionado como modalidad de titulacién Estudio de Caso con el tema:
SIGNIFICADO PARA LAS MADRES.UN PARTO HUMANIZADO EN EL AREA DE POST
PARTO DEL HOSPITAL LEON BECERRA CAMACHO (MILAGRO), PERIODO
AGOSTO-NOVIEMBRE 2018. Por lo que solicitamos comedidamente el analisis, aprobacién
y designaci6n de tutor para iniciar el proceso del trabajo de titulacion.

Por la atencién a la presente, le anticipamos nuestro agradecimiento

Atentamente

» ORJA JONNATHAN VELECELA
C.I: 025008048-8

\Qac,z ba{o(p
aJ gl tho
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Anexo N° 2: Aprobacion del tema

UNIVERSIDAD ESTATAL DE BOLIVAR
FACULTAD CIENCIAS DE LA SALUD Y DEL SER HUMANO
ESCUELA DE ENFERMERIA

TEMA:

Significado para las madres(gg parto humanizado en el area de Post Parto del Hospital
Leon Becerra Camacho (Milagro), periodo agosto-noviembre 2018.

ANTECEDENTES

El presente estudio de caso se lo toma en cuenta debido a la inquietud por parte de
Enfermeria debido a que en el desarrollo del periodo de internado rotativo se ha
evidenciado que la mayoria de madres tenian inconformidad en cuanto a la atencion y
orientacion que proporcionaba el establecimiento de salud.

El parto humanizado, se inscribe dentro de la politica del Ministerio de Salud Publica
(MSP) que propone la atencion integral de salud tanto a la madre, como al nifio.

El parto tradicional humanizado se entiende como un desarrollo en la aplicacién de los
principios de la humanizacion del parto desde la interculturalidad, reconociendo las
formas culturales de parto dentro de una institucion publica de salud. (UNICEF, 2016)

El momento del parto apunta hacia una atencion humanizada del mismo. El permitirle
deambular a la parturienta; que tenga acompafiamiento; que pueda beber liquidos; que
pueda elegir la posicion del parto o usar la vestimenta adecuada a su cultura; son opciones

que definitivamente inciden en la seguridad de la madre y la reduccion de complicaciones
obstétricas. (MSP, 2016)

El parto humanizado toma en cuenta los deseos necesidades de las mujeres como
prioridad por sobre los médicos, puesto que se confia y apoyan sus decisiones, respetando
su intimidad y no tratarlas como un objeto de estudio médico que desconoce su
procedimiento, una cesarea injustificada e innecesaria es solo una de varias expresiones
de lo que podriamos entender como un parto deshumanizado, En muchos casos, la
decision de la cesarea es tomada por el médico y si bien la pareja debe dar su
consentimiento, este no necesariamente es informado. En otros casos, la mujer solicita la
cesarea, a veces, desconociendo los riesgos y alternativas para enfrentar el miedo al dolor.

Ecuador tiene una tasa promedio de 41% de cesareas que representa un incremento de
aproximadamente el 60% en un promedio de 8 afios. Otros paises como Brasil y México

7’!/,%4;%
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Aneo N° 3: Oficio designacion de director de estudio de caso

ue

Sanaro Teeead de Rdow

UNIVERSIDAD ESTATAL DE BOLIVAR

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD Y DEL SER HUMANO

COORDINACION PERMAMENTE DE TRABAJO DE TITULACION
ENFERMERIA.

Guaranda, 1 de Agosto de 2018
FCS- CTE- 051- UEB

Licenciada
Gladys Naranjo

PROFESORA UEB
De mi consideracioén:

Con un cordial saludo, la comisién de titulacion de erjfe_ermerla en
reunién mantenida los dias 27 y 31 de Julio de 2018 presidida por Lic.
Maura Mufoz, le designa directora de la modalidad de titulacion
estudio de caso: “Significado para las madres del parto
humanizado en el area de postparto del Hospital Leon Becerr'?
Camacho de Milagro. Periodo Agosto Noviembre 2_018 '
solicitada por los estudiantes: Velecela Romero Jonnathan Vicente,
Borja Borja Katherin Brigitte

Los estudiantes se acercaran a usted para la direccién respectiva
hasta el término del proceso de titulacion.

Atentamente

COORDINADO

Avenida Emesto Che Guevara y Gabriel Secai . 03- )
Guaranda - Ecusdor Y caira Telefax: 03-2206155
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Anexo N° 4: Oficio de solicitud de autorizacion en el Hospital “Leon Becerra Camacho”

UNIVERSIDAD ESTATAL DE BOLIVAR

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD
ESCUELA DE ENFERMERIA

M

Guaranda 28 de agosto del 2018

Dr.
Lucilo Enriquez

GERENTE HOSPITAL “LEON BECERRA CAMACHO”

Presente:

De nuestra consideracién reciba un cordial saludo por parte de los alumnos de la Universidad Estatal
de Bolivar Jonnathan Vicente Velecela Romero portador de la cedula de ciudadania 025008048-8 y
de Katherin Brigitte Borja Borja portadora de la cédula 185007326-1 quien realizo el Internado
Rotativo aqui en la Ciudad de Milagro 9 meses realizados en este este establecimiento de Salud y
los 3 ultimos meses laborados en el Centro de Salud “Los Pinos”, por medio de la presente nos
dirigimos a usted de la manera mas comedida para que se otorgue la autorizacion, Gerente del
Hospital General “Ledn Becerra Camacho” para que se nos facilite el ingreso al area de postparto,
el acceso a las Historias Clinicas dentro del rea vy la realizacion de entrevistas dirigidas a las madres
dentro de la misma, informacion que servira para la elaboracién de nuestro trabajo de titulacion
Estudio de Caso con el Tema: “SIGNIFICADO PARA LAS MADRES DEL PARTO HUMANIZADO EN EL
AREA DE POST PARTO DEL HOSPITAL LEON BECERRA CAMACHO (MILAGRO), PERIODO AGOSTO-
NOVIEMBRE 2018”, con fines netamente académicos.

Por la atencion prestada a la presente anticipamos nuestros mas sinceros agradecimientos

Atentamente

= NG &)

\ A =~ ==
Katherin Brigitte Borja Bor}jigs —_— Jonnathan Vicente Velecela Romero
ESTUDIANTE Eo"géwc“o'““““" ESTUDIANTE
NCIA

MBSTERO 0F AU A3 2

RECIBIDQ POR., () ¢ < /éo&j

FECHA..C.5 /Z)X/Z" e D

HORR:,.. ./0'«' P
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Anexo N° 5: Aprobacion del oficio de autorizacion por parte del Hospital “Leo6n

Becerra Camacho”

“Recibido.

“4foifs0/

12.08

UNIVERSIDAD ESTATAL DE BOLIVAR
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD

ESCUELA DE :NITERMERIAGMO
kS >)1A('u‘*pl ) %/7 ﬁﬁ/{ Oé“ ?5

DLW y Guaranda 28 de agosto del 2018
Dy, '/', D feviem / U-‘A:AK

Lucilo Enriquez (‘\;///

GERENTE HOSPITAL “LEON BECERRA CAMACH

Presente;

De nuestra consideracién reciba un cordial saludo por parte de los alumnos de la Universidad Estatal
de Bolivar Jonnathan Vicente Velecela Romero portador de la cedula de ciudadanfa 025008048-8 y
de Katherin Brigitte Borja Borja portadora de la cédula 185007326-1 quien realizo el Internado
Rotativo aqui en la Ciudad de Milagro 9 meses realizados en este este establecimiento de Salud y
los 3 ultimos meses laborados en el Centro de Salud “Los Pinos”, por medio de la presente nos
dirigimos a usted de la manera més comedida para que se otorgue la autorizacién, Gerente del
Hospital General “Ledn Becerra Camacho” para que se nos facilite el ingreso al érea de postparto,
el acceso a las Historias Clinicas dentro del drea v la realizacién de entrevistas dirigidas a las madres
dentro de la misma, Informacién que servird para la elaboracién de nuestro trabajo de titulacién
Estudio de Caso con el Tema: “SIGNIFICADO PARA LAS MADRES DEL PARTO HUMANIZADO EN EL
AREA DE POST PARTO DEL HOSPITAL LEON BECERRA CAMACHO (MILAGRO), PERIODO AGOSTO-
NOVIEMBRE 2018”, con fines netamente académicos.

Por la atencién prestada a la presente anticipamos nuestros mas sinceros agradecimientos

Atentamente

B

Katherin éﬂjltte Borja BorAssm
AL GRAL.LEON BECERRA

ESTUDIANTE @s GERENCT 2
) e
0 e/
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Anexo N° 6: Recepcidn de Acuerdo de Confidencialidad en el Hospital “Leén Becerra”

ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION MANEJADA POR
SERVIDORES DEL MINISTERIO DE SALUD PUBLICA

El sefior, Lucilo Enriquez con cargo de Gerente del Hospital Leon Becerra Camacho y con
cedula de identidad y/o ciudadania No. 120336577-8, que en adelante y para los efectos
juridicos del presente instrumento se denominard “EL SERVIDOR”, de manera libre y
voluntaria, y en el uso de sus capacidades, suscribe el presente Acuerdo de Confidencialidad

al tenor de las siguientes clausulas:

CLAUSULA PRIMERA. - ANTECEDENTES:

1. La Constitucion de la Republica del Ecuador manda:

“Art. 66.- Se reconoce y garantizara a las personas: (...)

19. EIl derecho a la proteccion de datos de caracter personal, que incluye el acceso y la
decisién sobre informacién y datos de este caracter, asi como su correspondiente proteccion.
La recoleccion, archivo, procesamiento, distribucion o difusion de estos datos o informacion
requerirdn la autorizacion del titular o el mandato de la Ley (...)

Art. 362.- (...) Los servicios de salud seran seguros, de calidad y calidez, y garantizaran el
consentimiento informado, el acceso a la informacion y la confidencialidad de la informacion
de los pacientes (...)”

2. La Ley Orgénica del Servicio Publico prescribe:

Art. 22.- Deberes de las o los servidores publicos. - Son deberes de las y los servidores
publicos: (...)

Custodiar y cuidar la documentacion e informacion que, por razén de su empleo, cargo o
comision tenga bajo su responsabilidad e impedir o evitar su uso indebido, sustraccion,

ocultamiento o inutilizacion”.

3. Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica ordena:
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“Art. 5.- Informacion Publica. - Se considera informacion publica, todo documento en
cualquier formato, que se encuentre en poder de las instituciones publicas y de las personas
juridicas a las que se refiere esta Ley, contenidos, creados u obtenidos por ellas, que se
encuentren bajo su responsabilidad o se hayan producido con recursos del Estado.

Art. 6.- Informacion Confidencial. - Se considera informacion confidencial aquella
informacion puablica personal, que no estd sujeta al principio de publicidad y comprende
aquella derivada de sus derechos personalisimos y fundamentales, especialmente aquellos

sefialados en los articulos 23 y 24 de la Constitucion Politica de la Republica.

El uso ilegal que se haga de la informacion personal o su divulgacion, dard lugar a las
acciones legales pertinentes.

No podra invocarse reserva, cuando se trate de investigaciones que realicen las autoridades,
publicas competentes, sobre violaciones a derechos de las personas que se encuentren
establecidos en la Constitucién Politica de la Republica, en las declaraciones, pactos,
convenios, instrumentos internacionales y el ordenamiento juridico interno. Se excepciona el

procedimiento establecido en las indagaciones previas (...)”.

4. EIl Cddigo Integral Penal tipifica:

“Art. 179.- Revelacion de secreto. - La persona que, teniendo conocimiento por razon de su
estado u oficio, empleo, profesion o arte, de un secreto cuya divulgacién pueda causar dafio a
otra persona y lo revele, sera sancionada con pena privativa de libertad de seis meses a un

ano”.

5.  “EL SERVIDOR”, en razon del cargo que desempefia en el Ministerio de Salud
Publica, puede tener acceso a informacion confidencial, cuya divulgacion puede
afectar a usuarios, pacientes, proveedores, en general a los administrados, e
inclusive a la propia entidad, por lo que resulta indispensable precautelar el

manejo adecuado y reservado de tal informacion.

CLAUSULA SEGUNDA. - OBJETO:
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En virtud de las disposiciones legales invocadas en la clausula anterior, “EL SERVIDOR” se
compromete a guardar el debido sigilo y la reserva del caso respecto a la informacién y

documentacion que en razon de sus funciones maneja en el Ministerio de Salud Publica.

CLAUSULA TERCERA. - OBLIGACIONES:

“EL SERVIDOR” ha sido informado y acepta que en atencion a la naturaleza de la
informacion y a los riesgos que el mal uso y/o divulgacion de la misma implican para el
Ministerio de Salud Pablica, mantendra el sigilo de toda la informacién a la que por razones

de sus actividades tendra acceso.

“EL SERVIDOR” se obliga a abstenerse de usar, disponer, divulgar y/o publicar por
cualquier medio, ya sea verbal o escrito, y en general, aprovecharse de la informacién y
documentacion que reposa en el Ministerio de Salud Publica, o utilizarla para fines ajenos a

los objetivos y necesidades del Ministerio de Salud Publica.

CLAUSULA CUARTA. - SANCIONES:

“EL SERVIDOR” se encuentra sometido a la normativa que regula el uso de informacion
publica y confidencial, principalmente, queda advertido de las sanciones penales que para

estos casos establece la legislacion ecuatoriana.

“EL SERVIDOR” conoce que el incumplimiento de lo previsto en el presente Acuerdo sera

sancionado de conformidad con lo determinado en la Ley Orgénica del Servicio
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Publico, en Su.Capitulo IV Del Régimen Disciplinario, sin perjuicio de las acciones
penales respectivas.

CLAUSULA QUINTA. - DECLARACION:

“EL SERVIDOR™ declara conocer la informacién que se maneja en esta Cartera de
Estado y expresa que utilizara dicha informacion Gnicamente para los fines para los
cuales se le ha permitido acceso a la misma, debiendo mantener dichos datos de manera

reservada, en virtud de la proteccién de que goza la misma, de conformidad con la
legislacion vigente.

“EL SERVIDOR” declara, ademés, conocer la normativa que regula la confidencialidad
de la documentacion, en especial las previsiones de la Constitucion de la Repﬁ_blica del
Ecuador, de la Ley Orgénica de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, de la
Ley Organica del Servicio Publico y del Codigo Organico Integral Penal.

CLAUSULA SEXTA. - VIGENCIA:

Los compromisos establecidos en el presente Acuerdo de Confidencialidad se
mantendrén vigentes de manera indefinida, desde la suscripcion de este documento.

CLAUSULA SEPTIMA. - ACEPTACION:

“EL SERVIDOR” acepta el contenido de todas y cada una de las clausulas del presente
Acuerdo y en consecuencia se compromete a cumplirlas en toda su extension, en fe de

lo cual y para los fines legales correspondientes, lo firma en dos ejemplares del mismo
tenor y efecto, en la ciudad de Milagro, del Distrito 02D17, el 11 de SEPTIEMBRE

DE 2018.

MINISTERIO OE

"7, SALUDPUBLICA
. Y
Dr. Lucilo Enriquez

~

C.1.:1203365778

75



Anexo N°. 7. Certificado emitido a profesionales que validaron la entrevista

UNIVERSIDAD ESTATAL DE BOLIVAR

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD @
ESCUELA DE ENFERMERIA )
CIENCIAS B LA SALUD
CERTIFICACION

La Dra. Sandra América Velasco Abril con CI: 1713319455 con especialidad en
Ginecologia y Obstetricia labora actualmente en el hospital “ALFREDO NOBOA
MONTENEGRO?” tiene el honor de participar en la revisién, correccion y validacion de la
encuesta elaborada como parte metodol6gica del estudio de caso como requisito para la

Titulacion de grado, con el tema:

Significado para las madres del parto humanizado en el 4rea de post parto del Hospital leén
Becerra Camacho (Milagro), periodo agosto-noviembre 2018, realizado por los estudiantes
Borja Borja Katherin Brigitte y Velecela Romero Jonnathan Vicente las cuales han cumplido
con los lineamientos metodolégicos contemplados en la Unidad de Titulacién de la Carrera

de Enfermeria.

|

D{a. Sandra Velasco

CI: 1713319455

SN e
\\‘ E::zz:f.(su.zzy’a.,-,w. :

Dra. RebeEAlvarado

CI: 0906025093
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UNIVERSIDAD ESTATAL DE BOLIVAR

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD g
ESCUELA DE ENFERMERIA

CIENCIAS BE LA SALUD

CERTIFICACION

La Dra. FUENTES PAZ ELSA PATRICIA con CI: 0926171554 con especialidad en
Ginecologia y Obstetricia labora actualmente en el hospital “LEON BECERRA
CAMACHO?” tiene el honor de participar en la revision, correccion y validacion de la
encuesta elaborada como parte metodologica del estudio de caso como requisito para la

Titulacion de grado, con el tema:

Significado para las madres del parto humanizado en el 4rea de post parto del Hospital leon
Becerra Camacho (Milagro), periodo agosto-noviembre 2018, realizado por los estudiantes
Borja Borja Katherin Brigitte y Velecela Romero Jonnathan Vicente las cuales han

cumplido con los lineamientos metodologicos contemplados en la Unidad de Titulacion de

la Carrera de Enfermeria.

CI: 0926171554
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Anexo N° 8. Consentimiento informado de las madres para realizacion del estudio de

Ccaso

RS

UNIVERSIDAD ESTATAL DE BOLIVAR (AN
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD L%,
ESCUELA DE ENFERMERIA 8

CONSENTIMIENTO INFORMADO

(Entrevista a Profundidad)

Uste i 5
Sigm:]::d:d:;;w':d:na zal’ticipar en nuestro trabajo Investigativo "Estudio de Caso" con el Tema:
Becerra Camacho (M“: rres del Parto Humanizado en el 4rea de Post Parto del Hospital Le6n
bajo Ia supervision de 'asm‘z)' a cargo de los estudiantes BRIGITTE BORJA y JONNATHAN VELECELA
ora LIC. GLADYS NARANJO docente de la Universidad Estatal de Bolivar.

El objetivo princi :
del Parto Human?:;:e este trabajo es recolectar informacién sobre el Significado para las Madres
acepta participar en ° :n el drea de Post Parto del Hospital Ledn Becerra Camacho (Milagro) Si
€ste estudio requerira responder i
; a todas | untas de la entrevista a
profundidad que se le va a realizar. P as pregunt

Esta actividad se ef 3
ectuara de manera individ i i A
. ual conun t plicacitnide
60 minutos aproximadamente. G

Su participacid
Cion es tot : : . .
ningun tipo de expli a}f“ente voluntaria y podra abandonar la investigacion sin necesidad de dar
ic . e . o 2
usted plicacion o excusas y sin que ello signifique algin perjuicio o consecuencia para

La totalidad i HE X .

2o idenﬁ:e La mforma'cnf)n obtenida sera de caracter confidencial, para lo cual los informantes

. ntificados con codigo, sin que la identidad de los participantes sea requerida o escrita en
ntrevista a Profundidad a responder.

L?s d'a'tos .recogidos seran analizados en el marco de la presente investigacion, su presentacion y
difusion cientifica sera efectuada de manera que los usuarios no puedan ser individualizados. Sus
dat’os estaran protegidos y resguardados en el Repositorio Digital de la Universidad Estatal de
Bolivar, bajo la custodia del Ledo. Carlos Bucheli de manera que solo los investigadores puedan

acceder a ellos.
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD

ESCUELA DE ENFERMERIA

Su participacion en este estudio no le reportara beneficios personales, no obstante, los resultados
del trabajo constituiran un aporte al conocimiento en torno a las experiencias que cada una de las

madres tiene con respecto a la vacunacion.

Si tiene consultas respecto de esta investigacion, puede contactarse con los estudiantes a cargo
del Estudio, Brigitte Borja al teléfono 0997535916 correo electrénico: briborja.95@gmail.com/
Jonnathan Velecela al teléfono 0989830441, correo electrénico: jonnathanvelesela@gmail.com.

Para cualquier duda que se presente o si se vulneran sus derechos puede contactarse con el
Comité de Etica de la Universidad Estatal de Bolivar al teléfono 2206799 -0996585634 o al correo

electrénico mlara2007 @yahoo.es — vrectorfinanciero@ueb.edu.ec.

Campus Universitario:"Alpachaca"Av.Ernesto Che Guevara s/ny Av.Gabriel Secaira Teléfono: (593)
vrectorfinanciero@ueb.edu.ec

32206010-32206014 Guaranda-Ecuador | Correo electronico:
Sitin Weh httn*//www tieh edu ee
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UNIVERSIDAD ESTATAL DE BOLIVAR ﬂE

T4
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD q A/
ESCUELA DE ENFERMERIA
mmuvuumo

Por medio del presente documento declaro haber sido informado de lo antes indicado, y estar en
conocimiento del trabajo Investigativo “Estudio de Caso “con el Tema: Significado para las Madres
del Parto Humanizado en el 4rea de Post Parto del Hospital Ledn Becerra Camacho (Milagro).

Manifiesto mi interés de participar en este estudio y declaro que he recibido un duplicado firmado
de este documento que reitera este hecho.

Acepto participar en el presente estudio

Nombre: (:gm\'&g gm !_\nl\(lo “Qliﬂ%gi £;5+to

)
Firma: Camsla \\Q\Q&LW)\

Fecha: A2/)04/ 2048,

Campus Universitario:"Alpachaca"Av.Ernesto Che Guevara s/n -
y Av.Gabriel i 4 -
32206010-32206014 Guaranda-Ecuador | Correo electrénico: vrectorfien as:"jatra Teléfono: (593)
Sitin Weh httn://www 1ieh adi) e clero@ueb.edu.ec
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RS

UNIVERS]DAD ESTATAL DE BOLIVAR (‘A ! -p
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD A
ESCUELA DE ENFERMERIA v

CONSENTIMIENTO INFORMADO

(Entrevista a Profundidad)

Usted hja i <
Signlﬂc:d:d:;’;wl;asd:n::amdpa’ en nuestro trabajo Investigativo "Estudio de Caso" con el Tema:
Becerra Camacho il rre)s del Parto Humanizado en el 4rea de Post Parto del Hospital Le6n
bajo la supervisisn = lastu‘: » @ cargo de los estudiantes BRIGITTE BORJA y JONNATHAN VELECELA
ora LIC. GLADYS NARANJO docente de la Universidad Estatal de Bolivar.

El objetivo princi
cipal :
del Parto Human?za:: este tr’aba;o es recolectar informacién sobre el Significado para las Madres
acepta participar en e;n el area de Post Parto del Hospital Ledn Becerra Camacho (Milagro) Si
3 € estudio requerira responde ista
profundidad que se le Rl p r a todas las preguntas de la entrevista a

ESta actividad se electual ade maner n
< tiempo estlp“la P
al dIVIdual conun ti P
60 minutos apr OX"“adal“el \te.

Su participacid
pacion es total : .
ningun tipo de explicaci [nente voluntaria y podra abandonar la investigacion sin necesidad de dar
cion o ; e . o .
usted. éxcusas y sin que ello signifique algln perjuicio o consecuencia para

La totalidad de la i i6 ;

= idemiﬁcada mforma'cnf)n ob.temda sera de caracter confidencial, para lo cual los informantes

——— 0s con codigo, sin que la identidad de los participantes sea requerida o escrita en
Ntrevista a Profundidad a responder.

:?fi, :izt:s .reco’glldos s<’eran analizados en el marco de la presente investigacion, su presentaciény
cuel:mflca sera efectuada de manera que los usuarios no puedan ser individualizados. Sus

dat’os estaran protegidos y resguardados en el Repositorio Digital de la Universidad Estatal de

Bolivar, bajo la custodia del Ledo. Carlos Bucheli de manera que solo los investigadores puedan

acceder a ellos.
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD

ESCUELA DE ENFERMERIA

Su participacion en este estudio no le reportara beneficios personales, no obstante, los resultados
del trabajo constituiran un aporte al conocimiento en torno a las experiencias que cada una de las

madres tiene con respecto a la vacunacion.

Si tiene consultas respecto de esta investigacion, puede contactarse con los estudiantes a cargo
del Estudio, Brigitte Borja al teléfono 0997535916 correo electrénico: briborja.95@gmail.com/
Jonnathan Velecela al teléfono 0989830441, correo electrénico: jonnathanvelesela@gmail.com.

Para cualquier duda que se presente o si se vulneran sus derechos puede contactarse con el
Comité de Etica de la Universidad Estatal de Bolivar al teléfono 2206799 -0996585634 o al correo

electrénico mlara2007 @yahoo.es — vrectorfinanciero@ueb.edu.ec.

Campus Universitario:"Alpachaca"Av.Ernesto Che Guevara s/ny Av.Gabriel Secaira Teléfono: (593)
torfinanciero@ueb.edu.ec

32206010-32206014 Guaranda-Ecuador | Correo electronico: vrec
Sitin Weh httn*//www tieh edu ee
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R

UNIVERSIDAD ESTATAL DE BOLIVAR ¢! »
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD (%]
ESCUELA DE ENFERMERIA
CIENCIAS B LA SALUD

Por medio del presente documento declaro haber sido informado de lo antes indicado, y estar en
conocimiento del trabajo Investigativo “Estudio de Caso “con el Tema: Significado para las Madres
del Parto Humanizado en el drea de Post Parto del Hospital Leon Becerra Camacho (Milagro).

Manifiesto mi interés de participar en este estudio y declaro que he recibido un duplicado firmado

de este documento que reitera este hecho.

Acepto participar en el presente estudio

Nombre: (.Q\’\Aq N\(&)PQ\NA S(A\IMUJ”QIO

/
Firma:

A

Fecha: _ A9 /0G/)048

Campus Universitario:"Alpachaca"Av.Ernesto Che Guevara s/n y Av.Gabriel Secaira Teléfono: (593)
32206010-32206014 Guaranda-Ecuador | Correo electrénico: vrectorfinanciero@ueb.edu.ec
Gitin Weh httn*//www neh eri pe
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i o

UNIVERSIDAD ESTATAL DE BOLIVAR (‘Ag?

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD
ESCUELA DE ENFERMERIA

arnaas ¥ LA sauo
CONSENTIMIENTO INFORMADO

(Entrevista a Profundidad)

Ust s s
Slgr::::d:d:al;w:sd:: Participar en nuestro trabajo Investigativo "Estudio de Caso" con el Tema:
Becerra Camacho (Mil adres del Parto Humanizado en el 4rea de Post Parto del Hospital Le6n
bajo Ia supervision de ‘:'3{'0)' a cargo de los estudiantes BRIGITTE BORJA y JONNATHAN VELECELA

utora LIC. GLADYS NARANJO docente de la Universidad Estatal de Bolivar.

El objetivo princi )
del Parto H‘:jm:'?ai de este trabajo es recolectar informacién sobre el Significado para las Madres
nizado en el drea de Post Parto del Hospital Ledn Becerra Camacho (Milagro) Si

acepta participar e )
profundid P N este estudio requerira responder a todas las preguntas de la entrevista a
idad que se le va a realizar.

Esta actividad se 4
efectuara de manera indivi : : oy
. individual con un tiempo estipulado para su aplicacién de
60 minutos aproximadamente poeste P i

Su participacié

i6n es t : ’ .
NINgaN tipo de exofi °ta.|fnente voluntaria y podra abandonar la investigacion sin necesidad de dar
usted plicacion o excusas y sin que ello signifique algtn perjuicio o consecuencia para

La totalidad i s . :
2o ident.f(':le La mforma'af)n obtenida sera de carécter confidencial, para lo cual los informantes
la E i fficados con cddigo, sin que la identidad de los participantes sea requerida o escrita en
a Entrevista a Profundidad a responder.

L'os d‘a’tos 'recogidos seran analizados en el marco de la presente investigacion, su presentacion y
difusién cientifica serd efectuada de manera que los usuarios no puedan ser individualizados. Sus
dat,os estaran protegidos y resguardados en el Repositorio Digital de la Universidad Estatal de
Bolivar, bajo la custodia del Ledo. Carlos Bucheli de manera que solo los investigadores puedan
acceder a ellos.

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD
ESCUELA DE ENFERMERIA

Su participacion en este estudio no le reportara beneficios personales, no obstante, los resultados
del trabajo constituiran un aporte al conocimiento en torno a las experiencias que cada una de las

madres tiene con respecto a la vacunacion.

Si tiene consultas respecto de esta investigacion, puede contactarse con los estudiantes a cargo
del Estudio, Brigitte Borja al teléfono 0997535916 correo electronico: briborja.95@gmail.com/
Jonnathan Velecela al teléfono 0989830441, correo electronico: jonnathanvelesela@gmail.com.

Para cualquier duda que se presente o si se vulneran sus derechos puede contactarse con el
Comité de Etica de la Universidad Estatal de Bolivar al teléfono 2206799 -0996585634 o al correo

electrénico mlara2007@yahoo.es — vrectorfinanciero@ueb.edu.ec.

Campus Universitario:"Alpachaca"Av.Ernesto Che Guevara s/n y Av.Gabriel Secaira Teléfono: (593)
o electronico: vrectorfinanciero@ueb.edu.ec

32206010-32206014 Guaranda-Ecuador | Corre
Sitin Weh httn'//www nieh edu pe
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UNIVERSIDAD ESTATAL DE BOLIVAR

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD
ESCUELA DE ENFERMERIA

@

CIENCIAS BE LA SALUD
Por medio del presente documento declaro haber sido informado de lo antes indicado, y estar en

conocimiento del trabajo Investigativo “Estudio de Caso “con el Tema: Significado para las Madres
del Parto Humanizado en el drea de Post Parto del Hospital Leon Becerra Camacho (Milagro).

Manifiesto mi interés de participar en este estudio y declaro que he recibido un duplicado firmado
de este documento que reitera este hecho.

Acepto participar en el presente estudio

Nombre: {0\ e g

Firma: _Jo\Sss, e a0t ‘Q’

Fecha: seoll - Jel 2018

ca Universitério:" Alpachaca"Av.Ernesto Che Guevara s/n y Av.Gabriel Secaira Teléfono: (593)
mpus .

ico: vrectorfinanclero@ueb.edu.ec
uaranda-Ecuador | Correo electron
32206010-32206014 ¢ Gitin Weh httn//www neh odil po
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UNIVERS]DAD ESTATAL DE BOLIVAR Q‘ ! '9
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD 5A
ESCUELA DE ENFERMERIA 8

CONSENTIMIENTO INFORMADO

(Entrevista a Profundidad)

Usted ha side in:
s‘gmﬂc:d:d:a":v:;asd::a:afticipar en nuestro trabajo Investigativo "Estudio de Caso" con el Tema:
Becerra Camacho (Milagrroe)s del Parto Humanlza.do en el 4rea de Post Parto del Hospital Leén
bajo Ia supervision de fa tuto’ a cargo de los estudiantes BRIGITTE BORJA y JONNATHAN VELECELA
ra LIC. GLADYS NARANJO docente de la Universidad Estatal de Bolivar.

El objetivo princi
al :
86t B Human‘i)za:: este tr?ba;o es recolectar informacién sobre el Significado para las Madres
en el drea de Post Parto del Hospital Ledn Becerra Camacho (Milagro) Si

acepta participar
en este estudio re ird A
: querira responder a todas de la entrevista a
profundidad que se le va a realizar. g 185 pregunias

Esta aCtIVIdad S
€ efectuar a de maner
Ie a IndIVIdual conun tle”.po € I
GO mir iutOS apl OXlllladaIHEI ite.

Su participacié

pacion es tota : .
iAEER g exp"cac.lt'nente voluntaria y podra abandonar la investigacion sin necesidad de dar
usted. On o excusas y sin que ello signifique algln perjuicio o consecuencia para

La totalidad de Ia i i . !
B idenﬁﬁcadaolsm‘orma’c(;on obtenida sera de caracter confidencial, para lo cual los informantes
con codigo, sin que la identidad de los partici i i
. ’ cipantes sea requerida
la Entrevista a Profundidad a responder. (e ‘ i

(l:fz gizt:s .reco'g.ldos sc'aran analizados en el marco de la presente investigacion, su presentacion y
cner\tlflca sera efectuada de manera que los usuarios no puedan ser individualizados. Sus

datf)s estaran protegidos y resguardados en el Repositorio Digital de la Universidad Estatal de

Bolivar, bajo la custodia del Ledo. Carlos Bucheli de manera que solo los investigadores puedan

acceder a ellos.
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD

ESCUELA DE ENFERMERIA

Su participacion en este estudio no le reportara beneficios personales, no obstante, los resultados
del trabajo constituirdn un aporte al conocimiento en torno a las experiencias que cada una de las

madres tiene con respecto a la vacunacion.

Si tiene consultas respecto de esta investigacion, puede contactarse con los estudiantes a cargo
del Estudio, Brigitte Borja al teléfono 0997535916 correo electrénico: briborja.95@gmail.com/
Jonnathan Velecela al teléfono 0989830441, correo electronico: jonnathanvelesela@gmail.com.

Para cualquier duda que se presente o si se vulneran sus derechos puede contactarse con el
Comité de Etica de la Universidad Estatal de Bolivar al teléfono 2206799 -0996585634 o al correo

electrénico mlara2007@yahoo.es — vrectorfinanciero@ueb.edu.ec.

Campus Universitario:"Alpachaca"Av.Ernesto Che Guevara s/n y Av.Gabriel Secaira Teléfono: (593)
torfinanciero@ueb.edu.ec

32206010-32206014 Guaranda-Ecuador | Correo electronico: vrec
Sitin Weh httn'//www neh edii ee

84



UNIVERSIDAD ESTATAL DE BOLIVAR e
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD ég?
ESCUELA DE ENFERMERIA

OnCAs 3 L sauo

Por "*‘0‘ del presente documento declaro haber sido informado de lo antes indicado, y estar en
conocimiento del trabajo Investigativo “Estudio de Caso “con el Tema: Significado para las Madres
del Parto Humanizado en el srea de Post Parto del Hospital Leon Becerra Camacho (Milagro).

Manifiesto mi interés de participar en este estudio y declaro que he recibido un duplicado firmado
de este documento que reitera este hecho.

pto participar en el presente estudio

A W\ -
Nombre: 3 >\ X\w. a Cz(rm (I}LJ,"I;rFZ_

T

Firma: V,\’_‘QE.“

- 3
Feha: 2 46 Sepdtrn hee.

“Alpachaca"Av.Ernesto Che Guevara s/ny Av.Gabriel Secai
waranda-Ecuador | Correo electrénico: vrectorfina cair
Gitin Weh httn*//www 11ish adii pa ncier

Campus Universitario:

32206010-32206014 G a Teléfono: (593)

o@ueb4edu.ec

85



RS>

UNIVERSIDAD ESTATAL DE BOLIVAR ¢
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD A
ESCUELA DE ENFERMERIA 8

CONSENTIMIENTO INFORMADO

(Entrevista a Profundidad)

Usted ha < 5
Slgnlﬂc:ds(;d:alrr;v':sd:wzzamdPar en nuestro trabajo Investigativo "Estudio de Caso" con el Tema:
Becerra Camacho (M"agr:)e)s del Parto Humanlza.do en el 4rea de Post Parto del Hospital Ledn
bajo la supervision de fa tut(; a cargo de los estudiantes BRIGITTE BORJA y JONNATHAN VELECELA
ra LIC. GLADYS NARANJO docente de la Universidad Estatal de Bolivar.

El objetivo princi
cipal ;
del Parto Humanci)za;: este tr'aba;o es recolectar informacién sobre el Significado para las Madres
acepta participar en e:n el érea de Post Parto del Hospital Leén Becerra Camacho (Milagro) Si
€ estudio requerira responde [
; r ntrevista a
profundidad que se le N p a todas las preguntas de la ent

Esta actividad s .
e efectuara de manera indivi
; ra individual ¢ i i icacié
60 minutos aproximadamente. on un tiempo estipulado para su aplicacion de

Su participacig

Pacion es total : .
ningun tipo de explicaci f“e"‘e voluntaria y podra abandonar la investigacion sin necesidad de dar
usted. 10N 0 excusas y sin que ello signifique algtn perjuicio o consecuencia para

La totalidad de la i i4 ;

= identiﬁca:: mforma’cnf)n ob.temda sera de caracter confidencial, para lo cual los informantes

g ; 0s con codigo, sin que la identidad de los participantes sea requerida o escrita en
ntrevista a Profundidad a responder.

::fz S:',t:i ir(;enctcl?fgi::tiossesre'erafn analizados en el marco de la presente investigacion, su presentaciény
ey ' .a efectuada de manera que los usuarios no puedan ser individualizados. Sus
‘ estaran protegidos y resguardados en el Repositorio Digital de la Universidad Estatal de
Bolivar, bajo la custodia del Ledo. Carlos Bucheli de manera que solo los investigadores puedan

acceder a ellos.
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD

ESCUELA DE ENFERMERIA

Su participacion en este estudio no le reportara beneficios personales, no obstante, los resultados
del trabajo constituiran un aporte al conocimiento en torno a las experiencias que cada una de las

madres tiene con respecto a la vacunacion.

Si tiene consultas respecto de esta investigacion, puede contactarse con los estudiantes a cargo
del Estudio, Brigitte Borja al teléfono 0997535916 correo electrénico: briborja.95@gmail.com/
Jonnathan Velecela al teléfono 0989830441, correo electronico: jonnathanvelesela@gmail.com.

Para cualquier duda que se presente o si se vulneran sus derechos puede contactarse con el
Comité de Etica de la Universidad Estatal de Bolivar al teléfono 2206799 -0996585634 o al correo

electrénico mlara2007@yahoo.es — vrectorfinanciero@ueb.edu.ec.

Campus Universitario:"Alpachaca"Av.Ernesto Che Guevara s/n y Av.Gabriel Secaira Teléfono: (593)
o: vrectorfinanciero@ueb.edu.ec

32206010-32206014 Guaranda-Ecuador | Correo electronic
Sitin Weh httn'//www neh edii ee
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g UNIVERSIDAD ESTATAL DE BOLIVAR

(1
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD “e?
ESCUELA DE ENFERMERIA

Omoas W L o
Por medio del presente documento declaro haber sido informado de lo antes indicado, y estar en

conocimiento del trabajo Investigativo “Estudio de Caso “con el Tema: Significado para las Madres
del Parto Humanizado en el érea de Post Parto del Hospital Leon Becerra Camacho (Milagro).

Manifiesto mi interés de participar en este estudio y declaro que he recibido un duplicado firmado
de este documento que reitera este hecho.

Acepto participar en el presente estudio

Nombre: _J¢ 8% (o (/(1 //(

Fecha: MM?’; L Ce 3e?hombna

i ira Teléfono: (593)
5 to Che Guevaras/ny Av.Gabriel Secaira
iversitario:"Alpachaca Av.Ernes
Campus Universitario

randa-Ecuador | Correo electrénico: vrectorfinanciero@ueb.edu.ec
32206010-32206014 Gua Rt eh ot oo
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i o

UNIVERSIDAD ESTATAL DE BOLIVAR ()
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD A
ESCUELA DE ENFERMERIA

CONSENTIMIENTO INFORMADO

(Entrevista a Profundidad)

Usted ha sj ;
SisnIﬂc:dzd:a];v:;asd:n::articipar en nuestro trabajo Investigativo "Estudio de Caso" con el Tema:
Becerra Camacho iy :)s del Parto Humanizado en el 4rea de Post Parto del Hospital Le6n
bajo Ia supervision de ‘ag[u“; a cargo de los estudiantes BRIGITTE BORJA y JONNATHAN VELECELA
ra LIC. GLADYS NARANJO docente de la Universidad Estatal de Bolivar.

El objetivo princi
al :
del Parto Human?za:e este trfaba;o es recolectar informacién sobre el Significado para las Madres
O en el 4rea de Post Parto del Hospital Ledn Becerra Camacho (Milagro) Si

acepta par tlclpa
ren este eStudiO e ird ‘
. I querira |e5p0nde| a tOdas |a I g | '
plo'u“dldad que se le vaa 'ealizal .

Esta aCtIVIdad S
e electual a de maner
a IndWldUal conun t|e“.p 0 l
60 mir .utOS apl OXlllladaIIDEI |tE.

Su participacié

Clon es total : r
ningun tipo de explicaci mente voluntaria y podra abandonar la investigacion sin necesidad de dar
usted On o excusas y sin que ello signifique algun perjuicio o consecuencia para

La totalidad de la i i ;

e identiﬁcada Informa'mf)n ob.temda sera de caracter confidencial, para lo cual los informantes

B iy 0s con codigo, sin que la identidad de los participantes sea requerida o escrita en
Ntrevista a Profundidad a responder.

;Iofz gizt:z irectc’vfg.ldos st?ran analizados en el marco de la presente investigacion, su presentacion y

en"\ ITica ser3 efectuada de manera que los usuarios no puedan ser individualizados. Sus
datf)s estaran protegidos y resguardados en el Repositorio Digital de la Universidad Estatal de
Bolivar, bajo la custodia del Ledo. Carlos Bucheli de manera que solo los investigadores puedan
acceder a ellos.

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD
ESCUELA DE ENFERMERIA

Su participacion en este estudio no le reportara beneficios personales, no obstante, los resultados
del trabajo constituirdn un aporte al conocimiento en torno a las experiencias que cada una de las

madres tiene con respecto a la vacunacion.

Si tiene consultas respecto de esta investigacion, puede contactarse con los estudiantes a cargo
del Estudio, Brigitte Borja al teléfono 0997535916 correo electronico: briborja.95@gmail.com/
Jonnathan Velecela al teléfono 0989830441, correo electronico: jonnathanvelesela@gmail.com.

Para cualquier duda que se presente o si se vulneran sus derechos puede contactarse con el
Comité de Etica de la Universidad Estatal de Bolivar al teléfono 2206799 -0996585634 o al correo

electrénico mlara2007@yahoo.es — vrectorfinanciero@ueb.edu.ec.

Campus Universitario:"Alpachaca"Av.Ernesto Che Guevara s/n y Av.Gabriel Secaira Teléfono: (593)
| Correo electronico: vrectorfinanciero@ueb.edu.ec

32206010-32206014 Guaranda-Ecuador
Sitin Weh httn*//www tieh eri pe
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UNIVERSIDAD ESTATAL DE BOLIVAR »

FACULTAD DE CIENCIAS '
DE LA SAL ¥
ESCUELA DE ENFERMERIA o @

Por medio del m Sl
presente documento declaro haber sido informado de lo ’

r lo antes indicado, y est

, Y estar en

conocimi - s e o
o P;nrrtme:to del trabajo Investigativo “Estudio de Caso “con el Tema: Signif
o Humani 4 . Signifi
nizado en el area de Post Parto del Hospital Ledn Becerragc' lcad: para las Madres
amacho (Milagro)

Manifiesto mi interé ici
s és de participar en este estudio y declaro que he recibi
e documento que reitera este hecho. e recibido un duplicado firmado

Acepto participar en el presente estudio

Nombre: \‘\sse“c Q'\Q\JG\\ gox?qnc O\UQYQ
#90-7[2"70‘

Firma: ( P54 '

Fecha: Al/Oq/LO,«@,

Che Guevara s/ny Av.Gabriel Secaira Teléfono: (593)

"Alpachaca"Av.Ernesto
o electronico: vrectorfinanciero@ueb,edu.eC

a-Ecuador | Corre
Weh httn://ww!

Campus Universitario:

32206010-32206014 Guarand

Sitio w neh edu e
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i o

UNIVERSIDAD ESTATAL DE BOLIVAR ()
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD A
ESCUELA DE ENFERMERIA

CONSENTIMIENTO INFORMADO

(Entrevista a Profundidad)

Usted ha <ide ime:
Slgnmc:dzd:al;w:sd:ﬁaa:afﬁcipar en nuestro trabajo Investigativo "Estudio de Caso" con el Tema:
Becerra Camacho il :)s del Parto Humanizado en el 4rea de Post Parto del Hospital Le6n
bajo la supervision de lagtut » @ cargo de los estudiantes BRIGITTE BORJA y JONNATHAN VELECELA
ora LIC. GLADYS NARANJO docente de la Universidad Estatal de Bolivar.

El objetivo princi
al :
del Parto Humanri)za:: este tr’aba,o es recolectar informacién sobre el Significado para las Madres
acepta participar en e etn el érea de Post Parto del Hospital Ledn Becerra Camacho (Milagro) Si
ste estudio requerira respond i
i er entrevista a
profundidad que se le va 3 e p a todas las preguntas de la ent

e|eCtual a de manera i ivi !
o a IndIVIdual conun t‘el“po l .
60 mi iutOS apl OXiIIladallbente. | | l ll |

Su participacié

acion es total : .
ningun tipo de explica .ET‘Ente voluntaria y podra abandonar la investigacién sin necesidad de dar
usted 10n 0 excusas y sin que ello signifigue algiin perjuicio o consecuencia para

La totalidad de Ia i i ;

= ic‘enﬁﬁca; mforma’cnf)n ob'temda sera de caracter confidencial, para lo cual los informantes

la E . 0s con codigo, sin que la identidad de los participantes sea requerida o escrita en
ntrevista a Profundidad a responder.

;lofi :izt:s .rec?g.|d05 se’:ran analizados en el marco de la presente investigacién, su presentacién y
cner\tlflca sera efectuada de manera que los usuarios no puedan ser individualizados. Sus

datf)s estaran protegidos y resguardados en el Repositorio Digital de la Universidad Estatal de

Bolivar, bajo la custodia del Ledo. Carlos Bucheli de manera que solo los investigadores puedan

acceder a ellos.
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD

ESCUELA DE ENFERMERIA

Su participacion en este estudio no le reportara beneficios personales, no obstante, los resultados
del trabajo constituirdn un aporte al conocimiento en torno a las experiencias que cada una de las

madres tiene con respecto a la vacunacion.

Si tiene consultas respecto de esta investigacion, puede contactarse con los estudiantes a cargo
del Estudio, Brigitte Borja al teléfono 0997535916 correo electronico: briborja.95@gmail.com/
Jonnathan Velecela al teléfono 0989830441, correo electronico: jonnathanvelesela@gmail.com.

Para cualquier duda que se presente o si se vulneran sus derechos puede contactarse con el
Comité de Etica de la Universidad Estatal de Bolivar al teléfono 2206799 -0996585634 o al correo

electrénico mlara2007@yahoo.es — vrectorfinanciero@ueb.edu.ec.

Campus Universitario:"Alpachaca"Av.Ernesto Che Guevara s/ny Av.Gabriel Secaira Teléfono: (593)
reo electronico: vrectorfinanciero@ueb.edu.ec

32206010-32206014 Guaranda-Ecuador | Cor
Sitin Weh httn'//www nieh edu pe
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*/P

UNIVERSIDAD ESTATAL DE BOLIVAR ! S
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD 5]
ESCUELA DE ENFERMERIA v

CIENCIAS BE LA SALUD

Por medio del presente documento declaro haber sido informado de lo antes indicado, y estar en
conocimiento del trabajo Investigativo “Estudio de Caso “con el Tema: Significado para las Madres
del Parto Humanizado en el drea de Post Parto del Hospital Leén Becerra Camacho (Milagro).

Manifiesto mi interés de participar en este estudio y declaro que he recibido un duplicado firmado
de este documento que reitera este hecho.

Acepto participar en el presente estudio

Nombre: €°‘BYY\CY\ _SU\“;ZO\ ®\\/G ¥Q R

T e Q\ycro .

Fecha: A2 /03/2048

Universitario:" Alpachaca"Av.Ernesto Che Guevara s/ny Av.Gabriel Secaira Teléfono: (593)
Campus 0-32206014 Guaranda-Ecuador | Correo electronico: vrectorfinanciero@ueb.edu.ec
32206010- Citin Weh httn://www 11ieh edii ee
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i o

UNIVERSIDAD ESTATAL DE BOLIVAR ()
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD L%,
ESCUELA DE ENFERMERIA

CONSENTIMIENTO INFORMADO

(Entrevista a Profundidad)

Uste Foae o
Slgm(:}::dzd:al;w;asd:ﬁa safticipar en nuestro trabajo Investigativo "Estudio de Caso" con el Tema:
Becerra Camacho il : res del Parto Humanizado en el 4rea de Post Parto del Hospital Le6n
bajo la supervision de | Bro), a cargo de los estudiantes BRIGITTE BORJA y JONNATHAN VELECELA
€ 1a tutora LIC. GLADYS NARANJO docente de la Universidad Estatal de Bolivar.

El objetivo princi .
del Parto Humar'::l:e este trabajo es recolectar informacién sobre el Significado para las Madres
ado en el drea de Post Parto del Hospital Ledn Becerra Camacho (Milagro) Si

acepta participar
en ; iy i
profundid este estudio requerira responder a todas las preguntas de la entrevista a
idad que seleva a realizar.

Esta actividad se :
efectuara de manera indivi i icacid
. individual con un tiem i aplicacion de
60 minutos aproximada St empo estipulado para su ap

Su participacié
Cion es to : : . .
ningun tipo de expli ta_'f“e"te voluntaria y podra abandonar la investigacién sin necesidad de dar
ic ; e ) . s 2
usted plicacion o excusas y sin que ello signifique algtin perjuicio o consecuencia para

La totalidad i ‘e . J

s ic‘emifc.le La mforma’cnf)n obtenida sera de caracter confidencial, para lo cual los informantes

i : Icados con codigo, sin que la identidad de los participantes sea requerida o escrita en
ntrevista a Profundidad a responder.

L?s d_a’tos .recogidos seran analizados en el marco de la presente investigacion, su presentacion y
difusién cientifica sera efectuada de manera que los usuarios no puedan ser individualizados. Sus
datf)s estaran protegidos y resguardados en el Repositorio Digital de la Universidad Estatal de
Bolivar, bajo la custodia del Ledo. Carlos Bucheli de manera que solo los investigadores puedan

acceder a ellos.
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD

ESCUELA DE ENFERMERIA

Su participacion en este estudio no le reportara beneficios personales, no obstante, los resultados
del trabajo constituirdn un aporte al conocimiento en torno a las experiencias que cada una de las

madres tiene con respecto a la vacunacion.

Si tiene consultas respecto de esta investigacion, puede contactarse con los estudiantes a cargo
del Estudio, Brigitte Borja al teléfono 0997535916 correo electronico: briborja.95@gmail.com/
Jonnathan Velecela al teléfono 0989830441, correo electronico: jonnathanvelesela@gmail.com.

Para cualquier duda que se presente o si se vulneran sus derechos puede contactarse con el
Comité de Etica de la Universidad Estatal de Bolivar al teléfono 2206799 -0996585634 o al correo

electrénico mlara2007@yahoo.es — vrectorfinanciero@ueb.edu.ec.

Campus Universitario:"Alpachaca"Av.Ernesto Che Guevara s/n y Av.Gabriel Secaira Teléfono: (593)
torfinanciero@ueb.edu.ec

32206010-32206014 Guaranda-Ecuador | Correo electrénico: vrec
Sitin Weh httn'//www nieh edu pe

92



<

UNIVERSIDAD ESTATAL DE BOLIVAR ¢ .9
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD :
ESCUELA DE ENFERMERIA

CIENCIAS BE LA SALUD

Por medio del presente documento declaro haber sido informado de lo antes indicado, y estar en
conocimiento del trabajo Investigativo “Estudio de Caso “con el Tema: Significado para las Madres
del Parto Humanizado en el drea de Post Parto del Hospital Leon Becerra Camacho (Milagro).

Manifiesto mi interés de participar en este estudio y declaro que he recibido un duplicado firmado
de este documento que reitera este hecho.

Acepto participar en el presente estudio

)/ A ’
Nombre: 721, Zm»@)u»ﬁ? (iﬂm‘mllﬂma
3 U
— b

. VY TR 747
Firma: ,_(WQ bsondinei W/
- / o~

Fecha: __42/0Y /QJJ/( o)

Campus Universitério:"Alpachaca"Av.Ernesto Che Guevara s/ny Av.Gabriel Secaira Teléfono: (593)
am§206010-32206014 Guaranda-Ecuador | Correo electrdnico: vrectorfinanciero@ueb.edu.ec
> Sitin Weh httn*//www neh edn ee
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UNIVERSIDAD ESTATAL DE BOLIVAR qgv

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD
ESCUELA DE ENFERMERIA

arnas ¥ LA saLUD
CONSENTIMIENTO INFORMADO

(Entrevista a Profundidad)

Usted ha <idn inu:
S‘gnlﬂc:dzd:a';"'lt:sd:!“aa:articipar en nuestro trabajo Investigativo "Estudio de Caso" con el Tema:
Becerrs Giinachn (M"agr:)e)s del Parto Humanizado en el 4rea de Post Parto del Hospital Le6n
bajo la supervision de fa tut » @ cargo de los estudiantes BRIGITTE BORJA y JONNATHAN VELECELA

ora LIC. GLADYS NARANJO docente de la Universidad Estatal de Bolivar.

El objetivo princi
al ;
del Parto Human?za::: este tr’aba;o es recolectar informacién sobre el Significado para las Madres
en el érea de Post Parto del Hospital Ledn Becerra Camacho (Milagro) Si

acepta participar
€n este estudio re ird i
3 querira responder a todas las untas de la entrevista a
profundidad que se le va a realizar. s las pregunt

Esta actividad s m empo p do p p
e efectuara de man indivi
j era individual con i i | 0
60 minutos aproximadamente s S g

Su participacié

pacion es total ; .
ningun tipo de explicaci mente voluntaria y podré abandonar la investigacion sin necesidad de dar
usted, On o excusas y sin que ello signifique algun perjuicio o consecuencia para

La totalidad de la i i ;

S0 idenﬁﬁcadz-) mforma'uf)n ob.temda sera de caracter confidencial, para lo cual los informantes

e . 0s con codigo, sin que la identidad de los participantes sea requerida o escrita en
ntrevista a Profundidad a responder.

;?f.; :iizt:i i;ec:}gldos s?ran analizados en el marco de la presente investigacion, su presentacion y

r\ Ifica sera efectuada de manera que los usuarios no puedan ser individualizados. Sus
dat,os estaran protegidos y resguardados en el Repositorio Digital de la Universidad Estatal de
Bolivar, bajo la custodia del Ledo. Carlos Bucheli de manera que solo los investigadores puedan
acceder a ellos.

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD
ESCUELA DE ENFERMERIA

Su participacion en este estudio no le reportara beneficios personales, no obstante, los resultados
del trabajo constituiran un aporte al conocimiento en torno a las experiencias que cada una de las

madres tiene con respecto a la vacunacion.

Si tiene consultas respecto de esta investigacion, puede contactarse con los estudiantes a cargo
del Estudio, Brigitte Borja al teléfono 0997535916 correo electrénico: briborja.95@gmail.com/
Jonnathan Velecela al teléfono 0989830441, correo electronico: jonnathanvelesela@gmail.com.

Para cualquier duda que se presente o si se vulneran sus derechos puede contactarse con el
Comité de Etica de la Universidad Estatal de Bolivar al teléfono 2206799 -0996585634 o al correo

electrénico mlara2007@yahoo.es — vrectorfinanciero@ueb.edu.ec.

"Av.Ernesto Che Guevara s/n y Av.Gabriel Secaira Teléfono: (593)

Campus Universitario:"Alpachaca Al 38
| Correo electronico: vrectorfinanciero@ueb.edu.ec

32206010-32206014 Guaranda-Ecuador
Sitin Weh httn*//www 1ieh edu ee
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UNIVERSIDAD ESTATAL DE BOLIVAR

"q
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD V‘g?
ESCUELA DE ENFERMERIA

CIENCIAS BE LA SALUD

Por medio del presente documento declaro haber sido informado de lo antes indicado, y estar en
conocimiento del trabajo Investigativo “Estudio de Caso “con el Tema: Significado para las Madres
del Parto Humanizado en el drea de Post Parto del Hospital Le6n Becerra Camacho (Milagro).

Manifiesto mi interés de participar en este estudio y declaro que he recibido un duplicado firmado
de este documento que reitera este hecho.

Acepto participar en el presente estudio

Nombre: @ovﬁq‘\o /?Mirlte”e AY(& Hfauem
| =

d

Firma:

Fecha: A9 /o /2048

Campus Universitario:"Alpachaca"Av.Ernesto Che Guevara s/ny Av.Gabriel Secaira Teléfono: (593)

32206010-32206014 Guaranda-Ecuador | Correo electrénico: vrectorfinanciero@ueb.edu.ec
Sitin Weh httn://www 1ieh erit ep
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UNIVERSIDAD ESTATAL DE BOLIVAR ()
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD L%,
ESCUELA DE ENFERMERIA

CONSENTIMIENTO INFORMADO

(Entrevista a Profundidad)

Uste Foae o
Slgm(:}::dzd:al;w;asd:ﬁa safticipar en nuestro trabajo Investigativo "Estudio de Caso" con el Tema:
Becerra Camacho il : res del Parto Humanizado en el 4rea de Post Parto del Hospital Le6n
bajo la supervision de | Bro), a cargo de los estudiantes BRIGITTE BORJA y JONNATHAN VELECELA
€ 1a tutora LIC. GLADYS NARANJO docente de la Universidad Estatal de Bolivar.

El objetivo princi .
del Parto Humar'::l:e este trabajo es recolectar informacién sobre el Significado para las Madres
ado en el drea de Post Parto del Hospital Ledn Becerra Camacho (Milagro) Si

acepta participar
en ; iy i
profundid este estudio requerira responder a todas las preguntas de la entrevista a
idad que seleva a realizar.

Esta actividad se :
efectuara de manera indivi i icacid
. individual con un tiem i aplicacion de
60 minutos aproximada St empo estipulado para su ap

Su participacié
Cion es to : : . .
ningun tipo de expli ta_'f“e"te voluntaria y podra abandonar la investigacién sin necesidad de dar
ic ; e ) . s 2
usted plicacion o excusas y sin que ello signifique algtin perjuicio o consecuencia para

La totalidad i ‘e . J

s ic‘emifc.le La mforma’cnf)n obtenida sera de caracter confidencial, para lo cual los informantes

i : Icados con codigo, sin que la identidad de los participantes sea requerida o escrita en
ntrevista a Profundidad a responder.

L?s d_a’tos .recogidos seran analizados en el marco de la presente investigacion, su presentacion y
difusién cientifica sera efectuada de manera que los usuarios no puedan ser individualizados. Sus
datf)s estaran protegidos y resguardados en el Repositorio Digital de la Universidad Estatal de
Bolivar, bajo la custodia del Ledo. Carlos Bucheli de manera que solo los investigadores puedan

acceder a ellos.
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD

ESCUELA DE ENFERMERIA

Su participacion en este estudio no le reportara beneficios personales, no obstante, los resultados
del trabajo constituirdn un aporte al conocimiento en torno a las experiencias que cada una de las

madres tiene con respecto a la vacunacion.

Si tiene consultas respecto de esta investigacion, puede contactarse con los estudiantes a cargo
del Estudio, Brigitte Borja al teléfono 0997535916 correo electronico: briborja.95@gmail.com/
Jonnathan Velecela al teléfono 0989830441, correo electronico: jonnathanvelesela@gmail.com.

Para cualquier duda que se presente o si se vulneran sus derechos puede contactarse con el
Comité de Etica de la Universidad Estatal de Bolivar al teléfono 2206799 -0996585634 o al correo

electrénico mlara2007@yahoo.es — vrectorfinanciero@ueb.edu.ec.

Campus Universitario:"Alpachaca"Av.Ernesto Che Guevara s/n y Av.Gabriel Secaira Teléfono: (593)
torfinanciero@ueb.edu.ec

32206010-32206014 Guaranda-Ecuador | Correo electrénico: vrec
Sitin Weh httn'//www nieh edu pe
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UNIVERSIDAD ESTATAL DE BOLIVAR ¢l )
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD
ESCUELA DE ENFERMERIA .

i s indi aren
Por medio del presente documento declaro haber sido informado de lo ant'es indicado, 'y e; o
conocimiento del trabajo Investigativo “Estudio de Caso “con el Tema: Significado par§| as \
del Parto Humanizado en el drea de Post Parto del Hospital Ledn Becerra Camacho (Milagro).

- ihi i irmado
Manifiesto mi interés de participar en este estudio y declaro que he recibido un duplicado firm
de este documento que reitera este hecho.

Acepto participar en el presente estudio

Nombre:/%y,bl?ﬁ Enﬂng A f\))l.ij

Firma: jl/uonfogﬂ /dhw

Fecha:  02./4/ émuns 44199 0o
A2/09 /2048,

Universitario:"Alpachaca"Av.Ernesto Che Guevara s/n y Av.Gabriel Secaira Teléfono: (593)
Campus 0-32206014 Guaranda-Ecuador | Correo electronico: vrectorfinanciero@ueb.edu.ec
32206010- Sitin Weh httn://www tieh edii e
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Anexo N° 9. Entrevista aplicada a las madres

PERFIL DEL ENTREVISTADO

¢Cuadl es su nombre? Daniela Michelle Arce Higuera

¢ Cuantos afos tiene? 19

¢Donde vive? Los Pinos

¢ Cual es su estado civil? Union Libre

¢ Cuél es su ocupacion? estudiante

¢(Qué numero de embarazo es el Primero
actual? Bachiller

¢ Cuadl es su nivel de educacion? 0982537578

¢ Cuadl es su nimero de teléfono? No tiene

¢ Cual es su correo electronico?

PREGUNTAS DE REFLEXION

1.  ¢Qué entiende usted por parto humanizado, y los beneficios que le aportan?

Chuta que le diré, no lo sé ni sus beneficios tampoco escuchado.

2. ¢Qué posiciones para el parto conoce usted?

Ni he sabido que existen posiciones para dar a luz, pero aqui me pusieron acostada con los

pies

alzados no sé qué otras posiciones puedan haber.

3.  ¢El profesional que la atendid, que actitud presento para explicarle los procedimientos a
realizar y pedir su autorizacion?

Estabamos entre tres madres, pero estaba estresada y no tubo paciencia para explicarme asi

gue solo me miraban me decian respire mija respire dele oxigeno a su hijo.

4. ¢Cual fue la informacién proporcionada por el profesional al momento de que inicio
con las labores del parto?

Una vez que los dolores fueron mas fuertes empecé a gritar y me dijeron que no grite que

pierdo fuerzas y no podre parir.

5.  ¢Cdémo fue el trato por parte del personal de salud con respecto a las dudas y el dolor

que sentia usted?
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No me gusto su trato porque parecia que no les interesaba me senti un animal que uno espera
a que para por asi decirlo jajajaj ademas me dolia mucho y tenia miedo y nadie me supo decir
nada.

6. ¢COmo se sentiria méas segura y confortable al momento de dar a luz?

Segura con una buena orientacion ademas me hubiese gustado la compariia de mi madre ya
que ella hubiese sabido como tranquilizarme.

7. ¢Como se sentiria mas comoda al momento de dar a luz?

Queria gritar jajajaj me hubiesen gustado que me dejen tomar algo de agua con azlcar o
algun jugo dulce porque me daba mucha sed y parecia que perdia las fuerzas.

8. ¢Cdmo se sintid usted después del nacimiento de su bebe?

Es una sensacion muy reconfortante es un alivio porque el dolor que parece que te quiebra
todo desaparece no por completo, pero si en su mayoria.

9. ¢Por qué cree que es importante el contacto piel a piel, y el inicio rapido de la lactancia

materna?
Porque después de todo el sacrificio para trdelos al mundo es una ayuda para sentirme mas
tranquila y alimentarlo en ese momento.

10. ¢De qué manera cree usted que podrian mejorar el trato de los profesionales?

En su manera de atendernos no nos entienden la mayoria de ahi son mujeres y son insensibles

no tienen paciencia creo que deberian ser mas pacientes
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Anexo N° 10. Evidencias de la entrevista
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Anexo N° 11. Guia de estudio de caso
UNIVERSIDAD ESTATAL DE BOLIVAR
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD Y DEL SER HUMANO
GUIA DE ESTUDIO DE CASO
Es un informe de caracter exploratorio, descriptivo y explicativo sobre el proceso de
investigacion cualitativa desarrollada para el estudio extensivo e intensivo de una
determinada situacion, en lo relativo a sus interacciones causales, de organizacion,
interdependencia y correspondencia, por lo que el trabajo debe explicar el marco
epistemoldgico y metodoldgico desde donde se produce el estudio. La narrativa académica
Ilamada también informe del estudio de caso, se estructura a partir de la exposicion de los
procesos de indagacion, interpretacion y conclusion y esta orientado a generar un enfoque
desde donde reflexionar acerca de la situacion estudiada (Larrea. 2014).
Proceso de investigacion de un estudio de casos
La propuesta de Montero y Leo6n (2002) citado en Barrio del Castillo. Gonzalez. Padin. et AL
(2008) indica el desarrollo del estudio de caso en siete fases:
. La seleccion y definicion del caso
. Elaboracién de una lista de preguntas
. Localizacion de la fuente de datos
. El andlisis e interpretacion
. La elaboracion del informe

. Conclusiones

~N o o A oW N

. Bibliografia

1. Laseleccién y definicion del caso:
Se trata de seleccionar el caso apropiado y ademas definirlo. Se deben identificar los ambitos
en los que es relevante el estudio, los sujetos que 193 pueden ser fuente de informacion:
fuentes de infamacion (primaria o secundaria), el problema y los objetivos de investigacion.
1. Elaboracion de una Esta de preguntas:
Después de identificar el problema, es fundamental realizar un conjunto de preguntas para
guiar al investigador Tras los primeros contactos con el caso, es conveniente realizar una
pregunta global y desglosarla en preguntas mas variadas, para orientar la recogia de datos.
2. Localizacion de las fuentes de datos:
Los datos se obtienen mirando, preguntando o examinando. En este apartado se seleccionan

las estrategias para la obtencién de los datos, es decir, los sujetos a examinar, las entrevistas,
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el estudio de documentos personales y la observacion, entre otras Todo ello desde la
perspectiva del investigador y la del caso.

3. Anadlisis e interpretacion:
Se sigue la légica de los andlisis cualitativos. Tras establecer una correlacion entre los
contenidos y los personajes, tareas, situaciones, etc., del andlisis, cabe la posibilidad de
plantearse su generalizacidn o su exportacion a otros casos.

4. Elaboracion del informe:
Se debe contar de manera cronoldgica, con descripciones minuciosas de los eventos y
situaciones mas relevantes. Ademas, se debe explicar como se ha conseguido toda la
informacion (recogia de datos, elaboracion de las preguntas, etc.) Todo ello para trasladar al
lector a la situacion que se cuenta y provocar su reflexion sobre el caso.

5. Conclusiones
Se debe destacar la importancia del caso seleccionado, el aprendizaje obtenido, dar respuesta
a los objetivos en relacién al sujeto motivo de estudio. 194

6. Bibliografia
Se debe realizar un listado de la bibliografia de que se dispone o que se ha encontrado sobre
el tema: libros, articulos, revistas, paginas web. bases de datos: la bibliografia se redacta en
orden alfabético y de acuerdo a las normas estandar, escogidas por la Facultad o por la
Universidad 195.
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Anexo N° 12. Cuadro de andlisis en funcién del programa Atlas Ti, relacion codigos-

citas de las Unidades Hermenéuticas.
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Anexo N° 13. Presupuesto

Recursos técnicos

Materiales Cantidad Valor Total
- Computadora 1 500 500
- Flash memory 1 8 8
TOTAL $ 508

Recursos materiales

Materiales Cantidad Valor Total
- Impresion de oficios para 2 0.50 1.00
denuncia de tema del Estudio
de Caso.
- Impresion de oficios dirigidos 2 0.50 1.00

al Hospital Ledn Becerra.

- Impresion del Consentimiento 2 1.00 2.00
informado para la realizacion
del Estudio de Caso.

- Impresion de entrevistas 10 0.50 5.00
aplicadas a las madres de
familia.

- Impresion de borradores del 3 15,70 47,10
Estudio de Caso.

- Grabacién y estampado del 1 5 5
Estudio de Caso en CD.

- Horas de internet 300 0.60 18.00

- Transporte 6 8.00 48.00
TOTAL 127,10
TOTAL GENERAL $635.10
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Anexo N° 14. Cronograma de actividades y desarrollo del trabajo investigativo

Tiempo

Actividad

Seleccion del Tema

Planteamiento y formulacién del Problema
(Proposito)

Denuncia del proyecto de investigacion.

Junio

Julio

2018

Agosto
2018

Septiembre
2018

Octubre
2018

Responsables

Brigitte Borja
Jonnathan Velecela

Aprobacion y designacion de director/a del
proyecto.

Elaboracion de las preguntas de reflexion,
unidades de analisis que delimitaran la
frontera del caso.

Brigitte Borja
Jonnathan Velecela

Entrega de solicitud al gerente del Hospital
Ledn Becerra Milagro para aplicacion del
proyecto.

Entrevistas

Brigitte Borja
Jonnathan Velecela

Brigitte Borja
Jonnathan Velecela

Brigitte Borja
Jonnathan Velecela

Revision y  categorizacion de la
informacion en el programa Atlas Ti.

Elaboracion del informe, conclusiones y
recomendaciones

Impresion de borradores y solicitud de
asignacion de pares académicos

Brigitte Borja
Jonnathan Velecela

Brigitte Borja
Jonnathan Velecela

Brigitte Borja
Jonnathan Velecela

Defensa final del trabajo de investigacion.

Brigitte Borja
Jonnathan Velecela

Brigitte Borja
Jonnathan Velecela

Brigitte Borja
Jonnathan Velecela
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