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RESUMEN EJECUTIVO

El estudio buscé realizar un andlisis de los ingresos y destinos del financiamiento que
maneja el Cuerpo de Bomberos con el propdsito de identificar si influye o no en la
administracion financiera, para lo cual fue necesario fundamentar tedricamente todo lo
referente a la tematica y generar el conocimiento necesario que permita la emision de
conclusiones adecuadas. Para recabar informacion se llevo a cabo la investigacion de
campo, que permitid determinar el problema y con ello la necesidad de este trabajo
investigativo ya que se pudo determinar qué por los constantes cambios en el personal
encargado de las diferentes areas existe un desconocimiento por parte de los nuevos
funcionarios sobre todo aquello que se refiere a ingresos y egresos que maneja el Cuerpo
de Bomberos del Canton Guaranda dejando en evidencia la necesidad de que se elabore
un estudio el cual busque identificar fuentes y destinos de los recursos; se aplicaron
técnicas de recoleccion de datos como la encuesta que reafirm6 el requerimiento de la
institucion sobre la ejecucion de este proyecto, a mas de esto permitid identificar a los
principales funcionarios encargados de la administracion financiera, destinos de los
recursos, departamentos a los cuales se les asigna dinero, posterior a la aplicacion de la
encuesta se realizd una investigacion documental para la cual fue necesario acceder a los
archivos contables como las cedulas presupuestarias de ingresos y gastos de los afios
2015-2016 del Cuerpo de Bomberos.

Dentro del trabajo investigativo se pone en consideracion los resultados obtenidos por
medio de la encuesta representados en tablas comparativas por afio de los ingresos y
egresos que ha mantenido la institucion a fin de identificar si estan bien administrados los
recursos, si lo planteado en las asignaciones iniciales son las adecuadas, y han permitido
el adecuado desarrollo de la organizacion, por ultimo se genera conclusiones y
recomendaciones para los funcionarios encargados de la administracion financiera del
Cuerpo de Bomberos.

Palabras clave: Ingresos, destinos, recursos, administraciéon financiera, Cuerpo de

Bomberos.
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ABSTRACT

The study sought to perform an analysis of the income and destiny of the financing that
the Fire Department handles with the purpose of identifying if it influences or not the
financial administration, for which it was necessary to theoretically base everything
related to the subject and generate the knowledge necessary to allow the issuance of
appropriate conclusions. To gather information, field research was carried out, which
allowed to determine the problem and with it the need for this research work since it was
possible to determine what by the constant changes in the personnel in charge of the
different areas there is a lack of knowledge on the part of the new officers on everything
related to income and expenses handled by the Guaranda Canton Fire Department,
evidencing the need for a study that seeks to identify sources and destinations of resources;
Data collection techniques were applied, such as the survey that reaffirmed the institution's
requirement regarding the execution of this project, plus the identification of the main
officials in charge of financial administration, destinations of resources, departments to
which they are assigned money, after the application of the survey a documentary research
was carried out for which it was necessary to access the accounting files as the budget
cedulas of income and expenses of the years 2015-2016 of the Fire Department.

As part of the research work, the results obtained through the survey, represented in
comparative tables per year, of the income and expenses that the institution has maintained
in order to identify if the resources are well managed, if considered in the initial
allocations, are taken into consideration. they are the adequate ones, and have allowed the
adequate development of the organization, finally conclusions and recommendations are
generated for the officials in charge of the financial administration of the Fire Department.

Keywords: Income, destinations, resources, financial administration, Fire Department.



INTRODUCCION

El Cuerpo de Bomberos “Bolivar” de Guaranda fue creado el 16 de mayo del afio 1951,
mediante Acuerdo Ministerial N° 2463, mismo que funcionaba en la Calle Olmedo y
Sucre, en una tienda de Propiedad del Sefior José Miguel Ibarra, quien cumplia las
funciones de Secretario-Tesorero con el grado de Capitan en ese entonces, el mentalizador
y fundador es el Sefor Arturo Salazar Arellano.

En el Cuerpo de Bomberos de Guaranda se han venido dando cambios dentro de los
funcionarios en especial en departamentos de contabilidad, tesoreria que son los
relacionados o encargados de la administracion financiera, logrando con esto que los
nuevos funcionarios no tengan una idea clara de donde ingresan recursos a la institucion
y el destino de los mismo haciendo que por parte del Jefe de Bomberos no se lleve una
administracion financiera adecuada, por lo cual el trabajo investigativo se plante6 con el
proposito de realizar un andlisis de los ingresos y destinos del financiamiento,
detalladamente por afios a partir del 2014 pero lamentablemente por los cambios dados
recientemente la informacion facilitada por parte de los funcionarios del ente fue de los
periodos 2015 y 2016, de los cuales se analizd los ingresos y egresos generados, y poder
brindar informacion pertinente, actualizada, que permita a los encargados de los recursos
financieros tomar decisiones acertadas.

El trabajo investigativo fue llevado a cabo dentro del Cuerpo de Bomberos Guaranda,
ubicado junto al parque nueve de octubre en la calle Espejo dicha investigacion se llevo a
cabo durante el ano 2017, siendo pertinente su realizacion por la necesidad de contar con
informacion actualizada y de relevancia que permita al Jefe del Cuerpo de Bomberos
tomar decisiones acertadas sobre la adecuada administracion de los recursos financieros,
a mas de esto este trabajo se constituira en una fuente de consulta para préximos procesos
investigativos para jovenes universitarios o demas, también se constituye en un referente
de como llevar a cabo un analisis de este tipo de informacidon que puede ser tomada en

cuenta por otras instituciones.



REVISION DE LA LITERATURA
Estado del arte
Como referente para la realizacion de la presente investigacion se tomo en consideracion
investigaciones previas llevadas a cabo dentro de varias instituciones, para lo cual se busco
informacion dentro de los repositorios digitales de varias universidades.
Dentro de la Universidad Estatal de Bolivar (UEB) se encuentra el trabajo llevado a cabo
por parte de Alvear & Escobar (2016) denominado “CONTROL INTERNO EN EL
CUERPO DE BOMBEROS DEL CANTON LAS NAVES, PROVINCIA BOLIVAR
ANO 2015” donde se busca diagnosticar, analizar, sefialar e implantar el control interno
dentro del Cuerpo de Bomberos a través de una guia practica.
La investigacion realizada por Camacho (2016) expuesta en el repositorio de la UEB con
el nombre de “CONTROL DEL PROCESO ADMINISTRATIVO FINANCIERO EN EL
CUERPO DE BOMBEROS DEL CANTON CALUMA, PROVINCIA DE BOLIVAR
DEL ANO 2015” donde busca establecer el inadecuado manejo del control interno y con
ello presentar una solucion misma aplicar el COSO como metodologia de para el control
de los procesos Administrativos-Financieros.
Nazate (2015) presenta la investigacion “Examen de Auditoria Integral a la Cuenta de
Ingresos, Egresos y Bienes de Larga Duracion del Cuerpo de Bomberos de Tucan en el
periodo del 01 de enero al 31 de diciembre del 2012 en la Universidad Técnica Particular
de Loja (UTPL) que, con el propdsito de identificar falencias en la administracion de los
ingresos, bienes de larga duracion y que exista una buena administracion del gasto llevar

a cabo una auditoria integral.



Marco referencial

Ubicacion
Guaranda se localiza en la hoya del Rio Chimbo en el corazon del Ecuador, se encuentra
en el noroeste de la provincia de Bolivar, tiene una superficie de 1.897,8 km2, ubicada a
2.668 msnm.
Se encuentra limitada:
Al norte por la provincia de Cotopaxi,
Al sur con los cantones Chimbo y San Miguel,
Al este las Provincias de Chimborazo y Tungurahua, y
Al oeste por los cantones de Las Naves, Caluma y Echeandia. (GAD Guaranda , 2017)
Antecedentes de la Institucion

Mision
La mision de la familia Bomberil es eminentemente técnica para salvar vidas y proteger
bienes a través de la atencion efectiva de emergencias y gestion de riesgo, sembrando una
cultura de prevencion y alerta temprana para seguridad y bienes de la sociedad

Vision
Ser reconocidos como un organismo lider en atencidon de emergencias y gestion de riesgos
a nivel nacional por un servicio efectivo con alto indice de calidad vinculado a la
comunidad, dentro de un ambiente profesional y ético con abnegacion y disciplina, acorde
al avance tecnologico que resulta en usuarios satisfechos dentro de un contexto de
desarrollo sostenible y sustentable del Pais. (Cuerpo de Bomberos Guaranda, 2017)
Organigrama Estructural.
El organigrama del Cuerpo de Bomberos Municipal del Canton Guaranda, sera utilizado
por todas las areas administrativas y operativas que conforman la estructura del mismo,
se consideraran los protocolos, instructivos, procedimientos y demas regulaciones que

para el efecto estén vigentes.



ORGANIGRAMA DEL CUERPO DE BOMBEROS MUNICIPAL DEL CANTON GUARANDA

JEFATURA ZONAL
I MNIVELDIRECTIVO
JEFATURACANTONAL ¥
CONSEJOADMINSTRACION Y | —— — — PROVINCIAL
DECIPUNA I
NIVELAPOYO
JEFATURA OPERATIVA
|SEGUNDA JEFATURA|
CONTABIUDAD TESORERILA SECRETARI TALENTO
HULAND
COMPRAS
BODEG 4 PUBLICES
NIVEL OPERATIVO
DEPARTAMENTO ESTACION No. L ESTACON No.2 VOLUNTARILDO
PREVENCION “BOUVAR” *SANLUG”
INCENDIS

Figura N° 1.  Organico estructural
Fuente: Cuerpo de Bomberos



Marco conceptual

Analisis
Es un método de evaluacion de los activos a partir de hechos e influencias externos, asi
como de los estados financieros del activo en si. Lo utilizan los inversores para tomar
decisiones sobre los distintos activos teniendo en cuenta las condiciones econdémicas,
financieras y de mercado que pueden afectar a su precio. (IG, 2017)

Analisis fundamental
Es uno de los dos métodos principales que se utilizan para analizar los activos. El otro es
el analisis técnico. Los inversores que emplean el andlisis técnico obtienen toda la
informacion que necesitan para operar desde los graficos en los activos. En cambio, los
inversores que se basan en el analisis fundamental se fijan en factores externos, ajenos a
los movimientos del precio del propio activo. (IG, 2017)

Ingresos
Un ingreso es un incremento de los recursos econémicos. Este debe entenderse en el
contexto de activos y pasivos, puesto que es la recuperacion de un activo. Los ingresos
suponen incrementos en el patrimonio neto de tu empresa. Puede tratarse del aumento del
valor de tus activos o la disminucion de un pasivo. (Debitoor, 2016)

Financiamiento
En el ambito econdmico, el término financiamiento sirve para referirse a un conjunto de
medios monetarios o de crédito, destinados por lo general para la apertura de un negocio
o para el cumplimiento de algin proyecto, ya sea a nivel personal u organizacional. Es
importante acotar que la manera mas comtn de obtener financiamiento es a través de un
préstamo. (Definista, 2013)

La Gestiona Financiera
La Gestion financiera es una de las tradicionales areas funcionales de la gestion, hallada
en cualquier organizacion, competiéndole los analisis, decisiones y acciones relacionadas
con los medios financieros necesarios a la actividad de dicha organizacion. Asi, la funcién
financiera integra todas las tareas relacionadas con el logro, utilizacion y control de
recursos financieros.

Es decir, la funcién financiera integra:



e la determinacion de las necesidades de recursos financieros (planteamiento de las
necesidades, descripcion de los recursos disponibles, prevision de los recursos
liberados y calculo las necesidades de financiacion externa);

e la consecucioén de financiacion segun su forma mas beneficiosa (teniendo en
cuenta los costes, plazos y otras condiciones contractuales, las condiciones fiscales
y la estructura financiera de la empresa);

e la aplicacion juiciosa de los recursos financieros, incluyendo los excedentes de
tesoreria (de manera a obtener una estructura financiera equilibrada y adecuados
niveles de eficiencia y rentabilidad);

e el andlisis financiero (incluyendo bien la recoleccion, bien el estudio de
informacion de manera a obtener respuestas seguras sobre la situacion financiera
de la empresa);

o el andlisis con respecto a la viabilidad econdmica y financiera de las inversiones.
(Nunes, 2016)

Gestion Financiera

Mision: Realizar el registro y control contable en la administraciéon de acuerdo a los

principios establecidos para Contabilidad, con el proposito de optimizar la gestion

financiera.

Responsable: Contadora

Atribuciones y responsabilidades:
1. Elaborar las declaraciones y anexos de los Impuestos Tributarios del SRI.
2. Suministra la informacion contable necesaria a las autoridades sobre la

situacion financiera de la Institucion y de las operaciones que ésta realiza.

3. Elaboracion de la informacion que servira de soporte para la preparacion

del presupuesto.

4. Consolida la Proforma Presupuestaria en base al POA.
5. Realizar modificaciones presupuestarias Herramienta Financiera
6. Registrar asientos contables y realiza los ajustes y regulaciones contables

en la Herramienta Financiera.
7. Confeccion de cuentas anuales y cierre del ejercicio.

8. Elabora los Balances Contables y Financieros



9. Controlar los valores contables el Inventario de Existencias y Bienes de
larga duracion de la Institucion.
10.  Obtener y archivar documentos contables generados en la Herramienta
Financiera. (Cuerpo de Bomberos Municipal del Canton Guaranda, 2016)
Marco legal
Para la realizacion de esta investigacion se despliegan leyes, reglamentos y normas legales
que tienen estrecha relacion al tema planteado:
e Constitucion de la Republica del Ecuador 2008.
e Ley de Defensa Contra Incendios.
e Ley Organica de transparencia y Acceso a la Informacion Publica.
e Ley Organica de Régimen Tributario Interno (LORTTI).
e Ley Organica de Servicio Publico.
e Estatuto Orgéanico de Gestion Organizacional por Procesos del Cuerpo de
Bomberos Municipal del canton Guaranda.
e La Ordenanza de Integracion del Cuerpo de Bomberos del Cantdon Guaranda al
Gobierno Autonomo Descentralizado del Canton Guaranda.
Constitucion de la Republica del Ecuador 2008
Formas de trabajo y su retribucion
Art. 325.- El Estado garantizarda el derecho al trabajo. Se reconocen todas las
modalidades de trabajo, en relacion de dependencia o autonomas, con inclusion de labores
de auto sustento y cuidado humano; y como actores sociales productivos, a todas las
trabajadoras y trabajadores. (Asamblea, 2011)
Art. 264.- Los gobiernos municipales tendran las siguientes competencias exclusivas sin
perjuicio de otras que determine la ley:
N° 13.- Gestionar los servicios de prevencion, proteccidon, socorro y extincion de
incendios (Asamblea, 2011).
Ley de Defensa Contra Incendios
Art. 33.- Unificase la contribucion predial a favor de todos los Cuerpos de Bomberos de
la Republica en el cero punto quince por mil, tanto en las parroquias urbanas como en las

parroquias rurales, a las cuales se les hace extensivo.



Art. 33-A.- Restablecer las exoneraciones del Impuesto del uno y medio por mil adicional
al impuesto predial, en favor de las Instituciones a que se refiere el Art. 34 del Codigo
Tributario Vigente. (Legislacion, 2009)

Ministerio de Finanzas.

* Informacion desagregada de los ingresos por tipo de tasa por ley corresponden a los
Cuerpos de Bomberos en el ejercicio fiscal (C.N.C., Consejo Nacional de Competencias,
2012).

* Informacion respecto de los montos efectivamente transferidos a los Cuerpos de
Bomberos por las empresas eléctricas correspondientes, en el ejercicio fiscal
(Competencias, 2012).

Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.

Art. 7.- Difusion de la Informacion Publica. - Por la transparencia en la gestion
administrativa que estdn obligadas a observar todas las instituciones del Estado que
conforman el sector publico o en los términos del articulo 118 (225) de la Constitucion
Politica de la Republica y demas entes sefialados en el articulo 1 de la presente Ley,
difundiran a través de un portal de informacion o pagina web, asi como de los medios
necesarios a disposicion del publico, implementados en la misma institucion, la siguiente
informacion minima actualizada, que, para efectos de esta Ley, se la considera de
naturaleza obligatoria: (Nacional, 2014)

Ley organica de Régimen Tributario (LORTI)

Art. 4.- Sujetos pasivos. - Son sujetos pasivos del impuesto a la renta las personas
naturales, las sucesiones indivisas y las sociedades, nacionales o extranjeras, domiciliadas
o no en el pais, que obtengan ingresos gravados de conformidad con las disposiciones de
esta Ley. Los sujetos pasivos obligados a llevar contabilidad, pagaran el impuesto a la
renta en base de los resultados que arroje la misma.

Art. 8.- Ingresos de fuente ecuatoriana.- Se consideraran de fuente ecuatoriana los
siguientes ingresos: 1.- Los que perciban los ecuatorianos y extranjeros por actividades
laborales, profesionales, comerciales, industriales, agropecuarias, mineras, de servicios y
otras de caracter economico realizadas en territorio ecuatoriano, salvo los percibidos por
personas naturales no residentes en el pais por servicios ocasionales prestados en el

Ecuador, cuando su remuneracion u honorarios son pagados por sociedades extranjeras y
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forman parte de los ingresos percibidos por ésta, sujetos a retencion en la fuente o exentos;
o cuando han sido pagados en el exterior por dichas sociedades extranjeras sin cargo al
gasto de sociedades constituidas, domiciliadas o con establecimiento permanente en el
Ecuador. Se entendera por servicios ocasionales cuando la permanencia en el pais sea
inferior a seis meses consecutivos o no en un mismo afo calendario; (Juridica, 2015)
Art. 9.- Exenciones. - Para fines de la determinacion y liquidacion del impuesto a la renta,
estan exonerados exclusivamente los siguientes ingresos:

2.- Los obtenidos por las instituciones del Estado y por las empresas publicas reguladas
por la Ley Organica de Empresas Publicas. Nota: Interpretase el numero 2 del articulo 9
de la Ley de Régimen Tributario Interno y el articulo 55 de la Ley de Régimen del Sector
Eléctrico en el sentido de que los recursos por concepto del componente de expansion,
recaudados por la empresa o entidad encargada de la transmision de energia, por
considerarse aportes de capital del Fondo de Solidaridad en TRANSELECTRIC S.A., no
constituyen ingresos de ésta sino del Estado y, por consiguiente, se encuentran exentos
del pago del Impuesto a la Renta, sin perjuicio del cumplimiento de las obligaciones
tributarias que correspondan satisfacer a tales sociedades recaudadoras, por el ejercicio de
su actividad econdmica y operacion ordinaria. (Asamblea Nacional del Ecuador, Ley
Organica de Régimen Tributario, 2014).

Art. 10.- Deducciones. - En general, con el proposito de determinar la base imponible
sujeta a este impuesto se deduciran los gastos que se efectuen con el propdsito de obtener,
mantener y mejorar los ingresos de fuente ecuatoriana que no estén exentos.

9.- Los sueldos, salarios y remuneraciones en general; los beneficios sociales; la
participacion de los trabajadores en las utilidades; las indemnizaciones y bonificaciones
legales y otras erogaciones impuestas por el Codigo de Trabajo, en otras leyes de caracter
social, o por contratos colectivos o individuales, asi como en actas transaccionales y
sentencias, incluidos los aportes al seguro social obligatorio; también seran deducibles las
contribuciones a favor de los trabajadores para finalidades de asistencia médica, sanitaria,
escolar, cultural, capacitacion, entrenamiento profesional y de mano de obra.

Art. 56.- Impuesto al valor agregado sobre los servicios. - El impuesto al valor agregado
IVA, grava a todos los servicios, entendiéndose como tales a los prestados por el Estado,

entes publicos, sociedades, o personas naturales sin relacion laboral, a favor de un tercero,
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sin importar que en la misma predomine el factor material o intelectual, a cambio de una
tasa, un precio pagadero en dinero, especie, otros servicios o cualquier otra
contraprestacion.

Ley Organica de Régimen Tributario, 2014

Art. 70.- Declaracion, liquidacion y pago del IVA para mercaderias y servicios
importados. - En el caso de importaciones, la liquidacion del IVA se efectuara en la
declaracion de importacion y su pago se realizard previo al despacho de los bienes por
parte de la oficina de aduanas correspondiente. (Asamblea Nacional del Ecuador, Ley
Organica de Régimen Tributario, 2014).

Ley Organica de Servicio Publico

Art. 3.- Ambito. - Las disposiciones de la presente ley son de aplicacion obligatoria, en
materia de recursos humanos y remuneraciones, en toda la administracion publica, que
comprende:

1. Los organismos y dependencias de las funciones Ejecutiva, Legislativa, Judicial y
Justicia Indigena, Electoral, Transparencia y Control Social, Procuraduria General del
Estado y la Corte Constitucional;

2. Las entidades que integran el régimen auténomo descentralizado y regimenes
especiales;

3. Los organismos y entidades creados por la Constitucion o la ley para el ejercicio de la
potestad estatal, para la prestacion de servicios publicos o para desarrollar actividades
econdmicas asumidas por el Estado

Art. 4.- Servidoras y servidores publicos. - Serdn servidoras o servidores publicos todas
las personas que en cualquier forma o a cualquier titulo trabajen, presten servicios o
ejerzan un cargo, funcién o dignidad dentro del sector publico

Art. 17.- Clases de Nombramiento. - Para el ejercicio de la funcién publica los
nombramientos podran ser:

a) Permanentes: Aquellos que se expiden para llenar vacantes mediante el sistema de
seleccion prevista en esta Ley;

b) Provisionales, aquellos que se expiden para ocupar (Asamblea Nacional del Ecuador,

Ley Organica de Servicio Publico, 2010)
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Art. 18.- Registro de nombramientos y contratos. - Los nombramientos deberan ser
registrados dentro del plazo de quince dias, en la Unidad de Administracién de Talento
Humano de la respectiva entidad.

La Ordenanza de Integracion del Cuerpo de Bomberos del Canton Guaranda al

Gobierno Autonomo Descentralizado del Canton Guaranda
“Art. 1.- Constitucion. - El Cuerpo de Bomberos de Guaranda es una Institucion de
Derecho Publico, adscrita al Gobierno Auténomo Descentralizado del Canton Guaranda,
con patrimonio propio, autonomia administrativa, financiera, presupuestaria y operativa,
la misma que regulara sus procedimientos en base lo establecido en la Constitucion de la
Republica......
Art. 11.- La Unidad Administrativa y Financiera de la institucion, es responsable del
cuidado y administraciéon independiente de sus recursos economicos, debiendo mantener
y llevar cuentas, balances, inventario de bienes y toda actividad de manejo presupuestario
y financiero con la supervision y control de Auditoria.

Art. 12.- Son recursos econdomicos administrados por la institucion:

a) Los recursos econdmicos que Corporacion Nacional de Electricidad de Bolivar recauda
en las planillas de consumo, Las tasas establecidas en la Ley de Defensa Contra Incendios,
las tasas vigentes que son:

1. El equivalente al 0, 50 % de la remuneracion basica minima unificada de los
trabajadores en general, para los medidores de consumo de energia eléctrica, del servicio
residencial o particular,

2. El equivalente al 1.5% de la remuneracion basica minima para los medidores de
consumo de energia eléctrica del servicio comercial,

3. El equivalente al 3% de la remuneracion basica minima de los trabajadores en general
para los medidores de consumo de energia eléctrica destinado a los pequefios industriales,
s

4. El equivalente al 6% de la remuneracion basica minima unificada para los trabajadores
en general los medidores de los demas industriales.

b) Las rentas e ingresos creados por el Gobierno Auténomo

Descentralizado del Canton Guaranda,
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c) Las asignaciones especiales que haga en su favor el Estado, el Gobierno Auténomo
Descentralizado del Canton Guaranda y otras entidades publicas y privadas, nacionales e
internacionales,

d) Los ingresos que se deriven de créditos que se obtenga, €) El 0.15 por mil del impuesto
predial urbano y rustico,

f) Las donaciones, herencias, legados, etc. que fueren aceptados de acuerdo con la Ley,
g) Las asignaciones que se consideren en el Presupuesto del Gobierno Autonomo
Descentralizado Municipal de Guaranda, para apoyar el desarrollo del Cuerpo de
Bomberos de Guaranda,

h) Las que se recauden por concepto de multas de acuerdo al Art. 35 del Reglamento de
aplicacion a la Ley de Defensa Contra Incendios,

1) Los ingresos provenientes de servicios técnicos y especializados, de actividades
generadas por el Cuerpo de Bomberos de Guaranda,

j) Aquellos que en virtud de Ley o convenio se asigne al

Cuerpo de Bomberos de Guaranda; y;

k) Otras creadas por el Gobierno Autonomo

Descentralizado del canton Guaranda.

Art. 13.- Destino de los Ingresos. - Los ingresos del Cuerpo de Bomberos de Guaranda,
no podran ser requeridos, suprimidos ni disminuidos sin la respectiva compensacion y no
podrén ser destinados a otros fines que no sean los del servicio del Cuerpo de Bomberos.
Art. 16.- El Departamento Financiero, con sus diferentes unidades del Cuerpo de
Bomberos de Guaranda, serdn los responsables del cuidado y administracion
independiente de sus recursos, debiendo mantener y llevar cuentas, balances, inventario
de bienes y toda actividad de manejo presupuestario y financiero, de conformidad con lo
que establece el Codigo Organico de Planificacion y Finanzas Publicas, Normas
Ecuatorianas de Contabilidad, Normas de Control Interno de la Contraloria General del

Estado y demés normas tributarias y financieras.
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METODOS

Métodos

Método de Investigacion.
A fin de conocer la real situacion de la institucion es necesario se emplee métodos de
investigacion que permitan generar conocimiento sobre el Cuerpo de Bomberos en
relacion a los ingresos destinos del financiamiento y la administracion financiera.

Método Deductivo
Este método permitird entender desde lo general hacia lo particular todo sobre lo que
concierne al proceso de administracion de los ingresos y el destino que se da por medio
de la administracion financiera.

Método Inductivo
Permite por medio del andlisis de cada uno de los elementos que conforma el proceso de
administracion financiera en relacion a los ingresos y sus destinos generar una vision
general sobre el tema en desarrollo y generar conclusiones generales sobre lo que busca
definir el trabajo investigativo.

Método Analitico
Para emplear este método es necesario establecer instrumentos de recoleccion de datos
que permitan obtener informacion de relevancia a fin de entender todo lo referente a los
ingresos, destinos y administracion financiera llevada a cabo dentro del organismo.
Tipos de investigacion.

Investigacion de Campo
Es empleada desde las aproximaciones preliminares a fin de establecer la situacion actual
de la institucion, aplicandose en primer lugar una entrevista no estructurada misma que
consiste en un conversatorio y detectar si hay aceptacion por parte de los representantes
el que se aplique la investigacion dentro de la misma, también es llevada a cabo a la hora
de recabar informacioén documental y de realizar las entrevistas.

Investigacion Documental
Se emplea con el proposito de generar informacion de relevancia que dé a conocer todo

aquello que contiene o que debe conocerse de la tematica, con el propdsito de contar con
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bases tedricas que sustente el desarrollo del mismo, accediendo a libros, revistas,
documentos de la web, otros.
Técnicas e instrumentos para la obtencion de datos.
Para el tipo de investigacion se empleara:
Como Fuentes Primarias.

1. Entrevista: Esta técnica se aplicd al Comandante a fin de determinar si
existe aceptacion de que se lleve a cabo la investigacion dentro de la
empresa de igual forma establecer el personal que tiene relacion directa en
la administracion de los recursos de la entidad.

2. Encuesta: luego lo identificado el personal que administra los recursos
dentro del Cuerpo de Bomberos se aplica a tres personas la presente
encuesta.

3. Observacion Directa: Permitid observar caracteristicas generales y
particulares de todas las instalaciones de la organizacion.

Fuentes Secundarias.

Para obtener informacién con una mayor fundamentacion se utilizd informacion
bibliografica como:

1. Textos especializados.

2. Libros sobre administracion e

3. Informacion tomada a través de la web.
Poblacion
Dado que la investigacion busca realizar un andlisis de los ingresos y destinos del
financiamiento se identifica quienes son los funcionarios que administran los recursos
econdmicos en la institucion donde se identifica como responsables de la administracion
financiera a: El Jefe Mayor (B), la Contadora, y la sefiora Tesorera por lo cual este es el

universo que se considera para el estudio.
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RESULTADOS

A continuacion, se presenta la informacion obtenida de la aplicacion de la encuesta misma
que busca definir cuéles son las fuentes de ingresos, el porqué de las mismas los rubros
que se tiene que cubrir la existencia de un presupuesto y los diferentes departamentos a
los cuales se asignan los recursos.

Pregunta N° 1. (Los ingresos que perciben en el Cuerpo de Bomberos provienen

de?

Tabla N° 1. Ingreso por Fuentes

Opciones | CNEL | Municipio | Tasas Y contribuciones | Permisos, Licencias y Patentes
Personas 3 3 2 1

Elaborado por: La Autora
Fuente: Encuesta

1.- éLos ingresos que perciben en el Cuerpo
de Bomberos provienen de?

CNEL MUNICIPIO TASAS Y CONTRIBUCIONES ~ PERMISOS LICENCIAS Y
PATENTES

Grafico N° 1. Ingresos
Elaborado por: La Autora
Fuente: Encuesta

Por medio de esta pregunta se establece cuales son los principales ingresos que percibe la
institucion, provenientes de varias fuentes o entidades publicas, esto se debe a los

convenios que mantienen, en base a leyes y ordenanzas entre instituciones publicas.
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Pregunta N° 2. (De los diferentes tipos de ingresos especifique a que se refiere cada

uno?

Tabla N° 2. Clasificacion de ingresos

CNEL CNEL CNEL 3% | CNEL 6% Mun. Tas.| Perm. Lic.
0,50% Med. | 1,5% Med. | Med. Peq. | Med. Gran. | 0,15*100 | Con | Pat. 0,15*100
Residencial | Comercial Indus. Indus. Imp. Pred. | tr. Imp Pred.

3 2 1 1 3 1 1

Elaborado por: La Autora
Fuente: Encuesta

2.- ¢De los diferentes tipos de ingresos
especifique a que se refiere cada uno?

-I_Il

CNEL 0,50% CNEL 1,5% CNEL 3% MED. CNEL 6% MED. MUN. TAS. CONTR.  PERM. LIC.
MED. MED. PEQ. INDUS. GRAN. INDUS. 0,15*100 IMP. PAT. 0,15*100
RECIDENCIAL COMERCIAL PRED. IMP PRED.

Grafico N° 2. Procedencia de Ingresos
Elaborado por: La Autora
Fuente: Encuesta

Es notorio que dentro de los funcionarios de la institucion existe un alto nivel de
desconocimiento de la procedencia de los ingresos que mantiene la institucion,
evidenciandose que las fuentes mas conocidas son las generadas por la Corporacién
Nacional de Electricidad esto se genera en base a cobros de medidores residenciales
desconociendo los demas ingresos percibidos de la misma institucion otro de los ingresos

que conocen todos los funcionarios es el porcentaje recaudado por el Municipio.
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Pregunta N° 3. (Cudles son los gastos que se genera dentro del Cuerpo de

Bomberos?

Tabla N° 3. Gastos- Destinos

Pag. Cap.
Remune | Gastos | Seg | Gobierno | Activos | Persona | Entrenamie |  Adq. Equi.
racion | corrientes | uro | Central | Fijos 1 nto Herram. Acces.
2 2 3 2 2 1 1 1

Elaborado por: La Autora
Fuente: Encuesta

3.- ¢Cudles son los gastos que se genera
dentro del Cuerpo de Bomberos?

Grafico N° 3. Gastos
Elaborado por: La Autora
Fuente: Encuesta

Gastos que mantiene durante el periodo y se puede identificar que las personas
intimamente relacionadas con el manejo de recursos no conocen sobre los diferentes
destinos que se manejan en el ente coincidiendo en su mayoria pagos de: seguros,

remuneraciones, consumo de activos.
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Pregunta N° 4. (Cuentan con un presupuesto asignado por el Estado?

Tabla N° 4. Presupuesto de Ingresos vs Egresos o Destinos
SI NO
3

Elaborado por: La Autora
Fuente: Encuesta

4.- {Cuentan con un presupuesto
asignado por el estado?

N

Grafico N° 4. Presupuesto
Elaborado por: La Autora
Fuente: Encuesta

A fin de saber si a la institucion le es asignado algun tipo de presupuesto por parte de un
ente gubernamental se establece esta pregunta donde se demuestra que ellos no cuentan
con financiamiento proveniente del Estado sino que los recursos con los que cubren sus
gastos son generados por pago de servicio que ofrecen y cobrados por otras instituciones;
a mas de esto adjuntaron a su respuesta que para los periodos posteriores realizan un

presupuesto a fin de cubrir los gastos, denominandolo como asignacion de gastos.
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Pregunta N° 5. (Departamentos a los cuales son asignados los recursos econdmicos

que mantiene el Cuerpo de Bomberos?

Tabla N°S5. Asignacion de Recursos por Departamentos

Financiero Talento Humano | Prevencidon | Area Operativa| Administracion
1 1 1 3 2

Elaborado por: La Autora
Fuente: Encuesta

5.- éDepartamentos a los cuales son
asignados los recursos econdmicos que
mantiene el Cuerpo de Bomberos?

FINANCIERO TALENTO HUMANO PREVENCION AREA OPERATIVA  ADMINISTRACION

Grafico N° 5. Departamentos de asignacion de recursos
Elaborado por: La Autora
Fuente: Encuesta

Los resultados que refleja esta pregunta identifican que los funcionarios encargados de la
administracion de los recursos financieros no conocen todos los departamentos a los que

se asigna dinero de tal manera que existe una deficiente administracion financiera.
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Una vez identificada la necesidad de la realizacioén del proyecto se procedi6 a recabar
informacion en los archivos de la institucion a fin de determinar los ingresos y los destinos
del financiamiento dentro del Cuerpo de Bomberos, donde la sefiorita contadora procedio
a generar las diferentes cédulas presupuestarias en donde se identifiquen la generacion de
recursos y salidas de dinero de acuerdo a su destino y procedencia para posterior realizar
tablas comparativas que permitan determinar crecimiento de los recursos o gastos,
administracion de los recursos en base a asignaciones y destinos.

Los resultados obtenidos de la indagacion por medio de la investigacion de campo se
proceden a reflejarlas en las siguientes tablas y graficos que permiten el fécil

entendimiento de la informacion.
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Ingresos por Cuenta

Tabla N° 6. Asignacion y Recaudacion de ingresos 2015
Cuenta Asignaciéon | Recaudado Representacion
IMPUESTOS $ 35.000,00| $ - 0,00%
TASAS'Y CONTRIBUCIONES $ 699.472,96| $ 648.438,40 99,86%
VENTA DE BIENES Y SERVICIOS $ 1 s 563.93 0,09%
OTROS INGRESOS $ 1 s . 0,00%
INGRESOS DE FINANCIAMIENTO $ 1 s 357.47 0,06%
Elaborado por: La Autora
Fuente: Encuesta

$800.000,00
$700.000,00
o $600.000,00
@ $500.000,00
% $400.000,00
2 $300.000,00
= $200.000,00
$100.000,00
> TASAS Y VENTA DE OTROS INGRESOS DE
IMPUESTOS CONTRIBUCI BIENES Y INGRESOS FINANCIAMI
ONES SERVICIOS ENTO
B Asignacion $35.000,00 $699.472,96 $- $- $-
B Recaudado $- $648.438,40 $563,93 $- $357,47
Representacion 0,00% 99,86% 0,09% 0,00% 0,06%

Grafico N° 6. Asignacion y Recaudacion de ingresos 2015
Elaborado por: La Autora
Fuente: Encuesta

Analisis Tabla # 6 y Grafico # 6

Dentro de la grafica se identifica las diferentes fuentes de los ingresos en donde se puede
apreciar que la cuenta impuestos no ha tenido ninguna afectacion dentro del presupuesto
del Cuerpo de Bomberos es decir no se ha depositado por parte del Municipio valores
concernientes a impuestos sobre la propiedad o de predios urbanos por lo cual esto
representa segun lo presupuestado a recaudarse; en relacion a lo recaudado un 5,39% de
dinero que no ha ingresado al Cuerpo de Bomberos, el rubro de mayor representacion

llega a ser el denominado Tasas y Contribuciones que en el presupuesto que llego a
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mantener el Cuerpo de Bomberos represento el 99,86% del mismo siendo el rubro con el
cual se pudo responder ante las obligaciones que mantiene la institucion ingresos
provenientes de tasas generales, prestacion de servicios, permisos, licencias y patentes,
contribucion predial, entre otras; dentro de los recursos que mantiene el Cuerpo de
Bomberos se mantiene la cuenta venta de bienes servicios que representa un 0,09% de
los recursos con los que cuenta mismos que son generados por venta de derivados de
petroleo entre otros, durante el afio 2015 la cuenta otros ingresos no ha generado ningin
resultado esto puede ser dado a que no se ha empleado los vehiculos de los Bomberos para
otras actividades que no son afines a su actividad como alquiler de las motobombas entre
otras, otro de los valores que representan ingresos en la institucion son los generados por
ingresos de financiamiento mismos que provienen de las cuentas por cobrar que mantiene

la institucion.
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Tabla N° 7. Asignacion y Recaudacion de ingresos 2016

Cuenta Asignacion Recaudado Representacién

TASAS Y CONTRIBUCIONES $ 623.000,00 $ 624.557,77 99,53%
OTROS INGRESOS $ - $ 291839 0,47%
INGRESOS DE FINANCIAMIENTO $ 178.552,61 $ - 0,00%
SALDOS DISPONIBLES $ 178.552,61 $ - 0,00%

Elaborado por: La Autora
Fuente: Encuesta

$700.000,00
$600.000,00
o $500.000,00
)
< $400.000,00
T
2 $300.000,00
F  $200.000,00
$100.000,00
> TASAS Y INGRESOS DE
OTROS SALDOS
CONTRIIZUCIONE INGRESOS FINANCIOAMIENT DISPONIBLES
B Asignacién $623.000,00 $- $178.552,61 $178.552,61
B Recaudado $624.557,77 $2.918,39 $- $-
 Representacion 99,53% 0,47% 0,00% 0,00%

Grafico N° 7. Asignacion y Recaudacion de ingresos 2016
Elaborado por: La Autora
Fuente: Encuesta

Analisis Tabla # 7 y Grafico # 7

Uno de los valores representativos al igual que en el periodo anterior en el afio 2016 es la
cuenta Tasas y Contribuciones, misma que dentro de los ingresos del 2016 esta llega a
significar el 99,53% como en el periodo anterior es aquella que mantiene el
funcionamiento del ente, dentro del rubro otros ingresos se ha recaudado valores por
actividades no operacionales, a diferencia del afio 2015 en el 2016 no se percibié ningin
rubro desde la cuenta ingresos de financiamiento mismos que se genera por el cobro de
cuentas por cobrar, del mismo modo no se tubo recaudacion de ningin valor desde la
cuenta saldos disponibles es decir que del afio anterior no ha existido valores remanentes

de otras cuentas.
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Analisis Tabla # 6, # 7 Grafico # 6, # 7

De entre el afio 2015 y 2016 los ingresos percibidos por tasas y contribuciones han tenido
un decrecimiento de $ 23.880.63 lo cual implica que dentro de los rubros asignados para
cubrir las obligaciones monetarias se debera de hacer un reajuste en el afio 2016 para que
la institucidén no tenga un saldo en contra, es decir no termine el afio con deudas.

La sub cuenta tasas generales en el 2016 de igual forma no se recaudo la misma cantidad
que en el afio 2015 teniendo una baja en los recursos del 2016 por lo cual hay que tomar
con cautela los gastos que se decidan llevar dentro de la institucion.

Los ingresos representados en la cuenta prestacion de servicios ha tenido un decrecimiento
fuerte en relacion al monto referencia del 2015 baja que asciendo al 17% en el afio 2016.
Aproximadamente un 68% es el margen de decrecimiento generado en la cuenta permisos,
licencias y patentes en referencia al ano 2015 donde 346.80 ddlares es el monto que ha
bajado en las recaudaciones.

Contribuciones adicionales de alumbrado eléctrico. - lo recaudado en el 2015 es mayor a
lo recaudado en el 2016 por aproximadamente 23422.33 dodlares, esto puede haberse dado
ya que, dentro de las recaudaciones llevadas a cabo por el CNEL, han bajado producido
por varias razones como cancelacion del servicio residencial cese de operaciones de
pequenias industrias, atrasos en las recaudaciones, entre otras.

Ventas derivadas de petroleo. - en el periodo 2016 no se ve reflejado este rubro lo cual
implica que dentro de los ingresos se va a tener menos 563.93 doélares lo cual puede llegar
a incidir negativamente dado que la institucién no podra responder ante sus obligaciones
o debera de tomar decisiones sobre algunos gastos poco necesarios.

Otros ingresos no operacionales. — se evidencia que durante el 2016 no se generaron
ingresos por venta de derivados de petréleo déficit que es cubierto por ingresos no

operacionales recaudados en el 2016 mismos que ascienden en 2918.39.
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Destinos del financiamiento

Tabla N° 8. Destinos del financiamiento 2015
Asignacion .,
Cuenta g' . Pagado |Representacion
Inicial
GASTOS EN PERSONAL $ 237.669,02| $ 280.029,27 59%
BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO $ 420.23894| $§ 87.505,81 19%,
OTROS GASTOS CORRIENTES $ 4156500 $ 31.19891 7%
GASTOS DE CAPITAL $ -1 72.199.41 15%
Elaborado por: La Autora
Fuente: Encuesta
$450.000,00
$400.000,00
$350.000,00
S $300.000,00
3 $250.000,00
©  $200.000,00
>
£ $150.000,00
$100.000,00
$50.000,00
. - -
BIENE
GASTOS EN SER{/IEI OSSYDE OTROS GASTOS GASTOS DE
PERSONAL CONSUMO CORRIENTES CAPITAL
m Asignacion Inicial $237.669,02 $420.238,94 $41.565,00 $-
m Pagado $280.029,27 $87.505,81 $31.198,91 $72.199,41
H Representacion 59% 19% 7% 15%

Grafico N° 8. Destinos del financiamiento 2015
Elaborado por: La Autora
Fuente: Encuesta

Analisis Tabla # 8 y Grafico # 8 de Destinos

El gasto mas representativo que mantiene el Cuerpo de Bomberos dando como resultado
un 59% en referencia a los gastos totales es el generado por pagos del personal llegando a
ser 280.029,27 dolares al afio gastado en el 2015, mientras que un 19% de los gastos son
representados por la adquisicion de bienes y servicios de consumo sumando anualmente
un total de 87,505.81 dolares por afio, mientras que otros gastos corrientes suman un valor
de 31.198,91 gasto generado por pagos de seguros, comisiones bancarias entre otros, y un
15% de los gastos que mantuvo el Cuerpo de Bomberos se dio por depreciaciones,
adquisicion repuestos, reposicion de bienes dando como resultado 72.199,41 ddlares

incurridos o gastados para este rubro.
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Tabla N° 9. Destinos financieros 2016

Cuenta Asignacion Inicial Pagado Representacion
GASTOS EN PERSONAL $ 397.230,81 $ 311.409,02 63%
BIENES Y SERVICIOS DE $ 12575445 o
CONSUMO $ 215.141,80 26%
OTROS GASTOS CORRIENTES $  39.200,00 $ 41935091 9%
TRANSFERENCIAS Y S ) $ 4.100,04 1%
DONACIONES CORRIENTES
BIENES DE LARGA DURACION $ 149.980,00 $ 1.439,96 0%
APLICACION DEL $ _ $ 7.760,22 204
FINANCIAMIENTO
Elaborado por: La Autora
Fuente: Encuesta

$450.000,00
$400.000,00
$350.000,00
2 $300.000,00
T $250.000,00
2 $200.000,00
£ $150.000,00
$100.000,00
$50.000,00
N N - _
TRANSFER
BIENES Y OTROS ENCIASY  BIENESDE  APLICACIO
PERSONAL CONSUM ES CORRIENT N MIENTO
ES
W Asignacion Inicial  $397.230,8  $215.141,8  $39.200,00 $- $149.980,0 $-
m Pagado $311.409,0 $125.754,4 $41.93591 $4.100,04  $1.439,96  $7.760,22
H Representacion 63% 26% 9% 1% 0% 2%

Grafico N° 9. Destinos financieros 2016
Elaborado por: La Autora
Fuente: Encuesta

Analisis Tabla # 9 y Grafico # 9 de Destinos

Uno de los rubros mas representativos y de mayor egreso dentro del Cuerpo de Bomberos
tanto en el 2015 como en el 2016 es el generado por el mantenimiento del personal de la
institucion que en relacion al total de los gastos este llega a representar un 63% que en
relacion al afio anterior llega a crecer en un 4% esto debido a que se aumento el personal

de la institucion, bienes y servicios de consumo de igual forma a diferencia del periodo
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anterior ha llegado a crecer en un 7% debido a que se ha adquirido nuevos bienes para el
funcionamiento de la institucion, como resultado se puede evidenciar un crecimiento en

los gastos ya que estos han aumentado conforme al crecimiento de la institucion.

27



Tabla N° 10. Ingresos y Asignaciones por Afios
Asignacion 2015 Ingresos 2015 Asignacion 2016 Ingresos 2016
$ 734.472,94 $ 649.359,80 $ 801.552,61 $ 627.476,16
Elaborado por: La Autora
Fuente: Encuesta

Ingresos y Asignaciones por Ahos

$801.552,61

$734.472,94

$649.359,80 $627.476,16

ASIGNACION 2015 INGRESOS 2015 ASIGNACION 2016 INGRESOS 2016

Grafico N° 10. Ingresos y Asignaciones por Afios
Elaborado por: La Autora
Fuente: Encuesta

Analisis Tabla # 10 y Grafico # 10 Ingresos y Asignaciones

Una vez analizada la informacion que mantiene el Cuerpo de Bomberos se identifica que
en el 2016 existe un decrecimiento en los ingresos de un 3,37% esto se debe a que las
instituciones encargadas de la recaudacion en especial el municipio que debe realizar el
pago en base a lo recaudado de predios urbanos este no realiza los pagos a tiempo

constituyéndose en cuestas por cobrar para el Cuerpo de Bomberos.
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Tabla N° 11. Egresos y Asignaciones por Afios

Asignacion 2015 Egresos 2015 Asignacion 2016 Egresos 2016
$ $ $ $
699.472,96 470.933,40 801.552,61 492.399,60

Elaborado por: La Autora
Fuente: Encuesta

Egresos y Asignaciones por Ahos

$801.552,61

$699.472,96

$470.933,40 $492.399,60

ASIGNACION 2015 EGRESOS 2015 ASIGNACION 2016 EGRESOS 2016

Grafico N° 11. Egresos y Asignaciones por Afios
Elaborado por: La Autora
Fuente: Encuesta

Analisis Tabla # 11 y Grafico # 11 de Egresos y Asignaciones

Dentro del Cuerpo de Bomberos existe la asignacion inicial misma que es considerada
como el presupuesto de gastos para el afio en ejecucion que en varias de las instancias es
mayor a los rubros cubiertos luego de finalizado el afio esto puede ser entendido de dos
formas la primera es que no existe una presupuestacion o asignacion adecuada por lo cual
los montos definidos son grandes o que una vez llevada a cabo las actividades haya una

buena administracion de los recursos.
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DISCUSION
CONCLUSIONES

En Cuerpo de Bomberos existen varias fuentes de ingresos que permiten el desarrollo
de las actividades que mantiene esta institucién, mismos que son recaudados por otras
instituciones que posteriormente seran entregados a la institucion.

En el afo 2016 existi6 un decrecimiento dentro de los ingresos del Cuerpo de
Bomberos en relacion al 2015 por lo cual terminado el afio fiscal se tubo que los
ingresos obtenidos en el periodo pese a la disminucion dada en algunas cuentas se
llego a mantener una estabilidad econdémica buena.

Dentro de los diferentes ingresos que mantiene la institucion los rubros mas
representativos en la generacion de recursos son Tasas y Contribuciones que dentro
del total de ingresos representa el 99,86 en 2015 y el 99,53% en el 2016 siendo los
rubros de mayor impacto en el desarrollo de las actividades del ente.

A nivel de los administradores de los recursos que maneja la institucion se evidencia
que no todos conocen en forma particular las fuentes de recursos que mantiene el
Cuerpo de Bomberos a mas de esto se suma el desconocimiento de los departamentos
a los que se deben de asignar los recursos dejandolo a un lado lo cual implica que no
existe una distribucion equitativa de los recursos, en base a los diferentes
departamentos que se mantienen en el organismo.

Dentro del ente en los periodos 2015-2016 los rubros mas representativos en los gastos
son los generados por la mantencion del personal en un promedio de entre los dos afios
representan el 61% de entre el total del destino de los recursos la adquisicion de bienes
y de servicios de consumo asciende a un 45% de entre el total de la salida de dinero
generada entre los dos afios mientras que el porcentaje restante esta representado por
salidas de dinero de otros gastos corrientes, transferencias y donaciones, bienes de

larga duracion entre otras.
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RECOMENDACIONES

Considerar datos historicos a fin de determinar una buena asignacion inicial de los
gastos que se deberan cubrir en el desarrollo de las actividades.

Tomar en consideracion los destinos de ingresos que ha tenido la institucion en afios
anteriores a fin de realizar una buena asignacion de los recursos y dentro de la entidad
exista una buena administracion financiera.

Conocer los diferentes departamentos existentes en el Cuerpo de Bomberos y las
necesidades que cada uno puede llegar a tener a fin de que los recursos sean
distribuidos adecuadamente y se puedan desarrollar las actividades de forma eficiente.
Realizar campanas de concientizacion en cooperacion con las diferentes instituciones
que realizan la recaudacion de dineros que posterior son enviados al Cuerpo de
Bomberos a fin de dar a conocer a la ciudadania que cuando estos cubren todas sus
obligaciones a tiempo estan contribuyendo a la seguridad de ellos mismos.

Llevar a cabo anualmente el estudio de fuentes y destinos del financiamiento dentro
de la organizacion para que se de una adecuada administracion financiera por medio
de la toma de decisiones basadas en datos reales y actualizados; de esta forma los
administradores y contadores asignen adecuadamente los dineros que llegan a la

entidad y puedan responder agilmente a las obligaciones que mantienen.
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APENDICES
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2. Informacion documental Cuerpo de Bomberos

Cedula presupuestaria de ingresos 2015,2016.

CUERPO DE BOMBEROS BOLIVAR DE GUARANDA

CEDULA PRESUPUESTARIA DE INGRESOS

Al 31 de diciembre del 2015

Cmte. (B) Rail Castillo Lagos
REPRESENTANTE LEGAL

Sra. Rosita Velasco
CONTADORA

Lic. Aida Hurtado

TESORERA

Asignacion Saldo x
PARTIDA DENOMINACION Inicial | Reformas | C Devenga gar
A B C=A+B D E F=C-D
1000000 INGRESOS CORRIENTES 734.472.96 57.155.52 |  791.628.48 651.443.90 £49.002.33 140.184.58
1100000 IMPUESTOS 35.000.00 0.00 35,000.00 0.00 0.00 35.000.00
1102000 Sobre la Propiedad 35.000.00 0.00 35.000.00 0.00 0.00 35,000.00
1102010 A los Predios Urbanos 35.000.00 0.00 35.,000.00 0.00 0.00 35.000.00
1300000 TASAS Y CONTRIBUCIONES 699.472.96 56491.59 | 755.964.55 648.438.40 648.438.40 107,526.15
1301000 Tasas Generales 140.000.00 1,025.38 141,025.38 1,195.83 1,195.83 139.829.55
1301080 Prestacion de Servicios 0.00 520.00 520.00 690.00 690.00 -170.00
1301120 Permisos. Licencias v Patentes 0.00 505.38 505.38 505.83 505.83 -0.45
1301310 Contribucion predial a favor de los cuerpos de bomby __140.000.00 0.00 | 140.000.00 0.00 0.00 140.000.00
1304000 Contribuciones 559.472.96 5546621 | 614.939.17 647.242.57 647,242.57 -32,303.40
1304140 Contribucion adicional servicio de alumbrado electri 559.472.96 55.466.21 614.939.17 64724257 647,242 57 -32.303 40
1400000 VENTA DE BIENES ¥ SERVICIOS 0.00 663.93 663.93 663.93 563.93 0.00
1401000 Ventas de Derivados de Petroleo 0.00 663.93 663.93 663.93 56393 0.00
1401990 Otros No Especificados 0.00 663.93 663.93 663.93 563.93 0.00
1900000 OTROS INGRESOS 0.00 0.00 0.00 2.341.57 0.00 234157
1904000 Otros no Operacionales 0.00 0.00 0.00 2.341.57 0.00 -2.341.57
1904990 Otros no Especificados 0.00 0.00 0.00 2.341.57 0.00 -2.341.57
3000000 INGRESOS DE FINANCIAMIENTO 0.00 3.037.93 3.037.93 0.00 35747 3.037.93
300000 Cuentas Pendientes por Cobrar 0.00 31.037.93 3.037.93 0.00 357.47 3.037.93
1
CUERPO DE BOMBEROS BOLIVAR DE GUARANDA
CEDULA PRESUPUESTARIA DE INGRESOS Al 31 de diciembre del 2015

Asignacion Saldo x

PARTIDA DENOMINACION Inicial | Reformas | C 2o gar

A B C=A+B D E F=C-D

3801000 Cuentas Pendientes por Cobrar 0.00 3.037.93 3.037.93 0.00 357.47 3,037.93

3801030 De Anticipos por Devengar de Ejer Anter mrchunsg 0.00 3.037.93 3.037.93 0.00 35747 3.037.93

| TOTALES: 73447296 60,193.45  794,666.41 651,443.90 649,359.80 143,222.51
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CUERPO DE BOMBEROS BOLIVAR DE GUARANDA

CEDULA PRESUPUESTARIA DE INGRESOS Al 31 de diciembre del 2016
PARTIDA DENOMINACION A’E‘kﬂ‘ " | Reformas | Codificado | Devengad Recnuind "S.“.:_
A B C=A+B D E F=C-D
1000000 INGRESOS CORRIENTES 623,000.00 39.481.78 662 481.78 627.476.16 62747616 35,005.62
1300000 TASAS Y CONTRIBUCIONES 623,000.00 36,563.39 659,563.39 624 557.77 624,557.77 35.005.62
1301000 Tasas Generales 35,000.00 736.50 35,736.50 734.03 734.03 35.000.47
1301080 Prestacion de Serv: 0.00 575.00 575.00 575.00 575.00 0.00
1301120 Permisos, Licencias y Patentes 0.00 161.50 161.50 159.03 159.03 247
1301310 Contribucion predial a favor de los cuerpos de bomby 35.000.00 0.00 35,000.00 0.00 0.00 35,000.00
1304000 Contribuciones SE8.000.00 35.826.89 623.826.89 623 823.74 623,823.74 115
1304140 Contribucion adicional servicio de alumbrado electrid 588, 000.00 35.823.39 623,823 19 623.820.24 623,.820.24 3.15
1304990 Otras Contribuciones 0.00 3.50 3.50 3.50 3.50 0.00
1900000 OTROS INGRESOS 0.00 2.918.39 2918.39 291839 291839 0.00
1904000 Otros no Operacionales 0.00 291839 2.918.39 2918.39 2,918.39 0.00
1904990 Otros no Especificados 0.00 2.918.39 2918.39 291839 291839 0.00
3000000 INGRESOS DE FINANCIAMIENTO 178.552.61 0.00 178,552.61 178.552.61 0.00 0.00
3700000 SALDOS DISPONIBLES 178.552.61 0.00 178.552.61 178.552.61 0.00 0.00
3701000 Saldos en Caja y Bancos 178,552.61 0.00 178,552.61 178.552.61 0.00 0.00
3701010 De Fondos Gobierno Central 178.552.61 .00 178.552.61 |78.552.61 0.00 (.00
TOTALES: 801.552.61 948178 B41,034.39 806,028.77 627.476.16 35,005.62
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Cedula presupuestaria de gastos 2015,2016.

CEDULA PRESUPUESTARIA DE GASTOS

Al 31 de diciembre del 2015

Ang.nl‘:nin Reformas | Codificado | Comprom. | Devengado | Pagado RO RO
PARTIDA DENOMINACION Inicial Comprometer Devengar
A B C=A+B D E F
5000000 GASTOS CORRIENTES 699.472.96 -122,399.14 577,073.82 404,982.19 | 404.982.19 398,733.99
5100000 GASTOS EN PERSONAL 237 669.02 83,178.24 320,847 26 285,658.97 | 28565897 280,029.27
5101000 Remuneraciones Basicas 155,531.14 36,096.26 191,627.40 173,777.68 | 173,777.68 172,455.03
5101050 Remuncracioncs Unificadas 28.337.14 3,037.93 31,375.07 26.871.35 26,871.35 25,709.36 2 4,503.72
5101060 Salarios Unificados 127.194.00 33,058.33 160,252.33 146,906.33 146,906.33 146,745.67 13,346.00 13,346.00
5102000 Remuneraciones Complementanias 26,272.00 5,700.00 31,972.00 2942828 2942828 28,141.74 254372
5102030 Decimotercer Sucldo 15,732.00 4.200.00 19,932.00 17,967 66 17.967 66 17,247.11 1,964 34
5102040 Decimocuarto Sucldo 10,540.00 1.500.00 12,040.00 11.460.62 11,460.62 10,894.63 579.38
5103000 Remuncracioncs Compensatorias 6.916.50 11,808.00 18,724 50 15,3 15,385.50 3,339.00
5103060 Alimentacian 6,916.50 11,100.00 18,016.50 14,677.50 14,677.50 3,339.00 3,339.00
5103120 Comp Régimen Remun de Fucrzas Armadas, | 0.00 T08.00 T08.00 T08.00 T08.00 0.00 0.00
5105000 Remuneraciones Temporales 14,982.00 16,353.67 31,335.67 27.914.00 27.914.00 2% 49388 3421.67 3421.67
5105100 Servicios Personales por Contrato 14,982.00 16,153.67 31,335.67 27.914.00 27.914.00 3.421.67 3.421.67
5106000 Aporics Patronales a la Seguridad Social 33 96738 1242031 46 387 69 38 446 84 38 446 84 35,553.12 7,940 85 7.940 85
5106010 Aporte Patronal 19,596.47 8,220.31 2781678 25,821.94 25,821.94 23.519.83 1,994.84 1,994 84
5106020 Fondo de Reserva 1437091 4.200.00 18,570.91 12,624 90 12,624.50 12,033.29 5.5946.01 5.946.01
5107000 Indemnizaciones 0.00 200.00 200.00 706.67 706.67 0.00 93.33 93.33
5107070 Compensacion por Vacaciones no Gozadas por 0.00 £00.00 £00.00 T06.67 706.67 0.00 93.33 93.33
BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 420,238.94 -204.918.71 RE,078.84 88,078.84 87,505.81 127,241.39 127,241.39
Servicios Basicos 8,007.35 199.20 7,783.86 7,783.86 7,753.22 422,69 422.69
ua Potable 43066 0.00 392.08 392.08 392.08 3858 3858
Energia Eléctrica 541.84 12.12 545.71 545.71 545.71 825 8.25
Tekecomunicaciones 6,608 85 187.08 6,795 6,795 6,764.92 037 037
Servicio de Correo 426.00 0.00 50.51 50.51 50.51 375.49 37549
Servicios Generales 19,335.00 -14.000.00 5,335.00 2,509.08 2,509.08 2,509.08 2,325.92 2,825.92
Almacenamiento, Embalaje y 3.000.00 0.00 3,000.00 76048 T60.48 T60.48 2,239.52 2,239.52
Edicion, Impresion, Reproduccion y Publicaci 16,335.00 -14.500.00 1,835.00 1,715.00 1,715.00 1,715.00 120.00 120.00
Servicios de Difucion e Informacion 0.00 500.00 500.00 33.60 3360 33.60 46640 466 40
Traslados, Instalaciones, Vidticos y Subsistencl: 22, 280.00 -7,000.00 15,280.00 10,397.78 10,397.78 10,397.78 4,882.22 4,882.22
CEDULA PRESUPUESTARIA DE GASTOS Al 31 de diciembre del 2015
Ams?-,mh Reformas | Codificado | Comprom. | Devengado | Pagado jnces Hatila x
PARTIDA DENOMINACION Inicial Comprometer] Devengar
A B C=A+B n E F G=C-D G=C-E
5303010 Pasajes al Interior 3.420.00 0.00 3.420.00 64328 617.2% 283472 2,834.72
5303030 Vidticos ¥ Subsistencias en el Interior 18,800.00 -7.000.00 11.800.00 0 7 9.780.50 2.047.50 2.047.50
5304000 Instalacién, Mantenimiento y Reparaciones 118,535.20 -76,963.49 41,571.71 2192185 21,921.85 21,676.13 19,649 86 19.649.86
5304020 Edificios, Locales y Residencias 30,000.00 -14.663.49 15,336.51 1533651 15,336.51 15,133.20 0.00 0.00
5304030 Mobaliarios 2,000.00 -1,500.00 0.00 38.50 38.50 461.50 461.50
5304040 Maguinarias y Equipos 5.,000.00 -4.000.00 1.000.00 56.00 56.00 50.80 94400 94400
5304050 Vehiculos 14,535.20 0.00 14,535.20 6,490 84 6,490.84 6.453.63 804436 204436
5304060 Herramientas 2,000.00 -1.800.00 200.00 0.00 0.00 0.00 200.00 200.00
5304170 Infraestructura 65,000.00 -55,000.00 10.000.00 0.00 0.00 0.00 10.000.00 10,000.00
5306000 Contratacion de Estudios e Investigaciones 35,000.00 -21,942.00 13,058.00 8,212.56 8,135.53 4.845.44 4.845.44
5306030 Servicio de Capacitacion 20,000.00 -10,000.00 10.,000.00 8.212.56 8,135.53 1.787.44 1.787.44
5306050 Estudio y Disciio de Proyectos 10,000.00 -6.942 00 305800 0.00 0.00 305800 3.058.00
5306060 Honorarios por Servicios Profesionales 5,000.00 -5.000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
5307000 Gastos en Informatica 18,000.00 -12,200.00 5.800.00 821.92 B17.9% 497808 4.978.08
5307010 Desarrollo de Sistemas Informaticos 3,000.00 -200.00 2.800.00 0.00 0.00 2.800.00 2.800.00
5307040 Mantenimiento y Reparacion de Equipos y Sisi —15,000.00 -12,000.00 3,000.00 821.92 B17.98 2,178.08 2,178.08
5308000 Bicnes de Uso y Consumo Corricate 194,081.39 -08.012.42 126,068.97 36431.79 36.216.09 89.637.18 89.637.18
5308020 Vestuarie, Lenceria y Prendas de Proteccion 53.000.00 -22.141 66 3285834 4.494 00 4.494.00 4.494 00 28364 34 28364 34
5308030 Combustibles y Lubricantes 37,262.87 -11.500.00 25,162.87 9.050.98 9,050.9% 2.960.1% 16,711 89 16,711.89
5308040 Materiales de Oficina 7,000.00 -5,000.00 2.000.00 1,415.52 1,415.52 1.408.31 58448 58448
5308050 Materiales de Aseo 3,000.00 -2,500.00 500.00 0.00 0.00 0.00 500.00 500.00
S30R060 Herramientas 3,000.00 0.00 3.,000.00 0.00 0.00 0.00 3.,000.00 3,000.00
S30R110 Matcriales de Construccion, Eléctricos, Plomeyi 25 000,00 -10,000.00 15,000.00 1.716.31 1.716.31 1.710.46 13,283.69 13,283.69
5308120 Materiales Didacticos 75 -2,794.15 5.956.85 1.33493 133493 1,333.33 462192 462192
5308130 Repuestos y Accesorios 567 -13.076.61 40.490.91 18.420.05 18,420.05 1830981 22,070.86 22.070.86
5308200 Menaje de cocina y accesorios descartables 1,500.00 -1.000.00 500.00 0.00 0.00 0.00 500.00 500.00
5310000 Pertrechos para la Defensa y Scgundad Pablie: 5,000.00 -5,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3310010 Logistica 5.000.00 -5.000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
ST00000 OTROS GASTOS CORRIENTES 41.565.00 -638.67 40.906.33 31.244 38 31.244.38 31,198.91 9.661.95 5.661.95
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CEDULA PRESUPUESTARIA DE GASTOS

Al 31 de diciembre del 2015

ignacion Saldo x Saldo x
PARTIIA e, A‘;ii..cinl Reformas Comprom. | Devengado | Pagado [ prametcs R even gar
A B D E F G=C-D G=C-E
5701000 Impucsios, Tasas y Coniribucioncs 132000 ~1,000.00 19235 19225 15762 127.75 127.75
5701020 Tasas Generales 1.320.00 -1.000.00 192.25 192.25 15762 127.75 127.78
5702000 Seguros, Costos Financicros y Ofros Gastos | 40,245.00 34133 3105213 | 3105213 3104129 953420 | 953420
5702010 Seguros 40,000.00 0.00 30,831.76 3083176 30,821.32 9,168 24 9,168.24
5702030 Comsioncs Bancarias .00 34133 196.59 196.59 196.19 13474 1347
5702060 Costas Judiciales 245.00 0.00 23.78 23.78 2378 221.22 22122
£000000 GASTOS DE CAPITAL 0.00 74,630.89 74,650.89 72,199.41 107,941.70 107,941.70
£400000 BIENES DE LARGA DURACION 0.00 7463089 7465089 72,199 41 107.941.70 107,941.70
8401000 Bicnes Mucbles 0.00 182.592.59 74,650,859 7465089 72.199.41 107.941.70 | 107.941.70
B401030 Mobiliarios 0.00 3.000.00 3,000.00 450.00 45000 450.00 2,550.00 | 2,550.00
8401040 Magquinarias ¥ Equipos 0.00 97,682.15 97,682.15 2%,714.51 28,714.51 17.86245 68,967 64 68,967.64
340100 Vehicalos 000 | 6936004 | 696004 | 3813600 | 3813600 | 3636970 | 3130404 | 3130404
8401060 Herramientas 0.00 5,000.00 5,000.00 0.00 0.00 0.00 5,000.00 5,000.00
8401070 Equipos, Sisiemas y Paquetes Informaticos 0.00 2.150.40 2,150.40 215040 | 2.15040 2,117.28 0.00 0.00
8401110 Partes y Repuestos 0.00 5.400.00 5,400.00 5,199.98 5,199.98 5.199.98 200.02 200.02
TOTALES: 699.472.96 60,193.45 759.666.41 479,633.08 479.633.08  470,933.40 280,033.33 280,033.33
Cmte. (B) Radl Castillo Lagos Sra. Rosita Velasco Lic. Aida Hurtado
REPRESENTANTE LEGAL CONTADORA TESORERA
CEDULA PRESUPUESTARIA DE GASTOS Al 31 dediciembre del 2016
Angn.ciﬁn Reformas | Codificado | Comprom. | Devengado | Pagado o Ba 1
PARTIDA DENOMINACION Inicial Comprometer) Devengar
A B C=A+B n E F G=C-D | G=C-E
5000000 GASTOS CORRIENTES 651,572.61 10804182 | 75961443 | 49097238 | 49097238 483,19942 | 26864205 | 26864205
5100000 GASTOS EN PERSONAL 397,230.81 366256 | 40089337 | 31828891 | 31828891 311.405.02 8260446 | BLA04.46
5101000 Remuncraciones Basicas 27224281 -1 44938 | 26079343 | 203,779.40 | 203,779.40 20259244 57,004.03 | 57.014.03
5101050 Remuncraciones Umificadas 107 86681 -11.445.38 9641743 4306630 | 4306630 41,879.34 5335113 | 5335L13
5101060 Salarios Unificados 164,376.00 0.00 164,376.00 160,713.10 | 160,713.10 160,713.10 3,662.90 3,662.90
5102000 Remuneraciones Complementarias 29,828 00 0.00 26,828.00 2851281 | 2851281 28.,076.20 1,315.19 1315.19
5102030 Decimotercer Sucldo 18,500.00 0.00 18,500.00 1744530 | 1744930 17.310.07 1,050.70 1,030.70
5102040 Decimocuarto Sueldo 11,328.00 0.00 11,328.00 11,063.51 11,063.51 10,766.13 26449 264.49
5103000 Remuncraciones Compensatorias 18,560.00 732.00 19,662.00 1713400 | 17,134.00 15,786.00 2,558.00 2,558.00
5103060 Alimentacion 18,560.00 0.00 18,960.00 1640200 | 1640200 15,054.00 2,558.00 2,558.00
5103120 Comp Regimen Remun de Fuerzas Armadas, 0.00 732.00 732.00 73200 732.00 732.00 0.00 0.00
5105000 Remuncraciones Temporales 31,100.00 0.00 31,100.00 13,193.63 | 1319363 12,646.36 17.906.37 | 17.906.37
5105100 Servicios Personales por Contrato 31,100.00 0.00 31,100.00 13,19363 | 1319363 12,646.36 1790637 | 1790637
5106000 Aportes Patronales a la Seguridad Social 45,100.00 0.00 43,100.00 4358851 | 435885] 41,165.16 1,511.49 1.511.49
5106010 Aporte Patronal 26,600.00 0.00 26,600.00 2596139 | 25961.39 23,567.99 638.61 638.61
5106020 Fondo de Reserva 18,500.00 0.00 18,500.00 17,627.12 | 17,627.12 17,597.17 872.38 87288
5107000 Indemnizaciones 0.00 14,379.94 14,379.94 12,080.56 | 12,080.56 11,142.86 2,29938 2,299.38
5107060 Por Jubilacion 0.00 1144538 1144538 9,150.00 9,150.00 9,150.00 2,29938 2,299.38
3107070 Compensacion por Vacaciones no Gozadas por 0.00 293056 293056 293056 293056 1,992 &6 0.00 0.00
5300000 BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 215,141.80 9386460 | 309,006.40 126,647.52 | 126,64752 125,754 45 182,358 8% | [B2 35888
5301000 Servicios Hisicos 11,200.00 31,790.37 4299037 8.867.79 8,867.79 8,765.85 3412258 | 3412258
5301010 Agua Potable 300.00 31 48539 3198539 819.25 819.25 819.25 3116614 | 3116614
5301040 Encrgia Eléctrica 650.00 690.03 134005 63448 634.4% 63448 705.57 705.57
5301050 Telecomunicaciones 9,600.00 0.00 9,600.00 7404594 740494 7.303.00 2,195.06 2,195.06
5301060 Servicio de Correo 450.00 -385.07 64.93 9.12 9.12 9.12 35.81 55.81
5302000 Servicios Generales 14,000.00 -1,976.37 12,023 63 1,880.49 1,880.49 1.870.91 10,143.14 | 10,143.14
5302030 Almacenamiento, Embalaje y Envase 3,000.00 -1,976.37 1,023.63 63539 63539 63538 38824 38824
5302040 Edician, Impresion, Reproduccion y Publicaciy — 6,000.00 0.00 6,000.00 1,245.10 1,245.10 1,235.53 4.754.50 4.754.80
5302170 Servicios de Difucién ¢ Informacion 3,000.00 0.00 3,000.00 0.00 0.00 0.00 5,000.00 300000
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CEDULA PRESUPUESTARIA DE GASTOS

Al 31 de diciembre del 2016

Amg!u‘m’m Reformas | Codificado | Comprom. | Devengado | Pagado Sakde s Satdas
PARTIDA DENOMINACION Inicial Comprometer] Devengar
A B C=A+B D E F G=C-D G=C-E
5303000 Traslados, Instalaciones, Viaticos y Subsistench  23,500.00 1.879.30 2537930 864521 864521 864521 16,734 .09 16.734.09
5303010 Pasajes al Interior 3,500.00 0.00 3,500.00 422.55 422.55 42255 3,077.45 3,077.45
5303030 Viaticos y Subsisiencias en el Interior 20,000.00 573.65 20,573.65 6,917.01 6.917.01 6,917.01 13,656 64 13,656 64
5303040 Subsistencias en el Exterior 0.00 1,305.65 1,305.65 1,305.65 1,305.65 1,305.65 0.00 0.00
5304000 Instalacion, Mantenimicnto y Reparacioncs 32,120.00 -3.187 24 28.932.76 4,368 40 4368 40 431225 24 564 36 24 564 36
5304020 Edificios, Locales y Residencias 2,400.00 0.00 2.400.00 0.00 0.00 0.00 2,400.00 2.400.00
5304030 Mobilarios 2,000.00 0.00 2,000.00 0.00 0.00 0.00 2.000.00 2,000.00
5304040 Magquinarias y Equipos 5,000.00 0.00 5.000.00 15680 156.80 156.80 4,843.20 4.843.20
5304050 Vehiculos 15,000.00 -3,187.24 11,812.76 4.211.60 421160 4,155.45 7.601.16 7.601.16
5304060 Herramicntas 2,000.00 0.00 2,000.00 0.00 0.00 0.00 2,000.00 2,000.00
5304170 Infraestructura 5,720.00 0.00 5,720.00 0.00 0.00 0.00 3.720.00 5,720.00
5306000 Contratacion de Estudios e Investigaciones 15,000.00 21938 15,219.38 11,645 64 11,645 64 11,046 44 3,573.74 3,573.74
5306010 Consultoria, Asesoria e Investigacion Especialfs 0.00 2.553.60 2,553.60 2,553.60 2.553.60 2,289.28 0.00 0.00
5306030 Servicio de Capacitacion 10,000.00 21938 1021938 9.092.04 9.092.04 8,757.16 1,127 34 1,127.34
5306060 Honorarios por Servicios Profesionales 5,000.00 2.446.40 0.00 0.00 0.00 2.446.40 2.446.40
5307000 Gastos cn Informatica 3.,000.00 3.000.00 38940 38940 377.50 261060 2,610.60
5307010 Desarrollo de Sistemas Informaticos 1,000.00 1.000.00 227.00 227.00 215.10 773.00 773.00
5307040 Mantenimicnto y Reparacion de Equipos y Sis| 2.000.00 2,000.00 162.40 162.40 162.40 1.837.60 1.837.60
5308000 Hienes de Uso y Consumo Corriente 111,321.80 68,219.21 179.541.01 2893064 £8.930.64 8881634 90,610.37 90,610.37
5308010 Alimentos y Bebidas 0.00 21921 21921 219.21 219.21 219.21 0.00 0.00
5308020 Vestuario, Lenceria y Prendas de Proteccion 48 820.00 70,000.00 118,820.00 71,580.66 71,580.66 71,580.66 47,239.34 47.239.34
5308030 Combustibles y Lubricantes 13,000.00 0.00 13,000.00 9.276.20 9,276.20 9,219.32 3.723.80 3,723.80
5308040 Mateniales de Oficina 7,000.00 0.00 7.000.00 56.00 56.00 56.00 6,944.00 6.944.00
5308050 Materiales de Aseo 3.,000.00 -807.00 2,193.00 29435 294.35 280.92 1.898.65 1,898.65
5308060 Herramientas 3.,000.00 0.00 3.000.00 0.00 0.00 0.00 3.,000.00 3.000.00
5308090 Medicinas y Productos Farmacéuticos 0.00 B07.00 207.00 70931 709.31 702.83 97.69 97.69
5308110 Materiales de Construccion, Eléctricos, Plomefi  16,200.00 0.00 16,200.00 651 88 651 88 63467 15,548.12 15,548.12
5308120 Materiales Didicticos 8,801.80 -2.000.00 6,801.80 106.51 106.51 106.51 6,695.29 6,695.29
5308130 Repuestos y Accesorios 10.000.00 0.00 10,000.00 6.036.52 6,036.52 6,016.22 3.963.48 3.963.48
CEDULA PRESUPUESTARIA DE GASTOS Al 31 de diciembre del 2016
A“‘?‘.‘““ Reformas | Codificado | Comprom. | Devengado | Pagado L e
PARTIDA DENOMINACION Inicial Comprometer] Devengar
A B C=A+B D E F G=C-D G=C-E
5308200 Menaje de cocina y accesorios descartables 1.300.00 0.00 1.500.00 0.00 0.00 0.00 1.300.00 1,500.00
5310000 Pertrechos para la Defensa y Seguridad Pablic: 5,000.00 _5,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
5310010 Logistica 5,000.00 -5,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
5314000 Bicnes Mucbles no Depreciables 0.00 1,919.95 1,919.95 1,919.95 1,519.95 1,919.95 0.00 0.00
5314030 Mobiliarios 0.00 1,919.95 191995 1,919.95 1.919.95 1,919.95 0.00 0.00
5700000 OTROS GASTOS CORRIENTES 39,200.00 641428 45,614.28 41,935.91 41,93591 41,935.91 3,678.37 3,678.37
5701000 Impuestos, Tasas y Contribuciones 2.000.00 919.01 2,919.01 2,919.01 2,919.01 2,919.01 0.00 0.00
5701020 Tasas Generales 2,000.00 919.01 2,919.01 2,919.01 2,919.01 2,919.01 0.00 0.00
5702000 Seguros, Costos Financieros y Otros Gastos 37,200.00 5,495.27 42.695.27 39,016.90 39,016.90 39,016.90 3,678.37 3,678.37
5702010 Seguros 35,000.00 7.000.00 42.000.00 38,820.85 38,820.85 38 82085 3,179.15 3,179.15
5702030 Comisiones Bancarias 200.00 0.00 200.00 196,05 196.05 196.05 3.95 3.95
5702060 Costas Judiciales 2,000.00 -1.504.73 49327 0.00 0.00 0.00 49527 49527
SE00000 TRANSFERENCIAS ¥ DONACIONES CORF 0.00 4.100.3% 410038 4,100.04 4,100.04 4,100.04 034 0.34
SE01000 Transferencias Corrientes al Sector Publico 0.00 4,100.38 4,100.38 4,100.04 4,100.04 4,100.04 034 0.34
5801010 Al Gobiermo Central 0.00 4.100.38 4,100.38 4,100.04 4,100.04 4,100.04 0.34 0.34
BO0O0O00 GASTOS DE CAPITAL 149 98000 -76.320 26 73.659.74 143996 1.439.96 143996 72,219.78 72,219.78
E400000 BIENES DE LARGA DURACION 14998000 -76.320.26 73,659.74 1,439.96 1,439.96 1,439.96 72,219.78 72,219.78
B401000 Bienes Mucbles 149.980.00 -76.320.26 73,659.74 1,439.96 1.439.96 1,439.96 72,219.78 72,219.78
8401030 Mobilarios 0.00 1.439.96 1.439.96 1.439.96 1.439.96 1,439.96 0.00 0.00
B401040 Maguinarias y Equipos 133,180.00 -70_000.00 63, 180.00 0.00 0.00 0.00 63, 180.00 63,180.00
E401060 Herramientas 16,800.00 -7,760.22 9,039.78 0.00 0.00 0.00 9,039.78 9,039.78
9000000 APLICACION DEL FINANCIAMIENTO 0.00 7,760.22 7,760.22 7,760.22 7,760.22 7,760.22 0.00 0.00
9700000 PASIVO CIRCULANTE 0.00 7.760.22 7.760.22 7,760.22 7,760.22 7,760.22 0.00 0.00
9701000 Deuda Flotante 0.00 7,760.22 7,760.22 7,760.22 7.760.22 7,760.22 0.00 0.00
9701010 De Cuentas por Pagar 0.00 7,760.22 7,760.22 7,760.22 7,760.22 7,760.22 0.00 0.00
TOTALES: 801,552.61 39481.78 841.034.39 500,172.56 500,172.56  492,399.60 340.861.83  340.861.83
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